Partea 1

Individ si comunitate

Unitatea de invitare 1

Stereotipuri si prejudeciti. Ce este identitatea?
Cum ii percep pe ceilalti, cum ma vad ei?

Unitatea de invatare 2

Egalitate. Esti mai egal decat mine?

Unitatea de invatare 3

Diversitate si pluralism. Cum pot oamenii s traiasca impreuni in pace?
Unitatea de invatare 4

Conflict. Ce este de facut daca nu suntem de acord?






UNITATEA DE iNVAIARE 1
Stereotipuri si prejudecati

Ce este identitatea?
Cum 1i percep pe ceilalti, cum ma vad ei?

1.1. Cum vad altii o persoana...
O persoana este mai complexa decat s-ar putea crede

1.2. Cat de diferit poate fi descrisa o persoana...
Cum sa se obtina o imagine mai de ansamblu despre o persoana

1.3. Stereotipuri si prejudecati
Ideile noastre despre alti oameni, grupuri sau tari

1.4. Stereotipuri despre mine!
Cum mai vad eu — cum ma vad altii?






A trai in democratie

UNITATEA DE INVATARE 1: Stereotipuri si prejudeciti
Ce este identitatea? Cum 1i percep pe ceilalti, cam ma vad ei?

Cine sunt eu cu adevirat? In fiecare zi, elevii experimenteazi o mare varietate de valori si moduri de viata
impreuna. In scopul de a gasi propria lor pozitie, au nevoie si-si dezvolte abilitatea de a face alegeri. Ce pot
sa fac, ce nu trebuie sa fac? Ce este bine si ce este gresit? Copiii si adolescentii isi dau seama 1n curand ca
nu se poate raspunde usor la aceste intrebari. Ceea ce poate fi bine intr-un caz poate fi gresit intr-un alt caz.
Cum pot decide? Ce orientari am?

Doua instrumente importante pentru orientare personald reprezinta constitutia unei tari si abordarea de catre
aceasta a drepturilor omului. Acestea sunt doud puncte de referinta care demonstreaza pluralismul valorilor
intr-o societate. Cel mai important principiu este libertatea personald, ceea ce permite fiecarui individ
dreptul de a-si dezvolta personalitatea pe fondul tolerantei reciproce si responsabilitatii, aducand astfel
beneficii atat pentru comunitatea in care traieste cat si pentru omenire in general. Putem diferi foarte mult in
ceea ce priveste viziunile si interesele noastre, cu conditia sa fi convenit regulile cu privire la modul de a
discuta neintelegerile noastre in mod pasnic.

Copiii si adolescentii ar trebui sa stie ca adultii se lupta, de asemenea, cu provocdrile si exigentele cu care se
confruntd. Acestia ar trebui sa realizeze, de asemenea, ¢ profesorii nu au cheia adevarului absolut, ci fac
greseli si sd incerce sa invete de la ei.

Aceastd unitate de invatare se ocupd cu unele din intrebdrile cu privire la dezvoltarea identitatii unei
persoane si modul in care oamenii si grupurile se percep pe ei si pe altii. Elevii ar trebui sa inteleagd ca
identitatea lor este definita atat de catre ei Ingisi cat si prin interactiunea lor cu altii. Identitatea este definita
prin marcarea atat a diferentelor dintre indivizi cat si a nevoii de a apartine familiei sau unui grup de
persoane egale si de a fi protejat de aceasta/acesta. Tinerii se vor intelege mai bine in cazul in care isi
exploreaza sentimentele si nevoile personale, dezvoltarea lor personald si dorintele lor pentru viitor. Ei au
nevoie sa faca experiente cu diferite forme de comportament, extinzand astfel repertoriul lor de interactiune
cu ceilalti. Ei vor invata acest lucru daca contribuie constructiv la situatii de interactiune sociala.

Istoria sociala si politicd a tarii noastre are un impact puternic asupra vietilor noastre de astazi. Elevii ar
trebui sa devind constienti de aceastd influentd prin colectarea regulatd de informatii despre problemele
actuale si discutarea acestora, formarea de opinii personale si ascultarea opiniilor altora. Ei trebuie sa acorde
atentie opiniilor, prejudecatilor si stereotipurilor care fac parte din opinia publica. O persoana trebuie sa fie
congstienta de aceste forme subtile de influentd pentru a le contracara, si sa reflecteze critic asupra alegerilor
sale precum si sa le modifice daca este necesar.

Educatie pentru cetatenie democratica si drepturile omului

Prin aceasta serie de lectii:
- elevilor li se vor prezenta concepte de realizare a stereotipurilor si modul in care se produc prejudecatile;
- elevii vor realiza ca noi toti atribuim anumite calitati indivizilor si grupurilor;
- elevii inteleg ca respectiva atribuire ne ajuta sa facem fata complexitatii vietii noastre de zi cu zi;
- elevii realizeaza ci atribuirea poate fi daunatoare si injusta;
- elevii invata ca atribuirea sustine formarea identitatilor individului si grupului;
- elevii invata ca identitatea este un lucru complex, iar acest lucru inseamna cé fiecare persoand poate si
trebuie sa fie inteleasa si descrisa diferit.




Unitatea de invatare 1: Identitatea

UNITATEA DE INVATARE 1: Stereotipuri si prejudeciti
Ce este identitatea? Cum 1i percep pe altii, cam ma vad ei?

Titlul lectiei

Obiective de invitare

Sarcinile elevului

Resurse

Metoda

Lectia 1: Cum
vad altii o
persoana

Sa experimenteze
complexitatea parerilor §i sa
faca propriile alegeri.

Elevilor le sunt
atribuite roluri
specifice si isi
formeaza parerile. Ei
invatd cum sa
modifice
perspectivele.

Descrierea rolurilor, fisa
de lucru 1.1. pentru elevi
(grupuri 1-3), coli mari de
hartie, markere.

Activitate de
grup

Lectia 2: Cat
de diferit poate

Sa 1si dea seama ca descrierile
diferite se pot referi la una si

Elevii repeta si joaca
scene si 1si prezinta

Rezultatele primei lectii
devin materialul de baza

Joc de roluri,
prezentari si

fi descrisa o aceeasi identitate. ceea ce au scris. Ei pentru cea de a doua discutii
persoand discuta scenele pe lectie. Elevii isi dau ghidate cu
care le-au vazut. seama ca fara participarea | toata clasa
si contributia lor, unitatea
de invatare nu poate
continua.
Lectia 3: Sa inteleaga modul in care Elevii se gandesc la Coli albe de hartie si Activitate de
Stereotipuri si | stereotipurile si prejudecatile | parerile lor referitoare | markere. grup, discutie
prejudecati sunt legate si modul in care la ceilalti si le discuta cu toata clasa
acestea pot duce la pareri in grupuri.
simplificate dar si injuste cu
privire la indivizi, grupuri de
oameni si tari intregi.
Lectia 4: Sa congtientizeze modul 1n Elevii se descriu pe Fisa de lucru 1.2. pentru Lucru in
Stereotipuri care sunt perceputi de ceilalti | sine si unii pe altii si | elevi perechi,

despre mine!

si sa Invete sa accepte acest
lucru.

Ei inteleg mai bine modul in
care ceilalti percep identitatea
lor si reactioneaza la acest
lucru.

compara rezultatele.

discutie cu
toata clasa
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Lectia 1

Cum vad altii o persoana
O persoani este mai complexi decit s-ar putea crede

Obiectiv de invatare

Sa experimenteze complexitatea parerilor si sa faca propriile alegeri.

Sarcinile elevilor

Elevilor li se atribuie roluri specifice si isi formeaza pareri. Ei invatd cum sa isi modifice
perspectiva.

Resurse Descrierea rolurilor, fisa de lucru 1.1. (grupuri 1-3), coli mari de hartie,
markere.
Metoda Lucru in grup.




Unitatea de invatare 1: Identitatea

Lectia

Elevii formeaza trei grupuri si primesc fisa de lucru 1.1. (In trei versiuni diferite pentru grupuri diferite), o
coald mare de hértie si un marker. (in clasele mari pot fi formate mai multe grupuri iar profesorul oferd apoi
mai multe scene de jucat, sau aceeasi sarcina este datd diferitelor grupuri. Aceasta din urma ar putea fi un
scenariu interesant, pentru cd va arata cat de diferite pot fi descrierile si intelegerile). Profesorul spune apoi
povestea despre baiatul care s-a mutat cu casa si exploreaza noul mediu. El mentioneaza clasei ca baiatul
tinea un jurnal, dar nu-I citeste cu voce tare in clasa, deoarece fiecare grup a primit doar o parte din text.

Informatii generale pentru profesori

Textul complet:

“Este prima mea zi in noua mea clasd. Familia mea s-a mutat aici dintr-o alta regiune si incd md simt strdin.
Draga jurnalule, mi s-au intamplat atdtea in ultimele zile, o sa-ti povestesc o parte din acestea.

Acum locuim intr-un apartament ldngd rau. Unul dintre bdietii din clasa mea locuieste cdteva case mai incolo. A
venit deja la mine in a treia zi ca sa md roage sa merg cu el la pescuit. L-am refuzat pentru cd undita mea este
incd impachetatd in una dintre cutii.

In fata scolii este un teren mare de fotbal. M-am bucurat, pentru cd imi place sd joc fotbal. Asa cd mi-am adus
mingea §i am vrut sd incep sa md antrenez. Abia incepusem sd trag la poartd cand directorul scolii m-a oprit. Era
furios §i m-a intrebat dacd stiam sd citesc. Nu vazusem un semn care spunea cd terenul se inchidea dupd ploaie.
Am fost atdt de socat ca m-am dus acasd fard sa spun o vorbd.

In apartamentul de deasupra noastra trdaieste un batran. Cand m-am intors acasa ieri m-am intdlnit cu el la usa
de la intrare, venea de la cumpadraturi. Avea o sacosd cu mancare §i respira greu. Mi-a parut rdau de el, I-am
intreba dacd pot sa il ajut §i i-am dus sacosa pand la usda.”

Cele trei versiuni ale fiselor de lucru pentru grupuri contin diferite parti din jurnal. Perceptia grupurilor va
diferi in functie de informatiile pe care le-au primit. Prin urmare, fiecare grup vede doar o parte din
identitatea baiatului si reflectd acest punct de vedere in jocul de roluri. Dupa cum se prevede in indeplinirea
sarcinilor, grupurile prezintd mai intdi seturile lor de adjective. Un membru al fiecdrui grup colecteaza
rezultatele discutiei grupului pe coala mare de hartie pentru prezentarea in urmatoarea lectie.

Acum, fiecare grup decide referitor la un scurt joc de roluri, care reprezinta interpretarea lor. Aceste jocuri
de roluri ar trebui sa fie mai intai explicate si discutate in clasa si apoi repetate. Acest lucru ar putea avea
loc in diferite colturi ale clasei, sau, poate, in sali de conferinte in cladirea scolii, in cladiri exterioare sau, in
cazul in care vremea permite, pe terenul de joaca. Chiar daca jocul de roluri dureaza ceva la inceput, efortul
va fi util. Pentru multi elevi, ceea ce este adesea greu de exprimat in cuvinte poate fi declarat acum simplu
si clar.

Obiectivul pentru elevi la aceasta lectie este ca adjectivele sa fi fost scrise pe postere si sa fi repetat scena.

La sfarsitul lectiei profesorul aduna posterele (el le va redistribui la inceputul urmatoarei lectii) si efectucaza
o scurta informare la sfarsitul lectiei. El da feedback pozitiv si analizeaza subiectul urmatoarei lectii.
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Lectia 2
Cat de diferit poate fi descrisa o persoana...
Cum si se obtina o imagine mai de ansamblu despre o persoana

Obiectiv de inviatare Sa isi dea seama cé descrierile diferite se pot referi la una si aceeasi identitate.

Elevii repeta si joaca scenele si isi prezintd munca in scris. Ei discuta scenele pe care le-au

Sarcinile elevilor -
vazut.

Rezultatele primei lectii (jocul de roluri care a fost repetat si listele de adjective pe postere)
Resurse devin materialul de bazd al celei de a doua lectii. Elevii 1si dau seama cé fard participarea
si contributiile lor, unitatea de invatare nu poate continua.

Metoda Joc de roluri, prezentari si discutie ghidata cu toata clasa.




Unitatea de invatare 1: Identitatea

Lectia

Partea 1

Profesorul explica procedura lectiei. El acorda grupurilor alte cinci minute pentru a-si repeta scenele.
Scenele sunt apoi prezentate.

In primul rand, un membru al grupului citeste clasei fragmentul din jurnal folosind posterul din prima lectie.
Apoi, grupul joaca scena. Se recomanda ca toate scenele si fie prezentate fira intrerupere. In cazul in care
mai multe grupuri au primit acelasi fragment din jurnal, acestea ar trebui sd joace aceste scene, cu mici
variatii, una dupa alta.

Dupi ce grupurile au terminat, profesorul oferda feedback pozitiv si, din nou, face rezumatul obiectivului
acestei succesiuni de scene. In cazul in care clasa este obisnuitd cu aceasta forma de predare, atunci elevii
pot trece la pasul urmator. Daca nu, este recomandabil s se acorde elevilor posibilitatea de a analiza si de a
reflecta cu privire la succesiunea de scene, analizand aspectele ce tin de continut si forma.

Iatd cateva exemple privind modul in care profesorul poate indemna la reflectie privind jocul de roluri:
— Care a fost experienta noastra ca si grup?
— Am descoperit ceva nou despre mine?

— Cum ne-am descurcat in a juca personajele pe care le-am jucat?

Partea 2

In cea de a doua parte a lectii, elevii isi aranjeaza scaunele in unul sau doua semicercuri in jurul tablei.
Apoi, profesorul afiseaza posterele unul langa altul pe tabla. Elevii privesc cum se desfasoara prezentarea:

Iata cum 1l vad ceilalti:

Colegii de clasa Profesorii Vecinii

In discutia de follow-up, elevii ar trebui sa inteleaga ca este perfect normal ca o persoand sa fie vazutd
diferit de persoane sau grupuri diferite. Ei ar trebui sa isi dea seama ca nu pot folosi categorii precum
»adevarat” si ,fals” pentru a-si descrie punctele de vedere. De fapt, pentru a reprezenta baiatul in mod
corect, ar fi gresit sd se permitd doar un punct de vedere pentru a-l descrie.

Posibile sugestii pentru ca profesorul sa sustina gandirea critica in clasa:
— Atunci cand vad aceste descrieri diferite, ma simt putin confuz.
— Deci ce este adevarat acum?

— Cine este Max de fapt?
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Profesorul asteaptd pand cand un numar de elevi au ridicat mana iar apoi i lasd sa dea raspunsuri diferite.
Noteaza aceste raspunsuri pe o listd pe tabla sau preferabil pe un flip chart:

Ce putem spune despre baiat?
— Cum il putem descrie adecvat?
— Declaratia 1
— Declaratia 2
— Declaratia 3
— Declaratia 4
— Declaratia 5

La sfarsitul lectiei profesorul rezuma viziunile desprinse de elevii din primele doud lectii. Ar fi avantajos
daca ar fi disponibil un flip chart pe care sa se noteze aceste aspecte astfel incat sa fie prezentate la lectiile
urmatoare. Urmadtoarele aspecte se pot dovedi utile:

Identitate

Exista multe fete ale identitatii unei persoane.
Adesea, alte persoane (vecini, prieteni, profesori, straini) au pareri diferite referitoare la aceeasi persoana.
Trebuie sa ascultam pareri diferite daca vrem sa stim mai multe despre o persoana.

La sfarsitul lectiei, profesorul le cere feedback elevilor, avand grija s nu comenteze remarcile acestora.

Exista diferite moduri in care acest lucru poate fi facut. A solicita clasei in general nu este intotdeauna cea
mai buna solutie, pentru céd de cele mai multe ori aceiasi cativa elevi vor raspunde iar feedback-ul va ramane
nespecific. De aceea, aici se recomanda modelul,.tinta de darts”. Aceasta este o metoda de a obtine feedback
rapid care permite fiecarui elev si isi specifice raspunsurile. Anexa oferd o descriere detaliatd a acestei
forme de feedback.

Profesorul face un rezumat al urmatoarelor doua lectii, in care clasa nu va analiza persoane individuale ci
grupuri in cadrul societatii, precum si téri intregi.



Unitatea de invatare 1: Identitatea

Lectia 3
Stereotipuri si prejudecati
Ideile noastre despre alti oameni, grupuri sau tari

.. Sa inteleaga modul in care stereotipurile si prejudecitile sunt legate si modul in care acestea
Obiectiv de o .. s e S . S
invitare pot duce la pareri simplificate dar si injuste cu privire la indivizi, grupuri de oameni si tari
! intregi.

Sarcinile elevilor Elevii se gandesc la parerile lor despre altii si le discutd in grupuri.
Resurse Coli albe de hartie si markere.
Metoda Lucru in grup, discutie cu toata clasa.

Termeni cheie
Stereotipuri: Acestea sunt opiniile pe care grupurile le au despre ele insele sau alte grupuri.

Prejudecati: Acestea sunt opinii cu incédrcatura emotionald despre grupuri sociale (adesea minoritati) sau
anumite persoane (adesea grupuri de minoritati).
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Lectia

Obiectivul acestei lectii este de a permite elevilor sa transfere intelegerea lor referitoare la modul in care alte
persoane sunt vazute la nivel individual, catre un nivel mai general, adica modul in care grupurile mai mari,
comunitatile religioase, grupurile etnice sau tarile sunt judecate.

Profesorul pregateste o scurtd prelegere, clar structurata, privind diferenta dintre stereotipuri si prejudecati
care se va da la inceputul lectiei.

Prin prezentarea succintd a proceselor de Invatare si a rezultatelor si viziunilor desprinse din ultimele doua
lectii, profesorul 1i ajutd pe elevi si inteleagd diferenta dintre stereotipuri si prejudecati. Profesorul
introduce cele doud concepte referindu-se la punctele de vedere diferite referitoare la baiatul care a fost
studiat in ultimele doua lectii. El Incearcd sa prezinte aceste opinii ca stereotipuri si prejudecati (a se vedea
materialul general pentru profesori de la sfarsitul acestui capitol, unde s-a inclus un model pentru aceasta
scurtd prelegere cheie). In urmitoarea etapi, elevii formeaza grupuri restranse. Ei lucreaza la descrierile
grupurilor sociale, de exemplu:

— baieti si fete;
— profesionisti;
— grupuri etnice;
—  tari;

— continente.

Este important sa nu se ceara elevilor s isi exprime opiniile personale despre altii. Mai degraba, ei ar trebui
sa 1si imagineze ce ar putea spune sau gandi societatea, vecinii sau mass-media despre grupurile care au fost
atribuite acestora in cadrul acestei sarcini.

Elevii incearca sa se faca distinctia dintre stereotipuri si prejudecati, aplicand astfel ceea ce au auzit de la
profesor la inceputul lectiei.

Profesorul poate da unele indicii pe tabla si elevii pregitesc prezentarea rezultatelor lor sub forma unei liste
intocmite de catre ei. Experienta a aratat ca o listd pregatitd dinainte (a se vedea exemplul de mai jos) va
ajuta elevii sd noteze idei pentru o utilizare ulterioarda in discutie. Dupa prelegerea initiald a profesorului
despre stereotipuri si prejudecati, elevii lucreaza in grupuri de trei sau patru timp de aproximativ 15 minute
pentru a reflecta asupra sarcinii de mai sus. Profesorul ar trebui sd analizeze cu atentie pe care dintre
exemplele de mai sus si le ofere. In functie de situatia politica din tara respectiva, poate fi posibil s se
aleagd exemple aproape de experienta elevilor. Pe de alta parte, profesorul ar trebui s3 mentioneze grupurile
etnice care traiesc in tard sau comunitate numai in cazul in care nimeni nu este jignit de o astfel de alegere si
numai daca nu pot fi declansate niciun fel de discutii si dispute care ar putea scipa de sub control.

Discutiile si rezultatele grupurilor ar trebui sa fie prezentate intr-o sesiune plenara. Fiecare grup este de
acord cu privire la un purtator de cuvant, care va prezenta rezultatele grupului urmand un model de criterii
cum ar fi:

— tara noastra, grupul nostru, entitatea noastra etnica, profesia noastra;

— stereotipuri exprimate de grup;

— prejudeciti exprimate de grup;

— presupunerile noastre cu privire la motivul pentru care grupurile au asemenea pareri;
— opiniile noastre, inclusiv eventualele divergente de opinie.

Profesorul va ajuta elevii inregistrand rezultatele fiecarui grup (sub forma de note) pe un flip chart.



Unitatea de invatare 1: Identitatea

Exemplu de modalitate de inregistrare a rezultatelor pentru a sustine elevii:

Grup Tara/profesie/grup Stereotipuri Prejudeciti Comentarii
1
2
3

La sfarsit, profesorul face rezumatul lectiei, referindu-se atat la procedura cat si la rezultate, si informeaza
clasa referitor la urmatoarele etape.
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Lectia 4

Identitate: Stereotipuri despre mine!
Cum ma vad eu — cum ma vad altii?

Obiective de invitare

Sa constientizeze modul 1n care sunt perceputi de ceilalti si s@ invete sd accepte acest
lucru.

Ei inteleg mai bine modul in care ceilalti percep identitatea lor si reactioneaza la acest
lucru.

Sarcinile elevilor.

Elevii se descriu pe sine si unii pe altii si compara rezultatele

Resurse

Fisa de lucru 1.2 pentru elevi

Metoda

Lucru in perechi.
Discutie cu toata clasa.




Unitatea de invatare 1: Identitatea

Lectia

Profesorul incepe lectia prezentand pe scurt rezultatele celor doud lectii anterioare si explicand programul
pentru lectia de astazi.

Profesorul aminteste apoi clasei ca au inceput analizand un individ (situatia personald a unui baiat) iar apoi
au mers mai departe, pentru a studia modul in care sunt vazute grupuri mai mari, cum ar fi profesii, grupuri
etnice si tari intregi. Acum, ei se vor concentra din nou asupra individului, dar de data aceasta se vor
concentra asupra elevilor nsisi - toatd lumea din clasa. Ei se vor concentra pe intrebarea:

Cine sunt?
Cum m-ag descrie? auto-perceptie
Cum m-ar descrie un elev din clasa? perceptia celorlalti

Profesorul sustine prezentarea lectiei desenand acest tabel pe tablda sau pe un flip chart. El poate solicita
elevilor, de asemenea, sd repete ceea ce au invatat in ultimele doud lectii despre diferenta dintre auto-
perceptie si perceptia celorlalti. In plus, sau ca o alternativa, el poate repeta conceptele cheie stereotipuri si
prejudecati.

Profesorul ia acum fisele de lucru aratand elevilor descrierile lui Max. Acestea ar trebui sa ajute elevii sa se
gandeasca la cat mai multe calitdti si caracteristici ale oamenilor. Elevii primesc sarcina de a lista cat mai
multe adjective care pot fi folosite pentru a descrie o persoand. Profesorul va trebui cu sigurantd sé ofere
unele idei si sugestii in acest moment. De exemplu, elevii pot fi ghidati de categorii care dau adjectivelor
descriptive sens si focalizare. Aceste categorii ar putea include urmatoarele: Cum am descrie oamenii:

— daca sunt in toane bune?

— daca sunt in toane proaste sau chiar furiosi?
— daca sunt prieteni buni?

— daca dorim sa descriem cum arata?

— daca dorim si 11 descriem ca elevi?

In loc si se ceard catorva elevi sa ofere unele idei intr-o situatie de predare frontald, intreaga clasa ar trebui
sa fie implicatd. Acest lucru poate fi realizat prin urmitorul exercitiu’, in care elevii lucreaza individual
pentru a produce o varietate de idei. In colturile clasei, sau pe mese separate, ar trebui sa fi fost afisate coli
mari de hartie. Pe aceste coli, au fost postate diferite cuvinte cheie sau categorii ca titluri. Elevii se
deplaseaza prin camera in liniste si 1si scriu ideile lor pe postere (in mod ideal, cu markere furnizate cu
fiecare poster). Intrucat ei pot citi ceea ce alti elevi au scris, elevii nu ar trebui si se repete, dar pot raspunde
cu comentarii i idei noi.

3 Exercitiul sugerat aici este o versiune a ,,Zidul tacerii” (a se vedea ECD/EDO Volumul VI, Dezvoltarea de idei noi in materie de
ECD/EDO).
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Rezultatul unui astfel de exercitiu ar putea arata astfel:

Cum este o persoand cand este
in toane bune?

vesela
glumeata
relaxata
comunicativa
canta

fermecatoare

Nu este necesar un follow-up in discutia plenara, deoarece scopul acestui exercitiu este sa dea elevilor idei
cu care s lucreze 1n etapa urmatoare. Profesorul ar fi trebuit sa ia deja in considerare elevii care ar putea
lucra Tmpreund in perechi in aceastd etapa. Acest lucru este important, deoarece subiectul cu care se vor
ocupa elevii este unul delicat. Prin urmare, profesorul ar trebui sa evite sa alature elevi care se antipatizeaza
si ar trebui sa se asigure ca nimeni nu este jignit.

Echipele primesc urmatoarea sarcina:

Acum veti explora cum va percepeti pe voi si pe ceilalti. Faceti acest lucru astfel:

Mai intai, lucrati singuri.

Priviti multiplele descrieri de pe posterele din clasé si alegeti cuvintele care, in opinia voastrd, va
descriu bine. Scrieti-le pe fisa de lucru.

Adaugati calitatile si descrierile ale voastre pe care nu le-ati gasit pe postere. Scrieti-le pe fisa.
Apoi descrieti-va partenerul in acelasi fel.

Atunci cand ati terminat, impartasiti-va rezultatele. Va fi interesant de vazut descrierile si opiniile
care se potrivesc si cele care diferd sau chiar care se contrazic. Exprimati-va gandurile si
sentimentele:

Ce ma surprinde?
Ce ma face fericit?
Ce ma irita?

Ce ma raneste?

Va puteti sustine opinia cu cateva exemple?
Ce descrieri sunt stereotipuri (pozitive sau negative)?

Profesorul ar trebui sa decidd daca sa organizeze o informare plenara la finalul acestei lectii (care este de
asemenea sfarsitul acestei unitati de invatare, desi sunt posibile continudri) sau daca sd rezume procesul de
invatare din ultimele patru lectii. Indiferent de metoda aleasa, profesorul va observa cd atmosfera de lucru
din clasa s-a imbunatatit in cursul acestei unitati de invatare.
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Elevii au dezvoltat relatii mai apropiate unii cu altii si ai facut descoperiri interesante pe care le-au
impartasit unii cu altii. Acum ei pot face deosebirea dintre:

— stereotipuri si prejudecati;
— auto-perceptie si perceptia celorlalti.

Ei au facut progrese referitoare la dezvoltarea competentei lor sociale, de care vor beneficia in viata de zi cu
zi, atat in clasd cat si la scoald, in general. Elevii se vor intalni adesea cu temele ridicate in aceste patru
lectii, consolidand astfel ceea ce au invatat.
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Fisa de lucru 1.1 pentru elevi
(Grupul 1)
Joc de rol

Conveniti in legatura cu un reprezentant al grupului vostru care va
citi cu voce tare scurtul fragment din jurnal si sarcina pentru grupul
vostru.

Numiti un alt membru al grupului vostru care sa noteze rezultatele
voastre si sa le prezinte clasei.

Fragment din jurnalul lui Max:

“Este prima mea zi in noua mea clasd. Familia mea s-a mutat aici dintr-o altd regiune §i inca md simt
strdin. Dragd jurnalule, mi s-au intamplat atdtea in ultimele zile, o sa-{i povestesc o parte din acestea.

Acum locuim intr-un apartament ldingd rdau. Unul dintre bdietii din clasa mea locuieste cdteva case mai

incolo. A venit deja la mine in a treia zi ca sa md roage sa merg cu el la pescuit. L-am refuzat pentru ca
undita mea este incd impachetatd in una dintre cutii.”

Sarcini:

1. Faceti o listd a adjectivelor care considerati ca ar fi folosite de colegii de clasa ai lui Max pentru a-I
descrie (brainstorming in grupul vostru).

2. Ce credeti ca ar spune un elev din clasa lui Max celorlalti elevi despre acesta? Repetati o scurtd scena
pe care o puteti juca 1n clasa.
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Fisa de lucru 1.1 pentru elevi
(Grupul 2)
Joc de rol

Conveniti in legatura cu un reprezentant al grupului vostru care va
citi cu voce tare scurtul fragment din jurnal si sarcina pentru grupul
vostru.

Numiti un alt membru al grupului vostru care sa noteze rezultatele
voastre si sa le prezinte clasei.

Fragment din jurnalul lui Max:

. In fata scolii este un teren mare de fotbal. M-am bucurat, pentru cd imi place sd joc fotbal. Asa cd mi-am
adus mingea si am vrut sd incep sa md antrenez. Abia incepusem sa marchez cand directorul scolii m-a
oprit. Era furios si m-a intrebat dacd nu stiam sd citesc. Nu vdzusem un semn care spunea cd terenul se
inchidea dupad ploaie. Am fost atdt de socat ca m-am dus acasd fard sa spun o vorbd.”

Sarcini:

1. Faceti o listd a adjectivelor care considerati ca ar fi folosite de colegii de clasa ai lui Max pentru a-1
descrie (brainstorming in grupul vostru).

2. Ce credeti cd ar spune un elev din clasa lui Max celorlalti elevi despre acesta? Repetati o scurtd scena
pe care o puteti juca in clasa.
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Fisa de lucru 1.1 pentru elevi
(Grupul 3)
Joc de rol

Conveniti in legiatura cu un reprezentant al grupului vostru care va
citi cu voce tare scurtul fragment din jurnal si sarcina pentru grupul
vostru.

Numiti un alt membru al grupului vostru care sa noteze rezultatele
voastre si sa le prezinte clasei.

Fragment din jurnalul lui Max:

“Este prima mea zi in noua mea clasd. Familia mea s-a mutat aici dintr-o altd regiune §i inca md simt
strdin. Dragd jurnalule, mi s-au intamplat atdtea in ultimele zile, o sa-{i povestesc o parte din acestea.

In apartamentul de deasupra noastra trdieste un bdtrdan. Cand m-am intors acasd iervi m-am intdlnit cu el la
usa de la intrare, venea de la cumpadrdturi. Avea o sacosd cu mancare §i respira greu. Mi-a pdrut rdu de el,
l-am intreba dacd pot sa il ajut si i-am dus sacosa pand la usd.”

Sarcini:

1. Faceti o listd a adjectivelor care considerati ca ar fi folosite de colegii de clasa ai lui Max pentru a-1
descrie (brainstorming in grupul vostru).

2. Ce credeti ca ar spune un elev din clasa lui Max celorlalti elevi despre acesta? Repetati o scurtd scena
pe care o puteti juca in clasa.
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Fisa de lucru pentru profesori
Stereotipii si prejudeciti

Ce este acela un stereotip?

Oamenii sunt adesea definiti ca membri ai grupurilor, in functie de cultura lor, convingerile lor religioase,
originea lor sau caracteristicile externe, cum ar fi culoarea pielii lor, marimea, coafura sau imbracamintea
lor.

Adesea, aceasta definitie a grupurilor se potriveste cu atribuirea de calitéti specifice oamenilor, astfel incat
imaginile specifice sunt asociate cu anumite grupuri. In cazul in care aceste imagini sunt exagerate in
masura 1n care corespund cu greu realitatii, noi le numim stereotipuri.

Stereotipurile pot fi, de asemenea, gésite in cérti (chiar si manualele scolare), benzi desenate, reclame sau
filme. Aproape sigur ati intalnit astfel de stereotipuri. Ganditi-va, de exemplu, la imaginea femeilor africane
care poarta fuste din frunze de palmier, cu buzele groase si oase mici in nas.

De la stereotip la prejudecata

Daca o persoana sau un grup este judecat/a doar pe baza stercotipurilor si nu ca un individ sau grup de
indivizi, avem de-a face cu o prejudecata. S-a format o opinie cu privire la o persoana sau un grup, fard a le
cunoaste. Astfel de opinii si idei de cele mai multe ori nu au nimic de-a face cu realitatea si sunt, de
asemenea, de multe ori, nefavorabile sau ostile.

Stereotipuri ,,pozitive”

Cu toate acestea, existd, de asemenea, stereotipuri pozitive. De exemplu, daca cineva spune c¢a oamenii de
culoare sunt alergitori rapizi, putem numi acest lucru un stereotip pozitiv. ,,Ei bine, ce e in nereguld cu
asta?” s-ar putea crede. Dar 1n acest caz oamenii sunt, de asemenea, in mod gresit luati impreuna. Ganditi-
va: chiar este adevarat ca toate persoanele de culoare poate alerga repede?

La ce sunt bune stereotipiile?

Prejudecatile par a face lumea mai simpld si mai putin complicata. Dacd oamenii intalnesc alti oameni care
par a fi ciudati acest lucru le da adesea un sentiment de neliniste. In astfel de situatii, prejudecatile le permit
oamenilor sa-si ascunda nelinistea - pot pretinde cé stiu totul despre celalalt /ceilalti si nu au nevoie sa puna
niciun fel de intrebari. Dar, ca si consecintd, de la bun inceput, o intalnire semnificativa si o intelegere reala
au devenit imposibile.

Care este efectul prejudecatilor?

Prejudecitile sunt ofensatoare. In primul rand, acestea sunt utilizate pentru a trata pe cineva pe nedrept.
Prejudecatile lipsesc oamenii de posibilitatea de a ardta cine sunt si ce sunt capabili sd realizeze. De
exemplu, un angajator nu poate oferi turcilor un loc de munca pentru cé a auzit cd ,,ei” vin mereu tarziu la
lucru. Unii oameni se vor agata pe prejudecati si idei populiste, desi nu stiu pe nimeni care ar putea
confirma aceste opinii negative.

Ce putem face impotriva prejudecitilor?

Prejudecatile mor greu si sunt, prin urmare, greu de suportat. Dar nu trebuie sa ne pierdem speranta: nimeni
nu se naste cu prejudecati. Ele au fost invitate si, prin urmare, pot fi dezvitate. Inainte de a judeca o
persoana, cereti-i sd explice de ce a facut lucrul respectiv. Amintifi-va ca cu siguranta nu v-ar placea sa fiti
judecati fara a fi ascultati.
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Fisa de lucru 1.2 pentru elevi
Auto-perceptia — perceptia celorlalti

Lucru 1n perechi

Comentarii dupa discutie

- Unde se potrivesc
parerile noastre

- Unde difera parerile
noastre

- Observatii

Cum ma descriu
(auto-perceptia mea)

Cum 1l descriu pe colegul
meu

(Perceptia mea referitoare
la altcineva, scrisd de
mine)

Comentarii dupa discutie

- Unde se potrivesc
parerile noastre

- Unde difera parerile
noastre

- Observatii




UNITATEA DE INVATARE 2
Egalitate

Esti mai egal decat mine?

2.1. Diferente si asemanari
Sunt egal? Sunt diferit?

2.2. Povestea Vesnei
Cum am reactiona daca acest lucru ni s-ar intampla noua?

2.3. Egalitate intre femei si barbati
Cum ar trebui sa tratam femeile si barbatii?

2.4. Justitie sociala
Cum ar trebui sa facem fata inegalitatilor?
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UNITATEA DE INVATARE 2: Egalitate
Esti mai egal decat mine?

Egalitatea ca si concept recunoaste ca toatd lumea, indiferent de varsta, sex, gen, religie, etnie etc., are
dreptul la aceleasi drepturi.

Preambulul la Declaratia Universald a Drepturilor Omului incepe cu cuvintele ,,recunoasterea demnitatii
inerente si a drepturilor egale si inalienabile ale tuturor membrilor familiei umane constituie fundamentul
libertatii, dreptéatii si pacii in lume”. Conceptul de cetatenie nu poate fi separat de problemele de egalitate.
Existenta inegalitatilor intre sau in cadrul societdtilor obstructioneaza cetdtenia efectiva. Ideea de egalitate
este, prin urmare, in centrul educatiei pentru cetdtenie democratica. Ca atare, ea trebuie sd se preocupe de
problema egalitatii si ar trebui sa Tmputerniceascd indivizii sd actioneze Impotriva tuturor formelor de
discriminare’.

Diversitatea implicd depasirea ideii de toleranta cdtre un respect adevarat pentru diferente si aprecierea
acestora. Este centrala pentru ideea de pluralism si multiculturalism si, ca atare, este o piatra de temelie a
ECD. Prin urmare, ECD trebuie sa includa ocazii de a analiza perceptiile si de a contesta partinirea si
stereotipurile. Ea trebuie sd vizeze, de asemenea, asigurarea ca diferenta este celebrati si inglobata in cadrul
comunititilor locale, nationale, regionale si internationale’.

In multe privinte, solidaritatea poate fi consideratid ca fiind capacitatea indivizilor de a trece dincolo de
propriul spatiu si de a recunoaste si de a fi dispusi sd actioneze in apdrarea si promovarea drepturilor
celorlalti. Este, de asemenea, un obiectiv cheie al ECD in masura in care urmireste si ofere indivizilor
cunostintele, aptitudinile si valorile de care au nevoie pentru a trdi pe deplin in cadrul comunitatilor lor.
Dupa cum s-a subliniat mai devreme, actele de solidaritate sunt strans legate de ideea de actiune. Cu toate
acestea, solidaritatea este la fel de mult o mentalitate pe cat este un set de comportamente®.

O prejudecata este o judecatd care o facem despre o altd persoand sau alte persoane, fard a le cunoaste cu
adevarat. Prejudecatile pot fi negative sau pozitive. Ele sunt invatate ca parte a procesului nostru de
socializare si sunt foarte dificil de modificat sau eliminat. Prin urmare, este important sa fim constienti de
existenta acestora.

Discriminarea poate fi practicata direct sau indirect. Discriminarea directd se caracterizeaza prin intentia de
a discrimina o persoand sau un grup, cum ar fi un birou de angajdri care respinge un rrom care solicita de
lucru sau o companie imobiliard care nu inchiriaza apartamente imigrantilor. Discriminarea indirecta se
centreaza pe efectul unei politici sau masuri. Ea apare atunci cand o dispozitie, un criteriu sau o practica
aparent neutru/a pune o persoana sau o anumita minoritate intr-un dezavantaj de facto in comparatie cu altii.
Exemplele pot varia de la o cerinta minima de ndl{ime pentru pompieri (care poate exclude mult mai multe
femei decat barbati care aplicd), la magazinul care nu angajeazad persoane cu fuste lungi, sau la biroul
guvernamental sau regulamentul scolar, care interzice intrarea sau prezenta oamenilor care poartd basmale.
Aceste reguli aparent neutre cu privire la etnie sau religie pot dezavantaja in mod disproportionat membrii
unei anumite minoritatii sau ai unor grupuri religioase care poarta fuste lungi sau basmale’.

Termenul ,,gen” se refera la rolurile construite social de barbati si femei care sunt atribuite acestora pe baza
de sex. Rolurile de gen, prin urmare, depind de un anumit context socio-economic, politic si cultural si sunt
afectate de alti factori, inclusiv rasa, etnie, clasi, orientare sexuald si varsta. Rolurile de gen sunt invatate, si
variaza considerabil in interiorul culturilor si intre culturi. Spre deosebire de sexul biologic al unei persoane,
rolurile de gen se pot schimba'’.

® Din “A glossary of terms for education for democratic citizenship”, Karen O“Shea, Consiliul Europei, DGIV/EDU/CIT (2003) 29.
7 Idem.

8 Idem.

? Idem.

1 Idem.
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Drepturile economice si sociale sunt, in principal, preocupate de conditiile necesare pentru dezvoltarea
deplina a individului si asigurarea unui standard de viatd adecvat. Deseori denumite ,,a doua generatie” a
drepturilor omului, aceste drepturi sunt mai greu de aplicat, deoarece sunt considerate a depinde de resursele
disponibile. Acestea includ drepturi, cum ar fi dreptul la munca, dreptul la educatie, dreptul la timp liber si
dreptul la un standard adecvat de viatd. Aceste drepturi sunt stipulate la nivel international in cadrul
Conventiei cu privire la Drepturile Economice si Sociale, care a fost adoptata de catre Adunarea Natiunilor
Unite in anul 1966'".

Diferite persoane au diferite opinii si atitudini cdnd vine vorba de modul in care societatea noastra trebuie sa
se ocupe de problemele de justitie sociald. Aceste opinii si atitudini pot fi mpartite 1n linii mari in trei
categorii:

— Darwinistii, care simt ca indivizii sunt in intregime responsabili pentru propriile lor probleme si ar
trebui sa fie lasati in pace sa se ocupe de ele. Ei cred ca oamenii au nevoie de stimulente, astfel incat
acestia sa Tncerce mai mult. Darwinistii tind sa stea departe de arena politicii sociale.

— Simpatizantii, care simt compasiune pentru cei care suferd si vor sa faca ceva pentru a le usura
durerea. Ei considera drepturile sociale si economice ca fiind obiective dorite ale politicii, mai
degraba decat drepturi ale omului. Acest fapt duce adesea la o abordare protectoare fatd de
persoanele care se confruntd cu conditii sociale dificile.

— Cei care cautd dreptatea, care sunt Ingrijorati de faptul ca oamenii sunt tratati nedrept, in mare parte
ca urmare a deciziilor guvernului. Ei cred ca trebuie sa schimbe sistemele politice si economice,
astfel incit oamenii si nu fie fortati sa triiasca in saracie'”.

' Din “ A glossary of terms for education for democratic citizenship®, Karen O*Shea, Consiliul Europei, DGIV/EDU/CIT (2003)
29”.

12 Lyata din “ Duties sans Frontiéres. Human rights and global social justice”, Consiliul International privind Politica Drepturilor
Omului.
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UNITATEA DE INVATARE 2: Egalitate

Esti mai egal decat mine?

Titlul lectiei

Obiective de invitare

Sarcinile elevilor

Resurse

Metoda

Lectia 1: Diferente
si asemanari

Sa poata explica
egalitatile si diferentele
dintre oameni.

Sa aprecieze atat
egalitatea cat si
diferenta.

Elevii descopera
diferente si
asemanari intre
oameni.

Elevii discuta
unele consecinte
ale faptului de a fi
diferit.

Caiete sau coli de
hartie si creioane
pentru activitate
individuala. Activitatea
de extindere este
optionala dar grupurile
vor avea nevoie de coli
mari de hértie si
markere daca
profesorul o foloseste.

Lucru individual
si in grupuri.

Lectia 2: Povestea
Vesnei

Sa constientizeze
prejudecatile si
discriminarea din
societate.

Sa poata intelege
punctul de vedere al
victimelor
discriminarii.

Elevii discuta un
caz de
discriminare si 1l
compara cu
situatia din tara
lor.

Optional, o copie fisei
de lucru 2. 1pentru elevi

Lucru in grup pe
baza de text.

Lectia 3: Egalitate
intre femei si
barbati

Sa poata reactiona la
situatiile de
discriminare.

Elevii analizeaza
modul in care ei si
societatea in
general trateaza
femeile.

O copie a unei povesti
din fisa de lucru 2.2.
pentru elevi pentru
fiecare grup de patru-
cinci elevi.

Lucru in grupuri.

Lectia 4: Dreptate
sociala

Sa constientizeze
discriminarea de gen
din societate.

Elevii discuta
probleme ce tin de
dreptatea
distributiva.

Elevii reflecta din
nou la intreaga
unitate.

Copii ale fisei de lucru
2.3 pentru elevi
impartite in sectiuni
pentru fiecare pereche
de elevi (optional).

Lucru in perechi,
gandire critica
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Lectia 1

Diferente si asemanari
Sunt egal? Sunt diferit?

Obiective de
invitare

Sa poata explica egalitatile si diferentele dintre oameni. Sa aprecieze atat egalitatea cat si
diferenta.

Sarcinile elevilor

Elevii descopera diferente si asemanari intre oameni.
Elevii discuta unele consecinte ale faptului de a fi diferit.

Caiete sau coli de hartie si pix pentru lucru individual.

Resurse . . . N . . . . A
Activitatea de extindere este optionala dar grupurile vor avea nevoie de coli mari de hartie
si markere daca profesorul o foloseste.

Metode Lucru individual si in grupuri.

Discutie cu intreaga clasa.
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Lectia

Elevii formeaza grupuri de patru-cinci membri. Fiecare grup are nevoie de o coald de hartie si un pix.

Profesorul explica faptul ca va adresa un numar de intrebari la care elevii trebuie sd raspunda cu da sau nu.
Pregatind acest lucru, elevilor li se cere sa scrie literele A - R orizontal, in ordine alfabetica, lasand spatiu
suficient dedesubt. Profesorul poate face acelasi lucru pe tabla.

Exemplu
Intrebéri: ABCDEF ..ocooviieivveeve e,
Raspunsuri:1 0101 ..o iii i e

Apoi, profesorul adreseazd o serie de intrebari (de la A la R) din Lista A, iar elevii 1si noteaza raspunsurile
individual sub forma 1 (“da”) sau 0 (“nu”). Profesorul le spune elevilor ca chiar dacad au dubii in legatura cu
oricare dintre raspunsurile lor, totusi ei ar trebui sa noteze raspunsul care cred ca este cel mai corect.

Lista A Lista B

A. Esti femeie? A. Te simti intotdeauna fericit/a?

B. Ai vizitat mai mult de o tara straina? B. Ai unghii la degete?

C. isi plac anumite sporturi? C. Esti capabil/a sa gandesti putin?

D. Canti la un instrument muzical? D. Te-a nascut o mama?

E. Ai ochi caprui? E. Poti zbura fara sa folosesti niciun fel de

; ire)?
F. Ambele bunici traiesc inca? echipamente (ca o pasire)?

F. Poti trai fara sa bei nimic?

G. Respiri?

G. Porti ochelari?

H. Iti place sa stai in aer liber la tara?

o o Trdiest; 42
I. Esti mai degraba o persoana tacuta? H. Traiesti constant sub apa

) . 0
J. Esti mai degraba inalt/a (peste medie)? I Al vreun fel de sentimente

isa ?
K. Esti mai degraba o persoand trista (peste J. Ai singele verde?

medie)? K. Ai cazut vreodata?

L. Racesti usor? L. Poti privi prin pereti?

M. Iti place sa calatoresti? M. Poti comunica cu alte persoane?

N. Iti place s mergi la coafor? N. Iti place vremea frumoasa?

0. ti place sa lucrezi la calculator? O. Ai prefera sa nu trebuiasca sd te intdlnesti cu
oameni?

P. iti este frica de inaltime?

L1 o
Q. Preferi maroul sau albastrul? P. Ai limba’

R. Iti place sa desenezi/pictezi? Q. Poti merge pe apd (ca unele insecte)?

R. Te simti cateodata obosit/a?
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Profesorul cere unui reprezentant din fiecare grup sa scrie raspunsurile grupului la Lista A pe tabla.
Profesorul solicita apoi elevilor sa analizeze raspunsurile date si sd le compare pe scurt cu propriile lor
raspunsuri. Vad diferente intre raspunsuri? Pot rezuma unele din diferentele dintre ele?

Profesorul solicita apoi elevilor sa raspunda la urmatoarea serie de intrebari, de data aceasta luate din Lista
B. Din nou, un reprezentant din fiecare grup este rugat sa scrie raspunsurile grupului pe tabla, sub literele
alfabetului.

De ce este nu existd aproape nicio diferentad intre grupuri de data asta? Profesorul intreaba elevii daca pot
adauga mai multe lucruri pe care mare parte dintre ei le au in comun.

Pentru activitatea de extindere, profesorul oferd fiecarui grup o coald mare de hartie si un marker. Sarcina
lor este urmatoarea:

1. Gasiti cate trei exemple de situatii in care este placut sd fii asemanator cu alte persoane. Prezentati
motivele pentru care credeti cd a fi asemanator este placut.

2. Gasi céte trei exemple de situatii in care este placut si fii diferit de alte persoane. Prezentati motivele
pentru care credeti ca a fi diferit este placut.

Daca este necesar, profesorul demonstreaza modul in care un cadru al gandirii da structurd rezultatelor
elevilor.

Situatii in care este placut si fii aseman:itor De ce?
a) a)
b) b)
©) c)
Situatii in care este placut sa fii diferit De ce?
a) a)
b) b)
©) ¢)

Apoi profesorul cere grupurilor sd géseasca trei exemple de situatii in care este nepldcut sa fii diferit de altii.
Si din nou, acestea ar trebui sa prezinte motivele pentru care considera ca acest lucru ar putea fi valabil. Ce
tipuri de sentimente creeaza?

Situatii in care este neplicut sa fii diferit De ce?
a) a)
b) b)
c) ©)

Apoi profesorul i intreabd pe elevii ce grupuri de persoane ,,diferite” sunt uneori prost tratate si de catre
cine.
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Grupuri de oameni care sunt uneori prost De ciitre cine?
tratate

a) a)

b) b)

c) c)

Profesorul cere fiecarui grup sa isi prezinte raspunsurile. Clasa va explora in plus drepturile care ar putea fi
incalcate in cazurile prezentate. In acest scop, grupurile primesc o copie a fisei de lucru 5.2. pentru elevi:
Lista drepturilor omului.
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Lectia 2

Povestea Vesnei
Cum am reactiona daci acest lucru ni s-ar intimpla noua?

. . Sa constientizeze prejudecatile si discriminarea din societate.
Obiective de 9 <~ . LT
. Sa poata intelege punctul de vedere al victimelor discriminarii.
Invatare « < . . .. .

Sa poata reactiona la situatiile de discriminare.

Sarcinile elevilor Elevii discuta un caz de discriminare si il compara cu situatia din tara lor.
Resurse Copii ale fisei de lucru 2.1. pentru elevi (cu intrebari) pentru fiecare elev.
Metoda Lucru in grup pe baza de text.

Invatare conceptuala

Discriminarea este o forma raspandita de comportament in societate. Nu numai autoritdtile sunt implicate in
discriminare, dar si multe alte organisme si indivizi. Incepand cu o poveste adevarata referitoare la discriminare, lectia
le da elevilor ocazia de a reflecta asupra propriului lor comportament.
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Lectia

Profesorul poate fie sa citeasca cu voce tare o copie a fisei de lucru 2.1. pentru elevi, fie sa le dea elevilor o
copie pentru a o citi singuri.

Povestea Vesnei
Vesna, o femeie rroma povesteste ce i s-a Intdmplat:

. Am vazut in vitrina unui magazin de haine un anunt privind un post de asistentd de vdanzari. Aveau nevoie
decineva cu vdrsta intre 18 §i 23 de ani. Am 19 ani, asadar m-am prezentat la magazin pentru a-i cere directoarei
informatii despre post. Mi-a spus sd revin peste doud zile intrucdt nu isi depuseserd candidatura suficiente
persoane.

Am revenit de doud ori §i de fiecare datd mi s-a spus acelasi lucru. Aproximativ o saptdmdnd mai tarziu m-
amintors la magazin. Anuntul privind locul de muncd era incd afigat in vitrind. Directoarea era prea ocupatd sa
md vadd, insd mi s-a spus cd postul fusese ocupat.

Dupd ce am plecat din magazin, am fost atdt de supdratd, incdt i-am cerut unei prietene care nu era de origine
romd sd intre in magazinul respectiv si sd se intereseze de post. Cdnd a iesit din magazin, mi-a spus cd i s-a cerut
sd se prezinte la interviu luni."

Dupai ce toti elevii au auzit sau citit povestea, profesorul imparte elevii in grupuri de patru sau cinci si le
solicita sa discute urmatoarele intrebari (fisa de lucru include aceste intrebari; dacd profesorul a prezentat
povestea verbal, el ar trebui sa scrie intrebarile pe tabla sau pe un flip chart):

1. Cum te-ai simti daca ceea ce i s-a intdmplat Vesnei {i s-ar intdmpla tie? Cum ati reactiona daca prietena
ta ti-ar spune cd a fost invitata la interviu?

2. De ce credeti ca s-a purtat directorul magazinului astfel? Ati considera aceasta o forma de
discriminare? De ce (sau de ce nu)?

3. Ce ar putea face Vesna in legatura cu acest lucru? Credeti cd ea ar putea schimba situatia? Ce ar fi
putut alte persoane sa faca in numele ei?

4. Va asteptati ca legea sa faca ceva in legatura cu o astfel de situatie? Ce ar trebui sa prevada legea?
5. Acest lucru s-ar putea intampla si in tara voastra? Dacé da, care grupuri ar fi afectate?

Profesorul le cere grupurilor raspunsul lor initial la intrebari. Acest lucru se poate realiza adresand fiecarui
grup o singura intrebare sau solicitand grupurilor sa dea raspunsuri scurte la mai multe intrebari.

Profesorul le spune apoi elevilor cd povestea Vesnei s-a intamplat de fapt, cu mai mult de un deceniu in
urma, $i cd mai tarziu, cand i s-a solicitat motivul pentru comportamentul sdu, directorul magazinului a
declarat:

Raspunsul directoarei

,, Am avut sentimentul ca pentru Vesna va fi dificil sa lucreze aici din cauza distantei pe care ar fi fost nevoitd sda o
parcurgd in fiecare zi pentru a veni la lucru. Practic ar fi vorba despre o caldtorie de 13 kilometri pentru care ar
trebui sa schimbe doud autobuze. Este foarte dificil sa se asigure functionarea magazinului dacda personalul intdrzie
intotdeauna. Prefer sa numesc pe cineva care sd locuiascd in aceastd zond. Persoana cdreia i-am oferit postul pare
\foarte potrivitd."

Profesorul le spune elevilor cd Conventia Europeand a Drepturilor Omului (articolul 14) prevede ca:
»Exercitarea drepturilor si libertatilor enuntate in prezenta Conventie trebuie sia fie asigurata fara
discriminare pe motive de sex, rasa, culoare, limba, religie, opinii politice sau de alta naturd, origine
nationala sau sociala, asocierea cu o minoritate nationala, proprietate, nastere sau alt statut”, si ca articolul 2
din Declaratia Universald a Drepturilor Omului prevede astfel: ,,Orice persoanad are dreptul la toate
drepturile si libertdtile proclamate in prezenta Declaratie, fard nicio deosebire de niciun fel, cum ar fi rasa,
culoare, sex, limba, religie, opinie politica sau de altd naturd, origine nationald sau sociald, proprietate,
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nastere sau alt statut.” Profesorul intreaba apoi elevii ce iInseamna aceste texte in raport cu situatia Vesnei.
Pentru a incheia ora, profesorul le comunica elevilor modul in care povestea Vesnei s-a incheiat in realitate.

Concluzia povestii Vesnei

, Vesna a adus cazul sau in atentia unei instante europene speciale care aplica legislatia privind discriminarea.
Instanta a stabilit ca a fost victima unei discrimindri. Multe alte persoane care locuiau departe de magazin au fost
acceptate pentru interviu. Fetei cdreia i s-a oferit postul avea doar 16 ani, apartinea rasei albe si locuia la aceeasi
distantd de magazin ca si Vesna. Magazinul a fost obligat sd ii ofere Vesnei o anumitd sumd de bani pentru lezarea
sentimentelor."”

Ca follow-up, profesorul le solicitd elevilor sd scrie o scrisoare directorului magazinului sau primarului
orasului. Acesta ar trebui sa i ajute sa scrie atat din punctul lor de vedere personal, cat si din punctul de
vedere al Curtii Europene a Drepturilor Omului. Este important ca Intreaga clasa sa vada aceste scrisori,
prin urmare ar putea sa aiba loc si o discutie in afara orelor normale de curs.
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Lectia 3
Egalitate intre femei si barbati
Cum ar trebui sa tratam femeile si barbatii?

S Sa constientizeze prejudecatile si discriminarea din societate.
Obiective de 9 <~ _ LT
- Sa poata intelege punctul de vedere al victimelor discriminarii.
Invatare < < . . .. .
Sa poata reactiona la situatiile de discriminare.
Sarcinile elevilor Elevii analizeaza modul in care ei si societatea in general trateaza femeile din tara lor.
Resurse O copie a povestii din fisa de lucru 2.2. pentru elevi pentru fiecare grup.
O coala mare de hartie si marker pentru fiecare grup.
Metoda Grupuri restranse, discutie si prezentari.

Caseta de informatii

Mai este mult pana cand femeile si barbatii sa fie tratati iIn mod egal prin lege si in viata de zi cu zi. Situatiile diferite
din familie, de la scoala si de la munca oferd oportunitati de crestere a empatiei pentru aceste probleme si a intelegerii
referitoare la modul de a face fata acestora. Aceasta lectie este de asemenea o invitatie de a modifica unele practici din
clasa sau de la scoala.
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Lectia

Clasa este Tmpartita in grupuri de patru sau cinci elevi. Fiecarui grup i se da una dintre cele trei povesti date
in fisa de lucru 2.2. pentru elevi. Dupa ce elevii au terminat de citit, acestia sunt invitati sa discute
intrebarile date la fiecare poveste.

Profesorul conduce apoi o scurta discutie de follow-up cu privire la fiecare poveste, cerand unui reporter din
fiecare grup sa dea un scurt rezumat al povestii grupului si sa prezinte rezultatele discutiei de grup.

Odata ce acest lucru a fost facut, profesorul le cere elevilor sa citeasca tabelul si textul de pe tabla cu atentie
si apoi sa dea doud exemple de diferente referitoare la sex, si alte doud diferente de gen, pentru a se asigura
ca toti elevii inteleg definitiile date.

Sex Genul
Este determinat biologic Este stabilit social
Static, nu se poate schimba Dinamic, posibilitate de schimbare

Sexul se referd la variabilele naturale specifice | ,, Genul este un concept care se referd la diferentele
bazate pe caracterisitci biologice caracteristice | sociale, opuse celor biologice, dintre femei si
ale femeilor, respectiv barbatilor" bdrbati, si care au fost invdtate, se pot schimba in
decursul timpului si variazd semnificativ in functie
de factori istorici, culturali, geografici, religiosi,
sociali, economici si de traditie.”

De indata ce se intorc in grupurile lor, elevii primesc o foaie mare de hartie si un marker. Acum, ei discuta
dacd cred sau nu ca scoala lor promoveaza egalitatea de gen. Daca sunt de acord ca da, ei trebuie sa dea
cinci exemple care sa sustind opinia grupurilor lor. In cazul in care rispunsul este ,,nu”, ei trebuie si
enumere pana la cinci lucruri care ar putea fi facute pentru a promova egalitatea de gen in scoala lor.
Fiecare grup este rugat sa isi prezinte concluziile. Daca profesorul doreste sa extinda aceastd activitate la
activitatea de proiect, el ar trebui sd invite elevii sd aleagd una sau doud idei si sd stabileasca un plan de
punere a acestora in aplicare in scoald. Planul ar trebui sd includa obiectivul general, diferitele etape care
vor fi efectuate, persoanele responsabile si un plan de timp.

Exemplu de plan

Obiectiv general:

Ce trebuie fiacut? Cine va face acest lucru? | Cand trebuie si fie gata?
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Lectia 4

Dreptatea sociala
Cum ar trebui sa facem inegalitatilor?

Obiectiv de inviatare  Sa constientizeze problemele legate de dreptatea sociala

Sarcinile elevilor Elevii discuta problemele dreptatii distributive.
Elevii reflectd din nou asupra intregii unitati de invatare.

Resurse (optional) Copii ale fisa de lucru 2.3. pentru elevi si intrebari.

Metoda Discutie pe baza de text, lucru in perechi, gandire critica.

Caseta de informatii

In societatea noastrd, nu existd un consens referitor la ce inseamna cu adevarat justitia sociald. Povestea folosita in
aceasta lectie are scopul de a ajuta elevii sa reflecteze la principiile de baza in care justitia sociala ar trebui sa fie
inradacinata, aratand in acelasi timp complexitatea problemei.
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Lectia

Profesorul le explica elevilor cé le va da o poveste in patru parti iar dupa citirea fiecérei parti va exista o
discutie. Ca o alternativa, profesorul ar putea citi povestea cu voce tare.

Profesorul imparte apoi clasa 1n perechi si da fiecarei perechi partea 1din fisa de lucru 2.3. pentru elevi.
Profesorul poate fie sd o citeasca cu voce tare, sd solicite unui elev sa o citeasca sau elevii o pot citi in

liniste.

Copia profesorului: partea intai

,,S-a scurs peste o ord intre momentul la care s-a dat prima alarmd si cel in care vasul de croazierda ,,The Queen
Maddy " s-a scufundat. Astfel, pasagerii au putut sa se organizeze putin inainte de a urca in ambarcatiunile de
salvare. Din cauza unei furtuni puternice, vasul s-a izbit de un tanc petrolier, ceea ce a cauzat naufragiul.

O jumdtate de zi mai tdarziu, unele dintre ambarcatiunile de salvare au ajuns la o micd insuld stancoasd. Avea o forma
ovald, o lungime de aproximativ 1,5 km si o latime de doud ori mai mica, fiind partial acoperitd de o vegetatie
luxuriantd. Nu se afla nicio alta insuld la o distantd rezonabild. Singurii locuitori ai acestei insulei erau membrii
\familiei Richalone care locuiau intr-o vild luxoasd pe varful dealului si care detineau intreaga insuld.

Cu multi ani in urmd, aceastd familie s-a stabilit pe insuld si nu a pdstrat legdtura cu lumea din afard; doar au
aranjat sa li se livreze lunar hrand proaspdtd, combustibil si tot felul de alte bunuri necesare. Viata lor era bine
organizatd: isi produceau singuri electricitatea de care aveau nevoie, isi permiteau sd cumpere suficientd hrand i
bduturd si aveau cu totii parte de confortul vietii moderne pe care si I-au dorit. In trecut, proprietarul fusese un om de
afaceri de succes. In urma unui conflict cu autoritdile in legdturd cu o problemd fiscald, s-a simfit dezamdgit de viatd
si s-a hotardt ca din acel moment sd evite orice contact cu lumea din afard.

Proprietarul vilei a observat ambarcatiunile de salvare care au ancorat pe frumoasa sa insuld si s-a apropiat de
naufragiati.”

Profesorul explicd apoi cad prima intrebare la care elevii trebuie sa se gandeasca este daca, in opinia lor,
proprietarul insulei este moralmente obligat sa permitd acestor persoane si rimana pe insula lui. In scopul
de a ajuta elevii sd ajungd la o concluzie, profesorul va citi cu voce tare un numar de declaratii (enumerate
mai jos), si fiecare pereche va trebui sa decida cu ce afirmatie(ii) este de acord si de ce. Elevii discuta in
perechi si noteaza raspunsurile lor.

A. Proprietarul poate refuza sa permita naufragiatilor sa stea pe insula lui.

B. Proprietarul poate refuza sa permitd naufragiatilor si stea pe insula lui, atita timp cat le ofera
alimente si bauturi necesare.

C. Proprietarul poate refuza sa permita tuturor celor care nu sunt capabili de a plati (cu bani, bijuterii sau
prin muncd) sa ramana pe insula lui.

D. Proprietarul trebuie sa permitd oamenilor sa stea pe insula lui, atata timp cat este necesar. Naufragiatii
au obligatia morala de a respecta intimitatea si bunurile proprietarului.

E. Proprietarul trebuie sd permitd accesul neconditionat al naufragiatilor pe insuld si trebuie sa i
considere co-proprietari.

Profesorul poate primi feedback de la clasd, de exemplu punand intrebari cum ar fi ,,Cati dintre voi au
ales declaratia A?” ,,Cati au ales declaratia B”? ,,De ce?”

Apoi, profesorul distribuie partea a doua a povestii.
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Copia profesorului: partea a doua

., Proprietarul insulei s-a hotdrdt sa le permitd naufragiagilor sa ramadnd o anumitd perioadd. S-a asteptat ca acestia
sd 1i plateascd pentru serviciile sale si hrana folosita din rezervele detinute de el. Atdta timp cdt in ambarcatiunea lor
ramdsese suficientd mdncare, nu a fost de acord sd le vandda nimic.

Erau 13 naufragiati. Victor, sotia sa insarcinatd Josepha, §i cei doi copii ai lor (in vdrstd de 3 si 7 ani). Abramovitch,
in varsta de 64 de ani, era un prosper negustor de bijuterii. Era cel mai in vdrsta membru al grupului si nu avea nici
rude, nici prieteni. Avea la el o colectie de inele de aur, diamante si alte bijuterii valoroase. John, Kate, Leo si Alfred
erau patru prieteni puternici, sandtosi §i foarte iscusiti. Locuiserd impreund intr-o locuintd sociald pe care au
amenajat-o singuri.

Maria, avocata care lucra cu jumdtate de normd la o universitate, putea sa se deplaseze foarte greu din cauza
problemelor la piciorul si soldul stang (urmarea unui accident). Era insotitd de Max, asistentul sau de la universitate
cu care cdalatorea in SUA pentru a tine un discurs la o conferinga si a discuta cu un editor despre publicarea unei
carti. Ambii erau specialisti in drept penal, insd nu erau prea indemdnatici. Si nu in ultimul rand, Marko si prietena
sa Vicky, ambii membri ai echipajului care, in ultimul moment, au luat cu ei cat de mult au putut din depozitul navei:
conserve, biscuiti, ulei si tigai. Toti naufragiatii aveau ceva bani la ei, insd seful echipajului, Marko, avea la el o sumd
foarte mare pe care o furase dintr-un apartament din ultimul port in care acostase.

Pe insuld se afla un addpost mic §i vechi pe coasta unui deal situatd foarte aproape de mare. Nu avea decdt o camerd
care putea oferi conditii primitive de addpost pentru doi sau trei oameni.”

Profesorul explicé apoi cé fiecare pereche trebuie sa decida cine, in opinia lor, ar trebui sa aiba permisiunea
de a utiliza adapostul. Profesorul citeste cu voce tare urmatoarele afirmatii si solicita elevilor sa discute in
perechi cu ce afirmatie(ii) sunt de acord, de ce si daca au o alta solutie:

A. Femeia gravida si copiii.
B. Cei patru prieteni tineri, care sunt singurii in masura sa 1l renoveze.

C. Negustorul de bijuterii, care plateste pentru adapost (prin urmare, permitand celorlali sd cumpere
ceva de mancare).

D. Seful echipajului si prietena lui, cu conditia ca acestia sa imparta hrana lor cu restul oamenilor.
E. Avocata, care este capabild sa actioneze ca mediator si sd solutioneze disputele dintre naufragiati.

Dupa ce raporteaza la randul lor, se distribuie urmatoarea parte a povestii.

Copia profesorului: Partea a treia

,,De asemenea, naufragiatii au trebuit sa hotdrascd ce trebuie sda facd cu rezervele de hrand pe care le luase cu el
seful echipajului i pe care nu intentiona sa le impartd cu ei. In realitate, daca le-ar fi impdrtit, ar fi insemnat cd
sansele de supravietuire ale lui §i prietenei lui sa se reducd foarte mult.”

Acum perechile sunt rugate sd se gandeascda cine ar trebui sd primeascd hrand din proviziile navei.
Profesorul citeste din nou afirmatiile si solicita perechilor sa discute si sa decida cu care dintre afirmatie(ii)
sunt de acord, de ce si daca vad o alta solutie.

A. seful echipajului trebuie sa aiba permisiunea de a pastra mancarea pentru sine si prietena lui.
B. alimentele disponibile ar trebui sa fie distribuite in mod egal tuturor naufragiatilor.

C. produsele alimentare disponibile ar putea fi cumparate de cétre cel care oferd cel mai mare pret. (cu
bani, bunuri sau servicii).

Dupa ce raporteaza la randul lor, se distribuie ultima parte a povestii.
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Copia profesorului: partea a patra

In perechi, elevii discuta in legatura cu cine ar trebui sa ceard mancare de la proprietar si cum ar trebui facut
acest lucru.

., Naufragiatii au hotdrdt ca mdncarea trebuie sd fie impadrtitd, fard a se plati nimic in schimb. L-au fortat pe Marko sa
le dea proviziile lui, facand apel la sentimentul datoriei morale. Dupa aproape o saptamadnd nu mai ramdsese niciun
\fel de mdncare, iar singura solutia era sa obtind hrand de la proprietarul vilei.”

Apoi, profesorul citeste urmatoarele afirmatii si intreaba cu care dintre afirmatie(ii) sunt de acord, de ce si
daca vad o alta solutie.

A. Fiecare persoand ar trebui sd negocieze in mod individual conditii comerciale cu proprietarul (plata
cu bani, bijuterii sau prin muncd). In acest caz, familia cu copii si avocata si asistentul sau, in special,
vor avea probleme.

B. Toate resursele disponibile (bijuterii, bani) ar trebui impartite de toti oamenii, indiferent de
proprietarul initial. Alimentele cumpdrate in acest mod ar trebui distribuite in mod egal. Apoi, ar
putea fi cumparate alimente suplimentare, in mod individual, in schimbul muncii.

C. La fel ca la B, dar se asteapta ca toatd lumea sda munceascd in masura in care este capabil, si sd
imparta alimentele pe care le-a castigat astfel.

D. Negustorul de bijuterii are permisiunea de a cumpdra tot ce proprietarul este gata s vanda si sa i
»ajute” pe ceilalti cu pachete cu alimente.

Dupa ce raporteaza la randul lor, profesorul poate conduce o discutie in clasa pentru a ajuta elevii sa aplice
povestea la lumea reala:

Recunoasteti situatii similare in societatea noastra?
A. ...1n vecinatatea sau familia voastra?
B. ...1ntara voastra?
C. ... lascara globala?

Ce situatii efective pe care le cunoasteti va surprind pentru ¢a sunt nedrepte in ceea ce priveste distribuirea
de alimente, apa, adapost etc.?

A. ... 1n vecinitatea sau familia voastrd?
B. ...1ntara voastra?
C. ...lascard globala?

De ce?

La sfarsitul acestei lectii, trebuie sa existe o discutie despre conceptul de baza al acestei unitati de invatare.
Profesorul ar putea decide sa adauge o lectie suplimentara. La inceput, profesorul tine o scurtda prelegere
folosind informatiile de baza referitoare la egalitate si diversitate din aceastd unitate de invatare. El ar putea
chiar sa pregdteasca un material didactic referitor la diferite definitii. Elevii vor reflecta apoi asupra celor
patru lectii in grupuri restranse: Ce au discutat? Ce au invatat? Ce intrebari noi au constientizat? Ei vin cu
sugestii referitoare la modul de a reactiona la situatiile de inegalitate din propriile lor vieti.
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Fisa de lucru 2.1 pentru elevi
Povestea Vesnei

Vesna, o femeie rroma povesteste ce i s-a intamplat:

., Am vdzut in vitrina unui magazin de haine un anunt privind un post de asistentd de vanzdri. Aveau nevoie
de cineva cu vdrsta intre 18 si 23 de ani. Am 19 ani, asadar m-am prezentat la magazin pentru a-i cere
directoarei informatii despre post. Mi-a spus sd revin peste doud zile intrucdt nu isi depuseserd candidatura
suficiente persoane.

Am revenit de doud ori si de fiecare datd mi s-a spus acelasi lucru. Aproximativ o sdptamdnd mai tarziu m-
am intors la magazin. Anuntul privind locul de muncd era afisat in vitrind. Directoarea era prea ocupatd sd
md vadad, insd mi s-a spus cd postul fusese ocupat.

Dupd ce am plecat din magazin, am fost atdit de supdratd, incdt i-am cerut unei prietene care nu era de
origine romd sd intre in magazinul respectiv si sd se intereseze de post. Cdnd a iesit din magazin, mi-a spus
cd i s-a cerut sd se prezinte la interviu luni."”

Intrebari
1. Cum te-ai sim{i daca ceea ce i s-a intdmplat Vesnei {i s-ar Intdmpla tie? Cum ai reactiona daca
prietena ta ti-ar spune ca a fost invitata la interviu?

2. De ce crezi ca s-a purtat directorul magazinului astfel? Ai considera aceasta o forma de discriminare?
De ce (sau de ce nu)?

3. Ce ar putea face Vesna in legatura cu acest lucru? Credeti cd ea ar putea schimba situatia? Ce ar fi
putut alte persoane sa faca in numele ei?

4. Vi asteptati ca legea sa faca ceva in legitura cu o astfel de situatie? Ce ar trebui sa prevada legea?

5. Acest lucru s-ar putea intdmpla si in tara ta? Daca da, care grupuri ar fi afectate?
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Fisa de lucru 2.2 pentru elevi
Birbati si femei: povestea

Povestea 1

, Mi s-a intamplat de mai multe ori. Dupd cind, mama se asteaptd ca tofi copiii ei sa ducd farfuriile si
castroanele in bucdtdrie, sd curete masa, sd spele vasele, sa se asigure ca totul este pus la loc in dulapul
din bucdtdrie si cd este ordine §i curdfenie in toatd bucdtdria. Din nou, cei doi frati ai mei care desi sunt
mai mari decdt mine, mi-au spus cd treaba asta nu este pentru ei si cd eu trebuie sd o fac, doar pentru cd
sunt fatd. De data asta nu am protestat pentru cd eram foarte supdaratd. M-am pldns tatdlui meu care mi-a
spus cd nu stricd sd am pufind practicd si cd lucrul acesta inseamnd o pregdtire bund pentru a deveni sotie
N
casnicd.

Intrebiri

1. Va puteti imagina cé acest lucru se Intdmpla in familia voastra?
2. Imaginati-va ca sunteti aceasta fata: ce ati vrea sa spuneti fratilor vostri? Si tatalui vostru?

3. Sunteti de acord cu textul de la art. 1 din Declaratia Universald a Drepturilor Omului? Cum se aplica
acesta la povestea de mai sus?

“Toate fiintele umane se nasc libere si egale In demnitate si in drepturi”.

Povestea 2

,Sase bdiefi stateau in jurul meu in curtea scolii. Se uitau cu totii fix la mine si md tachinau. Spuneau
astfel: ,, Bdiefi, sunteti sigur cd este fata? Ce-ar fi sa examindm acest aspect mai amanuntit? " Apoi, unul
dintre ei s-a apropiat de mine, incercind sd md atingd. Insd in acel moment directorul scolii a intrat in
curte, iar bdietii au plecat.”

Intrebiari

1. Va puteti imagina ca acest lucru se intdimpld in scoala voastra sau in apropierca acesteia? Dati
exemple.

2. Imaginati-va ca sunteti aceasta fata — ce le-ati spune acestor baieti?

3. Imaginati-va ca un alt baiat a vazut ce s-a intamplat de la distanta. Ar fi trebuit sa intervina? De ce/de
ce nu? Cum ar fi putut sa faca acest lucru?

4. Considerati ce s-a Intdmplat ca fiind ,,hartuire sexuala” conform urmatoarei definitii?

, Hartuirea sexuald reprezintd orice comportament care prin cuvinte, actiuni sau efect psihologic de
naturd sexuald prin intentie sau rezultat, aduce atingere demnitdfii unei persoane sau genereazd
intimidare, ostilitate sau situatii umilitoare, amenintdtoare sau similare §i care este motivat de
apartenenta la celdlalt sex sau de manifestarea unei orientdri sexuale diferite si care inseamnd pentru
victimd un comportament nepotrivit de naturd fizicd, verbald, sugestiva sau de altd naturd.”

Povestea 3

., Eram o inginerad tandra si mi-am depus candidatura pentru postul de director de mentenantd la o fabrica
de materiale de constructii. Am fost invitatd sd particip la testele generale, tehnice si psihologice, impreund
cu alte 24 de persoane, toti candidatii, in afard de mine, fiind barbati. Dupd aceastd fazd au fost selectate
cinci persoane pentru un interviu cu directorul general. Desi dupd sustinerea testelor m-am clasat a treia,
nu am fost una dintre aceste cinci persoane (Am obtinut aceastd informatie in mod extrem de confidential,
de la un prieten care lucra in departamentul de personal). Fdrd a mentiona aceastd informatie, am incercat
sd il contactez pe directorul general. Cand am discutat cu el, [-am intrebat dacd au tinut cont de faptul ca
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sunt femeie. A negat, insd a spus cd trebuie recunoscut faptul ca deseori femeile ramdn insdrcinate dupd
cdativa ani, iar pentru anumite posturi acest aspect creeazd probleme de continuitate. De asemenea, a
precizat cd un astfel de post ar fi destul de dificil pentru o femeie, intrucdt toti muncitorii din echipa tehnicd

>

sunt barbati si se poartd destul de brutal. Trebuie sd ma consider norocoasd ca nu am fost selectatd.’

Intrebiri

1. Vi puteti imagina cé acest lucru se intampla intr-o companie din regiunea voastra?
2. Imaginati-va ca sunteti aceasta femeie: ce ati vrea sa spuneti directorului general?

3. Credeti sa directorul general actioneaza in acest caz impotriva legii din tara voastra? Daca da, cum ati
dovedi acest lucru?

., Toate formele de discriminare pe motiv de gen in cadrul procesului de ocuparea a fortei de muncd,
publicare a posturilor vacante, procedurilor de selectie, angajare si concediere contravin prevederilor
legii.”
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Fisa de lucru 2.3 pentru elevi
Naufragiul

Partea unu

»3-a scurs peste o ora intre momentul la care s-a dat prima alarma si cel in care vasul de croazierad ,,The
Queen Maddy™ s-a scufundat. Astfel, pasagerii au putut sa se organizeze putin inainte de a urca in
ambarcatiunile de salvare. Din cauza unei furtuni puternice, vasul s-a izbit de un tanc petrolier, ceea ce a
cauzat naufragiul.

O jumatate de zi mai tarziu, unele dintre ambarcatiunile de salvare au ajuns la o mica insula stancoasa. Avea
o forma ovala, o lungime de aproximativ 1,5 km si o latime de doud ori mai mica, fiind partial acoperita de
o vegetatie luxuriantd. Nu se afla nicio altd insuld la o distantd rezonabild. Singurii locuitori ai acestei
insulei erau membrii familiei Richalone care locuiau intr-o vila luxoasa pe varful dealului si care detineau
intreaga insula.

Cu multi ani in urma, aceastd familie s-a stabilit pe insula si nu a pastrat legatura cu lumea din afard; au
aranjat sa li se livreze lunar hrana proaspata, combustibil si tot felul de alte bunuri necesare. Viata lor era
bine organizata: 1si produceau singuri electricitatea de care aveau nevoie, 1si permiteau sa cumpere
suficientd hrana si bautura si aveau cu totii parte de confortul vietii moderne pe care si 1-au dorit. In trecut,
proprietarul a fost un om de afaceri de succes. In urma unui conflict cu autoritatile in legatura cu o problema
fiscala, s-a simtit dezamagit de viata si s-a hotarat ca din acel moment sa evite orice contact cu lumea din
afara.

Proprietarul vilei a observat ambarcatiunile de salvare care au ancorat pe frumoasa sa insula si s-a apropiat
de naufragiati.”

Partea doi

,Proprietarul insulei s-a hotarat sa le permita naufragiatilor sa raimana o anumita perioada. S-a asteptat ca
acestia sa 1i plateasca pentru serviciile sale si hrana folositd din rezervele detinute de el. Atata timp cat in
ambarcatiunea lor ramasese suficienta mancare, nu a fost de acord sa le vanda nimic.

Erau 13 naufragiati. Victor, sotia sa insarcinatd Josepha, si cei doi copii ai lor (in varstd de 3 si 7 ani).
Abramovitch, in varsta de 64 de ani, era un prosper negustor de bijuterii. Era cel mai in varsta membru al
grupului si nu avea nici rude, nici prieteni. Avea la el o colectie de inele de aur, diamante si alte bijuterii
valoroase. John, Kate, Leo si Alfred erau patru prieteni puternici, sdnatosi si foarte iscusiti. Au locuit
impreuna intr-o locuintd sociald pe care au amenajat-o singuri.

Maria, avocata care lucra cu jumatate de norma la o universitate, putea s se deplaseze foarte greu din cauza
problemelor la piciorul si soldul sting (urmarea unui accident). Era insotitd de Max, asistentul sdau de la
universitate cu care cilatorea Tn SUA pentru a tine un discurs la o conferinta si a discuta cu un editor despre
publicarea unei carti. Ambii erau specialisti in drept penal, insa nu erau prea indemanatici. Si nu in ultimul
rand, Marko si prietena sa Vicky, ambii membri ai echipajului care, in ultimul moment, au luat cu ei cat de
mult au putut din depozitul navei: conserve, biscuiti, ulei si tigai. Toti naufragiatii aveau ceva bani la ei,
insa seful echipajului, Marko, avea la el o suma foarte mare pe care o furase dintr-un apartament din ultimul
port in care a fost chemat.

Pe insula se afla un adapost mic si vechi pe coasta unui deal situata foarte aproape de mare. Nu avea decat o
camera care putea oferi conditii primitive de adapost pentru doi sau trei oameni.”
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Partea trei

,De asemenea, naufragiatii au trebuit sd hotdrasca ce trebuie sd facid cu rezervele de hrana pe care le luase
cu el seful echipajului si pe care nu intentiona sa le Impartd cu ei. In realitate, daca le-ar fi impartit, ar fi
insemnat ca sansele de supravietuire ale lui si prietenei lui sa se reduca foarte mult.”

Partea patru

~Naufragiatii au hotarat ca mancarea trebuie sa fie impartita, fara a se plati nimic in schimb. L-au fortat pe
Marko sa le dea proviziile lui, facand apel la sentimentul datoriei morale. Dupa aproape o saptdmana nu mai
ramasese niciun fel de mancare, iar singura solutia era sd obtina hrana de la proprietarul vilei.”






UNITATEA DE INVATARE 3
Diversitate si pluralism

Cum pot oamenii sa traiasca impreuna in pace?

3.1. Cum pot oamenii sa traiasca impreuna?
Cum poate ajuta educatia la dezvoltarea tolerantei si intelegerii?

3.2. De ce nu sunt oamenii de acord?
Pe ce se bazeaza diferentele?

3.3.1n ce privinte sunt oamenii diferiti?
Cat de diferite sunt nevoile oamenilor?

3.4. De ce sunt drepturile omului importante?
De ce avem nevoie de o legislatie a drepturilor omului pentru a-i proteja pe cei
vulnerabili?



A trai in democratie

UNITATEA DE iNVATARE 3: Diversitate si pluralism
Cum pot oamenii sa traiasca impreuna in pace?

Aceastd unitate este centratd pe trei concepte cheie: diversitate, pluralism si democratie. Ea exploreaza
cateva legaturi dintre ele pentru a sprijini elevii in dezvoltarea atitudinilor si aptitudinilor de care au nevoie
pentru a participa la o societate pluralistd, guvernatd democratic.

Pluralismul se refera la o calitate de baza a societatilor moderne, unde este acceptatd o gama larga (dar nu
atotcuprinzatoare) de convingeri religioase si politice - diversitate - si unde societatile ideale inchipuite de
partide politice diferite pot fi incompatibile unele cu altele. De exemplu, cetatenii care fac parte din partide
socialiste radicale depun eforturi pentru a realiza o societate care ar fi complet strdina pentru cetdtenii de
orientare capitalistd, de dreapta. In societatile pluraliste, influenta generala a multor traditii si valori,
inclusiv credinta religioasd, s-a diminuat. Indivizii pot, si trebuie sa inteleagé singuri la ce valori adera si
cum doresc sa-si traiasca viata. Societdtile pluraliste reprezinta, prin urmare, o provocare: indivizii se pot
bucura de un grad mai mare de libertate personala decat oricand inainte, dar, pe de altd parte, trebuie sa
munceasca mai mult pentru a negocia acordul si compromisul, fara de care nicio comunitate nu poate
supravietui. Acest fapt ridica intrebarea cu privire la sistemul politic care poate oferi cel mai bun cadru
pentru organizarea luarii deciziilor intr-o societate deschisa, pluralista.

Intr-un sistem autoritar — conducerea de citre o singurd parte, teocratie, sau chiar dictaturd - aceastd
problema este rezolvatd acordand unui jucator (de exemplu, unui partid sau lider) puterea de a decide 1n
numele tuturor in legiturd cu ceea ce este In interes comun. Aceastd solutie rdaspunde provocarii
pluralismului prin evitarea lui - prin sacrificarea libertatii indivizilor. Potentialul conflictului in societatile
pluraliste este suprimat, dar pretul care trebuie plitit este mare: multe probleme nu sunt rezolvate in mod
corespunzator si echitabil, deoarece acestea nu mai pot fi articulate in mod clar.

Intr-o democratie, cetatenii sunt de acord in esentd cu un set de principii, norme de procedura si drepturi
care le permit sd nu fie de acord pe multe chestiuni, dar care oferd, de asemenea, instrumente pentru a le
permite sd ajunga la un acord prin mijloace non-violente. Privitd in acest fel, democratia sustine pacea in
societatile pluraliste prin formalizarea conflictului, mai degraba decat suprimarea acestuia. Interesul comun
este ceva ce urmeaza sa fie inteles impreuna si negociat, mai degraba decat sa fie definit in prealabil de
catre orice partid individual. Dezacordul si conflictul sunt normale si in niciun caz daunatoare atat timp cat
potentialul lor distructiv este tinut sub control. In democratie ca si forma de guvernare, prin urmare,
cetatenilor le sunt acordate drepturi de baza cum ar fi libertatea de constiinta, credintd si expresie. Cand
cetatenii folosesc aceste drepturi, vor crea dezacord si conflict, si vor trebui sa negocieze o solutie. Pentru a
asigura ca sunt de acord cu privire la normele referitoare la modul de a gestiona conflictele si a le rezolva 1n
cele din urma, se considerd ca cetatenii democratiilor pluraliste incheie un contract social cu toti ceilalti
cetateni, care va fi respectat in cadrul conventiilor sociale si politice din societatea respectiva.

Un astfel de contract social include principiul conducerii de citre majoritate. Pentru unele grupuri
minoritare, dezavantajul acestui fapt este ca propria lor viziune radicald nu poate fi realizata niciodata prin
intermediul urnei de vot. Pe de alta parte, astfel de societati garanteaza drepturile minoritatilor politice de a
urmari scopurile politice legitime fard a fi impiedicate de catre stat. Astfel, democratiile pluraliste trdiesc
mereu cu posibilitatea alegerii guvernelor radicale, ai caror membri ar putea fi inclinati sa restranga
activitatile oponentilor politici. Acesta este motivul pentru care este important sa existe o legislatie pentru
drepturile si libertatile omului care sa fie incorporata in constitutiile tarilor democratice.

Fiecare generatie trebuie sa inteleagd acest set complex de provocdri din societdtile pluraliste si modul in
care acestea pot fi Indeplinite intr-o comunitate democratica. Acest lucru include o pretuire a contractului
social nescris, fard de care nicio comunitate democratica nu poate supravietui. Educatia pentru Cetatenie
Democratica (EDC) si Educatia pentru Drepturile Omului pot sprijini elevii sd dezvolte intelegerea,
atitudinile si aptitudinile de care au nevoie pentru a participa in calitate de cetateni.
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Predarea despre diversitate si pluralism

Elevii care urmeaza cursurile in materie de ECD ar trebui sa fie ajutati sd inteleagad natura diversitatii
sociale, politice, religioase si rasiale. Ei ar trebui sa fie ajutati sa Inteleaga natura complexd a provocarilor
care rezultd din aceastd diversitate. Avand in vedere cd o mare parte a prejudecatilor rezultad din lipsa
constientizarii si Intelegerii, o mare parte din bigotism se poate reduce prin intermediul examinarii raionale
a atitudinilor in lumina cunoasterii si dezvoltarii rationamentului empatic.

Predarea pentru diversitate si pluralism

Elevii au nevoie, de asemenea, sd experimenteze discutia democraticd pentru a invdta cum sd facad fata
acesteia. Educatia pentru Cetatenie Democratica ar trebui, prin urmare, sa profite de orice ocazie pentru a
cere elevilor sa-si exprime propriile opinii pe un subiect (oricat ar fi de minor) si sa ofere justificari pentru
aceste opinii. Ascultand si raspunzand la opiniile altor elevi pe aceeasi problema, elevii vor dezvolta nu
numai propriile lor aptitudini analitice si expresive, dar vor dezvolta, de asemenea, dispozitii de baza
referitoare la tolerantd fatd de diversitatea morala si politica. Ei vor dezvolta capacitatea de a accepta
situatiile de dezacord si controversa, si vor aprecia, de asemenea, nevoia de compromis, si vor intelege
diferenta dintre un compromis echitabil si unul nedrept. Ei ar trebui sd se concentreze pe probleme si ar
trebui sa respecte oamenii, indiferent de opiniile si interesele lor.

Prin experienta proceselor discutiei democratice, elevii vor invata, de asemenea, ca dezbaterile deschise si
corecte cer ca anumite proceduri de baza sa fie urmate, inclusiv:

- toti participantii care pot contribui cu ceva ar trebui aiba permisiunea de a face acest lucru;
- contributiile tuturor ar trebui sa fie ascultate cu respect;
- participantii ar trebui sa atace argumentele, nu oamenii;

- participantii ar trebui sa se angajeze intr-o dezbatere acceptand posibilitatea ca propriile lor opinii ar
putea fi modificate;

- dezbaterile in contradictoriu, unde participantii argumenteaza de pe pozitii inchise, sunt deseori mai
putin utile decat dezbaterile exploratorii, unde obiectivul nu este de a ,,castiga argumentul”, ci de a
,intelege mai bine problema”.

Acest lucru marcheaza ECD ca o disciplina in care procesele de investigatie si discutie sunt in general mai
importante decat promulgarea adevarurilor date. Implicatiile pentru predare vizeaza faptul ca profesorii
ECD dezvolta aptitudini pentru a sprijini gandirea elevilor, in loc sd o domine. Cercetarile sugereaza ca
elevii vorbesc mai mult in clasa numai atunci cand profesorii vorbesc mai putin.
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UNITATEA DE iNVATARE 3: Diversitate si pluralism
Cum pot oamenii sa traiasca impreuna in pace?

Titlul lectiei | Obiective Sarcinile elevilor Resurse Metoda
Lectia 1: Sa analizeze aspecte care Elevii discuta aspectele care Copii ale fisei | Discutie.
Cum pot rezulta atunci cand rezulta din poveste. Elevii se de lucru 3.1 Gandire critica.
oamenii sa comunitati cu diferite valori | angajeaza in gandirea critica. pentru elevi Emitere de
traiasca si credinte incearca sa Ei impartasesc ideile. Elevii ipoteze.
impreuna? traiasca impreuna in pace. joaca roluri pentru a explora un Joc de roluri.
Sa analizeze rolul educatiei | aspect.
in dezvoltarea intelegerii
dintre oamenii de culturi
diferite.
Sa analizeze daca indivizii
pot influenta societatea de
unii singuri.
Lectia 2: De Sa analizeze motivele Elevii dau declaratii despre, si Etichete mari | Discutie.
ce nu sunt pentru care oameni au opinii | isi apara parerile referitoare la o | pentru Reflectie.
oamenii de diferite referitoare la gama de aspecte. exercitiul Gandire critica.
acord? aspecte importante. Elevii analizeaza sursele celor ,,patru Dezvoltarea
Sa-si dezvolte capacitatea dezacordurilor referitoare la colturi”. normelor prin
de a discuta aspecte aspecte in dezbatere publica. colaborare.

contestabile. S analizeze
valorile care sunt necesare
pentru a sprijini societatile
democratice.

Elevii analizeaza influentele
asupra propriilor lor valori.
Elevii dezvolta linii directoare
pentru a incuraja respectul
pentru pluralism si a asigura
sustinerea calitatii respectului si
dialogului referitoare la aspecte
publice.
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Titlul lectiei

Obiective

Sarcinile elevilor

Resurse

Metoda

Lectia 3:

In ce privinte
sunt oamenii
diferiti?

Sa analizeze barierele din
calea egalitatii in
comunitatea mai larga.

Sa identifice motivele pentru
care unii oameni pot avea
acces inegal la educatie.
Sa analizeze barierele din
calea egalitatii in
comunitatea mai larga.

Sé analizeze cine imparte
raspunderea pentru
depasirea barierelor din
calea egalitatii.

Elevii analizeaza in mod
critic o situatie ipotetica
folosind concepte cheie.
Elevii aplica principiile
cheie propriilor lor situatii
sociale.

Elevii discuta aspectele
cheie ridicate de lectie.
Elevii realizeaza o sarcina
de scriere.

Copii ale povestii.
Copii ale figei de
lucru3.3. pentru
elevi.

Gandire critica.
Discutie.
Dezvoltarea
argumentului
scris.

Lectia 4: De ce
sunt drepturile
omului
importante?

Sa ia la cunostintd despre
aspectele care rezulta atunci
cand persoane cu valori si
moduri de viata diferite
incearca sa traiasca
impreuna.

Sa aprecieze motivele pentru
care au fost elaborate
instrumente internationale
referitoare la drepturile
omului, in special in cazul in
care indivizii si comunitatile
sunt vulnerabili/e.

Elevii se angajeaza in
analiza critica si
prioritizarea situatiilor.
Elevii au discutii in care
joaca roluri intre parti
adverse.

Elevii dezvolta principii
cheie bazate pe jocul de
roluri si compara cu
sectiunile comparabile din
ECHR.

Elevii compara scenariul
cu exemple reale de
abuzuri ale drepturilor
omului din tara lor. Elevii
dezvolta prezentari pentru
alti elevi despre
elementele selectate ale
ECHR.

Copii

ale scenariului
legat de insula.
Copii ale
cartonaselor cu
situatii pentru
fiecare grup de
lucru.

Lista elementelor
cheie

ale drepturilor
omului.

Coli mari de hartie
si materiale
decorative, dupa
cum este necesar,
pentru prezentarca
finala.

Gandire critica.
Discutie.
Negociere.
Prezentare in

grup.
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Lectia 1

Cum pot oamenii sa traiasca impreuni?

Cum poate ajuta educatia la dezvoltarea tolerantei si intelegerii

?13

Obiective de
invitare

Elevii sunt capabili:

— saanalizeze aspectele care apar atunci cand comunitatile cu valori si credinte diferite
incearca sa traiasca impreuna in pace;

— saanalizeze rolul educatiei in dezvoltarea intelegerii intre oamenii din culturi
diferite;

— saanalizeze daca indivizii pot influenta societatea de unii singuri.

Sarcinile elevilor

Elevii discuta aspectele ridicate de o poveste.
Elevii se angajeaza in gandirea critica. Ei impartasesc idei.
Elevii joaca roluri pentru a explora un aspect.

Resurse

Copii ale fisei de lucru 3.1pentru elevi.

Metode

Discutie.

Gandire critica.
Emitere de ipoteze.
Joc de roluri.

'3 Bazati pe o lectie elaborata de Citizenship Foundation, Londra.
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Lectia

Profesorul prezintd clasei obiectivele lectiei si citeste povestea ,,Scoala de la marginea padurii” (fisa de
lucru 3.1. pentru elevi 3.1).

Profesorul aseaza elevii intr-un cerc si le solicitd sd spuna ceea ce au gasit surprinzitor sau interesant despre
poveste si de ce. Dati-le doud minute, in ,,buzz group-uri” (perechi) pentru a vorbi cu un partener inainte de
a-si Tmparti parerile cu intregul grup.

Profesorul reaminteste clasei ca intr-o discutie bazatd pe intrebari scopul este de a impartasi idei si de a le
elabora impreuna. Nu exista raspunsuri corecte sau gresite.

Profesorul intreaba apoi: ,,Sa ne gandim la cdt mai multi oameni care ar fi vrut sa incendieze scoala
(exemple ar putea fi: unii dintre copii, unii dintre parin{i, un membru al comunitatii cum ar fi un preot). Ce
motive ar fi putut avea? Cine are de castigat si cine are de pierdut in cazul in care scoala nu este
reconstruitd? (De exemplu, dacd elevii nu trebuie sd mearga la scoald, acest lucru este un castig sau o
pierdere pentru ei?) "

Acest lucru ar putea fi facut sub forma unui tabel ca mai jos:

Numele partii Castiguri Pierderi

Elevii

Parinti

Preot

Intreaga comunitate

Altii?

Profesorul Indruma acum elevii sa se concentreze pe rolul profesorului in poveste. La inceput, o intrebare
generalda — ,,Care este opinia voastra referitoare la profesor?” — determina elevii sa contribuie cu idei. Mai
multe intrebari de follow-up ar putea fi:

- A fost un nebun, un idealist, sau a fost curajos?

- 11 admiri sau il dispretuiesti pentru ceea ce a incercat sa faca?

- Care credeti ca au fost motivele sale?

- De unde credeti ca a obtinut valorile sale sociale?

- Cear trebui sa faca el acum si ce de? (Sa incerce din nou sau sa renunte?)
- Daca ati fi elev la aceasta scoal, ce ati vrea sa faca profesorul?

Apoi, profesorul ajutd elevii sa faca legatura intre problemele din poveste si propria lor comunitate. Posibile
intrebari includ:

- Génditi-va unde locuiti.

- Credeti ca exista oameni ca profesorul din poveste?

- Este posibil ca indivizii sd influenteze societatea de unii singuri? Ganditi-va la exemple.
Alte aspecte importante ridicate de poveste includ:

- In ce masura credeti ca pacea intre cele doud persoane ar putea fi intr-adevar obtinutd prin educarea
copiilor impreuna?

- Care sunt problemele cu care se confrunta scolile si profesorii atunci cand copii cu valori diferite si
de religii diferite sunt educati impreund? Cum pot fi acestea rezolvate?
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- Lectia poate fi incheiata cu un joc de roluri. Imaginati-va ca nainte ca scoala sa fi ars, unii parinti ai
copiilor de la cdmpie au venit la profesor cu o plangere. Ei au spus:

., Existd mai mulfi copii de la campie decdt copii de la padure in aceastd scoald, asa cd credem cd nu
ar trebui sa predati copiilor nostri religia oamenilor de la pddure. Aceasta i-ar putea intoarce
impotriva propriului popor.”

Profesorul este nefericit in legaturd cu acest lucru. In perechi, inventati o conversatie intre un parinte si
profesor si jucati-o pentru restul clasei.
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Lectia 2
De ce nu sunt oamenii de acord?
Pe ce se bazeaza diferentele?

Sa analizeze motivele pentru care oameni au opinii diferite referitoare la aspecte
importante.

Sa-si dezvolte capacitatea de a discuta aspecte contestabile.

Sa analizeze valorile care sunt necesare pentru a sprijini societatile democratice.

Obiective de invitare

Elevii dau declaratii despre si isi apara propriile lor pareri in legatura cu o serie de
aspecte.

Sarcinile elevilor Elevii analizeaza sursele dezacordurilor referitor la aspecte in dezbatere publica.
Elevii analizeaza influentele referitoare la propriile lor valori.
Elevii elaboreaza linii directoare pentru a incuraja respectul pentru pluralism si a asigura
sustinerea calitatii respectului si dialogului referitoare la aspecte publice.

Resurse Etichete mari pentru exercitiul ,,celor patru colturi”.
Discutie.
Metode Reflectie.

Gandire critica.
Elaborarea normelor prin colaborare.

Concept cheie

Pluralism: Pluralismul exista in societatile care nu au un set oficial de interese, valori sau credinte. Cetatenii au
dreptul la libertatea de constiinta, religioasa si de exprimare. Exceptia este ca parerile care ameninta libertatea de
credinta a altor persoane sunt impotriva legii si nu sunt tolerate. Un stat in care numai o singura religie este permisa
sau in care nu este tolerata nicio religie nu va fi pluralist.
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Lectia

Profesorul solicita clasei sd analizeze urméatoarele afirmatii controversate, pe rand:

Sunteti de acord sau nu?

—  Este gresit sa se manance animale.

— Dacd un elev este seropozitiv, el nu ar trebui sa fie in aceeasi clasa cu copii sanatosi.
— Pacifistii nu ar trebui sa fie obligati sa se alature fortelor armate.

—  Pedeapsa capitala ar trebui interzisa.

—  Locul unei femei este acasa.

—  Copiilor sub 14 ani nu ar trebui sd li se permita sa munceasca.

—  Fumatul in cladirile publice ar trebui interzis.

—  Oamenii ar trebui sa plateasca impozite mai mari.

— Libertatea de exprimare nu este buna.

Fiecare colt al clasei are urmatoarele etichete:

Sunt intrutotul Nu sunt deloc
de acord Sunt de acord Nu sunt de acord de acord

Profesorul citeste cu voce tare fiecare afirmatie pe rand si solicita elevilor sa se mute in coltul corespunzator
al camerei, In functie de parerile lor cu privire la intrebarile de mai sus. Daca ei nu se pot decide, ar trebui sa
ramand acolo unde sunt.

Cand elevii si-au preluat pozitiile, profesorul solicitd cuiva din fiecare din cele patru colturi sa spuna de ce
au ales aceastd pozitie. Nu ar trebui sa aiba loc nicio discutie in acest stadiu. Apoi, profesorul le solicita
oricaror elevi care s-au razgandit sa se mute intr-un colf diferit, dupa caz.

Apoi, profesorul cere elevilor care nu s-au hotarat sa incerce sa explice de ce nu se pot decide. Ei ar trebui
sa scrie motivele pentru care sunt nehotérati (de exemplu, pot avea nevoie de mai multe informatii, nu le
este clar ce vrea sa se spund, pot vedea argumente de ambele parti etc).

Exercitiul se repetd de trei sau patru ori cu afirmatii diferite. De fiecare data, profesorul ar trebui si fie
preocupat nu atat de mult de dezbaterea unui anumit aspect, ci de obtinerea motivelor pentru care oamenii
au opinii diferite.

Intr-o sesiune plenara, profesorul subliniaza faptul ca aceleasi aspecte au evocat raspunsuri foarte diferite de
la membrii clasei. El poate introduce apoi conceptul de pluralism si adresa clasei urmatoarele intrebari,
explicand cé acestea pot ajuta la intelegerea motivelor pentru care pluralismul exista in societati:

- Ganditi-va din nou la intrebarile pe care le-am analizat. Care dintre ele provoaca cele mai puternice
sentimente? De ce?

- De unde ne vin ideile, valorile si convingerile? (Acest lucru va ajuta elevii sa vada ca ideile noastre
cu privire la aspecte controversate pot veni din surse diferite.)

Profesorul intreaba apoi elevii in ce masura cred ei ca sunt influentati de urmatoarele:
- ideile parintilor lor;
- ceea ce cred prietenii lor;

- religia sau cultura lor;
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- media, cum ar fi ziare, TV, Internet;
- profesori;
- propria lor personalitate.
Apoi, elevii lucreaza individual si aranjeaza elementele in ordinea importantei lor in forma unei piramide,
cu cel mai important in varf, astfel:
element
element element

element element element

Profesorul solicita elevilor s compare piramidele lor in perechi. Care factori sunt considerati de catre clasa
in general ca fiind cei mai importanti? Acest lucru ar putea fi descoperit evaluand elementele, dupa cum
urmeaza: dati elementelor din randul de sus sase puncte, elementelor din randul din mijloc patru puncte si
elementelor din randul de jos doud puncte pentru fiecare. In grupuri de patru, elevii totalizeaza punctele
acordate fiecarui element. Comparati rezultatele fiecarui grup. Au fost aceiasi factori la inceputul listei
referitoare la importanta?

Profesorul explica faptul ca pluralismul se dezvolta intr-o societate libera si deschisa. Cu toate acestea, nicio
societate nu poate functiona fara un nivel minim de acord comun intre membrii séi. El le cere elevilor sa
enumere unele valori sau norme care cred cé ar ajuta la depasirea valorilor sau intereselor divergente. Elevii
ar putea, de exemplu sa sugereze urmétoarele:

- Respectati parerile altor oameni.

- Incercati sa va puneti in locul altor oameni.

- Amintiti-va ca a vorbi este mai bine decat a te certa.

- Incercati sa nu jigniti.

- Dati-le oamenilor o sansa de a avea un cuvant de spus.

Dacd oamenii nu se pot pune de acord, avem nevoie de un mecanism, cum ar fi votul cu scopul de a lua o
decizie.
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Lectia 3
In ce privinte sunt oamenii diferiti?
Cat de diferite sunt nevoile oamenilor?

Elevii sunt bili:
Obiective de invitare EVH Sunt capablll

sa identifice motivele pentru care unii oameni pot avea acces inegal la educatie;
— sd analizeze barierele in calea egalitatii in comunitatea mai larga;
— sd analizeze cine Tmparte responsabilitatea pentru depasirea barierelor din calea
egalitatii.

Sarcinile elevilor Elevii analizeaza in mod critic o situatie ipotetica tratdnd cu concepte cheie.
Elevii aplica principii cheie propriilor lor situatii sociale.
Elevii discuta aspectele cheie ridicate de lectie.
Elevii realizeaza o sarcina in scris.

Resurse Copii ale povestii.
Metode Gandire critic.
Discutie.

Elaborarea argumentului scris.

Invatare conceptuala

Diversitate: Diversitatea exista nu numai in legaturd cu etnia sau nationalitatea. Exista multe alte tipuri de diferente
care separd oamenii unii de altii si care pot reprezenta cauze ale unor diferente sociale semnificative, in special daca
cei care fac parte din majoritate sau cei cu putere si influenta nu fac nimic, din cauza lipsei de intelegere sau
compasiune.

Egalitate: Sunt doua tipuri de egalitate — egalitatea oportunitatilor sau egalitatea rezultatului. Este posibil sa se acorde
tuturor o oportunitate egala (de a merge la scoald, de exemplu) dar daca anumite bariere (cum ar fi incapacitatea) nu
sunt depasite, aceastd oportunitate ar putea fi refuzata unora. Egalitatea rezultatului ar avea scopul de a permite fiecarui
copil sa fie educat, indiferent de incapacitatea sa.

Discriminare: A trata pe cineva incorect pe motive de rasa, gen, sexualitate, varsta, credinta etc.
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Lectia

Profesorul citeste povestea clasei (fisa de lucru 3.2.pentru elevi). Povestea aceasta abordeazid o serie de
probleme complexe, care pot scapa atentiei elevilor dacd nu studiaza povestea mai indeaproape. Pentru a-i
ajuta, profesorul le da fisa de lucru 3.3.pentru elevi si explica sarcina urmatoare.

Elevii lucreaza in perechi pentru a identifica cadt mai multe dintre problemele cu care se confruntd
personalul de la Colegiul Hope. Ei le inregistreaza sub forma de note in prima coloana a materialului
didactic (,,Probleme”). Apoi, sugereazd moduri in care problemele ar putea fi abordate (,,Solutii”) si 1i
adauga pe cei care cred ca ar trebui sa fie responsabili pentru punerea in aplicare a acestor solutii in coloana
trei (,,Responsabilitati”). Ultima coloana poate fi ldsat goald pana la o etapa ulterioara.

Apoi, elevii prezintd, compara si discuta rezultatele lor. Pentru a sustine prezentarea elevilor, unii elevi ar
trebui sa pregiteasca un flip chart cu aceeasi asezare in pagind ca materialul didactic. In cazul in care un
retroproiector este disponibil, materialul didactic poate fi copiat pe o folie de retroproiector pe care doi elevi
0 pot completa.

Discutie in clasa
Elevii pot adresa unele din urmatoarele intrebari, sau profesorul poate incepe discutia intrebandu-i:
- Credeti ca directorul si-a atins scopul de a trata pe fiecare elev la fel?

- Credeti ca directorul ar trebui si respecte valorile parintilor refugiati si sd educe baietii si fetele
separat? Ganditi-va la argumente de ambele parti.

- Ar fi mai bine daca copiilor refugiati li s-ar preda separat de restul elevilor? Enumerati avantajele si
dezavantajele fiecarei abordari, in primul rand pentru elevi si mai apoi pentru comunitatea mai larga.

In loc sa discute toate intrebarile, elevii ar trebui sa aibd timp pentru a explora o intrebare in detaliu. Este
important ca ei sa inteleaga cd, intr-o societate pluralista, oamenii au nevoi diferite i ca acest lucru poate
duce la un conflict. Prin urmare, este important sa se rezolve aceste conflicte in mod corect, acordand o
atentie deosebita tuturor indivizilor si grupurilor (a se vedea Unitatea de invatare 4 pentru mai multe detalii
privind solutionarea conflictelor). In acest studiu de caz, scoala poate fi privitd ca o micro-societate in care
cetatenii tineri se confrunta cu acelasi tip de probleme care exista in societate in general.

Urmatoarele aspecte arata cat de bogat este acest studiu de caz, si ca problemele merita studiate. Pentru un
studiu mai amplu, va fi necesara o lectie suplimentard. Profesorul trebuie sd decida daca sa selecteze
anumite aspecte, in functie de timpul disponibil si nivelul de interes al elevilor.

Cat de diferite sunt nevoile educative ale copiilor?

Intrebarile cheie la care elevii trebuie sa raspundd sunt, desigur, modul in care aceste probleme pot fi
rezolvate si daca oricare dintre aceste probleme ar trebui sa fie ignorata de cétre scoald (si daca da, de ce).

La aceste intrebari se poate raspunde in doua moduri: in primul rand, luand in considerare nevoile cui ar fi
afectate de rezolvarea sau ignorarea unei anumite probleme, si in al doilea rand, identificand acele probleme
care ar putea fi rezolvate de catre comunitatea scolard. Urmand prima cale, elevii vor intelege mai bine
nevoile specifice ale elevilor refugiati (si locali) dacd analizeaza urmatoarea intrebare: ,,Ce drepturi ale
omului - sau drepturi ale copiilor - le-au fost refuzate copiilor refugiati”?

Iatd cateva categorii de nevoi educationale. Elevii ar trebui sd giaseascd exemple ale acestora In poveste si sa
le introduca in a patra coloana din materialul didactic:

- emotionala;
- de invatare;
- religioasa;

- culturala;

- de limba;

- fizica.
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Pentru fiecare categorie, elevii trebuie sa dea exemple proprii.

Responsabilitatea si limitele ei

Problemele specifice ridicate in poveste ar trebui sd conduca la o discutie mai generalizata despre drepturi
egale si educatie.

Cat de usor este sa se ofere cea mai buna educatie pentru fiecare copil, in functie de nevoile sale? Ce poate
face o scoala, si ce probleme necesita sprijin din exterior, de exemplu finantarea suplimentard de cétre
consiliul local?

Aici, elevii urmeaza a doua cale, si aceastd analizd duce la o viziune importantd - de obicei, problemele
complexe nu pot fi rezolvate prin luarea unei masuri importante, care in acest caz inseamna, de exemplu,
extinderea scolii, angajarea de personal special instruit etc. Aceste masuri de reforma educationala ar fi
foarte dezirabile, dar ele nu se pot intampla, deoarece depind de deciziile politice (cum sa se atribuie banii
de impozit, de exemplu), care sunt decise de catre altii (cum ar fi consiliul local ordsenesc sau Ministerul
Educatiei). Oamenii care se gandesc numai sa ia astfel de masuri aparent radicale pot, de fapt, sa sfarseasca
prin a nu face nimic decat sa arunce vina pe altii. Pe de alta parte, lucrurile pot fi, de asemenea, imbunatatite
facand pasi mici, care in acest studiu de caz Inseamna a analiza acele parti ale problemei pe care directorul,
profesorul, elevii sau parintii le-ar putea schimba maine - in cazul in care ar vrea, sau in cazul in care putea
fi de acord.

In acest caz coloana a treia din materialul didactic este importantd. Cine este responsabil, adici cine are
puterea de a schimba ceva? Elevii pot discuta dacé pasii mici - imbunatatirile accesibile comunitatii scolii -
sunt suficienti, si unde au limitari. Acestia pot lua in considerare, de asemenea, o combinatie de pasi mici,
pe termen scurt, $i masuri mai importante, care necesita timp.

Aici din nou, ,scoala este viatd”, o micro-societate. Discutarea strategilor pentru dezvoltarea scolara
familiarizeaza elevii cu gandirea despre luarea deciziilor politice si planificarea strategica.

Scoala este viata
Elevii pot compara Colegiul Hope cu situatia din scoala lor, cu ajutorul ideii urmatoare.

»In scoala voastra, ce obstacolele in calea educatiei intdlnesc unii elevi? Cine credeti cd are
responsabilitatea de a aborda aceste nevoi (de exemplu, guvernul, directorul, personalul sau elevii)?”

Sunt posibile metode diferite de a raspunde la aceastd intrebare. Aceasta poate face obiectul unei discutii
plenare, unui proiect de interviu cu alti elevi, sau poate fi legata de proiectul unui ziar scolar (a se vedea
Unitatea de invatare 7).

Sarcina de scriere

In organizarea proceselor de predare si invitare, este important s va asigurati ca elevii au inteles si pot
aplica ceea ce au invatat. O modalitate de a face acest lucru este de a lega o discutie plenara de o sarcind de
scriere. Acest lucru da tuturor elevilor posibilitatea sa se gandeasca la problemele care au fost discutate in
plen si ar putea fi deosebit de util pentru cei care gandesc lent si profund, care de multe ori au tendinta de a
ramane tacuti intr-un discutie desi au de fapt multe de spus.

Profesorul trebuie s decida ce subiect se potriveste cel mai bine nivelului de reflectie si intelegere al
elevilor. Poate fi suficient ca elevii sa repete discutia si sa odere propriul lor rationament.
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Intr-un exercitiu mai exigent, elevii se pot referi la drepturile omului si / sau la problemele de inegalitate din
societate, de exemplu:

,Conventia Europeana a Drepturilor Omului si Conventia cu privire la Drepturile Copilului prevad ca este
de datoria guvernelor sa ofere o educatie fiecarui copil.

- Explicati daca credeti ca scoala a indeplinit aceasta obligatie.

- Ce este necesar pentru a oferi copiilor educatia pe care o merita?

- Cine credeti ca este responsabil pentru ca acest lucru sa se intample?

- Ce alte domenii ale vietii sunt afectate ca urmare a inegalitatilor din societate?

- Discutati”.
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Rezultat sugerat al discutiei plenare (flip chart, manual didactic completat)

Ajutor pentru Colegiul Hope

Probleme Solutii Responsabil Nevoi educationale
(1) Copii refugiati
Probleme de limba Cursuri speciale Directorul De limba
Consiliul local
Baiatul nu vorbeste Terapie, lectii speciale Sfat: De limba,
directorul, emotionale
profesorul
Fata nu poate merge Tratament medical Fizice
Lectii speciale
Recomandari pentru
parinti
(2) Refugiati si elevi locali
Brutalizare, sicanare Discutie in clasa Profesori Emotionale
Banda Norme de conduita Elevi Sociale
Amenintari Elevi supraveghetori Périnti Atitudini si valori

Bataie, baiat ranit

(3) Profesori

Nu pot avea grija de refugiati si

Clase mai mici

Consiliul local

De invatare

de elevii locali Clase 1n schimburi De limba
Mai multi profesori Culturale
Religioase
(4) Parinti
Doresc clase separate pentru baieti si ,,NU”’? ? Culturale
fete ,,OK”? Religioase
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Lectia 4
De ce sunt drepturile omului importante?
De ce avem nevoie de o legislatie a drepturilor omului pentru a-i proteja pe cei vulnerabili?"*

Obiective de invatare  Elevii sunt capabili s analizeze:
— aspectele care apar atunci cand oameni cu valori si moduri de viata diferite
incearca sa traiasca impreuna;
— motivele pentru care instrumentele internationale referitoare la drepturile omului au
fost elaborate, in special in cazul in care indivizii si comunitatile sunt vulnerabili/e.

Sarcinile elevilor Elevii:

— se angajeaza 1n analiza critica si prioritizarea situatiilor;

— audiscutii cu joc de roluri intre partile adverse;

— elaboreaza principiile cheie bazate pe jocul de roluri si le compara cu sectiunile
corespunzatoare din ECHR;

— comparara scenariul cu exemple reale de abuzuri ale drepturilor omului din tara
lor;

— elaboreaza prezentari pentru alti elevi despre elementele selectate ale ECHR

Resurse Copii ale scenariului legat de insula (Fisa de lucru 3.4.pentru elevi).
Copii ale cartonaselor cu situatii pentru fiecare grup restrans (Fisa de lucru 3.5. pentru
elevi).
Elemente cheie ale drepturilor omului (Fisa de lucru 3.6. pentru elevi).
Coli mari de hartie si materiale decorative, dupa cum este necesar, pentru prezentarea
finala.

Metode Gandire critica.
Discutie.
Negociere.
Prezentare in grup

Caseta de informatii

Conventia Europeana a Drepturilor Omului a fost introdusa pentru a proteja drepturile persoanelor ale caror drepturi
fundamentale, de exemplu, dreptul la viata, la libertate religioasa sau la justitie in temeiul legii, au fost refuzate. Toate
guvernele care sunt membre ale Consiliului Europei au convenit sa respecte articolele Conventiei in ceea ce priveste
cetatenii lor. Fiecare tara trebuie sd raporteze comunitatii internationale cu privire la situatia drepturilor omului
specifica acesteia. Cetatenii individuali pot face plangere la Curtea Europeana a Drepturilor Omului in cazul in care
considera ca tara ai carei cetdteni sunt le refuza drepturile omului. O tard poate depune, de asemenea, o plangere
impotriva altei tari cu privire la incalcari ale drepturilor omului, dar acest lucru nu se intdmpla foarte des.

Conventia Europeana a Drepturilor Omului a fost atent modelata pe Declaratia Universala a Drepturilor Omului, care a
fost introdusa dupa genocidurile din al doilea razboi mondial.

14 Bazati pe o lectie elaborata de Citizenship Foundation, Londra.
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Lectia

Profesorul se refera la ,,cartonasele cu roluri” (fisa de lucru 3.4. pentru), atunci cand prezintd scenariul si
cele doud grupuri implicate in jocul de roluri. In primul rand, profesorul descrie insula, eventual cu ajutorul
unei harti pe tabla, si descrie apoi locuitorii insulei, care au trait acolo de generatii.

Profesorul spune apoi clasei cd un alt grup a sosit si vrea sa se instaleze pe insuld. El este foarte diferit de
locuitorii insulei. Profesorul descrie colonistii si modul lor de viata si apoi imparte clasa in doua jumatati. O
jumatate din grup va juca rolul locuitorilor insulei, iar cealaltd jumatate vor fi colonistii. Existd doua moduri
posibile de a discuta aceste aspecte (a se vedea metodele 1 si 2 de mai jos). Pentru clasele obisnuite sa joace
roluri, utilizati metoda 1. Pentru clasele obisnuite sa lucreze in moduri mai formale, utilizati metoda 2.

Metoda 1: joc de roluri

Elevii lucreaza in perechi. Unul dintre ei preia rolul locuitorului insulei si unul pe cel al colonistului. Ei
trebuie si ia in considerare fiecare dintre situatiile descrise pe cartonasele mici din punctul de vedere al
propriului popor. Ei vor intra Tn negocieri cu alte persoane (presupunand cd limba nu reprezintd o bariera).
Ei ar trebui sa incerce sa puna de acord asupra urmatoarelor:

a) Care sunt problemele cele mai grave pentru oamenii lor?
b) Ce vor sa obtina din negocieri?

Apoi, profesorul cere perechilor de locuitori ai insulei si perechilor de colonisti sa stea impreund. Ei vor
juca un rol - intalnirea celor doud popoare in incercarea de a determina un acord cu privire la ambele
chestiuni si liniile directoare pentru viitor.

Amintiti celor doud grupuri inainte de a incepe discutiile ca locuitorii insulei nu pot fi complet fericiti pana
colonistii nu parasesc insula, pentru cid intregul lor mod de viatd poate fi amenintat. Pe de altd parte,
colonistilor le place acest loc nou si pot fi pregétiti sa foloseasca forta pentru a raimane aici.

Cereti fiecarui grup de patru elevii sa fie de acord in primul rand cu cele mai grave probleme cu care se
confruntd grupurile si sd se ocupe de ele in ordinea gravitatii, lucrand de la cele mai grave la cele mai putin
grave probleme, dupa cum permite timpul.

Metoda 2: Discutie orientata

Acest exercitiu se face cel mai bine folosind jocul de rol, dar poate merge destul de bine pentru elevii
neobisnuiti cu jocul de rol. Jumatate din clasd va analiza situatiile din punctul de vedere al locuitorilor
insulei si cealaltd jumatate din punctul de vedere al colonistilor. Fiecare situatie este descrisa din doua
puncte de vedere. Lucrand in perechi, elevii decid care sunt cele mai grave probleme si incearcad sa se
gandeasca la cel mai bun mod de rezolvare a fiecarei probleme din propriul punct de vedere. Amintiti-le ca
exista o cale ,,ideald” sau ,,corectd” de rezolvare a fiecarei probleme, dar realitatea (si istoria) sugereaza ca o

parte si-ar putea impune vointa mai mult decét cealalta, din cauza unui dezechilibru de putere.

Profesorul conduce discutia referitoare la fiecare situatie, adoptand un punct de vedere asupra problemei si
apoi solicitand celuilalt grup puncte de vedere opuse. Profesorul incearca sa negocieze un acord intre cele
doua grupuri. Fiecare discutie ar putea fi condusa de o pereche din fiecare parte care sd vinad in fata clasei
pentru a vorbi despre problema asa cum o vad ei. O variantd a acestei metode este ca perechile sa discute
fiecare situatie, una reprezentand locuitorii insulei si alta colonistii.

Discutie de final pentru metoda 1 si 2

Dezbateti cu elevii situatiile pe care le-au discutat cu ajutorul urmatoarelor intrebari:
- Au fost negocierile usoare sau grele? De ce?
- A obtinut fiecare grup ce vroia din negocieri?

- Ce grup care a iesit cel mai bine din negocieri? De ce?
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- A avut un grup mai multe drepturi morale in fiecare situatie decat celalalt?
- Care este viitorul probabil pentru cele doud grupuri pe insula?
- Ce ar putea impiedica dominatia unui grup asupra celuilalt?

- Elaborati o lista de reguli sau principii care ar putea ajuta cele doud grupuri sa co-existe pasnic pe
insula.

Comparati aceastd lista a clasei cu elementele cheie ale drepturilor omului (a se vedea fisa de lucru 3.6.
pentru elevi). Care dintre aceste articole ar putea ajuta in a preintdmpina ca oameni precum proprietarii
insulei sa isi piardd pamantul, modul lor de viatd si drepturile lor fundamentale ale omului? Profesorul
subliniazd faptul ca acest tip de situatie a aparut de mai multe ori in istorie, de exemplu, atunci cand
colonistii britanici au colonizat Australia sau europenii au colonizat America de Nord si de Sud. In acel
moment, nu exista nicio legislatie internationald in vigoare referitoare la drepturile omului si au avut loc
multe actiuni care au incdlcat drepturile omului ale popoarelor indigene. Situatii similare au loc in
continuare, de exemplu, in cazul in care triburile sud-americane sunt deposedate de pamanturile lor,
deoarece companii internationale fac exploatéri miniere sau forestiere.

Celebrand importanta drepturilor omului

Ca exercitiu final in aceasta unitate, profesorul le cere elevilor (in grupuri) si selecteze unul din drepturile
omului existente in Conventia Europeana, care a fost discutat in cursul acestei unitati. Apoi elevii fac un
banner care afiseaza acest drept si pregétesc o prezentare cu privire la importanta acestuia. Elevii ar putea
desena unele scene din jocul de roluri al locuitorilor insulei pentru a ilustra problemele dramatic. Acestea ar
putea fi prezentate clasei, grupului anual sau chiar intregii scoli. In acest fel, unitatea de invatare poate duce
la un proiect de follow-up, dacéd timpul permite si elevii sunt interesati. A se vedea lectia 4 din unitatea de
invatare 7 (media) cu privire la modul de a planifica un astfel de proiect in clasa.
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Fisa de lucru 3.1 pentru elevi

Scoala de la marginea padurii

A existat o comunitate de persoane care locuia 1n padurile bogate aflate pe versantul unui lanf muntos. Erau
oameni credinciosi care isi cresteau copiii doar pentru a-i venera pe zeii poporului lor. In religia lor se
considera ca nu exista diferente intre barbati si femei.

Intre munti si cel mai indepirtat capit al tinutului se afla o cAmpie foarte intinsa. Pe aceastd cAmpie locuia o
comunitate diferita. Oamenii de aici nu aveau nicio religie, insa munceau din greu unii pentru altii. Erau
luptatori vajnici, iar barbatii reprezentau sexul dominant. Femeile erau respectate, insa nu li se permitea sa
devina lideri.

Locuitorii padurii nu aveau nimic in comun cu oamenii de la campie. Se urau reciproc si se temeau unii de
ceilalti. Uneori au avut loc razboaie intre ei.

Intr-o zi, un tanar a ajuns la marginea padurii. A anuntat ca vrea sd construiasca o scoala, astfel incat copiii
ambelor comunitati sa poata fi educati impreuna, iar in final sa fie pace intre cele doud popoare.

Nu peste mult timp, a fost construitda o cladire simplad din lemn si a sosit ziua in care profesorul a deschis
scoala pentru prima data. Cativa copii din ambele comunitéti au venit sd vada cum ar fi sa frecventeze o
astfel de scoald. Parintii si liderii celor doud comunitati erau nelinistiti.

La inceput au aparut probleme intre copii. isi adresau injurii si deseori se certau. insa copiii si-au dat seama
cat este de important sd mearga la scoald, iar incetul cu incetul lucrurile au inceput sd se linisteasca.
Profesorul era sever, dar corect, si 1i trata pe toti elevii in mod egal. Spunea ca respectd ambele stiluri de
viata, iar copiii au fost invatati la scoald despre modurile lor diferite de viata.

Din ce in ce mai multi copii au inceput sa frecventeze scoala de la marginea padurii.

Totusi, in curdnd a devenit clar cd la scoald mergeau mai multi copii de la cadmpie. Copiii de la padure
reprezentau doar un sfert din numarul total al elevilor. Profesorul a discutat cu parintii copiilor ambelor parti
pentru a-i incuraja si linisti.

Insa intr-o dimineata, Profesorul a aflat ca cineva a dat foc la scoala, iar aceasta a ars din temelii.

(Pe baza unei povesti de Ted Huddleston de la Citizenship Foundation)
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Fisa de lucru 3.2 pentru elevi

Speranta este pentru toata lumea

Directoarea Colegiului Hope era o femeie generoasa si sufletistd. Credea cu tarie in importanta educatiei.
,»Oricine meritd un inceput bun in viata,” obisnuia sa spuna personalului. ,,Nu vreau sa favorizati pe nimeni
in aceasta scoald. Nu ar fi corect.”

Intr-o zi, un grup de copii refugiati au sosit la scoala. Familiile lor fugisera din cauza unui conflict dintr-o
tara vecind. Directoarea a spus membrilor personalului scolii,

., Acesti tineri nefericiti au pierdut totul. Faceti-i sd se simtd bineveniti in clasele dvs. Trebuie sd sufere
cat mai putin. Razboiul nu a izbucnit din vina lor.”

Personalul a fost de acord. Copiii au fost distribuiti in clase in functie de varstd. Majoritatea copiilor
refugiati erau singuri in cate o clasd, insa intr-o clasa se afla un grup format din patru baieti refugiati.

Nu dupa mult timp, personalul a inceput sa 1si dea seama ca au aparut anumite dificultati in ceea ce priveste
aplicarea unui tratament egal copiilor refugiati si celorlalti din clasd. Unul cate unul, s-au prezentat la
director pentru a le vorbi despre problemele lor. ,,Copilul refugiat din clasa mea nu vorbeste limba noastra,”
spunea un profesor. ,,Nu am timp sa traduc totul pentru ea. Mi-ar consuma prea mult din timpul de care
dispun. Ceilalti elevi au de suferit.” ,,Elevul refugiat din clasa mea nu vorbeste cu nimeni,” observa un alt
profesor. ,,Probabil ci este traumatizat din cauza razboiului. Sau poate are dificultati de invatare. Ce pot sa
fac?” Un al treilea profesor a spus, ,,Am un copil care a fost ranit. Nu poate sa mearga. Nu poate participa la
nicio activitate fizica si nu poate sa urce treptele pentru a ajunge in laboratorul de stiintele naturii.”

Apoi au inceput sa apara alte probleme. Atunci cand era ora pranzului, unii dintre copiii refugiati erau tinta
persecutiilor si tachindrilor. Erau strigati in mod insultator, iar unii dintre ceilalti copii le spuneau sa se
intoarca de unde au venit.

Cei patru baieti din aceeasi clasi au format o banda pentru a se proteja. intr-o zi, s-a iscat o cearta intre unul
de-al lor si un copil localnic. Baiatul refugiat l-a ranit foarte grav pe adversarul sau. Personalul s-a plans
directoarei ca baiatul ar trebui exmatriculat, insd aceasta s-a intrebat daca o astfel de decizie ar fi corecta,
tinand seama de tot ceea ce a indurat copilul refugiat. Membrii personalului au spus:

,Am incercat sd facem lucrurile sa meargd bine, insd copiii nostri suferd prea mult. Nu putem sd le
preddm acestor copii si in acelagi timp sd depunem toate eforturile pentru elevii localnici.”

Nu dupa mult timp, parintii copiilor refugiati au venit sa discute cu directoarea. latd ce au spus:

. Nu ne place faptul ca bdietii si fetele fac sport in aceeasi sald. Este impotriva religiei si culturii
noastre.”

In cele din urma, directoarea incepea sa isi piarda rabdarea. Era pusa in fata unei probleme dificile, insa stia
ca 1n adancul inimii nu trebuie sa 1si piardd speranta.
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Fisa de lucru 3.3 pentru elevi
Ajutor pentru Colegiul Hope

Probleme Solutii

(1) Copii refugiati

(2) Refugiati si elevii locali

(3) Profesori

(4) Pirinti
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Fisa de lucru 3.4 pentru elevi
Locuitorii insulei si colonistii (cartonase cu roluri)

Grupul 1: Locuitorii insulei

Sunteti un grup de locuitori ai insulei. Oamenii vostri traiesc pe insuld de mii de ani. Stramosii vostri sunt ingropati in
locuri sacre in munte si credeti ca spiritele lor salasluiesc acolo.

Modul vostru de viata este foarte simplu. Femeile se ocupa de copii, in timp ce barbatii cutreierd insula pentru a vana
animale si a strange hrand din vegetatia luxuriantad. Oamenii vostri considera ca fiecare are responsabilitatea de a
conserva natura si de a o lasa mostenire generatiei viitoare in stare nealteratad. Folositi ca arme sulite, arcuri si sageti,
precum si capcane pentru animale.

Religia voastra se bazeaza pe venerarea naturii, iar cultura voastrd, pe importanta comunitatii. Atunci cadnd nu este
suficientd hrana, fiecare imparte cu celdlalt, iar oamenii muncesc din greu unul pentru altul. Cand exista hrana din
belsug, oamenii se aduna pentru a canta, dansa si a spune povesti. Oamenii vostri nu au nevoie sa scrie.

Aveti foarte putine legi. Seful tribului poate face legi noi daca este cazul. De asemenea, poate juca rolul de arbitru in
cazul in care apar conflicte intre membrii comunitatii voastre.

Grupul 2: Colonistii

Sunteti impreuna cu un grup de persoane care au navigat din Europa in speranta de a gasi un mod de viatd nou pentru
dvs. si familia dvs. Doriti sa gasiti unul dintre tinuturile noi care au fost descoperite in celalalt capat al lumii. Sperati sa
va stabiliti acolo pentru a construi case si ferme si a deveni prosperi.

Luati cu voi unelte pentru a lucra pamantul si arme de vanatoare. Cultura voastrd se bazeaza pe educatie si munca
asidua. Fiecare isi doreste sa devind prosper si sa traiascd in confort. Nu aveti o religie unica, ci credeti ca oamenii
trebuie sa aiba dreptul de a-si alege propria credinta.

Doriti ca in noua dvs. comunitate deciziile sa fie luate In mod democratic. Ati parasit o societate in care doar un grup
de elitda detinea puterea si existau inegalitati semnificative in ceea ce priveste averea. Doriti s infiintati o societate in
care toti oamenii sunt egali si in care fiecare are aceeasi sansa de a reusi.
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Fisa de lucru 3.5 pentru elevi

Cartonase cu situatii: locuitorii insulei

Analizati urmatoarele situatii si decideti in grupurile voastre ce actiune credeti

ca ar trebui intreprinsa.

Locuitorii insulei

Colonistii

1I Garduri noi

Unii dintre colonisti au Inceput sa ridice garduri n
jurul caselor, de-a curmezisul cararilor pe care le-
ati folosit mereu pentru a mana cirezile. Ati distrus
unele dintre aceste garduri.

1S Garduri noi

Locuitorii insulei au distrus unele dintre gardurile
pe care le-ati ridicat pentru a ingradi animalele
prinse de cétre voi.

21 Violarea proprietitii

Un locuitor al insulei traversa o zona care fusese
imprejmuita de catre colonisti si a fost impuscat si
ucis.

2S Violarea proprietatii

Locuitorii insulei au trecut ilegal dincolo de limitele
terenului pe care l-ati Imprejmuit pentru a va
ingradi animalele. Unul dintre ei a primit un
avertisment, dupa care a fost impuscat.

31 Mariaj mixt

Unul dintre locuitorii insulei s-a indragostit de o
femeie din tabdra colonistilor. Doresc sa se
cisatoreasca si sa se stabileasca intr-una dintre
comunitatile de colonisti. Familia barbatului nu
este deloc multumita de aceasta situatie.

3S Mariaj mixt

Una dintre femeile din tabara colonistilor s-a
indragostit de un locuitor al insulei. Doresc sa se
casatoreasca si sa traiasca intr-una dintre
comunitatile de colonisti. Unii colonisti sunt
nemultumiti de aceasta situatie.

41 Locuri sacre

Unii dintre colonisti fac sapaturi pentru a gasi
minerale in muntii 1n care, conform credintei
voastre, traiesc spiritele stramosilor vostri. Aceste
locuri sunt sacre pentru voi. In semn de protest, i-
ati atacat pe unii dintre barbatii care faceau
sapaturi.

4S Locuri sacre

Ati descoperit minerale pretioase in munti. Veti
putea vinde aceste minerale comerciantilor atunci
cand va Intoarceti acasa. Locuitorii insulei par sa
considere ca muntii sunt sacri, insa voi credeti ca
este doar o superstitie. Au atacat barbatii in timp ce
faceau sapaturi.

5I Educatie

Unii dintre colonisti au deschis o scoala si i-au
invitat pe copiii vostri sd vina si sd invete sa
citeasca si sa scrie.

5S Educatie
Unii dintre colonisti au deschis o scoald. Au invitat
locuitorii insulei sa isi trimitd copiii la scoala.
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Fisa de lucru 3.6 pentru elevi

Elemente cheie ale drepturilor omului'®

—_—

. Dreptul la viata.

. Fara tortura.

. Fara sclavagism.

. Dreptul la libertate si securitate.

. Dreptul la un proces corect.

. Dreptul la un remediu eficient in caz de Incélcari.

. Fara discriminare; drept la egalitate.

O 0 9 O »n B~ LN

. Dreptul la intimitate si viata de familie.

—
=]

. Dreptul la casdtorie.

[
[

. Dreptul la proprietate proprie.

—
[\

. Dreptul la circulatia persoanelor.

—_
98]

. Dreptul la azil.

._.
o

. Libertate de gandire, constiinta si religioasa.

—
|93

. Libertate de expresie.

—_
=)

. Libertatea de adunare si asociere.

—_
\1

. Dreptul la mancare, bautura si adapost.

—_
o]

. Dreptul la ingrijire medicala.

—_
Ne)

. Dreptul la educatie.

[\
(=)

. Dreptul la angajare.

[\
—_

. Dreptul la odihna si timp liber.

N
[\

. Dreptul la protectie sociala.

[\
W

. Dreptul la participare politica.

[\
N

. Dreptul de a participa la viata culturala.

[\
9]

. Interzicerea distrugerii drepturilor omului.

[\
N

. Indatoririle individului.

\S)
-

. Dreptul de a fi recunoscut ca persoand; dreptul la nationalitate.

. Dreptul la ordine sociald care recunoaste drepturile omului.

'3 Lista se bazeaza pe lista de resurse a profesorului din Unitatea 5, “Drepturi, libertati si responsabilitati”.






UNITATEA DE INVATARE 4
Conflict

Ce este de facut daca nu suntem de acord?

4.1. Solutionarea conflictelor
Cum putem face fata neintelegerilor grave?

4.2. Aplicarea abordarii in sase pasi
Cum putem evita conflictul cu vecinul?

4.3. Drepturi ale omului in contradictoriu
Un conflict intre drepturile omului. Ce facem acum?

4.4. Utilizarea violentei
Este utilizarea violentei acceptabild in anumite cazuri?
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UNITATEA DE iNVAIARE 4: Conflict
Ce este de facut daca nu suntem de acord?

Conceptul de pace are o importantid dimensiune culturali. In mod traditional, in culturile din Orientul
Indepartat, pacea are mai mult de-a face cu pace interioara (pacea in mintea sau inima noastra), in timp ce in
lumea occidentald, pacea este inteleasa a fi in afara indivizilor (lipsa razboiului sau conflictului violent). in
India, de exemplu, cuvantul pentru pace este ,,shanti”, care presupune o ordine perfectd a mintii sau pacea
mintii. Gandhi si-a bazat filosofia si strategia pe un concept numit ,,Ahimsa”, care in linii mari inseamna ,,a
se abtine de la orice este nociv”. El a spus, ,,literal vorbind, Ahimsa inseamna non-violentd, dar pentru mine
are un sens mult mai inalt, infinit superior. Inseamna c¢a nu ai voie sa jignesti pe nimeni; nu poti avea
ganduri rele, chiar si In legiturd cu cei pe care 1i consideri vrajmasi. Pentru cel care urmeaza aceasta
doctrind, nu existd dusmani.” In traditia Maya, pacea se refera la conceptul de bunistare si este legat de
ideea unui echilibru perfect intre diferitele domenii ale vietii noastre'.

=

»Pacea pozitiva” descrie o stare prin care voinfa colectivd este directionatd catre promovarea pacii si
eliminarea barierelor din calea pacii. Aceasta include un angajament pentru justifie sociald, prin aceasta
trecand dincolo de ideea cé pacea este absenta fricii, violentei si razboiului. Aceasta include un angajament
pentru solutionarea non-violenta a conflictelor si urmareste sa incurajeze capacititile indivizilor si
grupurilor astfel incat acestia sd fie in masurd sa abordeze problemele sociale intr-un mod constructiv.
Pentru educatorii in materie de ECD, aceasta inseamna, de asemenea, promovarea proceselor democratice
in salile de clasd, abordand probleme legate de putere sau abuz de putere, si cautdnd in orice moment sa
incurajeze abilitatile de ascultare si de dialog constructiv si un angajament de rezolvare a conflictelor'’.

Este violenta naturala? Multi oameni sunt convinsi ca fiintele umane sunt in mod natural violente si ca, in
consecintd, nu putem evita razboaiele, conflictele si violenta generald 1n viata noastra si societdtile noastre.
Alti specialisti Tn acest domeniu sustin ca putem evita gandirea, simtirea si actiunile violente. Declaratia de
la Sevilia privind Violenta, elaborata in 1986 de un grup de cercetatori si oameni de stiintd din multe tari,
confirmai acest lucru, afirmand ca:

,» 1. Este stiintific incorect sa spunem cd am mostenit o tendintd de a face rdzboi de la stramosii nostri
animalele (...) Razboiul este un fenomen exclusiv uman si nu are loc la alte animale (...).

2. Exista culturi care nu s-au angajat in razboi de secole si exista culturi care s-au angajat in razboi
frecvent in anumite momente si nu in altele (...).

3. Este stiintific incorect sd spunem cad razboiul sau orice alt comportament violent este programat
genetic Tn natura noastra umana (...).

4. Este stiintific incorect sa spunem ca oamenii au (...) un ,,creier violent” modul in care actionam este
modelat de modul in care am fost conditionati si socializati (...).”

Cei mai multi dintre noi sunt conditionati de mediul nostru sa reactionim agresiv si violent. Invatim sa
gandim, simtim §i s actiondm agresiv si violent, in unele cazuri. Oriunde am trai, suntem supusi unei
presiuni sociale si culturale care ne conditioneaza sa citim despre violentd, sa privim violenta si sd auzim
despre violentd aproape constant. Programele de televiziune, reclamele, ziarele, jocurile video si industriile
de film si muzicale contribuie foarte mult la aceasta situatie. Inainte de a ajunge la adolescentd, un copil a
vazut mii de crime si acte violente doar privind la televizor. Societitile noastre moderne, constient sau nu,
nu au nicio scuza pentru violentd. Violenta este vizuta ca fiind de valoare pozitiva. In cele mai multe
culturi, a spune nu la violenta si a evita violenta fizicd sau confruntarea poate fi perceputd ca un semn de
slabiciune, in special pentru barbati, care fac obiectul unei puternice presiuni de catre cei asemenea lor, de
la varstd o foarte tandra'®

Pentru informatii suplimentare, consultati fisa de resurse a profesorului de la sfarsitul acestei unitati.

' Text din ,,COMPASS, a manual for human rights education with young people”, Consiliul Europei, Strasburg 2002, p.
376ft.

7 Din “A glossary of terms for education for democratic citizenship”, Karen O*Shea, Consiliul Europei, DGIV/EDU/CIT (2003)
29.

'8 Text din “COMPASS, a manual for human rights education with young people”, Consiliul Europei, Strasburg 2002, p.
380.



Unitatea de invatare 4: Conflict

Educatia pentru cetatenie democratica si drepturile omului
Prin aceasta serie de lectii, elevii vor:

— spori intelegerea lor referitoare la mecanismele din spatele unui conflict;

—  spori intelegerea lor referitoare la solutionarea non-violenta a conflictelor;

—  spori capacitatea lor de a trata conflictele in propriul mediu;

—  spori capacitatea lor de a analiza opiniile si nevoile tuturor partilor implicate intr-un conflict;
—  spori intelegerea lor referitoare la conflictele dintre drepturile omului;

— intensifica gandirea lor critica referitoare la utilizarea violentei;

—  spori intelegerea lor referitoare la modalitatea de a face fata violentei cu care se confrunta;

— fi stimulati sd abordeze conflictele intr-un mod non-violent.
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UNITATEA DE iINVATARE 4: Conflict

Ce este de facut daca nu suntem de acord?

Titlul lectiei

Obiective

Sarcinile elevilor

Resurse

Metoda

Lectia 1:

Sa se familiarizeze cu

Analizarea unui

Fisa de lucru 4.1

Lucru in grup

Solutionarea | abordarea in sase pasi | conflict; gasirea de pentru elevi
conflictelor pentru solutionarea solutii.

conflictelor
Lectia 2: Sa aplice abordarea in | Analizarea unui Fisa de lucru 4.1 Lucru in grup
Aplicarea sase pasi. conflict; pentru elevi
abordarii in gasirea de solutii. Fisa de lucru 4.2
sase pasi pentru elevi
Lectia 3: Sa recunoasca §i sd Analizarea unei Fisa de lucru 4.3 Lucru in grup
Drepturi ale analizeze situatii in situatii in care pentru elevi Gandire critica
omului care drepturile omului | drepturile omului sunt | Fisa de lucru 4.4
situate in pot fi situate in in conflict. pentru elevi
conflict conflict.
Lectia 4: Sa-si dezvolte Reflectie asupra Fisa de lucru 4.4 Lucru in grup
Utilizarea gandirea critica despre | violentei si asupra pentru elevi Gandire critica
violentei acceptabilitatea conduitei personale.

utilizarii violentei si
despre conduita
personala.




Unitatea de invatare 4: Conflict

Lectia 1
Solutionarea conflictelor

Cum putem face fata neintelegerilor grave?

Obiectiv de invitare Sa se familiarizeze cu abordarea in sase pasi pentru solutionarea conflictelor
Sarcinile elevilor Analizarea unui conflict; gasirea de solutii.
Resurse Coli de hartie sau caiete §i creioane.

Fisa de lucru 4.1 pentru elevi

Metoda Lucru optional in perechi si cu intreaga clasa.

Invatare conceptuala

Conflictele fac parte din viata de zi cu zi. Ele nu trebuie sa fie considerate evenimente negative, ci conflicte de interese
intre indivizi sau grupuri. in politica, conflictele sunt chiar o parte important a discutiei publice. Numai prin conflict
deschis si cautarea compromisului toate grupurile sociale diferite se simt auzite si integrate. Solutionarea conflictelor
(cautarea compromisului) este o abilitate care poate fi invatatd. Aceastd lectic are scopul de a contribui la acest
obiectiv.

Urmatoarele descrieri ale solutiondrii unui conflict apar in aceasta lectie si este important ca profesorul sa fie constient
de intelesul lor.

Ambele parti castiga: descrie o situatie in care ambele parti beneficiaza in acelasi mod de solutionarea convenita a
conflictului si simt cd au realizat ce au dorit. Aceasta este vazutd ca situatia ideald de solutionare a conflictelor,
deoarece ajuta la asigurarea faptului ca acel conflict nu apare din nou.

O parte castiga iar cealaltd pierde: descrie o situatie in care solutionarea conflictului a insemnat ca o parte a pierdut iar
cealaltd a castigat. Acest tip de situatie Inseamna adesea cé acel conflict va apérea din nou, intrucat cel care pierde are
un beneficiu nesemnificativ.

Ambele parti pierd: descrie o situatie in care nicio parte nu castiga nimic din solutionarea conflictului. Aceasta situatie
inseamna adesea ca conflictul a disparut doar temporar si este foarte probabil sa apara din nou.
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Lectia

Profesorul incepe lectia scriind cuvantul ,,CONFLICT” in partea stanga a tablei. Elevii sunt apoi rugati sa
scrie pe o foaie de hartie expresii si cuvinte asociate cu cuvantul ,,conflict” care le vin In minte.

Acelasi lucru se face apoi cu cuvantul ,,PACE”, pe care profesorul il scrie in partea dreapta a tablei.
Profesorul cere apoi unui numar de aproximativ 10 elevi sd prezinte cuvintele lor. Rezultatele sunt
prezentate pe tabla si elevii prezintd apoi observatiile lor cu privire la urméatoarele Intrebari:

- Sunt surprinsi de vreunul din cuvintele alese?

- Toate cuvintele asociate cu conflictul par a fi negative, In timp ce cele asociate cu pacea au o
conotatie pozitiva?

Profesorul le cere apoi elevilor sa dea exemple de conflicte pe care ei insisi le-au avut sau care au avut loc
in mediul lor. El le cere sa se gdndeascd dacad aceste conflicte fac parte din categoria conflictelor care ar
putea fi rezolvate si care reprezintd primul pas spre compromis, sau din categoria conflictelor care nu pot fi
rezolvate. Profesorul prezinta apoi ideea cd conflictele nu duc neaparat la violentd si cd sunt posibile
abordari mai constructive ale conflictelor.

Profesorul le prezinta apoi un exemplu concret de un conflict care poate aparea intr-o familie.

»Katja, fiica de 18 ani, vrea sa se uite la un film, pe care 1-a primit recent de la un prieten. Fratele ei Martin,
de 15 ani, ar dori sa vada programul de televiziune preferat.”

Profesorul da fiecéarui elev o copie a fisei de lucru 4.1.pentru elevi si incepe sa analizeze acest conflict,
utilizand metoda 1n sase etape descrisd mai jos.

Pasii 1 si 2 sunt realizati cu intregul grup, condus de cétre profesor, care insista sa afle ,,nevoile” reale ale
ambelor parti, si sa formeze o definitie clard a conflictului.

In pasul 1, este important ca nevoile reale ale fiecarei parti sa fie scrise intr-un mod non-provocator. Trebuie
sd se analizeze care sunt nevoile reale din spatele problemei, deoarece acestea pot sa difere de nevoile
exprimate de ctre partile insisi. In pasul 2, problema din spatele conflictului este formulata intr-un mod pe
care ambele parti 1l pot conveni.

Pasul 3 este format din gandirea la posibile solutii. In aceasta etapa, solutiile nu ar trebui sa fie comentate
sau judecate - toate contributiile ar trebui sé fie binevenite. Pasul 3 ar putea avea loc in perechi, urmat de un
schimb de opinii (sau parteneri?). Profesorul introduce apoi conceptul de abordari ,,pierdere-pierdere”,
,castig-pierdere”, ,,pierdere-castig” sau ,,castig-castig” in analiza solutiilor, si solicita apoi perechilor sa
evalueze solutiile lor folosind acest concept (pasul 4).

Daca elevii descopera ca niciuna din solutiile lor nu are drept consecinta o situatie in care ambele parti au de
castigat, acestea sunt invitate sa se gandeasca inca o data. Cu toate acestea, vor exista intotdeauna cazuri in
care o solutie in care ambele parti sa aiba de castigat nu este posibild. Dupa prezentarea raspunsurilor,
profesorul invita grupul sa decida care este cea mai buni solutie (pasul 5). Intr-un conflict real, unde partile
sunt direct implicate 1n aceasta abordare pentru solutionarea conflictului, partile trebuie sa accepte solutia.
Profesorul incheie prin prezentarea pe scurt a unei posibilitati pentru pasul 6.

Elementul esential al pasului 6 este ca, dupa un anumit timp (un numar de minute, ore, zile sau saptdmani,
in functie de natura conflictului) solutia este evaluata si, daca este necesar, adaptata.

In concluzie, profesorul sprijind o discutie referitoare la intrebarea daca un instrument, cum ar fi metoda
celor sase pasi, ar putea functiona, in ce tip de situatie, si care ar fi consecintele in cazul in care un astfel de
instrument ar fi cunoscut si utilizat la scara largd. Acest lucru ar trebui sa fie discutat in legatura cu diferite
grupuri §i contexte, cum ar fi urmatoarele:

- grupuri de acelasi tip de persoane;
- familie;

- clasa;

- scoald;

- stat;

- razboi;

- sport.
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Lectia 2
Aplicarea abordarii in sase pasi
Cum putem evita conflictul cu vecinul?

Obiectiv de invatare Sa aplice abordarea in sase pasi.

Sarcinile elevilor Analizarea unui conflict si gésirea de solutii de care sa beneficieze ambele parti.
Resurse O copie a unuia dintre scenariile referitoare la conflicte din Fisa de lucru 4.2 pentru elevi
pentru fiecare grup restrans.
Fisa de lucru 4.2 pentru elevi
Metoda Lucru in grup

Caseta de informatii

Solutionarea pasnica a conflictelor nu se poate pune in practica pur si simplu prin intelegerea conceptului teoretic. Este
o abilitate reala care trebuie sa fie invatata, iar aceasta lectie ofera o oportunitate pentru ca elevii sd invete cum sa puna
in practica solutionarea pasnica a conflictelor. Urmatorul pas va fi aplicarea acestor cunostinte intr-o situatie reala de
viata la scoala.
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Lectia

Profesorul incepe lectia prin a explica elevilor ca sarcina lor este de a aplica abordarea in sase pasi pentru
solutionarea conflictelor in diferite situatii de conflict.

Clasa este Tmpartitd in grupuri restranse de patru sau cinci elevi, si fiecare grup primeste o copie a Fisa de
lucru 4.2 pentru elevi. Fiecare grup lucreaza la unul dintre scenarii, astfel incat fiecare scenariu va fi analizat
de mai mult de un grup. Elevii utilizeaza, de asemenea, fisa de lucru 4.1 pentru elevi intitulata ,,O abordare in
sase pasi pentru solutionarea conflictelor”. Dupa ce grupurile au terminat, un purtator de cuvant din fiecare
grup prezinta cei sase pasi ai grupului intregii clase. Se face acest lucru prima datd pentru ,,conflictul 17, si
apoi pentru ,,conflictul 2”:

Dupa prezentarile lor, profesorul conduce o discutie in clasa despre solutii, folosind urmatoarele intrebari:
- Tntelegem ,nevoile” si ,,definitia problemei”? Exista intrebari nerezolvate?
- Am putea gasi alte solutii care credem ci ar fi mai bune pe termen lung?

Intr-o a doua etapa, profesorul soliciti elevilor si lucreze la conflictele care au avut loc sau sunt in curs de
desfasurare in scoald, in grupul de persoane de acelasi tip, in tard etc. Ei sunt rugati sa aleaga unul sau mai
multe (in functie de timpul disponibil) si s@ se gandeasca la posibilele solutii in care ambele parti sd aiba de
castigat.

Daca profesorul utilizeaza cele doua studii de caz ca un mijloc de a prezenta elevilor forme de mediere, el
poate oferi unele informatii de baza despre sistemul judiciar de solutionare a conflictelor in tara (forme de
mediere, posibilitatea de a aduce un conflict in instantd, etc). in loc de a discuta aceste conflicte cu
abordarea in sase pasi, situatiile ar putea fi, de asemenea, exemplificate prin jocul de roluri.

In cazul jocului de roluri, un elev va juca partea A, altul partea B iar un al treilea va avea rolul de mediator.
Profesorul ar putea cere apoi fiecarui grup sa furnizeze feedback cu privire la modul in care au solutionat
conflictul. Diferite solutii ar putea fi discutate, precum si procesul de a incerca sd se ajunga la o solutie.
Aceste elemente suplimentare pot dura mult mai mult timp, si ar putea fi necesar sa fie intreprinse ca o
activitate extra-curriculara sau ca o unitate suplimentara.
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Lectia 3

Drepturi ale omului situate in conflict
Un conflict intre drepturile omului. Ce facem acum?

Obiectiv de invatare

Sa recunoasca si s analizeze situatii in care drepturile omului pot fi situate in conflict.

Sarcinile elevilor

Analizarea unei situatii in care drepturile omului sunt situate in conflict.

Resurse Coalad mare de hartie si marker pentru fiecare grup.
Fisa de lucru 4.3. pentru elevi.
Fisa de lucru 5.2. pentru elevi.

Metoda Lucru in grup.

Gandire critica.

Caseta de informatii

Desi la prima vedere se pare ca drepturile omului ofera raspunsuri clare, acest lucru nu se intampla intotdeauna. Intr-
adevar, sunt multe situatii in care dreptul cuiva vine in conflict cu dreptul altcuiva. Intr-un astfel de caz, gandirea
criticd poate ajuta la evaluarea drepturilor implicate prin comparatie unele cu altele si la determinarea propriei solutii.
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Lectia

Grupurile de lucru (patru sau cinci elevi in grup) primesc un caz despre drepturi ale omului situate in
conflict (fisa de lucru 4.3. pentru elevi ,,Cinci cazuri de drepturi ale omului in contradictoriu), o coald mare de
hartie si un marker.

Mai intai, elevii sunt invitati sd discute drepturile omului implicate in conflict. Pentru discutie grupul poate
primi o listd a drepturilor omului (fisa de Iucru 5.2. pentru elevi). De indata ce au convenit cu privire la
drepturile aflate n conflict, ei impart coala de hartie dupa cum se aratd mai jos. Profesorul ar putea pregati
acest lucru pe tabla, mentionand drepturile implicate in prima casuta.

Caznr.

Drepturile omului implicate

Solutie

De ce?

Cea de a doua sarcina consta in a avea o discutie deschisa despre care cred elevii ca ar putea fi solutia la
conflict. Ei formuleaza motive pentru alegerea pe care o fac si le adauga pe coala lor de hartie.

Apoi, fiecare grup este solicitat sd aleaga un purtdtor de cuvant care prezintd raspunsurile grupului intregii
clase. Profesorul poate solicita clasei feedback 1n legétura cu alegerile facute si daca este sau nu de acord cu
ideile grupului.
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Lectia 4
Utilizarea violentei
Este utilizarea violentei acceptabild in anumite cazuri?

Obiectiv de invitare Sa-si dezvolte gandirea critica despre acceptabilitatea utilizarii violentei si despre
conduita personala.

Sarcinile elevilor Reflectie asupra utilizarii violentei si asupra conduitei personale.

Cartonage sau bucati de hartie cu cazuri din fisa de lucru 4.4. pentru elevi pentru fiecare
Resurse grup. (Profesorul are nevoie de anumite informatii despre sistemul judiciar privind
solutionarea conflictelor 1n tara.)

Metoda Lucru in grup.
Gandire critica.

Caseta de informatii

Desi pacea in lume este considerat obiectivul suprem, nici legislatia internationald privind drepturile omului nici
legislatia umanitara internationald nu exclude utilizarea violentei in termeni absoluti. Aceastd lectie are scopul de a
contribui la gandirea critica a elevilor despre legalitatea utilizarii violentei in cazurile specifice. Elevii sunt solicitati sa
reflectze asupra conduitei lor referitoare la violenta utilizata de ei sau de altii in mediul lor.
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Lectia

Clasa este impartita in grupuri de lucru de patru sau cinci elevi. Un elev sau profesorul prezinta cazul 1 din
fisa de lucru 4.4. pentru elevi.

Ar putea fi prea dificil sa se trateze toate cele patru cazuri intr-o singurd lectie. Prin urmare, profesorul ar
putea decide sa atribuie diferite cazuri diferitelor grupuri, sa aleagd numai doua din cele patru cazuri sau sa
adauge o alta lectie.

Sarcina grupului este sa discute cazul, folosind intrebarile date pe cartonas si sa-si prezinte raspunsul verbal.
Profesorul trebuie sa fie constient ca intrebarea fundamentala explorata este in ce masurd ar trebui acceptata
utilizarea violentei. Dupa ce fiecare grup a raspuns, profesorul poate da unele informatii suplimentare in
legéturd cu cazul inainte de a trece la cazul urmator.

Copia profesorului referitoare la cazuri, intrebari si informatii suplimentare

Cazul 1

In timpul unei demonstratii anti-globalizare, un grup restrans de persoane incepe sd arunce cu pietre intr-o
clddire in care isi are sediul o celebra companie multinationald. Fortele de politie prezente la fata locului
asistd la acest eveniment §i incearcd sd aresteze persoanele implicate. In timpul acestei interventii, un
politist este prins de cdtre persoanele care aruncd cu pietre si lovit cu putere.

Intrebari:
1. Ar fi acceptabil ca fortele de politie sa foloseasca armele pentru a trage In oamenii care arunci cu
pietre?
2. Ar fiacceptabil ca politia sa intervina folosind mitraliere? (Utilizarea acestora ar avea efect mai rapid,
insd Tn mod sigur ar rezulta mai multe victime.)

3. Ar fi acceptabil ca politia sa astepte pand in momentul in care este capabild sa intervind folosind un
tun de apa?

4. Ar fi acceptabil ca polita sa nu intervina prin fortd pentru a evita agravarea conflictului?

Informatii

Conform standardelor internationale, politia poate face uz de fortd in anumite conditii. Se va face uz de forta
doar daci este necesar si doar in masura impusa de scopul interventiei. In cazul in care unui ofiter de politie
i se solicita de catre superiorul sau sa intervina Intr-un mod care incalcd in mod clar aceasta regula, conform
normelor ONU acesta trebuie sa refuze executarea ordinului.

Cazul 2

Tara X declard razboi impotriva tarii Y, deoarece tara Y protejeazd in mod clar si chiar finanteazd
grupurile rebele care opereazd impotriva tarii X din tara Y. Echipa de spionaj a tdarii X descoperd in ce sat
locuieste un grup de rebeli bine antrenati si inarmati si afld cd pregdtesc un atac cu bombd de proportii
asupra unei tinte industriale importante.

Intrebari:

1. Ar fi acceptabil ca tara X sd bombardeze satul din plin, asigurandu-se cd vor supravietui doar cativa
oameni, inclusiv localnicii?

2. Situatia de mai sus ar fi acceptabild dupa ce rebelilor 1i s-ar cere in mod clar sa se predea, iar
localnicii ar fi avertizati in mod clar sa paraseasca satul si sa se adune pe stadionul local unde 1i s-ar
permite sa intre dupa ce ar fi perchizitionati pentru a verifica daca poarta asupra lor arme?

3. Ar fi acceptabil sd nu se intervina facand uz de forta? La ce alternative va ganditi?
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Informatii

Normele internationale (asa-numitele ,,Conventii de la Geneva”) despre razboi nu prevad o interdictie totala
cu privire la utilizarea fortei militare, dar interzic unele tipuri de interventii si arme. Unul dintre principii
este ca forta militard nu ar trebui sa fie utilizatd impotriva tintelor non-militare, si nu ar trebui sa fie nici fara
discernamant, nici disproportionata: de exemplu, trebuie sa fie intreprinse tentative serioase pentru a evita
victime in randul civililor prin abtinerea de la utilizarea celor mai puternice bombe impotriva unor tinte
militare, in situatiile in care ar fi suficiente bombe mai putin puternice. In acest fel, victimele in randul
civililor si moartea partilor nevinovate (asa-numitele ,,victime colaterale”) ar putea fi prevenite. Cu toate
acestea, dupa cum s-a mentionat mai sus, acest lucru nu inseamna cd ,,Conventiile de la Geneva” despre
razboi considerd victimele colaterale inacceptabile, ci mai degraba ca le iau in considerare intr-o anumita
masura.

Cazul 3

DI. X, un tandr care lucreazd ca asistent tehnic intr-un spital local, isi bate in mod regulat sotia cand
ajunge acasd in stare de ebrietate. Sotia sa a anuntat odatd polifia despre loviturile primite de la sotul sdu,
uneori severe. Sotia vecinului care si-a dat seama intdmpldtor de situatie isi imagineazd acum ce se
intdmpla in locuinta aldturatd atunci cand ii aude pe vecini certdndu-se si tipand.

Intrebari:

1. Sotia vecinului ar trebui sa informeze poliia In aceste cazuri sau ar fi vorba despre o imixtiune
inacceptabild in dreptul la viata privata al vecinilor?

2. Atunci cand primeste informatii de la o anumita persoand, politia trebuie sa intervind in astfel de
situatii?

Informatii

., (...) Statele ar trebui sa condamne violenta impotriva femeilor si nu ar trebui sa apeleze la niciun obicei,
traditie sau argument religios pentru a evita obligatiile ce le revin in legdturd cu eliminarea acesteia.
Statele ar trebui sd implementeze, prin toate mijloacele corespunzdtoare si fard nicio intdrziere, o politicd
de eliminare a violentei impotriva femeilor i, in acest scop, ar trebui:

(a) Sa ia in considerare, in cazul in care nu au fdcut-o deja, ratificarea sau aderarea la Conventia asupra
Eliminarii Tuturor Formelor de Discriminare impotriva Femeilor sau retragerea rezervelor fatd de aceastd
conventie;

(b) Sd se abtind de la a se angaja in violenge impotriva femeilor,

(c) Sa utilizeze grija cuvenitd pentru a preveni, cerceta §i, cu respectarea legislatiei nationale, pedepsi
actele de violengd impotriva femeilor, indiferent daca actele respective sunt comise de stat sau de persoane

fizice (...).”

Din Declaratia Natiunilor Unite privind Eliminarea Violentei impotriva Femeilor (1993).

Cazul 4

Leo, 13 ani, este un adolescent slabut si mai degrabd mic. Adeseori este abuzat de bdietii mai mari atunci
cand se joacad la locul de joaca din cartier. De data aceasta, rdspunde cd ar trebui sa nu il mai hdrtuiascd
tot timpul §i cd se comportd ca niste oameni needucati, primitivi. Drept rezultat, bdietii mai mari incep sd
il bata cu violentd. Prietenul lui Leo vede ce se intampld in momentul in care intrd in locul de joacd. Si
niste persoane in vdrstd vad intamplarea cdnd traverseazd locul de joacd in drum spre casd, venind de la
piatd, de unde au cumpdrat mdncare.

Intrebari:
1. Prietenul lui Leo ar trebui sa intervina in acest caz? In ce mod?
2. Ar trebui si intervina persoanele in varsta? In ce mod?
3. Ce alte solutii ati sugera?

Ca o sarcina suplimentara, elevii ar putea intocmi o scrisoare catre baietii mai mari in care sa explice ce
cred despre comportamentul acestora. Aceasta ar putea fi o sarcind pentru tema pentru acasd sau pentru
grupurile care lucreaza mai rapid.
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Fisa de resurse a profesorului
Dreptul Intrenational Umanitar (DIU)

Ce este Dreptul International Umanitar (DIU)?

Dreptul Intrenational Umanitar (DIU) cuprinde atat principiile umanitare cat si tratatele internationale care
incearcd sa salveze vieti si sa usureze suferinta combatantilor si non-combatantilor in timpul conflictelor
armate. Principalele sale documentele juridice sunt Conventiile de la Geneva din 1949, patru tratate semnate
de aproape fiecare natiune din lume. Conventiile definesc drepturi fundamentale pentru combatantii scosi
din luptd din cauza réanilor, bolilor sau luarii in captivitate si pentru civili. Protocoalele aditionale din 1977,
care completeaza Conventiile de la Geneva, extind aceste drepturi.

Pe cine protejeaza DIU? Ma protejeaza DIU?

DIU protejeaza membrii raniti, bolnavi sau luati prizonieri ai fortelor armate si civilii. Ranitii si combatantii
bolnavi — indiferent de natia careia ii apartin - trebuie sa fie adunati si ingrijiti in conformitate cu
prevederile Conventiei de la Geneva I. Ei nu pot fi ucisi, torturati sau supusi experimentelor biologice. Ei
trebuie sd primeasca ingrijire adecvata si sa fie protejati impotriva jefuirii sau relelor tratamente. Conventia
protejeaza, de asemenea, lucratorii medicali, personalul militar religios, facilitdtile si unitatile mobile
medicale militare.

Combatantii raniti, bolnavi si naufragiati pe mare sunt protejati prin Conventia de la Geneva Il. Ei primesc
aceeasi protectie ca si soldati pe teren, extinsa la conditiile intdlnite pe mare. Navele sanitare sunt protejate.

Prizonierii de razboi (PR), protejati de Conventia de la Geneva IlI, trebuie si fie tratati in mod uman si sa
primeasca locuinte, hrana, imbracaminte si asistentd medicald adecvate. Ei nu vor fi supusi torturii sau
experimentelor medicale si trebuie sa fie protejati Tmpotriva actelor de violentd, insultelor si curiozitatii
publice. Corespondentii de razboi luati prizonieri si civilii autorizati sd i insoteascd pe militari au, de
asemenea, dreptul la acest statut.

Civilii sunt protejati in temeiul Conventiei de la Geneva IV. Intotdeauna, partile implicate in conflict trebuie
sda faca distinctie intre civili si combatanti si sd-si directioneze operatiunile numai Tmpotriva tintelor
militare. Civililor trebuie sd le fie permis sd trdiasca cat mai normal posibil. Ei trebuie sa fie protejati
impotriva crimei, torturii, jafului, represaliilor, distrugerii fara discerndmant a proprietatii si ludrii ca
ostatici. Onoarea lor, drepturile familiei si convingerile si practicile lor religioase trebuie sa fie respectate.
Fortele de ocupatie trebuie sa asigure si sa permita trecerea in sigurantd a alimentelor si proviziilor medicale
adecvate si infiintarea de zone spitalicesti si de sigurantd pentru raniti, bolnavi, batrani, pentru copii, mame
insdrcinate $i mame cu copii mici. Aceastd conventie prevede protectie speciald pentru femei si copii.
Personalul medical din spital care ingrijeste aceste persoane va fi respectat si protejat.

Conventiile de la Geneva fac apel la asistenta umanitard, care urmeaza sa fie oferitd de catre Comitetul
International al Crucii Rosii (CIRC), societdtile nationale de Cruce Rosie si Semilund Rosie sau alta
organizatie umanitara impartiald, conform autorizatiei de catre partile la conflicte.

Difera dreptul intrenational umanitar de drepturile omului?

Da, dar se completeazd reciproc. Ambele incearca sd protejeze persoanele impotriva vatamarilor si sa
mentind demnitatea umana, dar abordeaza circumstante diferite si au documente de baza diferite. DIU se
aplica 1n perioade de conflict armat pentru a limita suferinta provocata de razboi si pentru a-i proteja pe cei
care au cazut in mainile partii adverse. Scopul principal al DIU este de a proteja drepturile fundamentale ale
combatantilor raniti, bolnavi si naufragiati, PR si civililor. Legislatia privind drepturile omului se aplica in
timp de pace sau razboi, dar este In primul rand preocupata de protejarea persoanelor impotriva incélcarii de
catre guvern a drepturilor lor civile, politice, economice, sociale si culturale recunoscute la nivel
international.
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Ce prevede DIU despre copiii soldati?

Legislatia umanitara interzice participarea copiilor la ostilitati, dar soldatii copii inca reprezinta o problema
grava 1n multe parti ale lumii. DIU impune ca copii sub 15 ani sa nu fie recrutati in fortele armate, si ca
,toate miasurile posibile” si fie luate pentru a asigura ci acestia nu participa direct in lupta. In recrutarea
celor intre 15 si 18 ani, prioritate trebuie sa se acorde celor mai mari (articolul 77, Protocolul I). Din pacate,
numarul copiilor care devin soldati, fie voluntar fie prin forta, este in crestere. Copiii care traiesc in zonele
de conflict, in special cei separati de familiile lor sau marginalizati Tn alte moduri pot deveni potentiali
recruti. Copiii sunt adesea fortati sd se aldture unui grup armat sau sa devind copii soldati ca un mijloc de
supravietuire.

Cand se foloseste DIU?

DIU se aplica conflictelor armate (razboaielor) care au loc intre natiuni (conflict international armat) sau
conflictelor armate interne cum ar fi razboaiele civile.

DIU se aplica atacurilor teroriste din 11 septembrie?

Desi 11 septembrie 2001 a adus moarte si distrugere pe o scard pe care o asociem razboiului, nu este clar ca
se aplicd DIU . Aceasta legislatie se aplica conflictului armat intre state (conflict armat international) sau
conflictelor armate interne, cum ar fi razboaiele civile. In cazul in care atacurile socante asupra obiectivelor
civile din New York si Washington au fost comise de o retea teroristda care opereaza pe cont propriu, atunci
ele sunt crime oribile, mai degraba decét acte de razboi la care s-ar aplica LUI DIU.

DIU prevede o protectie speciala pentru femei?

Da. Desi femeile se bucurd de aceeasi protectie generald legald ca si barbatii, Conventiile de la Geneva
recunosc principiul ci ,.femeile trebuie sa fie tratate cu toata consideratia datoratd sexului lor” (articolul 12,
CG I si I, articolul 14, CG III). Acest lucru inseamna ca o protectie suplimentarda este oferitd pentru a
aborda nevoile specifice ale femeilor care rezultd din diferentele de gen, onoare si pudoare, sarcind si
nastere. De exemplu, femeile prizoniere de riazboi sau detinute vor fi cazate in incdperi separate de cele ale
barbatilor, sub supravegherea imediata a altor femei. Femeile trebuie sa fie protejate ,,impotriva violului,
prostitutiei fortate sau oricarei forme de atentat la pudoare” (CG 1V, articolul 27, de asemenea, articolul 75
si 76, Protocolul I). In ceea ce priveste expedierea materialelor si mijloacelor de urgenta, ,.femeile
insarcinate, cazurile de maternitate si mamele care alapteaza” urmeaza sa primeasca prioritate (articolul 70,
Protocolul I). Pentru a afla mai multe despre problemele femeilor in conflictele armate, precum si despre
rezistenta pe care multe au aratat-o, a se vedea studiul recent privind ,,Femeile infruntand razboiul” pe
www.womenandwar.org.

Cum protejeaza DIU copiii?

LUI interzice atacurile impotriva civililor si indica protectie speciald pentru copii. Toti civilii trebuie sa fie
protejati Impotriva crimei, torturii, jafurilor, represaliilor, distrugerii fara discernamant a proprietatii si luarii
ca ostatic. Onoarea lor, drepturile familiei, convingerile si practicile lor religioase trebuie sa fie respectate.
Fortele de ocupatie trebuie sa asigure si sa permita trecerea in siguranta a alimentelor si proviziilor medicale
adecvate si infiintarea de zone spitalicesti si de sigurantd pentru raniti, bolnavi, batrani, copii, mame
insdrcinate si mame cu copii mici. Dispozitii speciale raspund, de asemenea, la nevoile copiilor neinsotiti de
familie, nevoile psihosociale si de comunicare familiala.

Trebuie sd existe prevederi pentru copiii sub 15 ani care sunt orfani sau separati de familiile lor. Acestia
trebuie sa fie capabili sa-si practice religia iar educatia lor trebuie sa fie facilitata.
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Constituie o incilcare a DIU faptul ca civilii sunt omorati in timpul
razboiului?

Protejarea civililor este un obiectiv major al DIU. In conformitate cu Conventia de la Geneva IV, civilii sunt
protejati de crima si li se permite sd duca o viatd normald, in cazul in care securitatea permite acest lucru.
Protocolul aditional I din 1977 ofera mai multe detalii extinzdnd protectia civilda in conflictele armate
internationale. Desi Statele Unite au semnat Protocolul I, inca nu 1-au ratificat. Chiar si asa, Statele Unite au
declarat ca vor respecta aceste prevederi, care sunt considerate de multi a fi o codificare a legislatiei
cutumiare larg acceptate, dezvoltate pe o perioada de sute de ani.

Regula de bazd cu privire la principiul distinctiei este prevazutad la articolul 48 din Protocolul I, care
prevede: ,,Pentru a se asigura respectarea si protectia populatiei civile si a obiectivelor civile, partile n
conflict trebuie sa facd in orice moment distinctia dintre populatia civilda si combatanti si intre obiectivele
civile si obiectivele militare §i, in consecinta, sa 1si directioneze operatiunile numai impotriva obiectivelor
militare.” In plus fata de interzicerea atacurilor directe, DIU interzice, de asemenea, atacurile fara
discernamant asupra civililor. Acestea pot aparea, de exemplu, atunci cand un atac al fortelor armate asupra
unui obiectiv militar nu ia in considerare consecintele excesive negative asupra civililor (articolul 41 din
Protocolul I).

Cu toate acestea, nu toate decesele civile sunt ilegale in timpul razboiului. DIU nu scoate in afara legii
conflictul armat, ci incearca sa echilibreze dreptul legal recunoscut al unei natiuni de a ataca obiectivele
militare legitime 1n timpul razboiului cu dreptul populatiei civile de a fi protejatd de efectele ostilitatilor. Cu
alte cuvinte, avand in vedere caracterul razboiului, DIU anticipeazad o anumitd cantitate de ,,daune
colaterale”, care, uneori, din pacate, poate include victime in randul civililor.



Unitatea de invatare 4: Conflict

Fisa de lucru 4.1pentru elevi
Abordarea in sase pasi pentru solutionarea conflictelor

1. Nevoile partii A 1. Nevoile partii B
a)
b)
c)
d)

2. Definitia problemei

3. Idei pentru solutii

a)

b)

¢)

d)

4. Evaluarea solutiilor pentru partea A 4. Evaluarea solutiilor pentru partea B
a) a)

b) b)

¢) ¢)

d) d)

5. Ce solutie este cea mai buna?

6. Decideti cum si cand va fi evaluata solutia
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Fisa de lucru 4.2 pentru elevi
Scenarii de conflict

Conflictul 1

Doi vecini se ceartd in legdturd cu gardul care le desparte proprietdtile. Unul dintre vecini vrea sda
inlocuiasca gardul cu unul nou, deoarece considerd ca gardul vechi nu mai este in stare bund. El se
asteaptd ca vecinul sa pldteascd jumdtate din costul noului gard. Celdlalt vecin este de acord ca gardul nu
este in stare bund, dar nu doreste sda cheltuiasca bani pe un gard nou. Crede cd gardul actual, desi nu aratd
bine, cel putin reuseste sd {ind cdinele vecinului departe de gradina lui. In plus, nu ii place cd vecinul lui se
da intotdeauna mare cu lucruri noi, mai scumpe.

Conflictul 2

Tatal si mama nu sunt deloc de acord unul cu celdlalt in legaturd cu modul in care ar trebui sd reactioneze
atunci cand bebelusul lor de doi ani face prea multa gdldgie in apartament. Tatdl crede cd fiul lui trebuie
sd invefe cum sd se comporte si ¢d acest proces de invdtare trebuie sd inceapd cdt mai curdnd posibil. In
plus, ii place sd isi petreacd timpul liber in liniste, deoarece slujba lui este foarte obositoare. Mama este de
parere cd nu poti impiedica mereu un copil de doi ani sd se joace si sd pldngd, deoarece acest lucru va
inhiba prea mult copilul si va dauna dezvoltarii acestuia.
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Fisa de lucru 4.3 pentru elevi
Cinci cazuri de drepturi ale situate in conflict

Cazul 1

Max este un baiat de opt ani care a suferit traumatisme grave In urma unui accident si necesita sa i se faca
de urgenta o transfuzie sangvind intr-un spital. Cu toate acestea, tatél lui interzice personalului spitalului sa
efectueze aceasta procedura, din motive religioase. Mama copilului si doctorii doresc sa i salveze viata.

Cazul 2

Intr-un spital, la serviciul de urgentd lucreaza numai un numar limitat de persoane. Este o seara agitati si
mai este loc doar pentru inca o singura persoand in vederea primirii tratamentului de urgenta. Deoarece
vietile a doua persoane sunt incd in pericol, medicii trebuie sa hotarascd daca vor trata un copil de varsta
fragedd sau un afacerist de succes.

Cazul 3

Gus este un membru respectat al unui partid politic de orientare religioasd, care pune foarte mare accent pe
valorile familiei. Un ziarist care viziteazd sediul partidului descopera din intdmplare o serie de scrisori
personale de la X, din care poate trage, fara nicio urma de Indoiala, concluzia cd Gus are o aventurd
extraconjugala. Ziaristul publica stirea.

Cazul 4

Youtchou traieste intr-o tara din lumea a treia. Este sarac si reuseste sa isi castige traiul de baza, dar nimic
in plus. I-ar placea sa inceapa sa studieze, dar nu poate face rost de mijloacele necesare in acest scop. Tara
lui nu 1i poate asigura resursele necesare, deoarece economia se afla intr-o stare foarte nefavorabilad si
trebuie sa foloseascd toate resursele disponibile pentru a acoperi nevoile primare ale populatiei.

Cazul 5

Autoritatile locale intentioneazd sa construiascd o scoald noua pe un teren care este unul dintre putinele
locuri 1n care copiii mai pot incé sa se joace.
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Fisa de lucru 4.4 pentru elevi
Este violenta acceptabili in unele cazuri?

Cazul 1

In timpul unei demonstratii anti-globalizare, un grup restréns de persoane incepe sd arunce cu pietre intr-o
clddire in care isi are sediul o celebra companie multinationald. Fortele de politie prezente la fata locului
asistd la acest eveniment si incearcd sa aresteze persoanele implicate. In timpul acestei interventii, un
politist este prins de cdtre persoanele care aruncd cu pietre si lovit cu putere.

Intrebari:

1. Ar fi acceptabil ca fortele de politie sa foloseasca armele pentru a trage in oamenii care arunca cu
pietre?

2. Ar fi acceptabil ca politia sa intervina folosind mitraliere? (Utilizarea acestora ar avea efect mai rapid,
insd Tn mod sigur ar rezulta mai multe victime.)

3. Ar fi acceptabil ca politia sd astepte pana In momentul in care este capabild sd intervina folosind un
tun de apa?

4. Ar fi acceptabil ca polita sd nu intervina prin forta pentru a evita agravarea conflictului?

Cazul 2

Tara X declard razboi in fara Y, deoarece tara Y protejeazd in mod clar si chiar finanteazd grupurile rebele
care opereazd impotriva tarii X din tara Y. Echipa de spionaj a tarii X descoperd in ce sat locuieste un grup
de rebeli bine antrenati §i inarmati §i afld ca pregdtesc un atac cu bombd de proportii asupra unei finte
industriale importante.

Intrebari:

1. Ar fi acceptabil ca tara X sa bombardeze satul din plin, asigurandu-se ¢ vor supravietui doar cativa
oameni, inclusiv localnicii?

2. Situatia de mai sus ar fi acceptabila dupa ce rebelilor li s-ar cere iIn mod clar sa se predea, iar
localnicii ar fi avertizati in mod clar sa paraseasca satul si sa se adune pe stadionul local unde 1i s-ar
permite sa intre dupa ce ar fi perchizitionati pentru a verifica daca poarta asupra lor arme?

3. Ar fi acceptabil sd nu se intervina facand uz de forta? La ce alternative va ganditi?

Cazul 3

DI. X, un tandr care lucreazd ca asistent tehnic intr-un spital local, isi bate in mod regulat sotia cind
ajunge acasd in stare de ebrietate. Sotia sa a anuntat odatd polifia despre loviturile primite de la sotul sdu,
uneori severe. Sofia vecinului care si-a dat seama intdmpldator de situatie isi imagineazd acum ce se
intampla in locuinta aldturatd atunci cand ii aude pe vecini certdndu-se si tipand.

Intrebari:

1. Sotia vecinului ar trebui sa informeze politia In aceste cazuri sau ar fi vorba despre o imixtiune
inacceptabild 1n dreptul la viata privata al vecinilor?

2. Atunci cand primeste informatii de la o anumitd persoana, politia trebuie si intervind in astfel de
situatii?
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Cazul 4

Leo, 13 ani, este un adolescent slabut si mai degrabd mic. Adeseori este abuzat de bdietii mai mari atunci
cdand se joacd la locul de joacd din cartier. De data aceasta, rdaspunde cd ar trebui sa nu il mai hdrtuiascd
tot timpul si cd se comportd ca niste oameni needucati, primitivi. Drept rezultat, bdietii mai mari incep sd
il bata cu violentd. Prietenul lui Leo vede ce se intampld in momentul in care intrd in locul de joacd. Si
niste persoane in vdrstd vad intamplarea cdand traverseaza locul de joaca in drum spre casd, venind de la
piatd, de unde au cumpdrat mdncare.
Intrebari:

1. Prietenul lui Leo ar trebui sa intervind in acest caz? In ce mod?

2. Ar trebui sd intervina persoanele in varsta? In ce mod?

3. Ce alte solutii ati sugera?



