Pjesa e paré — T¢€ kuptojmé demokraciné dhe t€ drejtat e njeriut

Njesia 1

Kushtet e mésimdhénies dhe té meésuarit

1. Hyrje

Gjaté planifikimit té mésimit, mésuesi duhet té keté té qarté paraprakisht karakteristikat e té
meésuarit dhe té mjedisit né té cilin ai zhvillohet, né klasé ose ndérmjet nxénésve si individé. Pér
mésuesin éshté e réndésishme qé nxénésit té kuptohen me té gjitha ndryshimet qé i
karakterizojné: larmia e aftésive dhe e shkathtésive, pikat e forta dhe té dobéta, besimet,
géndrimet dhe interesat.

Nga njéra ané, mésuesi duhet té qartésojé kushtet e té mésuarit né klasé nga piképamja e
objektivave té mésimdhénies qé ai ka né méndje. Nga ana tjetér, gjaté pérzgjedhjes sé
objektivave dhe temave, mésuesi duhet té bazohet né njohurité e tij né lidhje me karakteristikat
e nxénésve té vecanté dhe ato té klasés né térési.

Duke identifikuar kushtet e té mésuarit, mésuesi ka pérmbushur pjesén e paré té gartésimeve
paraprake. Né planifikimin e tij té métejshém, mésuesi duhet té marré parasysh kushtet e
pérgjithshme né té cilat do té zhvillohet procesi i mésimdhénies. Sé fundi, ai nuk duhet té harrojé
aftésité e tij té mésimdhénies; kjo shérben pér té siguruar pérdorimin e tyre té efektshém dhe
zhvillimin e métejshém né ményré graduale, pa krijuar mbingarkesa né punén e tij té
pérditshme.

Né fillim té késaj njésie, do té gjeni pyetjet kryesore, té shogéruara nga fletét e punés, gé ju
mund t'i pérdorni sa heré té keni nevojé.

2. Detyrat dhe pyetjet kryesore pér kushtet e mésimdhénies dhe té nxénit.

2.1 Detyra
Né fillim té késaj njésie ndodhen pyetjet kryesore. Pyetjet né vijim shérbejné pér vetékontroll
dhe ofrojné njé pamje mé té detajuar té aspekteve té ndryshme té kushteve té té€ mésuarit.

2.2 Pyetjet kryesore

Cilat jané njohurité dhe aftésité paraprake té nxénésve?

Cilat jané njohurité dhe aftésité e mia paraprake?

Cilat jané kushtet e jashtme pér té cilat uné duhet té kem dijeni?
Cilat jané njohurité e mia pér nxénésit si individé?

Cilat jané elementet e njohurive dhe té informacionit gé duhet té zotérojné nxénésit, qé
shérbejné pér t'i aftésuar ata pér detyrat e ardhshme?

Cilat jané informacionet, aftésité dhe pérvojat paraprake, né lidhje me 1éndén e re mésimore,
gé zotérojné nxénésit? Cfaré éshté e re pér ta, ¢faré éshté pérséritje, cfaré éshté thelbésore
dhe ¢faré éshté plotésuese?

Cilat jané teknikat e punés dhe té mésuarit qé uné pres té zotérohen nga nxénésit dhe cilat

jané pérvojat e tyre né fushén e metodave té ndryshme té mésimdhénies dhe té ndérveprimit
social?

Cilat jané géndrimet, zakonet, paragjykimet ose bindjet pozitive ose negative gé uné mund
ose shpresoj t'i ndesh né punén me nxénésit?

Si t'i kapércej véshtirésité e té mésuarit, pengesat e té€ mésuarit dhe rezistencén ndaj té
mésuarit?
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A i kam marré parasysh si duhet vullnetin e nxénésve pér té mésuar, gjendjen e tyre
emocionale, gatishmériné, nevojat e té nxénit, shpresat e tyre, interesat e tyre, kohén e liré
dhe kushtet e jetesés?
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Kushtet e mésimdhénies dhe té té mésuarit
Fleté pune 1: Si té marr parasysh aftésité dhe njohurité e nxénésve?

Cfaré di uné pér klasén?

Cilat jané karakteristikat e klasés qé duhet té marr parasysh dhe pér té cilat duhet té
veproj?

Si déshiroj ose duhet té drejtoj klasén (komunikimi, sjellja shoqérore, marrédhéniet
problematike etj.)?

Cila éshté klima e klasés (zhvillimet né grup, lidhjet migésore, té huajt etj.)?

Cilat jané marréveshjet qé duhet té béhen né klasé (gjuha, detyrat, vendosja, rregullat e
bashkéveprimit shoqéror, rastet e vecanta, ceremonité dhe festat etj.)?

Cili éshté numri i nxénésve né klasé dhe cila éshté struktura e saj (gjinia, larmia kulturore

etj.)?
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Kushtet e mésimdhénies dhe té té mésuarit
Fleté pune 2: Si té shfrytézoj njohurité dhe aftésité e mia té
mésimdhénies
Cfaré pérvoje, njohuri dhe aftési té pérgjithshme zotéroj uné si mésues?
Né cfaré shkalle njohurité e mia kané nevojé té plotésohen, krahasuar me nevojat e
pérmbajtjes dhe léndés, objektivave, metodave e pérshtatshme té mésimdhénies dhe
proceset e té mésuarit?
Né cilat fusha uné déshiroj té mésoj e té plotésoj veten ( né fushén e njohurive, e
metodave té mésimdhénies, té aftésive profesionale, té cilésive personale etj.)?
Cilin prej koncepteve té natyrés njerézore uné kam zgjedhur si udhézuesin tim té
pérgjithshém?
Cili éshté kuadri teorik ose njé variant i thjeshtuar i njé teorie qé udhéheq punén time si
mésues?
Si mund ta pérshkruaj dhe pérkufizoj marrédhénien time me nxénésit?
Cilat jané kufijté e mi né lidhje me orét e punés, stresin etj. Si i shfrytézoj uné aftésité e
mia personale pér puné?
Si té pakésoj ngarkesén time té punés me ané té njé planifikimi mé té miré té saj dhe té
veprimtarive té tjera?

Si té pérdor me efektshméri kohén dhe si té merrem me burimet e stresit tim?
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Kushtet e mésimdhénies dhe té té mésuarit

Fleté pune 3: Marrja parasysh e kushteve té pérgjithshme té
mésimdhénies dhe té mésuarit

Si e vlerésoj uné kohén ditore, vjetore dhe kohén e harxhuar?
Si éshté projektuar shkolla?
Si éshté pajisur shkolla: sasia dhe larmia e klasave, media né dispozicion, materialet etj.?

Cila éshté kuadri i kulturés sé shkollés (projekte té pérbashkéta pér grupe nxénésish té
moshave té ndryshme, puné né grup dhe detyrimet né grup, bashképunimi me prindérit,
autoritetet ose ekspertét pér fémijét me nevoja té vecanta etj.)?
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Kushtet e mésimdhénies dhe té té mésuarit
Fleté pune 4: Cilat jané qéndrimet e mia ndaj nxénésve?

- Empatia, pérkushtimi (ndjeshméria ndaj ndjenjave, mendimeve, piképamjeve, nevojave),
pranimi, zemérgjerésia (vlerésimi personal nuk varet nga kushtet), singeriteti,
géndrueshmeéria, besueshméria.

- Lidershipi né frymén e vlerésimit dhe respektit (pérkushtimi emocional, arsyetim i bazuar né
fakte, kontroll bindés, i mbéshtetur né njohuri, mbéshtetje e integrimit social dhe
demokracia)

Marrédhéniet dhe komunikimi né klasé

- Té kuptuarit e ndérsjellé

- Marrédhénie té ndérsjella

- Bashké edukim jo diskriminues nga piképamja seksuale
- T hapur pér té takuar njeréz té tjeré

- Migésia

— Komunikimi verbal dhe jo verbal
— Pranimi i kéndvéshtrimeve dhe piképamjeve té tjeréve
— Perceptimi ndaj vetes dhe perceptimi nga té tjerét

Klima e parandalimit té konflikteve

- Komunitet i paanshém dhe i kujdesshém, komunitet nxénésish, pérgjegjési té pérbashkéta
(mésues dhe nxénés, meshkuj dhe femra).
- Bashképunim, jo konkurrim
— Té mésuarit shogéror
Rregulla dhe marréveshje
Meta komunikim dhe meta ndérveprim
Kufizim dhe pérforcim

Ll

Masa edukative
- Biseda pér zgjidhje konflikti
- “Tryezé e rrumbullakét”
- Lojéra
- Bashkéveprimit si udhéheqje pér ndryshimin e sjelljes personale
- Vlerésim mbéshtetés
- Pérgjegjési individuale
- Ndéshkim
- Trajtimi i ngacmimeve dhe i dhunés né klasé dhe shkollé.
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Kushtet e mésimdhénies dhe té té mésuarit

Fleté pune 5: Té rishikojmé disiplinén dhe rregullin nga njé pikapamje
demokratike

Rregulli éshté i domosdoshém né té gjitha rrethanat. Njé grup pa rregull dhe pa rregulla bazé
nuk mund té jeté demokratik.

Kufizimet jané té nevojshme. Rregulla mund té jené té gabuara ose jo té pérshtatshme, por
pér sa kohé nuk jané zévendésuar, ato duhen zbatuar. Megjithaté, duhet té ekzistojé
mundésia gé ato té ndryshohen.

Qé né fillim, fémijét duhet té marrin pjesé né vendosjen e rregullave dhe né detyrimin pér t'i
zbatuar ato. Vetém né kété ményré, do té jeté e mundur té identifikojné veten me to.

Njé komunitet klase nuk mund té funksionojé pa besimin dhe respektin e ndérsjellé. Né disa
raste, mund té jeté e véshtiré té krijohet njé klimé e tillé.

Shpirti i ekipit duhet té zévendésojé até té konkurrencés.
Klima migésore éshté jetésore pér klasén.

Shprehité sociale té mésuesit jané ndihmesé e réndésishme pér klimén e klasés (lidershipi
demokratik, zhvillimi i ndjenjés sé pérkatésisé né grup, ndértimi i marrédhénieve et;j.)
Komunikimi né grup éshté realitet i pérhershém i njé klase té drejtuar né ményré
demokratike.

Nxénésit, si djemté dhe vajzat, duhet té nxiten té eksplorojné dicka té re dhe té mésojné nga
gabimet.

Né klasé e né shkollé, brenda disa kufijve, duhet té ekzistojé mundésia pér té ushtruar lirité.
Vetém né kété ményré, do té mund té zhvillohet edhe pérgjegjésia individuale.

Disiplina dhe rregulli do té pranohen dhe do té zbatohen me vullnetin mé té miré, nése ato
do té ndihmojné individin té shprehet lirisht dhe nése ato mbéshtetin grupin né zhvillimin e
marrédhénieve dhe té kushteve té kénagshme té punés.
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Kushtet e mésimdhénies dhe té té mésuarit
Fleté pune 6: Rishikimi i rolit té mésuesit nga piképamja demokratike

Mésuesit duhet té drejtojné dhe té shogérojné klasén. Kjo éshté detyra e tyre. Ata duhet té
marrin vendime dhe té kontrollojné gjithcka. Ajo ¢faré mésuesit nuk duhet té béjné, éshté té
kontrollojné edhe procesin e té menduarit dhe té zhvillimit personal té nxénésve té tyre. Né
ményré té vecanté, né EQD/EDN], mésuesi béhet model pér nxénésit e tij. Si i trajton ai
konfliktet? Cilat jané ideté gé ai nxit dhe mbéshtet? Lista e méposhtme ndihmon secilin pér té
pércaktuar pozicionin e vet né lidhje me pyetjet e mésipérme. Megjithaté, nuk duhet harruar qé
ky pozicionim varet edhe nga faktoré té tillé si: situata e té mésuarit, gjendja personale, prania e
rrezikut, krijimi i grupeve té nxénésve etj., té cilét mund té justifikojné té genit e mésuesit mé
shumé autokratik ose mé shumé demokrat. Né pérgjithési, duhet mbajtur parasysh fakti qé:
ideja ime si mésues pér njé person do té ndikojé né punén time té pérditshme me nxénésit.

Situata e té nxénit

Mé shumé Mé shumé
autokratik Uné demokratik
Sundues Lider
Zé i mprehté Zé miqgésor
Rregull Ftesé, kérkesé
Pushtet Ndikim
Presion Sugjerim
Kérkesé pér Fitore pér
zbatim bashképunim
Imponim detyrash Dhénie idesh
Sundon Kkriticizmi Nxitje e shpeshté
Ndéshkim i Mbéshtetje e
shpeshté shpeshté
Dégjo mua Le té bisedojmé
Uné vendos, t'i Uné propozoj dhe
bindu té ndihmoj ty té...
Vetém pégjegjési e Pérgjegjési e
grupit pérbashkét me dhe
né grup
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Kushtet e mésimdhénies dhe té té mésuarit
Fleté pune 7: Si té zhvilloj klimén demokratike né klasé?

Organizimi i klasés né ményré mé demokratike lidhet me njé qéllim té madh
Tabela e méposhtme tregon hapat qé mund té ndérmerren pér kété géllim:

1. Cili éshté pozicioni im né ¢do aspekt?

2. Cilin prej aspekteve do té zgjedh pér nesér, pér pasnesér, pér javén tjetér, pér vitin tjetér?

3. Siduhet té veproj, si mésues, pér té béré té mundur gé shkolla ime té pérfitojé nga

progresi né té mésuar?

Objektiva afatshkurtér

Objektiva afatmesém

Objektiva afatgjaté

Mésuesi pakéson pérdorimin e
shprehjeve té skajshme
autoritariste

Mésuesi zhvillon pérdorimin e
zakonshém té shprehjeve té
ndryshueshme

Mirékuptim i ndérsjellé ndérmjet
nxénésve dhe mésuesit

Mésuesi shpjegon pérzgjedhjen e
léndés dhe té materialeve
mésimore

Mésuesi ofron tema dhe material
alternative

Planifikim né bashképunim i
mésimit nga nxénésit dhe
meésuesi

Mésuesi u shpjegon nxénésve
objektivat e té mésuarit

Mésuesi paraget objektiva
alternativé té mésuari

Pérzgjedhje né bashképunim i
objektivave té té mésuarit nga
nxénésit dhe mésuesi

Mésuesi shpjegon arsyen e
pérzgjedhjes sé metodave té
mésimdhénies

Mésuesi paraget metoda
alternative té mésimdhénies

Vendimmarrje e pérbashkét pér
metodat e mésimdhénies nga
nxénésit dhe mésuesi

Mésuesi shpjegon arsyen e
vendosjes sé notave pér arritjet e
nxénésve

Mésuesi shpjegon problemet e
vendosjes sé notave

Vetévlerésim nga nxénésit

Njohje me ményrat demokratike
té zgjidhjes sé konflikteve

Mésuesi pushon sé pérdoruri né
ményré autoritariste pushtetin
pér té zgjidhur konfliktet

Zgjidhje konflikti me ané té
bashképunimit dhe komunikimit

Mésuesi shpjegon parimet e
organizimit té punés né klasé

Sugjerimet e nxénésve pér
organizimin e punés né klasé
merren parasysh

Nxénésit marrin pjesé né
vendimet pér organizimin e
punés né klasé
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Fleté pune 8: Si té zhvillojmé shkollén si njé komunitet demokratik

EQD/EDN] dhe rruga pér krijimin e njé klime demokratike nuk duhet té realizohet vetém né
klasé. Ajo duhet té jeté objektiv i té gjithé shkollés. Né kété drejtim, roli gendror i takon drejtorit
té saj. Né materialet e KE pér EQD/EDN], instrumenti “Qeverisja demokratike e shkollés”
sugjeron katér fusha kryesore pér té punuar dhe pér té€ ndérmarré hapat pér kthimin e shkollés
si njé komunitet demokratik (shih Njésia 5 né kété véllim, fletét e punés 15-17).

Kéto fusha jané:

1. Qeverisja, lidershipi, menaxhimi i llogaridhénies publike

2. Arsimi me né gendér vlerat

3. Bashképunimi, komunikimi dhe pérfshirja: konkurrenca dhe vetévendosja
4. Disiplina e nxénésve

Qeverisja, lidershipi, menaxhimi i llogaridhénies publike

Vendimmarrés té ndryshém si ligjvénés, borde té shkollave lokale, organizata sindikale, nxénés,
prindér si dhe komunitete lokale shtrojné kérkesa pér lidershipin e shkollés. Si pérmbushen kéto
nga drejtuesi i shkollés? C’lloj menaxhimi zbatohet né shkollén e tij ? A ngrihet lidershipi mbi
konsensus dhe besim, apo karakterizohet nga mosbesimi dhe rivaliteti? Si shpérndahen
pérgjegjésité né shkollé? Si trajtohet diversiteti nga drejtuesi i shkollés? Si jep llogari shkolla
pérpara vendimmarrésve dhe té interesuarve té tjeré?

Arsimi me né gendér vlerat

Si shprehen vlera té tilla si demokracia, té drejtat e njeriut dhe respekti pér diversitetin né
kontestin formal dhe informal té shkollés? Si nxiten dhe zhvillohen vlerat dhe aftésité shogérore,
si kusht i domosdoshém pér bashkekzistencén paqésore né njé shoqgéri moderne globale? Né
¢'ményré mendon shkolla pér kéto vlera?

Bashképunimi, komunikimi dhe pérfshirja: konkurrenca dhe vetévendosja

Shkolla nuk éshté e shképutur nga pjesa tjetér e shogérisé ose nga bota reale. Si komunikon
shkolla brenda dhe me mjedisin e jashtém? Si bashképunon shkolla brenda saj dhe me botén e
jashtme? A ngjan shkolla me njé kompani té izoluar, apo ajo ngjan me njé deré qé té lidh me
pjesén tjetér té shogérisé me ané té rrugéve dhe ményrave té komunikimit dhe té pérfshirjes. Sa
e vendosur éshté shkolla pér té zbatuar né praktiké objektivat e saj, gjaté komunikimit dhe
hapjes me pjesén tjetér té shoqérisé?

Disiplina e nxénésve

Né shkollé punojné shumé njeréz. Cilat jané forcat gé duhet té€ pérdoren né ményré qé disiplina
dhe rregulli té ruhen edhe né njé shkollé té geverisur né ményré demokratike? Cfaré i bén
nxénésit té ndjekin rregullat e vendosura né shkollé dhe pérse ndodh gé, disa heré ata i
kundérshtojné ato? A nénkupton shkolla demokratike kaosin dhe mungesén e rregullave?
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