Pjesémarrja né demokraci

Kapitulli 7
BARAZIA
Arsimi i mesém
Rregulli i shumicés - rregull i drejté?
Si mund té zgjidhim
céshtjen shumicé/pakicé

né demokraci?

7.1 Shumica drejton gjithmoné - OK? Njé shembull

7.2 Si mund té baraspeshojmé interesat e shumicés dhe té pakicés?

Hartimi i njé statuti pér njé mikro-komunitet

7.3 Projekt statutet

Krahasimi i ideve né projektin institucional pér zgjidhjen e ¢éshtjes shumicé / pakicé
7.4 Cila do té ishte njé ményré e miré pér té geverisur njé komunitet demokratik?
Cfaré éshté e drejté dhe ¢faré funksionon?

Zgjerim: detyré kérkimore

Si shfaget ¢éshtja shumicé/pakicé né vendin toné,dhe si éshté zgjidhur?
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Kapitulli 7. Barazia
Rregulli i shumicés - njé rregull i drejté?

Hyrje pér mésuesit

Né demokraci, vendos shumica dhe pakica duhet té pranojné kété vendim. Pér shkak se vendimet né
sistemet demokratike jané té pérkohshme dhe té hapura pér rishikim, pakica mund té pranojé votimin
e shumicés. Por ¢faré ndodh nése pakica kthehet né njé "pakicé té vazhdueshme", né qofté se ajo éshté
pérgjithmoné nén votén e shumicés? Kritikét e quajné kété situaté "tirania e shumicés".

Kapitulli pérgendrohet né kété problem, i cili éshté njé ¢éshtje e réndésishme né demokraci. Ai
kérkon njé zgjidhje, sepse kohezioni social rrezikohet nése grupet shogérore kané pérshtypjen se
interesat e tyre shpérfillen vazhdimisht.

Nxénésit analizojné njé histori rasti model né lidhje me njé klub sportiv, né té cilin dy grupe, njé i madh
dhe njé i vogél, argumentojné se si do té shpenzohet buxheti i klubit. Problemi éshté mé pak i
ndérlikuar se né shoqgériné e vérteté, por ¢éshtja kryesore éshté e njéjté. Nxénésit pérpiqgen té zgjidhin
problemin duke projektuar njé statut. Qasje té ndryshme jané t€ mundshme, dhe kéto jané pérdorur
edhe né hartimin e kushtetutave - duke u ofruarminoriteteve té drejtat e autonomisé (njé model
federal ose kantonal), duke vendosur standarde té dinjitetit njerézor dhe njohje té ndérsjellé, té drejtat
e njeriut dhe duke kufizuar fushén e vendimeve té shumicés. Megjithaté, asnjé grup rregullash nuk do
té sigurojé qé minoritetet té trajtohen né ményré té drejté dhe vullneti i shumicés té respektohet né té
njéjtén kohé. Demokracité varen nga njé kulturé e pérgjegjésisé dhe e respektit té ndérsjellé, qé
shprehet né ményrén si qytetarét trajtojné njéri-tjetrin me vullnetin e tyre té liré.

Prandaj mjetet qé nxénésit kané zhvilluar i ofrojné atyre kompetencén pér té kuptuar meé miré se si
¢éshtja shumicé/pakicé éshté trajtuar né vendin e tyre. Njé detyré hulumtimi sugjerohet si njé zgjerim
dhe zbatim.
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Zhvillimi i kompetencave: lidhje me kapitujt e tjeré né kété véllim

Cfaré tregon kjo tabelé
Titulli i kétij manuali, Pjesémarrja né demokraci, pérqendrohet né kompetencat e qytetarit aktiv né
demokraci. Kjo matricé tregon potencialin e efekteve té sinergjisé midis njésive né kété manual.
Matrica tregon se cfaré kompetencash jané zhvilluar né kapitullin 7 (rreshtat e errésuar né tabelé).
Kolona me kornizé mé té theksuar tregon kompetencat e vendimmarrjes dhe veprimit politik- té
theksuar pér shkak té lidhjeve té tyre té ngushta me pjesémarrjen né demokraci. Rreshtat e
méposhtme tregojné lidhjet me kapitujt e tjeré né kété manual: cfaré kompetencash jané zhvilluar né
kéto kapitull gé mbéshtesin nxénésit né kapitullin 77
Si mund té pérdoret kjo matricé

Mésuesit mund ta pérdoré kété matricé si njé mjet pér planifikimin e oréve EQD/EDN] né ményra té

ndryshme.

- Kjo matricé ndihmon mésuesit qé kané zhvilluar vetém disa oré pér EQD/EDN]: njé mésues
mund té zgjedhé vetém kété kapitull dhe té heqé té tjerét, pasi ai e di se disa kompetenca kyce
jané zhvilluar, né njé masé té caktuar, po né kété kapitull - pér shembull, marrja e pérgjegjésisé,
analiza e problemeve, aftésité negociuese.

- Matrica ndihmon mésuesit té pérdorin pasojat e sinergjisé gé ndihmojné nxénésit té trajnohen
né kompetenca té réndésishme né ményreé té pérséritur, né kontekste té ndryshme gé jané té
lidhura né shumé ményra. Né kété rast, mésuesi zgjedh dhe kombinon disa njési.

Kapitujt Dimensionet e zhvillimit té kompetencave
Analiza dhe gjykimi Metodat dhe Vendimmarrja Qéndrimet
politik aftésité politike béhet veprim dhe vlerat
7 Barazia Céshtja kryesore sité | Shqyrtim dhe Paragitja dhe Njohja reciproke
balancohen té drejtat e | mendim i i argumentimi pér ide
grupeve té shumicés kujdesshém dhe zgjidhje Marrjae
dhe pakicés né vendimeve
demokraci Ndarja e arsyetimeve
Té drejtat e njeriut dhe e kritereve pér
mbrojné pakicat dhe njé vendim
individét.
Projekti institucional
federal dhe kantonal
mbron té drejtat e
pakicave
2 Pérgjegijésia Njohja reciproke
1 Identiteti Bérja e zgjedhjeve dhe

pércaktimi i prioritetev

4 Konflikti

Konflikti i interesave

5 Rregullat dhe ligji

Korniza
institucionale né
demokraci mbéshtet
zgjidhjen pagésore
konflikteve

Hartimi i njé kuadri
institucional pér zgjidhj

e konfliktit né shogéri.

Vlerésimi i mjeteve
pagésore pér zgjidhjen e
konflikteve.

3 Diversiteti dhe
pluralizmi

Shogqéria pluraliste

Negocimi.
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pérbéhet nga grupe
minoritare me

interesa té ndryshme
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Kapitulli 7: Barazia - sundimi i shumicés - njé rregull i drejté?

Si mund té zgjidhim problemin shumicé/pakicé né demokraci?

Tema e mésimit

Trajnimi i
kompetencave
/objektivat e
té mésuarit

Detyrat e nxénésve

Materialet dhe
burimet

Metoda

Mésimi 1

Shumica sundon
gjithmoné - ok?

Analizimi i njé
problemi. Problemi i
"shumicés sé
pérhershme".

Nxénésit
identifikojné
problemin e"
shumicés sé
pérhershme" dhe

Fleta e punés sé
nxénésit 7.1
(histori model
rasti), lapustila,
tabelé.

Puné individuale,
puné né grup,
diskutim plenar.

sugjerojné zgjidhje.
Mésimi 2 Puna né njé ekip, Nxénésit hartojné Fletét e punés sé Puné né grup.
menaxhimi i kohés; njé statut pér t'u nxénésit 7.1-7.3
Si mund té zgjidhja e njé problemi. | marré me ¢éshtjen | Tabelé dhe
balancojmé Rregullat, ligjet dhe shumicé/pakicé né | lapustila.
interesat e kushtetuta jané mjete | njé mikro-komunitet.
shumicés pér té zgjidhur
dhe problemet dhe pér
pakicés? trajtimin e burimeve té
konfliktit né shoqéri.
Ky éshté justifikimi i
geverisé dhe
autoritetit.
Megjithaté, ato mund
t'i shérbejné edhe
interesave té caktuara.
Mésimi 3 Dhénia e prezantimeve | Nxénésit shqyrtojné | Fletét e punés sé Prezantime grupi,
té shkurtra, krahasimi | kriteret e dizajnit nxénésit 7.4 diskutime plenare.
Projekt statuti dhe gjykimi i ideve dhe | institucional. Matrica pér
arsyetimeve. Dizajni prezantimet e
institucional pérfshin | Atajapin prezantime| nxénésve (dérrasé
kritere té tilla si dhe krahasojné ideté| té zezé ose tabel€).
fizibiliteti, drejtésia dhe| e tyre. Tabelé. Fleté A4.
stabiliteti. Lapustila. Tub
zamke ose shirit
ngjités.
Mésimi 4 Gjykim: kriteret e Nxénésit gjykojné Dérrasa e zezé ose | Prezantime,
balancimit. projekt-statutin dhe | tabelé. diskutim.
Cila éshté ményra e Dialektika ndérmjet shpjegojné

miré pér té qeverisur
njé komunitet
demokratik?

demokracisé, drejtésisé

dhe efikasitetit.

arsyetimin e tyre.

Zgjerim:

Detyré kérkimore
Problemi
shumicé/pakicé né
vendin toné

Puné.

Detyra kérkimore:
1. Shembuj té
minoriteteve té
mbigeverisura.

2. Mbrojtja e
pakicave né
kushtetutén toné.

Kushtetuta;
materiale shtesé
(media e shkruar,
statistika, Internet).

Puné individuale,
puné né grup.
prezantim projekti.
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Meésimi 1

Shumica sundon gjithmoné?

Njé shembull

Kjo matricé pérmbledh informacionin gé i nevojitet njé mésuesi pér planifikimin dhe

zhvillimin e mésimit.

Trajnimi i kompetencave i referohet drejtpérdrejt EQD/EDN].

Objektivi i mésimit tregon até qé nxénésit njohin dhe kuptojné.

Detyra e nxénésit, sé bashku me metodén, formojné bérthamén e procesit mésimor.

Materialet né listén e ploté e mbéshtetin pérgatitjen e mésimit.

Koha né dispozicion na jep njé udhézues té pérafért pér menaxhimin e kohés sé mésuesit.

Trajnimi i kompetencés

Analiza e njé problemi.

Objektivat e té mésuarit

Problemi i "shumicés sé vazhdueshme": shumica vendos né njé sistem
demokratik. Pakica pritet té pranojé si kété parim edhe vendimet e
nxjerra me shumicé votash. Por ¢faré ndodh kur njé pakicé éshté
pérgjithmoné e mbivotuar?

Detyrat e nxénésve

Nxénésit identifikojné problemin e "shumicés sé vazhdueshme" dhe té
sugjerojné zgjidhje.

Materialet dhe burimet

Fleta e punés sé nxénésit 7.1: Histori rasti model (njé kopje pér
nxénésit), lapustila, tabela.

Metoda Puné individuale, puné né grupe, diskutim plenar.

Koha né dispozicion 1. Hyrje: deklarimi i problemit. 15 min
2. Vendosja detyrén. 20 min
3. Puna né grup. 10 min

Informacion

Ky mésim i njeh nxénésit me ¢éshtjen shumicé/pakica. Né njé tregim rasti imagjinar, problemi
prezantohet né ményrén mé té thjeshté té mundshme. Njé klub sportiv konceptohet si njé mikro-
komunitet, i pérbéré nga vetém dy grupe, njé i madh e njé mé i vogél. Problemi qé duhet té zgjidhet - si
té balancojmeé té drejtat e shumicés dhe pakicés - éshté i njéjté me até né shoqéri dhe né komunitetin

politik.
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PérshKkrimi i mésimit
1 Hyrje: prezantimi i problemit

Mésuesi shpjegon se mésimi do té fillojé me njé shembull. Ai shpérndan fletén e punés sé nxénésit 7.1,
dhe njé nxénés lexon historiné me zé té larté. Né fillim té njé mésimi, kjo ményré e paraqitjes e mbledh
klasén sé bashku mé miré se leximi né heshtje.

Mésuesi drejton pyetjen:

"Cili éshté problemi?"

Ai u kérkon nxénésve té mendojné pér kété pyetje pér disa caste dhe té shkruajné pérgjigjen. Kjo
detyré i jep "mendimtaréve té ngadalté” (té cilét jané shpesh mendimtaré té kujdesshém) ose mé
shumeé nxénésve introvert (qé mendon vetém veten né gendér) njé shans pér té kontribuar né
diskutim.

Né raundin plenar nxénésit japin kontributin e tyre, duke u bazuar né shénimet e tyre. Mésuesi dégjon,
dhe i inkurajon nxénésit té shpjegojné ideté e tyre me saktési ("té dégjuarit aktiv"). Pasi flasin rreth 10
nxénés, mésuesi regjistron deklaratat kryesore né dérrasé. Pritet qé nxénésit t'i referohen parimit ky¢
té demokracisé, i cili duket se punon né té miré té grupit mé té madh, ndérsa grupi meé i vogél mund t'i
referohet parimit té mos-diskriminimit (barazisé). Mésuesi i lidh ideté e nxénésve pér kéto kategori, té
cilat mé pas i strukturojné dhe i gartésojné né diskutim:

Njé komunitet i vogél: klubi sportiv

Problemi Zgjidhjet e sugjeruara

Shkelja e té drejtave té barabarta Ndjenja e Interesat e pakicave duhet té respektohen
diskriminimit (shkelje e té drejtave té barabarta) (kompromis)

Fituesit dhe humbés e pérhershém ("shumica e Lojtarét e shahut largohen nga klubi (skenari i
vazhdueshme") déshtimit)
Demokracia né piképyetje Ndryshimi i pérkufizimit té shumicés

Shumica vendos - humbésit nuk pajtohen

2. Caktimi i detyrés
a. Problemi

Nxénésit ndoshta e kané kuptuar se historia e rastit éshté njé model gé tregon problemet e shoqérisé
dhe, pér kété arsye, ¢céshtja shumicé/pakicé ka njé dimension politik. Duke studiuar njé model né vend
té realitetit, problemi béhet mé i qarté dhe detyra disi mé té lehté. Rezultatet e kétij studimi model
mund té zbatohen - duke i krahasuar - me realitetin. Mésuesi e thekson kété lidhje ndérmjet tregimit té
rastit dhe realitetit, pasi kjo shpjegon géllimin e detyrés.

Dy parime duhet té respektohen: drejtési dhe demokraci.

Nga njéra ané, problemi shumicé/pakicé duhet té zgjidhet né ményré té drejté - pakica nuk do té
pranojé té qénit pérgjithmoné nén dhunén e votés dhe duke paré interesat dhe nevojat e saj té 1éna pas
dore. Nga ana tjetér, demokracia do té thoté se shumica me té drejté kémbéngul né marrjen e vendimit
né duart e saj. Késhtu qé nxénésit duhet té hartojné njé statut qé i afron kéto dy parime sé bashku.
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Mésuesi shpérndan nxénésve fletét e punés 7.2 dhe 7.3 dhe u jep atyre kohé pér té lexuar materialin
7.2 né heshtje. Né njé raund té shkurtér plenar, nxénésit lidhin qasjet themelore té pércaktuara né
broshurat e nxénésve 7.2 me ideté e tyre né dérrasén e zezé.

b. Zgjidhja e pritshme

Nxénésit duhet té diné se cfaré pritet té ofrojné. Né grupe té vogla, nxénésit do té zhvillojné njé
projekt-statut gé ofron rregulla pér té kapércyer skenarin e njé "minoriteti té vazhdueshém", i cili éshté
gjithmoné i mbivotuar nga kundérshtari. Ato mund té pérfshijné rregulla pér marrjen e vendimeve,
ndoshta edhe rregullat pér ndarjen e fondeve. Nxénésit duhet té jené té vetédijshém pér faktin se klubi
sportiv éshté njé mikro-komunitet dhe statuti i tyre i ngjan kushtetutés sé shtetit. Mésues dhe nxénés i
referohen fletés sé punés 7.3 pér té sqaruar pyetje té métejshme.

c. Procedura

Sé fundi mésuesi shpjegon aspektet teknike té detyrés. Nxénésit formojné grupe. Menaxherét e
burimeve thirren pér té marré lapustilét dhe tabelat dhe mésuesi i informon menaxherét e kohés qé té
kujdesen gé grupet té jené gati deri né fund té€ mésimit té dyté.

Mésuesi e ka kopjuar listén e pyetjeve kyce té fletés sé punés sé nxénésve 7.3 pér njé tabelé (shih
mésim 3 mé poshté). Ai u shpjegon nxénésve se kéto pyetje té réndésishme do té jené lista e kontrollit
pér té gjykuar dhe krahasuar ideté e nxénésve.

3. Puna né grup
Nxénésit formojné grupe me nga 4-6 veta. Ata pérdorin kohén e mbetur né mésimin e paré dhe
vazhdojné me mésimin e dyté.
Mésuesi mund t'i kérkojé menaxheréve té ekipit pér té takuar até né fund té mésimit, pér njé
konferencé pér pérparimin e grupeve.
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Meésimi 2

Si mund té balancojmé interesat e shumicés dhe té pakicés?

Hartimi i njé statuti pér njé mikro-komunitet

Kjo matricé pérmbledh informacionin qé i nevojitet njé mésuesi pér planifikimin dhe

zhvillimin e mésimit.

Trajnimi i kompetencave i referohet drejtpérdrejt EQD/EDN].

Objektivi i mésimit tregon até qé nxénésit njohin dhe kuptojné.

Detyra e nxénésit, sé bashku me metodén, formojné bérthamén e procesit mésimor.

Materialet né listén e ploté e mbéshtetin pérgatitjen e mésimit.

Koha né dispozicion na jep njé udhézues té pérafért pér menaxhimin e kohés sé mésuesit.

Trajnimi i kompetencés

Puné né ekip, menaxhimi i kohés. Zgjidhja e njé problemi.

Objektivat e té mésuarit

Rregullat, ligjet dhe kushtetuta jané mjete pér té zgjidhur problemet dhe
merren me burimet e konfliktit né shoqéri. Ky éshté justifikimi pér
geveriné dhe autoritetin. Megjithaté, ato mund t’i shérbejné edhe
interesave té caktuara.

Detyrat e nxénésve

Nxénésit hartojé njé projekt statut pér t'u marré me ¢éshtjen
shumicé/pakicé né njé mikro-komunitet.

Materialet dhe burimet

Fletét e punés sé nxénésit 7.1.-7.3.
Tabaké letre dhe markera.

Metoda

Puné né grupe.

Koha né dispozicion

40 min
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Pérshkrimii mésimit
Nxénésit vazhdojné punén e tyre né grupe.

Mésuesi i véshtron ata né punég, duke paré se cilat metoda dhe aftési kryejné mé miré dhe ku kané
nevojé pér trajnime dhe ndihmeé té métejshme. Mésuesi mund té kérkojé dhe té japé komente se si
nxénésit bashképunuan né seancén e raportimit (Mésimi 4). Grupet duhet té punojné té vetém sa mé
shumeé té jeté e mundur dhe mésuesi nuk duhet té ndérhyjé nése nxénésit jané "duke béré gabime".
Ata do té mésojné mé shumé, né qofté se u jepet liria dhe pérgjegjésia pér té zbuluar veté gabimet e
tyre dhe, nése éshté e nevojshme, klasa do t'i korrigjojé shumicén e gabimeve né raundin plenar.

Mésuesi duhet té pérmbahet nga ndérhyrja né qofté se njé grup gjen njé zgjidhje "politikisht jo
korrekte", si p.sh dorézimi i té gjithé kompetencave e vendimeve te njé person i vetém ("zgjidhje
diktatoriale"). Kétu pérséri, kjo ofron reagime interesante pér diskutim. Shumé shpesh, nxénésit do té
sfidojné njé arsyetim jo té shéndoshé apo té papranueshém. Mésuesi vleréson arritjet e nxénésve né
zhvillimin e kompetencave dhe nxjerr pérfundime pér nevojat e tyre té té mésuarit.
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Mésimi 3
Draft statute

Krahasimi i ideve né projektin institucional pér zgjidhjen e problemit shumicé/pakicé

Kjo matricé pérmbledh informacionin qé i nevojitet njé mésuesi pér planifikimin dhe
zhvillimin e mésimit.

Trajnimi i kompetencave i referohet drejtpérdrejt EQD/EDN].

Objektivi i mésimit tregon até qé nxénésit njohin dhe kuptojné.

Detyra e nxénésit, sé bashku me metodén, formojné bérthamén e procesit mésimor.

Materialet né listén e ploté e mbéshtetin pérgatitjen e mésimit.

Koha né dispozicion na jep njé udhézues té pérafért pér menaxhimin e kohés sé mésuesit.

Trajnimi i kompetencés Dhénia e prezantimeve té shkurtra, duke krahasuar dhe gjykuar ideté
dhe arsyetimet.

Objektivat e té mésuarit Dizajni institucional pérfshin kritere té tilla si fizibiliteti, drejtésia dhe
stabiliteti.

Detyrat e nxénésve Nxénésit shqyrtojné kriteret e dizajnit institucional. Ata japin
prezantime dhe krahasojné ideté e tyre.

Materialet dhe burimet Fletét e punés sé nxénésit 7.4 Matrica pér prezantimet e

nxénésve (dérraseé té zezé ose tabelé). Pesé fletét A4me lapustila
pér grup; tub zamke ose shirit ngjités.

Metoda Prezantime né group, diskutime plenare.

Koha né dispozicion 1. Prezantime: projekt statuti pér klubin sportiv. 30 min
2. 10 min

Informacion

Ky mésim i kushton pjesén mé té madhe té kohés té folurit me nxénésit. Grupeve u jepet mundésia té
shprehin piképamjet e tyre (pjesémarrje), me kusht qé prezantimet e tyre té jané té gatshme dhe folésit
té respektojné afatin (efikasitetin). Pjesémarrja varet nga efikasiteti. Puna me efikasitet éshté njé
parakusht pér té marré pjesé né demokraci. Pér kété arsye, trajnimi i aftésive metodike éshté i
réndésishém né EQD/EDN].
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Pérshkrimii mésimit
1. Prezantimet e nxénésve
Mésuesi pérshkruan agjendén: folésit e grupit japin prezantimet e tyre, duke iu referuar pyetjeve

kryesore né fletén e punés sé nxénésve 7.3. Kéto pyetje rishfagen né matricé. Ato i referohen kritereve
té projektimit institucional - fizibilitetit, drejtésisé, stabilitetit.

Mésuesi vizaton matricén né tre tabela apo né dérrasén e zezé. Pér té reduktuar kohén e shkrimit,
meésuesi ngjit fleté té madhésisé A4 né matricés qé tregon pyetjet kryesore. Ky éshté edhe njé
demonstrim i metodés sé prezantimit qé nxénésit do té pérdorurin.

Pyetjet ky¢ Grupi 1 Grupi 2 Grupi 3 Grupi 4 Krahasimi

Shpérndarja e
fondeve: si?

Kush e vendos
shpérndarjen?

Autonomia pér
grupet?

Mos diskriminimi?

Secili grup ka deri né gjashté minuta pér prezantimin e saj. Grupet paragesin rezultatet e tyre me
radhé. Mésuesi drejton sesionin e prezantimeve. Nxénésit nuk duhet té fillojné diskutime para se té
dégjohen té gjitha prezantimet. Megjithaté, prezantuesit duhet té shpjegojné arsyet pér sugjerimet e
grupit té tyre.

Mésuesi inkurajon prezantuesit té pérballen me klasén dhe jo té krijojné kontakt me sy vetém me
mésuesin.

Njé anétar i ekipit té dyté éshté pérgjegjés pér regjistrimin e informacionit. Ky nxénés bén shénime té
shkurtra né seksionet e parashikuara né dérrasén e zezé ose, mundésisht, né tabelé (mund té pérdoret

edhe fleté transparente). Nxénésit marrin shénime né Fletét e punés se tyre. Kéto té dhéna sigurojné
materialin pér diskutim né mésimin e ardhshém.

Mésuesi inkurajon prezantuesit pér té shpjeguar arsyet pér sugjerimet e grupit té tyre.
2. Krahasimi i draft-statuteve

Nxénésit krahasojné modelet para se t'i gjykojné ato. Ndérkohé gé prezantimet e grupit strukturohen
vertikalisht né kolona e, pérgjigjet e pyetjeve kyce né vijim, nxénésit kalojné né leximin e matricés né
rreshtat horizontalisht, duke krahasuar pérgjigjet e grupeve ndaj njé pyetje té vecanté kyc. Né kolonén
e fundit, mésuesi, i cili kryeson kété fazé té mésimit, véren konstatimet e nxénésve.

Nxénésit mbajné shénimet e tyre né Fletén e punés sé nxénésve 7.4.
3. Detyrat e shtépisé - pérgatitja e té dhénave pér diskutim

Mésuesi i shpjegon nxénésve se duhet té fillojné mésimin e ardhshém me té dhénat (inputet) e tyre.
Cila nga projekt-statutet éshté mé bindés, sipas mendimit té tyre dhe pér ¢faré arsyesh?

Fleta e punés sé nxénésit 7.4 ofron pyetjet kyce pér té gjykuar statutin, u jep nxénésve udhézime sit'i
pérdorin kéto pyetje dhe shpjegon edhe géllimin e tyre né EQD/EDN].
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Mésimi 4

Cila éshté ményré e miré pér té qeverisur njé komunitet demokratik?

Cfaré éshté e drejté, dhe até qé punon?

Kjo matricé pérmbledh informacionin qé i nevojitet njé mésuesi pér planifikimin dhe

zhvillimin e mésimit.

Trajnimi i kompetencave i referohet drejtpérdrejt EQD/EDN].

Objektivi i mésimit tregon até qé nxénésit njohin dhe kuptojné.

Detyra e nxénésit, sé bashku me metodén, formojné bérthamén e procesit mésimor.

Materialet né listén e ploté e mbéshtetin pérgatitjen e mésimit.

Koha né dispozicion na jep njé udhézues té pérafért pér menaxhimin e kohés sé mésuesit.

Trajnimi i kompetencés

Gjykimi: balancimi i kritereve.

Objektivat e té mésuarit

Dialektika ndérmjet demokracisg, drejtésisé dhe efikasitetit.

Detyrat e nxénésve

Nxénésit gjykojné projekt-statutet dhe shpjegojné arsyetimin e tyre.

Materialet dhe burimet

Dérrasa e zezé ose tabela.

Metoda

Prezantime, diskutim.

Koha né dispozicion

1. Nxénésit ndajné dhe paragesin rezultatet e tyre. 20 min
2. Diskutim. 10 min
3. Pérfundim. 10 min

Informacion

Nxénésit ndajné rezultatet e tyre dhe punojné pér njé deklaraté té pérbashkét nga té gjithé ("sistemi i
ortekut"). Kjo qasje i pérfshin té gjithé nxénésit, né vend gé té dégjojé vetém disa nxénés té vecanté dhe

té injorojé shumicén.
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Pérshkrim mésim
1. Nxénésit ndajné dhe paraqgesin rezultatet e tyre

Mésuesi kérkon fillimisht gé nxénésit té votojné pér njé statut té caktuar (ose pér asnjé) me ané té
votimit me duar. Pastaj, nxénésit me té njéjtat mendime formojné grupe me katér ose pesé veté. Ata
ndajné rezultatet e tyre dhe punojné pér njé deklaraté. Pastaj grupet ofrojné njé deklaraté té shkurtér
pér arsyet e zgjedhjes sé tyre (shih Fletén e punés sé nxénésve 7.4).

2. Diskutimi

Pasi nxénésit kané votuar pér statutet e ndryshme, ata kané piképamje té ndryshme se si do té
gjykohen modelet e grupit. Né diskutim, ata pyesin né ményré kritike zgjedhjet e njéri-tjetrit.
Mésuesi drejton diskutimin. Né fund té diskutimit, nxénésit votojné edhe njé heré tjetér. A ka patur
ndonjé grup sukses pér té bindur tjetrin? A voton shumica e nxénésve pér njé statut té vecanté?

3. Pérfundime

Mésuesi njofton géllimin e fazés pérmbyllése: nxénésit shohim procesin e tyre té té menduarit dhe
rezultatin e tij nga njé tjetér kéndvéshtrim, me géllim gé té vlerésojné réndésiné e sa;.

Mésuesi i drejton njé pyetje: né ¢faré ményré ky rast studimi pér njé klub té vogél sportiv i ngjan
politikés?
Nxénésit shkémbejné mendimet me njéri-tjetrin dhe me mésuesin. Mésuesi dégjon dhe thekson ideté
gé mbéshtesin ose kundérshtojné njéra-tjetrén.

Mésuesi pérmbledh diskutimin, duke shtuar pikén e méposhtme.

Né politiké, diskutimet pér céshtje té tilla komplekse nuk jané akademike, por praktike. Njé
komunitet duhet té béjé njé zgjedhje - ai ka nevojé pér njé ligj, si kuadér kushtetues. Pra, pas analizés
sé alernativave té ndryshme dhe alternativave me pikat e forta dhe me té meta, duhet té€ merret njé
vendim - né ményré ideale me voté unanim ose me njé maxhorancé sa mé té madhe qé té keté
mundési. Né politiké, njé diskutim pér kéto c¢éshtje korrespondon me procesin e legjislacionit ose
edhe me vendosjen pér njé kushtetuté.

Zgjerim: detyré kérkimore

Né kété kaptull, nxénésit kané marré njé model pér té analizuar njé element té réndésishém té
kushtetutés sé tyre dhe té sistemit legjislativ, duke iu pérgjigjur edhe pyetjes se si éshté ndértuar dhe
se si funksionon ajo né realitet. Ata kryejné kérkime pér pyetjet e méposhtme:

1. Cilat jané problemet e shumicés/pakicés né shoqériné toné?
2. Studim rasti: si e zgjidh kushtetuta dhe sistemi yné i ligjeve kété céshtje té vecanté?

3. Cili éshté gjykimi yné né zgjidhjen?
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