Sudjelovanje u politici

Vjezba 7.4. — Projekt planiranje®

Odgojno - obrazovni ciljevi Ucenici razumiju §to znace strukture medusobne ovisnosti u
drustvu tijekom razdoblja promjena.

Ucenici razumiju da se svaka odluka ti¢e svih ¢lanova drustva.
Ako se odluka ima prihvatiti i poStovati, svi ¢lanovi druStva
moraju razumjeti tu odluku i trebaju imati moguénost da
sudjeluju u procesu donosenja te odluke.

Materijali Opis stvarne ili izmi$ljene gradske Cetvrti; treba se uzeti u obzir
socijalne, ekonomske, demografske, prometne i druge probleme.

Ucitelj/ica treba pripremiti set kartica za glumce u igri uloga.
Sljede¢i primjeri mogu sluziti ¢itacu kao ideja kako isplanirati
projekt koji bi se trebao simulirati kroz igru uloga.

Napomene za ucitelje

Mnogo je ciljeva skriveno u ovoj vjezbi. Stoga je na uciteljima da odluce koji od tih elemenata bi se
trebali eksplicitno raspraviti te koji bi trebali pomo¢i uciteljima da razumiju i objasne drugima koji su
to potencijalni ucinci u¢enja.

L. Ucenici razvijaju Zelju za slusanjem i razumijevanjem razlicitih stajalista i interesa, neovisno
o tome slazu li se s tim stajalistima ili ne.

2. Ucenici uce kako predvidjeti posljedice i implikacije razli¢itih opcija u postupku donosenja
odluka.

3. Ucenici iskusavaju postupak donosenja odluka u demokratskom okviru. U ovome iskustvu

mora se drzati ravnoteza izmedu sudjelovanja i efikasnosti (npr. svatko se mora izjasniti, ali
mora postojati vremensko ogranic¢enje za svaku raspravu kao i za postupak u cjelini).

4. Osnovni uvid: u otvorenoj, npr. zajednici koja uci, opée dobro (volonte generale) ne utvrduje
vlast ve¢ je to stvar privremene odluke koja je otvorena reviziji ako se ukazu novi problemi.

Postupak

L. Ucenici se dijele u parove. Svaki par dobiva primjerak projekta i jednu karticu. Jedan par
ucenika predsjeda debati koja ¢e uslijediti.

Par formira listu svih prednosti i nedostataka koji su povezani s tim projektom.
Ucenici to rade sa stajaliSta osobe ¢ije uloge sada igraju.
Donose zajednicku odluku za ili protiv projekta (15 minuta).

Jedan za drugim, svaki par izlaZe svoj stav grupi i objasnjava svoje razloge.

S

U debati, svaki par mora objasniti §to bi htio da se provede. Treba se uvesti vremensko
ograni¢enje za raspravu svakog uc¢enika kao i za vremensko trajanje cijele debate.

7. Ucenici glasuju o tome hoce li se projekt primijeniti ili ne.
Rad nakon primjene projekta.
8. Postoje li grupe s kojima se treba konzultirati?

9. Do koje mjere je vase misljenje utjecalo na druge?
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Poucavaju¢i demokraciju

10. Imaju li partikularni interesi koje zastupa jedna od grupa utjecaj na druge grupe?

11. Postoje 1i grupe ¢ija misljenja i interesi imaju vecu tezinu?

12. Postoje 1i grupe koje gotovo nikad ne iskazuju svoje misljenje?

13. Je li rjeSenje za koje je vecina glasala uistinu predstavlja najbolje rjeSenje za cijelo drustvo?

Dodatak

L Ucenici pojedinacno igraju odredenu ulogu bez potpore svojih partnera.

2. Uloga ukljucuje slusanje stru¢njaka koji se mogu ocitovati i odredenim aspektima projekta.

3. Dio razreda ima ulogu porote ili lokalne skupstine koja moze donijeti kona¢nu odluku, bez
sudjelovanja zagovornika odredenih interesnih skupina (participativna demokracija) .

4. Dva ili tri uenika glume novinare i promatrace. Oni Salju povratne informacije o postupku
donosenja odluke i o ulogama koje igraju ucenici.

5. Prilikom simuliranja postupka mogu se pozvati lokalni politi¢ari i novinari za naknadnu
raspravu s uc¢enicima.

6. Ovaj model moze se koristiti kako bi se organizirao stvarni postupak donosenja odluke u
skoli.

Radni materijali za uclitelje

Pitanja za dizajniranje kartica za igru
1. Vi ste ucitelj/uciteljica:
- Vidite li razloge zbog ¢ega bi projekt bio dobra ideja?
- Smatrate li da bi projekt bio problematican?
2. Vi ste vlasnik malog obrta:
- Vidite li razloge zbog ¢ega bi projekt bio dobra ideja?
- Smatrate li da bi projekt bio problematic¢an?
. Vi radite u medicinskom centru.
. Vi radite kao smetlar.
. Vi ste vozac autobusa.
. Vi ste dosljak iz druge regije ili zemlje i trenutno trazite posao.

. Vi ste mladi covjek koji radi u susjedstvu.

. Vi ste direktor malog poduzeca.
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. Vi ste lokalni politicki predstavnik.
10. Itd.
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