Obrazovanjem do demokratije

Upravljanje procesima uéenja i odredivanje oblika nastave
Radni materijal 4: Pet osnovnih oblika nastave i u¢enja

Ovih pet metodskih pristupa opisuju, takoreci, pet idealnih tipova okvira za interakciju izmedu
nastavnika i ucenika.

Svaki od tih pristupa dozvoljava, ili zahtijeva, da nastavnici i u¢enici jedni na druge reaguju i saraduju

Svrstani su u skalu koja zapocinje klasi¢nim oblikom nastave usmjerene na nastavnika (nastave kroz
predavanja), i nastavlja se oblicima nastave koji su sve izrazenije usmjereni na ucenike.

Ne tvrdimo da bi pristupi usmjereni na nastavnike trebalo u potpunosti da se zamijene pristupima s
ucenikom u fokusu. Naprotiv, htjeli bismo da ukazemo da je te oblike potrebno kombinovati, i da bi
se, dugorocno, trebalo da se ucini korak naprijed prema oblicima ucenja i predavanja usmjerenijim na
ucenike.

Povrsni posmatra¢ mogao bi da stekne utisak da nastava usmjerena na ucenika znaci povecavanje
doklice na strani nastavnika. Ali, to nije tako. Uloga ucitelja se mijenja, kao §to ¢emo i detaljno
objasniti, ali pomjera se s direktne aktivnosti u ucionici na pazljivo pripremanje, asistiranje i
nadgledanje, i moglo bi se reci da se u tom procesu poveéava, a ne smanjuje.

Ucenici koji treba da nauce kako da uce u idealnim uslovima trebalo bi da imaju podrsku svih svojih
nastavnika iz svih svojih predmeta. Za projekat ove veli¢ine nije dovoljno da se u metodsku
monotoniju neprekidnog ponavljanja “nastave kroz predavanja”, koje ucenike osuduje na rutinsko
ucenje, uvede tek pokoji drugaciji oblik ucenja.

Osnovni oblici ucenja i predavanja prikazani ovdje su:
— nastava kroz predavanja;

— vodeno ucenje kroz istrazivanje (razredna diskusija);
— otvoreno ucenje;

— individualno poucavanje;

— ucenje kroz projekte.

Oblik nastave i Aktivnosti Karakteristi¢na obiljeZja

ucenja

Nastava putem Pripovjedanje, — Ja (nastavnik) mogu da predajem nastavno gradivo
predavanja predavanje, ¢itanje pred direktno, u zavisnoti od postojece situacije u razredu,

reakcije u¢enika su neposredno vidljive.
— Svi ucenici treba da postignu isti cilj — u istom
vremenskom periodu, istom prostoru i okruzenju, istom

metodom, i istim sredstvima.
— Predodredeno nastavno gradivo prenosi se na ucenike.

razredom, izvjestaji,
izlaganje, pokazivanje,
predstavljanje,
predavanja kroz
primjere, demonstriranje

Vodeno ucenje kroz |Dijalog, pitanja, — Interakcija nastavnikovih izlaganja i podsticaja s
istraZivanje nagovjestaj, podsticaj, jedne, i doprinosa uéenika s druge strane.
(razredna diskusija) [usmjeravanje, podrska




Drugi dio — U¢enje kroz demokratiju i ljudska prava

Otvoreno ucenje |Nastavnik: savjet, — Ucenici mogu da ucestvuju u donosenju odluka.
posredovanje, podrska — Interesi, potrebe i inicijative ucenika su visoko na listi
prioriteta.

— Nastavno okruzenje podsti¢e uéenicke aktivnosti
Ugenici: izbor, planiranje, |(fleksibilna raspodjela ucionice i prostora, velika raznolikost

postavljanje pitanja, nastavnih materijala, kutak za eksperimentirsnje, slikanje,
otkrivanje, istrazivanje,  |itd.).

skiciranje, dizajniranje, — Otvorena organizacija nastavnog ambijenta.
analiziranje, razmi§ljanje, |~ Ucenicima je na biranje ponuden $irok raspon tema i
provjera materijala.

— Ukljuéeni su vannastavni okviri.
Slobodan izbor nastavnih aktivnosti.

— Individualan rad, rad u paru ili u grupama.
Otvoreno ucenje ukljucuje i podsti¢e samoodredenje,
liénu odgovornost, istrazivanje, spontanost, usmjerenost na

kontekst.
Individualno Nastavnik: dijagnoza, — Okvir podu¢avanja i u¢enja uskladen je sa potrebama
poucavanje usmjeravanje, davanje ucenika (odredenih njihovim predznanjem, sposobnostima
uputstava, podrska, savjet, |(vjestinama i talentima), interesovanju, drustvenom i
informisanje, porodi¢nom pozadinom, itd.).
provjeravanje, — Optimalno prilagodavanje svih elemenata procesa ucenja

nadgledanje, motivacija potrebama i sposobnostima pojedinacnih uéenika, $to znaci
preduslova, ciljeva, procedura, metoda, vremena, medija i
Ucenici: izbor, nastavnih sredstva (multidimenzionalna specifikacija).
modifikovaanje i razvoj — Didakticki materijali, medijska nastavna sredstva
radnog programa, Citanje, |(kompjuter, software za ucenje, video snimeci, radni listovi,
postignuce, preispitivanje i |modeli, slike, udzbenici, itd.).

vrednovanje — Individualno poucavanje podstice djelotvornost,
ekonomicnu raspodjelu ulozenog truda i vremena,
sistematican pristup, samostalnost i licnu odgovornost.
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Ucenje kroz
projekte

Nastavnik: posredovanje,
pracenje, savjeti,
stimulisanje, podrska,
organizovanje,
koordiniranje

Ucenici: postavljanje
ciljeva, saradnja,
planiranje, raspravljanje,
uzajamni sporazum,
sakupljanje podataka i
informacija, postavljanje
pitanja, primjena,
proucavanje, eksperimenti,
testovi, modifikovanje,
dizajn, kreativnost,
proizvodnja, provjera,
vrednovanje

— Zajednicki interesi, preokupacije i ciljevi ucenika kljuéni
su u izboru tematike, pristupa i zadataka.

— Polazisna tacka je (sloZeni) autenti¢ni problem, preuzet iz
stvarnog zivota kakvim ga percipiraju ucenici, i djecaci i
djevojcice.

— Prioritet je postizanje rezultata, i interdisciplinarni
(kroskurikularni) pristup.

— Ucenici se podsti¢u da primjenjuju vlastita iskustva,
ucenje je povezano s iskustvom u stvarnom Zzivotu.

— Dugoro¢ni poduhvat koji se odvija kroz tipi¢an raspored
etapa i faza (inicijativa — procjena interesa i potreba —
postavljanje ciljeva — utvrdivanje granica, odnosno
izostavljanje ciljeva koje je nemoguée postic¢i — nacrt
projekta; planiranje — konaéan raspored; izvrSenje; osvrt i
predvidanje predstojecih aktivnosti nakon projekta,
provjeravanje i usavr§avanje, vrednovanje).

— Raspodjela zadataka: individualan rad, rad u paru, u
malim i velikim grupama; saradnja.

— Ucenici posjecuju lokacije van Skole, i savjetuju se s
roditeljima i/ili stru¢njacima.

— Rad na projektu podrzava samostalnost i ucenje
otkrivanjem, licno i prakti¢no iskustvo, kao i drustvenu
interakciju.

— Poucavanje i ucenje i podstice ucenike da budu aktivni.




