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Uvod

1. Sta nudi ovaj priruénik? — Kratak prikaz

Ovaj priruénik sadrzi devet nastavnih jedinica o obrazovanju za demokratiju i ljudska prava. Kao §to
je vidljivo iz naslova koji glasi ,,UCestvovati u demokratiji“ i iz same naslovne strane, jedinice
sadrzane u ovom priruéniku bave se ucenicima i njihovim ulogama kao mladih gradana. Svaka
jedinica nudi poseban pristup usmjeren na osnazivanje i podsticanje uc¢enika da uéestvuju u zivotu
svoje zajednice.

Svaka jedinica moze se obradivati zasebno ili se na razli¢ite naine moze kombinovati s drugim
jedinicama. Cijeli priruénik sadrzi nastavni program za sticanje vjestina potrebnih za uestvovanje u
demokratiji.

Jedinice, od kojih se svaka sastoji od Cetiri lekcije, namijenjene su u¢enicima Viseg srednjeg nivoa (2-
4 razred). Svaka jedinica bavi se jednim od klju¢nih pojmova obrazovanja za demokratiju i ljudska
prava: identitet — odgovornost — razli¢itost i pluralizam — sukob — pravila i propisi — vlast i politika —
jednakost — sloboda — mediji. Ovaj niz od devet kljuénih pojmova povezuje ovaj priruénik sa slicnim
priruénicima namijenjenim osnovnom nivou i nizem razrednjem nivou (Obrazovanje za demokratiju i
ljudska prava, knjige Il i I11)." Te tri knjige zajedno ¢ine cjelokupan nastavni plan koji obraduje osnovne
pojmove obrazovanja za demokratiju i ljudska prava .

Svaka jedinica fokusirana je na jedan od klju¢nih pojmova i sastoji se od Cetiri lekcije. U okviru svake
lekcije, i gdje god je to mogucée, iscrpno su opisani predlozeni koraci nastavnog procesa. Radni listovi
su priloZeni u posebnom prirucniku za ucenike.

Ovaj prirucnik stoga je namijenjen nastavnicima, a ne u¢enicima. Nadamo se da ¢e iscrpni nastavni
planovi biti izuzetno korisni nastavnicima s manje isklustva, a mozda ¢e i oni iskusniji pronaéi ideje i
materijale koje mogu uklopiti u svoju nastavu. Mentori mogu ovaj priru¢nik da koriste u svome radu
na obucavanju buduéih ucitelja i nastavnika obrazovanja za demokratiju i ljudska prava.

Priru¢nik je takode namijenjen autorima nastavnih planova, urednicima udzbenika i prevodiocima u
drZzavama ¢lanicama Savjeta Evrope. Priru¢nik se moze prevesti i prilagodavati konkretnim potrebama
pojedinih obrazovnih sistema.

Savjet Evrope predstavlja ovaj priru¢nik u njegovom obnovljenom izdanju. Prvo izdanje nastalo je u
Bosni i Hercegovini kao podrska za nastavu novog skolskog predmeta pod nazivom Demokratija i
ljudska prava (2002.). Savjet Evrope se od 1996. godine bavi obrazovanjem ucitelja, nastavnika i
njihovih mentora u podruc¢ju obrazovanja za demokratiju i ljudska prava, u vidu obuke uz rad i
stvaranja odgovarajucih materijala. Rolf Gollob i Peter Krapf (urednici) bili su ¢lanovi medunarodnog
tima mentora Kkoji su uéestvovali u tom projektu.

2. Sta je obrazovanje za demokratiju i ljudska prava — njegove
tri dimenzije

Ciljevi i principi obrazovanja za demokratsko gradanstvo i obrazovanja za ljudska prava povezani su s
tri dimenzije nastavnog procesa. Ucenici srednjih skola mladi su gradani koji:

— moraju znati koja su njihova ljudska prava i razumjeti uslove na kojima ona pocivaju (ucenje 0
demokratiji i ljudskim pravima);

— dozivljavaju skolu kao mikrozajednicu koja postuje slobodu i ravnopravnost svojih ucenika i koji su
stekli znanja o tome kako da ostvare svoja ljudska prava (ucenje kroz demokratiju i ljudska
prava);

— osposobljeni su i stoga spremni da ostvaruju svoja ljudska prava, s razvijenim osjecajem
odgovornosti prema drugima i prema zajednici (u¢enje za demokratiju i ljudska prava).

! Obrazovanje za demokratiju i ljudska prava Knjiga Il: Odrastati u demokratiji; Obrazovanje za demokratiju i ljudska prava -
Nastavni programi za osnovni nivo. Knjiga 11l: Zivjeti u demokratiji; Obrazovanje za demokratiju i ljudska prava - Nastavni
programi za nizi srednji nivo.



Ucestvovati u demokratiji

Kratak prikaz obrazovanja za demokratiju i ljudska prava najbolje se moze objasniti primjerom —
pravom na slobodu misljenja i izrazavanja. U uvodu Knjige III (str.5) obrazovanja za demokratiju i
ljudska prava naveden je isti primjer; u ovom priru¢niku razmisljanje o ovom ljudskom pravu ide
nekoliko koraka dalje (spiralno-razvojni nastavni plan).

2.1. Kognitivha dimenzija obrazovanja za demokratiju i ljudska prava: u€enje o
demokratiji i ljudskim pravima

Na ¢asovima obrazovanja za demokratiju i ljudska prava na srednjem nivou ucenici bi svakako trebalo da
proucavaju osnovne dokumente kao $to su Univerzalna deklaracija o ljudskim pravima i Konvencija za
zastitu ljudskih prava i osnovnih sloboda (Evropska konvencija o ljudskim pravima - ECHR) (vidi radne
listove za ucenike 2.5 i 2.6.). Trebalo bi da znaju da svaka osoba uziva pravo na slobodu miSljenja i
izrazavanja, kao i na slobodan pristup informacijama iz necenzurisanih medija (ECHR, ¢lan 10.). Ucenici
bi trebalo da razumiju vaznos ovog prava, uistinu neprocjenjivu, u ostvarivanju demokratije.

Ucenici bi trebalo da razumiju i ¢lan 14. ECHR. Tim ¢lanom se slobodi misljenja i izrazavanja i
pristupu informacijama dodaje klju¢ni princip jednakosti i zabrane diskriminaciije: muskarci i Zene,
bogati i siromasni, mladi i stari, drzavljani i emigranti — svi mi na isti nac¢in uZivamo ta prava.

Konacno, u€enici bi trebalo da razumiju zbog ¢ega je slobodama potreban zakonski okvir kao i da one
nose sa sobom i odgovornosti (Univerzalna deklaracija o ljudskim pravima, ¢lan 29.). Sloboda
izraZzavanja u pluralistickom drustvu gradanima omogucava unapredenje vlastitih interesa, a u takvom
jednom konkurentnom okruzenju ima i pobjednika i gubitnika. Ustav, pravila i propisi moraju stvoriti
okvir koji ¢e ograniciti slobodu jacih i zastititi slabije — bez neutralizovanja razlika. Pravila ne mogu
rijesiti sve probleme i zato ¢lanovi neke zajednice moraju njegovati osjecaj odgovornosti jednih prema
drugima.

Konvencija za zastitu ljudskih prava i osnovnih sloboda (Evropska konvencija o ljudskim
pravima; 4. decembar 1950.)

Clan 10.

Sloboda izrazavanja
1. Svako ima pravo na slobodu izrazavanja. To pravo ukljucuje slobodu misljenja i slobodu
primanja i prenoSenja informacija i ideja, bez mijeSanja javne vlasti i bez obzira na granice. Ovaj
¢lan ne sprecava drzave da zahtijevaju dozvole za rad od radio, televizijskih i filmskih kompanija.

Clan 14.

Zabrana diskriminacije

Uzivanje prava i sloboda predvidenih ovom konvencijom osigurava se bez diskriminacije po bilo
kojoj osnovi, kao $to su pol, rasa, boja koze, jezik, vjeroispovijest, politicko ili drugo misljenje,
nacionalno ili socijalno porijeklo, veza sa nekom nacionalnom manjinom, imovno stanje, rodenje ili
drugi status.

Univerzalna deklaracija o ljudskim pravima (10. decembar 1948.)

Clan 29.

1. Svako ima obaveze prema zajednici u kojoj je jedino mogu¢ slobodan i potpun razvoj njegove
liénosti.

2. U ostvarivanju svojih prava i obaveza, svako moze biti podvrgnut samo onim ograni¢enjima koja
su utvrdena zakonom, iskljucivo radi osiguranja potrebnog priznavanja i postovanja prava i sloboda
drugih, te u svrhu ispunjavanja pravednih zahtjeva koji se ticu morala, javnog poretka i opSteg
blagostanja u demokratskom drustvu.

Ukratko, pomenuta tri ¢lana odrazavaju tenziju koja postoji izmedu pojedinaénih sloboda i
ograni¢avanja tih sloboda kroz javni poredak koji ih istovremeno i ogranicava i $titi.

Ucenici koji su u stanju da to objasne naucili su mnogo 0 demokratiji i ljudskim pravima, a ¢italac ¢e
primijetiti da se ova klju¢na tema provlac¢i kroz sve jedinice ovog priru¢nika. To je kognitivna
dimenzija obrazovanja za demokratiju i ljudska prava.




Utvrdivanje granica i Utvrdivanje granica
zastita slobode. (Ustav, pravila i propisi) Jednake moguénosti

Sloboda je preduslov (¢l. 29.)
aktivne participacije.

Sloboda < > Jednakost
npr. informacija, ideja, (princip

misljenja, izrazavanja Tenzija nediscriminacije)
(€l. 19) (dvije paradigme (€l.2.)
liberalne i egalitarne

demokratije)

Slobode nose i Medusobno
odgovornosti. Odgavornost postovanje; svijest o
Odgovornost se (€1.29.) meduzavisnosti;
moze nauéiti samo nBubbratstya® umjereno

kroz ,rizik“ uzivanja (€l.1.) ostvarivanje sloboda

slobode.

Dijagram: ,, Arhitektura’ ljudskih prava — nit vodilja ovog prirucnika

2.2. Participatorna dimenzija obrazovanja za demokratiju i ljudska prava: uéenje

za demokratiju i ljudska prava
Naslov ovog priru¢nika, ,,U¢estvovati U demokratiji*, podsje¢a nas da bi uéenici trebalo da nauce kako
da ostvaruju svoja prava na slobodu, na primjer svoje pravo na slobodan pristup informacijama i na
slobodu ideja, misljenja i izrazavanja. Pored toga, ucenici bi trebalo da sticu aktivno iskustvo
interakcije s drugima — na primjer, promovi$uc¢i Svoje interese, pregovaraju¢i da se dode do
kompromisa, ili postizu¢i dogovor oko definisanja ,,opsteg blagostanja“ (Univerzalna deklaracija o
ljudskim pravima, ¢l. 29). Trebalo bi da budu u stanju da se ponasaju u skladu s pravilima i prihvataju
granice koje im mogu biti postavljene. Trebalo bi da imaju razvijen osje¢aj odgovornosti za
blagostanje drugih i zajednice u cjelini.
Ukratko, ucenici bi trebali ne samo razumjeti posljedice i povezanost triju gore spomenutih ¢lanova 0
ljudskim pravima ve¢ i nauciti cijeniti njihove osnovne vrijednosti i postupati u skladu s njima.
Postupajuci na taj nacin, uéenici moraju biti u stanju uravnoteziti vlastite interese s interesima drugih,
kao i interesima cijele zajednice.
Ucenici koji su ovako obrazovani nauéili su kako da ucéestvuju u demokratiji. To je dimenzija
obrazovanja za demokratiju i ljudska prava koja se zasniva na aktivnom uce$¢u — ucenje za
demokratiju i ljudska prava.
Mladim gradanima koji zele da ucestvuju u demokratiji potreban je niz multidimenzionalnih
kompetencija prikazanih u modelu koji slijedi.

Kompetencije za ucesce i politickom odlucivanju

Kompetencija analize i procjene Metodi i vjestine

Stavovi i vrijednosti zasnovani na ljudskim pravima




Pomenute sposobnosti treba da budu orjentisane na vrijednost; u rukama rasista, na primjer, one
postaju prijetnja demokratskoj zajednici.

Ovaj priruc¢nik fokusira se na razvijanje tih sposobnosti. Uvod u svaku jedinicu sadrzi matricu koja
korisnicima omogucava kombinovanje nastavnih jedinica u cilju stvaranja nastavnog programa za
razvijanje sposobnosti zavisno od obrazovnih potreba ucenika ili konkretnim zahtjevima njihovog
Skolskog nastavnog plana. Slijedi prikaz kompetencija uz nastavnu jedinicu 2 (klju¢ni pojam:

odgovornost).

Nastavna jedinica Dimenzije razvijanja kompetencije Stavovi i
Politi¢ka analiza i Metodi i Politicko vrijednosti
procjena vjestine odlucivanje i
djelovanje
2 Odgovornost Razumijevanje Pazljivo razmatranje|DonoSenje odluka s |[Razmjena
spornih pitanja i razmiSljanje nedovoljno perspektive
Analiziranje Razmjenjivanje informacija Prepoznavanje
posljedica neke razloga i kriterijuma |Svjesnost moguéeg |interesa i prava
odluke za donoSenje neke [rizika ili neuspjeha |drugih
Utvrdivanje odluke Zajednica koja se
prioriteta i iznoSenje temelji na ljudskim
razloga pravima
1 Identitet Razumijevanje Razmjena
uticaja naseg izbora perspektive
na druge
4 Sukob Problem Strategije Rjesavanje sukoba
odrzivosti pregovaranja
6 Vlast i Politika — proces
politika rjeSavanja problema i

rjeSavanja sukoba

7 Ravnopravnost Uvazavanje UravnoteZenje prava Medusobno
kulturoloske vecine i manjine priznavanje
dimenzije
demokratije

2.3. Kulturoloska dimenzija obrazovanja za demokratiju i ljudska prava: uéenje
kroz demokratiju i ljudska prava

Ucestvovati u demokratiji zahtjevan je zadatak — neophodne kompetencije mogu se i moraju nauciti i
sticati u Skoli. Stoga obrazovanje za demokratiju i ljudska prava ima kulturolosku dimenziju. Kultura
poducavanja i u¢enja mora reflektirati poruku obrazovanja za demokratiju i ljudska prava. Jedan od
nacina sticanja znanja jeste i kroz nastavu (slusSanje predavanja, Citanje); kompetencije se razvijaju
kroz obuku (pokazivanje, uvjezbavanje i usmjeravanje). Samopostovanje i vrijednosti medusobnog
postovanja sti¢u se kroz proces socializacije u skoli. Iskustvo koje se sti¢e u ucionici i uzori koje nude
roditelji, ucitelji i vr$njaci podsticu izgradivanje stavova i vrijednosti kod mlade osobe. I dok je
poducavanje o demokratiji i ljudskim pravima zadatak povjeren pojedinim predmetima (npr. drustveni
predmeti, istorija, gradansko obrazovanje), poducavanje kroz demokratiju i ljudska prava jeste izazov
s kojim je suocena cijela Skola — ljudska prava i demokratija postaju pedagoske smjernice $kolske
zajednice.

Pristup koji nudi ovaj priru¢nik zasniva se na ucenju kroz zadatake: svaka nastavna jedinica sadrzi
osnovni zadatak koji ulenicima pruza moguénost razvijanja konkretnih kompetencija. NaSe
kompetencije razvijaju se u trenutku kada nam zatrebaju, te zbog toga ovi zadaci rjeSavaju probleme
za koje ne postoje jasna rjeSenja — kao §to je to slu¢aj u stvarnom zivotu. U obrazovanju za
demokratiju i ljudska prava metod predstavlja vazan dio poruke.



Uvod

3. Konceptualni okvir
obrazovanju za demokratiju i
konstruktivizam, kompetencije)

.....

ovoga priruénika — tri pojma u
ljudska prava (izazovi,

ali nejednake moguénosti.

Kao ¢lanovi dinami¢nih pluralistickih drustava koja su globalno meduzavisna, mladi se suocavaju sa
sve slozenijim izazovima (npr. klimatske promjene, iscrpljivanje prirodnih resursa, neuspjeh drzave)
za koje skola ne moze da ponudi konkretna rjeSenja, ali moze mladoj generaciji ponuditi obuku za
razvoj kompetencija da je opremi sredstvima pomocu koj ih ¢e da dodu do rjeSenja.

Iznalazenje odgovora na te izazove podrazumijeva bezbroj pokusaja i pogreSaka i pregovaranja za
postizanje kompromisa medu razli¢itim interesima. Ishod takvog postupka odlucivanja moze sehvatiti
kao pokusaj da se ostvare ciljevi opsteg dobra. Medutim, rezultat je uvijek nepotpun i otvara
mogucnost  kritiCkih rasprava i poboljSanja. Prema tome, pluralisticka demokratija nudi
konstruktivisti¢ki pristup politickim rjeSenjima. Demokratija je stoga nedovrSeno stanje koje
doslovno zavisi od kompetencija i odgovornosti svake generacije. A konstruktivizam je takode
princip koje prati razvoj kompetencija — ponovo procesa koji se nikada ne zavrsava.

To su, dakle, tri osnovna pojma koja se provlace kroz svaku jedinicu i svaki korak u¢enja prema ovom
priruc¢niku:

— lzazovi u dinamiénim pluralistickim demokratskim zajednicama;

— Kompetencije za ucesce u demokratiji;

— Konstruktivizam kao paradigma demokratskog odlucivanja i razvijanja kompetencija.

U okviru svake jedinice, po jedan klju¢ni koncept obrazovanja za demokratiju i ljudska prava povezan
je s konkretnim izazovima koji stvaraju moguénost uéenja za razvoj konstruktivisticke kompetencije.
Prema tome, ovi pojmovi ne osiguravaju devet pojedinaénih modula kognitivnog ucenja. Naprotiv,
oni stvaraju mrezu vjestina, vrijednosti i perspektiva koji su na mnogo nac¢ina nedusobno povezani.
Slijedi matrica koja ocrtava konceptualni okvir priru¢nika.

Konstruktivisticko tumacenje ...

razvijanja kompetencija kao
cjeloZivotnog procesa.
Ucdenici se uce...

Broj jedinice. ... osnovnih pojmova kao izazova:

Osnovni pojam

da razmi$ljaju o, artikulisu i odrede

Nastavna jedinical e A o
prioritete licnih interesa i ciljeva

Koje zanimanje da izaberem?
Identitet Ko ¢e biti moj partner?

Da li zelimo da imamo djecu?...

Nastavna jedinica 2

Odgovornost

Koje su posljedice mojih odluka?

Sta mi je prioritet u odredenoj dilemi?
Kojih se vrijednosti i principa
pridrzavam?

da preuzmu odgovornost kod
rjeSavanja dileme — skupljaju
informacije, razmatraju posljedice,
odreduju prioritete, vrse izbor

Nastavna jedinica 3

Razlicitost i pluralizam

Koji su moji interesi?
Kakve kompromise predlazem?
Sta smatramo zajedni¢kim dobrom?

da zagovaraju pravicne i
efikasne kompromise u
pluralistickom i konkurentnom
okruzenju

Ucestvovati u demokratiji




Nastavna jedinica 4 U ¢emu je problem? da rijese sukob interesa nenasilnim

Koji su interesi ukljuc¢eni? sredstvima
Sukob Koje je pozeljno i moguce
rjesenje?
Nastavna jedinica 5 Kakva nam pravila trebju da bismo da prihvate fukciju institucionalnog
kontrolirali svoje ponasanje? okvira — ustava, zakona, propisa i
Pravila i propisi O kakvim se pravilima mozemo zajednickih vrijednosti.
dogovoriti?
Nastavna jedinica 6 Koja su pitanja stavljena u ili uklonjena [da razumiju i ugestvuju u procesu
iz politickog programa? demokratskog odlucivanja — u
Vlast i politika Koji je problem predmet rasprave? institucionalnom okruzenju i izvan njega

Kakvo je rjesenje i kako se sprovodi?

— — T PR - - ” ;
Nastavna jedinica 7 Kakvi su 1nter651‘vecme i manjine? da daju pod.rsku drustvenoj 1.(0h621]1

Kakav kompromis predlazem? uspostavljanjem ravnoteze interesa
Jednakost Sta manjina mora prihvatiti? izmedu veéinskih i manjinskih grupa

Na koji nacin su interesi neke grupe
zaSti¢eni ljudskim pravima?

da ostvaruju slobodu misljenja i

Nastavna jedinica 8 Koji je moj kljuéni argument? - )
govora pomocu vjestina vodenja
Sloboda Koja je moja strategija iznoSenja debate
argumenata?

Koja je strategija mog protivnika?

da Kkoriste potencijale medijske

Nastavna jedinica 9 Kome Zelim da se obratim? S
komunikacije

Mediji Kaoji je moj cilj?

Koja je moja poruka?

Gdje mogu pronaci informacije?

4. ,,Evropski pristup” obrazovanju za demokratiju i ljudska prava

Vet je vise od jedne dekade od kada je Savjet Evrope pokrenuo razvoj i implementaciju obrazovanja
za demokratiju i ljudska prava u zemljama ¢lanicama. Koordinatori, stru¢njaci, u¢itelji, nastavnici i
mentori iz mnogih zemalja ¢lanica ucestvovali su u raspravama koje su podstakle izdavace i autore na
izdavanje ovog niza od Sest knjiga namijenjenih prosvjetnim radnicima.

Obrazovanje za demokratiju i ljudska prava (EDC/H) jeste oznaka i za ,evropski pristup”
poducavanju demokratskog gradanstva i ljudskih prava. U specificnim kontekstima nasih skola i
obrazovnim sistemima, nase tradicije poducavanja i ucenja, dimenzije poducavanja ,,0“ i ,za“
demokratiju i ljudska prava vjerovatno se razlikuju. Medutim, zajednicko nam je shvatanje da
obrazovanje za demokratiju i ljudska prava predstavlja pedagosku smjernicu za Skolu kao cjelinu.
Slazemo se da u obrazovanju za demokratiju i ljudska prava metod prenosi poruku — poducavanje
kroz demokratiju i ljudska prava.

Ovim izdanjem obrazovanja za demokratiju i ljudska prava izdavaci i autori nastoje da uberu plodove
rada na obrazovanju za demokratiju i ljudska prava u Savjetu Evrope. Izvori iz kojih mi je stizala
podrska tokom pisanja ovog priru¢nika upravo odraZavaju taj ,.evropski pristup®. Posebno zelim
spomenuti sljedece.

Gospode Manuela Droll i Karen O’Shea bile su moje ko-autorke u sastavljanju prethodne verzije ovog
priruénika za obrazovanje za demokratiju i ljudska prava namijenjenog obuci u¢itelja i nastavnika u
Bosni i Hercegovini. Gospodin Emir Adzovi¢, koordinator projekta obrazovanje za demokratiju i
ljudska prava Savjeta Evrope u Bosni i Hercegovini, dao je organizacioni okvir nagem projektu. Okvir



kljuénih pojmova izradili smo u saradnji s gospodom Don Roweom, Tedom Huddlestonom i Wimom
Taelmanom. Don je procitao neke od na$ih prvih radova, a Ted je bio jedan od naSih najkriti¢nijih i
najkonstruktivnijih u¢esnika u raspravama.

Gospode Ol6f Olafsdottir i Sarah Keating-Chetwynd bile su nase saradnice i koordinatorke za ovaj
projekat Savjeta Evrope. Strpljivo i predano su do kraja ucestvovale U nastajanju ovog projekta.

Peti Wiskemann je obogatio ovaj priru¢nik crtezom na naslovnoj stranici koji predstavlja dragocjen i
podsticajan doprinos osnovnim temama koje se provlace kroz njegovih devet nastavnih jedinica te
neku vrstu zagonetke koja skriva s njima povezane klju¢ne pojmove. Gospoda Weidinger i gospodin
Rolf Gollob podrzavali su me u ulozi suizdavaca i partnera u bezbrojnim raspravama koje smo vodili.

Moju saradnju s gospodinom Christianom Falleggerom treba posebno istaci iz nekoliko razloga.
Raspravljao je sa mnom u ranim fazama pisanja, davao mi vrijedne ideje i predloge te kasnije procitao
kona¢nu verziju priruénika; zahvaljujuéi njegovim kritickim 1 Kkonstruktivnim povratnim
informacijama nije bilo predaha na cijelom tom putu.

Bez podrske i nadahnuc¢a svih ovih koleginica i kolega, saradnika i prijatelja ne bih bio u stanju da
napisem ovu knjigu. Duboko sam im svima zahvalan. Medutim, preuzimam li¢nu odgovornost za sve
moguce propuste ili greske na koje bi ¢itaoci mogli naiéi.

Peter Krapf
Ziirich i Ulm,
decembar 2009.



Objasnjenje simbola koji se pojavijuju u tekstu priruénika

Sljedec¢a dva simbola namijenjena su da pomognu ¢itaocu U prepoznavanju kategorija materijala iz
ovog prirucnika budu¢i da bi njihove oznake mogle biti zbunjujuce.

Materijali za nastavnike
Materijali za nastavnike nalaze se u dodatku na kraju svake jedinice.

Radni listovi za u¢enike

Opisi u nastavnim jedinicama ¢esto upu¢uju na radne listove za ucenike. Nalaze se u posebnom
priru¢niku za u€enike koji je sastavni dio ove knjige; mogu se umnozavati u cijelosti ili u dijelovima i
dijeliti u¢enicima.



Interaktivno konstruktivisticko ucenje u okviru
obrazovanje za demokratiju i ljudska prava

Prikaz sadrzaja

1. Osnovna didakticka pitanja u okviru obrazovanja za demokratiju i
ljudska prava

2. Primijer interaktivhog konstruktivisticCkog u¢enja — uc¢enici mladeg
uzrasta zamisljaju svoj idealni svijet

3. Svaka osoba uéi na drugaciji na€in — ,,Sami stvaramo svijet u
svom umu*

4. KonstruktivistiCko uéenje i drustvena interakcija
5. Koja je uloga nastavnika u procesima konstruktivistiCkog u¢enja?
6. Koja je uloga nastavnika u obrazovanju za demokratiju i ljudska

prava ?

6.1 Nastavnik kao predava€ i instruktor — podrska i obogacivanje
konstrukcije

6.2 Nastavnik kao kriti¢ar i korektor - podrska dekonstrukciji

6.3 Nastavnik kao tvorac i autor primijenjenih zadataka — podrSka
rekonstrukciji

6.4 Nastavnik kao predsjedavajuc¢i na plenarnim sesijama — podrska
svim oblicima konstruktivisticCkog u¢enja

7. Demokratski sistemi kao zajednice ljudi koji uce -
konstruktivisti€ki pristup osnovnim pojmovima obrazovanja za
demokratiju i ljudska prava



Interaktivno konstruktivistiCko ucenje u obrazovanju za
demokratiju i ljudska prava

1. Kljuéna didaktiCka pitanja u obrazovanju za demokratiju i ljudska
prava

U obrazovanju za demokratiju i ljudska prava, kao i uopSteno u poducavanju, vazno je da nastavnici
razmiSljaju o ciljevima i da pojasne razloge zbog kojih se neizbjezno mora izvrsiti neki izbor ili se
moraju utvrditi prioriteti.

1. Sta uéenici moraju naugiti u okviru obrazovanja za demokratiju i ljudska prava ?

Ucenici treba da nauce kako da kao gradani participiraju u svojoj demokratskoj zajednici. Treba da
razviju:

— kompetenciju politicke analize i procjene u rjesavanju politickih problema i pitanja;

— kompetenciju uc¢es¢a u procesima politickog odlucivanja; i

— repertoar metodskih vjestina.

2. Zbog ¢ega i u koju svrhu ucenici treba da steknu te kompetencije?

Demokratija zavisi od gradana koji su voljni i sposobni da u¢estvuju u odlu¢ivanju i preuzmu duznosti
u njenim institucijama. UCenicima su potrebne te kompetencije i vjeStine da bi mogli ostvarivati svoja
ljudska i gradanska prava i izvrSavati svoje uloge aktivnih gradana (,,u¢enje za*“ demokratiju i ljudska
prava).

3. Iz ovog proizlazi sljedece pitanje: ako je to ono $to mladi gradani treba da nauce — u smislu rezultata
ucenja — §ta moraju uraditi nastavnici obrazovanja za demokratiju i ljudska prava da bi to omogucili?

Nastavnici obrazovanja za demokratiju i ljudska prava kroz svoja predavanja moraju svojim uéenicima
biti podrska za:

— znanje i konceptualno ucenje — ,,uéenje 0” demokratiji i ljudskim pravima;
— uvjezbavanje vjestina; i

— ucitelji 1 nastavnici moraju takode biti uzor i osigurati okruZenje za uCenje u smislu stavova i
vrijednosti koje podrzavaju kulturu demokratije (tolorancija, medusobno poStovanje, uvazavanje
ljudskih prava) — ,,u¢enje kroz* demokratiju i ljudska prava.

4.0 gornja tri pitanja ve¢ smo govorili u uvodu ovog priru¢nika. Medutim, namece se jo$ jedno
pitanje: kako ucenici uce obrazovanje za demokratiju i ljudska prava?

Kao nastavnici koji predaju obrazovanje za demokratiju i ljudska prava moramo znati neSto o
procesima ucenja kod nasih uéenika i kako im u tome moZemo pomoéi. Da bismo odgovorili na
pitanje kako nasi ucenici uce, prihvatili smo konceptualni okvir interaktivnog konstruktivistickog
u¢enja. Tim pristupom povezujemo ,ucenje kroz* demokratiju i ljudska prava na casovima
obrazovanja za demokratiju i ljudska prava s procesima politickog odlu¢ivanja u demokratiji. Procesi
odluéivanja u demokratskim sistemima su u sustini kolektivni procesi uc¢enja. To je razlog zbog kojeg
Dzon Djui govori o $koli kao o ,,minijaturnoj zajednici ili drustvu u zagetku“.* U ovom poglavlju
iznosimo naSe shvatanje interaktivnog konstruktivistickog ucenja. Nadamo se da ¢e to pomoci
nastavnicima koji predaju obrazovanje za demokratiju i ljudska prava da bolje razumiju:

— proces ucenja svojih ucenika u okviru obrazovanja za demokratiju i ljudska prava;
— svoju ulogu u pruzanju podrske uc¢enicima u ucenju;

— da je demokratsko odlu¢ivanje proces kolektivnog ucenja.

2 John Dewey, ,,Skola i drustvo* (The School and Society), New York, 2007, str. 32.



Poducavanje i u¢enje u okviru obrazovanja za demokratiju i ljudska prava, kao i politika u demokratiji,
mogu se posmatrati iz konstruktivisticke perspektive. To je moguce i korisno zahvaljujuci
strukturalnim analogijama izmedu konstruktivistickog ucenja i demokratskog odluc¢ivanja. Razredi u
kojima se predaje obrazovanje za demokratiju i ljudska prava i demokratske zajednice su, ili bi barem
trebalo da budu, zajednice koje uce i koje se rukovode ljudskim pravima. Prema tome, interaktivni
konstruktivizam pojac¢ava osnovni pristup obrazovanja za demokratiju i ljudska prava — poducavanje
kroz, za i o demokratiji i ljudskim pravima: to je dobro poducavanje, u sluzbi je ljudskih prava i
podrska je potrebama ucenika i gradana za ucenjem.

Teorija se najbolje prenosi konkretnim primjerima. Dio koji slijedi prikazuje mogucénosti interaktivnog
konstruktivistiCkog uc¢enja u okviru obrazovanja o pravima djeteta.
2. Primjer interaktivnog konstruktivistiCkog u€enja u€enici

mladeg uzrasta zamisljaju svoj idealni svijet

Peta knjiga ove serije obrazovanja za demokratiju i ljudska prava, ,,Istrazujuéi djec¢ja prava®, ukljucuje
jedinicu pod naslovom ,Mi smo &arobnjaci!® koja se sastoji od &etiri lekcije.® Podsti¢e uéenike na
izraZzavanje vlastitih Zelja i ideja o tome kakav bi svijet trebalo da bude. U raspravi koja slijedi, oni
istrazuju moralne i politi¢ke implikacije svojih Zelja o tome kakav bi trebalo da bude svijet buduénosti.

Prva lekcija pocinje na sljede¢i nacin:

“Nastavnik na tabli nacrta dva lika: obi¢nu zenu ili muskarca i Carobnjaka.

Glad

2

Siromastvo

Dosada l

X
" ) '

Ucenici u parovima takode nacrtaju dva lika i pokusavaju zajedno da odgovore na sljedeéa pitanja: - Sta obican
covjek radi u odredenim situacijama? — Sta u istim tim situacijama radi carobnjak?

Nakon nekoliko minuta, nastavnik poziva ucenike da stanu u polukrug ispred table kako bi svi sve dobro
vidjeli (u velikim uc¢ionicama ucenici mogu stati u dva polukruga). Nastavnik napiSe odgovore svih u¢enika
na tablu — ali ih ne komentarise niti 0 njima sudi. PredlaZzemo sljedecu tabelu za prikupljanje ideja koje ucenici
iznose.

® Rolf Gollob / Peter Krapf, Obrazovanje za demokratiju i ljudska prava , V. Knjiga: ,Istrazujuéi djecja prava®, Izdavastvo
Savjeta, Strasbourg. 2007, ,,Mi smo carobnjaci!®, str. 22-26; c.f. obrazovanje za demokratiju i ljudska prava Knjiga VI,
,,Poducavati demokratiju”, Izdavastvo Savjeta Evrope, Strasbourg, 2007, zadatak 6.3, “Da sam ¢arobnjak®, str. 59.



Interaktivno konstruktivisti¢ko u¢enje u obrazovanju za demokratiju i ljudska prava

Nakon toga pogledamo odgovore i zamolimo ucenike da ih prokomentarisu. U tom trenutku, naravno,
stizu pitanja! Nastavnik pita:
— Mozes li zamisliti rjeSenja ili ideje koje ima dobar odnosno zao ¢arobnjak?
— Kada si posljednji put pozelio da budes ¢arobnjak i $ta si tada htio promijeniti?
—Koja je u ovom trenutku tvoja najveca zelja?
Nastavnik podsti¢e ucenike da iznesu svoje ideje i pruza im pozitivou podrsku. (...)”

Ovaj primjer pokazuje neke vazne vidove saradnje izmedu ucenika i nastavnika u
konstruktivistickom modelu ucenja:

Nastavnik ... Ucenici ...

... daje otvoreni zadatak koji: ...artikuli$u i razmjenjuju ideje;
— od ucCenika trazi da promijene perspektivu
(stvarnost-utopija);

— ucCenicima pruza podrsku u smislu slobode
razmisljanja i izrazavanja;

... sakuplja ucenicke ideje i zapisuje ih na tablu; ... 1zrazavaju i razmjenjuju ideje;

... daje strukturu (klju¢ne rijeci i pojmove); (u konkretnom primjeru, njihove ideje imaju licnu i
improvizuje dok to ¢ini, reaguju¢i na ideje [politicku dimenziju)

ucenika;

... postavlja pitanja kako bi u¢enicima pomogao da |... razmisljaju o svojim Zeljama i iskustvu s obzirom

istraze razloge i implikacije svojih ideja; na granice i ograniéenja u ostvarivanju tih Zelja u
ohrabruje ucenike i daje pozitivne povratne [stvarnom Zivotu;

informacije. ... otkrivaju razliku izmedu ,dobrog” i ,zlog“

Carobnjastva.

Osnovni princip konstruktivistickog ucenja kaze da su misljenja i stavovi ucenika bitni. U ovom
slucaju:

— Kako ucenici dozivljavaju svijet u kojem zZive?

Kako procjenjuju ono $to se dogada oko njih?

Sta bi promijenili kad bi mogli?

— Sta ih najvise zabrinjava — ono §to je pri vrhu njihove liéne skale problema?
— Koja gledista dijele s vr$njacima u razredu — u kom smislu se razlikuju?

— Ocito je, takode, da ucenici procjenjuju ono §to se dogada u njihovom svijetu, a njihove procjene u
velikoj mjeri odreduju nacin njihovog djelovanja i participacije.*

U konstruktivistickom uéenju ucenicima se dozvoljava da preuzmu ulogu eksperata. Strategija
poducavanja fokusira se na ono §to ucenici ve¢ znaju, a ne na ono §to ne znaju. U ulozi ¢arobnjaka,
svako dijete moZe ponuditi neku ideju 1 pri tome ne postoji ,,ispravan ili pogresan standard. Naprotiv,
vazni su razlozi zbog kojih dijete izrazava svoje glediste — koje iskustvo pritom koristi? Sta je to $to
dijete zabrinjava? Koje su zelje i potrebe djeCaka odnosno djevoj¢ica? KonstruktivistiCko ucenje
uzima u obzir perspektivu svakog pojedinog uc¢enika kao i proces ucenja i razmisljanja.
Konstruktivisticko u¢enje vjezba je ljudskih i djecjih prava — slobode misljenja i izrazavanja; jednakih
mogucnosti; principa medusobnog uvazavanja i nediskriminacije; i prava na obrazovanje.

4 Obrazovanje za demokratiju i ljudska prava moze se i treba ga poducavati u vrlo ranom uzrastu uéenika. Knjiga V.
obrazovanja za demokratiju i ljudska prava pocinje jedinicom namijenjenom djeci u vrticu koja jo$ ne znaju Citati i pisati. Vidi

jedinicu 1, ,,Jmam ime — imamo $kolu*, str. 13-16.



Ucestvovati u demokratiji

U okruzenju obiljezenom konstruktivistickim ucenjem, zadatak nastavnika jeste da ucenicima pruzi
svaku moguc¢u podrsku — osigura okvir s teziStem na zadacima i/ili rjeSavanju problema, postuje
njihovo pravo na slobodu i jednakost, daje smjernice, ohrabrenje i poduc¢avanje (pojmove). Nastavnik
ne zna kakve ¢e odgovore dobiti od ucenika i voljan je i spreman da uzme u obzir doprinos svojih
ucenika (improvizacija). Uenicima mora da se dd moguénost iznoSenja i uporedivanja vlastitih ideja,
a njihova tema ili zadatak Cesto od njih traze otkrivanje zajednicke spoznaje ili donoSenje odluke.
Nastavnik ima ulogu moderatora; moze anticipirati, ali ne smije unaprijed odrediti ishod procesa
ucenja kod svojih u¢enika.

Konstruktivisticko ufenje zagovara razvijanje kompetencije, a ne prihvatanje niza ¢injenica. S
konstruktivistiCkog gledista, svaki nastavni plan koji se temelji na znanju moze se dovesti u pitanje i
sporno je da li iko moze ne$to ,,nauditi pukim memorisanjem izolovanih ¢injenica, a da ih ne
razumije niti uvazava.

Sljedeci dio iscrpnije se bavi tim pitanjem, analizira neke vidove teorije ucenja u okviru interaktivnog
konstruktivizma i povezuje ih s konstruktivistickim konceptom demokratskog odlucivanja.

3. Svaka osoba u€i na drugaciji na¢in — ,,.Sami stvaramo
svijet u svojoj svijesti*

Kada c¢itamo neku pricu, u svojoj svijesti stvaramo nesto nalik filmu. Dodajemo pojedinosti i scene o
kojima autor piSe ili ih izostavlja, pa smo ¢ak u stanju zamisliti lice pojedinih likova. Neki romani tako
snazno podsti¢u nasu mastu da smo razoCarani kada eventualno gledamo ,stvarni® film snimljen
prema nekom konkretnom romanu. NaSa masta proizvela je, naime, mnogo bolji film koji je
jedinstven, jer svijest svakog citoca proizvede razlicitu filmsku pricu.

To je primjer naSe sposobnosti da ,,u svojoj svijesti stvaramo svijet“. Svijet u kojem zivimo jeste svijet
kakav percipiramo — sastoji se od slika, iskustava, pojmova i procjena koje stvaramo. Kao oni koji uce,
ljudi Zele da nadu smisao u onome S$to Cuju ili proitaju — zele da to razumiju. Jedan istrazivac
ljudskog mozga opisao ga je kao ,,masinu Koja traga za znac¢enjem*. Stvari koje nemaju smisla moraju
se nekako srediti. Ako nam nedostaje informacija moramo je pronadi ili prazninu ispuniti nagadanjem.
Stereotipi nam pomazu da pojednostavimo sloZzene stvari.’

S iskustvom, nastavnicima postaje jasno da kada odrZze predavanje, svaki ucenik prima i pohranjuje
pomalo drugaciju poruku. Neki uéenici informaciju koju su tako ¢uli pamte do odraslog doba zato §to
je na njih ostavila snazan utisak, dok je neki drugi zaborave ve¢ do sljedeceg jutra, jer im nije
zanimljiva. S konstruktivistickog stanovista vrlo je vazno ono §to se dogada u glavama ucenika.

Konstruktivizam smatra u¢enje krajnje individualizovanim procesom:

— Ucenici konstruiSu ili stvaraju strukture znacenja. Nove informacije povezuju se s onim §to u¢enik
od prije zna ili je naucio.

— UCenici dolaze na ¢asove obrazovanja za demokratiju i ljudska prava sa svojim individualnim

biografijama i iskustvima.

— Pol, razred, starost, etnicko porijeklo ili vjeroispovijest kod svakog ucenika stvaraju jedinstven
pogled na svijet.
— Svi mi posjedujemo razli¢ite oblike inteligencije koji prevazilaze konvencionalno poimanje

— Ne postoji apsolutni standard li¢ne ili politicke relevantnosti. Nesto postaje problem zato $to ga neka
osoba takvim defini$e, a u¢enikova svijest bira informaciju koju ¢e pohraniti ili zaboraviti.

% Vidi Rolf Gollob / Peter Krapf (izd.), Knjiga Ill: ,,Zivjeti u demokratiji, Izdavastvo Savjeta Evrope, Strasbourg, 2008, 1.
jedinica, “Stereotipi i predrasude. Sta je identitet? Kako doZivljavam druge, kako oni dozivljavaju mene?” str. 19-38.

® Vidi rad Howarda Gardnera o razligitim inteligencijama.
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4. KonstruktivistiCko ucenje i drustvena interakcija

U prethodnom tekstu govorili smo o ucéenju iz perspektive ucenika kao pojedinca. Ucenici traze
znacenje, ali uCenici takode prave i greske. Kako se mogu ispraviti? 1z konstruktivisticke perspektive,
ucenik je taj koji mora dekonstruisati ili rastaviti ono $to je pogresno sastavljeno i to ponovo izgraditi.
Ali, kako neki ucenik postaje svjestan pogreSaka? Dva su nafina na osnovu kojih ucenik moze
ispraviti neuspjeh i greske.

Prvo, sami otkrivamo vlastite greske. Dolazimo do zakljucka da nasSe rjeSenje nekog problema ne
funkcionise, ili da je neki zakljucak nelogiéan.

Drugo, zavisimo od drugih da nam to kazu, a ¢esto i da nam pomognu.

Konstruktivisticko ucenje stoga nije samo krajnje individualizovan proces. Ono ima i drugu, jednako
vaznu dimenziju kolektivnog ucenja. Ucenici moraju razmjenjivati vlastite ideje u interakciji i
medusobnoj komunikaciji i U komunikaciji s nastavnicima. Zbog toga smo na$ pristup i nazvali
interaktivnim konstruktivistickim u¢enjem.

Graficki prikaz u nastavku pokazuje individualni i drustveni nivo konstruktivistickog ucenja; to je
drustvena dimenzija konstruktivistiCkog ucenja.

Iz njega se isto tako vidi da se ucenici uvijek pozivaju na svijet izvan njihove svijesti. Vidi se, takode,
da se kada provjeravaj svoje ideje i planove, redovno pozivaju na stvari koje ih okruzuju. To je
subjektivno-objektivna dimenzija konstruktivistickog ucenja.

Drustvena N
dimenzija ~
(interakcija) % 7\ % Problemi
Zajednicka ugionica g\ b 3\\ <:> Sukobi
(razred, drustvo, ) ,x\ a\’i\
. N\
gradani) ) ¢
2 %22
KonstruktivistiCko ucenje
Odluéivanje
Komunikacija
Interakcija
Problemi
Sukobi
Pojedinac
(ucenik / gradanin)
* ~
-
Subjekt (ucenik, Objekt
donosilac odluke) (stvarnost)

Dimenzija u€enja i odluéivanja

Ucenici u razredu, kao i gradani u demokratskoj drzavi, interaktivne su zajednice pojedinaca koji uce.
Ve¢ smo spomenuli DZona Djuia koji je $kolu nazvao ,,minijaturnom zajednicom, ili dru$tvom u
zadetku“.” Stoga je interakcija ucenika u $koli, medusobna i s nastavnicima, dio stvarnog Zivota, a ne
vjestacka organizacija koja treba da ih pripremi za stvarni zivot koji tek dolazi.

7 John Dewey, The School and Society (Skola i drustvo), New York, 2007, str. 32.
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U politici, kao i u $koli, uvijek postoje osobe s ve¢im nivoom iskustva, znanja, spoznaja, pa i moci —
ucitelji, nastavnici, politicke vode, direktori, nau¢nici i ostali. Medutim, u savremenim drustvima ni
jedan od tih velikih igra¢a nema apsolutnu mo¢. Demokratija i vladavina prava postavljaju granice (ili
bi trebalo) mo¢i svakog od tih aktera, a te se granice postizu podjelom rada i ograniavanjem
strucnosti tih pojedinaca na samo neko odredeno podrucje.

Medutim, postoji ozbiljna prijetnja demokratskom principu da svako ima jednake moguc¢nosti uceséa u
demokratiji. Sta su sloZenija drustva u kojima Zivimo i problemi koje moramo rjesavati, to su gradani
zavisniji od svojih kompetencija za ucesée u demokratiji. Vise no ikada prije obrazovanje je postalo
klju¢ za participaciju u zajednici odraslih koji uce.

1. Koja je uloga nastavnika u procesu konstruktivistickog uc¢enja?

Ucenici tragaju za znacenjem i svaki ucenik to radi na krajnje individualizovan nac¢in. Povezuje nove
informacije — pojedina¢nu informaciju, lekciju, zanimljivu ideju iz neke knjige, itd. — s postojec¢im
sklopovima znanja i iskustava koja su pohranjena u njegovoj svijesti. Konstruktivizam znac¢i da sami
stvaramo svoje sisteme i organizaciju znanja, spoznaja i iskustva.

S konstruktivistiCkog glediSta, dobro poznati didakti¢ki trougao dobija novo znacenje:

Nastavnik
Daje zadatke Bira teme
(sastavljanje) Obezbjeduje medije
Daje informacije
Interakcija Prati \
nastavnik - uéenik izvodenie Granica dosega
o em o - ETmT= T T2 RS nastavnikove
percenciie
[ >
ucenik Nastavnl

sadrzaji

Proces ucenja
(konstruisanje znac¢enja)

U tom trostranom odnosu jedna strana ponekad biva isklju¢ena. U procesima konstruktivistickog
ucenja to je mjesto koje pripada nastavniku. U¢enik je taj koji stvara vlastitu spoznaju o stvarima koje
su predmet ucenja. Konstruisanje znacenja dogada se u ucenikovoj svijesti koja je izvan dometa
nastavnikove percepcije. Ono §to nastavnik vidi samo je rezultat — ono §to uéenici proizvedu i kako se
pona$aju. Nastavnik vidi izvodenje, ali ne i kompetenciju. Uenici, a ne nastavnici, su ti koji kona¢no
odlucuju §ta im je zanimljivo i vrijedno da nauce, $to ¢e dozivotno pamtiti, ili zaboraviti.

Konstruktivisticko ucenje moze se dalje podijeliti u tri potkategorije, a nastavnici su pritom vrlo vazni
pruzaoci podrske.

1. Ucenici konstrui$u znacenje — otkrivaju i stvaraju nesto novo. Nastavnici mogu da podrze svoje
ucenike:

— stvaranjem mogucnosti za ucenje;

— kreiranjem podsticajnih zadataka;
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— poducavanjem uz pomo¢ medija i davanja informacija (predavanja) koje predstavljaju nastavne
sadrzaje;

— ohrabrivanjem i pruzanjem podrske u¢enicima u njihovom samopostovanju;

2. Ucenici rekonstrui$u ono §to su naudili — to primjenjuju i preispituju ste¢eno znanje. Mi sami u
velikoj mjeri stvaramo moguénosti za primjenu, ali u $koli to radi nastavnik:

stvaranjem mogucnosti za razmjenu, izlaganje i razgovor;

formalnim testiranjem i vrednovanjem;
— predlaganjem ili zahtijevanjem da se radi portfolio;

— pripremom podsticajnih zadataka, npr. u okviru projekata;

3. Ucenici dekonstruisu ili kritikuju vlastita ili tuda postignuca. Kao §to je ve¢ receno, bez tog
elementa kritickog promisljanja i testiranja, svaki napor uc¢enja bio bi bespredmetan za drustvo, ali
i za samog ucenika.

6. Koja je uloga nastavnika u obrazovanju za demokratiju i ljudska
prava ?

Klju¢ni element nastavnog procesa jeste nacin na koji ucenici komuniciraju i u kakvoj su interakciji
jedni s drugima i s nastavnicima. Stru¢na kompetencija nastavnika omoguc¢ava mu da procijeni u¢inak
neke aktivnosti, te da takve obrasce ponasanja iskoristi kao instrumente. Nastavnik u svom radu
preuzima razli¢ite uloge i one su drugacije od onih u tradicionalnoj frontalnoj nastavi motivisanoj
sadrzajem (,,piSi kredom i pri¢aj*). Davanje instrukcija je jedna od uloga koju nastavnik mora preuzeti,
ali u ovom slucaju ne tako Cesto. Naime, konstruktivisticko uc¢enje zahtijeva da nastavnik ,,poducava
zatvorenih usta“ i da viSe vremena i prilike za govorenje prepusti uéenicima.

U kontekstu konstruktivistickog ucenja, ¢etiri su osnovne uloge koje nastavnik najéesce ima:

1. Nastavnik kao predavac i instruktor.

2. Nastavnik kao kriti¢ar ili korektor.

3. Nastavnik kao kreator i snabdjeva¢ primijenjenih zadataka.

4. Nastavnik kao predsjedavajuci na plenarnim sesijama.

Umijesto davanja apstraktnih uputstava o tome kako da ostvari navedene uloge, primjeri se odnose na

opise lekcija u priruéniku gdje ¢itaoci mogu pronaéi detaljne opise konteksta koji se pojavljuje u
ucionicama u kojima se predaje obrazovanje za demokratiju i ljudska prava .

5.1 Nastavnik kao predavac i instruktor — podrska i podsticanje konstrukcije

Osnovno pravilo za predavaga je princip “60:40”; 40 posto, a po moguc¢nosti i viSe, onog o ¢emu govorite
ucenicima mora biti poznato. Bez tako velikog stepena ve¢ postojecih informacija konstruktivisticko
ucenje nije moguce.

U ovom prirucniku osnovni pojmovi predstavljaju didakticku kicmu, kako se kaze, nastavnog
programa za obrazovanje za demokratiju i ljudska prava. Uéenike treba upoznati s tim pojmovima, a
to znaéi da nastavnik mora uéenike poducavati drze¢i predavanje ili zadaju¢i neki zadatak, ili oboje.
Ucenici u konstruktivistickom kontekstu ve¢ unaprijed moraju stvoriti kontekst znac¢enja u koji ¢e se
uklopiti nastavnikovo predavanje. Naj¢eSce se ova otvorena i nedovrSena organizacija zna¢enja sastoji
od pitanja ili iskustava koje je potrebno objasniti. Sljedeca tabela pokazuje u kojem dijelu opisa lekcije
u ovom priru¢niku moZzete pronaéi vise o nastavnikovoj ulozi predavaca i instruktora.
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1.Jed./ Oshovni pojam Primjeri i pozivanje na materijale

Jedinica 2. Odgovornost | Lekcija 4: Nastavnik bira temu na koju su se ucenici fokusirali u svojoj raspravi i
daje pojmovni okvir za razmisljanje.
Nastavni materijali 2.3 nude module koji nastavniku pomazu u pripremi.

Jedinica 3.Razlicitost i Lekcija 2: Nastavnik uvodi pojam opsteg dobra (vidi nastavne materijale 3B).
pluralizam

Jedinica 4. Sukob Lekcija 3: Ucenici govore o svom iskustvu na temu sukoba. Nastavnik im pomaze
da razumiju problem koji je doveo do sukoba uvodenjem modela odrzivosti ciljeva
(vidi Radni list za u¢enike 4.2).

Jedinica 4. Sukob Ugenici udestvuju u jednoj ili dvije igre donoSenja odluka. Nastavnik pomaZe
Jedinica 5. Pravila i uenicima da razmisljaju o svojim iskustvima u dijelu koji se odnosi na
propisi

izvjestavanje uvodenjem pojma modernizacije (vidi Radni list za u€enike 5.5).

Jedinica 6. Vlast i politika |Lekcija 2: Nastavnik uvodi model politi¢kog ciklusa ( Radni listovi za u¢enike 6.1 i
6.2). U dijelu brainstorming-a u okviru prethodne lekcije uéenici su raspravljali o
problemu politi¢kog djelovanja i sada su spremni za nove informacije.

Jedinica 9. Mediji Lekcija 1: Ucenici su se izjasnili o odredenoj vrsti novina kojima daju prednost.
Nastavnik njihove izjave povezuje s pojmom gatekeeping-a. Ne samo mediji, ve¢ i
korisnici djeluju kao ,Cuvari ulaza“ (gatekeepers).

Lekcija 4: Ucenici razmiSljaju o svojoj ulozi sastavljanja medijskih poruka.
Nastavnik govori o dvije osnovne Kkarakteristike produkcije vijesti: sve medijske
poruke brizljivo se sastavljaju, a urednici i autori tih vijesti funkcioni$u kao cenzori
i faktori koji uti¢u na politi¢ke aktivnosti (vidi Nastavni materijal 9A).

6.2 Nastavnik kao kriti€ar i korektor — podrska dekonstrukciji

Sto se nastavnika ti¢e, primjeri njegove uloge kriti¢ara ili korektora ne nalaze se u opisima lekcije u
priru¢niku — iz o€itog razloga, jer se takva prilika moze pojaviti u bilo kojem trenutku i ne moze se
predvidjeti. Nastavnik mora znati $ta treba da se ispravi. Medutim, moZemo govoriti o nekim op§tim
smjernicama.

Je li greska relevantna? Drugim rije¢ima, da li je uopste potrebno da se ispravlja?
Prednost za uéenikove povratne informacije: hoce li u€enici imati prilike, na primjer tokom izlaganja
ili rasprave, da otkriju gresku i isprave je?

Medutim, u nekim okolnostima uéenik mora ispraviti — dekonstruisati — svoju konstrukciju znacenja i
ponovo poceti. Primjer: cijeli ¢e se razred osloniti na ucenikovo izlaganje.

Princip medusobnog postovanja: mozemo medusobno kritikovati greske — ali i dalje postovati osobu
koja ih je napravila. To je vazno radi podrske uc¢enickom samopostovanju, te u svrhu ohrabrivanja.

Osma nastavna jedinica uvodi raspravu medu ucenicima. Ovdje uéenici medusobno preispituju svoje
argumente i dekonstruisu ih ukoliko utvrde gresku.

6.3 Nastavnik kao kreator i snabdjevaé primijenjenih zadataka — podrska
rekonstrukciji

Interaktivni konstruktivisti¢ki procesi uéenja zavise od odgovarajuc¢ih moguénosti u¢enja — ukljucujuéi
adekvatne predmete, materijale, vrijeme, pravila, uputstava za rjeSavanje, pracenje i individualnu
podrsku. U obrazovanju za demokratiju i ljudska prava, nastavnik ima zadatak da obezbijedi
mogucnosti za takvo ucenje koje se zasniva na rjesavanju zadataka i problema. Sljedeca tabela

pokazuje koji su primjeri ukljuceni u opis lekcija u ovom priru¢niku.
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Br. jedinice. Osnovni Primjeri i upuéivanje na materijale
pojam
Jedinica 1. Identitet Lekcija 4: Ucenici su ukljuceni u projekt uvida u zanimanje kako bi utvrdili koji

posao ispunjava kriterijume koje su postavili razmisljajuéi o svojim li¢nim
prednostima i interesima.

Jedinica 3. Razlicitost Lekcija 3: Nastavnik je uc¢enike upoznao s pojmom zajednickog dobra. Sada igraju
i pluralizam igru donos§enja odluka s ciljem postizanja kompromisa oko zajedni¢kog dobra.
Jedinica 4. Sukob Istrazivacki zadatak: UC€enici se upoznaju s modelom odrZivosti ciljeva kroz

proucavanje problema pretjeranog ulova ribe. Analiziraju konkretne slu¢ajeve kako
bi istrazili dalja pitanja odrZivosti poput emisije CO, ili odlaganja nuklearnog
otpada.

Jedinica 4. Sukob Nastavnik ima ulogu rukovodioca igrom ili postupkom. Utvrduje vremenski okvir i
brine o postovanju pravila igre, ali ne nudi rjeSenje problema koji uéenici rjesavaju.
Jedinica 5. Pravila i
propisi

Jedinica 5. Pravila i propisi |Lekcija 4: Nastavnik ucenicima daje upitnik (Radni list za uc¢enike 5.6) s ciljem da
ih podstakne na razmisljanje o procesu uéenja.

Jedinica 6. Vlast i politika |Lekcija 3: Nastavnik uéenicima daje zadatak primjene modela politickog ciklusa
(Radni listovi za u€enike 6.1 i 6.2) na konkretnom primjeru.

Lekcija 4: Nastavnik bira jednu od tri kljuéne izjave koja se uklapa u kontekst
ucenic¢kih povratnih informacija (vidi Nastavni materijal 6.2). U svakoj klju¢noj
izjavi uvodi se pojam koji uéenicima pomaze da razmisljaju 0 svom radu. Trebalo
bi da ga temeljno obrade, a nastavnik treba da odlu¢i koji ¢e pojam izabrati.

6.4 Nastavnik kao predsjedavaju¢i na plenarnim sesijama — podrSka svim
oblicima konstruktivistiCkog u¢enja

Poducavanje i ucenje kroz demokratiju i ljudska prava vjerovatno postaju najocitiji na plenarnim
sesijama na kojima ucenici razmjenjuju ideje i o njima raspravljaju. Na taj nacin vjeZbaju slobodu
misljenja i izrazavanja. Bez temeljhog uvjezbavanja ostvarivanja tih osnovnih demokratskih prava oni

nece biti u stanju da ucestvuju u demokratskom odlucivanju.

U opisima pojedinih lekcija uglavnom predlazemo da nastavnici predsjedavaju tim sesijama. Zadatak
je zahtjevne prirode, buduci da ucenici nastavniku nude predloge i ideje koje treba obraditi. Nastavnik
u znacajnoj mjeri moze da predvidi konceptualni okvir koji sluzi kao instrument za utvrdivanje
strukture i znacenja ucenickih doprinosa, ali nastavnici mogu i da improvizuju.

Priru¢nik sadrZzi mnoge opise nac¢ina kako odigrati ulogu predsjedavajuceg. U Sirem smislu, nastavnik
predsjedava dvjema vrstama plenarnog rada. Prvo, moze poceti ¢as ili nastavnu jedinicu i dopustiti
uéenicima da se vrlo brzo ukljue. Drugo, nastavnik moze predsjedavati plenarnim radom koji
zapoCinje doprinosom uéenika — rezultatima iz domacih zadataka, raspravom, povratnim
informacijama. Tabele koje slijede sadrze primjere obiju vrsta plenarnog rada.
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a. Nastavnik daje prvu uvodnu informaciju na plenarnoj sesiji

Br. jedinice/Osnovni pojam

Primjeri i upuéivanje na materijale

Jedinica 1. Identitet

Lekcija 1: Svakog dana, tokom cijelog Zivota, vr§imo izbor i donosimo odluke — koji
primjeri padaju ucenicima na pamet?

Lekcija 3: Zasto pohadas srednju skolu?

Jedinica 2. Odgovornost

Lekcija 1: Sta bi uéinio da si suo&en s tom dilemom?

Jedinica 3. Razli¢itost
i pluralizam

Lekcija 1: Nastavnik pruza podr§ku ucenicima u brainstorming fazi. Vodi uéenike
kroz postupak povezivanja i grupisanja ideja pod novim naslovom.

Jedinica 4. Sukob

Istrazivacki zadatak: Ucenici upoznaju model ciljeva koji se ticu odrzivosti kroz
proucavanje problema pretjeranog ulova ribe. Nastavlja ju daproucavaju primjere
kako bi raspravili pitanje odrZivosti, npr. emisije CO, ili odlaganja nuklearnog
otpada.

Jedinica 4. Sukob
Jedinica 5. Pravila i
propisi

Nastavnik ima ulogu rukovodioca igrom ili procesom. Utvrduje vremenski okvir,
osigurava da se poStuju pravila igre, ali ne nudi rjeSenje problema kojim se ucenici
bave.

Jedinica 5. Pravila i propisi

Lekcija 4: Nastavnik uc¢enicima daje upitnik (Radni list za ucenike 5.6) kako bi im
pomogao da razmisljaju o njihovom procesu uéenja.

Jedinica 6. Vlast i politika

Lekcija 1: Nastavnik pruza podrsku ucenicima u brainstorming fazi (,,Zid tisine”).
Vodi ucenike u postupku povezivanja i grupisanja ideja i misljenja i daje im okvir
za stvaranje kategorija.

Jedinica 8. Sloboda

Lekcija 1: Nastavnik saopstava: ,,Svako dijete bi trebalo da provede jos jednu
dodatnu godinu u $koli.“ Ucenici iznose svoja gledista 0 tom pitanju — slazu se ili
neslazu. To je politicka odluka, pa nema alternative u smislu odgovora “da” ili
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ne .

b. U€enici daju prvi doprinos plenarnoj sesiji

Br. jedinice /Osnovni pojam

Primjeri i upuéivanje na materijale

Jedinica 1. Identitet

Lekcija 1: Ucenici iznose razloge za svoj izbor konstatacije. Nastavnik pokazuje
ucenicima kako da svoje ideje zabiljeze u mentalnoj mapi.

Lekcija 3: Ucenici iznose ideje o tome kako da oblikuju svoju buduénost.
Nastavnik ne moze da pretpostavi §ta ¢e uCenici reéi, ali mu konceptualni okvir
omogucava da uzme u obzir razli¢ite doprinose svojih u¢enika.

Jedinica 4. Sukob

Lekcija 3: Nastavnik predsjedava fazi izvjeStavanja nakon igre donosenja odluka.
Slusa povratne informacije ucenika, prepoznaje kljucne izjave i zapisuje ih na tablu
ili flip chart.

Lekcija 4: UcCenici zapodinju ¢as svojim prilogom pripremljenim kod kuce.
Utvrduju plan rada i stvaraju konceptualni okvir cijele lekcije. Opis lekcije pomaze
nastavniku da predvidi glavne probleme kojima ¢e se uéenici baviti i kako na njih
da reaguje.

Jedinica 7. Jednakost

Lekcija 1: Nastavnik Cita konkretan slucaj i ucenicima postavlja samo jedno
pitanje: ,,U ¢emu je problem?* U€enici u ti§ini razmisljaju i pisu odgovore. Mnogi
potom iznose svoje ideje. Nastavnik ih podstice da objasne svoje misljenje. Potom
nastavnik povezuje njihove ideje s konceptualnim okvirom koji se moze predvidjeti.
Sedma jedinica, Lekcija 4, sadrzi drugi primjer ovog metoda.

Jedinica 8. Sloboda

Lekcija 1: U€enici su razmijenili argumente koji se ti¢u nekog problema. Nastavnik
pita, ,,Sta je dobar povod za raspravu?“ Sazima ideje koje su uéenici iznijeli i koje
vjerovatno odgovaraju kriterijumima u Radnom listu za u¢enike 8.1.




Interaktivno konstruktivisti¢ko ucenje u obrazovanju za demokratiju i ljudska prava

7. Demokratski sistemi kao zajednice onih koji u€e — konstruktivisticki
pristup osnovnim pojmovima u obrazovanju za demokratiju i
ljudska prava

Pojam interaktivnog konstruktivistickog ucenja ne samo da zamislja ¢as obrazovanja za demokratiju i
ljudska prava i skolu kao cjelinu, odnosno zajednicu u¢enika rukovodenih ljudskim pravima, ve¢ i kao
zajednicu gradana uklju¢enih u procese donosenja odluka.

“Ucenje za” demokratiju i ljudska prava stoga znai da se ucenici pripremaju za svoju ulogu
cjelozivotnih ucenika, pojedinac¢no, ali i kao zajednica. Postoje dvije grupe argumenata u prilog toj
tvrdnji.

Prva je normativna i ti¢e se ljudskih prava. Gradani moraju imati moguénost uc¢esc¢a u demokratiji i
izrazavanju svojih stavova i interesa kada raspravljaju o bilo kojem problemu koji je na dnevnom redu.
To podrazumijeva da je svaki proces odluc¢ivanja otvorenog tipa; u protivnom bi bio farsa.

Druga grupa argumenata je analiticke prirode i tice se sloZenosti modernih drustava, njihove globalne
meduzavisnosti i teskih izazova kao §to su klimatske promjene, smanjenje bio-diverziteta, rizika u
pogledu bezbjednosti koji su posljedica neuspjesnih drzava, ili pak sve veceg jaza izmedu bogatih i
siromasnih — to su samo neki od njih. Niko nema jasnu ideju o tome kako rijesiti probleme s kojima
smo suo¢eni — bilo u nasim pojedina¢nim Zivotima, bilo na globalnom nivou. Mi smo svi uéenici
pritisnuti zadatkom pronalazenja ostvarivih rjeSenja.

Osnovni pojmovi obrazovanja za demokratiju i ljudska prava u ovom priru¢niku stoga su definisani s
interaktivno-konstruktivistickog stanovista. Sljedec¢a tabela sazima osnovni konceptualni pristup
svakoj od devet jedinica.

Br. jedinice/Osnovni pojam

Obrazovanje za demokratiju i ljudska prava: konstruktivisti¢ki koncept ...

Jedinica 1. Identitet

... identiteta: svoj identitet oblikujemo pravljenjem vlastitih klju¢nih izbora.

Jedinica 2. Odgovornost

... odgovornosti: stvaramo zajednicki skup vrijednosti.

Jedinica 3. Razli¢itost i
pluralizam

. interesa i zajedni¢kog dobra: pregovaramo o onom $to smatramo zajednickim
dobrom.

Jedinica 4. Sukob

... sukoba: problemi i sukobi su ono §to mi takvim smatramo.

Jedinica 5. Pravila i propisi

... pravila i propisa: oni su instrumenti koji sluZe rjeSavanju problema i stvaranju
okvira za mirno rjeSavanje sukoba.

Jedinica 6. Vlast i politika

... politi¢kog procesa donosenja odluka: njihova svrha jeste da se pronadu rjesenja za
goruce probleme.

Jedinica 7. Jednakost

... ukljuéivanja i drustvene kohezije.

Jedinica 8. Sloboda

. na¢ina na koji ostvarujemo svoje ljudsko pravo na slobodu, npr. slobodu
misljenja i izraZzavanja.

Jedinica 9. Mediji

. naSeg poimanja svijeta kroz medije: kreatori i korisnici medija kao cenzori i
faktori koji uticu na politicke aktivnosti.







Prvi dio

UceSce u
zajednici

Nastavna jedinica 1
Identitet — Pravljenje izbora
Oblikujemo svoj zivot, ali i zivot drugih ljudi

Nastavna jedinica 2
Odgovornost — uéesc¢e, preuzimanje odgovornosti
Sloboda podrazumijeva odgovornost

Nastavna jedinica 3
Razli€itost i pluralizam — slaganje kroz neslaganje?
Kako postizemo saglasnost oko zajednickog
dobra?



NASTAVNA JEDINICA 1
IDENTITET
Visi srednji nivo

Pravljenje izbora
Oblikujemo svoj zivot,
alii zivot drugih ljudi

1.1. Stavovi o izborimai identitetu

S ¢ijim se glediStem slazem?

1.2. Pogled unazad: koji su me izbori u€inili osobom kakva jesam?

Koji su izbori najvise uticali na moj zivot?

1.3. Pogled unaprijed: tri izbora koja oblikuju nas buduéi zivot

Sloboda se sastoji od moguénosti da odaberemo —ili ne odaberemo

1.4. Koje mi zanimanje odgovara?
Moji kriterijumi izbora zanimanja

Dodatak: uvid u zanimanje



Nastavna jedinica 1
|dentitet
Pravljenje izbora

Uvod za nastavnike

,»Ko ¢€e biti moj partner?”
“Zelimo li da imamo djecu?”
“Koji €u posao izabrati?”

Naglasak u ovoj jedinici: izbori oblikuju identitete

Pomenuta pitanja jesu tri najvaznija izbora u Zivotu. U vrijeme kada smo bili tinejdZeri ili adolescenti i
mi smo trazili odgovore na ta pitanja pa to sada ¢ine i nasi uCenici. Praveéi taj izbor mi oblikujemo
vlastiti identitet — odlu¢ujemo kako ¢e izgledati nas Zivot. Mijenjati te odluke bolno je i tesko, a kada
su u pitanju djeca gotovo nemoguce. Nase odluke ne samo da uti¢u na naSe Zivote, ve¢ i na zivote

drugih ljudi.

Identitet - intimna, veoma licna tema

Vise nego bilo koja druga jedinica iz ovog priru¢nika, ova, koja se bavi pojmom identiteta, vjerovatno
se najvise ti¢e najintimnijih iskustava i zelja nasih u¢enika. Zadaci u ovoj jedinici zamisljeni su kao
moguci izbor. Metod odrazava iskustvo koje ucenici ve¢ imaju.

Kratak pregled Nastavne jedinice 1

Prva lekcija govori o tome koliko je vazno donositi odluke i vrsiti izbor. U Lekciji 2 ucenici se vracaju
u proSlost: koji su izbori najviSe uticali na njihov Zivot i identitet? U Lekciji 3 njihov pogled je
usmjeren prema buduénosti pa nastoje da pronadu odgovore na tri gore spomenuta osnovna pitanja. U
Lekciji 4 ucenici se fokusiraju na jedno od tih pitanja — izbor zanimanja? Projekt uvida u zanimanje
predlozen je kao dodatna aktivnost (vidi Radni list za ucenike 1.4).

KonstruktivistiCki pojam identiteta

U ovoj jedinici pojam identiteta shvaéen je na konstruktivisti¢ki nacin. Na$ identitet ne postoji sam po
sebi kao nesto stati¢no i dovrSeno, Nnego se on razvija tokom cijelog naseg zivota, kroz proces ucenja, a
oblikuju ga nase odluke i izbori. Neki od njih su neopozivi; drugi se pak mogu promijeniti i ispraviti
ako mi to zelimo (vidi Nastavni materijal 1.3).



Ucestvovati u demokratiji

Razvijanje kompetencije: veze s ostalim jedinicama iz ove knjige

Sta pokazuje ova tabela?

Naslov ovog priru¢nika, ,,Ucestvovati u demokratiji, stavlja naglasak na kompetencije aktivnih
gradana u demokratskom sistemu. Tabela u nastavku pokazuje moguénost sinergijskih rezultata
nastavnih jedinica sadrzanih u ovom priruéniku. Vidljivo je koje se kompetencije razvijaju u 1.
jedinici (osjenceni red u tabeli). Boldirana kolona tabele pokazuje kompetencije politi¢kog odlu¢ivanja
i djelovanja — kolona je posebno oznacena zbog velike povezanosti tih kompetencija sa uceséem u
demokratiji. Redovi koji se nalaze ispod toga pokazuju povezanost s drugim jedinicama u ovom
priru¢niku: koje kompetencije razvija rad na tim jedinicama, a koje su podrska ucenicima za rad u
okviru jedinice 1?

Kako koristiti ovu tabelu?

Nastavnici mogu na razli¢ite nacine da koriste tabelu kao instrument za planiranje nastave obrazovanja
za demokratiju i ljudska prava.

— tabela pomaze nastavnicima koji mogu samo nekoliko lekcija da posvete obrazovanju za demokratiju
i ljudska prava: nastavnik moze izabrati samo ovu jedinicu, a zanemariti ostale, jer zna da se neke
kljuéne kompetencije u odredenoj mjeri razvijaju i tokom rada na jedinici 1 — na primjer, kako
vrsiti izbor, razumjeti pluralizam identiteta, ostvariti pravo na slobodu, odgovornost za odluke koje
pogadaju druge ljude.

— tabela nastavnicima ukazuje na sinergijske efekte koji u¢enicima pomazu da u viSe navrata i u
razli¢itim povezanim sadrzajima uce kako da razvijaju vazne kompetencije.

Jedinice Dimenzije razvijanja kompetencije Stavovi i
Politi¢ka analizai | Metodii Utestvovati u vrijednosti
procjena vjestine demokratiji

Politicko odlucivanje i
djelovanje

1 Identitet Vrsiti izbor i Koristiti model kao Odluéiti se — utvrditi  |Odgovornost — biti
razmisljati o instrument za kriterijume, ciljeve i svjestan kako vlastiti
njegovom uticaju. analizu. prioritete. izbor utice na druge.
Izbor zanimanja i Prezentacije. Spremnost i
razmiSljanje o Ucestvovati u sposobnost da se bude
kriterijumima. raspravama. svjestan li¢nih zelja,

potreba i obaveza.

2 Odgovornost Medusobno

uvazavanje

3 Razliéitost i Individualni izbor

pluralizam stvara mnogo veoma
razlicitih identiteta.

6 Vlast i politika Politicko odlucivanje se Raspravljanje i javno  |Spremnost i
podudara s debatovanje (uéesce sposobnost slusanja
individualnim izborom. kada zajednica ljudi razli¢itih interesa
Cilj individualne srece ,»-donosi odluku”). i gledista.
podudara se s ciljem
zajedniCkog dobra.

8 Sloboda Ostvarivanje prava

na slobodu.




Nastavna jedinica 1. Identitet — pravljenje izbora
Oblikujemo svoj zivot, ali i zivot drugih ljudi

Ucesce u zajednici

Tema lekcije Razvijanje Zadaci ucenika Materijali i Metod
kompetencije/ sredstva
ishodi ucenja
Lekcijal Pojasnjavanje licnih |Ucenici biraju citat i |Nastavni materijal Grupni rad.
Stavovi o izboru i gledista i izbora. obrazlazu svoj izbor. [1.1 (tri primjerka, s
identitetu Nagim izhorom citatima izrezanim u |Plenarna rasprava.
prenosimo drugima zasebne trake papira
ko smo, govorimo o prije ¢sa).
svom identitetu.
Lekcija 2 Autobiografska Ucenici razmiSljaju |Radni list za Individualni rad.
Pogled unazad: koji |perspektiva. Nasi 0 tome koji su se ucéenike 1.1.
su me izbori u¢inili  |izbori i izbori drugih |izbori i odluke Flip chart i Plenarna rasprava.

osobom kakva

imaju odlucujuéi

snazno odrazili na

flomasteri raznih

jesam? uticaj na na$e zivote. |njihov Zivot. boja, papirnate
trake (A6), ljepilo
ili ljepljiva traka.
Lekcija 3 Donosenje odluka, [Ucenici razmisljaju |Radni list za u¢enike |Individualni rad s

Pogled unaprijed:
tri izbora koji
oblikuju nasu

utvrdivanje
prioriteta.
Ljudska prava

o kljuénim izborima
koji oblikuju
njihovu buduénost.

1.2.
Flip chart,
flomasteri.

radnim listom za
ucenike.
Plenarna rasprava.

buduénost pruzaju nam izbore

za oblikovanje nase

buduénosti — mi

odluc¢ujemo da li

¢emo ih prihvatiti.
Lekcija 4 Prepoznavanje, UCcenici biraju ili Radni list za u¢enike [Individualni rad s
Koje mi uspostavljanje odbacuju zanimanje |[1.3. radnim listom za
zanimanje ravnoteZe i utvrdivanje |i objaSnjavaju Nastavni materijal  [ucenike.
odgovara? prioritetnih kriterijuma |razloge svog izbora. |1.2 (izrezan u kartice |Plenarna rasprava.

za odluku. sa zanimanjima, sa

Kljuéni kriterijumi za otprilike 10 kartica

izbor zanimanja: ,,Koje viSe nego ucenika u

zanimanje odgovara ucionici).

mojim interesima i

prednostima? ”
Dodatna Intervjuisanje Ucenici planirajui  [Radni list za Projekat.
aktivnost: uvid u struénjaka; planiranje  |izvode istraZiva¢ki  |uéenike 1.4.
zanimanje istrazivatkog projekta. |projekt.

Pojasnjavanje

poslovnih moguénosti.




Ucestvovati u demokratiji

Lekcijal
Stavovi o izboru i identitetu
S ¢ijim stavom se slazem?

Ova tabela sazima informacije koje su nastavniku potrebne za planiranje i odrzavanje Skolskog ¢asa.
Razvijanje kompetencije direktno upucuje na obrazovanje za demokratiju i ljudska prava.

Cilj uéenja pokazuje Sta ucenici znaju i razumiju.

Zadatak/zadaci za uéenike, uz metod, vazni su sastavni dijelovi procesa ucenja.

Kontrolni popis materijala predstavlja pomo¢ u pripremi lekcije.

Raspored vremena nastavniku omogucava okvirno planiranje vremena.

Razvijanje kompetencije Objasnjavanje li¢nih gledista i izbora.

Cilj uéenja Nas izbor drugima govori nesto o nama, o nasem identitetu.
Zadaci za uéenike Ucenici biraju citat i obja$njavaju razloge svog izbora.
Materijali i sredstva Tri primjerka Nastavnog materijala 1.1, s citatima izrezanim prije ¢asa u

zasebne papirnate trake.

Metod

Grupni rad.
Plenarna rasprava.
Raspored vremena 1. Ucenici vrse izbor. 15 min.
2.Ucenici objasnjavaju svoj izbor. 15 min.
3. Ucenici uporeduju i razmatraju odabrano. 10 min.
Informacije

U ovoj lekciji ucenici vr$e izbor i upoznaju se s temom na osnovu liénog iskustva. Ovaj pristup
sloZzenom pojmu identiteta zasniva se na zadatku, a ne na teoriji ili pristupu na osnovu teksta, kako bi
ucenici na taj na¢in lakSe shvatili da je pojam identiteta na vrlo prakti¢an nacin povezan s njihovim
Zivotom.

Nastavnim casom dominira komunikacija s ucenicima. Frontalni nalin sjedenja bio bi
kontraproduktivan; ako je moguce, klupe 1 stolice treba postaviti uza zid (u obliku potkovice).




Ucesc¢e u zajednici

Opis lekcije
1. Uc¢enici vrse izbor
U¢enici utvrduju kontekst

Nastavnik uvodi temu. Svakog dana tokom cijelog zivota vr$imo izbor i donosimo odluke — Kkoji
primjeri ucenicima padaju na pamet? Ucenici odgovaraju i daju primjere iz vlastitog iskustva.
Nastavnik mora da pazi da u¢enici govore o svojim odlukama, ali da ne idu u pojedinosti raspravljajuci
o problemima ili razlozima koji su u pozadini njihovih odluka. Sto vise u¢enika trebalo bi da u¢estvuje
u prvih pet minuta. Nastavnik ne treba da raspravlja o njihovim izjavama; on prati je li uspostavljena
ravnoteza izmedu svakodnevnih odluka (kupiti sandvi¢ ili neSto kuvano za rucak) i klju¢nih odluka
(odabrati zanimanje). Nastavnik ukazuje na ocite tendencije sadrzane u njihovim odlukama.

Uc€enici biraju citat

Nastavnik objasnjava ucenicima da ¢e Cuti citate autora iz raznih zemalja i to iz davne proslosti, ali i
sadasnjosti. Njihov je zadatak sljede¢i:

— Ucenici biraju citat s kojim se izrazito slazu ili s kojim se uopste ne slazu.

—  Ucenici koji su izabrali isti citat formiraju manje grupe (ne viSe od Sest uéenika) i objas$njavaju
razloge svog izbora. Grupa imenuje svog predstavnika.

— Nakon pet minuta, svaki predstavnik daje kratku izjavu o svakom izboru. Procitaju citat i
objasnjavaju glavne razloge zbog kojih su se ucenici u njihovoj grupi slozili ili nijesu. Ako uéenici
u nekoj grupi imaju razli¢ita misljenja, treba razgovarati o tim razlikama.

Nastavnik stavlja citate napisane na trakama papira na klupe u razredu. Svaki ucenik koji je dobio citat
glasno ga procita ostatku razreda. Zatim ucenici po¢inju da rade na zadatku. Nastavnik ih prati. Ako je
neka grupa prevelika, nastavnik je dijeli u manje grupe. Ako se to dogodi, treba imati dodatne
primjerke citata. Nastavnik biljezi koje su citate ucenici odabrali, a koji su preostali. Nece uspjeti da
Cuje sve rasprave, jer ¢e mnogi ucenici govoriti istovremeno pa ¢e nivo buke biti slican onom u kafi¢u
punom gostiju.

2. Uéenici objasnjavaju svoj izbor
Predstavnici daju svoje izjave

Nastavnik objavljuje da je vrijeme za raspravu u grupi isteklo i poziva u¢enike da se ukljuce u plenarni
dio casa koji ¢e voditi nastavnik. Ucenici i dalje sjede u svojim grupama. Govornici se Smjenjuju. Ako
je potrebno, nastavnik podsjec¢a govornika da govori o razlozima zbog kojih je grupa odabrala neki
citat, a ucenici mogu traziti dodatna pojaSnjenja. Nastavnik mora pripaziti da rasprava ne poc¢ne prije
nego $to su svi predstavnici imali priliku da govore.

Nastavnik i u€enici biljeze sve sto je re€eno u obliku mentalne mape

Prije svakog sljedeceg govornika, nastavnik trazi da sluSaoci daju sazetak kljucnih izjava, kao na
primjer, ,,mnogi nasi izbori su neopozivi®, ili ,,kada imamo moguénost izbora, ostvarujemo pravo na
liénu slobodu®. Nastavnik — ili uéenik — saZima sve $to je receno u obliku jednostavne mentalne mape
(vidi primjer u nastavku).



buduénost

- muskarci i Zene

intuicija

odgovornost

sloboda

neopoziv

moc¢

nasi identiteti
identiteti drugih ljudi

3. Uéenici uporeduju i razmatraju svoje izbore

Uc€enici ¢itaju mentalnu mapu — dokument koji sadrzi brojne izbore
Mentalna mapa je dio zavr$ne faze osvrta na ovu lekciju.

Nastavnik postavlja jedno pitanje kako bi na taj nac¢in u¢enike podstaknuo na razmisljanje — moguci su
mnogi odgovori jer se uCenicima sada obracamo kao stru¢njacima koji nastupaju u svoje ime:
govornici su upravo izlozili §ta ucenici misle o razli¢itim citatima na temu izbora. | same grupe su
formirane po izboru uéenika — dakle, §to nam ova mentalna mapa govori o u¢enicima?

Mozda ¢e uenicima trebati neko vrijeme za razmisljanje. Treba im ga omoguciti — ima li nesto ljepse
od ucionice pune ucenika koji u ti§ini razmisljaju? Zbog toga ovu produktivnu fazu ne treba prebrzo
prekidati niti odmah dati priliku u¢eniku koji prvi digne ruku. Dajte priliku nekolicini u¢enika. Moguci
su razli¢iti stavovi, a razlikuju se zavisno od konteksta koji su ucenici napravili svojim izborima i
zavisno od onoga $to je zabiljeZeno u mentalnoj mapi.

Zakljucak: kljuéne izjave

Zadatak nastavnika je da zakljuci ¢as sumiranjem kljucnih izjava. Mozete ih izraziti direktno ili kao

lajtmotiv nekoliko izjava. Nastavnik pise kljucne rije¢i na tablu, ili na flip chart-u kako bi potkrijepio
sazetak:

U ovoj lekciji ucenici su izvrsili izbor razgovarajuci o izboru.
1. Ucenici su izvrs$ili razlicit izbor, iz razlicitih razloga (evo nekoliko primjera):
— li¢no iskustvo;
- vrijednosti;
- pol;
- briga za druge, odgovornost;

- ljudska prava;

3. Izbor koji su ucenici izvrsili pokazuje da se radi o razli¢itim li¢nostima — njihov izbor nam govori o
tome ko su, dakle, govori nam o njihovom identitetu.



Ucesce u zajednici

Lekcija 2
Pogled unazad: koji su me izbori u€inili osobom kakva jesam?
Koji izbori su najvise uticali na moj zivot?

Ova tabela sazima informacije koje su nastavniku potrebne za planiranje i odrzavanje Casa.
Razvijanje kompetencije upucuje direktno na obrazovanje za demokratiju i ljudska prava.
Cilj uéenja pokazuje Sta ucenici znaju i razumiju.

Zadatak/zadaci za uéenike, uz metod, bitni su sastavni djelovi procesa ucenja.

Kontrolni popis materijala je pomo¢ u pripremi ¢asa.

Raspored vremena nastavniku omogucava okvirno planiranje vremena.
Razvijanje kompetencije Autobiografska perpektiva.

Cilj uéenja Nasi izbori i izbori drugih imaju odluéujuéi uticaj na nase zivote.
Zadaci za uéenike Ucenici se osvréu i govore o tome koji Su izbori snazno uticali na njihov Zivot.
Materijali i sredstva Radni list za uc¢enike 1.1.

Flip chart, trake papira (A6), flomasteri u raznim bojama, ljepilo ili ljepljiva traka.

Metod Individualni rad.

Plenarna rasprava.
Raspored vremena 1. Ugenici istrazuju koji su izbori uticali na njihove Zivote. 15 min.

2. Ucenici razmjenjuju zakljuc¢ke do kojih su dosli. 10 min.

3. Ucenici raspravljaju i govore o zaklju¢cima do kojih su dosli. 15 min.
Informacije

Izbori i1 odluke u velikoj mjeri oblikuju na$ identitet. U ovoj lekciji ucenici se okrecu proslosti. U
sljedecoj lekciji mijenjaju perspektivu i gledaju u buduénost. Kljuéno pitanje ostaje isto — kako
izborom i odlukom oblikujemo svoj zivot i Zivote drugih ljudi?

U ovoj lekciji, ucenici najprije analiziraju svoju biografiju i to u kontekstu klju€nog pitanja. Potom
na plenarnom sastanku razmjenjuju neke svoje zakljucke i uporeduju ih.




Ucestvovati u demokratiji

Opis lekcije

Priprema

Prije nego $to pocne Cas, nastavnik stavlja papir sa flip chart-a na zid ili tablu i primjerke dijagrama iz
Radnog lista za uc¢enike 1.1.

Moji
izbori

Izbori drugih ljudi

_—

Rodenje Vremenski tok Sadasnjost

1. U€enici istrazuju koji su izbori uticali na njihove zivote

Nastavnik uvodi zadatak

Nastavnik uvodi glavni zadatak ove lekcije. Veliki primjerak radnog materijala na flip chart-u sluzi
kao pomo¢. Nastavnik podsjeca na prethodnu lekciju: ucenici su izvrsili izbor, a ta je aktivnost
omogucila uvid u razli¢itost licnosti. U ovoj lekciji pristup je drugaciji: kako su izbori uticali na nas
identitet i razvoj? Ko je izvrsio te izbore? Mi sami? Ili drugi ljudi?

Dijagram na papiru isti je kao i onaj na radnom listu koji dobijaju uéenici. U gornjoj polovini ucenici
biljeze izbore koje su sami izvrsili, a u donjoj polovini biljeze izbore drugih. Vremenski tok, koji ide s
lijeva na desno, pokriva njihov zivotni put od rodenja to sadasnjeg trenutka. Ucenici stoga mogu
pokazati kada je i koji je izbor uticao na njihov identitet.

Ucenici prihvataju autobiografsku perspektivu

Ucenici dobijaju primjerke radnog lista 1.1 i sami rade u tisini (10-15 minuta). Razmisljaju o svom
privatnom iskustvu iz autobiografske perspektive. Oni su stru¢njaci sami 0 sebi. Zbog svoje intimne
prirode, tema i informacija izuzetno su vazne za svakog ucenika, pa oni odlu¢uju $ta ¢e podijeliti s
razredom u sljedeéoj fazi ¢asa.
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2. Uporedivanje iskustava uéenika

Uvod u zadatak

Nastavnik uvodi sljedeci korak. Sada ucenici mogu medusobno razmijeniti rezultate do kojih su dosli.
Svaki ucenik dobija dva komada papira A6 i flomastere (koje mogu, po potrebi, upotrebljavati
zajedno). Samo po jedna informacija — jedan izbor — biljezi se na svaku traku papira, buduéi da se
trake povezuju s biljeSkama drugih ucenika.

Nastavnik na raspored upisuje godine, pocevsi s godinom rodenja najstarijeg ucenika i zavrSavajuéi u
sadasnjosti.

Zatim ucenici izaberu jednu ili dvije teme iz svojih autobiografskih razmisljanja, slijede¢i ove
kriterijume:

— Kaoji je izbor imao posebno jak uticaj na moj identitet?
— Koju informaciju sam spreman da podijelim s razredom?

Ucenici bi trebalo da napisu ko je izvrsio izbor (,ja“, ,,majka”, ,prijatelj”...) i kada je izvrSen, ali ne
treba du upisuju svoja imena.

Uéenici sastavljaju opsti pregled kljuénih izbora

Prema uputstvima nastavnika, ucenici ispunjavaju jedan ili dva lista papira i stavljaju ih na klupe
licem okrenutim prema dolje. Tim od Eetiri u¢enika potom ih sakuplja i odnosi na flip chart.

Ucenici se u polukrugu okupljaju oko flip chart-a, ako je potrebno u dva reda. Jedan od ¢etvoro cita
ono §to je napisano. Clan tima predlaze gdje na flip chart da se stavi progitani zapis. Ako se stvari
ponavljaju dovoljan je jedan zapis; zapisi se prebroje, zbir se zabiljezi, a tekst na flip chart-u se
zaokruzi kako bi se na taj nacin naglasila njegova vaznost. Tim saraduje s razredom, tako da svi
ucenici ucestvuju u ¢itanju zapisa i njihovom sastavljanju.

3. U¢€enici raspravljaju i osvréu se na postignuto

Trazenje obrazaca i zna€ajnih elemenata

Materijal je svima nov, tako da se sadrzaj teSko moZze predvidjeti. Ucenicima Cesto nije potrebno
nikakvo usmjeravanje niti zapo¢injanje, ve¢ odmah zapocinju s komentarima.

Ako je potrebno, nastavnik naglasava da je sljedeci korak prepoznavanje izrazitih obrazaca ili detalja.
Vjerovatno ¢e se pojaviti nekoliko obrazaca:

Adolescencija — povecana autonomija: u ranom djetinstvu drugi vrse izbor (roditelji, porodica, ucitelji,
ljekari). Kako odrastamo tako sve vise izbora i odluka donosimo sami. Prema tome, na flip chart-u
vjerovatno ¢emo imati Skupove koje mozemo oznaciti simbolom strelice s vr$kom okrenutim prema
gore — pomak prema veéoj autonomiji i licnoj odgovornosti kako postajemo stariji. Jedan u¢enik moze
na papiru nacrtati strelicu (vidi prikaz u nastavku).

., Svoje postojanje dugujem roditeljima*. To je pocetak u nasoj biografiji koji je svima zajednicki.
Elementaran je i o¢igledan. Nasi su korijeni u nagim porodicama.

Razlicitost i pluralizam: mozda neéemo prepoznati nikakve obrasce. To ukazuje na fenomen
pluralizma — razlikujemo se u svom razvoju, a nasi izbori su nam pomogli da razvijemo sasvim
posebne li¢nosti.
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Moji
izbori

Moj
identitet

Izbori drugih
ljudi

Rodenje Sadasnjost

5
L

Vremenski lok

Kako djeca odrastaju, njihova autonomija izbora se povecava.
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Lekcija3
Pogled unaprijed: tri izbora koja oblikuju nas buducéi zivot
Sloboda se sastoji u mogucénosti ili nemoguénosti izbora

Ova tabela sazima informacije koje su nastavniku potrebne u svrhu planiranja i izvodenja Casa.
Razvijanje kompetencije odnosi se direktno na obrazovanje za demokratiju i ljudska prava.
Cilj ucenja pokazuje Sta ucenici znaju i razumiju.

Zadatak (zadaci) koji se daju u¢enicima, uz metod, vazni su sastavni dijelovi procesa uéenja.

Kontrolni popis materijala predstavlja pomo¢ u pripremi ¢asa.

Raspored vremena nastavniku omogucava okvirno planiranje vremena.

Razvijanje kompetencije |Donosenje odluka, utvrdivanje prioriteta.

Cilj ucenja Ljudska prava pruZzaju nam izbore za oblikovanje nase budu¢nosti — mi
odlucujemo da li ¢emo ih prihvatiti.

Zadaci za ucenike Ucenici razmiSljaju o kljuénim izborima/odlukama koje uti¢u na njihov buduci
Zivot.

Materijali i sredstva Radni list za uCenike 1.2.

Flip chart, flomasteri.

Metod Individualni rad s radnim listom .
Plenarna rasprava.
Raspored vremena 1.Uvodenje teme i zadatka. 10 min.
2.Uc¢enici razmiSljaju o klju¢nim izborima/odlukama. 10 min.
3. Izlaganje i osvrt. 20 min.
Informacije

,»Ko0 ¢e biti moj parnter? ” — “Zelimo li da imamo djecu?” — “Koje zanimanje ¢u izabrati?”

U ovoj lekciji ucenici se bave navedenim izborima/odlukama. U tu svrhu prebacuju se s proslosti
na buduénost. U prethodnoj lekciji gledali su unazad i analizirali donesene izbore/odluke (i ko ih
je donio), a koje su znacajno uticale na njihov Zivot i oblikovale njihov identitet u djetinstvu i u
razdoblju adolescencije. U ovoj lekciji ¢e gledati u buducnost. Izvrsi¢e kljuéne izbore — po
pitanju partnerstva, porodice i njihovog zanimanja — koji ¢e vjerovatno imati najjaci uticaj na
njihov identitet.

Ucenici pritom postaju svjesni rodnog problema: tradicionalna uloga Zena bila je da izabere
partnera i imaju porodicu — bez biranja zanimanja, dok su muskarci bili fokusirani na svoju ulogu
hranitelja (zanimanje) i partnerstva, sa smanjenom odgovorno$¢u za porodi¢ni zivot. Danas
mlade Zene ostvaruju svoje pravo na obrazovanje u mnogo veé¢em broju, s ciljem izbora svog
zanimanja. Prema tome, dok Zene nastoje da pronadu nacin uspostavljanja ravnoteze izmedu sve
tri moguénosti — zanimanja, partnerstva i porodice — mnogi muskarci, iako ne svi, i dalje se drze
tradicionalnog shvatanja svoje uloge.
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Opis lekcije
1. Uvod u temu i zadatak
Nastavnik nastoji da uklju€i uenike (induktivni pristup)

Nastavnik zapocinje ¢as postavljanjem pitanja na koje svaki u¢enik moze odgovoriti, a koje direktno
upucuje na osnovno pitanje: zasto pohadas srednju Skolu?

Ucenici, djecaci i djevojéice, sigurno ée odgovoriti da Zele da izaberu svoje zanimanje. Zele takode da
imaju mogucénost daljnjeg Skolovanja, npr. na fakultetu.

Nastavnik daje priliku nekolicini u¢enika da govore, sve dok se ne stvori jasna slika. Potom nastavnik
sazima odgovore u¢enika i crta na tablu ili flip chart dijagram sa radnog lista za ucenike 1.2 i dodaje
prvi izbor — zanimanje.

Posao / zanimanje

Partner djeca

Nastavnik objasnjava da je to izbor kojem su uéenici upravo dali prednost pa je jasno koliko je on
vazan za njihov identitet. Time ucenici ostvaruju ljudska prava — slobodu izbora uopsteno, i slobodu
izbora zanimanja. Ucenici s pravom mogu tvrditi da je ta sloboda ograni¢ena buduéi da je ogranic¢en
pristup nekim zanimanjima zbog, na primjer, nezaposlenosti ili velike konkurencije. O toj temi ne
treba govoriti u ovom trenutku jer ¢e o njoj biti rijeci u sljedecoj lekciji.

Nastavnik uvodi i ostale izbore/odluke: da li Zelim da zivim s partnerom, pa ako je odgovor potvrdan,
ko ¢e mi biti partner? (ili, jesam li ve¢ izvrSila/izvr$io taj izbor?). Zatim, zelim li, ili Zelimo 1i da
imamo djecu? Nastavnik upisuje na dijagram rijeci ,,partner i ,,djeca” tako da odgovara radnom listu
za ucenike 1.2.

Nastavnik objasnjava kako svi na ovaj ili onaj nacin treba da odgovore na ta pitanja. Mozemo odlug¢iti
da kombinujemo sve tri mogucnosti, ili samo dvije, a jednu izostavimo. Zavisno od toga sta izaberemo
ili ne izaberemo, vodi¢emo sasvim drugaciji zivot. Ostvarujemo ljudska prava, ali snosimo i
odgovornost za vlastiti zivot, kao i zivote drugih (nasih partnera, nase djece).

Nastavnik uvodi zadatak

Nastavnik ucenicima daje radni list za uéenike 1.2. Upoznaje ucenike s ljudskim pravima koja nude
kljuéne moguénosti izbora zanimanja, zivota s partnerom i podizanja djece (radni list za ucenike 1.2,
dio 1). Zadatak ucenika je da razmisle o svom izboru i da svoju odluku unesu u tabelu u 2. dijelu
radnog lista.

Ako Zele, uéenici mogu da uporede svoj izbor sa izborom svojih roditelja. Ovu dodatnu informaciju
ne dijele s ostalim u¢enicima. Informacija o njihovom izboru osta¢e anonimna.
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2. Uéenici se osvréu na svoje kljuéne izbore

Ucenici rade sami u tisini. Nastavnik ne gleda ni u jedan radni list buduci da je povjerljivost vazna
kada se radi o tako osjetljivim pitanjima.

Nastavnik priprema nastavak obrade ove teme. Stavlja papir sa flip chart-a na tablu ili zid. Bilo bi
idealno da je u€enik zasti¢en od pogleda ostalih u¢enika dok pise na papir. Na papiru je modifikovana
verzija tabele s radnim listom za ucéenike 1.2.

Tekst se moze redukovati samo na slova buduéi da je u¢enicima tabela poznata. Dovoljni su sljedeci
simboli:

Zanimanje — Partnerstvo — Djeca

NasSe moguénosti za buduénost Zene Muskareci
Sve tri P+D+Z
Dvije od P+D
tri Ptz
Z+D
Jedna od P
tri Z
D

Nastavnik u¢enicima daje flomaster.
3. Prezentacija i promisljanje
Uc€enici govore o svom izboru

Nastavnik objasnjava na koji na¢in uéenici mogu diskretno dodati svoj izbor. Ucenici jedan za drugim
dolaze do flip chart-a i biljeze svoj izbor brojkom (1).

Djevojéice i djeCaci oznacavaju odvojene kolone.

Ucenici izlaze jedan za drugim do flip chart-a i biljeze svoj izbor. Kad su gotovi, dva u¢enika sabiraju
ono §to je zabiljezeno u svakoj koloni i upisuju zbir.

Uc€enici raspraviljaju o rezultatima

Rezultat se teSko moze pretpostaviti. Zanimljivo je vidjeti kako mnoge djevojCice i djecaci
namjeravaju da objedine sve tri mogucnosti, kao i kako se mnogi odlucuju za dvije i to za koje.

,Partner+zanimanje”: Tradicionalni muski model ,hranitelj+domacica”. U€enici bi trebalo da budu
svjesni implikacija ako oba partnera odaberu isto — to je model ,,dvostruki prihod, bez djece*).

,Zanimanje+djeca”: nije Cest izbor, jer pretpostavlja samohrano roditeljstvo, premda je ucenicima
poznato da u velikom broju porodica postoji samo jedan roditelj — ne zbog vlastitog izbora, ve¢ kao
posljedica razvoda ili smrti.

,Partner+djeca”: tradicionalni Zenski model, ako traje Citav zivot. Mnoge mlade majke, a u manjoj
mjeri i mladi ocevi, prihvataju ovu moguénost na neko vrijeme kako bi mogli brinuti o svojoj djeci
dok su jo§ mala. Podrazumijeva se da ¢e se vratiti svom poslu ¢im je to moguce.

,Zanimanje+partner+djeca”: uenici shvataju da je ova moguénost izazov. Postoji li razlika u izboru
izmedu polova? Vjerovatno ¢e ovu opciju prihvatiti vise mladih zena nego muskaraca. Ako je to
tacno, koji su razlozi toga? Nastavnik ne treba da vrsi pritisak na ucenike ako oni nijesu voljni da
govore o razlozima svog izbora. Medutim, nastavnik moze naglasiti da je to primjer kako pojedinac¢ni
izbor moze uticati na drustvo u cjelini: ako mnogi odluc¢e da nemaju djece, natalitet pada. Ne treba
vrSiti nikakav moralni pritisak, ali ucenicima treba pribliziti dugoro¢ne posljedice njihovog
pojedinac¢nog izbora (vidi ,,Prosirenje teme* u nastavku).



Imajuéi na umu mogucénost ovakvog razmisljanja, nastavnik ocekuje rezultate i potom odgovara — ako
je potrebno i improvizuje. Prethodni osvrt, kao $to smo ve¢ napomenuli, pomaze; kao §to pomaze i
evaluacije lekcije na kraju da bi se razvijala sposobnost i samopouzdanje za improvizaciju.

ProSirenje teme

Problem pada nataliteta i starenja, odnosno smanjivanja broja stanovnika pogada mnoge industrijske i
razvijene zemlje svijeta, ukljucujuéi Kinu, Njemacku i Italiju. Javljaju se ozbiljni problemi u ekonimiji
i penzionom sistemu tih zemalja. Na osnovu statistickih podataka uenici istrazuju situaciju u svojoj
zemlji. Mogu analizirati i donositi sudove o mogu¢im rjeSenjima.
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Lekcija4
Koje zanimanje mi odgovara?
Moji kriterijumi za izbor zanimanja

Ova tabela sazima informacije koje su nastavniku potrebne u svrhu planiranja i izvodenja Casa.
Razvijanje kompetencije odnosi se direktno na obrazovanje za demokratiju i ljudska prava.
Cilj uéenja pokazuje Sta ucenici znaju i razumiju.

Zadatak (zadaci) koji se daju u¢enicima, uz metod, vazni su sastavni dijelovi procesa uéenja.

Kontrolni popis materijala predstavlja pomo¢ u pripremi ¢asa.

Raspored vremena nastavniku omogucava okvirno planiranje vremena.

Razvijanje kompetencije Prepoznavanje, uspostavljanje ravnoteZe i utvrdivanje prioriteta kod Kriterijuma za
odluku.

Cilj uéenja Osnovni kriterijumi za izbor zanimanja su: ,,Koje zanimanje odgovara mojim
interesima i prednostima?“

Zadaci uéenika Ucenici biraju ili odbacuju neko zanimanje i navode razloge svog izbora.

Materijali i sredstva Radni list za uc¢enike 1.3.

Nastavni materijal 1.2 (izrezati niz kartica sa zanimanjima i to otprilike 10
kartica viSe nego $to ima ucenika u razredu).

Metod Individualni rad s radnim listom.
Plenarna rasprava.
Raspored vremena 1. Ucenici prihvataju ili odbijaju ponudu za posao. 20 min.
2. Ucenici razmjenjuju svoje Kriterijume za izbor zanimanja. 20 min.
Informacije

U lekeiji 1.3, ucenici su razmatrali tri kljucna pitanja koja ¢e znacajno uticati na njihov buduéi zivot
— izbor koji se ti¢e njihovog zanimanja, partnera i porodice (roditeljstva). U ovoj lekciji ucenici
podrobnije istrazuju kriterijume kod jedne od ovih odluka — izbora zanimanja.

Dva kriterijuma su od izuzetne vaznosti: koji me posao zanima? Koji posao mogu najbolje raditi?

Vaznost ovih pitanja je o€ita, ali su o€ite i teSkoc¢e kod odgovaranja na ta pitanja, posebno na drugo
pitanje. Potrebne su konkretne informacije; predlaze se projekt uvida u zanimanje kako bi ucenici
savladali ovaj problem.
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Opis lekcije
1.U€enici prihvataju ili odbijaju ponudu za posao

Nastavnik uvodi temu

Nastavnik uvodi temu, upucuje na flip chart na kojem se nalazi trougao s kljuénim izborom. U prosloj
lekciji u€enici su raspravljali o slozenosti koja prati ove tri odluke: zanimanje, partner i porodica.

U ovoj lekeiji ucenici ¢e se fokusirati na jedan od ta tri izbora — svoje buduce zanimanje.
Nastavnik objasnjava pocetak, naime, da uenici treba da zamisle kako im je ponuden neki posao.
Nastavnik im daje karticu s ponudenim poslom. Odlucuju hoée li ponudu prihvatiti ili ne.

Nastavnik uvodi metod — jednostavnu simulaciju trziSta rada
Nastavnik ucenicima dijeli radni liist 1.3 i trazi da ispune prvi red: da li ve¢ imaju posao koji zele, ili,
jesu li izvrsili izbor? Ako ne, ¢ekaju sljedeéi korak.

Nastavnik objasnjava pravila. Kada ucenici dobiju karitcu s ponudenim zanimanjem, odluc¢uju da li ¢e
ga prihvatiti ili odbiti. Na radnom listu biljeze svoje razloge.

Potom mogu da traze drugi posao. Mogu medusobno mijenjati posao, ili zamijeniti svoju karticu s
jednom od kartica na nastavnikovom stolu. Biljeze sve poslove koji su im ponudeni i daju
obrazloZenje za prihvatanje odnosno odbijanje.

Ako pronadu posao koji vole, jednostavno zadrze karticu. Ako karticu stave na klupu bez uzimanja
druge Kartice, ostaju nezaposleni.

Prije nego §to zapo¢ne simulacija trZista rada, uéenici moraju imati jasnu ideju o pravilima i svojim
ulogama.

Nastavnik svakom uéeniku daje jednu karticu sa zanimanjem. Mnogi ¢e se vjerovatno buniti i odmah
¢e htjeti da se rijese ponude. Ako je potrebno, nastavnik ih podsje¢a na zadatak — da na radni list
napisu razloge zbog kojih ne Zele da prihvate neko zanimanje.

Ucenici uéestvuju u simulaciji trziSta rada — traze zanimanje kojim ¢e se baviti

Kada su u€enici dobili kartice sa zanimanjima, nastavnik ih pusta da samostalno rade. Nastavnik prati
koliko je ucenika prihvatilo ponudu i podsje¢a ih da naprave kratke biljeske prije nego Sto se
medusobno mijenjaju za zanimanje.

2. Ué€enici razmjenjuju kriterijume za izbor zanimanja
Uc€enici prepoznaju kljuéne kriterijume za izbor zanimanja

Ucenici sjede u obliku pravougaonika ili kruga kako bi olaksali komunikaciju.
Nastavnik poziva na dizanje ruku. Ko je prihvatio ponudu? Ko nije?

Zatim nastavnik trazi da uéenici formiraju grupe od Cetiri do Sest u¢enika i razmijene Kriterijume.
Njihov je zadatak da zapisu tri osnovna Kriterijuma oko kojih se svi slazu.

Nakon pet minuta predstavnik grupe saopstava rezultat, a neki drugi ¢lan grupe biljezi njihove bodove
na tablu ili flip chart. Biljeze se bodovi svih grupa kako bi se na taj nacin naglasila njihova vaznost.
Rezultat moze izgledati ovako:
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Koje mi zanimanje odgovara? Kriterijumi zaizbor zanimanja
LiCni interesi

Struéna sprema — zahtjevi radnog mjesta

Dobra zarada

Radno vrijeme

Fleksibilnost

Sigurnost zanimanja

U¢enici prepoznaju kljuéne kriterijume za biranje zanimanja

Ako su grupe ponavljale odredene kriterijume kod izbora zanimanja, u¢enici mogu smatrati da su ti
kriterijumi naro¢ito vazni. Razmjenjuju misljenja i objasnjavaju razloge.

Ucenici mogu slijediti svoje li¢ne prioritete pa nije potrebno postizati saglasnost. Na primjer, visoka
plata moze nekom biti vaznija, dok drugi mogu insistirati na slobodnim vikendima i fleksibilnom
radnom vremenu. Medutim, postoji nesto $to nastavnik mora nastojati da priblizi uéenicima.

Svi zelimo izbje¢i nezaposlenost, tako da je sigurnost nekog zanimanja Cesto najvazniji faktor.
Medutim, poslovna kretanja ne mogu se predvidjeti pa ¢e ucenici posvuda nailaziti na konkurenciju.
Ucenici moraju izabrati zanimanje, ili barem kategoriju zanimanja (,,pravo*, ,,medicina*) kada zavrSe
Skolu, a posao ¢e traziti kada zavrSe studije ili obuku. Niko ne moZe pouzdano predvidjeti kakve ¢e
mu biti Sanse za Cetiri ili pet godina.

Zbog toga uéenici moraju uzeti u obzir dva Kriterijuma:

1. Sta me zanima i $ta bih volio/voljela da radim?

2. U ¢emu sam dobar/dobra? Koje su moje jae strane? Sta mogu najbolje raditi ako sam pod
pritiskom konkurencije?

Nastavnik uéenicima daje dovoljno vremena da najprije razmisle o tim stvarima i da potom odgovore.
Uc€enici raspravljaju o primjeni kriterijuma

Kod razmisljanja o tome kako primijeniti ova dva osnovna Kriterijuma, ucenici ¢e vjerovatno postati
svjesni teskoc¢a koje ih prate. Na drugo gornje pitanje nije teSko odgovoriti. Uz pomo¢ roditelja i
prijatelja, kao i nastavnika, mogu istraziti svoj konkretan profil kompetencija.

Prvo pitanje je mnogo teze, jer su ucenicima potrebne informacije o zahtjevima posla i razvoju posla.
Nastavnici nijesu stru¢njaci za profesionalnu karijeru pa je skola tu ograni¢ena i u¢enici sami moraju
pronaci potrebne informacije. Prema tome, sticu iskustvo sa slobodom izbora i izgradnjom identiteta,
Sto su vrlo zahtjevni zadaci.

U mnogim zemljama $kole pruzaju pomo¢ svojim ucenicima u pracenju raznih zanimanja. Ovaj model
predlaze se kao dodatna pomo¢ koju ¢e ucenici, roditelji i poslovni ljudi pozdraviti i podrzati.
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ProsSirenje teme: uvid u zanimanje

Problemi s kojima se ucenici susrecu i na koji im nacin projekt omogucavanja
uvida u zanimanje moze pomogi

Ucenici znaju koliko je vazan izbor odgovarajuceg zanimanja za njihov buduci zivot. Shvatili su koji
su osnovni kriterijumi za izbor, no shvatili su takode da bez pouzdanih i azuriranih informacija ne
mogu procijeniti koji se zahtjevi nekog konkretnog zanimanja poklapaju s njihovom talentima,
sposobnostima i interesima. Projekt uvida u zanimanje na radnom mjestu moze ucenicima biti korisna
pomo¢ u dobijanju takvih informacija.

Ucenici istrazuju zanimanje za koje smatraju da odgovara njihovim Kriterijumima. Provode nekoliko
radnih dana sa struénjakom. Prate $ta rade i s kim saraduju. Pomoc¢u upitnika (vidi radni list za
ucenike 1.4) intervjuisu svog poslovnog partnera. Ako je moguce, izvrSavaju odredene zadatke kako
bi stekli iskustvo iz prve ruke (kao tokom pripravni¢kog staza). Skolski raspored je tako zamijenjen
radnim satima na poslu. Prema tome, ako hirurg po¢inje operisati u 6 sati ujutro, u¢enik mora biti uz
njega u operacionoj sali (kako bi utvrdio, na primjer, moze li uopste podnijeti hirur§ku operaciju).

Na osnovu upitnika ucenici piSu izvjestaj. Izvjestaj se moze predati nastavniku i ocijeniti, $to
uéenicima daje dodatni podsticaj da zadatak urade kako treba. U¢enicima se savjetuje da dnevno vode
biljeske i piSu izvjestaj tokom radne sedmice, a ne kasnije — primjer efikasnog upravljanja vremenom.

Izvjestaj treba da bude sistematski opis, a ne li¢ni dnevnik, kako bi se ucenici prilikom izbora
zanimanja fokusirali na osnovne kriterijume.

Ucenici sami moraju da pronadu svoje poslovne partnere, uz pomo¢ svojih roditelja, porodice i
porodi¢nih prijatelja. Idealno bi bilo da u tu svrhu ne odlaze na radna mjesta roditelja ili rodaka.

Podrska skole i nastavnika

Ugenik ima glavnu ulogu i odgovoran je za rezultat. Skola pruza moguénost, utvrduje okvir, odobrava
projekat i rjeSava pravna pitanja (dozvola nadleznog ministarstva, osiguranje). U ranoj fazi, Skola
takode kontaktira roditelje koji igraju vrlo vaznu ulogu (vidi u nastavku).

Na zahtjev, uéenicima se moze dati pisan0 punomocje kada se prijavljuju za pracenje nekog
zanimanja na radnom mjestu. Po okonc¢anju projekta, direktor $alje pismo zahvalnosti svim partnerima
koji su u¢enicima bili domac¢ini.

Ako je moguce, nastavnik bi trebalo da posjeti uéenike tokom projekta. Nastavnik mora biti telefonski
dostupan tokom projekta kako bi u hitnom sluc¢aju mogao brzo reagovati.

Zadaci po zavrSetku projekta

Preporucujemo ocjenjivanje izvjestaja u svrhu naglasavanja njihove vaznosti. Nastavnik treba da se s
postovanjem odnosi prema izvjestajima buduci da se radi o liécnim dokumentima. Nastavniku treba da
bude jasno da nije bio prisutan tokom projekta i intervjua, sto znaci da su ovdje stru¢njaci ucenici, a
ne nastavnik. Prema tome, kod ocjenjivanja treba da se fokusira na aspekte poput jasnoce,
koherentnosti, paznje i cjelovitosti. Sa tacke gledista ucenika, ova vrsta zadatka vrednija je od bilo
kojeg testa, a nastavnik bi trebalo da bude spreman da dodijeli vise najboljih ocjena nego sto je to
obicno slucaj.

Ucenici bi trebalo da imaju moguénost razmjene iskustava. To zahtijeva viSe vremena nego Sto se
moze osigurati u okviru redovne nastave obrazovanja za demokratiju i ljudska prava ili nastave
drustvene grupe predmeta. Veoma je korisna platforma pracenje zanimanja kao dogadaja koji
organizuje skola. To je od posebne vaznosti za mlade ucenike koji ¢e tek za godinu dana raditi na
takvom projektu, ali i za roditelje. Partneri istog zanimanja ili lokalna Stampa kao i predstavnici
lokalnih poslovnih subjekata takode bi trebalo da budu pozvani.
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Podrska roditelja

Kao prvo, roditelji mogu pruziti podrsku svojoj djeci pri utvrdivanju njihovih jacih strana i interesa.
Roditelji poznaju svoje dijete od prvog dana i sje¢aju Se njegovog razvoja iz perspektive koja se
razlikuje od perspektive struénjaka u Skoli. Roditelji uopsteno pozdravljaju ovakvu vrstu projekta jer
cijene svaku podrsku koja se pruza njihovoj djeci u izboru zanimanja. 1z razumljivih razloga roditelji
obi¢no prenaglasavaju sigurnost zanimanja. U ekonomiji podloznoj brzim promjenama roditelji su
manje pogodni za savjetnike u planiranju karijere.

Kako uéenicima pronaéi poslovnog partnera

Obicno se od ucenika trazi da pronadu mentora za projekat prac¢enja zanimanja. Njihovi roditelji, a u
nekim slucajevima rodaci ili prijatelji, mogu biti dragocjena pomo¢ u uspostavljanju veze s
potencijalnim partnerima. Ucenici ne bi smjeli prerano parviti kompromise ukoliko im se potraga u¢ini
preteSkom. Ono §to traze nije posao ve¢ prilika za uvid u neko konkretno zanimanje. Ako nije moguce
pronaci nekog ko obavlja neki konkretan posao, npr. televizijskog novinara, ustupak bi bio traziti
alternativno rjeSenje u okviru iste kategorije zanimanja, npr. novinara koji radi za lokalne novine.

Od svakog profesionalca koji na sedmicu dana primi ucenika o¢ekuje se dodatni napor, a to treba
izuzetno cijeniti. Medutim, mnoge poslodavce zanima privlacenje kvalifikovanih i dobro informisanih
kandidata i, s njihovog gledista, prac¢enje zanimanja predstavlja moguénost testiranja uéenika, a mozda
i priliku da im se kasnije da ponuda.

Ucenicima je potreban mentor ili supervizor. To moze biti njihov poslovni partner ili neko drugi.
Ucenici su oslobodeni nastave pa ih stoga ne treba placati za projekt koji izvode. Oni nijesu tu da bi
obavljali redovni posao ve¢ da slijede vlastiti plan u skladu s upitnikom (Radni list za u¢enike 1.4).

Dugorocéni u€inci za u€enike

Iskustvo je pokazalo da ovaj projekt mnogim ucenicima pomaze da ozbiljnije i zrelije pristupe
zavr$nim godinama svog srednjoSkolskog obrazovanja. Postaju svjesniji svojih interesa i viSe cijene
neke predmete, jer ih mogu povezati sa svojim zivotom po zavrSetku Skole. Vrlo je vazno i drugacije
ako im neko izvan $kole kaze da su ,,pravopis i rukopis® jako vazni. Osim toga, korisno je i uzbudljivo
iskustvo ako ucenici otkriju da se mogu nositi s priliéno mnogo zadataka u profesionalnom svijetu.

Ucenici se mogu vratiti u $kolu s jasnim odgovorima. Mozda ¢e sada znati kojim ¢e se zanimanjem
baviti pa mogu preduzeti sljedece korake u planiranju svog studiranja i obrazovanja nakon §to zavrse
Skolu. Osim toga, ako im je projekat pokazao da moraju traziti neko drugo zanimanje, to je takode
vrijedan korak naprijed, jer su se oslobodili nekih iluzija i sada mnogo preciznije mogu razmisljati
koje bi im zanimanje odgovaralo.

Informacije o programima praéenja zanimanja
Velika Britanija: www.prospects.ac.uk

Baden-Wiirttemberg, Njemacka: www.schule-bw.de/schularten/gymnasium/bogy
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Nastavni materijali 1.1: Citati o izboru i identitetu

Svojim odlukama i postupcima kreiramo svoju li¢nost i lice koje nosimo.
Kenneth Patton

Odluka je rizik ukorijenjen u hrabrosti naseg izbora da budemo slobodni.
Paul Tillich

Sve $to sada radite nesto je Sto ste izabrali da radite. Neki ljudi ne Zele u to vjerovati. No ako ste stariji od
dvadeset i1 jedne godine, vas Zivot je ono Sto ste od njega ucinili. Da biste promijenili Zivot, morate
promijeniti svoje prioritete.

John C. Maxwell

Smatram da smo sami isklju¢ivo odgovorni za svoje odluke pa moramo prihvatiti i posljedice svakog svog
¢ina, rijeci 1 misli tokom Zivota.
Elisabeth Kubler-Ross

Ako Zelis da se nesto kaze, pitaj muskarca. Ako Zeli§ da se nesto ucini, pitaj zenu.
Margaret Thatcher

Sloboda, ako je uzmemo u njenom konkretnom smislu, sastoji se u sposobnosti da izvr§imo izbor.
Simone Weil

Najveéi umovi su sposobni za najvece poroke, ali i za najvece vrline.
Rene Descartes

Osnovno §to nas istorija uci jeste da ljudski postupci imaju posljedice i da neke odluke, jednom donijete, ne
mozemo povuéi. One ne dopustaju mogucénost donoSenja drugih odluka pa na taj nacin odreduju buduce
dogadaje.

Gerda Lerner

Mo¢ biranja izmedu dobra ili zla svima je na dohvat ruke.
Origen

Jastvo nije nesto dovrseno ve¢ neprestano stvaranje kroz izbor nacina naseg djelovanja.
John Dewey

Ono §to Zene jo§ moraju nauciti jeste da vam niko ne daje mo¢. Morate je same uzeti.
Roseanne Barr

Kada biram izmedu dva zla, uvijek nastojim iskusati ono koje nikada prije nisam iskusila.
Mae West

Zene i macke ¢e uéiniti $to im se prohtije, a muskarci i psi se moraju opustiti i na to se naviknuti.
Robert A. Henlein

Morate vjezbati svoju intuiciju — vjerovati tihom glasu u sebi koji vam ta¢no kaze §ta trebate reci ili odluciti.

Ingrid Bergman




Jedan brod plovi na istok,
drugi na zapad,

a isti vjetar duva.

Polozaj jedara, a ne vjetrovi
odreduju njihov smjer.

Kao vjetrovi s mora, nose nas
valovi vremena kroz zivot.
Stanje duse odreduje cilj,

a ne mir ili borba.

Ella Wheeler Wilcox
(Prevela: Zlata Pavi¢)

www.wisdomguotes.com
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Nastavni materijal 1.2: Kartice zanimanja

drzavni sluzbenik
(opstinska administracija)

Kreativni autor u
oglasavanju

veterinar hirurg

arhitekta

modni snimatelj

ucitelj u osnovnoj skoli

Masinski inzenjer Upravnik u bankar
vodosnabdijevanju
bolnicki doktor upravnik restorana brze bibliotekar
hrane
informaticki struc¢njak za policajac advokat

prodaju




uristicki vodic prodavac bolnicarka
ekonomista kartograf frizer
plesac novinar trgovac knjigama
meteorolog psihoterapeut civilni pilot
Sobar/ica vozac autobusa elektricar

lzvor: www.prospects.ac.uk
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Jedinica 1.3 Popratne informacije za nastavnike
Konstruktivisticki pojam identiteta

Povezan s pojmom identiteta, konstruktivizam znaci da oblikujemo svoj identitet izborima i odlukama
koje donosimo. Konstruktivizam naglasava aktivnu ulogu pojedinca i ukazuje na element ucenja. U
zivotu grijesimo i svjesni smo svojih gresaka prilikom izbora. Mozda neke izbore mozemo promijeniti
(dekonstruisati) i ispraviti, no neki izbori su neopozivi. Vrijeme se, pogotovo, moze potrositi samo
jednom u zivotu. Konstruktivizam povezuje dinamiku izbora s rezultatom, nasim identitetom koji u
izvjesnom smislu postaje statican i stabilan.

Ova jedinica stavlja naglasak na aktivnu ulogu pomoé¢u koje oblikujemo vlastiti identitet — kao i
identitete drugih, pri ¢emu je nasa uloga takode pasivna. Naravno, razvoj identiteta mnogo je slozeniji
i zavisi od mnogih drugih faktora (varijabla) koji definisu ili ograni¢avaju naSe Sanse da oblikujemo
vlastite zivote i identitete. To ukljucuje porijeklo, razred, rod, ekonomske i kulturne uslove, kao i
zivotnu sredinu.

Dva su razloga zbog kojih ova jedinica stavlja naglasak na konstruktivisticku dimenziju oblikovanja
naseg identiteta na osnovu izvrSenih izbora. Prvo, taj pristup povezuje identitet s ljudskim pravima.
Izvrsiti izbor jeste ¢in slobode. Drugo, uéenici najbolje razumiju takav pristup jer odgovara njihovom
iskustvu i pitanjima koja sami sebi postavljaju.

Nije samo pojam identiteta mnogo sloZeniji nego $to se ¢ini u ovoj jedinici; isto se odnosi i na pojam
izbora. Gornji dijagram opisuje didakti¢ki pristup u ovoj jedinici: uéenici istrazuju veze izmedu dva
slozena pojma, ali ni jedan od njih u potpunosti.



NASTAVNA JEDINICA 2
ODGOVORNOST
Visi srednji nivo

Ucestvovanje, preuzimanje odgovornosti

Sloboda podrazumijeva odgovornost

“Quidquid agis, prudenter agas, et respice finem.”
[Sta bilo da radis, radi mudro i vodi raéuna o posljedicama.]
Latinska poslovica; izvor neutvrden

2.1 Rizikovati gubitak prijatelja —ili prekrsiti pravilo?
Svuda se suo¢avamo s dilemama

2.2 i2.3 Sta bi ti uéinio?

Preuzimamo odgovornost za svoje odluke

2.4 Koje vrijednosti nam moraju biti zajednicke?
Preuzimanje odgovornosti u zajednici zasnovanoj na ljudskim pravima



Nastavna jedinica 2

Odgovornost
UcCestvovanje, preuzimanje odgovornosti

Uvod za nastavnike

Preuzimanje odgovornosti — stanoviste koje uti¢e na sve ostalo

Neprestano donosimo odluke, velike i male. Sta éemo danas ru¢ati? Idemo 1i autom ili autobusom? Za
koju ¢u stranku glasati?

Kod svake odluke koju donosimo neke moguénosti biramo, druge odbacujemo. Bez obzira jesmo li
toga svjesni, nase odluke uticu na druge. Sta god odlu¢imo i uc¢inimo, moze se dovoditi u pitanje, jer
uvijek postoje alternative koje smo mogli izabrati.

Preuzimanje odgovornosti podrazumijeva razmatranje tih alternativa i posljedica nasih odluka. U tom
smislu, preuzimanje odgovornosti jeste stanoviste koje doslovno uti¢e na sve §to ¢inimo — U licnim
Zivotu, u odnosima i vezama s porodicom, prijateljima, kolegama i zajednicom u cjelini.

Preuzimanje odgovornosti — ljudsko pravo i izazov

Kada donosimo odluke, ostvarujemo svoje ljudsko pravo na slobodu. Sloboda podrazumijeva
odgovornost, no sami mozemo i moramo odluciti koje principe i smjernice zelimo da slijedimo.
Sloboda znaé¢i da smo sami sa svojom odlukom pa stoga preuzimanje odgovornosti moze biti vrlo
tesko. U odredenoj mjeri radi se o vjeStinama koje se mogu nauciti i to je ono $to ¢e ucenici da ¢ine u
ovoj jedinici.

Ucenici ¢e razgovarati o stvarima o kojima u praksi moramo ¢esto sami odluéiti — nastoje¢i da
razumjemo dileme razli¢ite slozenosti, da izaberemo i odredimo prioritete.

Konstruktivisticki pojam odgovornosti

Preuzimanje odgovornosti najbolje se moze nauciti i razumjeti u konkretnim situacijama koje
zahtijevaju donosenje odluke. Dileme u tom smislu posebno su zanimljive jer zahtijevaju vrlo pazljivo
razmatranje posljedica neke odluke.

U otvorenom, sekularnom i pluralistickom drustvu ne moZemo smatrati da se samo po sebi razumije
kako postoji sistem vrijednosti s kojim ¢e se svako odmah sloziti. Medutim, da bi neka zajednica bila
stabilna, takav sistem vrijednosti veoma je bitan. Dakle, moramo razgovarati i pregovarati 0 osnovnim
principima koji su nam kod preuzimanja odgovornosti zajednicki.

Preuzimanje odgovornosti je izazov i trajni proces uéenja; u tom smislu se u ovoj jedinici radi o
konstruktivistickom shvatanju odgovornosti.

Zamke kod poducavanja o odgovornosti i kako ih izbje¢i

Postoje dvije zamke kod podu¢avanja o odgovornosti — apstraktno moraliziranje i indoktrinacija.
Moraliziranje znaéi govoriti o tome da se bude ,dobar gradanin“ bez analiziranja konkretnog
problema. Ucenicima se prenosi poruka da je preuzimanje odgovornosti samo pitanje Zelimo li nesto
ili ne. Ucenici tako nikada ne nauce koliko tezak mozZe biti taj zadatak i koliko je vazno da obrazloze
razloge svog izbora.

Zamka indoktrinacije ti¢e se ucitelja koji pokuSavaju da nametnu odredene vrijednosti. Nemaju
ovlas¢enje da to ¢ine i koje god vrijednosti izabrali, one se mogu dovesti u pitanje i dekonstruisati.

Ova je jedinica i osmi$ljena da bi se izbjegle ovakve zamke, i sadrzi osnovni zadatak koji u¢enicima
daje priliku da donose vlastite odluke. Nastavnik je njihov instruktor i moderator.

Ucenici raspravljaju o tome kako rjesavati dileme. Primjeri se odnose na svakodnevno iskustvo
ucenika koje ih stavlja u ulogu stru¢njaka.



Priprema jedinice

Preporu¢amo da nastavnik radi isti zadatak koji rade i ucenici (vidi Radne listove za uéenike 2.1-2.4 i
nastavne materijale 2.1-2.3). Na taj nacin ¢e nastavnik najbolje razumjeti mogucnosti ucenja i postati
svjestan teskoca s kojima se ucenici suoCavaju. Sam rezultat — odluka o tome kako rijesiti neku dilemu
— nije ,,pravi“ odgovor jer istovremeno postoji snazan element subjektivnog izbora koji u¢enici mogu,
ali ne moraju medusobno razmijeniti.
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Razvijanje kompetencije: povezanost s ostalim jedinicama ovog

priruénika

Sta pokazuje ova tabela

Naslov ovog priruénika, ,,UCestvovati u demokratiji“, stavlja naglasak na kompetencije
aktivnog gradanina u demokratiji. Tabela pokazuje potencijal sinergijskog dejstva izmedu
pojedinih jedinica u priruéniku. Pokazuje koje se kompetencije razvijaju u jedinici 2 (tamniji
red tabele). Masno uokvirena kolona pokazuje kompetenciju politickog odlué¢ivanja i djelovanja
— naglasak je stavljen zbog povezanosti tih kompetencija sa uc¢es¢em u demokratiji. Redovi koji
slijede pokazuju vezu s ostalim jedinicama ovog priru¢nika: koje kompetencije se razvijaju u
tim jedinicama, a podrska su u¢enicima tokom rada u okviru jedinice 2.

Kako koristiti ovu tabelu

Nastavnici mogu na razli¢ite nacine da koriste ovu tabelu kao instrument za planiranje nastave iz
obrazovanja za demokratiju i ljudska prava.

— Tabela pomaze nastavnicima koji samo nekoliko ¢asova mogu posvetiti obrazovanju za
demokratiju i ljudska prava: nastavnik moze da izabere samo ovu jedinicu i preskoditi ostale, jer
zna da se neke klju¢ne kompetencije donekle razvijaju i u ovoj jedinici — na primjer, analiza,
refleksivna upotreba medija i odgovornost.

— Ova tabela pomaze nastavnicima u kori§¢enju sinergijskog dejstva koje ucenicima omogucava
uvjezbavanje vaznih kompetencija u razli¢itim kontekstima koji su na mnogo nacina povezani. U
tom slucaju nastavnik bira i kombinuje nekoliko nastavnih jedinica.

Jedinice Dimenzije razvijanja kompetencije Stavovi i
rix . — o vrijednosti
Politicka analiza i Metodi i Politicko J
procjena vjestine odludivanje i
djelovanje

2 Odgovornost Razumijevanje Pazljivo razmatranje i [DonoSenje odluka s Promjena gledista.
problema koji se ticu  |razmisljanje. nepotpunim Prepoznavanje interesa
dileme. Medusobno informacijama. i prava drugih.
Analiziranje posljedica |upoznavanje s Svijest 0 mogucem Zajednica zasnovana na
neke odluke. razlozima i neuspjehu. ljudskim pravima.
Utvrdivanje prioriteta i |Kriterijumima za
objasnjavanje razloga. |donoSenje neke

odluke.

1 Identitet Razumijevanje uticaja Promjena
na$eg izbora na druge. perspektive.

4 Sukob Dilema oko Strategije Rjesavanje sukoba
odrzivosti pregovaranja

6 Vlast i politika Politika — proces
rjesavanja problema i
rjesavanje sukoba

7 Jednakost UvaZavanje Uspostavljanje Medusobno uvazavanje
kulturoloske ravnoteZe izmedu prava
dimenzije vecine i manjine.
demokratije




Ucestvovati u demokratiji

Nastavna jedinica 2: U€estvovanje, preuzimanje odgovornosti
Sloboda podrazumijeva odgovornost

Tema lekcije Razvijanje Zadaci za ulenike Materijali i Metod
kompetencije/ishodi sredstva
ucenja

Lekcija 1 Kompetencija Ucenici razmisljaju o | Nastavni materijali Plenarna
Rizikovati politi¢kog izboru i odlukama 2.1i2.2. rasprava,
gubitak odlugivanja i koje donose u Radni listovi za predavanje,
prijatelja — ili djelovanja: odabrati i |svakodnevnim ucéenike 2.112.2. grupni rad.
prekrsiti obrazloziti razloge. situacijama
pravilo? Odgovorni smo za suoavanja s

odluke koje donosimo |dilemom i govore o

u svakodnevnom razlozima takvog

zivotu. Shvatanje izbora.

dileme i

odgovornosti.
Lekcija2i3 Kompetencija Ucenici raspravljaju o |Radni listovi za Grupni rad.
Sta bi ti donosenja odluka i situacijama suo¢avanja|ucenike 2.1-2.4.
ucinio/u¢inila? postupanja: s dilemom i osvréu se | Nastavni materijal

rjeSavanje dilema. na liéno iskustvo. 2.2.

Kod rjesavanja Flip chart, flomasteri.

dileme vr§imo

razli¢ite izbore. Na

taj nacin ostvarujemo

svoje ljudsko pravo

na slobodu.
Lekcija2i3 Preuzimanje Ucenici raspravljaju o |Radni listovi za Grupni rad.
Sta bi ti odgovornosti situacijama suo¢avanja|ucenike 2.1-2.4.
ucinio/ucinila? ukljuCuje rjeSavanje  [s dilemom i osvréu se |Flip chart, flomasteri.

dilema — na liéno iskustvo.

prikupljanje

informacija,

razmatranje

posljedica,

utvrdivanje

prioriteta, donoSenje

odluka.

Lekcija 4 Procjena: osvrt na Ucenici biraju Nastavni materijali Zajednicka
Koje vrijednosti  |kriterijume i slu¢ajeve suodavanja s |2.2. rasprava o
moraju biti vrijednosti. dilemom, izvjeStavaju |Flip chart planiranju.
zajednicke? Demokratska o svojim odlukama,  [(pripremljen u okviru |lzlaganje.

zajednica oslanja se na [uporeduju i prethodne lekcije), Rasprava.

zajednicki sistem
vrijednosti.

Ljudska prava
osiguravaju sistem
vrijednosti s kojim se
mozemo sloziti.

raspravljaju o
prioritetima.

flomasteri.

Radni list za u¢enike
2.5; alternativno,
Univerzalna
deklaracija ¢lan 1. na
flip chart-u ili foliji za
projektor.




Uces¢e u zajednici

Lekcijal
Rizikovati gubitak prijatelja - ili prekrsiti pravilo?
Svuda smo suoceni s dilemama

Ova tabela sazima informacije koje su nastavniku potrebne u svrhu planiranja i izvodenja Casa.
Razvijanje kompetencije odnosi se direktno na obrazovanje za demokratiju i ljudska prava.
Cilj uéenja pokazuje Sta ucenici znaju i razumiju.

Zadatak (zadaci) koji se daju u¢enicima, uz metod, vazni su sastavni dijelovi procesa uéenja.
Kontrolni popis materijala predstavlja pomo¢ u pripremi ¢asa.

Raspored vremena nastavniku omogucava okvirno planiranje vremena.

Razvijanje kompetencije |Kompetencija politickog odlucivanja i djelovanja: izbor i obrazlaganje
razloga.

Cilj u¢enja Odgovorni smo za izbore u svakodnevnom Zzivotu. Razumijevanje
dilema i odgovornosti.

Zadaci za ucenike Ucenici razmisljaju o izboru u situacijama suocavanja sa svakodnevnim
dilemama i razmjenjuju razloge svog izbora.

Materijali i sredstva Nastavni materijali 2.1 i 2.2.

Radni listovi za ucenike 2.1 1 2.2.

Metod Plenarna rasprava, predavanje, grupni rad.

Raspored vremena 1.Uc¢enici se bave svakodnevnim dilemama. 10 min.

2. Ucenici se upoznaju s instrumentom za analizu dileme. 20 min.

3. Ucenici razmjenjuju svoje odluke u $kolskom testu o rjeSavanje dileme. 10 min.

Informacije

U ovoj lekciji ucenici se upoznaju s vaznos¢u i nuznoséu preuzimanja odgovornosti. U nekoj vrsti
eksperimentalne primjene, oni koriste odredeni instrument kako bi se mogli osvrnuti na svoje
odluke o preuzimanju odgovornosti i upoznaju se s osnovnim pojmom dileme.

Svi uc€enici se odmah aktivno ukljucuju uz pomo¢ induktivnog pristupa. Za nekoliko minuta svi
ucenici u razredu razmisljaju o tome kako rijesiti neku dilemu koja im je poznata iz iskustva u
razredu.

Prva lekcija bavi se osnovnhom temom — suocavanjem s dilemom, izborom, razmisljanjem o
prioritetima prilikom izbora. Umjesto dodavanja dodatnih tema, sljedece lekcije obraduju problem
rjesavanja dileme. Poput ostalih jedinica ovog prirucnika, i ova jedinica slijedi didakticki princip
iscrpne obrade izabrane teme — ,,Obradi manje, ali bolje”. Razlog zbog kojeg smo izabrali tako
malo, a izostavili tako mnogo jeste ogromno iskustvo. Intenzitet napora koji se ulazu u ucenje daje
najbolje rezultate, a ne Siroka obuhvacéenost nekog podrucja.




Ucestvovati u demokratiji

Opis lekcije

Faza 1: Uéenici razmisljaju o svojim izborima u svakodnevnim situacijama
Nastavni materijal 2.1

Nastavnik najavljuje pocetak nove jedinice i kao uvod iznosi sljede¢i primjer.

Zamisli sljedecu situaciju. U razredu se pise test iz istorije. Ti si jedan od najboljih ucenika iz istorije,
ali ¢ak 1 ti smatras$ da je test prilicno tezak.

Prijatelj iza tebe Sapuce i moli te da mu pokazes svoj test. Ti zna$ da je prepisivanje na testovima
zabranjeno i da bi i ti i tvoj prijatelj mogli biti ozbiljno kaznjeni kada biste to uradili.

Sta bi uradio? Da li bi rizikovao gubitak prijatelja ili bi prekrsio pravilo?

Nastavnik zapisuje dilemu — temu ove lekcije — na tablu ili na flip chart.

Upozorova uéenike da njihov odgovor mora biti da ili ne — nema alternative niti srednjeg rjesenja, niti
ucenici mogu o tome razgovarati — potom trazi da se izjasne dizanjem ruku. Ucenici se izjaSnjavaju, a
nastavnik biljezi rezultate na tablu ili flip chart.

Slijedi rasprava. Ucenici iznose svoje razloge, a nakon nekoliko minuta nastavnik sabira i zapisuje
glasove na tablu. MoZemo oc¢ekivati argumente kao $to su ovi:

Da li bi rizikovao gubitak prijatelja ili bi radije prekrsio pravilo?

Da (glasova X) Ne (glasova y)

Dobri prijatelji uvijek pomazu jedni drugima. Vara_nje nije posteno prema onima koji postuju
pravila.

I'meni ¢e jednog dana trebati pomo¢ prijatelja. . L o o L
i ] ~ | Varanjem rizikujem da i ja budem kaZnjen. Prijatelji
Potrebno je da se uzajamno pomazemo. Svijet bi bio | o ne bi smjeli ocekivati jedni od drugih.

hladan i neprijateljski kada ne bismo brinuli jedni o

drugima Od prijatelja zavisi veli¢ina rizika. S dobrim

prijateljem mogu razgovarati i on ¢e postovati moju

odluku.

Faza 2: Ucenici se upoznaju s instrumentom za analizu dileme
Radni listovi za u¢enike 2.11 2.2

Nastavnik uc¢enicima dijeli radne listove za ucenike 2.1 i 2.2 i ukratko uvodi pojam dileme (nastavni
materijal 2.1). Argumenti koje su ucenici iznijeli pokazuju sukob lojalnosti: ili ostajem odan
prijateljima kada me mole za pomog¢, ili slijedim pravila jer ona svakom garantuju jednake $anse na
testu. Razlozi koje ucenici navode — ili se ofekuje da ¢e navesti — ti¢u se vrijednosti: naseg shvatanja
prijateljstva, odanosti, spremnosti da drugima pomognemo, poStenja, poStovanja pravila i propisa.

Upravo sam suocen sa situacijom u kojoj ¢u prekrsiti jednu od tih spona odanosti i pratecih vrijednosti
— rizikovati da izgubim prijatelja, $to ¢e uticati na moj ugled, ili rizikovati da budem kaznjen i imati
griznju savjesti jer sam prekrsio pravilo koje zapravo podrzavam. Takvu situaciju u kojoj mozete
izabrati samo pogresno, umjesto da Cinite sve Sto je ispravno, nazivamo dilemom. Ovaj primjer tipi¢an
je za mnoge dileme:

Kompromis nije mogu¢. Mora$ definisati svoje prioritete.
— Vrijeme nalaze da odmah reagujes Sto ti otezava pazljivo donosenje odluke.

— Kasnije ne moze$ promijeniti svoju odluku pa su njene posljedice neopozive.

Preuzima$ odgovornost — i ti i svi ostali morate snositi posljedice.




U svakodnevnom zivotu, kao i kod donosenja politickih odluka, neprestano se suocavamo s dilemama.
Njihovo rjesavanje je tesko jer su problemi Cesto sloZeni, a odluku moramo donijeti u kratkom
vremenu.

Medutim, rjeSavanje dilema i razmisljanje o nasoj odgovornosti jeste u izvjesnom smislu vjestina koju
mozemo nauciti. U¢enje se odvija korak po korak. Nekoliko lekcija bavi se rjeSavanjem dilema koje u
stvarnom zivotu treba odmah rijesiti.

Radni list za ucenike 2.2 nudi instrument koji pomaze u rjesavanju dileme. Ucenici dobijaju zadatak
da taj instrument primijene na problem $kolskog testa. U vremenu od otprilike 5 do 10 minuta, moraju
izabrati jedno ili najviSe tri pitanja koja smatraju relevantnim i korisnim i pazljivo ih razmotriti.
Donose odluku i u plenarnoj raspravi koja slijedi razgovaraju o razlozima zbog kojih su tako odlucili.
Rade u grupama od po tri ili Cetiri ucenika.

Faza 3: U€enici razmjenjuju svoje odluke o dilemi oko Skolskog testa

U zakljuénoj plenarnoj raspravi predstavnici grupa izlazu odluke svojih grupa i prioritete koji su ih
doveli do tih odluka. Nastavnik predsjedava raspravom i posebnu paznju posveéuje pitanjima i
kriterijumima kojima su se ucenici vodili.

Na kraju ¢asa, nastavnik komentarise taj problem i u¢enicima ukazuje na razlicite prioritete koje su
iznijeli. Razmisljajuéi o prioritetima kojima se rukovode kod donoSenja odluka, ucenici preuzimaju
odgovornost.



Ucestvovati u demokratiji

Lekcija2i 3

Sta bi ti uéinio/uéinila?

Preuzimamo odgovornost za svoje odluke

Ova tabela sazima informacije koje su nastavniku potrebne u svrhu planiranja i izvodenja ¢asa.

Razvijanje kompetencije odnosi se direktno na obrazovanje za demokratiju i ljudska prava.

Cilj ucenja pokazuje Sta ucenici znaju i razumiju.

Zadatak (zadaci) koji se daju u¢enicima, uz metod, vazni su sastavni dijelovi procesa uéenja.

Kontrolni popis materijala predstavlja pomo¢ u pripremi ¢asa.

Raspored vremena nastavniku omogucava okvirno planiranje vremena.

Razvijanje kompetencije

Kompetencija za donosenje odluka i djelovanje: rjesavanje dileme.

Cilj u€enja

Kad rjesavamo dilemu, donosimo razli¢ite odluke. Na taj nacin ostvarujemo svoje
ljudsko pravo na slobodu.

Preuzimanje odgovornosti podrazumijeva rtjeSavanje dileme - skupljanje
informacija, razmatranje posljedica, utvrdivanje prioriteta, donosenje odluka.

Zadaci za ucenike

Ucenici raspravljaju o konkretnim sluc¢ajevima suocavanja s dilemom i
osvréu se na svoje li¢no iskustvo.

Materijali i sredstva

Radni listovi za ulenike 2.1-
2.4,

Nastavni materijal 2.2.

Flip chart, flomasteri.

Metod

Grupni rad.

Raspored vremena

1. Nastavnik uvodi glavni zadatak jedinice. 10 min.

2. Glavni zadatak: u€enici raspravljaju o dilemama. 70 min.

Informacije

Preuzimanje odgovornosti u sekularnim demokratskim zajednicama ima konstruktivisticku
dimenziju: moramo naucditi da preuzmemo odgovornost u nekoj konkretnoj situaciji. Preuzimanje
odgovornosti, kada smo suoceni s dilemom, ¢esto pod pritiskom vremena, vrlo je teSko, ali moze
se nauciti.

Glavni zadatak ove jedinice sluzi postizanju tog cilja. Ucenici razmjenjuju stavove i raspravljaju o
problemima i izboru prioriteta u konkretnoj situaciji suoCavanja s dilemom. Preuzimanje
odgovornosti je konkretna stvar pa se ucenici bave s Cetiri situacije suocavanja s dilemom koje se
sadrzajno razlikuju (vidi radni list za ucenike 2.3): preuzimanje odgovornosti za nesto za Sta je
neko drugi trebalo da se pobrine, sukob odanosti nastavniku i prijatelju, sukob odanosti prijatelju i
obaveza postovanja zakona, odluka o tome da li podrzati projekt uz nedovoljnu informisanost.

Ucenici pripremaju izlaganja o svojim izborima u kojima se moraju fokusirati na razloge (vidi
radni list za ucenike 2.4). Kao podrSku tim izlaganjima, nastavnik priprema izvjestaje na papirima
na flip chart-u, prilagodene na osnovu tog radnog lista (vidi nastavni materijal 2.2).

ProSireni zadaci u obliku projekta pruzaju nastavniku moguc¢nost da ocijeni nivo razvoja
sposobnosti kod u¢enika (vidi fazu 3 u nastavku).




Ucesc¢e u zajednici

Opis lekcije

1. Nastavnik uvodi glavni zadatak jedinice

Svrha ovog zadatka jeste da se analiziraju nacini rjesavanja dilema i kriterijumi koji se pritom koriste.
U uslovima stvarnog zivota, odluke ¢esto moramo donositi u sekundi pa se kasnije ¢esto zbog njih
kajemo, ako ih ne mozemo ispraviti. U politici procesi donoSenja odluka takode su ¢esto povezani s
dilemama i protivrje¢nim ciljevima.

U ovom kljuénom zadatku ucenici mogu korak po korak da proucavaju sloZeni proces donoSenja
odluke i1 osvrnuti se na odgovornost koju preuzimaju kada na ovaj ili onaj nacin rjeSavaju neku
dilemu.

Trebalo bi da zabiljeze svoje odluke i razloge za njihovo donos$enje na radnom listu za ucenike 2.4.
Ako se ne mogu unutar grupe dogovoriti oko neke odluke, oba gledista bi trebalo da zabiljeziti i
izloziti.

Ucenici formiraju grupe od po Cetiri do Sest ucenika. Imenuju rukovodioca grupe, onog koji izlaze
dogovoreno i zapisnicara koji je podr§ka uc¢eniku koji izlaze. Raspravljaju o Cetiri dileme sa radnog
lista za ucenike 2.3 tako Sto biraju neka pitanja i kriterijume iz popisa instrumenata (radni list za
ucéenike 2.2). Grupe mogu raspravljati i o drugim dilemama iz li¢nog iskustva ili iz politike.

2. Glavni zadatak: u€enici raspravljaju o dilemama

Ucenici rade u grupama. Odgovorni su za svoj rad, ukljucujuéi i odluke koje se ti¢u odmora, domacih
zadataka, potrage za materijalima, itd.

3. Nastavnikove aktivnosti

Nastavnik prati rad ucenika. Aktivnost uéenika je prilika da nastavnik ocijeni nivo kompetentnosti —
za saradnju i timski rad, upravljanje vremenom, razumijevanje dileme, nivo razmisljanja, analizu i
politi¢ku procjenu.

Nastavnik im ne pomaZe osim ako ucenici ne zatraze pomoc; u tom slucaju nastavnik ne smije dati
rjesSenje, ve¢ ucenicima pomaze da pronadu pravi pristup.

Priprema lekcije 4:

— Nastavnik priprema niz od Sest izlaganja (vidi nastavne materijale 2.2). Svako izlaganje je

pripremljeno na zasebnom komadu papira sa flip chart-a. Na Cetiri papira nastavnik upisuje naziv
slucaja koji sadrzi dilemu i alternativne mogucnosti.

— Nastavnik prati rad ucenika, a moze ih i pitati kako napreduju. Ako im je zadatak tezak i ako
smatraju da se od njih previSe trazi, nastavnik bi na to trebalo da se osvrne u fazi rekapitulacije
(lekcija 4, stepen 3).



Ucestvovati u demokratiji

Lekcija 4
Koje su nam vrijednosti zajednicke?
Preuzimanje odgovornosti u zajednici zasnovanoj na ljudskim pravima

Ova tabela sazima informacije koje su nastavniku potrebne u svrhu planiranja i izvodenja Casa.
Razvijanje kompetencije odnosi se direktno na obrazovanje za demokratiju i ljudska prava.
Cilj u¢enja pokazuje $ta uéenici znaju i razumiju.

Zadatak (zadaci) koji se daju u¢enicima, uz metod, vazni su sastavni dijelovi procesa uéenja.
Kontrolni popis materijala predstavlja pomo¢ u pripremi ¢asa.

Raspored vremena nastavniku omogucava okvirno planiranje vremena.

Razvijanje kompetencije Procjena: osvrt na kriterijume i vrijednosti.

Cilj u¢enja Demokratska zajednica oslanja se na niz zajednickih
vrijednosti. Ljudska prava nude niz vrijednosti o kojima se
moZzemo sloziti.

Zadaci za uéenike Ucenici biraju sluCajeve suofavanja s dilemom, izvjeStavaju o svojim
odlukama, uporeduju i raspravljaju o svojim prioritetima.

Materijali i sredstva Nastavni materijali 2.2.

Flip chart (pripremljeno uz prethodnu lekciju), flomasteri.

Radni list za u€enike 2.5; alternativno, ¢lan 1. Univerzalne deklaracije o ljudskim
pravima na flip chart-u ili foliji za projektor.

Metod Rasprava o zajednickom planiranju, izlaganja, rasprava.
Raspored vremena 1. Odluka po zajedni¢kom planiranju. 10 min.
2. Izlaganja i rasprava. 15 min.
3. Osvrt na jedinicu. 15 min.
Informacije

Glavni zadatak ucenicima je pruzio moguénost da pribave mnogo materijala i vjerovatno je to vise
nego Sto se moze obraditi u jednoj lekciji. Stoga treba napraviti izbor. Ucenici treba da ucestvuju u
donosenju odluke jer je problem i njihova odgovornost jednako kao i nastavnikova. Brza odluka stedi
vrijeme za ono $to slijedi u sljedecoj lekciji.

Medutim, ako ucenici dovode u pitanje potrebu da dio svoga rada ostave za raspravu u nastavku,
njihove Zelje imaju prioritet. Da bismo izbjegli razocarenje kod ucenika, vazno je da razumiju kako
¢e nauciti viSe iz iscrpne rasprave o nekoliko izvrSenih izbora nego ako slusSaju kratke priloge o
svemu §to je bilo predmet rasprave. Razred mora rijesiti dilemu jer su vrijeme i paznja javnosti rijetki
resursi, ne samo u upravljanju razredom, ve¢ 1 u javnom zivotu. Kontrola cenzora i selekcija
aktivnosti su nuznost, jednako kao i izvrSavanje ovlas¢enja (vidi jedinicu 9 u kojoj se opSirno
obraduje taj problem).

To je vazna prilika za uCenje u upravljanju razredom — kod poducavanja u duhu demokratije i
ljudskih prava. Sto prije uéenici izaberu na koja ée se pitanja fokusirati, to bolje, ali niko se ne smije
osjecati uskra¢eno. Ucenici moraju da pronadu ravnotezu izmedu djelotvornosti i pravi¢nosti ucesca.
Na kraju vecina odlucuje (vidi jedinicu 8 u kojoj se govori o problemu nadglasavanja manjine).




U zavr$noj fazi osvrta, predlazemo fokusiranje na jedan od dva osnovna problema koja se uvijek
javljaju kod preuzimanja odgovornosti u otvorenim druStvima: dileme slozenosti i stabilnosti (vidi
nastavni materijal 2.3, module podu¢avanja br. 2 i 3).

Dilema sloZenosti odnosi se na nase iskustvo koje nam govori da je preuzimanje odgovornosti
tezak zadatak i da se teSkoca povecava §to su slozeniji nasi drustveni sistemi. Ako ucenici spomenu
takvo iskustvo, nastavnik bi trebalo da govori o toj temi. UCenicima ¢e mozda trebati ohrabrenje
kako bi prihvatili rizik krivog zaklju¢ivanja umjesto da izbjegavaju donoSenje odluka.

S druge strane, dilema stabilnosti odnosi se na iskustvo velike usamljenosti kod donosenja odluka i
ne mozemo sa sigurnos$¢u reci da se svi drzimo istih osnovnih vrijednosti. U kojem opsegu je takav
dogovor potreban i kako ga mozemo posti¢i? Ljudska prava nude niz vrijednosti koje se svode na
princip postovanja ljudskog dostojanstva, §to prihvataju sve glavne vjeroispovijesti. U tom smislu, to
je vrlo znacajna lekcija u okviru obrazovanja za ljudska prava.




Ucesc¢e u zajednici
Ucestvovati u demokratiji

Opis lekcije

Priprema

Nastavnik je u uionici istakao papire s prezentacijama prije pocetka rada na lekciji.

Faza 1. Odluka o zajednickom planiranju

Nastavnik rukovodi prvim dijelom lekcije. Ide do svakog od c&etiri velika papira sa flip chart-a s
primjerima suocavanja s dilemom i spominje dvije alternativne moguénosti. UCenici se dizanjem ruku
izjaSnjavaju za jednu mogucnost, a nastavnik biljezi rezultat na papir.

Grupe koje su se osvrnule na svoje licno iskustvo kratko o tome izvjeStavaju i saopstavaju odluku
ucéenika. Izlazu svoje dodatne papire sa flip chart-a.

Nastavnik napominje da uéenici ne¢e imati dovoljno vremena da detaljno raspravljaju o svim svojim
odlukama pa stoga moraju napraviti izbor dizanjem ruku. Ako se ucenici sloze, dodatna rasprava nije
potrebna.

Ako je ucenicima teSko da se dogovore koje slucajeve da izaberu, nastavnik predlaze jedan ili dva.
Kriterijumi za takav izbor mogu biti sljedeci:

— rsprava o problemu koji u¢enici smatraju posebno zanimljivim;

— jednoglasna odluka — da 1i u¢enici dijele neke vrijednosti ili prioritete?
— sporna odluka — slazu li se u¢enici oko nekih vrijednosti ili prioriteta?
— davanje prednosti li¢cnom iskustvu u¢enika.

Kriterijum koji ¢ete primijeniti zavisi 0 izboru zabiljezenom na flip chart-u.

Faza 2: Izlaganje i rasprava

Ucenici koji izlazu izlaze pred ucenike i objasnjavaju razloge za odluku koju je donijela njihova grupa.
Neki drugi ¢lan grupe podrzava izlaganje kratkom biljeskom na flip chart-u.

Ucenici, uz nastavnikovu pomo¢, uporeduju svoje Kriterijume i raspravljaju o svom izboru. Nastavnik
rukovodi raspravom.

Rezultat rasprave ne moze se predvidjeti. Uéenici se mogu, ali i ne moraju, sloZiti oko svojih principa
kod preuzimanja odgovornosti u nekoj konkretnoj situaciji. Donja tre¢ina papira na flip chart-u moze
se koristiti za biljezenje rezultata rasprave.

Faza 3: Osvrt

Nastavnik bira jedan od sljede¢ih problema na osnovu opservacije i razgovora s ucenicima tokom
rjeSavanja glavnog zadatka. DonoSenje zajednicke odluke s uCenicima nije primjereno jer bi nastavnik
u tom slucaju morao da opsirno objasnjava moguénosti.

Mogucénost 1: Dilema slozenosti:
Uc€enici se osvréu na teSkoce kod preuzimanja odgovornosti

Plenarna rasprava poéinje povratnim informacijama. Sta je islo glatko, $ta je bilo tesko?

Mozemo ocekivati da ¢e uenici naglasavati kako je preuzimanje odgovornosti na ovaj nacin tesko i
da oduzima mnogo vremena. Zahtjev koji kaze da moramo razumjeti posljedice onoga §to ¢inimo —
uzeti u obzir ishod, respice finem, ¢esto je neizvodiv.

Nastavnikov odgovor ¢e biti da je ta primjedba sasvim opravdana — ali §ta je alternativa? Prestati
donositi odluke i preuzimati odgovornost? Najprije zahtijevati potpune informacije?
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Naravno, zivot ide dalje i moramo prihvatiti rizik pogresnih odluka. Medutim, velika je razlika biti
svjestan mogucénosti donosenja pogresne odluke i izazova slozenosti modernog drustva (vidi nastavni
materijal 2.3, modul lekcije br. 2). Upravo zbog toga su obrazovanje, i ova vrsta obuke koja se nudi u
ovoj jedinici, toliko vazni.

Moguénost 2: Dilema stabilnosti:

Ucenici se osvréu na svoje iskustvo u svjetlu ljudskih prava

Nastavnik upucuje ucenike na vrijednosti i prioritete s kojima su se slozili, ili nijesu, u svojoj
prethodnoj raspravi §to vodi do sljedeceg pitanja:

«=> Koje su nam vrijednosti zajednicke?

To je tema lekcije; nastavnik to zapisuje kao naslov iznad papira na tabli; druga mogucnost je da se na
zid pricvrsti papir veli¢ine A3.

Ucenici ponavljaju zaklju¢ke svoje rasprave na osnovu biljeski na flip chart-u.
Takav osvrt vodi do sljedecih pitanja:

*=> Oko kojih vrijednosti se ne slazemo? Da li se one medusobno iskljucuju?
*=> Oko kojih bismo se vrijednosti morali sloZiti?

Nastavnik objasnjava zbog Cega je to pitanje tako vazno: kod preuzimanja odgovornosti oko istih
stvari zavisimo jedni od drugih. Sta bi mogle biti smjernice?

Ucenici znaju, ili ¢e shvatiti, da ne postoji vjeroispovijest niti filozofija koju svi prihvatamo, kao i da
niko necée prihvatiti ni jedan skup vrijednosti koji mu se namece. Jedini izvor iz kojeg proizlazi niz
pravila, ili vrijednosti s kojima ¢emo se sloziti, jesu ljudska prava

Nastavnik upucuje uéenike na Univerzalnu deklaraciju o ljudskim pravima, ¢lan 1.:

,ova ljudska bi¢a radaju se slobodna i jednaka u dostojanstvu i pravima. Obdarena
su razumom i svijes¢u pa se moraju ophoditi jedni prema drugima u duhu bratstva.*

Univerzalna deklaracija o ljudskim pravima (10. decembar 1948.), Clan 1.;
Cijeli tekst nalazi se na radnom listu za ucenike 2.5.

Ucenici ¢itaju ovaj ¢lan koji se nalazi na radnom listu za ucenike 2.5, ili ga nastavnik ¢ita u€enicima.
Ved i sam taj ¢lan moze nas veoma daleko odvesti:

-~ Rodeni smo s ljudskim pravima; ona su neotudiva i niko nam ih ne moze oduzeti.

- Slobodni smo.

- Jednaki smo.

Nastavnik je upravo pokazao kako se takav ¢lan Cita — polako, rije¢ po rije¢. U€enici nastavljaju:

—  Imamo ljudsko dostojanstvo: s postovanjem se moramo ophoditi jedni prema drugima.

—  Imamo odredena prava.

— ,,0Obdareni smo razumom*: mislimo sami za sebe.

— ,,Obdareni smo svije$¢u‘‘: u stanju smo preuzeti odgovornost.

-  ,Moramo se jedni prema drugima ophoditi u duhu bratstva“: moralli bismo preuzimati
odgovornost jedni za druge, $to ukljucuje brigu za one koji zavise od tude pomoci.

Nastavnik naglasava da ljudska prava nemaju samo vertikalnu dimenziju — odnos izmedu drzavne
vlasti i gradanina-pojedinca, ve¢ i vodoravnu dimenziju — odnos izmedu pojedinaca kao ¢lanova
zajednice. Mozemo sebi dopustiti veliku slobodu i pluralizam u gradanskom drustvu zasnovanom na
ljudskim pravima koje nam daje sistem osnovnih vrijednosti oko kojih se svi slazemo.




Ucestvovati u demokratiji
Moguénosti za dodatno prou¢avanje

Obje mogucnosti u fazi osvrta na predeno gradivo zasluzuju raspravu. ProSirenje ove jedinice moze
ukljucivati raspravu o jos jednom klju¢nom pitanju.

Pitanje odgovornosti moZe se povezati s gotovo svim ostalim jedinicama ovog priruénika. Vidi dio o
medusobnoj povezanosti jedinica s pocetka ovog poglavlja.
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Nastavni materijali 2.1
Kako koristiti instrument za analizu dileme
(Radni list za u€enike 2.2): demonstracija modela

U uputstvima ucenicima se predlaze da izaberu nekoliko pitanja i o njima pazljivo razmisle. Stoga
ovaj primjer obraduje neka odabrana pitanja, ali ¢italac moze izabrati nesto drugo ili drugacije
odgovoriti na ova pitanja. U ovom primjeru metod je vazniji od nacina razmisljanja. To je jedan od
razloga zbog Cega se ne predlaze nikakva odluka.

Primjer br. 4: Koje banane kupiti? (Radni list za uéenike 2.3)
1. Prikupi informacije.
O kome/€emu je rijec?

Sta oni Zele? (Kakve su njihove potrebe, ciljevi ili interesi?)

O kome/Cemu je rijec? Ciljevi, interesi
Ja kao potrosac Kupiti jeftinu hranu.
Kupiti kvalitetnu hranu.
Supermarket Privuéi kupce.
Zaraditi.
Trgovina Fair Trade Pomo¢i malim proizvodac¢ima banana.
Proizvodati banana. Zaraditi i prehraniti porodicu.

Prodavati dobre proizvode.

Povecati proizvodnju.

U ¢emu je problem/dilema?

Kupiti jeftinije banane? Kupiti skuplje banane?

Kupovanje jeftinijih banana pomaze mi da ustedim |Kupovanje skupljih banana pomaze malim
novac za druge stvari. proizvodac¢ima banana.

Ne pomodi ljudima u stanju potrebe koji, u izvjesnoj [Kupovanje skupe hrane ima ogranicenja.
mijeri, takode zavise od mojih odluka kod mene stvara
osjecaj grize savjesti.

Kakve veze ovaj primjer ima sa mnom?
Direktno sam ukljuc¢en(a) u globalizovano trziste. Moja odluka o tome $ta kupiti direktno uti¢e na Zivote
drugih ljudi.

Sta ne znamo - §to ne razumijemo?

Direktno sam ukljuc¢en(a) u globalizovano trziste. Moja odluka o tome $ta kupiti direktno uti¢e na Zivote
drugih ljudi. Medusobno se ne poznajemo, ali znamo ponesto jedni o drugima i povezani smo onim §to
¢inimo.

Ne znam koliko je hitno proizvodaCima potrebna moja pomo¢. Mozda su drugi kupci ve¢ kupili
kilograme Fair Trade banana, ali i suprotna situacija je moguca.
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Koliki bi bio napor da se pronadu informacije koje nedostaju?

U svakodnevnim okolnostima moram odmah odluciti. Moram nesto jesti, pa moram donijeti odluku i bez
poznavanja cijele situacije; to je pravilo, a ne izuzetak.

2. Razmotri posljedice.
Koje su alternativne odluke?

Kakav bi u¢inak imala svaka od tih odluka i za koga...?

Alternativne odluke Alternativa br. 1: Alternativa br. 2:
Kupiti jeftine banane Kupiti skupe banane
Ja kao potrosac¢ Bez obzira koliko je velik ili mali moj dohodak, ne¢u primijetiti razliku. Ako je

potrebno, mogu jednostavno ustedjeti odustajanjem od jednog hamburgera ili table
¢okolade. Stvar bi bila druk¢ija da sam duzan/duzna pa moram smanjiti troskove
gdje god je to moguce.

Proizvodac banana Nikakva podrska. Skromna podrska, sa znacajnim
ucinkom (informacije o poStenom
poslovanju).

Supermarket Nemamo ta¢ne brojke, ali moZemo pretpostaviti da ¢e supermarket zaraditi ako
kupimo nekakve banane — bez obzira da li su jeftine ili skupe.

Fair Trade trgovina Bez podrske Fair Trade-u. Podrska Fair Trade-u.

3. Definisi svoje prioritete.
U kojoj mjeri razumijem posljedice svoje odluke?

Nemam cjelovitu sliku i nemam vremena da je stvaram — osim ako to ne proglasim jednim od mojih
glavnih prioriteta. Prema tome, moram odluéiti da 1i da se oslonim na informacije koje sam dobio/dobila
od drugih, u ovom slu¢aju od trgovine Fair Trade. One mi kazu da ¢ak i malen doprinos mnogo znaci
proizvodac¢ima u zemljama u razvoju.

Koja su mi vjerska i moralna nacela bitna?
To pitanje je o€ito od velike vaznosti. Slobodni smo da odgovorimo prema vlastitom nahodenju.
Je li moja odluka neopoziva (,,nema povratka”) ili je mogu naknadno ispraviti?

Ovakva odluka moze se Cesto donijeti. Danas mogu odluciti jedno, a sutra drugo. Mogu razmisliti o
svojoj odluci, ali ne mogu izmijeniti odluku koju sam u proslosti donio/donijela.

4. Donesi odluku.

Moram li se odlugiti za jedan cilj i ugroziti drugi?
Da. Obi¢no kupis§ jeftine ili skupe banane, ali ne i jedne i druge. Kompromis — kupiti malo od svakih —
nije bas uvjerljiv.

U takvim okolnostima, §to mi govori intuicija? S kojom odlukom se mogu najvise poistovjetiti?

U svakodnevnom zivotu naSa je intuicija vjerovatno najvaznija smjernica i Cesto je pouzdanija od
intenzivnog razmisljanja. Radimo ono $to nam se Cini najbolje. Preuzimanje odgovornosti, dakle, znaci
nastojati razumjeti, a ponekad i promijeniti ono §to nam kaze intuicija.
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Nastavni materijal 2.2
Sema na flip chart-u za poredenje rjesenja dileme (Lekcija 4)

Za svaki primjer potreban je jedan list na flip chart-u. Za sugestije kako formulisati alternativne
mogucnosti Vidi radni list za ucenike 2.4.
Prica o dilemi:

(Dodaj naslov iz radnog lista za ucenike 2.3).

Alternative Razlozi

(Ovdje unesi prvu mogucnost dileme)

Grupa br.

(Ovdje unesi drugu mogucénost dileme)

Grupa br.
(Ostavi prazno za dodatne podtke)

Grupa br.
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Nastavni materijal 2.3
Slobodai odgovornost —tri modula lekcije

Ovo je komplet modula lekcije koje mozete birati zavisno od potreba vasih ucenika — u okviru jedinice
od Ccetiri lekcije, ili kao moguce prosirenje neke jedinice. Moduli istrazuju uslove preuzimanja
odgovornosti u modernim drustvima:

Modul br. 1:Uciti kako preuzeti odgovornost nije moguce bez preuzimanja rizika.

Modul br. 2: Kako mozemo uspjeti u preuzimanju odgovornosti u modernim, sve slozenijim drustvima
koja vec¢inom od nas traze maksimum?

Modul br. 3: Stabilnost demokratskih zajednica ima kulturolosku dimenziju — zajednicki sistem
vrijednosti svojih ¢lanova koji se ne moze nametnuti, ve¢ mora biti usaglasen.

1. Dilemarizik —odgovornost

Imati slobodu izbora predstavlja ljudsko pravo, no ta sloboda podrazumijeva i odgovornost. Uvijek
moramo biti svjesni uticaja i posljedica nasih odluka i postupaka i za nas i za druge, kako danas tako i
u buduénosti, ovdje ili bilo gdje drugo u svijetu (vidi model odrzivosti u radnom listu za uéenike 4.2).

S druge strane, jedini nac¢in na koji u¢imo da preuzimamo odgovornost jeste u uslovima slobode, $to
ukljucuje slobodu dozivljavanja neuspjeha. Na primjer, mladi ljudi zele da izlaze nocu i vikendom, §to
¢e ucenici vrlo dobro znati. Njihovi roditelji o¢ekuju da se vrate ku¢i u odredeno vrijeme, pa je zadatak
mlade osobe da postuje dogovor. Bez slobode kretanja i preuzimanja svih prateéih rizika, niko ne moze
nauciti preuzimati odgovornost.

2. Dilema slozenost — demokratija

U ovoj jedinici uenici razmisljaju o tome kako preuzeti odgovornost u svakodnevnim situacijama.
Cesto u nekoliko sekundi moramo da odlu¢imo kako rijesiti neku dilemu. Osnovni zadatak (lekcije 2 i
3) omogucava uéenicima da polako analiziraju dimenziju odgovornosti i na taj na¢in vjezbaju intuiciju.
Preuzimanje odgovornosti zahtijeva vjestinu hitrog ,,protréavanja‘““ kroz neku sloZenu situaciju i potom
intuitivnog donosenja odluke koja treba da izdrzi kriti¢ki osvrt. Iz svakodnevnog iskustva mozemo reéi
da je to ,,normalno® i svi smo svjesni rizika da se naprave greSake jer o teSkim pitanjima moramo
odluéiti pod vremenskim pritiskom. Vjezba i iskustvo pomazu nam da poboljsamo intuiciju, ali
problem i dalje postoji.

Slozenost poprima drugaciji kvalitet na drustvenom ili globalnom nivou. Na primjer, ¢esto mozemo
birati nacin putovanja od A do B, od kuée do $kole, na primjer. Voznja automobilom je najugodnija
mogucénost, dok voznja autobusom ili biciklom mnogo duze traje, a da i ne spominjemo moguénost
kasnjenja, ili moguénost da pokisnemo jer pada kisa, itd. Kakvu ¢emo odluku donijeti? Moguci
kriterijum bi mogle biti posljedice koje voznja ima na klimatske promjene. Ali da li samo moj
automobil mozZe ostvariti tu razliku, posebno ako samo manjina ide autobusom ili biciklom? Problem
je isuvise slozen za pojedinca (vidi jedinicu 4). Isto vazi i za situaciju naseg uce$¢a u politickoj
raspravi o takvom pitanju — ¢inimo li dovoljno i prave stvari da bismo sprijecili klimatske promjene?

Povecanje sloZenosti tipi¢no je za moderna drustva. Ona su povezana globalizovanim trzi§tem i zavise
jedno o drugog u smislu nacina na koji rjeSavaju globalne probleme poput klimatske promjene.
Cinjenica, da se moramo boriti sa sloZzeno$éu dodatno otezava preuzimanje odgovornosti. To je na neki
nacin cijena koju moramo platiti radi povecanja standarda Zzivljenja u modernim druStvima zbog
dostignuca tih drustava u nauci, tehnologiji i obrazovanju.

Intuicija nam viSe ne pomaze kod preuzimanja odgovornosti u slozenim problemima kao $to je
rjeSavanje klimatskih promjena. Treba nam savjet struénjaka. U demokratskim sistemima gradani i
politiari koji se moraju osloniti na stru¢njake da bi razumjeli svijet u kojem Zive suoceni su s
opasno$c¢u da skliznu u neku vrstu moderne, postdemokratske oligarhije, vladavine stru¢njaka koje
gradani vise ne mogu nadzirati. To je dilema na relaciji slozenost-demokratija.
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Demokratija pobjeduje ili gubi obeCanjem da svaki zainteresOvani gradanin moze ucestvovati U
donosenju odluka. Raditi to odgovorno podrazumijeva obrazovane gradane. Obrazovanje je jedina Sansa
koju imamo da bismo rijesili dilemu sloZenosti. Sirenje obrazovanja nije samo pokretad sve veée
sloZenosti modernog drustva, ve¢ je, takode, klju¢ za prevladavanje dileme sloZenosti u demokratiji.

3.Dilema sloboda — stabilnost: sloboda, pluralizam i nasa potreba da dijelimo
neke vrijednosti

Clan 18.

Svako ima pravo na slobodu misljenja, savjesti i vjere; to pravo ukljucuje slobodu da
se mijenja vjera ili uvjerenje i slobodu da se, bilo pojedinacno ili u zajednici s drugima,
javno ili privatno, iskazuje svoja vjera ili uvjerenje poducavanjem, prakti¢nim
vrsenjem, bogosluzenjem i obredima.

Clan 19.
Svako ima pravo na slobodu misljenja i izrazavanja. To pravo obuhvata slobodu
zadrzavanja misljenja bez vanjskih pritisaka i slobodu trazenja, primanja i Sirenja
informacija i ideja putem bilo kojeg sredstva javne komunikacije i bez obzira na
granice.

Univerzalna deklaracija o ljudskim pravima (10. decembar 1948.); cijeli tekst nalazi se u radnom listu
za ucenike 2.5.

Pojedinci koji ostvaruju ova prava proizvode pluralizam u mnogim oblicima (vidi nastavnu jedinicu 3).
Jedan od ucinaka jeste da ljudi slijede razliCite vjeroispovijesti i pridrzavaju se razli¢itih sistema
vrijednosti — narocito ako je rije¢ o useljenickim zajednicama. Moderna drustva su sekularna i
pluralisticka — njihovi ¢lanovi razvijaju individualna gledista i identitete (vidi nastavnu jedinicu 1).
Odgovornost ima konstruktivisticku dimenziju.

S druge strane, svaka zajednica pridrzava se niza vrijednosti oko kojih su se slozili svi njeni ¢lanovi.
Demokratija zavisi od jake drzave, jednako kao i od politicke kulture koja pruza podrsku.

To je dilema sloboda-stabilnost: demokratska i sekularna drzava zavisi od kulturoloskih uslova koje
njene institucije i vlasti ne mogu proizvesti ili izvrSiti. Niz ops$teprihvacenih i cijenjenih vrijednosti,
pravila i ciljeva ne moze se uzeti zdravo za gotovo. Naprotiv, odgovornost je gradana da pregovaraju i
redefini$u vrijednosti, pravila i ciljeve. Obrazovanje, a posebno obrazovanje za demokratiju i ljudska
prava igra klju¢nu ulogu u ispunjavanju tog izazova. Ljudska prava mozda nude jedini niz pravila i
principa koja su opste prihvatljiva (vidi lekciju 4 ove jedinice u kojoj se naglasak stavlja na ¢lan 1.
Univerzalne deklaracije). Ljudska prava naglasavaju princip medusobnog priznavanja — zlatno pravilo —
ali ne promovisu ni jednu vjeroispovijest ili filozofiju etike i morala. S tog stanovista, ljudska prava ne
samo da su na izvoru problema, vec¢ su i kljuc¢ za postizanje rjesenja.



NASTAVNA JEDINICA 3
RAZLICITOST | PLURALIZAM
Visi srednji nivo

Slaganje kroz neslaganje?

Kako postizemo dogovor oko zajedni¢kog dobra?

“La multitude qui ne se réduit pas a l'unité est confusion; I'unité qui
ne dépend pas de la multitude est tyrannie.”

[Razlicitost koja se ne moze svesti na jedinstvo je zbrka; jedinstvo
koje zanemaruje razlic¢itost je tiranija.]

Blaise Pascal (1623-62)

3.1Da sam ja predsjednik ...
Ucenici definisSu svoje politicke prioritete
3.2 Koje ciljeve zelimo promovisati?

Ucenici osnivaju politicke stranke
3.3 Sta je zajednicko dobro?
Slaganje kroz neslaganje
3.4 Uces¢e u pluralistickoj demokratiji

Ucenici govore o svom iskustvu



Nastavna jedinica 3
Razli¢itost i pluralizam
Slaganje kroz neslaganje?

Uvod za nastavnike

1. Veza izmedu razlic¢itosti, pluralizma i demokratije

Razli€itost — neki primjeri
— Radnici i poslodavci raspravljaju o platama i radnom vremenu.
— Zagovornici zastite okoline vode rasprave s kamionskim lobijem o planovima izgradnje nove ceste.

— Roditelji zele da viSe nastavnika brine o potrebama njihove djece. Predstavnici poreskih
obaveznika zele smanjenje poreza.

— Ljekari i nepusaci Zele potpunu zabranu puSenja u kafi¢ima i restoranima. Vlasnici nekretnina i
proizvodaci cigareta zagovaraju slobodu pusenja na svim mjestima.

— Mladi zele da se jedna napustena zgrada pretvori u centar za mlade. Obliznji stanovnici boje se da
¢e nocu biti previse buke.

Pojam razli¢itosti odnosi se na nacine na koje se ljudi razlikuju — po svojim interesima, ali i na druge
nadine: po svom nacinu zivota, etniCkoj pripadnosti, vjeroispovijesti i vrijednostima, svom
drustvenom statusu, polu, generaciji, dijalektu i regiji (urbanoj ili ruralnoj, na primjer). Razli¢itost se
takode povecava — kao obiljezje druStvene i ekonomske promjene.

Je li razli€itost problem?

Prema teorijama pluralizma, odgovor je negativan. U demokratskim sistemima, svako ko promovise
pojedinaéne ili grupne interese ostvaruje ljudska prava — na primjer, javno protestovanje je ostvarivanje
slobode izrazavanja. Dakle, koncept pluralizma prihvata razliitost — ona je cinjenica, nesSto
»hormalno®, ali predstavlja i izazov. Kako se mogu pomiriti razli¢iti interesi razli¢itih grupa i
pojedinaca? Koje je najbolje rjeSenje sukoba i problema koje oni artikulisu? To je pitanje zajedni¢kog
dobra.

Sta je zajedni¢ko dobro?

Prema teorijama pluralizma, niko ne zna §ta je zajedni¢ko dobro prije nego $to se odrzi javna rasprava
o toj temi. Moramo se sloziti oko onog §to nam je najviSe u interesu. Zajedni¢ko dobro je nesto o
¢emu se treba dogovoriti. Pogledajmo dva gore spomenuta primjera.

— Radnici i njihovi poslodavci moraju se dogovoriti o plati koja radnicima garantuje pristojan zivotni
standard, a poslodavcima omoguéava da pod kontrolom drze troskove.

— Problem centra za mlade moze se rijeSiti izgradnjom centra, ali i utvrdivanjem pravila kako bi se
susjedi zastitili od previSe buke. Najbolje rjeSenje mora se pronaéi kroz dijalog i pregovore, a
ishod je najc¢esce kompromis.

Pluralizam je, dakle, povezan s konstruktivistickim pojmom zajednickog dobra. Najprije svi ucesnici
artikulisu svoje razliCite interese, a potom traze rjeSenje koje je svakom prihvatljivo. Prema tome,
nema nista ,,egoisti¢no u tome da se jasno iskazu vlastiti interesi. Naprotiv, to je dio procesa, a niko
ne smije o¢ekivati da ¢e njegovi interesi biti u potpunosti ispunjeni. Pojam konstruktivizma naglasava
da je ukljucen i element ucenja, koji slijedi obrazac pokusaja i greske. Praksa ¢e pokazati u kojoj mjeri
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je rjeSenje dobro, a mozda Ce biti potrebno da se izmijeni ili poboljsa — u novoj rundi rasprava i
pregovora.

Na koji nacin je pluralizam povezan s demokratijom?

Pluralizam je oblik takmicenja. Igraci se medusobno takmice da bi ostvarili svoje interese, a pregovori
podrazumijevaju i mo¢ i zaklju€ivanje. Medutim, ova vrsta takmicenja osigurava da ni jedan igra¢ ne
preuzme dominaciju. Razli¢itost i pluralizam stvaraju poliarhiju (mo¢ u rukama mnogih) Sto je
drustveni ekvivalent principa uzajamne kontrole u demokratskoj organizaciji. Pluralizam vodi ka
liberalizmu prosirujuci takmicenje s ekonomije na drustvo i politiku.

Kako pluralizam uspijeva mirno rjeSavati sukobe interesa?

Razlicitost i pluralizam dopustaju veliku dozu neslaganja oko interesa i problema (,,sfera neslaganja‘).
To ¢e funkcioniSati samo ako postoji ,,sfera slaganja“. Pluralizam zahtijeva od gradana da se dogovore
oko osnovnih vrijednosti i pravila:

— Medusobno priznavanje: drugi igra¢i smatraju se protivnicima, ali ne i neprijateljima.
— Nenasilje: pregovori se vode mirnim sredstvima, tj. rijeima, a ne fiziCkom silom.

— Prihvatanje kompromisa: svi igraci shvataju i prihvataju da se odluka moze donijeti samo
kompromisom.

— Pravilo veéine: ako se o nekoj odluci glasa, ve¢ina odlucuje.
— Pokusaj i pogreska: ako se uslovi promijene, ili se odluka pokaze pogresnom, vode se novi
pregovori.

— Pravi¢nost: odluke se moraju donositi u skladu s ljudskim pravima.

Kritike na ra€un pojma pluralizma

Kritiari naglasavaju da je u pluralistickom modelu mo¢ u rukama mnogih, ali zbog razliCitosti,
nejednako je rasporedena. Stoga neki igraci imaju vece Sanse od drugih u takmiCenju razlicitih
interesa.

Ovaj argument ukazuje na konstitutivnu tenziju izmedu slobode i jednakosti — konstitutivna je, §to
znaci da je neiskorjenjiva, i sa gledista demokratije i ljudskih prava. Pluralisti promovisu liberalno
razumijevanje kompetitivne demokratije, a kritiari insistiraju na ravnopravnom shvatanju
demokratije.

U pluralistiCkom modelu, tenzija izmedu slobode i jednakosti jeste suStina pitanja o zajednickom
dobru. Sloboda zna¢i takmiCenje, a takmiGenje rada pobjednike i gubitnike, tj. nejednakost. Prema
tome, kada odlu¢ujemo o zajedniCkom dobru, igraci na terenu moraju voditi raCuna o potrebama
slabijih.

Ima li pluralizam alternativu?

Odbacivanje pluralizma podrazumijeva popustanje pred ,,autokratskim iskusenjem*. Zajednicko dobro
definiSe neki autoritet, a svi koji se ne slazu smatraju se neprijateljem. Komunisti¢ke partije su primjer
za to. One su prisvajale isklju¢ivo pravo na vodstvo, na osnovu tvrdnje da su u stanju da definisu
zajedni¢ko dobro nau¢nim sredstvima. | liberalna i egalitarna demokratija su odbacene.

Konacno, alternativa pluralistickoj demokratiji jeste jedan oblik diktature. To proizilazi iz konstatacije
Vinstona Cercila da je ,,demokratija najgori oblik vladavine osim svih onih grugih koji su veé
isprobani*. Pluralisticka demokratija nije oslobodena rizika, ali doima se najboljim oblikom vladavine
koja se mirno nosi s razli¢ito§¢u svojih pripadnika.
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2. UCestvovati u demokratiji — Sta nudi ova jedinica
Ucenici uce da ucestvuju u pluralisti¢koj demokratiji:

-Moraju se oglasiti ukoliko zele da se njihovi interesi i ideje uzmu u obzir; uestvovati u
demokratiji takode znaci uc¢esce U pluralistickom takmicenju.

-Ucestvovati u demokratiji znaci pregovarati o zajedni¢kom dobru.

-Ucestvovati u demokratiji od svih ucesnika zahtijeva prihvatanje osnovnih vrijednosti
medusobnog uvazavanja, nenasilja, spremnosti na kompromise i vladavinu vecine.

Pristup ucenju ove jedinice usmjeren je na rjeSavanje zadataka. Ucenici uce i razumiju razli¢itost na
osnovu svojih iskustava u ucionici, a pluralizam na osnovu aktivnog ukljufivanja u proces
pregovaranja o zajednickom dobru.

Lekcija 1: najprije se od ucenika trazi da razmijene svoje ideje o tome Sta bi se nalazilo na prvom
mjestu njihovog programa da su oni predsjednici drzave ili predsjednici vlade svojih zemalja. U¢enici
¢e steci iskustvo o tome da medu njima postoji mnostvo razli¢itih misljenja i ideja. U€ionica je model
za razlicitost u drustvu kao cjelini.

Lekcija 2 i Lekcija 3: potom pocinje proces pregovaranja. Ucenici koji dijele isto glediste ili osnovni
pristup osnivaju politicke stranke (ostale vrste grupa ispustene su u ovom modelu), dok drugi mogu
izabrati samostalno nastupanje. UcCenici definiSu svoje ciljeve i prioritete pa potom pregovaraju.
Mozda ¢e doc¢i do odluke ili kompromisa s kojim ¢e se svi, ili barem vecina, sloziti — kao u stvarnom
Zivotu. Steci ¢e iskustvo o prednostima organizovanja u stranke, na primjer, u odnosu na pojedince u
takmicenju oko stvaranja programa i utvrdivanja rjeSenja.

Lekcija 4: ucenici iznose svoja iskustva i povratne informacije u vezi s ovom jedinicom.

Uloga nastavnika je uloga moderatora. Ucenici savladavaju jedinicu kroz svoje aktivnosti. Predlazemo
nekoliko kratkih uputstava od strane nastavnika kao podrsku konstruktivistickom ucenju kroz
instrukcije o osnovnim pojmovima. Nastavnik daje odgovaraju¢a uputstva u trenutku kada su ucenici
za njih spremni. Radni listovi za ucenike i materijali za nastavnike nastavna su sredstva koja sadrze
potrebne informacije.
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Razvijanje kompetencije: povezanost s ostalim jedinicama ove
knjige

Sta pokazuje ova tabela?

Naslov ovog prirucnika, ,,UCestvovati u demokratiji®, stavlja naglasak na kompetencije aktivnog
gradanina u demokratiji. Donja tabela pokazuje potencijal za sinergijske ucinke jedinica sadrzanih u
ovom priru¢niku. Pokazuje koje kompetencije se razvijaju u jedinici 3 (osjenceni red tabele). Masno
uokvirena kolona pokazuje kompetencije politickog odlucivanja i djelovanja — uokvirena je zbog svoje
bliske povezanosti sa uc¢es¢em u demokratiji. Ostali redovi pokazuju povezanost s ostalim jedinicama
ovog priru¢nika: koje kompetencije se razvijaju obradivanjem ovih jedinica, a podrska su u¢enicima u
njihovom radu u okviru jedinice 3?

Kako mozemo koristiti ovu tabelu

Nastavnici mogu koristiti ovu tabelu kao instrument za planiranje nastave u okviru obrazovanja za
demokratiju i ljudska prava.

— Tabela nastavnicima pomaze da shvate sinergijske u¢inake koji uéenicima olakSavaju obuku u cilju
ponovljenog usvajanja vaznih kompetencija, u razli¢itim kontekstima koji su na razli¢ite nacine
povezani.

— Tabela pomaze nastavnicima koji mogu samo nekoliko lekcija posvetiti obrazovanju za demokratiju
i ljudska prava: nastavnik moze izabrati samo ovu jedinicu i zanemariti ostale, budu¢i da zna da se
neke kljuéne kompetencije, u izvjesnom smislu, razvijaju i u ovoj jedinici — na primjer, vrSenje
izbora, razumijevanje pluralizma identiteta, ostvarivanje prava na slobodu, odgovornost kod
vr$enja izbora koji uti¢e na druge.

Jedinice Dimenzije razvijanja kompetencije Stavovi i
Politi¢ka analiza i Metodi i Uéestvovanje u vrijednosti
procjena vjestine demokratiji.

Politicko
odlucivanje i
djelovanje
3. Razlicitost i Prepoznavanje Javni govor. Utvrdivanje Samopouzdanje,
pluaralizam podrucja zajednicke [Obracanje drugima |politickih prioriteta |samopostovanje.
namjere i sukoba. Upravljanje i ciljeva. Spremnost na
Dvije dimenzije vremenom. Pregovaranje i kompromis.
politike: rjesavanje odlucivanje.
problema i borba za
moc.
6.Vlast i politika Politika: postupak
rjeSavanja
problema.
Dimenzija mo¢i pri
izradi programa.
4.Sukob Pregovaranje i
odlucivanje.
5.Pravila i propisi Dogovor oko Medusobno
okvirnih pravila. uvazavanje
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NASTAVNA JEDINICA 3: Razli¢itost i pluralizam — Slaganje kroz
neslaganje? Kako se sloziti oko zajednickog dobra?

Tema lekcije Razvijanje Zadaci za uéenike Materijali i Metod
kompetencije/ sredstva
ishodi ucenja
Lekcija 1 Definisanje Ucenici definiSu, A3 papir (spreman  |lzlaganje i
Da sam ja politickih prioriteta, |izlazu i uporeduju  |za ucenike) analiziranje izjava
predsjednik ... djelovanje u svoje politicke Nastavni materijal |0 politici;

okvirima javne
rasprave i
odlucivanja,
zivljenje u
otvorenim
situacijama ,,zbrke”.

Pravljenje izbora i
razmiSljanje o
Kriterijumima.

Sastavljanje tabele s
kategorijama.

Davanije kratke
izjave i objasnjenje
razloga.

Cetiri osnovna

politi¢ke pozicije:
liberalna, socijal-

prioritete.

3A.

Radni list za
ucenike 3.1.
Traka papira za
svakog ucenika,
pozeljno s
flomasterom.

individualni rad;
plenarna rasprava.

demokratska,

konzervativna,

zelena.
Lekcija 2 Pregovaranje, Ucenici dogovaraju |Radni listovi za Grupni rad,
Koje ciljeve zelimo |uspostavljanje zajednicki program |ucenike 3.1-3.4. plenarna
promovisati? ravnoteze izmedu politi¢kih Nastavni materijali  |izlaganja,

insistiranja na priorioteta. 3B. predavanje.

vlastitim ciljevima i
prihvatanja tudih
ciljeva.

Politicke stranke
generiSu mo¢ koja je
potrebna za
promovisanje
politickih ciljeva. To
¢ine
objedinjavanjem i
postizanjem
kompromisa.

Predstavljaju profile
svojih stranaka na
javnoj promociji.
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Lekcija 3 Participacija: Ucenici A4 papirnate trake i [Igra dono$enja
Sta je zajednicko vjestine dogovaraju flomasteri. odluka; pojedinacne,
dobro? pregovaranja. odluku. Trake za prikazivanje [grupne i plenarne

Analiziranje ciljeva »dijamantne rasprave.

zajednickog analize”.

djelovanja.

Politika ima dvije

dimenzije: rjeSavanje

problema i borba za

mo¢.

Kompromis je cijena

koju treba platiti za

podrsku i dogovor.
Lekcija 4 Organizovanje Ucenici Flip chart i ,»Zid Sutnje”.
Ucesce u rezultata vlastitog razmis$ljaju i flomasteri, primjerci |Individualni rad,
pluralisti¢koj rada. raspravljaju o radnih listova za izlaganje i
demokratiji Kratke izjave, svom iskustvu i ucenike 2.5 rasprava.

povratne
informacije.
Pluralizam podrzava
pravedno i efikasno
odlucivanje.
»olaganje kroz
neslaganje.”
PromoviSem svoje
interese kroz ucesce
u demokratiji...

daju povratne
informacije o
jedinici.

(Univerzalna
deklaracija) i 2.6
(Evropska konvencija o
ljudskim pravima).

Krug blic pitanja.
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Lekcijal
Da sam ja predsjednik ...
Ucenici definiSu svoje politicke prioritete

Ova tabela sazima informacije koje su nastavniku potrebne u svrhu planiranja i izvodenja ¢asa.
Razvijanje kompetencije odnosi se direktno na obrazovanje za demokratiju i ljudska prava.
Cilj ucenja pokazuje Sta ucenici znaju i razumiju.

Zadatak (zadaci) koji se daju u¢enicima, uz metod, vazni su sastavni dijelovi procesa uéenja.

Kontrolni popis materijala predstavlja pomo¢ u pripremi ¢asa.

Raspored nastavniku omoguéava okvirno planiranje vremena.

Razvijanje kompetencije [Ucesée: definisanje politi¢kih prioriteta, djelovanje u okviru javne rasprave i
odlucivanja, Zivljenje u otvoreniom situacijama ,,zbrke”.

Procjena: izbor, razmisljanje o kriterijumima.
Analiza: izrada tabele kategorija.

Metodi i vjestine: davanje kratke izjave i objasnjavanje razloga.

Cilj ucenja Uc¢enici su u stanju definisati svoj polozaj u okviru Cetiri osnovna politicka
stavovi: liberalnog, socijaldemokratskog, konzervativnog, ekoloskog.

Zadaci za ucenike Ucenici definiSu, izlazu i uporeduju svoje politicke prioritete.

Materijali i sredstva A3 papir (podsticaj za ucenike).

Nastavni materijal 3A.
Radni list za ucenike 3.1.

Papirnata traka za svakog ucenika, po mogucénosti s flomasterom.

Metod Izlaganje i analiza politi¢kih izjava; individualni rad, plenarna rasprava.

Raspored Faza 1: u€enici definisu politicke ciljeve. 25 min.

Faza 2: u€enici analiziraju svoje odluke. 15 min.

Informacije

U prvoj lekeiji u€enici svoj razred dozivljavaju kao mikrodrustvo. Stvaraju razli¢itost pojedina¢nih
gledista i politickih prioriteta. Ucenici dolaze do saznanja da takvu situaciju treba pojasniti. Ako
svako od njih zamisli da je politicki lider svoje zemlje i1 defini$e svoje prioritete, o€ito je da treba
donijeti neke odluke.

Nastavnik olakSava postupak koji slijedi u ovoj i sljede¢im lekcijama. Ukoliko ucenici ozbiljno
shvate ciljeve, bit ¢e zainteresirani za pregovaranje o odluci koju Zele prihvatiti.
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Opis lekcije
Faza 1: U€enici definiSu politicke ciljeve
Korak 1.1: Priprema

Ucenici i nastavnik sjede u krugu, s dovoljno prostora na podu u sredini kruga. Klupe su sklonjene u
stranu; namanje jedna Klupa nalazi se u svakom uglu ucionice i na njoj se moze raditi.

Ucenici imaju pribor za pravljenje biljeski.
Svaki uéenik dobija jednu traku papira i po moguénosti flomaster.

Nastavnik ima spreman A3 papir (,,Da sam ja predsjednik...”), vidi u nastavku.
Korak 1.2: Uéenici donose odluke®

Nastavnik objasnjava ucenicima da je to pocéetak nove jedinice. Ucenici se upoznaju s temom kroz
aktivnost na osnovu sljede¢ih uputstava:

Zamislite da ste upravo postali predsjednik® nase drzave.

Da sam ja predsjednik nasSe drzave,
moj prioritet bi bio ....

Nastavnik u centar kruga stavlja pripremljen papir sa pitanjima.
Sta ée biti tvoj najveéi prioritet?
Dopuni ovu izjavu. Evo nekoliko stvari za razmatranje:

Mozes§ izabrati konkretnu mjeru radi trenutnog ostvarivanja cilja — ili preduzeti prvi korak na putu
ostvarivanja dugoro¢nog cilja.

Koja grupa ljudi, pitanje ili problem te najvise brine?

UcCenici u miru razmi$ljaju o ovim pitanjima i na traku papira zapisuju svoje odluke. Jo$ uvijek ne
razmjenjuju svoje ideje jer ¢e se to dogadati u plenarnom dijelu ¢asa.

Svaki ucenik iznosi samo jednu odluku. Ako imaju na umu vise stvari, neka ih zabiljeze.

Korak 1.3: Uéenici iznose svoje odluke

Ucenici naizmjenicno iznose svoje odluke. DovrSavaju izjavu: ,,Moj najveci prioritet bio bi...“ i
objasnjavaju svoje razloge. Stavljaju svoje trake papira na pod u sredini kruga.

Moze se oc¢ekivati da ¢e neki ucenici imati sli¢ne ideje. Ako se to dogodi, nastavnik ukazuje na to i
predlaze grupiSanje tih izjava. Na taj nacin se trake grupisu i daje im se odgovarajuéi naslov, kao na
primjer, ,,borba protiv siromastva“ ili ,,pobolj$anje obrazovanja“.

Nastavnik podsti¢e uéenike da se pridruze organizovanju ideja. Nema dalje rasprave ni komentarisanja
odluka dok svi ucenici ne dobiju priliku da iznesu svoje ideje.

Ishod ¢e vjerovatno biti neki skupovi pod zajedni¢kim naslovom, ali i neke izjave koje stoje same za
sebe.

§ Ova metoda je varijanta zadatka 6.3, ,,Da sam ja madioni¢ar” iz priruénika Poducavati demokratiju: Zbirka modela za
obrazovanje za demokratiju i ljudska prava, Knjiga V1, u izdanju Savjeta Evrope, Strasbourg, 2008, str. 59.

% Nastavnik upotrebljava sluzbeni termin za glavnu osobu u vladi doti¢ne zemlje.
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Faza 2: Uéenici analiziraju svoje odluke
Korak 2.1: Uéenici opisuju raznovrsnost svojih odluka

Nastavnik pomaze u€enicima u ovom koraku postavljanjem otvorenog pitanja:
— Opisi ,,politicki pejzaz” koji si stvorio/stvorila.
Nekoliko ucenika odgovara. Mogu odgovoriti na sljedece pitanje; ako ne, to ¢ini nastavnik:

- Kaoja osnovna ideja povezuje ideje koje obrazuju skupove i zbog ¢ega su ostali uéenici izabrali
drugaciji stav?

Ucenici opisuju strukturu razli¢itosti. Budu¢i da se bave mogucénostima jedne politicke odluke, a ne

otvorenom razmjenom ideja, postaju svjesni potrebe postizanja sporazuma — spajanjem nekih predloga

i iskljuéivanjem drugih. Bogatstvo ideja proizvod je mnogih gradana koji ucestvuju U raspravi i

ostvaruju svoju slobodu misljenja i izrazavanja. Odluka mora biti donijeta, ali ko je donosi?

Ako je potrebno, nastavnik podsjeca ucenike na tu odlu¢ujucu ¢injenicu.

Korak 2.2: Nastavnik daje informacije o osnovnim politickim stanovistima

Svaki ugao ucionice namijenjen je jednom od Cetiri politicka gledista. Nastavnik stavlja na klupe
potrebne papire (zajedno s isje¢cima iz nastavnog materijala 3A). Naizmjeni¢no uvodi svako
stanoviste, a jedan ucenik ostalima Cita izjave.

Nastavnik poziva u¢enike da koriste ovu informaciju:
— Kaoje osnovno stanoviste odgovara njihovoj politickoj izjavi, ili skupovima, a koje ne?

— Mogu li se poistovjetiti s bilo kojim od tih gledista, ili je njihov stav negdje u sredini? Ili bi radije
definisali drugacije stanoviste?

Nastavnik ucenicima dijeli radni list 3.1 — plan ove jedinice. Zadatak je definisati stav koji ucenici
imaju na ,,politi¢koj sceni“. Politicke stranke vazni su posrednici izmedu razlicitih interesa, vrijednosti
i prioriteta. UCenici stoga treba da formiraju stranke s ciljem promovisanja politickih ciljeva koje su
zacrtali u ovoj lekciji. Nastavnik im napominje da ostvaruju ljudsko pravo politicke participacije.
Mogu slobodno pristupiti ili napustiti stranku, oshovati novu ili ostati izvan svih stranaka. Zadatak je
primjer procesa politickog odlucivanja — od politickih ciljeva u glavama ljudi do privremenog
dogovora oko zajednickog dobra.

Korak 2.3: Uéenici se sastaju u svojim novim strankama

U zadnjim minutima ¢asa, uéenici se sastaju u svojim strankama. Dobijaju radne listove za uéenike
3.21 3.3 kao pomo¢ u raspravi.

Nastavnik razgovara s ucenicima koji su odlucili da ne osnuju stranku i ne pristupe ni jednoj stranci.
Mora im se objasniti da su u ovom zadatku, kao i u stvarnosti, stranke jaci igraci i preuzimaju vodstva.
Ako ozbiljno shvate svoje ciljeve, mora ih zanimati njihovo ostvarivanje u praksi. Da bi se to
dogodilo, potreban je element moci. Stranke su u stanju da stvore takav potencijal mo¢i. Uéenici stoga
treba da razmotre jednu od sljede¢ih moguénosti:

— Ako imate dodatne moguénosti, mozda prethodno zabiljezene, razmotrite moguénost pristupanja
nekoj od stranaka na osnovu tih ciljeva.

— Razgovarajte jedni s drugima da biste saznali mozete li osnovati stranku.

— Pricekajte da Cujete stranacke politi¢ke misije i potom izvrSite izbor.
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Lekcija2

Koje ciljeve zelimo promovisati?
Ucenici osnivaju politicke stranke

Ova tabela sazima informacije koje su nastavniku potrebne u svrhu planiranja i izvodenja Casa.

Razvijanje kompetencije odnosi se direktno na obrazovanje za demokratiju i ljudska prava.

Cilj ucenja pokazuje Sta ucenici znaju i razumiju.

Zadatak (zadaci) koji se daju u¢enicima, uz metod, vazni su sastavni dijelovi procesa uéenja.

Kontrolni popis materijala predstavlja pomo¢ u pripremi ¢asa.

Raspored vremena nastavniku omogucava okvirno planiranje vremena.

Razvijanje kompetencije

Uces¢e: pregovaranje — ublaZavanje insistiranja na vlastitim ciljevima i
uvazavanje tudih.

Cilj ucenja

Politicke stranke pokazuju moé¢ koja je potrebna za promovisanje politickih
ciljeva. To postiZzu objedinjavanjem gledi$ta i interesa pojedinih ¢lanova od kojih
se zbog toga trazi kompromis.

Zadaci za uéenike

Uc¢enici dogovaraju zajednicki program politickih prioriteta.
Javno predstavljaju profile svojih stranaka.

Materijali i sredstva

Radni listovi 3.1-3.4.

Nastavni materijali. 3B

Metod Grupni rad, plenarna izlaganja, predavanje.
Raspored Faza 1: u€enici definisu profile svojih stranaka. 15 min.
Faza 2: promocija: stranke predstavljaju svoje profile. 10 min.
Faza 3: nastavnik uvodi konstruktivisticki pojam zajednickog dobra. 5 min.
Faza 4: ucenici raspravljaju o svojim strategijama pregovaranja. 10 min.
Informacije

Najveci dio lekcije posveéen je uceniCkim aktivnostima koje moraju biti dovrSene u vrlo
kratkom vremenu (vidi radni list za ucenike 3.1).

Nastavnik drzi kratko predavanje koje ucenicima nudi jedan nov pogled na njihovo sadasnje
iskustvo. Nastavnik spominje mnogo toga Sto ucenici ve¢ znaju i uvodi kljuéne pojmove ove
jedinice — razlicitost, pluralizam, zajednicko dobro.

Kroz ovu ispreplijetanost konstruktivistickog ucenja, poduCavanja 1 nove faze
konstruktivistickog ucenja, pojmovi postaju ucenicima razumljivi jer im pomazu da shvate
situaciju u kojoj se nalaze.




Ucesc¢e u zajednici

Opis lekcije

Nastavnik se poziva na plan lekcije (radni list za u¢enike 3.1). Stranke zauzimaju svoju poziciju na
,politickoj sceni®. — doslovno zauzimajuéi svoje mjesto — i izraduju svoje profile. Javna promocija
svima ¢e pomoc¢i u definisanju svog gledista — u saradnji ili suo¢avanju s drugim strankama.

Faza 1: U€enici definiSu profile i programe svojih stranaka.
Korak 1.1: U€enici prepoznaju svoj polozaj na ,,politickoj sceni*.

Ucenici koji su grupisali svoje politicke izjave u prethodnoj lekciji sada trebaju da odluce gdje je
njihovo mjesto na ,,politickoj sceni“. Obiljezavaju ga namjestanjem klupa i stolica na odredena mjesta.
To mozZe biti u jednom uglu ili bilo gdje u ucionici. Na taj nacin prostor izmedu stranaka vrlo plasti¢no
pokazuje koje stranke su blize ili su medusobno suprotstavljene. Sto su dvije stranke bliZe, to su veée
Sanse da ¢e formirati koaliciju sa zajednickim ciljevima.

Ucenici koji su odlu¢ili da ne pristupe ni jednoj stranci okupljaju se na slobodnom prostoru, po
mogucénosti u sredini u€ionice. Razmjenjuju gledista. Ako Zele, nastavnik im se moze pridruziti kao
moderator. Ne smije ih nagovarati da se pridruze nekoj stranci, ve¢ slusa njihova pitanja i prigovore.
Ucenici odlucuju da li i kako participirati, a ne nastavnik.

Stranke u svako doba primaju nove ¢lanove, kao i u stvarnom zivotu. Ucenici mogu i napustati
stranku.

Korak 2.2: Stranke definiSu svoje profile

Uz pomo¢ radnih listova za uéenike 3.2 i 3.3, ucenici izraduju profile svojih stranaka. Nastavnik
posmatra i slusa, ali ne interveniSe, osim ako nije zamoljen da pomogne, ili u slucaju ozbiljnijih
problema.

Faza 2: Promocija — stranke predstavljaju svoje profile

Ovo je javna promocija za stranke, a ne pojedina¢ne ucenike. To se moze objasniti ograni¢enim
raspolozivim vremenom. Stranke objedinjuju pojedinacna glediSta ¢ime se smanjuje diverzitet
individualnih misljenja.

Svaka stranka ima istu koli¢inu vremena — 2 ili 3 minuta, zavisno od ukupnog broja stranaka.
Nastavnik to objasnjava u¢enicima dok pripremaju svoje predstavljanje i strogo primjenjuje to pravilo
— iz o¢iglednog razloga pravic¢nosti.

Kao §to se predlaze u radnom listu za ucenike 3.2, od govornika se oéekuje da privuku one koji se jo$

uvijek nijesu odlu¢ili. Osim toga, mogu da pokuSaju da se takmice s drugim strankama. Letci ili
posteri koriste se kao podrska strankama.

Svi ucenici, bez obzira jesu li ¢lanovi neke stranke ili ne, mogu da odluce zele li pristupiti ili napustiti
stranku nakon tog skupa.

Faza 3: Nastavnik daje podsticaj za razmisljanje: zajedni¢ko dobro.

Taj uvod — kratko predavanje uz radni list za u¢enike 3.4 — ima za cilj da povezatize iskustvo uéenika s
osnovnim pojmovima razli¢itosti i pluralizma. Ubacivanjem predavanja u kontekst iskustva i
interakcije koje su kreirali u¢enici, dogada se medudjelovanje konstruktivistickog uc¢enja i sistemskog
poducavanja.

Nastavni materijal 3B nudi nacrt za predavanje.

Ucenici, ako je potrebno, mogu traziti dodatno objasnjenje. U protivnom nije potrebna rasprava, jer
ucenici mogu razmisljati o ovom uvodu tokom buduceg rada.
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Faza 4. Stranke pripremaju strategije pregovaranja

Nastavnik upucuje ucenike na radni list za ucenike 3.1. U sljedecoj lekceiji, stranke imaju moguénost
pregovaranja jedna s drugom. Mogu li formirati savez, koaliciju? Organizovace se okrugli sto, kako bi
se svim strankama i pojedinacnim u€enicima pruzila moguénost pregovaranja o vlastitom poimanju
zajednickog dobra. U zavr$nom dijelu ove lekcije, u¢enici mogu pripremati strategiju pregovaranja.

— Kojim ¢e ciljevima dati prioritet?
— Koju stranku ili stranke Zele izabrati za prvu rundu bilateralnih razgovora?
— Koliko ¢e delegacija stranka osnovati?

Ucenici nastavljaju interne rasprave u svojim strankama. Ukoliko ne zatraze nastavnikovu podriku,
rade samostalno.



Ucesc¢e u zajednici
Lekcija 3
Sta je zajednic¢ko dobro?
Slaganje kroz neslaganje

Ova tabela sazima informacije koje su nastavniku potrebne u svrhu planiranja i izvodenja Casa.
Razvijanje kompetencije odnosi se direktno na obrazovanje za demokratiju i ljudska prava.
Cilj uéenja pokazuje Sta ucenici znaju i razumiju.

Zadatak (zadaci) koji se daju u¢enicima, uz metod, vazni su sastavni dijelovi procesa uéenja.

Kontrolni popis materijala predstavlja pomo¢ u pripremi ¢asa.

Raspored vremena nastavniku omoguéava okvirno planiranje vremena.

Razvijanje kompetencije |Ucesce: vjestine pregovaranja.
Analiza: ras¢lanjivanje ciljeva Cija je namjera ista.

Cilj u¢enja Politika ima dvije dimenzije: rjeSavanje problema i borba za mo¢.
Kompromis je cijena koja se plac¢a da bi se dobila podrska i postigao dogovor.

Zadaci ucenika Ucenici dogovaraju odluku.

Materijali i sredstva A4 trake papira i flomasteri.
Trake za demonstraciju ,,dijamantne analize®.

Metod Igra donos$enja odluka; pojedinacno, grupno i na plenarnoj raspravi.

Raspored Faz 1: uéenici defini$u svoje predloge. 10 min.

Faza 2: u€enici pregovaraju za okruglim stolom. 30 min.

Informacije

Jedinica je model procesa dogovaranja ciljeva definisanih razumijevanjem zajedni¢kog dobra. U
ovoj lekciji zadatak ucenika je da se tezi tom cilju. Mogu, ali i ne moraju uspjeti. Njihovo nastojanje
1 iskustvo jednako je vazno kao i sam ishod.

Nastavnik i dalje ima ulogu moderatora. Na primjer, u¢enicima predstavlja modele pregovaranja, ali
ne raspravlja o sadrzaju.

Tokom prve faze, posebnu paznju treba posvetiti ucenicima koji se osjecaju iskljucenim jer nijesu
pristupili ni jednoj stranci.
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Opis lekcije

Pocetak: nastavnik iznosi pojedinosti programa

Nastavnik upucuje ucenike na program (radni list za uc¢enike 3.1) i podsjeca ih na njihov zadatak. U
ovoj lekciji dogovarace politicki program. Koje ciljeve predlazu?

Faza 1: Uéenici definisu ciljeve

Ugenici odlucuju koje ée ciljeve predloziti. Stranke i pojedinci mogu iznositi predloge. Cini se da to
daje prednost ,,nesvrstanim* ucenicima; s druge strane, predlog neke stranke ima mnogo vecu Sansu
da bude izglasan velikim brojem glasova.

Predstavnici grupa ili u¢enici pojedina¢no pripremaju kratku promotivnu izjavu.
Ucenici biljeze svoje ciljeve flomasterom na papirnu traku.
Faza 2: UCenici pregovaraju za okruglim stolom

Nastavnik insistira na tatnom pocetku. Ucenici sjede na stolicama koje stoje poredane u krug; to ne
odgovara metafori ,,okruglog stola® u punom smislu, ali pospjeSuje komunikaciju. Stranke koje su
formirale koaliciju sjede jedna pored druge.

Korak 2.1: Uéenici iznose svoje predloge

Nastavnik otvara okrugli sto i daje rije¢ predstavnicima stranaka i pojedinaénim ucenicima. Trazi da
govore o dogovorima koje su postigli i iznesu predlog zajednicke odluke. Stavljaju svoju papirnu
traku na pod.

Korak 2.2: Uéenici analiziraju svoje ciljeve i istrazuju moguénosti za kompromis i integraciju
Nakon $to su svi imali priliku da govore, nastavnik moderira i na osnovu predloga koje su ucenici
iznijeli utvrduje mogucu povezanost i kompromise.

— Dalli neki predlozi spadaju u istu kategoriju? Mogu li se te kartice staviti u isti skup?

— Kaoji predlozi se medusobno iskljuc¢uju? Ucenici moraju pazljivo pogledati predloge. Da li se ciljevi

medusobno isklju¢uju? Ili im je namjera ista, ali zahtijevaju veliki napor, sredstva ili novac?

Korak 2.3: Nastavnik predlaze model pregovaranja

Nastavnik predlaze model za sastavljanje politickog programa s ciljevima koji se ti¢u zajednickog
dobra. Papirnim A4 trakama, oznafenim brojkama kao u nastavku, nastavnik uvodi model 1,
pojednostavljenu verziju klasi¢nog modela ,,dijamantne analize™ (model br. 3).

U varijanti s Cetiri cilja, jedan cilj smatra se glavnim prioritetom. Dva cilja su druga po redu, a jedan
cilj, koji se smatra manje vaznim ili manje hitnim, tre¢i je po redu (ili se sasvim odbacuje — potom
nastavnik uklanja cilj br. 3.

1
1
1 2 2
2 2 2 2 3 3 3
3 3 3 3 4 4
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Ovaj tijesni model s tri ili Cetiri cilja zahtijeva pregovore buduéi da se mnogi ciljevi ne mogu dopustiti.
S druge strane, manji broj ciljeva lakSe se ostvaruje nego plan s kojim su svi zadovoljni, ali ga je
mnogo teze ostvariti (dilema izmedu inkluzije (spajanja ciljeva) i djelotvornosti). Nastavnik dodaje
trake papira da bi se model br. 1 pretvorio u modele br. 2 i 3.

Nastavnik na kraju naglasava da svi modeli definisu samo jedan glavni prioritet. Prema tome, dalja,
vrlo radikalna moguénost bila bi da se definise samo jedan cilj.

Korak 2.4: Ué€enici pregovaraju

Ucenici se moraju dogovoriti oko nekoliko pitanja. Ta pitanja istovremeno otvaraju razli¢ite puteve do
postizanja dogovora i podrske veéine.

Koji model biramo — koliko ciljeva Zelimo da uklju¢imo?

Kojim ciljevima dajemo prednost?

Da li bismo se mozda svi mogli sloziti oko samo jednog cilja?

Koje ciljeve ukljuujemo u svoj program? Ciljeve koji se medusobno podrzavaju ili one koji se
medusobno iskljuc¢uju? (Prva mogucénost usmjerena je na efikasnost, a druga na inkluziju).

Da li program u cjelini djeluje smisleno?

Ovdje je potrebno pazljivo razmisljanje i raspravljanje. Stranke imaju jace uporiste u svojim ciljevima,
dok drugi mozda imaju bolje ideje. Stoga je otvoreno pitanje koji ¢e ciljevi dobiti najvecu podrsku.

Inkluzija ciljeva koji se medusobno iskljucuju (npr. ekolosko + konzervativno) tipi¢ni su za koalicije
izmedu stranaka ili su pravilo za sve stranke. Organizovani model ciljeva (koje definise jedna stranka)
podlozniji je stvaranju konkurencije i usmjeren je prema potencijalnom sukobu. Izbor izmedu tih
modela jeste stoga izbor politickih kultura — naéini ostvarivanja pluralizma u demokratiji. Nastavnik
prati kako se ucenici nose s tim problemom i odlucuje da li ¢e se na to osvrnuti u lekciji koja sadrzi
osvrt na ta pitanja.

Ucenici reorganiziraju kartice na podu s ciljem stvaranja svog programskog modela (u obliku
dijamanta ili piramide). Ako nekoliko modela ukljucuje iste ciljeve, duplikati se koriste za
uporedivanje modela.

Kartice se na kraju stavljaju na flip chart kako bismo dobili postere koje ¢emo Koristiti u sljede¢oj
lekeiji.
Korak 2.5: U€enici glasaju

Na kraju sastanka, ucenici glasaju dizanjem ruku. Ako su se slozili oko jednog skupa ciljeva, mozemo
ocekivati jednoglasnost.

Ako su se pojavili razli¢iti modeli, uéenici o njima glasaju.

U tom slucaju nastavnik predlaze sljedeci postupak glasanja za koji se ucenici odlu¢uju (glasanjem)
prije nego §to se izglasavaju modeli: ako bilo koji model dobije vecinu od preko 50%, smatra se
prihvacenim. U protivnom se glasa ponovo, ovog puta izmedu dva modela s najve¢im brojem glasova.
Vode¢i racuna o suzdrzanim glasovima, model s najve¢im brojem glasova smatra se prihvacenim.



Ucestvovati u demokratiji

Lekcija 4

Uc€esc¢e u pluralistickoj demokratiji
Ucenici se osvrcu na steceno iskustvo

Ova tabela sazima informacije koje su nastavniku potrebne u svrhu planiranja i izvodenja Casa.

Razvijanje kompetencije odnosi se direktno na obrazovanje za demokratiju i ljudska prava.

Cilj u¢enja pokazuje §ta ucenici znaju i razumiju.

Zadatak (zadaci) koji se daju u¢enicima, uz metod, vazni su sastavni dijelovi procesa uéenja.

Kontrolni popis materijala predstavlja pomo¢ u pripremi ¢asa.

Raspored vremena nastavniku omogucava okvirno planiranje vremena.

Razvijanje kompetencije

Analiza i procjena: organizovanje rezultata rada. Metodske

vjestine: kratke izjave, povratne informacije.

Cilj udenja

Pluralizam je podrska praviénom i efikasnom odluéivanju. ,.Slaganje kroz
neslaganje.”
Promovisem svoje interese u¢es¢em u demokratiji.

Zadaci za ucenike

Ucenici se osvréu i raspravljaju o svom iskustvu i daju povratne informacije o
0voj nastavnoj jedinici.

Materijali i sredstva

Flip chart i flomasteri; kopija radnog lista za ugenike 2.5 (Univerzalna
deklaracija) i 2.6 (Evropska konvencija).

Metod ,»Zid Sutnje”. Individualni rad, izlaganje i rasprava. Kratke izjave
svih ucenika.
Raspored Faza 1: Ucenici se osvréu na steCeno iskustvo (,,Zid ti§ine”). 20 min.
Faza 2: Rasprava o prethodnom. 15 min.
Faza 3: Ucenici daju povratne informacije. 5 min.
Informacije

Osvrt (refleksija) je konstruktivisticko uc¢enje. Ucenici artikuliSu svoja gledista i medusobno ih
razmjenjuju. Uloga nastavnika jeste da osigura odgovaraju¢e metode i redoslijed. To je primjer
poducavanja kroz ljudska prava: uéenici ostvaruju slobodu misljenja i izraZzavanja. Strogi okvir
svakom uceniku daje moguénost uc¢esc¢a. Te mogucnosti nikada se ne dozivljavaju kao potpuno
jednake, jer razliCiti stilovi ucenja razli¢ito reaguju na metode koje je nastavnik izabrao.

Nastavnik vrlo malo govori. Medutim, definisanjem okvira lekcije, nastavnikova uloga voditelja
je cijelo vrijeme ocita. Kao i kod ostalih jedinica, ucenici se upoznaju s paradoksom da sloboda
ne samo da ide ruku pod ruku sa strogim pravilima i rukovodenjem, ve¢ ih ¢ak i zahtijeva.




Ucesc¢e u zajednici
Opis lekcije
Priprema:
Modeli politickog programa za koji su ucenici glasali u prethodnoj lekciji izvjesani su na zidovima
ucionice.
Cetiri papira sa flip chart-a, (,,zidovi ti§ine”) nalaze se na zidovima ucionice, a pri ruci su i 2-3
flomastera raznih boja. Listovi papira sa flip chart-a moraju biti lako dostupni, a ispred njih se nalazi

5-6 polukruzno postavljenih stolica. Listovi papira sa flip chart-a mogu se poloziti i na dvije ili tri
spojene Skolske klupe.

Nastavnik je pripremio listove papira sa flip chart-a prije ¢asa i napisao je osnovna pitanja (vidi u
nastavku). Osigurani su dodatni listovi papira ako je ucenicima potrebno jo$ prostora za pisanje.

Organizacija sjedenja olak8ava komunikaciju. Sjedenje ne bi smjelo biti organizovano frontalno, veé
na stolicama slozenim u krug, ili stolovima slozenim u slobodnom prostoru ucionice — §ta god se Cini
prikladnijim s obzirom na izlozene listove papira sa flip chart-a.

Faza 1: u€enici se osvréu na svoje iskustvo (,,zidovi tiSine”)
Korak 1.1: nastavnik objasnjava uéenicima kako koristiti ,,zidove tigine”'°

Ucenici i nastavnik sjede. Nastavnik upucéuje uéenike u temu lekcije prema rasporedu (radni list za
ucenike 3.1) — osvrt i pogled unatrag, a ne primanje novih informacija niti rad na novom zadatku. U
dijelu koji se odnosi na osvrt, uéenici razmatraju i razmjenjuju ideje, te o njima raspravljaju.

Nastavnik uvodi metod ,,zida tiSine” i objasnjava zbog ¢ega je izabran: radi se o vrlo dobrom metodu
koji je podrS§ka promisljanju i uCenicima omogucava maksimalno vrijeme za razmi$ljanje i
komuniciranje.

Nastavnik upuéuje u¢enike na Cetiri postera — Cetiri ,,zida tiSine””:

— Pluralizam
Kako sam dozivio/dozivjela pluralizam?

- Slaganje kroz neslaganje?
Zbog Cega smo uspjeli, ili dozivjeli neuspjeh u nastojanju da se slozimo oko definicije zajednickog
dobra?

— Razlidita raspodjela mo¢i
Kako smo se osjecali kao jaci odnosno slabiji igraci?

— Ljudska prava
Koja smo ljudska prava ostvarili rade¢i na ovim lekcijama? (primjerci radnog lista za uc¢enike 2.5,
Univerzalna deklaracija o ljudskim pravima i 2.6, Evropska konvencija o ljudskim pravima se u
tom trenutku dijele u¢enicima).

Uputstva:

- Tokom ovog zadatka vlada tiS§ina — zbog toga se zadatak i zove ,,zid tiSine”. To je rasprava u
pisanom obliku.

— Svaki ucenik/uc¢enica moze pisati koliko zeli.
— Minimalni zahtjev: dva zapisa, svaki na jednom od dva razlicita ,,zida ti$ine”.

— UCcenici mogu napisati svoj odgovor na osnovno pitanje ili komentarisati ono §to je napisao neki
drugi uc¢enik. Mogu se koristiti strelice, crte ili simboli.

— UCcenici mogu obilaziti postere, ili se zadrzati kod jednog.

10 Ovaj metod je varijanta zadatka 7.1, ,,Zid tiSine”, iz priruénika Poducavati demokratiju: Zbirka modela za obrazovanje za
demokratiju i ljudska prava, Knjiga VI, u izdanju Savjeta Evrope, Strasbourg, 2008, str. 62.
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Korak 1.2: U€enici zapisuju svoje ideje na ,,zidove tiSine”.

Ucenici izvode zadatak osvrta u skladu s uputstvima. Nastavnik prati razmjenu ideja i misljenja s
postera, ali ne u¢estvuje. Nastavnik insistira na tome da svi postuju pravilo tiSine.

Ovaj dio traje 10-15 minuta.

Faza 2: Rasprava koja slijedi nakon prethodnog zadatka

Nastavnik poziva uc¢enike da sjednu (na stolice sloZzene u krug na sredini ucionice) i najavljuje sljedeci
dio ¢asa: raspravu koja je nastavak prethodnog zadatka i koju vodi nastavnik.

Najprije ucenici treba da se sloze oko tema o kojima Zele da raspravljaju. Nastavnik ih upoznaje s
potrebom da se u vremenu koje im stoji na raspolaganju izvrsi izbor. To podrazumijeva da ¢e se
fokusirati na jedan ili dva ,,zida Sutnje®, a ne da kratko komentarisu svaki od njih, no o tome odlucuju
sami ucenici.

Ovakva rasprava dio je konstruktivistickog u¢enja. Nastavnik ne moZe i ne treba da predvida $ta ce
ucenici reéi. Nastavnikov zadatak jeste da da strukturu njihovih doprinosa raspravi.™*

Faza 3: Povratne informacije (,,blic* komentari)

Nastavnik najavljuje kraj rasprave i zadnji krug povratnih informacija o jedinici. Ovaj metod sastoji se
u davanju vrlo kratkih izjava. Svaki u¢enik treba da dovrsi sljedec¢u izjavu:

‘

., Najzanimljivija i najvaznija stvar koju sam naucio/naucila u ovoj jedinici je...

Ucenici naizmjeni¢no daju kratku izjavu koja se sastoji od najvise 1-2 reCenice. Komentari nijesu
dozvoljeni. U¢enici mogu ponoviti i posebno naglasiti izjave drugih ucenika.

Povratne informacije su podrska u¢enicima u pojedinim segmentima odrzivog ucenja. Nastavnik prima
informacije kojima se ocjenjuje ova jedinica. Ucenici i nastavnik mogu iskoristiti pojedine ideje za
planiranje buduceg rada u okviru obrazovanja za demokratiju i ljudska prava, u smislu povezivanja s
ostalim jedinicama, njihovog prosirivanja i sl.

1 vidi poglavlje u uvodu o konstruktivnom uéenju.
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Materijali za nastavnike 3A
Cetiri osnovna politi¢ka gledista

o<

Liberalno stanoviste: individualna sloboda je na prvom mjestu

Osnovni principi: li¢na sloboda i odgovornost.
Zastita ljudskih i gradanskih prava.

Slobodna trgovina i konkurencija kao pokreta¢i napretka, modernizacije i povecanja
blagostanja.

Kapitalizam najbolje funkcioniSe ako ga pustite da to ¢ini samostalno.
Jaka drzava — da, ali drzava koja se ograni¢ava na vladavinu prava.
Velikodusne povlastice socijalnog osiguranja ¢ine ljude lijenim.

Licni napor i uspjeh uvijek se isplate — nemojte previse oporezivati dohodak i profit.

Slogan: ,,Bez rizika nema ni slobode”.

<

Socijaldemokratsko stanoviste: jednakost je na prvom mjestu

Osnovni principi: jednakost, solidarnost, socijalna sigurnost.
Zastita slabih, siromasnih, manje zasti¢enih.

Ako se ne nadzire, kapitalizam produbljuje socijalne razlike. Nema alternative
kapitalizmu, no njegove ucinke treba nadzirati i korigovati politickim sredstvima.

Potreban nam je sistem socijalne sigurnosti koji ¢e §tititi porodicu, invalide, starije ljude,
nezaposlene i siromasne.

Solidarnost znaci da jaki pruzaju podr§ku onima u stanju potrebe.

Slogan: ,,Ujedinjeni opstajemo — podijeljeni propadamo”.

<

Konzervativno stanoviste: sigurnost je na prvom mjestu

Osnovni principi: sigurnost i stabilnost.

Jaka drzava je vazna da bi zastitila zemlju od opasnosti i prijetnji.
Jaka drzava pociva na modernoj i efikasnoj ekonomiji.
Produbljivanje socijalnih razlika treba izbjegavati.

Porodici treba posebna zastita.

Gradani treba da traze zaStitu samo ako se sami ne mogu nositi sa svojim problemima.

Slogan: ,,Jaka drzava u zdravoj ekonomiji .

ucestvovati u demokratiji
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Ekolosko stanoviste: zivotna sredina je na prvom mjestu

Slogan:

Osnovni principi: zastita Zivotne sredine, odgovornost prema buduc¢im generacijama.

Nas sada$nji nain zivota, usmjeren na ekonomski rast i iskoris¢avanje fosilnih goriva
ozbiljna je prijetnja naSoj buduénosti.

Medunarodni sporazumi su neophodni radi zastite zivotne sredine na globalnom nivou.
Odgovorni smo prema budu¢im generacijama i cijeloj planeti.

Male promjene u nasim svakodnevnim zivotima ¢ine veliku razliku.

»Novac ne mozes jesti”.
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Materijali za nastavnike 3B
Lekcija: $ta je zajedni€ko dobro?

Ova koncepcija daje osnovne smjernice za analizu. Nastavnik bi trebalo da prilagodi predavanje
obrazovnim potrebama svojih ucenika i kontekstu nastavne jedinice.

U demokratijama se podrazumijeva da niko ne zna sa sigurnos¢u §ta je zajednicko dobro pa stoga
moramo zajedno odluciti §ta smatramo da je najbolje za naSu zajednicu. U diktaturama je rezim taj
koji odlucuje $ta je zajedni¢ko dobro — to je jedna od velikih razlika izmedu demokratije i diktature.*

Svako moze i zaista i ucestvuje U toj trajnoj raspravi: politicke stranke, interesne grupe, mediji,
politi¢ari i gradani pojedinci. U suStini, U tome i jeste suStina uc¢e$¢a u demokratiji — raspravljati i
konac¢no odluciti §ta je najbolje za tvoju zemlju (ili svijet u cjelini) i kako se to moze ostvariti.

Ova jedinica je zamisljena kao jako pojednostavljeni model postupka donosenja odluka. Zapoceli smo

predlaganjem svojih ideja o zajednickom dobru — ako razmisljate o svojim prioritetima u ulozi osobe
na Celu zemlje, razmisljate o zajedni€kom dobru. Sada ste usred procesa formiranja stranaka.
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U sljedec¢oj lekciji medusobno ¢ete pregovarati o tome mozZete li ostvariti vec¢inu koja ¢e definisati
zajednicko dobro — za sada.

Ovaj dijagram prikazuje $ta se dogada u takvom postupku donoSenja odluka. Pretpostavimo da se
raspravlja o dva osnovna cilja, cilju A i cilju B (to se moze povezati s konkretnim ciljevima koje su
stranke predstavile). Tri isprekidane strelice prikazuju konac¢na opredjeljenja koja stranke zagovaraju —
neke Zele dati prednost cilju A (varijanta AAB), druge cilju B (varijanta BBA). To su razlicite ideje o

kojima treba razgovarati. Svaka stranka zastupa odredeni program koji podrzava neke grupne interese
u druStvu i nudi da uzme u obzir i interese druge strane.

12 \/idi es radni list za udenike 3.6 radi detaljnije obrade ovog pitanja.
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Stranke stoga pokuSavaju da uti¢u na donosSenje odluka u njihovom smjeru — al i a2 u prilog cilju
AAB, s tim da stranke b1 i b2 vuku u suprotnom smjeru (BBA).

Koja je moguénost najbolja kada je rije¢ o zajednickom dobru : AAB ili BBA? Ili je to mozda
ravnoteza prema sredini: AB? Odluka se mora donijeti. Stranke pregovaraju i pokusavaju da nadu
kompromis oko kojeg Ce se sloziti i podrzati ga. U demokratijama, kompromis je cijena koju placamo
za moé. Mo¢ odlucivanja pripada vecini. Manjina, ili pojedinci, mogu uticati na odluku valjanim
zakljucivanjem.

Tako donijete odluke stalni su predmet kritickog preispitivanja. Odluka mozda u nekom trenutku ne
sluzi zajednickom dobru. Uslovi se mogu promijeniti. Vecina se moze promijeniti. Dobrim

zaklju¢ivanjem veéina se moze uvjeriti da treba mijenjati misljenje. Demokratska zajednica je
zajednica koja uci.

Dodatak (ovaj se dio moze ponuditi kao zasebna cjelina)

Na koji je na¢in sve to povezano s kljuénim pojmovima ove jedinice - pojmom razlicitosti i pojmom
pluralizma?

Ostvaruju¢i svoju slobodu misljenja i izrazavanja, gradani - pojedinci stvaraju jako Sirok spektar
individualnih stavova o tome §to je najbolje za njihovu zemlju. Gradani koji su zainteresirani za
ostvarivanje svojih ciljeva u praksi organiziraju i priklju¢uju se organizacijama kao §to su stranke,
interesne grupe, i sl. To je organizovani pluralizam (vidi a1, a2, b1, b2 na dijagramu).

Pluralizam promovise takmiéenje za sticanje mo¢i i politickog uticaja. Odluka trazi da se nekim
ciljevima i interesima da prednost, dok se drugi odbacuju. Ponekad je potreban kompromis da bi se
ostvarila potrebna veéina.

Gradani koji ne ucestvuju U 0voj igri glasnog i jasnog artikulisanja svojih interesa i glediSta smatrace
se isklju¢enima. Interes svih je da ucestvuju u demokratiji.
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Nastavni materijal 3C
Predlozi za dodatni rad i nastavak

1. Kako stranke odrazavaju drustvene podjele?
Radni list za uCenike 3.5 i raspravava

- Koje podjele postoje u nasem drustvu?

- Kako stranke u nasoj zemlji odrazavaju te podjele?

- Koje su odluke i kompromisi donijeti?

2. Pluralizam
- Koje interesne grupe i NVO postoje u politici?

- Koji su interesi dobro organizovani? Koji nijesu?

3. Postizanje kompromisa

U demokratskim sistemima pluralizam stvara potrebu za kompromisom. O tome postoje razliditi
stavovi:

1 Sa gledista pojedina¢nih igraca: kompromis je cijena koju treba platiti za moc. Dobre ideje se
razvodne do drugog najboljeg rjesenja.

2. S opsteg gledista: pluralizam podsti¢e na takmiéenje: igraci provjeravaju jedni druge i osiguravaju
da ni jedan od njih ne postane previse mocan. Pluralizam u drustvu ima isti u¢inak kao i ravnoteza
ovlaséenja u ustavu.

3. Gledano iz perspektive postizanja rezultata: pluralizam rada potrebu za stvaranjem kompromisa.
Ekstremne odluke su rijetke. To je podrska drustvenoj koheziji.
- Koji od ovih stavova se potvrduju u stvarnom zivotu, npr. u konkretnim sluc¢ajevima?

4. Uporedivanje demokratije i diktature

Radni list za ucenike 3.4

- Kako demokratije i diktature rjeSavaju razliCite interese i gledi$ta?

- Kakve su odluke donijete? (kriterijumi za poredenje: ukljucivanje interesa, djelotvornost,
izrazavanje kritike, uloga medija.)

5. Dvije dimenzije politike

Maks Veber:"

1 ,Politiku mozemo uporediti s polaganim i energi¢nim busSenjem rupa u debelim daskama sa
stra$¢u i dobrom procjenom.”

2., Ko god je aktivan u politici tezi za sticanjem mo¢i.”
- Kako smo dozivjeli dvije dimenzije politike u ovoj jedinici?
- Kako politi¢ki akteri u nasoj drzavi uspijevaju da uravnoteze te dvije

dimenzije?

Byax Weber, ,Politika kao poziv*“ (Politics as a Vocation), str. 2, 34 (www.sscnet.ucla.edu/polisci/ethos/\Weber-
vocation.pdf); citate je redigovao autor.



http://www.sscnet.ucla.edu/polisci/ethos/Weber-vocation.pdf
http://www.sscnet.ucla.edu/polisci/ethos/Weber-vocation.pdf
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Nastavna jedinica 4
Sukob
Ribarski sukob
Kako mozemo rijesiti dilemu oko odrzivosti?

Uvod za nastavnike

1. O éemu se radi u ovoj jedinici?

Ova jedinica bavi se problemom upravljanja zajedni¢kim resursima. Ako donositelji politickih odluka,
firme i gradani ne uspiju da rijeSe ovu vrstu problema, oni mogu dovesti do ozbiljnog sukoba, pa ¢ak i
rata.

Primjera radi, zamislite sljede¢u svakodnevnu situaciju: u bioskopu punom posjetlaca jedna osoba
niskog rasta ne uspijeva nista da vidi jer neki div visok 1,90 cm sjedi ispred njega. Osoba niskog rasta
ustaje. Medutim, sada drugi posjetioci nista ne vide, pa i oni ustaju. Na kraju svi u bioskopu stoje.
Niko ne vidi bolje nego §to je prije vidio, a §to je najgore, stajati je mnogo neudobnije nego sjedeti. U
stvari, sada je situacija jo§ nepravednija jer nize osobe ne vide gotovo nista.

Ovaj primjer ima mnogo zajedni¢kog s ,,velikim* problemima upravljanja resursima, na primjer
pretjeranim ulovom ribe. Takve je probleme tesko rijesiti jer imaju dvije dimenzije, kao §to pokazuje
primjer iz bioskopske dvorane:

1. Kaoje je pravilo potrebno posjetiocima bioskopa kako bi svima bio osiguran dobar
pogled? (problem)

2. Na koji naéin se to pravilo moze sprovesti ako ga neko u bioskopu prekrsi?
(institucionalna dimenzija.)

Osim pretjeranog ulova, primjeri ,,velikih® problema upravljanja resursima su globalno zagrijavanje,
odlaganje nuklearnog otpada i pretjerano iskori§¢avanje podzemnih voda. U to su uklju¢eni mnogi
igraCi suprotstavljenih interesa (problem dimenzije). Na globalnom nivou ne postoji nikakva super-
drzava koja moze nametnuti pravilo jednoj suverenoj drzavi (institucionalna dimenzija). Medutim,
pritisak problema poput globalnog zagrijavanja i klimatskih promjena raste, pa se stoga politi¢ki lideri
i gradani cijelog svijeta moraju potruditi da pronadu rjesenje.

Igra ribolova tice se problema pretjeranog ulova, a u centru je problem odrzivosti koji predstavlja prvu
dimenziju ovog problema. Problem bi ucenicima bio prekomplikovan ako bi ukljucivao i
institucionalnu dimenziju; medutim, institucionalnu dimenziju moguée je dotaci proSirivanjem i
povezivanjem igre ribolova s jedinicom 5. Vidi uvod u jedinicu 5 radi daljih informacija o ovoj opciji.

2. Igraribolova

Igra ribolova je glavni zadatak u ovoj jedinici u skladu s pristupom ucenju kroz rjeSavanje zadataka.
Ucenici se suo¢avaju s problemom i moraju pronaci rjeSenje — pritisnuti vremenom — §to je u stvarnom
zivotu Cest slucaj. Uenici se osvréu na svoja iskustva iz 3. i 4. lekcije.

U igri ribolova, ucenici se suocavaju s problemom upravljanja zajednickim resursom. Igra ima
scenarijo koji je prili¢no jednostavan. Uenici organiziraju Cetiri grupe koje predstavljaju Cetiri posade
ribara koji Zive u selima oko jednog jezera. Zalihe ribe u jezeru su zajednicki resurs i jedini izvor
prihoda za te stanovnike. Ulenicima je odmah jasno da je u zajedni¢kom interesu da se sprijeci
pretjeran ulov ribe.
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Medutim, ne postoje nikakva pravila niti institucije poput npr. savjeta ribarske zajednice gdje bi akteri
mogli razgovarati i raspraviti ovaj problem. Ribari nemaju nikakvu ideju o tome koliko ribe mogu
loviti, a da ne poremete njenu reprodukciju. Zadatak uéenika je da prepoznaju sve te probleme i
preduzmu odgovarajuée korake.

Nastavnik rukovodi igrom. Prije nego $to igra zapoc¢ne, igra¢i dobijaju namjerno dvosmisleno uputstvo,
,Lovite ribu $to vise mozete.” Igra¢i ovo uputstvo mogu da shvate na dva nacina:

»Kao pojedinacni tim, maksimalno povecajte svoj dohodak.” (kratkorocna maksimalizacija
profita).

,,Kao zajednica, potrudite se da lovite $to viSe ribe kroz duZi period. (dugoro¢na odrzivost).

Iskustvo je pokazalo da ucenici obi¢no prihvate cilj kratkoroéne maksimalizacije profita. Neke grupe
ribara ulove manje i ubrzo shvate da ne samo da postaju sve siromasniji, ve¢ da nekoordinisanim
naporima ne mogu da o¢uvaju zalihe ribe. Ubrzo nastupa scenarijo u kojem su zalihe ribe u opasnosti
od iscrpljivanja, a jaz izmedu bogatih i siromasnih u selu sve je veci. Igra¢i mogu pokazivati snazne
emocije kada se na pocetku igre najprije pojavljaju pobjednici i gubitnici, pa tek potom zajednica u
cjelini sklizne u siromastvo.

Ucenici su suoceni s ogromnim izazovom:

— Moraju uloziti zajednicki napor kako bi rijesili nastale probleme.

— -Moraju poceti da razgovaraju.

— -Moraju prikupiti informacije o reprodukciji ribljih zaliha i napraviti plan odrzivog ribarenja.

— -Ustanovi¢e da im je potreban institucionalni okvir kako bi osigurali da se svi pridrzavaju
odredenih pravila i da su postigli dogovor oko o¢uvanja ribljih zaliha.

— -Kona¢no, moraju dogovoriti pravilo postene raspodjele ulova.

Ova igra ribolova, usprkos svojoj jednostavnosti, u¢enike upoznaje sa sustinom globalnih problema
21. vijeka i nudi im iskustvo o tome $to je sustina politike — rjeSavanje hitnih problema koji su
opasnost za zajednicu, pa ¢ak i CovjeCanstvo.

3. Osvrt

UcCenici mogu uspjeti u rjeSavanju problema s kojima su suoceni, a mogu dozivjeti i neuspjeh. Vazno
je da u fazi promisljanja shvate da se neuspjeha ne treba stideti. Kao prvo, neuspjeh se u stvarnosti
dogada mnogo ¢es¢e od uspjeha, a drugo, igra ribolova nije Skolski zadatak, ve¢ simbolizuje vrlo
slozen politicki problem. Niko unaprijed ne zna koje je odgovarajuce rjeSenje nekog politickog
problema; ono §to moramo uéiniti jeste da pokusamo da pronademo neko rjeSenje.

U igri ribolova ucenici su naisli na ¢itav niz slozenih pitanja od koji se neka mogu povezati s
modelom odrzivosti (radni list za uc¢enike 4.2):

— Kaoji je optimalni nivo ulova koji je kompatibilan s reprodukcijom ribljih zaliha?

— Kako moZemo biti sigurni da ¢e ravnoteza maksimalnog rezultata (cilj ekonomskog rasta) i zastita
ribljih zaliha (cilj zastite Zivotne sredine) trajno funkcionisati, tj.danas, ali i u buducnosti?

— Koja bi bila postena raspodjela ulozenih napora i rezultata ribarenja izmedu Cetiri sela koja
pripadaju toj zajednici?
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Model odrzivosti (radni list za ucenike 4.2)

Model odrzivosti ukljucuje sva tri pitanja. Ta pitanja stoje u ime tri osnovna cilja ekonomskog rasta,
zaStite Zivotne sredine i ravnoteZe pravednosti u druStvu; povezana su s dvije vremenske dimenzije (s
interesima sadasnjih i buduéih generacija) i prostornom (globalna dimenzija — sjever i jug).

Model odrzivosti opisuje obje dileme koje se javljaju ako neki igra¢ pokusa da ostvari samo jedan cilj,
na primjer, profit na radun za$tite resursa, te ravnotezu ciljeva u uspjesnoj strategiji postizanja
odrzivosti. Radni list 4.3 navodi ucenike da razmiSljaju o posljedicama teze ,,ulovi §to viSe ribe* iz te
dvije perspektive — ostvarivanja privremene zarade jednog igraca, i perspektive uspostavljanja
ravnoteze odrzivosti.

U ovoj igri moguce je optimalno rjeSenje koje se moze definisati brojkama; nastavnik moze ponuditi
to rjesenje (radni list za ucenike 4.4) kako bi uc¢enicima, ako je potrebno, pruzio podrsku.

Ovakva analiza uc¢enicima ¢e pomoci da postave pitanje zbog ¢ega je tako tesko posti¢i odrzivi razvoj
velikih razmjera, te $ta gradanin pojedinac moze da ucini da bi pomogao ostvarivanju tog cilja.

Mogucénosti za prosirivanje jedinice

1.Povezivanje jedinica4i5

Kao §to je gore ve¢ receno, ucenici mogu istrazivati problem institucionalnog okvira koji ¢e najbolje
odgovoriti na potrebe ribara. To mogu biti pravila i tijelo drzavne vlasti koje ¢e ih sprovoditi, ili
zajedni¢ki dogovor ravnopravnih stranaka. U€enici mogu nastaviti ovu igru ribolova i Koristiti
instituciju kao sredstvo koje ¢e na taj nacin testirati.



Ucestvovati u demokratiji

2. Istrazivacki zadatak

Ocito je da ova igra ribolova simboliSe politicke probleme, od onih koji se javljaju u lokalnoj
zajednici, do onih na globalnom nivou. Kao $to je ve¢ reeno, emisije CO, , pretjeran ulov, odlaganje
nuklearnog otpada i pretjerano iskoris¢avanje zaliha podzemnih voda primjeri su takvih problema.

Proucavanje jednog od njih, ili nekih sli¢nih problema, moguce je obraditi kao proSirenje rada u
razredu, ili kao istrazivacki projekat. U ovom slucaju ucenicima je pruzena prilika da na jednom ¢asu
govore 0 svojim zakljuécima i da mozda rasprave koje dodatne korake treba preduzeti.

Osnovni pojam sukoba

Svi smo imali prilike da dozivimo sukob i za vecinu nas to je neugodno iskustvo. U pluralistickim
drustvima razlike izmedu ljudi razlicitih interesa i vrijednosti postaju sve vece, §to otvara vece
mogucnosti za sukob.

Politicke zajednice suoCavaju se s pronalazenjem nacina za rjeSavanje sukoba. Demokratija je sistem
koji nastoji da civilizuje sukob. Nudi okvir pomocu kojeg se sukob rjeSava razgovorom, a ne
nasiljem. Razmjena argumenata i jasno artikuliranje razlicitih interesa korisni su jer nude jasnu sliku
potreba i interesa razli¢itih grupa u drustvu, o kojima treba voditi ra¢una kod donosenja odluka.

U pluralistickim druStvima s demokratskim ustavima, sukobi se obicno rjeSavaju kompromisom. To
najbolje funkcionise ako je rije¢ o sukobu oko raspodjele nedovoljnih resursa, npr. prihoda, vremena,
vode, itd. Sukobi koji se zasnivaju na ideologiji — razli¢ite vrijednosti, vjerska uvjerenja i sl. mnogo
se teze rjeSavaju kompromisom; ovdje je potrebno pronaci neki model mirnog suzivota. Sukobi koji
proizlaze iz identiteta — boje kozZe, etni¢kog porijekla — ne mogu se rijesiti ve¢ ih mora obuzdati ,,jaka
drzava“.

Moguénost sukoba postoji svuda i uvijek tamo gdje su ljudi u interakciji. U obrazovanju za
demokratiju i ljudska prava ucenici mogu da nauce kako da prihvate sukob kao nesto ,,normalno*
Cega se ne treba bojati. Moraju steéi vjeStine pomocu kojih ¢e sukob rjeSavati pregovaranjem i
odgovornoséu — pokazivanjem spremnosti da uzmu u obzir glediSta i interese drugih i da Stite prava
svih na uceS¢e u mirnom rjeSavanju sukoba. Ovaj prirucnik treba stoga citati kao zbirku za
uvjezbavanje vjestina potrebnih za rjeSavanje sukoba. Ucestvovati u demokratiji znaci ucestvovati u
rjeSavanju sukoba.
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Razvijanje kompetencije: povezanost s ostalim jedinicama ovog
priruénika

Sta prikazuje ova tabela

Naslov ovog prirucnika, ,,UCestvovati u demokratiji*, stavlja naglasak na kompetencije aktivnog
gradanina u demokratiji. Donja tabela prikazuje mogucénosti sinergijskih ucinaka nastavnih jedinica
ovog prirucnika. Iz tabele se takode vidi koje kompetencije se razvijaju u jedinici 4 (osjenceni red
tabele). Masno uokvirena kolona pokazuje kompetencije politickog odlucivanja i djelovanja —
istaknuta je zbog njihove velike povezanosti sa uces¢em u demokratiji. Redovi ispod toga pokazuju
povezanost s ostalim jedinicama ovog priru¢nika: koje kompetencije razvijaju te jedinice kao podrsku
ucenicima u jedinici 4?

Kako mozemo koristiti ovu tabelu

Nastavnici mogu na razli¢ite nac¢ine da koriste ovu tabelu kao instrument za planiranje nastave
obrazovanja za demokratiju i ljudska prava.

— Tabela pomaZe nastavnicima koji mogu samo nekoliko nastavnih ¢asova da posvete obrazovanju
za demokratiju i ljudska prava: nastavnik moze izabrati samo ovu jedinicu i zanemariti ostale
buduéi da zna da se neke kompetencije, u izvjesnoj mjeri, razvijaju i u ovoj jedinici — kao na
primjer preuzimanje odgovornosti, analiziranje problema, vjestina pregovaranja.

— Tabela pomaZe nastavnicima da iskoriste sinergijske ucinke koji pomazu da se udenici iznova
treniraju u cilju razvijanja vaznih kompetencija i to u kontekstima koji su na razli¢ite nadine
povezani. U tom slucaju nastavnik bira i kombinuje nekoliko jedinica.

Jedinice Dimenzije razvijanja kompetencije Stavovi i
vrijednosti
Politi¢ka analiza i Metodi i Udestvovati u
procjena vjestine demokratiji.
Politicko
odlucivanje i
djelovanje
4.Sukob Sukob i analiza Prepoznavanje Dogovaranje Spremnost na
dileme. slozenih problema. |koordinisane postizanje
Meduzavisnost. Pregovaranje. politike. kompromisa.
Odrzivost. Odgovornost.
2 Odgovornost. Analiza dileme. Razmatranje Medusobno
posljedica uvazavanje.

donesenih odluka.

3 Razliéitost i

Moguénost sukoba

Pregovaranje.

instrumenti” za
rjesavanje sukoba.

i rjesenje.

pluralizam. u pluralistickim
drustvima.
5 Pravila i propisi »Pravila su Analiza problema  |Stvaranje i primjena

institucionalnog
sistema pravila za
rjeSavanje sukoba.




6 Vlast i politika Politika — postupak  |Opis i analiza Ucesce u javnim
rjesavanja problema i |postupka politickog |raspravama o
sukoba. odlugivanja. donosenju odluka.

7 Jednakost Sukob izmedu grupa Stvaranje uslova za |Prihvatanje gledista
koje predstavljaju uspostavljanje drugih.
vecinu odnosno ravnoteze interesa.
manjinu.

8 Sloboda Izgovorena rijec — Raspravljanje Strategije ' ,»Duh VOIt.erijanstva”:
sredstvo civilizovanog argumentovanja. uvazavanje slobode

rjeSavanja konflikta.

misljenja i izraZzavanja
Za Sve.
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NASTAVNA JEDINICA 4: SUKOB —-ribarski sukob
Kako mozemo rijesiti dilemu oko odrzivosti?

Tema lekcije Razvijanje Zadaci za ulenike Materijali i Metod
kompetencije/ sredstva
ishodi ucenja

Lekcija 1 Analiziranje slozene |UC€enici prepoznaju | Nastavni materijali  |Ucenje kroz
Igra ribolova (1) situacije, donoSenje |probleme i utvrduju (4.1-4.4. zadatke.

odluka pod pritiskom [rjeSenja i strategije. |DZepni kalkulator

vremena. ili kompjuter.

Ucenici postaju Trake

svjesni dilema koje papira(veli¢ina

prate uspostavljanje A4), flomasteri.

odrzivosti.
Lekcija 2 Pregovaranje dase |Ucenici analiziraju  [Isto kao u Ucenje kroz
Igra ribolova (2) postigne slozeni problem. lekciji 1. zadatke.

kompromis. Ucenici (moraju)

Meduzavisnost, saradivati u cilju

sukob interesa. postizanja

zajednickog
rjesenja.

3.lekcija Analiticko Ucenici se osvréu Radni list za Izvjestavanje.
Kako mozemo razmisljanje: na svoja iskustva s  |ucenike 4.2. Plenarna rasprava.
uloviti ,,$to vise povezivanje iskustva |igrom ribolova. Radni list 4.3 Individualni rad.
ribe*“? s apstraktnim (neobavezno).

pojmom ili

modelom.

Model ciljeva za

postizanje odrZivosti.
Lekcija 4 Analizai procjena:  |Ucenici primjenjuju |Radni list za

Kako mozemo
postiéi odrZivost?

Osvrt na iskustvo
kroz analizu pojma.
Inicijative snazno
uti¢u na naSe
ponasanje. Ucinak
inicijativa moze se
provjeravati
pravilima (izvana) ili
kroz odgovornost
(samokontrola).

pojmove ha svoje
liéno iskustvo.

ucenike 4.2.

Prezentacije.
Plenarna rasprava.

Izlaganja nastavnika.
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Lekcijal

Igraribolova (1)

Ova tabela sazima informacije koje su nastavniku potrebne u svrhu planiranja i izvodenja Casa.

Razvijanje kompetencije odnosi se direktno na obrazovanje za demokratiju i ljudska prava.

Cilj ucenja pokazuje Sta ucenici znaju i razumiju.

Zadatak (zadaci) koji se daju u¢enicima, uz metod, vazni su sastavni dijelovi procesa uéenja.

Kontrolni popis materijala predstavlja pomo¢ u pripremi ¢asa.

Raspored vremena nastavniku omogucava okvirno planiranje vremena.

Razvijanje kompetencije

Analiziranje sloZene situacije, donosenje odluka pod pritiskom vremena.

Cilj udenja

Ucenici postaju svjesni dilema oko uspostavljanja odrzivosti.

Zadaci za ucenike

Ucenici prepoznaju probleme, pronalaze rjeSenja i utvrduju strategije.

Materijali i sredstva

Nastavni materijali 4.1-4.4:

4.1 Primjerci evidencijskih listova za grupe.

4.2 Tabela reprodukcije riblje populacije (za nastavnika).
4.3 Evidencijska tabela (flip chart, tabla ili folija).

4.4 Dijagram evidencije (flip chart, tabla ili folija).
Dzepni kalkulator ili kompjuter. Trake papira (A4), flomasteri.

Metod

Ucenje kroz zadatke.

Raspored vremena

1. Uvod u igru ribolova. 10 min.

2. Igra ribolova (tri kruga). 30 min.

Informacije

kruga.

Ako uslovi to dopustaju, lekcije 1 i 2 trebalo bi spojiti. Medutim, igra se moze igrati i u dva odvojena

U pocetku se ucenici ne podsticu da medusobno razgovaraju, ali nastavnik ne interveniSe i ako
razgovarju — osim kada insistira na postovanju raspolozivog vremena.
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Opis lekcije

Faza 1: Uvod u igru ribolova
Nastavnik uéenicima objasnjava kako ¢e da igraju igru koja ¢e simulirati vazan dio stvarnog zivota.

»Zamislite da ste stanovnici jednog od Cetiri seoske zajednice nastanjene na obali jezera. U jezeru ima
jako mnogo ribe, pa ne treba da brinete o tome kako ¢ete se prehraniti. Ribarstvo je jedina ekonomska
grana; nemate nikakav drugi izvor prihoda.*

Nastavnik moze ilustrovati uvod jednostavnim crtezom na tabli ili flip chart-u koji prikazuje jezero,
nesto riba i Cetiri ribarska sela od kojih iz svakog isplovljava po jedan brodi¢.

,Cijelu sezonu ribarite, a zimi i u prolje¢e sezona ribarenja se zatvara s ciljem da se omoguéi
obnavljanje riblje populacije. Tokom tih mjeseci morate zivjeti od vlastitih zaliha suSene ribe i
popravljati svoje brodi¢e i mreze da budu spremni za sljede¢u sezonu.“

Ucenici potom dobijaju uputstva za igranje igre ribolova.

Formiraju Cetiri grupe s ne viSe od Sest u¢enika u grupi (ako ima vise od Cetiri grupe, potrebno je tome
prilagoditi tabelu s rezultatima — vidi nastavni materijal 4.3).

Svaka grupa je jedan tim ribara. Predlazemo da svom brodi¢u daju neko zanimljivo ime i dajemo
tabelu za evidenciju ulova. Igra se u krugovima koji predstavljaju ribolovne sezone i lovostaj tokom
kojeg se riblja populacija obnavlja.

Nastavnik koristi samo jednu frazu kojom definise cilj igre, ,,Pokusajte da ulovite §to je moguce vise
ribe”. OvO uputstvo moze se shvatiti na razliCite nacine, ali nastavnik nista ne dodaje i uéenicima
ostavlja da odluce kakva ¢e biti njihova ribarska politika. U lekciji 3 u€enici se vra¢aju tom polazistu.
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Na pocetku sezone, svaka grupa odluéuje o ribljoj kvoti koju Zeli da ulovi. Maksimalna riblja kvota je
15% po brodi¢u. Budu¢i da riblja populacija na pocetku prve sezone iznosi 140 tona, to znaci da je
maksimalan ulov po grupi 21 tona (ogranicenje po svakoj grupi mora se prilagoditi ako ucestvuje vise
od cetiri grupe.)

Nastavnik ne daje nikakve dodatne informacije o tome §ta se dogada ako svaka od Cetiri grupe
dosegne maksimum pa njihov ukupni ulov iznosi 84 tone. To je ve¢ dio igre: ucenicima postaje jasno
koliko malo znaju. Ne znaju $to ¢e odluciti njihovi konkurenti, niti znaju stopu reprodukcije riblje
populacije. Ako Zele, mogu sami nastojati da to utvrde.

Faza 2: Igraribolova

Pocinje prvi krug. Grupe razgovaraju o tome koju ¢e kvotu izabrati. Nakon Cetiri minuta nastavnik
trazi da mu grupe daju evidencijski obrazac. Unosi njihove kvote u evidencijsku tabelu, izratunava
tone koje je ulovio svaki brodi¢, kao i ukupnu kvotu i ulov u prvoj sezoni (ovdje ¢e korisno posluziti
dzepni kalkulator ili kompjuter). Nastavnik unosi rezultate u tabelu i pokazuje ih uc¢enicima. Situacija
sa zalihama ribe i ukupnim ulovom prikazana je na dijagramu iz nastavnog materijala 4.4.

Sluzeci se tabelom rasta, nastavnik upoznaje ucenike sa stanjem ukupne riblje populacije na pocetku
druge sezone.

Evidencijski obrasci vra¢aju se ucenicima i oni unose ukupne iznose ulova za pojedinu sezonu.

Iskustvo je pokazalo da ucenici na pocetku igre obi¢no idu do maksimuma pa je ukupni ulov od 70
tona — pola riblje populacije — sasvim vjerovatan; moze biti i ve¢i. Ako je riblja populacija do pola
iscrpljena, obnovit ¢e se kako bi dosegla novi nivo od 94 tone. To znaci da se riblja populacija za
godinu dana smanjila za tre¢inu. Krivulja na dijagramu naglo pada i ukazuje na neposrednu opasnost
potpunog iscrpljivanja ribljih zaliha.

Ucenici sada postaju svjesni opasnosti. Ako svi iskoriste maksimalnu kvotu od 15%, riba ¢e za dvije
do tri sezone biti blizu istrebljenja. Grupe e raspravljati o tome da li smanjiti kvote kako bi sprijecili
potpuno izumiranje. Od tog trenutka, svaka se igra razli¢ito odvija, zavisno od starosti ucenika ili od
pola.

Sljededi krugovi se igraju na isti na¢in. Tokom sljedeca tri kruga, ucenici Se ne podsti¢e na razgovor,
ali to se na njihovu inicijativu ipak moze dogoditi. Nastavnik, kao voditelj igre, ostavlja uéenicima
neko vrijeme za razgovor, ali insistira da se nakon 5 minuta nastavi igrati sljede¢i krug; to odrazava
stvarnost — kada zapo¢ne sezona, ribari moraju raditi svoj posao.

Nakon nekoliko krugova, nastavnik moze izvesti ,,Cudo®, ako se ulovi prebrzo smanje, dodajuci
nekoliko dodatnih tona brojci u tabeli porasta.

Nakon ¢etvrtog kruga, nastavnik podstice uéenike na razgovor ako to ve¢ prije nijesu ucinili.

Nekad ¢e donijeti zajednicku odluku, a nekad ne. Grupe odlucuju zele li, i u kojem obimu, biti
obavezani medusobnim sporazumima — kao u stvarnom Zzivotu.
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Lekcija 2
Igraribolova (2)

Ova tabela sazima informacije koje su nastavniku potrebne za planiranje i izvodenje lekcije.
Razvijanje kompetencije direktno upucuje na obrazovanje za demokratiju i ljudska prava.
Cilj ucenja pokazuje Sto ucenici znaju i razumiju.

Zadatak (zadaci) koji se daju u¢enicima, uz metod, bitni su sastavni dijelovi procesa ucenja.

Kontrolni popis materijala pomo¢ je u pripremi ¢asa.

Raspored vremena nastavniku omogucava okvirno planiranje vremena.

Razvijanje kompetencije |Pregovaranje o postizanju kompromisa.

Cilj ucenja Meduzavisnost, sukob interesa.

Zadaci ucenika Ucenici analiziraju sloZeni problem.
Ucenici (bi trebalo da) saraduju kako bi dosli do zajedni¢kog rjesenja.

Materijali i sredstva Isto kao u lekciji 1.
Metod Ucenje kroz zadatke.
Raspored vremena 1. Igraribolova (krug 4). 7 min.

2. Pregovori 15 min.

3. Igra ribolova (krugovi 5-7). 20 min.

Informacije
Ucenici nastavljaju s igrom ribolova, igrajuéi 3. od 4 kruga.

Nakon kruga 4, nastavnik podsti¢e ucenike na razgovor, ako to ve¢ prije nijesu ucinili. Vrijeme se
zaustavlja, kako bi u€enici imali priliku da razmijene gledista i predloge. Nastavnik odlucuje koliko
¢e to sve trajati prije nego $to ucenici nastave s igrom.
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Opis lekcije

Faza 1: U€enici igraju jedan krug

Nastavnik upoznaje ucenike s rezultatima. Ako ucenici preuzimaju inicijativu, nastavnik ih pusta i
daje im neko vrijeme da to ucine. Nastavnik objavljuje da je razdoblje izmedu ribarskih sezona
produzeno za 10 minuta.

Faza 2: Pregovori

Ucenici su suoceni s ozbiljnim problemom — pretjeranim ulovom — a nemaju nikakav institucionalni
okvir (pravila komuniciranja, sistem ribarskih pravila i kontrole, itd.) koji bi im bio podrska, ako ga
sami ne uspostave.

Nastavnik ne bi smio ni na koji na¢in da ucestvuje u ucenickim raspravama (kao savjetnik,
komentator, predsjedavajudi, trener, itd.) ve¢ samo da posmatra i pazljivo slusa. Moguénosti za uéenje
u pristupu koji se temelji na zadacima nalaze se u samom problemu pa se ucenici, kao i u zivotu izvan
Skole, moraju sami s tim nositi.

Faza 3: U€enici igraju tri zavrSna kruga

Nastavnik poziva ucenike da nastave igru normalnim tempom. Zavisno od ishoda pregovora, igraci
mogu promijeniti svoju politiku ribarenja, a rezultati pokazuju odredeni uspjeh u otklanjanju opasnosti
od nestajanja ribljih zaliha.
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Lekcija3

Kako mozemo uloviti ,,Sto je moguce vise ribe*“?

Izvjestavanje i osvrt

Ova tabela sazima informacije koje su nastavniku potrebne u svrhu planiranja i izvodenja Casa.
Razvijanje kompetencije odnosi se direktno na obrazovanje za demokratiju i ljudska prava.
Cilj uéenja pokazuje Sta ucenici znaju i razumiju.

Zadatak (zadaci) koji se daju u¢enicima, uz metod, vazni su sastavni dijelovi procesa ucenja.

Kontrolni popis materijala predstavlja pomo¢ u pripremi ¢asa.

Raspored vremena nastavniku omogucava okvirno planiranje vremena.

Razvijanje kompetencije |Analiticko razmisljanje: povezivanje iskustva s apstraktnim pojmom ili modelom.

Cilj ucenja Model odrzivosti ciljeva.
Zadaci za ulenike Ucenici se osvréu na svoje iskustvo s igrom ribolova.
Materijali i sredstva Radni list za u¢enike 4.2.

Radni list za uéenike 4.3 (neobavezno).

Metod Izvjestavanje.
Plenarna
rasprava.
Individualni rad.

Raspored vremena 1.Izvjestavanje: uéenici napustaju svoje uloge. 15 min.

2.Ucenici istrazuju dvosmislenost u uputstvu, ,Pokusajte da ulovite $to je
mogucée vise ribe* 10 min.

3. Model odrzivih ciljeva. 15 min.

Informacije
Izvjestavanje: uCenici napustaju svoje uloge. Ovdje je moguce ispoljavanje snaznih emocija.

Induktivni pristup modelu odrzivih ciljeva: ucenici utvrduju kategorije mogucih ciljeva modela
odrzivosti na osnovu svojih izjava prilikom izvjeStavanja. Vjezba apstraktnog razmisljanja.

KonstruktivistiCko ucenje: uenici stvaraju kontekst u kojem razumiju i u kojem im je potreban
model odrzivosti. Umjesto da pitaju nastavnika, postavljaju pitanja u vremenu predvidenom za osvrt
(refleksiju) na ucinjeno.
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Opis lekcije

Faza 1: lzvjestavanje

Uc€enici napustaju svoje uloge u igri ribolova

Nastavnik pravi zabiljeske na flip chart-u ili tabli, ostavljajuci pritom mjesto za drugu kolonu.
Od uéenika se moze ocekivati da pokazu snazne emocije:

— Sukob izmedu pobjednika i gubitnika.

— Bogati i siromasni ribari.

— UniStavanje prirodnih resursa.

— Opadanje ukupnih rezultata ribarenja (osiromasenje cijele ribarske zajednice).

— Teski pregovori, npr. nedostatak odgovornosti, neki partneri nijesu voljni da saraduju.

— Tesko je dobiti osnovne informacije. Nagadanje oko pretjeranog ulova.

— Nema autoriteta koji bi sproveo pravila.

— Nema nagrade za odgovornu ribarsku politiku — ribariti manje, zna¢i siromastvo i dodatni ulov za

druge ribare.

Faza 2: Osvrt
Uc€enici istrazuju dvosmislenu poruku ,,Pokusajte da ulovite $to je mogucée vise ribe”.

Nastavnik objaSnjava kako su ucenici prepoznali slozeni problem. Da bi se prebrodili takvi problemi,
prvi korak jeste dobro ih razumijeti. To je kao u medicini gdje je ljekaru potrebna dijagnoza prije nego
Sto odluci koju ¢e terapiju da primijeni.

Nastavnik podsjeca u¢enike na uputstvo koju su dobili prije nego $to su zapoceli s ribarskom igrom i
zapisuje tu re¢enicu na tablu ili flip chart: ,,Pokusajte da ulovite $to je moguce vise ribe”.

Nastavnik trazi od uc¢enika da se prisjete kako su shvatili ovo uputstvo i koji je bio njihov cilj kada su
definisali svoju ribarsku kvotu. Trebalo bi da razmisljaju o tri elementa:

,Pokusati” — ko treba da pokusa?
,,S5to je moguce vise” — koju granicu sugerise rije¢ ,,moguée”?

Ucenici provedu otprilike jedan minut Cute¢i. Nastavnik potom trazi da odgovore. Ucenici
objasnjavaju kako su shvatili ovu uputstvo i daju obrazloZenje. Kada je stvorena jasna slika, nastavnik
na tablu (flip chart) pise kljucne izjave.

Ako ucenici izjave da su prihvatili nacin gledanja svog sela, fokusiravsi se na svoje interese, ako je
potrebno i na stetu ostalih i na Stetu Zivotne sredine, rezultat ¢e biti kao u sljedecoj tabeli. Medutim,
mozda ¢e neki ucenici iznijeti drugacije glediste pa ¢e rezultat biti blizi potpunoj slici (vidi drugu
tabelu).

Nas cilj u igri ribolova:
“Pokusajte da ulovite $to je moguce vise ribe.”

Ko? Sto je moguée vige? Kada?

Nas brodié¢ Postavljena granica Danas

Na osnovu kvote

Blagostanje za nas Blagostanje za nas Blagostanje za nas
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Ako su se drzali stava da treba povecati blagostanje svog sela, rezultat ¢e biti iznenadujuéi. Uéenici ¢e
shvatiti da su svojim uskim usmjerenjem na ,,blagostanje Samo za nas* svi zajedno doprinjeli da se
dogodi katastrofa.

To pokrece pitanje jesu li ucenici u stanju da zamisle neku alternativu, konstruktivnije shvatanje cilja
,uloviti §to je moguce vise ribe®.

S druge strane, ako ucenici ukljuce i druge ciljeve, kao npr. zastitu ribljih zaliha ili odgovornost za
ostala sela u zajednici uz jezero, kontrast izmedu definicija ciljeva odmah postaje vrlo ocit.

Ucenici mogu takode da ispitaju da li bi poc¢etno uputstvo trebalo promijeniti. Medutim, ako se slazu s
modelom zakljucka prema kojem su ribe iz jezera jedini raspolozivi izvor proteina, prihvatic¢e ga.

Na kraju, bez obzira na smjer kojim je rasprava krenula, ucenici su morali da shvate i priznaju da se
uputstvo ,,uloviti $to je moguce vise ribe* moze razli¢ito tumaciti pa i dovesti do razli¢itih posljedica.

Nastavnik sazima izvjestaje ucenika i zapisuje ih na tablu:

Nas cilj u igri ribolova: ,,Pokusajte uloviti

§to je moguce vise ribe*

Ko? Sto je moguce vise? Kada?

Nas brodi¢ Svi mi Granica postavljena Danas Dugoroéno

Na osnhovu kvote |Na osnovu stope
reprodukcije

Blagostanje za Blagostanje za  |Blagostanje za  |Zastita resursa  |Blagostanje za ~ |Odgovornost

nas sve nas nas (zivotna
sredina, budude
generacije)
Sukob Mir Sukob Mir Sukob Mir

Ova slika moze biti podsticaj za ucenike da postavljaju nova pitanja.

Jasno je da su alternative mnogo pametnija stvar od insistiranja na ,,blagostanju za nas” na §tetu svih
ostalih, budué¢i da ¢e ishod biti sukob. No zasto kao igrac¢i nijesmo pokusali da od pocetka
uravnotezimo te ciljeve i za$to je bilo tako teSko sloziti se tokom pregovora o tim ciljevima?

Faza 3: Model ciljeva koji se ti€u odrzivosti

Korak 3.1: Uéenici povezuju svoju raspravu s modelom

Nastavnik dijeli radni list za uéenike 4.2 (Model ciljeva odrzivosti). Ucenici su dobili zadatak
prepoznavanja cilja u modelu o kojem su upravo raspravljali (,,blagostanje za nas” — ,,blagostanje za
sve” — ,,zastita Zivotne sredine” — ,,odgovornost za buduce generacije*).

Nakon kratkog proucavanja u tiini, uéenici odgovaraju. Prepoznace ciljeve u trouglu u radnom
materijalu i, zavisno od svoje prethodne rasprave, dalje ciljeve.

Nastavnik upucuje ucenike na biljeske koje sadrze objasnjenje (znaCenje dvostruke strelice, dimenzije
ciljeva: ciljevi koji se tiCu odrZivosti, vremenska dimenzija, globalna dimenzija).
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Korak 3.2: Domaci zadatak: uéenici pripremaju informacije za sljedec¢u lekciju

Nastavnik uc¢enicima daje domaci zadatak. Treba da pripreme informacije koje ¢e iznijeti na pocetku
sljedece lekcije. Dobijaju uputstva u obliku kratkog nastavnog materijala (vidi nastavne materijale
4.5).

1 Objasni zbog Cega je teSko ostvariti istovremeno dva ili vise ciljeva koji se ticu odrzivosti. Pozovi
se na radni list za ucenike 4.2 i naSu raspravu u ucionici.

2. Objasni zasto se vecina igraCa drzi cilja koji se odnosi na individualno blagostanje premda su
katastrofalne posljedice postale ocite.

Ako zelis, mozes se pozvati i na konkretne primjere.

Pripremi svoje konstatacije u pisanom obliku.

Nastavnik moZe ucenicima da razdijeli radne listove 4.3 da bi im pomogao ako bi bilo potrebno.




Ucesce u politici: rjeSavanje sukoba, rjeSavanje problema

Lekcija4
Kako mozemo postici odrzivost?
Nacini uspostavljanja ravnoteze ciljeva i prevazilazenje sukoba

Ova tabela sazima informacije koje su nastavniku potrebne u svrhu planiranja i izvodenja Casa.
Razvijanje kompetencije odnosi se direktno na obrazovanje za demokratiju i ljudska prava.
Cilj ucenja pokazuje Sta ucenici znaju i razumiju.

Zadatak (zadaci) koji se daju u¢enicima, uz metod, vazni su sastavni dijelovi procesa uéenja.

Kontrolni popis materijala predstavlja pomo¢ u pripremi ¢asa.

Raspored vremena nastavniku omogucava okvirno planiranje vremena.

Razvijanje kompetencije |Analiza i procjena:
Osvrt na iskustvo kroz analizu pojmova.

Cilj ucenja Inicijative snazno uticu na naSe ponaSanje. UCinak inicijativa provjerava se
pravilima (izvana) ili odgovornos¢u (samokontrola).
Pojam: inicijativa, dilema.

Zadaci za ucenike Ucenici primjenjuju pojmove na svoje li¢no iskustvo.
Materijali i sredstva Radni list za uc¢enike 4.2.

Metod Izlaganja; plenarna rasprava; doprinosi nastavnika.
Raspored vremena 1. Ucenici izlazu svoje stavove. 10 min.

2. Ucenici razmi$ljaju o uticaju inicijativa na njihovo ponaSanje. 15 min.

3. Ucenici raspravljaju o dva osnovna pristupa rjeSavanju dileme odrzivost -
profit. 15 min.

Informacije

U ovoj lekciji ucenici koriste pojam inicijativa da bi analizirali svoje ponasanje u igri ribolova. Okvir
igre podstaknuo je ucenike da se fokusiraju na cilj maksimalizovanja kratkoro¢ne zarade bez obzira
na posljedice za ostale ribare i zajednicke riblje resurse.

U ovoj zakljuénoj lekciji uéenici raspravljaju o na¢inima nadziranja inicijativa s kontraproduktivnim
ucincima. To je moguce posti¢i na dva nacina. Prvo, politickim sredstvima (autokratskim pristupom);
pravila i propisi dopustaju ili zabranjuju neke vrste ponasanja. Nagrade i kazne su nacini
sprovodenja. Drugo, pojedinci sami kontroliSu svoje ponasanje preuzimanjem odgovornosti. U€enici
raspravljaju o tome kojem pristupu dati prednost.

Domaci zadatak vazan je iz nekoliko razloga: ucenici razmatraju i biljeze rezultat prethodne lekcije.
Govore na pocetku ove lekcije i od samog pocetka su aktivno ukljuceni. Nastavnik dobija povratne
informacije o tome S$ta su ucenici nauCili i razumjeli. To mu daje smjernice za nastavak
(konstruktivisti¢ko ucenje i poducavanje u ¢ijem su sredistu uéenici).




Ucestvovati u demokratiji

Opis lekcije
Faza 1: U€enici daju svoj doprinos
Nastavnik povezuje temu lekcije s osnovnim pitanjima

Od ucenika se ocekuje da dodu na nastavu sa svojim stanovistima 0 dva osnovna pitanja.
Razmi$ljajuéi o tim pitanjima, ucenici su stvorili konceptualni okvir za cijelu lekciju
(konstruktivisticko ucenje).

1 Objasni zbog Cega je teSko ostvariti istovremeno dva ili vise ciljeva koji se ticu odrZivosti. Pozovi
se na radni list za uéenike 4.2 i nasu raspravu u ucionici.

2. Objasni zasto se vecina igraca drzi cilja koji se odnosi na individualno blagostanje premda su
katastrofalne posljedice postale ocite.

Ako zeli§, mozes se pozvati i na konkretne primjere.

Pripremi svoje konstatacije u pisanom obliku.

Nastavnik najavljuje temu lekcije: kako mozemo postic¢i odrzivost? Zapisuje na tablu ili na flip chart-u
i daje rije¢ ucenicima. O svakom od dva postavljena pitanja naizmjeni¢no se raspravlja.

Pitanje 1: Ciljevi koji se ticu odrzivosti

Od ucenika se moze ocekivati da razmisljaju o sljedecem problemu: dok su neki ciljevi koji se ticu
odrzivosti medusobno uskladeni, neki se medusobno iskljucuju. Zastita Zivotne sredine, na primjer,
odli¢no se slaze s odgovornos¢u za buduce generacije i ¢ovjeCanstvo u cjelini (globalna perspektiva,
jedan svijet). Ti ciljevi su ugrozeni ako sadas$nja generacija tezi povecanju blagostanja (ekonomija).
Drustvo (cilj pravedne raspodjele) i ekonomija (povecéanje rezultata i produktivnosti) mogu biti
uskladeni, ali u mnogim slucajevima zapravo nijesu.

Igra ribolova bila je slu¢aj najgoreg scenarija u kojem je sve krenulo pogresnim putem. Cak i bogatija
ribarska sela suoéila su se s ekonomskim padom.

Ucenici se mogu pozivati na sada$nje napore uskladivanja ekonomskog rasta i zastite Zivotne sredine:
recikliranje otpada, proizvodnja elektri¢éne energije pomocu vjetra, sunca ili vodenih generatora, ili
proizvodnja automobila na elektri¢ni pogon.

Pitanje 2: Cilj koji se tice individualnog blagostanja

Moze se ocekivati da su ucenici razmislili o sljede¢em problemu: u igri ribolova, ,,pobjednik® je
izgleda bilo selo s najve¢im ulovima. Odgovornost za zivotnu sredinu nije se isplatila, u sasvim
konkretnom smislu.

U svakom krugu nastavnik daje priliku da 6 do 10 ucenika nesto kaze. Kada se stvori jasna slika,
ucCenici nastoje da sazmu sve $to su ¢uli. Rezultat moze otprilike biti ono $to smo ovdje naveli, ali
moze se i razlikovati. Ako se ucenici ne sloze, to takode treba reéi.

Faza 2: U€enici se osvréu na uticaj podsticaja na njihovo ponasanje

Nastavnik ukratko uvodi dva pojma koja olakS$avaju razumijevanje o tome kako su se uéenici ponasali
tokom igre ribolova.

U igri ribolova, odgovornost za zivotnu sredinu i blagostanje drugih nije se isplatila, u doslovnom
smislu, ali jeste maksimalno povecanje ulova da bi se povecalo vlastito blagostanje. Ta poruka bila je
sasvim jasna. Ova vrsta indirektnog uticaja na nas, koji nas podsti¢e da se ponasamo na odreden nacéin
bez ikakve prisile, naziva se podsticajem.
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Ovdje nastavnik pravi pauzu i trazi da ucenici razmisle o podsticajima kojima su svjedoci u
svakodnevnom zivotu. Mozemo oc¢ekivati primjere poput ovih:

— Obi¢no kupujemo jeftiniji proizvod, ako je kvalitet vise-manje isti.

— U skoli ulazemo napor da postignemo dobre ocjene.

— Roditelji djeci obecavaju nagradu za uspjeh u skoli.

— Osiguravajuca drustva nude bonuse ako klijenti nijesu imali nikakva potrazivanja.

— Ako se pretplatis§ na neki ¢asopis, ili nagovoris prijatelja da se pretplati, dobijas poklon.
— Neki ljudi ne Zele da se napiju jer se boje da bi im to moglo narusiti ugled.

Ucenici, ili nastavnik, izvode zaklju¢ak na osnovu tih primjera.

Ovi primjeri jasno pokazuju da podsticaji pobuduju naSe li¢ne interese. Oni se Cesto jasno i direktno
tiCu novca, ali i nase Zelje da budemo uspjes$ni ili prihvaéeni od drugih. Konkurentne trzisne
ekonomije snazno se oslanjaju na podsticaje, a profitni podsticaj je u centru slobodne trzisne
konkurencije. Stoga ne iznenaduje ako ucenici odgovore na podsticaj koji im je blizak.

Faza 3: Ucenici raspravljaju o dva osnovna pristupa rjeSavanju dileme odrzivost —
profit

Nastavnik uvodi sljede¢u temu koja se ti¢e pojma dileme. Podsticaj da pove¢amo svoje pojedina¢ne
zarade veoma je snazan. Iz perspektive odrzivosti, posljedice su katastrofalne, ako svi odgovaramo na
podsticaj u vezi s profitom i svi to znamo. U dilemi smo. Znamo da bi nes$to trebalo da u¢inimo da
za$titimo zajednicke resurse, ali ako to ué¢inimo dozivje¢emo neuspjeh i postati siromasniji od drugih.
Stoga se vracamo nasem cilju ostvarenja profita u strahu od najgoreg. Takva situacija, u kojoj radimo
nesto izuzetno pogresno bez obzira koju opciju izaberemo — a jednu moramo izabrati — naziva se
dilemom.

Ucenici bi najprije trebalo da postavljaju pitanja 0 razumijevanju. Nakon §to se sloze s tezom da je
podsticaj za ostvarivanje profita u pocetnoj fazi ribarske igre snazan, mogu se posvetiti pitanju
prevladavanja njegovog destruktivnog potencijala. Ovdje je jako vazno njihovo iskustvo tokom igre.
Jesu li uéenici uspjeli da kontrolisu ili koordiniraju svoju ribarsku politiku? Cak i ako nijesu uspjeli,
koja su rjesenja predlozena? Koja rjeSenja predlazu gledajuci unatrag?

Uopsteno govoreci, mozemo ocekivati da se misljenja ucenika mogu svrstati u dvije kategorije. Ona
mozda neée odgovoriti na sve vidove sadrzane u ovom idealnom opisu:

— Autokratski pristup: ribarima su potrebna pravila i propisi i sistem kontrole i sankcija na osnovu
kojeg ¢e se ta pravila sprovoditi. Ribare kontroliSe institucija koja je iznad njih, a ta institucija —
najvjerovatnije vlada — takode definise ciljeve odrzivosti. Sloboda da se slijede podsticaji u smislu
profita u tom slucaju je strogo ogranié¢ena.

— Ugovorni pristup: ribari potpisuju ugovor o pravilima ili principima ponaSanja, a mozda i ciljevima
u smislu odrZivosti. Mogu takode dogovoriti sistem kontrole i sankcija.

Kojoj od ove dvije moguénosti uCenici daju prednost? Ako je ostalo malo vremena, nastavnik trazi
izjaSnjavanje dizanjem ruku, a jedan ili dva ucenika iz svake grupe objasnjavaju svoje razloge. Ako to
vrijeme dopusta, moze uslijediti rasprava. Ucenici mogu ukazati na to da slabost hijerarhijskog ili
autokratskog pristupa lezi u tome $to udaljenost institucije ne omogucava jasno razumijevanje ciljeva
u pogledu odrzivosti. Lokalni pristup koji se zasniva na ugovoru ima svoje prednosti u smislu
stru¢nosti, ali mozda nije tako uspjesan kada se radi o sankcioniSanju povrede ugovora. Buduéi da su
ribari ravnopravni partneri, teSko da jedni druge mogu nadzirati.



Nastavni materijal 4.1

Igra ribolova: evidencijska tabela za igrace
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Ucesce u politici: rjeSavanje sukoba, rjeSavanje problema

Materijali za nastavnike (rukovodioce igre) 4.2
Tabela reprodukcije: obnovariblje populacije (u tonamaribe)

- Na kraju ribarske sezone, u jezeru je ostalo 47 tona ribe.

— U vrijeme lovostaja, riblja populacija se obnavlja. U ovom primjeru, riblja populacija na pocetku

sezone ribarenja iznosi 56 tona.

— Rukovodilac igre objavljuje ovu brojku igra¢ima koji zatim odluc¢uju o ulovu u sljedecoj sezoni.

— Rukovodilac igre ne smije igra¢ima pokazati ovu tabelu reprodukcije.

Kraj prosle | Pocetak nove |Kraj prosle Pocetak nove | Kraj prosle | Pocetak nove | Kraj prosle | Pocetak nove
sezone sezone sezone sezone sezone sezone
sezone sezone

tona tona tona tona tona tona tona tona
0 0 38 43 76 103 114 147
1 0 39 45 7 104 115 147
2 1 40 46 78 106 116 147
3 1 41 47 79 107 117 147
4 2 42 49 80 109 118 147
5 2 43 50 81 110 119 147
6 3 44 52 82 112 120 148
7 4 45 53 83 113 121 148
8 5 46 55 84 115 122 148
9 7 *47 *56 85 116 123 148
10 11 48 58 86 118 124 148
11 12 49 59 87 119 125 149
12 13 50 61 88 121 126 149
13 14 51 62 89 122 127 149
14 15 52 64 90 124 128 149
15 16 53 65 91 126 129 149
16 17 54 67 92 128 130 150
17 18 55 69 93 130 131 150
18 20 56 71 94 132 132 150
19 21 57 73 95 134 133 150
20 22 58 75 96 136 134 150
21 23 59 76 97 138 135 150
22 24 60 78 98 140 136 150
23 25 61 79 99 141 137 150
24 27 62 81 100 142 138 150
25 28 63 82 101 142 139 150
26 29 64 84 102 142 140 150
27 30 65 85 103 143 141 150
28 31 66 87 104 143. 142 150
29 32 67 89 105 144 143 150
30 34 68 91 106 145 144 150
31 35 69 92 107 145 145 145
32 36 70 94 108 145 146 150
33 37 71 95 109 146 147 150
34 38 72 97 110 146 148 150
35 40 73 98 111 146 149 150
36 41 74 100 112 146 150 150
37 42 75 101 113 146

* Pokazuje ovdje koriséen primjer — 47 tona (kraj prosle sezone) — 56 tona (pocetak nove sezone). Po uzoru
na: Wolfgang Ziefle, ,,Igra ribolova“ (Das Fischerspiel), str. 13.




Nastavni materijal 4.3
Igra ribolova: evidencija
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Nastavni materijal 4.4
Igra ribolova: dijagram ribljih zaliha i ukupni ulov

-nm:
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5
Sezcna br.

Preslikaj ovaj dijagram na foliju, tablu ili flip chart. Evidentiraj razvoj ribljih zaliha (poc¢etak sezone) i ukupni
ulov (kraj sezone) u tonama ribljih zaliha i ulova s dvije linije razli¢itih boja.
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Nastavni materijal 4.5
Uputstva za domagéi zadatak (mini-radni list za u¢enike)

Ucenici dobijaju sljedeca uputstva za izradu domaceq zadatka. Ova stranica moze se kopirati i
izrezati u mini-radne listove. Pisana uputstva su preciznija i stede vrijeme za nastavu u ucionici.

S
K
1 Objasni zbog Cega je teSko istovremeno ostvariti dva ili vise ciljeva koji se ticu odrzivosti. Posluzi
se radnim listom za u¢enike 4.2 i naSom raspravom u razredu.

2. Objasni zaSto se vecina igraca drzi cilja koji se odnosi na individualno blagostanje ¢ak i kada su
katrastrofalne posljedice postale ocite.

Ako zeli§, mozes se posluziti i konkretnim primjerima.

Pripremi svoja gledi$ta u pisanom obliku.

o<

1. Objasni zbog Cega je tesko istovremeno ostvariti dva ili vise ciljeva koji se ticu odrzivosti. Posluzi
se radnim listom za ucenike 4.2 i naSom raspravom u razredu.

2. Objasni zasto se vecina igraca drzi cilja koji se odnosi na individualno blagostanje ¢ak i kada su
katrastrofalne posljedice postale ocite.

Ako zeli§, mozes se posluziti i konkretnim primjerima.

Pripremi svoja gledista u pisanom obliku.

o<

1 Objasni zbog Cega je tesko istovremeno ostvariti dva ili viSe ciljeva koji se ticu odrZivosti. Posluzi
se radnim listom za ucenike 4.2 i naSom raspravom u razredu.

2. Objasni zaSto se vecina igraca drzi cilja koji se odnosi na individualno blagostanje ¢ak i kada su
katrastrofalne posljedice postale ocite.

Ako zeli§, mozes se posluziti i konkretnim primjerima.

Pripremi svoja gledista u pisanom obliku.

o<

1 Objasni zbog Cega je teSko istovremeno ostvariti dva ili vise ciljeva koji se tiCu odrzivosti.
Posluzi se radnim listom za ucenike 4.2 1 naSom raspravom u razredu.

2. Objasni zasto se vecina igraca drzi cilja koji se odnosi na individualno blagostanje ¢ak i kada su
katrastrofalne posljedice postale odite.

Ako zelis, mozes se posluziti i konkretnim primjerima.

Pripremi svoja glediSta u pisanom obliku.
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Nastavna jedinica 4.5 Popratne informacije za nastavnike
Literatura o igri ribolova
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NASTAVNA JEDINICA 5
PRAVILA | PROPISI
Visi srednji nivo

Kakva nam pravila najviSe odgovaraju?

Igra donosenja odluka

5.1 5.2 Zasto su zajednici potrebna pravila?
Pravila su instrumenti za rjeSavanje problema

U€enici grade institucionalni okvir

5.3 Kakva nam pravila najviSe odgovaraju?

Ucenici uporeduju i ocjenjuju svoja rieSenja

5.4 Skupstina.

Clanovi zajednice dogovaraju sistem pravila






Nastavna jedinica 5
Pravilai propisi
Kakva nam pravila najvise odgovaraju?

»Pravila su instrumenti” - konstruktivisticki pristup razumijevanju
institucija

Ovaj slogan sazima bitnu konstataciju o kojoj je rije¢ u ovoj jedinici. Pravila, zakoni, ustavi i
Univerzalna deklaracija o ljudskim pravima mogu se podvesti pod pojam institucije. U ovom

prirucniku na institucije se gleda kao na proizvode — ljudi su stvorili institucije da bi ispunile odredenu
svrhu. U tom smislu, ,,pravila — ili uopsteno govoreéi, institucije — jesu instrumenti.*

Institucije su instrumenti koji sluze svrhama poput ovih:
- Rjesavaju ozbiljne probleme u drustvu;
- Neutralisu potencijalne izvore sukoba, jer osiguravaju stabilnost i sigurnost;

- DefiniSu odnose moc¢i izmedu drustvenih grupa s razli¢itim interesima; na taj nacin Stite slabije, ili
isklju¢ivo daju sredstva mo¢i nekoj grupi ili ¢ak pojedincima.

Prema tome, da bismo razumijeli institucije, moramo razumijeti svrhu ili interes koji su njihovi autori
imali na umu. Institucije su slozeni sistemi koji rjeSavaju slozene probleme. Oni su posljedica procesa
pregovaranja i sukoba, revolucije ili reforme. U demokratijama je institucionalni razvoj proces
kolektivnog uéenja koji se dogada u okviru proceduralnih pravila, budu¢i da se ustavi moraju mijenjati
oprezno i odgovorno.

Uéenici shvataju pojam institucije kroz uspostavljanje jedne

od njih

Ovaj kljuéni uvid — konstruktivisticka dimenzija institucionalnog razvoja — prepoznaje se u kljuénom
zadatku ove jedinice. Ucenici se suo¢avaju s politickim problemom i zadatak im je da izmisle sistem
pravila za njegovo rjeSavanje. Postaju svjesni problema s kojima se bave kreatori institucija i u stanju

su da analiziraju Ustav i zakone svoje zemlje, kao i ljudska prava, mnogo oStroumnije, fokusirajuci se
na svrhu institucija, a ne na izolovane dijelove pravila i propisa.

Ova verzija jedinice 5 zamisljena je kao nastavak jedinice 4, ali moze se obradivati kao zasebna
jedinica koja se sastoji od Cetiri lekcije (vidi u nastavku dalje pojedinosti u vezi s ovom moguénoscu).
Obje varijante postavljaju isti zadatak i bave se istom temom. Problem s kojim se ucenici bave jeste
kako bi ribarska zajednica trebalo da odrzivo upravlja svojim zajedni¢kim resursom, zalihama ribe u
jezeru (za model ciljeva koji se ticu odrzivosti vidi radni list za u¢enike 4.2). Potrebno je rijeSiti barem
sljedeca Cetiri problema:

1. Kako ribari mogu izbje¢i pretjeran ulov i uniStavanje ribljih zaliha?
2. Kako ribari mogu ostvariti najbolji rezultat?

3. Kako ribari mogu posti¢i pravednu raspodjelu dohotka?

4. Kako ribari mogu dugoro¢no ostvariti te ciljeve, sada i ubuduce?

Ucenici imaju kljuc¢ za rjeSenje ovih problema. Radni list za ucenike 4.4 sadrzi brojke optimalnog
odrzivog ribljeg ulova (42 tone). Ribarima je potreban sistem pravila kojim ¢e se kontrolisati njihovo
ponasanje u ostvarivanju tih ciljeva. Zadatak ucenika je da izrade takav sistem. Uopsteno govoreci,
mogu birati izmedu pristupa koji podrazumijeva ,,drzavu“ ili ,,ugovor. Oba ova pristupa imaju
prednosti i mane (vidi radni list za u¢enike 5.2).
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Oba pristupa su u nekim slu¢ajevima dobro funkcionisala, dok su u drugima doZivjela neuspjeh.* Da
bismo vidjeli da li rjeSenje do kojeg su ucenici dosli funkcionise ili ne, moramo ga ispitati, Sto znaci
igrati nekoliko krugova igre ribolova (vidi jedinicu 4) kao prosirenje ove jedinice. Jedinice 4 i 5 mogu
se stoga kombinovati kako bi predstavljale laboratoriju za institucionalni razvoj i odrzivo upravljanje
resursima — $to je fantasti¢an projekt, ali oduzima mnogo vremena.

Jedinica — model koji odrazava stvarnost

Kao i jedinica 4, i ova jedinica zamiSljena je kao igra. Ucenici zavrSavaju jedinicu 4 s idejom
rjeSavanja problema pretjeranog ulova prihvatanjem cilja koji podrazumijeva odrzivost (vidi radni list
za ucéenike 4.2). Raspravljali su o tome koja bi vrsta institucionalnog okvira bila primjerena (Lekcija
4), ali nijesu to pitanje dubinski istrazili. Ova verzija jedinice 5 nastavak je igre ribolova, ali s
drugacijim fokusom: kakva pravila ili zakoni najvise odgovaraju ribarskoj zajednici?

Peta jedinica simulira proces uspostavljanja i dogovaranja institucionalnog okvira za ribarsku
zajednicu. UcCenici stoga ponovo preuzimaju ulogu ¢lanova ribarske zajednice, ali s drugacijim
zadatkom. Kreiraju sistem pravila. Model svodi sloZzenost na naglasavanje nekih vidova koji su vazni
za problem koji se proucava, a ova igra nije nikakav izuzetak. Ovdje igrai ne treba da brinu o
ribarenju 1 osiguravanju sredstava za zivot. Nema vanjske sile koja bi prekinula njihove rasprave.
Model igre stavlja naglasak na stvaranje sistema pravila. Kao i u stvarnom Zzivotu, pregovori mogu
propasti — igra¢i mozda nece posti¢i dogovor. U tom smislu se Kkriterijumi za uspjeh politi¢kih
pregovora i proces ucenja u obrazovanju za demokratiju i ljudska prava razlikuju. Ucenici mogu
mnogo nauciti u situaciji neuspjelog pregovaranja.

Uloga nastavnika — rukovodilac igre i predsjedavajuci

Kao rukovodilac igre, nastavnik ima (Eak i) manju moguénost davanja ulaznog doprinosa nego tokom
ribarske igre. Kontrolise vrijeme i tako strukturira cijeli proces. U protivnom se takva igra ne bi mogla
igrati u razredima u kojima se predaje obrazovanje za demokratiju i ljudska prava. Nastavnik ne smije
da nagovara ucenike da donesu neku konkretnu odluku. Postupak odlu¢ivanja je otvoren — moze
propasti ako se ucenici ne mogu dogovoriti o na¢inu, jer su moguce razli¢ite odluke. Razlozi zbog koji
ucenici donose odluku jednako su zanimljivi kao i sam rezultat.

Kako iskoristiti jedinicu 5 kao zasebnu jedinicu koja se sastoji od Cetiri lekcije

Osnovna koncepcija jedinice ostaje ista. Sljede¢e izmjene omogucavaju da se jedinica obraduje kao
cjelina od cetiri lekcije:
Ucenici funkcioniSu kao savjetnici ribarske zajednice, a ne kao gradani. Savjetnici formiraju

timove koji izraduju sisteme pravila, raspravljaju o njima i kona¢no dogovaraju model koji Zele
da predloze zajednici.

Prva lekcija posveéena je proucavanju problema. Ucenici dobijaju primjer jednog ribarskog
sukoba (radni list za ucenike 4.1 i rjeSenje problema odrzivosti - radni listovi za ucenike 4.2, 4.4).
Ucenici stoga treba da rijese i taj problem, ali mogu se fokusirati na pitanje koja pravila mogu
podstaknuti, kontrolisati ili ¢ak prisiliti ribare da podrze cilj odrzivog ribarenja. Ucenici se moraju
pozabaviti i pitanjem siromastva.

Uz ovakve izmjene, jedinica moze pratiti koncepciju predlozenu za integrisanu verziju jedinice 5.

YVidi Elinor Ostrom, Governing the Commons. The Evolution of Institutions for Collective Action (Upravijanje obicnim
gradanima, Evolucija institucija za kolektivno djelovanje), Cambridge University Press, 1990.
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Razvijanje kompetencije: povezanost s drugim jedinicama u
ovom prirucniku
Sta prikazuje ova tabela

Naslov ovog prirucnika, ,,UCestvovati u demokratiji®, stavlja naglasak na kompetencije aktivnog
gradanina u demokratiji. Tabela pokazuje potencijal sinergijskih u¢inaka izmedu pojedinih jedinica
ovog prirucnika. Iz tabele je vidljivo koje se kompetencije razvijaju u jedinici 5 (osjenceni red u
tabeli). Masno uokvirena kolona pokazuje kompetencije politickog odluéivanja i djelovanja —
istaknute su zbog njihove povezanosti sa uces¢em u demokratiji. Redovi u nastavku pokazuju
povezanost s ostalim jedinicama u ovom priru¢niku: koje kompetencije se razvijaju u tim jedinicama,
a koje su podrska uéenicima u jedinici 5?

Kako mozemo koristiti ovu tabelu

Nastavnici mogu Kkoristiti ovu tabelu kao instrument za planiranje nastave obrazovanja za demokratiju
i ljudska prava na razlicite nacine.

— Tabela pomaze nastavnicima koji samo nekoliko lekcija mogu posvetiti obrazovanju za
demokratiju i ljudska prava: nastavnik moze izabrati samo ovu jedinicu i preskociti ostale, jer
zna da se neke kljuéne kompetencije, u izvjesnom smislu, razvijaju i u ovoj jedinici — na
primjer, analiziranje problema, ocjenjivanje djelotvornosti pravila, istrazivanje vaznosti li¢ne
odgovornosti.

— Tabela pomaze nastavnicima da iskoriste sinergijske u¢inke koji pomazu da uéenici uzastopno

uvjezbavaju vazne kompetencije i to u razli¢itim, medusobno povezanim kontekstima. U tom
slucaju nastavnik bira i kombinuje nekoliko jedinica.

Jedinice Dimenzije razvijanja kompetencije Stavovi i
Politi¢ka analiza i Metodi i Politi¢ko vrijednosti
procjena vjestine odludivanje i
dielovanije
5.Pravila i propisi |Osnovna koncepcija [Timski rad, Drustveni ugovor ili |Uvazavanje pravila
institucionalnih upravljanje dogovor o i propisa radi
okvira i oblici vremenom. predlaganju civilizovanja
vlasni$tva Poredenje. mogucnosti. sukoba
1zbor
4. Sukob Nepostojanje Savladavanje
pravila dovodi do neformalnog
sukoba. okruzenja
sukobljenih
interesa
2.0dgovornost Podsticaji mogu Rjesavanje dilema, |Svijesto
snazno uticati na utvrdivanje posljedicama nasSih
naSe ponaSanje prioriteta. odluka.
8.Sloboda Ostvarivanje slobode [Raspravljanje, Sloboda i Medusobno
traZi sistem pravila  [obja$njavanje uspostavljanje uvaZavanje.
radi zastite slabijih. [negijeg gledista. okvira.
6.Vlast i politika Pravila i propisi su Kompromis i
vazni instrumenti za pokusaj i pogreska
rjeSavanje problema u procesima
i sukoba. odlucivanja.
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NASTAVNA JEDINICA 5: Pravilai propisi — Kakva ham

pravila najviSe odgovaraju?

Igra donosenja odluka
Tema lekcije Razvijanje Zadaci za ucenike Materijali i Metod
kompetencije/ sredstva

ishodi ucenja

Lekcije1i2
Zasto zajednici
trebaju pravila?

Analiti¢ko
razmisljanje,
planiranje zadataka.
Prepoznavanje
politickog problema.
Sistem pravila je
institucionalna ki¢ma
zajednice.
Hijerarhija i
umreZavanje — dva
sistema pravila;
javna i privatna

Ucenici sastavljaju
sistem pravila za
svoju zajednicu.
UCcenici pripremaju
svoja izlaganja.

Radni listovi za
ucenike 5.1, 5.2,
5.4.

Flip chart i
flomasteri, folije za
projektor ili radni
listovi.

Igra donosenja
odluka.
Rad na projektu.

imovina.
Lekcija 3 Analiticko Ucenici uporedujui [Radni materijali Izlaganja.
Kakva nam pravila |razmisljanje: ocjenjuju svoje 5.3,5.4.
najvise Poredenje na predloge. Flip chart (ili Rasprava.
odgovaraju? osnovu Kriterijuma. [Zadatak: ucenici alternative).

Procjena: izbor donose odluke o

kriterijuma i ciljeva. |predlogu sistema i

Stavovi i vrijednosti: |pravilima za raspravu

medusobno na skupstini.

uvazavanje.

Djelotvornost,

kontrola mo¢i,

primjena pravila,

izvodljivost,

pravednost.
Lekcija 4 Donosenje odluke.  [U€enici nastoje da  |Radni listovi za Glasanje.
Rasprava na Kompromis, donesu jednoglasnu |ucenike 5.4-5.6. Nastavnikovo
skupstini. okvirni konsenzus.  |odluku. U€enici se predavanije i

osvréu na svoje rasprava.

iskustvo.
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Ucesce u politici: rjeSavanje sukoba, rjeSavanje problema

Zasto zajednici trebaju pravila?
Pravila su instrumenti za rjeSavanje problema

Ova tabela sazima informacije koje su nastavniku potrebne u svrhu planiranja i izvodenja Casa.
Razvijanje kompetencije odnosi se direktno na obrazovanje za demokratiju i ljudska prava.
Cilj ucenja pokazuje Sta ucenici znaju i razumiju.

Zadatak (zadaci) koji se daju u¢enicima, uz metod, vazni su sastavni dijelovi procesa uéenja.

Kontrolni popis materijala predstavlja pomo¢ u pripremi ¢asa.

Raspored vremena nastavniku omogucava okvirno planiranje vremena.

Razvijanje kompetencije

Rad na projektu (saradnja, upravljanje vremenom, samokontrola ucenja,
orijentacija na ishod, rjeSavanje problema.
Analiti¢ko razmisljanje, planiranje zadataka, prepoznavanje politickog problema.

Cilj udenja

Pravila i propisi mo¢ni su instrumenti za uticaj i kontrolu nad ljudskim ponaSanjem.
Drustvo bez sistema pravila moZze biti uniSteno nekontrolisanim sukobima izmedu
njegovih ¢lanova.

Sistem pravila je institucionalna ki¢ma zajednice.

Osnovni izbori: hijerarhija i umrezavanje — dva sistema pravila; javna i privatna
Imovina.

Zadaci za ucenike

Ucenici skiciraju sistem pravila za svoju zajednicu.

Materijali i sredstva

Radni listovi za u¢enike 5.1, 5.2, 5.4.
Flip chart i flomasteri, projektor ili radni listovi za uéenike.

problem.

Metod Igra donos$enja odluka, rad na projektu.
Raspored vremena 1. Nastavnik uvodi zadatak. 20 min.
(Lekcija 1) — — ; ; -
2. Ucenici formiraju grupe i rade na svom projektu. 20 min.
Raspored vremena 3. Ucenici rade na projektu. 40 min.
(Lekcija 2)
Informacije

Igra slijedi princip ucenja kroz zadatke: ucenici se suoCavaju s problemom i moraju pronaci
rjesenje. Obavjesteni su o fazama procesa i vremenskom okviru i rade sami.

Igra zahtijeva od ucenika da se vrate svojim ulogama ¢lanova zajednice i1 jo§ jednom postanu
igraci, do lekcije 4. Medutim, sada ucenici djeluju na drugacijem nivou razmisljanja i s novim
zadatkom. Ogroman vremenski pritisak, koji je postojao za vrijeme igre ribolova, viSe nije

Njihov novi zadatak jeste da izrade sistem pravila. Taj zadatak ima politicku dimenziju: igraci
moraju donijeti odluku jer zajednica ne moZe opstati bez postojanja pravila. Ucenici se upoznaju
s politikom kao prakti¢nim poslom. Da bi se izbjegla pristrasna rjeSenja, grupe moraju ukljuciti
pripadnike svih ribarskih sela i uzeti u obzir razlicita gledista i iskustva.




Nastavnik ima ulogu rukovodioca igre. Ugenici koji su za to zaduZeni od nastavnika preuzimaju
radne materijale. Na pocetku druge lekcije, nastavnik na pet minuta uzima rijec.

Tom prilikom nastavnik dijeli nacrt pravila za raspravu u okviru lekcije 4. Nakon objasnjavanja
postupka prije rasprave, lekcija 4 ¢e teci glatko i ostace dovoljno vremena za osvrt koji je jako
vazan u ucenju koje se zasniva na rjeSavanju zadataka. Ako u€enici imaju pitanja ili predloge za
poboljsanje pravila, mogu ih navesti tokom druge lekcije i zajedno s nastavnikom odlugiti kako ¢e
rijesiti svaku stavku.
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Opis lekcije 1
1. Nastavnik uvodi zadatak
Ucenici spontano iznose svoja iskustva s igrom ribolova

Nastavnik odmah angazuje ucenike navode¢i ih da se prisjete svojih iskustava s igranjem igre
ribolova:

1. Opisi probleme s kojima si se suocio igrajuci igru ribolova.

Od ucenika se mozZe ofekivati da se osvrnu na ciljeve odrzivosti. Zavisno od toga o ¢emu se
raspravljalo i od njihovog razumijevanja, govorice i o tesko¢ama oko uspostavljanja ravnoteze izmedu
tih ciljeva i njihovog ostvarivanja kroz duze vremensko razdoblje. Mogu¢ je $irok raspon odgovora.
Ucenici mogu odgovarati jedan drugom dok nastavnik nadzire ovaj krug informacija.

2. Kazi svoje misljenje o pokuSajima rjeSavanja ovih problema.

To pitanje ukljucuje sve: ciljeve igraca, njihov nac¢in komunikacije, njihovu volju i sposobnost da
saraduju, dubinu razumijevanja problema, konacni ishod — uspjeh ili neuspjeh. Ako je potrebno,
nastavnik redukuje fokus ovog opseznog pitanja.

Od ucenika se mogu ocekivati komentari o nepostojanju jasnih pravila. Zavisno od njihovih odluka,
mozda su pokusali da donesu takva pravila.

Ucenici mogu predlagati i neke pristupe: pravila zahtijevaju drzavnu vlast ili najbolje funkcionisu u
malim sistemima neformalnog okruzenja. Mogu raspravljati i o problemu privatnog ili javnog
vlasniStva nad ribljim zalihama. Nastavnik zapisuje komentare koji mogu biti povezani s radnim
listom za ucenike 5.2.

Nastavnik ukratko opisuje zadatak.

Uvodni brainstorming obezbjeduje kontekst za zadatak. Nastavnik objasnjava kako se ribarska
zajednica suodila s ozbiljnim problemima zbog nepostojanja jasnog sistema pravila koji bi definisao
nacin, a mozda i cilj medusobnog djelovanja.

Iskustvo ucenika s igrom ribolova moze se uopstiti:
— Nema ljudskog drustva koje nije suoc¢eno s nekim sukobom.
— Ni jedno ljudsko drustvo nece preZivjeti ako nema medusobne saradnje.

— Ni jedna zajednica ne moze saradivati, niti rjeSavati svoje sukobe na miran nacin bez
institucionalnog okvira koji postavlja odredena pravila.

— Ta se pravila mogu zakonski sprovesti, ali moguca su i alternativna rjeSenja.

UcCenici sada istrazuju kakva pravila najviSse odgovaraju zajednici. Vracaju se ulozi pripadnika
ribarske zajednice, ali sada je igra drugacija. Nastupaju kao autori tih pravila. U grupama sastavljaju
pravila, uporeduju ih i ocjenjuju i na kraju, na skupstini, glasaju za sistem koji ¢e da vazi u njihovoj
ribarskoj zajednici.

Plan donosSenja odluka

Ucenici dobijaju radni list za u¢enike 5.1.

Nastavnik objasnjava da je igra model procesa politickog odlucivanja — posebnog procesa koji se
sastoji od uvodenja osnovnih pravila, a ne proces koji se dogada u ve¢ uspostavljenim okvirima.

Igra se nastavlja do lekcije 4 kada ucenici prekidaju igru i osvréu se na steceno iskustvo. Radni list 5.1
opisuje program i nudi informacije o tome zasto je koris¢ena ova konkretna igra. U igri, kao i u
stvarnosti, ono $to je dobar okvir za zajednicu predstavlja prakti¢no a ne akademsko pitanje. Ucenici
moraju donijeti odluku.
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Nastavnik dijeli radni list za ucenike 5.2 kao vodi¢ za neka kljucna pitanja koja valja razmotriti. Ako
su ucenici tokom uvodnog brainstorming-a iznijeli neke argumente koji se mogu povezati s radnim
listom, nastavnik im na to skrece paznju.

Ako su ucenici spremni da po¢nu, formiraju grupe.

2. Uc€enici rade na svom projektu (lekcije 1i 2)

Ugenici formiraju grupe od po &etiri do $est udenika. Clanovi ribarskih posada naizmjeni¢no pisu
svoja imena na tablu ili flip chart, nastoje¢i da njihova ribarska posada bude zastupljena preko barem
jednog cClana svake grupe. Nastavnik objasnjava da je vazno uzeti u obzir razlicita iskustva i glediSta
sve Cetiri posade. Nastavnik evidentira ¢lanove pojedinih grupa.

Clanovi grupe najprije raspodjeljuju osnovne zadatke: 1-2 izlaga¢a, 1-2 sastavljata, voda grupe
(predsjedavajuci), kontrolori materijala i vremena, osoba koja sve prati. Grupe se sastaju oko stolova
koji su maksimalno udaljeni jedan od drugog. Kontrolor materijala prikuplja materijale za svoju

grupu.
Ucenici rade u grupama u drugom dijelu lekcije 1i tokom lekcije 2.

Ucenici slobodno planiraju svoj rad, ukljucujuéi i domaci zadatak.



Ucesce u politici: rjeSavanje sukoba, rjeSavanje problema.
Opis lekcije 2

Ucéenici razmjenjuju svoje kljuéne odluke

Na pocetku lekcije 2 nastavnik trazi od svake grupe da izvijesti o svojim kljuénim odlukama —
hijerarhiji ili umrezavanju — ili mjesovitom sistemu? Treba li da postoji privatno ili javno vlasnistvo
nad ribljim zalihama? Ako su dvije ili viSe grupa donijele iste odluke, nastavnik ih podsti¢e na
razmjenu rezultata u nekom trenutku tokom ¢asa. Takva razmjena gledista tokom rasprave moze biti
vrlo korisna, jer se sli¢éni modeli mogu spojiti u jedan.

Grupama koje Zele da nastave da rade samostalno to treba i omoguditi.

Prethodni dogovor o proceduralnim pravilima

Kada nastavnik na pocéetku druge lekcije uzme rije¢, uenicima ¢e podijeliti radni list za ucenike 5.4 i
zamoliti grupe da procitaju predloge i odluce jesu li prihvatljivi. Na kraju ¢asa grupe pristupaju
glasanju. Ako postoje primjedbe ili pitanja, treba ih postaviti tokom ¢asa.

Grupe pripremaju svoja izlaganja
Osobe zaduZene za materijale skupljaju materijale za izlaganja u okviru lekcije.

Nastavnik ne interveniSe ako neka grupa kasni, ali mozZe podsjetiti grupu da ucenici moraju biti
spremni sa svojim izlaganjima prije nego §to pocne treca lekcija, Sto im daje priliku da kod kuce
izvrse posljednje pripreme.

Nastavnik moli sastavljace da pripreme konacni predlog, napisan rukom ili na kompjuteru - koji mogu
potpisati svi pripadnici zajednice (vidi proceduralna pravila u radnom listu za uéenike 5.4).
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Lekcija 3

Kakva nam pravila najviSe odgovaraju?

Ucenici uporeduju i ocjenjuju svoja rjeSenja

Ova tabela sazima informacije koje su nastavniku potrebne u svrhu planiranja i izvodenja Casa.

Razvijanje kompetencije odnosi se direktno na obrazovanje za demokratiju i ljudska prava.

Cilj ucenja pokazuje Sta ucenici znaju i razumiju.

Zadatak (zadaci) koji se daju u¢enicima, uz metod, vazni su sastavni dijelovi procesa uéenja.

Kontrolni popis materijala predstavlja pomo¢ u pripremi ¢asa.

Raspored vremena nastavniku omogucava okvirno planiranje vremena.

Razvijanje kompetencije

Analiticko razmisljanje: poredenje na osnovu Kriterijuma.
Procjena: izbor kriterijuma i ciljeva. Stavovi i vrijednosti:

medusobno uvazavanje.

Cilj ucenja

Djelotvornost, kontrola mo¢i, primjena pravila, primjenjljivost, pravednost.

Zadaci za ucenike

Ucenici uporeduju i ocjenjuju svoje nacrte predloga.
Domaci zadatak: uéenici donose odluke i pravila u obliku nacrta pripremljenog za
skupstinu.

Materijali i sredstva

Radni listovi za ucenike 5.3, 5.4; flip chart (ili alternative).

Metod

Izlaganja.

Rasprava.

Raspored vremena

1. Ucenici predstavljaju svoja rjeSenja. 20 min.

2. Ugenici uporeduju svoje predloge. 15 min.

3. Ucenicima se zadaju dva domaca zadatka. 5 min.

Informacije

Nastavnik moze nacelno da predvidi kojim putem ¢e ucenici krenuti, ali niSta viSe od toga.
Rezultati rada za nastavnika su novi jednako kao i za u¢enike. Bave se teskim pitanjima na koja
se odgovara na razliCite nacine, kao Sto se vidi iz proslih i sadasnjih politickih sistema. Pripadnici
zajednice traze rjesenje koje najvise odgovara njihovim potrebama. Dogovaraju cilj, ali mogu
imati razlicite ideje o tome kako ga ostvariti.

Ova lekcija je vjezba iz demokratske politicke kulture.

Nastavnik treba da podstakne ucenike na uporedivanje i ocjenjivanje analitiCke i prakti¢ne
vrijednosti njihovih predloga, a i sam bi trebalo da to u¢ini. U€enicima treba da bude jasno da je
davanje prednosti nekom konkretnom pristupu u institucionalnom rjeSenju Cesto povezano s
iskustvom i vrijednostima. Ti elementi nijesu otvoreni za raspravu ili obrazlaganje. Ucenike
treba podsticati da ih izraze kroz vid medusobnog uvazavanja. Ho¢e li zajednica na kraju
prihvatiti njihov predlog sasvim je neSto drugo.
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Opis lekcije

1. Uc€enici iznose svoja rjeSenja

Grupe naizmjeni¢no predstavljaju svoje predloge. Svi ucenici koriste radni list za uéenike 5.3 kao
instrument za uporedivanje.

Redoslijed izlaganja: grupe koje imaju neke zajedniCke odluke izlazu jedna za drugom jer se tako
mogu lakse uporedivati. U tom slu¢aju se vrlo brzo pojavljuju dvije osnovne alternative.

2. Uc¢enici uporeduju nacrte predloga

Radni list za ucenike 5.3 sadrzi kriterijume za poredenje. Predstavljamo nekoliko mogucih
kombinacija — ali u¢enici ¢e svojom kreativnos¢u doci i do drugih rezultata!

A.Osnove
Model 1 Model 2 Model 3 Model 4
Model Drzavna vlast Drzavna vlast Umrezavanje Mjesoviti model
upravljanja
Oblik vlasnistva Javno vlasni§tvo Privatno vlasni§tvo [Javno vlasni$tvo Privatno vlasni$tvo
Tendencija Centralizovana Trzi$na konkurencija |Kantonalni model,  |Polu-samostalna
planska ekonomija  |(kapitalizam) + ,jaka [samostalna zadruga |zadruga; pravila o
ili ,,ekoloska drzava” (zapadni isporuci viska ribe
diktatura“ model) zadruzi
B. Pravila

Ne postoji jasna povezanost nekih modela i pravila. Moguce su razli¢ite kombinacije. Neka od
najvaznijih pitanja spomenuta su u radnom listu 5.3:

— Dali je cilj definisan?
- Ko je ovlasten da donosi odluke?
— Postoje li instrumenti za primjenu pravila?

— Jesu li ukljuéene mjere protiv zloupotrebe moci?

3. Uéenici raspravljaju o predlozima

Ucenici u raspravi primjenjuju Kriterijume na pojedinacne modele. Vjerovatno daju prednost
modelima koji imaju isti osnovni pristup kao i njihov model, pa ¢e se o razlozima njihovog izbora
raspravljati. Medutim, postoje neki Kriterijumi prema kojima se mogu ocjenjivati svi modeli. Ako se
ucenici na njih ne osvrnu, to moze uciniti nastavnik:

— Cilj koji se odnosi na odrzivost: da li nacrt predloga osigurava podrsku ribarima u ostvarivanju cilja
odrzivosti? (Vidi radni list za ucenike 4.1.)

— Primjenjljivost: je li sistem pravila dovoljno jednostavan da bi bio razumljiv i primjenjiv u praksi?
— Pravednost: jesu li pravila pravi¢na?
— Demokratija i ljudska prava: da li pravila zadovoljavaju standarde demokratije i ljudskih prava?

— Legitimnost: jednoglasna odluka o sistemu pravila veoma je pozeljna. Mogu li se pripadnici
zajednice dogovoriti oko jednog sistema pravila?
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4. Domaci zadatak: u€enici biraju

Nastavnik raspravu privodi kraju nekoliko minuta prije zavrSetka ¢asa. Njegova uloga je da rukovodi
igrom i objasni u¢enicima da ¢e se u zadnjoj lekciji sastati pripadnici zajednice radi usvajanja sistema
pravila.

Ucenici imaju dva zadatka za skupstinu:

Zadatak br. 1: izabrati nacrt pravila

Nema viSe vremena za detaljnu raspravu. Stoga ucenici za domaci zadatak moraju donijeti odluku.
Odluku moraju donijeti u svakom sluc¢aju, pa stoga moraju biti spremni na kompromis. Okvir koji
ispunjava neke osnovne Kriterijume bolji je od alternative prema kojoj treba nastaviti bez njega.

Ucenici mogu dati prednost nekim osnovnim koncepcijama ili Kriterijumima i na taj nacin izvrsiti
izbor.

Moraju pripremiti kratku izjavu kojom ¢e navesti ostale pripadnike zajednice da prihvate njihov
najbolji model.

Zadatak br. 2: prihvatiti ili modifikovati proceduralna pravila za skupstinu

Nastavnik objasnjava:

Ne samo sama zajednica, ve¢ i vazan sastanak kao $to je skupStina trazi sistem pravila. Pripadnici
zajednice moraju se dogovoriti o tim pravilima prije pocetka skupa. Bez prethodnog dogovora, mogu
se pojaviti teSke situacije ako se ¢lanovi ne mogu dogovoriti oko glasanja ili prebrojavanja glasova.

Radni list za uéenike 5.4 sadrzi nacrt proceduralnih pravila. Ona ¢e biti prva na rasporedu jer Ce se
odmah primjenjivati. U€enici stoga moraju prethodno definisati svoje misljenje: prihvataju li nacrt
onakav kakav jeste, ili zele da ga promijene?
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Lekcija 4

Skupstina

Clanovi zajednice dogovaraju sistem pravila

Ova tabela sazima informacije koje su nastavniku potrebne u svrhu planiranja i izvodenja Casa.
Razvijanje kompetencije odnosi se direktno na obrazovanje za demokratiju i ljudska prava.
Cilj ucenja pokazuje Sta ucenici znaju i razumiju.

Zadatak (zadaci) koji se daju u¢enicima, uz metod, vazni su sastavni dijelovi procesa uéenja.
Kontrolni popis materijala predstavlja pomo¢ u pripremi ¢asa.

Raspored vremena nastavniku omogucava okvirno planiranje vremena.

Razvijanje kompetencije |Donosenje odluke.

Cilj ucenja Kompromis, konsenzus oko sistema pravila.

Zadaci za udenike Ucenici pokusavaju da postignu jednoglasnu odluku.
Ucenici se osvréu na svoje iskustvo.

Materijali i sredstva Radni listovi za ucenike 5.4-5.6.

Metod Glasanje.
Nastavnikovo predavanje i rasprava.

Raspored vremena 1.U¢enici odrzavaju skupstinu. 20 min.
2. UCenici se osvréu na svoje iskustvo. 20 min.

Informacije

Za ucenike, skupstina radi konstituisanja osnivaca predstavlja primjer ucesc¢a u demokratiji. U¢enici
su u ulozi ustavnih zakonodavaca. Skupstina zahtijeva sistem pravila koja ucenici moraju usvojiti
prije njenog pocetka. Usvajanjem toka procedure uCenici mogu preuzeti potpunu odgovornost,
ukljucujuéi i predsjedavanje skupsStinom.

UcCenje kroz rjeSavanje zadataka uvijek zahtijeva promisljanje. Ucenici mogu nauciti kroz rad samo
ako razmiSljaju o onom $ta rade ili Sta su ucinili. Zbog ¢ega je to znacajno? U toj fazi osvrta na
ucinjeno sti¢u se osnovne spoznaje. Ulenici shvataju $ta se moze generalizovati. U takvom slijedu
ucenja, ucenici nauce zbog Cega je zajednicama potreban institucionalni okvir da bi prezivjele, kao i
0 kojim problemima i rizicima treba voditi raCuna kada se vlastima dodjeljuje mo¢.

Kada je rije¢ o ovoj jedinici, predlazemo da nastavnik odrzi kratko predavanje kako bi stavio
naglasak na spoznaju. Ucenici odgovaraju na te pocetne informacije u raspravi i upitniku kojim se
traze povratne informacije.
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Opis lekcije

Nacin sjedenja u ucionici
U oba dijela lekcije — skupstini i osvrtu — u€enici sjede u krugu, bez Skolskih klupa, ili su im klupe
sloZene u pravougaonik. Predsjedavajuci sjedi za katedrom, u blizini table ili flip chart-a.

1. Uc¢enici odrzavaju skupstinu

Ucenici odrzavaju skupstinu u skladu s pravilima o kojima su se dogovorili. Nastavnik posmatra i slusa.
Nastavnik ne treba ni na koji nacin da intervenise, osim ako ucenici ne zapadnu u ozbiljnije probleme
(npr. nesporazum oko primjene pravila), §to je malo vjerovatno.

Nastavnik prati u¢enike u igranju njihovih uloga. Koristi priliku da nastavak lekcije prilagodi iskustvu
ucenika.

2. Ucenici se osvréu na steceno iskustvo

Nastavnik u svom predavanju sazima jedinice 4i 5

Ucenici dobijaju radni list za ucenike 5.5 prije predavanja. U svom predavanju nastavnik govori o
tome $to se dogodilo tokom protekle dvije igre, igre ribolova i igre donosenja odluka. One su pokazale
istorijski proces tokom kojeg se drustvo razvija u zajednicu koja ima svoj sistem pravila. Zavisno od
izbora ucinjenog na skupstini, drustvo u ovoj fazi osniva drzavu s ustavom i jasno definisanim
zakonodavnim ovlaséenjima i na¢inom sprovodenja zakona, ili pripadnici zajednice biraju pristup
umreZavanja, mozda s ciljem izbjegavanja moguce zloupotrebe moci. Nastavnik prilagodava svoje
predavanje rezultatima igre. Pored ostalog, ucenici su pokusali da prevazidu uzrok neprestanih sukoba
u ribarskoj zajednici definisanjem politike odrzivosti.

To je u osnovi proces modernizacije. Igre su ukazale na vaznu paralelu s drustvenom i istorijskom
realno$¢u, ali i na znacajne razlike (vidi zakljucke).

U€enici reaguju na lekciju

Ovakva lekcija nudi ucenicima materijal za razmi$ljanje. Zahvaljujuéi igri, poznate su im sve
¢injenice. Ono §to je novo i vazno u fazi osvrta predstavlja ono §to se mozZe generalizovati i primijeniti
na druge probleme i zadatke.

UcCenici mogu postavljati pitanja koja olak$avaju razumijevanje i davati svoje komentare u smislu
slaganja ili neslaganja.

Mogu postavljati pitanja o stvarima koje ih zanimaju. To otvara mogu¢nosti nastavniku i ucenicima da
zajedno planiraju dalje lekcije i jedinice. Na primjer, §ta se moze obradivati u drugim jedinicama ovog
priruénika? Sta se moZe povezati sa zahtjevima nastavnog programa? Koliko vremena imaju na
raspolaganju? Da li u¢enike zanima neki istrazivacki zadatak?

Mozda ¢e ucenici predloziti da se ponovi igra ribolova — ponavljanje nekoliko krugova uz primjenu
faze promisljanja i razumijevanja koje su sada ve¢ dostigli.
Ucenici daju svoje vlastite povratne informacije

Nastavnik ucenicima dijeli radni list 5.6. To je upitnik koji u¢enicima pomaze da se osvrnu na proces
ucenja kroz koji su prosli. Njihovi odgovori sadrze vazne informacije koje nastavniku pomazu da
poboljsa svoj buduci rad. Ako ucenici imaju portfolio, upitnik treba da postane njegov sastavni dio.

Ako nastavnik Zeli da ¢ita upitnike, nekim uc¢enicima moze biti draze da odgovaraju anonimno.
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Visi srednji nivo
Model politickog ciklusa

Kako demokratska zajednica rjeSava svoje probleme?

6.1 ,,Nas najurgentniji problem je ...”

Rasprava o politickom programu

6.2 Politika—kako demokratska zajednica rjeSava svoje probleme
Model politickog ciklusa

6.3 Primjena modela politi€¢kog ciklusa

Istrazivacki zadatak

6.4 Kako mozemo ucestvovati?

Politicki ciklus kao instrument za politiCko uéesce

6.5 Povratne informacije (neobavezno)






Nastavna jedinica 6
Vlast i politika
Model politiCkog ciklusa

Uvod za nastavnike

Dvije dimenzije politike
Politika, prema klasi¢noj definiciji Maksa Vebera, ima dvije dimenzije: ona je, s jedne strane, teznja i
borba za mo¢, a s druge, snazno i polagano, ,busenje tvrdih dasaka sa stras¢u i mjerom

istovremeno.”™ To je poredenje koje simbolise rjesavanje politickih problema. Te probleme treba
rjeSavati zbog toga $to su hitni i imaju posljedice za drustvo u cjelini, te su stoga sloZeni i teski.

U ovoj jedinici naglasak je na na¢inu ,,buSenja tvrdih dasaka“ i na tome kako gradani koji zele da
ucéestvuju u demokratiji mogu ucestvovati u donosenju odluka o tome koji problemi zasluzuju prioritet
i koji su najbolji na¢ini njihovih rjeSavanja.

Model politickog ciklusa

Ucenici uce kako Koristiti instrument kojim se opisuju i najlak$e razumiju procesi dono$enja politickih
odluka — model politi¢kog ciklusa (vidi radni list za ucenike 6.1). Politika je proces definisanja
problema i potom raspravljanja o njima i izbora i sprovodenja najboljih rjeSenja. Javno mnijenje i
reakcije osoba i grupa ¢iji su interesi u pitanju pokazuju da li ¢e izabrana rjeSenja najbolje rijesiti
njihove probleme i biti prihva¢ena. Ako je pokuSaj rjeSavanja problema uspio, zavrSen je politicki
ciklus (kraj konkretnog politickog djelovanja); ako je propao, ciklus pocinje iznova. U nekim
slucajevima, rjeSavanje jednog problema stvara nove probleme koje je potom potrebno rjesavati u
novom politickom ciklusu.

Model politickog ciklusa naglaSava vazne vidove politikog odluc¢ivanja u demokratskim sistemima:

— heuristicki (konstruktivisticki) koncept politickih problema i zajedni¢ko dobro;

— konkurentni politi¢ki programi; u pluralistic¢kim druStvima politicki argumenti su ¢esto povezani s
interesima;

— politicko odlucivanje kao proces kolektivnog ucenja; nepostojanje sveznajucih igraca (kao Sto su
vode ili stranke s ideologijom spasa);

— snazan uticaj javnog mnijenja i medijskog izvjestavanja; moguénost da gradani i interesne grupe
interveniSu i uéestvuju.

Kako model funkcioniSe — sta prikazuje, a Sta propusta

Politicki ciklus je model — nacrt koji funkcionise kao geografska karta. Mnogo toga prikazuje i nudi
logiku razumijevanja. Zbog toga se modeli ¢esto koriste u obrazovanju i nauci jer bez njih bismo jako
malo toga u ovom sloZenom svijetu mogli razumjeli.

15 Max Weber, Politik als Beruf (Politika kao poziv), Reclam: Stuttgart, 1997, str. 82.
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Priruénik za ucenike sadrzi materijale koji su organizovani kao modeli: radni
listovi za ucenike:
1.2 Tri mogucénosti koje oblikuju nasu buduénost;
3.4 Kako se demokratski politi¢ki sistem odnosi prema razli¢itosti i pluralizmu?
3.5 Pojam zajedni¢kog dobra;
3.6 Karta drustvenih podjela i politickih stranaka;

Karta nikada nije u potpunosti odraz pejzaza kojeg prikazuje — karta mnogo toga pokazuje, ali samo
zbog toga Sto mnogo toga i ispusta. Kartu koja bi sve prikazivala ne bi niko razumio jer bi bila
prekomplikovana. Isto vazi i za modele kao $to je politicki ciklus. Takav model takode se ne bi smio
pomijesati sa stvarno$¢u. Njegov naglasak je na procesu politickog odlucivanja — ,,polaganom busenju
tvrdih dasaka“ — a manje paznje posvecuje drugoj dimenziji politike, teznji i borbi za ostvarivanje
modi i uticaja.*®

U demokratskim sistemima dvije dimenzije politike su povezane: donosioci politickih odluka se
hvataju u kostac s teSkim problemima, ali i medusobno, kao politicki suparnici. U modelu politickog
ciklusa faza utvrdivanja programa pokazuje kako obje ove dimenzije idu zajedno. Moguénost
razumijevanja politickog problema koji postoji jeste pitanje moci i uticaja.

Evo primjera. Jedna grupa ljudi tvrdi, ,,porezi su previsoki, oni odvrac¢aju ulagace®, dok druga tvrdi,
»porezi su preniski buduci da su obrazovanje i socijalna zastita nedovoljno finanSirani.” Iza svake
definicije problema oporezivanja stoje interesi i osnovna politicka gledista, a rjeSenja podrazumijevaju
suprotne stavove: smanjite poreze za one s veé¢im prihodima — ili ih povecéajte. Prva definicija je
neoliberalna, a druga socijademokratska (vidi radni list za u¢enike 3.6).

Gradani treba da budu svjesni obje definicije. Model politickog ciklusa jeste instrument koji
gradanima pomaze da prepoznaju i ocijene napore donosilaca politickih odluka da rijese drustvene
probleme.

Moguénost ucéenja za koriSéenje modela politickih ciklusa
Mogucénosti ove jedinice u smislu razvijanja kompetencije ukljucuju sljedece:
Sposobnosti analize i procjene:

—  Ucenici uce kako mogu postati aktivni korisnici medijskih informacija.

—  Ucenici razvijaju kriticko misljenje pri raspravljanju o problemima koji su na dnevhom redu, ili su
u raznim fazama politickog odlucivanja.

—  UCcenici cijene vaznost postizanja kompromisa oko razli¢itih interesa (heuristicki koncepti
politickih problema i zajednickog dobra).

Kompetencije politicke participacije:

Ucenici su u stanju da prepoznaju faze procesa politickog odluc¢ivanja u kojima mogu intervenisati i
vrsiti uticaj (faze prije i poslije odluke).

Didakti¢ki okvir jedinice

Ucenici se upoznaju s modelom politickog ciklusa kao instrumentom i primjenjuju ga u projektnom
istrazivackom zadatku. U zadnjoj lekciji ucenici razmjenjuju i razmatraju svoje konstatacije i rad na
projektu. Prva lekcija nudi naprednu organizaciju koja osvjetljava klju¢ni element politickog ciklusa —
pitanje utvrdivanja politickog programa. Ucenici ¢e bolje razumjeti model nakon §to budu prosli kroz
simulaciju rasprave o sastavljanju programa u ucionici. Nastavna jedinica omogucava veliki stepen
ucenickih aktivnosti.

16Uporedi nastavni materijal 6.2.
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Jedinica nudi instrument za analizu procesa politickog odlucivanja, ali ne sadrzi konkretan slucaj za
analizu. To omogucava, ali i nalaze nastavniku i/ili ucenicima da izaberu odgovarajucu temu.
Kriterijumi za izbor teme ukljuéuju relevantnost, sveobuhvatnost i dostupnost medijskog
izvjeStavanja. Konkretan slucaj se obraduje kroz pocetne faze modela politickog ciklusa, ali je
medijsko izvjeStavanje mnogo dostupnije. S druge strane, slucaj iz proslosti takode daje uvid u istoriju
sprovodenja i ocjenu rjeSenja nekog problema. Ustavni, zakonski i institucionalni okvir takode se
moraju uzeti u obzir.

Preporucuje se i neobavezni dio ¢asa namijenjen povratnim informacijama radi ocjenjivanja rezultata
ucenja 1 iskori§¢avanja moguénosti ucenja koje nude povratne informacije ucenika — za ucenike i
nastavnike. Medutim, petu lekciju treba u tu svrhu izdvojiti.
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Razvijanje kompetencije: povezanost s ostalim jedinicama iz
ovog priruénika

Sta pokazuje ova tabela

Naslov priru¢nika, ,,Uéestvovati u demokratiji* stavlja naglasak na kompetencije aktivnog gradanina u
demokratiji. Donja tabela pokazuje moguénost sinergijskih ucinaka jedinica u ovom priru¢niku.
Tabela takode prikazuje koje se kompetencije razvijaju u jedinici 6 (osjenceni red u tabeli). Masno
uokvirena kolona pokazuje kompetencije politickog odlu¢ivanja i djelovanja — istaknuta je zbog
njihove tijesne povezanosti sa uces¢em u demokratiji. Redovi u nastavku pokazuju povezanost s
ostalim jedinicama ovog priruénika: koje kompetencije se razvijaju u tim jedinicama, a podrska su
ucenicima u radu u okviru jedinice 67

Kako mozemo koristiti ovu tabelu

Nastavnici mogu Kkoristiti ovu tabelu kao instrument za planiranje nastave obrazovanja za demokratiju
i ljudska prava na razli¢ite nacine.

— Tabela pomaze nastavnicima koji samo nekoliko lekcija mogu posvetiti obrazovanju za demokratiju
i ljudska prava: nastavnik moze izabrati samo ovu jedinicu i preskoditi ostale, buduci da zna da se
u ovoj jedinici, u izvjesnom smislu, razvijaju i neke kljuéne kompetencije — na primjer, analiza
problema, ocjenjivanje djelotvornosti utvrdenih pravila, istraZivanje vaznosti liéne odgovornosti.

— Tabela pomaze nastavnicima da iskoriste sinergijske u¢inke koji uéenicima omogucavaju da u vise

navrata budu obuc¢avani u cilju razvijanja vaznih kompetencija, u razli¢itim kontekstima koji su
visestruko povezani. U tom slu¢aju nastavnik bira i kombinuje nekoliko jedinica.

Jedinice Dimenzije razvijanja kompetencije Stavovi i
Politicka analizai | Metod | Politicko vrijednosti
procjena vjestine odludivanje i
djelovanje

6 Vlast i Javna rasprava i Kriterijumi za izbor |Strateski pristup UvaZavanje

politika pregovaranje: informacija. intervenisanju u pregovaranja i
ostvarivanje ljudskih procesu odlué¢ivanja. |nadmetanja
prava, sustina razli¢ith interesa.
demokratskog
odluéivanja.

3 Razlicitost i Pluralizam. Davanje Pronalazenje Medusobno

pluralizam Nadmetanje kratkih izjava/ kompromisa i uvazavanje.
razli¢itih interesa.  |lzrazavanje dogovor oko
Prego\/aranje 0 stavova privremenog pojma
zajedni¢kom dobru. zajednickog dobra.

Dvije dimenzije
politike.

4 Sukob Pojam politickog Prepoznavanje
problema. problema, pokusaj

pronalaZenja
rjeSenja.

5 Pravila i propisi Vaznost zajedni¢kog Stvaranje Uvazavanje
prihvatanja institucionalnog pravi¢nosti u
institucionalnog okvira za mirne pronalaZenju
okvira, ukljucujuci procese. kompromisa.
politi¢ku kulturu u
demokratskim
sistemima
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8 Sloboda Raspravljanje Javni govor Promovisanje Uvazavanje
ideja i interesa u nenasilnog nacina
javnosti rjeSavanja sukoba
9 Mediji Selekcija programa i | Dekonstrukcija Prihvatanje

uloga cenzora kroz
medije i medijske
korisnike

informacija
transformisanih u

medijima.
Kriterijumi za izbor
Informacija.

cenzorske
perspektive medija:

definisanje
politickih problema
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NASTAVNA JEDINICA 6: Vlast i politika— Model politickog ciklusa
Kako demokratska zajednica rjeSava svoje probleme?

Tema lekcije Razvijanje Zadaci za ucenike Materijali i Metod
kompetencije/ resursi

ishodi ucenja
Lekcija 1 Procjena: donosenje |Ucenici vode Flip chart i ,»Zid tigine” —
,»Na$ najurgentniji  |odluke o izboru, raspravu o flomasteri razli¢ith  |grupni rad.
problem je...« obrazlaganje izbora. |utvrdivanju boja, ljepljiva Izlaganje i rasprava.

Participacija: politickog traka.

Medusobno programa.

uvazavanje linog

iskustva, interesi i

vrijednosti.

Politi¢ki problem je

spor, a ne ¢injenica.
Lekcija 2 Rad uz pomo¢ Ucenici primjenjuju |Radni Iistov? za Predavanje.
Politika — kako modela. model politickog ucenike 6.1 6.2.
demokratska Politika sluZi za ciklusa na konkretne [Flip chart i Grupni rad.
zajednica rjeSava rjeSavanje primjere koje su flomasteri.
probleme. problema koji izabrali (istrazivac¢ki |Novine.

pogadaju zadatak).

zajednicu.
Lekcija 3 Analiza i procjena:  [Uc€enici primjenjuju |Radni listovi za Rad na projektu.

Primjena modela
politickog ciklusa
(istrazivacki zadatak)

Opisivanje i
procjenjivanje
procesa politi¢kog
odlugivanja.
Razumijevanje
modela politickog
ciklusa.

model politickog
ciklusa na konkretan
problem.

ucenike 6.1 6.2.
Novine.

Lekcija 4
Kako mozemo
ucestvovati?

Metodi: odrzati i
slusati izlaganja.
Participacija:
prepoznavanje
moguénosti
politicke
participacije.
Model sluzi kao
instrument za
analiziranje slozene
cjeline.

Ucenici se
medusobno
informisu o svojim
rezultatima. Osvréu
se na proces i ishod
svoga rada.

Radni list za
ucenike 6.2, S
ucenickim
biljeskama.

Izlaganja na
otvorenom prostoru.
Plenarna rasprava.




Lekcija 5

Vrijeme za povratne
informacije
(neobavezno)

Osvrt na proces
licnog ucenja i
razvijanje
kompetencije.
Davanje
konstruktivnih
povratnih
informacija.

Osvrt na zajednicku
odgovornost
razreda i nastavnika
za uspjeh nastave
obrazovanja za
demokratiju i
ljudska prava .

Ucenici se osvréu na
svoj rad (proces i
ishod uéenja).

Radni list za u€enike
6.3 (povratne
informacije ucenika).

Flip chart i
flomasteri razlic¢itih
boja.

Jedan papir sa flip
chart-a s uvec¢anim
radnim listom 6.3.

Individualni rad,
plenarno izlaganje i
rasprava.
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Lekcijal
,»,Nas najurgentniji problem je ...“
Rasprava o utvrdivanju politickog programa

Ova tabela sazima informacije koje su nastavniku potrebne u svrhu planiranja i izvodenja Casa.
Razvijanje kompetencije odnosi se direktno na obrazovanje za demokratiju i ljudska prava.
Cilj ucenja pokazuje Sta ucenici znaju i razumiju.

Zadatak (zadaci) koji se daju u¢enicima, uz metod, vazni su sastavni dijelovi procesa uéenja.

Kontrolni popis materijala predstavlja pomo¢ u pripremi ¢asa.

Raspored vremena nastavniku omogucava okvirno planiranje vremena.

Razvijanje kompetencije |Procjena: donosenje odluke o izboru, obrazlaganje izbora.
Participacija: medusobno uvazavanje licnog iskustva, interesi i vrijednosti.

Cilj ucenja Politi¢ki problem je spor, a ne Cinjenica. Hitan je i zahtijeva djelovanje. Pogada
zajednicu. Buduéi da se radi o razli¢itim interesima, ideologijama i vrijednostima,
pitanje je da li problem treba ukljuciti u politicki program.

U demokratiji, gradani koji participiraju u takvim raspravama ostvaruju slobodu
miSljenja i izrazavanja. Mediji takode snazno uti¢u na utvrdivanje programa
(sloboda stampe).

Zadaci za udenike Ucenici odrzavaju raspravu o utvrdivanju politickog programa.
Materijali i sredstva Flip chart i flomasteri razli¢itih boja, ljepljiva traka.

Metod ,»Zid tigine“ — grupni rad. lzlaganja i rasprava.

Raspored vremena 1. Zid tiSine. 15 min.

2. Izlaganja. 10 min.

3. Osvrt; uvod u istrazivacki zadatak. 15 min.

Informacije

,»Zid tisine” je brainstorming metod kao podrska ucenicima koji su zatvoreniji ili im je potrebno
malo viSe vremena za razmi$ljanje prije nego $to odluce da nesto kazu. Rad u tiSini pomaze
koncentraciji ucenika pa su njihove konstatacije zanimljivije 1 smislenije. ,,Zid tiSine je primjer
koji paradoksalno pokazuje da strogi sistem pravila podsti¢e slobodu te da nije ogranicavajuéi
faktor. Ucenici nastupaju u ulozi struénjaka; ne mogu dati ,,netatan” odgovor na klju¢no pitanje.

Ucenici u ucionici simuliraju javnu raspravu o utvrdivanju politickog programa. Njihovo im
iskustvo pomaze da bolje razumiju model politickog ciklusa, buduci da je rasprava o utvrdivanju
programa prva faza modela politickog ciklusa.

Tako stvaraju materijal koji mogu opSirnije obradivati u okviru istrazivackog zadatka (lekcije 2 i
3). Konstruktivisticki pristup odgovara konstruktivistickoj metodi definisanja i rje$avanja politi¢kih
problema u demokratskim sistemima jer je nastao po uzoru na politicki ciklus.
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Opis lekcije

1. ,/Zid tisine”*’

Ucenici su u grupama od po pet uc¢enika. Svaka grupa sjedi u polukrugu, okrenuta prema flip chart-u
fiksiranom na zidu. Svaka grupa i ima dva ili tri flomastera razli¢itih boja. Rade u tisini. U vremenu od
10 minuta svaki ucenik daje svoj minimalni doprinos jednom konstatacijom. Treba dovrsSiti sljedecu
recenicu:

»P0o mom misljenju, na$ najurgentniji problem je ...«

Ucenici reaguju na recenice ili rijeci koje su ve¢ napisane i mogu pisati koliko Zele i kad god Zele. Ako
je potrebno, grupi se moze dati jo§ jedan list papira sa flip chart-a. Uéenici mogu takode da povezu
izjave koristeci strelice, crte i simbole kao Sto su upitnici i usklicnici. Njihov poster ¢e posluziti kao
zapisnik o raspravi koju su vodili.

Nastavnik s odredene udaljenosti prati raspravu. Ne interveniSe i ne ucestvuje U tihoj raspravi, ali
nadzire da li u¢enici postuju pravila — posebno pravilo o radu u tisini.

2. lzlaganje

Kada istekne vrijeme predvideno za pisanje, posteri treba da budu izloZeni kako bi ih svi u¢enici mogli
vidjeti. Ucenici se okupljaju oko postera u dva velika polukruga. Grupe naizmjeni¢no obrazlazu svoje
postere ostalim u¢enicima. Svaki uéenik bira recenicu koja nije njegova i procita je razredu, ukratko
obrazlazuéi razloge svog izbora. Cesto uéenici stavljaju naglasak na jednu ili dvije izjave. Rasprava ne
zapocinje prije nego Sto svi ucenici iz svih grupa ne kazu §ta Zele.

Nastavnik zapisuje izjave ucenika u rubriku pod zajedni¢kim naslovom (zavisno od onoga §to ucenici
kazu) koja je dio tabele koja se nalazi na tabli ili flip chart-u. Evo primjera:

Nas najurgentniji

Nezaposlenost

nesrece

emisija

problem je.......
Ekonomija Sigurnost Zivotna sredina Drustvo
Borba Automobilske Smanjivanje CO0, Unapredenje $kola

Podrska mladim

ViSe radnih Zenama

mjesta za mlade

Nastavnik moze zadatak upisivanja prepustiti ucenicima. Ucenici koji iznose svoja misljenja i ostatak
razreda ucestvuju U izboru novih kategorija i odluéuju u koju ¢e rubriku unijeti svaku pojedinu
konstataciju.

3. Osvrt

,»Zid tiSine simulira utvrdivanje politickog programa. Dakle, cemu po misljenju ucenika treba dati
prednost? Slaze li se razred s problemom koji zasluzuje prvenstvo? Tabela pomaze ucenicima da
odgovore na to pitanje. Ona pokazuje da li uéenici naglasavaju probleme koji se nalaze u odredenoj
kategoriji i mogu li se unosi povezati (vidi gornju kolonu koja se odnosi na ekonomiju).

Ucenici mozda nece biti spremni da se sloze oko nekog problema. Moraju li? To je pitanje koje
zasluZuje da se o njemu razmisli.

Yzvor: Poducavati demokratiju: Zbirka modela za obrazovanje za demokratiju i ljudska prava, Knjiga VI, izdanje Savjeta
Evrope, Strasbourg 2008, Zadatak 7.1, str. 62.
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Kao prvo, ucenici zive u slobodnoj zemlji. Mogu izabrati koji god problem smatraju vaznim i
promovisati ga u javnosti. Kao drugo, resursi su malobrojni — to nije samo pitanje novca i sredstava
poreskih obveznika, ve¢ i vremena i energije te na kraju, premda ne i manje vazno, paznje javnosti.
Mnogi ljudi se mogu istovremeno nositi samo s ograni¢enim brojem problema i brzo gube interes;
neki mediji sluze i povecavaju tendenciju prema ,,programu sa samo jednim problemom®.

Ucenici mogu takode smatrati da je ovaj proces utvrdivanja programa nepravedan pa mozda cak i
»glup® jer problemi koje smatraju vaznima nijesu uspjeli privuci paznju javnosti koju zasluzuju. Ko ¢e
ispravljati te ,,pogresne* odluke?

Odgovor je — sami uéenici, ako smatraju da se neSto mora uciniti. U stvari, oni organiziraju stranke s
razli¢itim ciljevima i vrijednostima (“ideologija”) koje su trajni protagonisti u raspravama o
utvrdivanju programa djelovanja (npr. radnici, stru¢njaci za zastitu Zivotne sredine, aktivisti za zaStitu
prava manjina).

Ova rasprava otvara zanimljiv put ka razumijevanju svrhe koju stranke ispunjavaju. Vidi predlog
dodatnog istrazivackog zadatka na kraju ovog poglavlja.

4. Istrazivacki zadatak

Nakon $to im je to saopSteno, ucenici mogu slijediti svoje vlastito interesovanje. Nastavnik
obavjestava ucenike da imaju moguénost detaljnog prou¢avanja problema prema vlastitom izboru. Da
bi pripremili istrazivacki zadatak, ucenici moraju prikupiti materijale iz Stampanih ili elektronskih
medija o problemu koji su odabrali. Treba da traze ne samo rasprave o utvrdivanju programa, ve¢ i sve
informacije koje se mogu pronaci o odlukama koje su donijete ili Sprovedene, statistickim podacima,
izjavama politickih stranaka, lobistima, nevladinim organizacijama, itd.



Ucesce u politici: rjeSavanje sukoba, rjeSavanje problema

Lekcija2

Politika — kako demokratska zajednica rjeSava svoje probleme
Model politickog ciklusa

Ova tabela sazima informacije koje su nastavniku potrebne u svrhu planiranja i izvodenja Casa.
Razvijanje kompetencije odnosi se direktno na obrazovanje za demokratiju i ljudska prava.
Cilj uéenja pokazuje Sta ucenici znaju i razumiju.

Zadatak (zadaci) koji se daju u¢enicima, uz metod, vazni su sastavni dijelovi procesa uéenja.
Kontrolni popis materijala predstavlja pomo¢ u pripremi ¢asa.

Raspored vremena nastavniku omogucava okvirno planiranje vremena.

Razvijanje kompetencije [Analiza: rad na osnovu modela.

Cilj ucenja Politika sluzi rjesavanju problema koji pogadaju zajednicu.
Zadaci za ucenike Ucenici primjenjuju model politickog ciklusa na konkretne primjere po
svom izboru.

Materijali i sredstva Flip chart i flomasteri. Novine.

Radni listovi za u¢enike 6.1 1 6.2.
Metod Predavanje, grupni rad.

Raspored vremena 1.Predavanije i pitanja koja slijede. 15 min.
2. Sastavljanje grupa za istrazivali zadatak. 10 min.

3. Istrazivacki zadatak. 15 min.

1. Predavanje i pitanja koja slijede

Nastavnik upoznaje uéenike s modelom politi¢kog ciklusa. U¢enici ve¢ imaju potrebna saznanja o
pocetnoj fazi ciklusa i utvrdivanja programa i spremni su za pitanje o tome $ta se dogada nakon S$to
odredeni problem privuce paznju javnosti.

Nastavnik ukratko govori o tome S$ta se sve uklapa u taj kontekst (povezuju¢i poducavanje S
konstruktivistickim ucenjem). Ucenici ¢e informacije primijeniti u obimnom istrazivackom zadatku
koji slijedi. Nastavnik dijeli radne listove za u¢enike 6.1 i 6.2 prije pocetka predavanja. Oba lista treba
da budu izloZena na flip chart-u ili projektovana sa folije kako bi nastavnik tokom predavanja mogao
na njih da ukazuje.

Apstraktni model je lakSe razumjeti ako se poveze s konkretnim primjerom. To najbolje funkcionise
ako nastavnik izabere problem o kojem su ucenici raspravljali u prethodnoj lekciji. Druga moguénost
je da nastavnik izabere pri¢u, makar i izmiSljenu, i to unaprijed pripremi. Demonstracije radi, ovdje
navodimo uvodno predavanje o problemu smanjenja broja automobilskih nesre¢a (vidi lekciju 1,
tabelu ucenickih iskaza).

Prije nego sto krenu u pojedinosti, slusaoci treba da imaju potpunu nacelnu sliku. Ucenici pogledaju
radni materijal 6.1. Nastavnikovo objasnjenje ukljucuje sljedeée napomene:

— Ovaj dijagram je model procesa politickog odlucivanja. Prikazuje razli¢ite faze tog procesa. Proces
pocinje pri vthu — rasprava o tome §ta se smatra ,problemom“. To je rasprava o utvrdivanju
programa koju smo vidjeli u prethodnoj lekciji. Jednom kada se problem uvrsti u program, pocinje
rasprava o ispravnom rjesenju.

— Ishod ove rasprave je odluka — na primjer, zakon, ili neka konkretna aktivnost.
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- Odluka se potom sprovodi — pocinje djelovati. Proizvodi u¢inke. Na primjer, novi zakon poc€inje
da se primjenjuje ili se gradi nova bolnica.
- Ljudi uskoro formiraju svoje misljenje. Slazu 1i se s tom odlukom sada kada mogu vidjeti njen
ucinak? Na primjer, ispunjava li ona njihove interese?
- Prije ili kasnije dolazi do nekih reakcija. To mogu biti pozitivni ili kriticki osvrti u medijima,
izjave politi¢ara, ili protesti.
- Reakcije mogu dovesti do nove rasprave o tome koje bi probleme trebalo ukljuéiti u politicki
program. Mozda neki ljudi smatraju da izvorni problem nikada nije ni bio rijeSen, a mozda su se
stvari i pogorSale. Ili su preduzete mjere proizvele neke popratne ucinke koji su prouzrokovali
nove probleme. Politika se dogada u ciklusima; neki problemi se stalno moraju rjesavati, a neka
rjeSenja se moraju poboljsati. Dakle, ciklus pokazuje da je politika veoma praktic¢an posao koji se
odvija prema obrascu pokusaj - pogreska.
- Medutim, moguce je i da Se proces zavrsava (zavrsetak politike). Mozda je odluka bila dobra i
problem je rijeSen — ili se problemu nije posvetilo dovoljno paznje obezbjedivanjem daljih
politi¢kih napora.
Ucenici mogu postavljati pitanja o stvarima koje nijesu sasvim razumjeli. Nastavnik mora odluciti
koja je pitanja najbolje rijesiti odmah, a na koja je bolje odgovoriti nakon $to se navede konkretan
primjer.
U drugom koraku, nastavnik daje primjer koji prikazuje model. Ovdje ima dosta ponavljanja, §to
doprinosi jasno¢i i razumijevanju. Kategorije su povezane s kljucnim pitanjima i pojedinostima. Radni
list za uéenike 6.2 potkrepljuje predavanje.
Kao primjer navodi se jedan izmisljeni slu¢aj. Upucéuje na primjer iz lekcije 1 — problem smanjivanja
broja automobilskih nesre¢a (vidi nastavni materijal 6.1, koji se zasniva na radnom listu za u¢enike
6.2).
Ako je potrebno ucenici postavljaju dodatna pitanja, a nastavnik ta pitanja moze prenijeti cijelom
razredu. Na taj nacin, nastavnik saznaje je li razred razumio poruku predavanja. U¢enici ¢e mozda biti
iznenadeni koli¢inom argumenata i rasprave, kao i ,egoisticnog“ naCina na koji protagonisti
promovisu konkretne interese. Nastavnik naglasava da je zalaganje za tude interese bitno u
demokratiji, i to tako da se neciji stavovi ¢uju kako bi se na taj nacin stvorila moguénost njihovog
uzimanja u obzir kod donosenja odluka. U nekim slucajevima pronalazi se kompromis.

1. Osnivanje grupa za istrazivacki zadatak

Raspravu ne treba nastaviti. Za nju ¢e biti vremena u zadnjoj lekciji. Nastavnik odlucuje zajedno s
uéenicima koja pitanja Zele da obraduju. Materijal koji su prikupili ima funkciju smjernica — o kojim
se pitanjima raspravlja? Koje su odluke donijete u nedavnoj proslosti?

Ucenici formiraju grupe od dva do Cetiri u¢enika. Njihova izlaganja treba da budu spremna za ¢etvrtu

lekciju. Svoje rezultate iznose u radnom listu za uéenike 6.2 koji ¢e se umnoziti i podijeliti razredu.

Ucenicima su potrebni Kriterijumi za izbor problema:

— Pristup informacijama: u vezi s aktuelnim procesima odlu¢ivanja, ucenici ¢e prona¢i mnogo
informacija u novinama i na internetu. S druge strane, buduéi da je ciklus nepotpun moci ¢e da
obrade samo prve faze, npr. do odluke ili sprovodenja. Pragmatic¢ni pristup je, stoga, pogledati
novine koje su izasle posljednjih nekoliko sedmica i izabrati ono sto je uslo u politicke programe.

— Licni interes: Ucenici biraju problem koji smatraju posebno urgentnim. Mogu se pozvati na ,,zid
tiSine* iz prve lekcije. Medutim, moraju shvatiti da se pristup informacijama moze pokazati teskim.

3. Istrazivacki zadatak
Ostatak lekcije 2 i cijelu lekciju 3 ucenici provode u istrazivanju. Samostalno planiraju svoj rad.
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Lekcija 3

Primjena modela politiCkog ciklusa

Istrazivacki zadatak

Ova tabela sazima informacije koje su nastavniku potrebne u svrhu planiranja i izvodenja Casa.
Razvijanje kompetencije odnosi se direktno na obrazovanje za demokratiju i ljudska prava.
Cilj uéenja pokazuje Sta ucenici znaju i razumiju.

Zadatak (zadaci) koji se daju u¢enicima, uz metod, vazni su sastavni dijelovi procesa uéenja.
Kontrolni popis materijala predstavlja pomo¢ u pripremi ¢asa.

Raspored vremena nastavniku omogucava okvirno planiranje vremena.

Razvijanje kompetencije [Metodi: rad na projektu.

Politicka analiza i procjena: opisivanje i ocjenjivanje procesa politickog
odlucivanja.

Participacija i djelovanje: odgovornost, ostvarivanje slobode .

Cilj ucenja Ucenici razumiju model politickog ciklusa i mogu ga primijeniti na svaku
informaciju o politickom odlucivanju.

Zadaci za ucenike Uc¢enici primjenjuju model politickog ciklusa na konkretni problem.
Materijali i sredstva Radni listovi za uenike 6.1 i 6.2. Novine.
Metod Rad na projektu.
Raspored vremena 1.Grupni rad. 35 min.
2. Izvjestavanje. 5 min.

Ova lekcija posvecena je grupnom radu. Ucenici rade samostalno i odgovaraju za svoj rad. Od njih se
ocekuje da prikupe sve potrebne informacije.

Nastavnik moze odluéiti da podrzi grupe tako Sto ¢e im osigurati neke izvore informacija, npr.
statistiku, $kolske udzbenike, primjerke ustava ili pristup internetu.

Nastavnik posmatra uéenike dok rade; njihove jace i slabije strane tokom rada bez nastavnikove
podrske — kao $to ¢e to biti slucaj jednom kada zavrse skolu — ukazuju na potrebu razvijanja vjestina.

Nastavnik poziva ucenike na uces¢e u kratkom plenarnom krugu izvjestavanja. Nastavnik i ucenici
planiraju izlaganja u sljedecoj lekciji; ako grupa nije dovrsila zadatak, odgovornost je ucenika da nadu
rjesenje problema.

Najprije grupa treba da objasni zbog cega smatraju da nijesu ,,zavrsili. Imaju i dodatne informacije
koje jos$ nijesu procitali? Ili su nezadovoljni s premalo dostupnih informacija?

Najprihvatljivije rjeSenje jeste da grupa postane odgovorna za problem. To zvuci okrutno, ali je vrlo
sli¢no situacijama u stvarnom zivotu. Moguénosti za ucenje koje se pruzaju u¢enicima nadmasuju
greske tokom njihova izlaganja. Povratne informacije nakon cetiri obradene lekcije neophodne Su i za
to treba ostaviti dovoljno vremena. Alternativno rjeSenje bi bilo da se uenicima da dodatna lekcija. Ta
je moguénost bolja ako vecina u¢enika nije dovrsila zadatak.



Ucestvovati u demokratiji

Lekcija4

Kako mozemo ucestvovati?
Politi¢ki ciklus je instrument za politi€ku participaciju

Ova tabela sazima informacije koje su nastavniku potrebne u svrhu planiranja i izvodenja Casa.

Razvijanje kompetencije odnosi se direktno na obrazovanje za demokratiju i ljudska prava.

Cilj ucenja pokazuje Sta ucenici znaju i razumiju.

Zadatak (zadaci) koji se daju u¢enicima, uz metod, vazni su sastavni dijelovi procesa uéenja.

Kontrolni popis materijala predstavlja pomo¢ u pripremi ¢asa.

Raspored nastavniku omoguéava okvirno planiranje vremena.

Razvijanje kompetencije

Metodi: imati i slusati izlaganja.
Participacija: prepoznati moguénosti za politicku participaciju.

Cilj udenja

Model sluzi kao instrument za analizu dijela sloZene cjeline. Politika ima dvije
dimenzije: rjeSavanje problema i borbu za mo¢. Model politickog ciklusa stavlja
naglasak na prvu.

Zadaci za ucenike

Ucenici se medusobno obavjestavaju o rezultatima.
Ucenici se osvréu na proces i rezultat njihovog rada.

Materijali i sredstva

Radni listovi za u€enike 6.2, s biljeskama ucenika.

Metod

Izlaganja na otvorenom, plenarna rasprava.

Raspored vremena

1.1zlaganja ucenika. 15 min.

2. Rasprava i osvrt. 25 min.




Ucesce u politici: rjeSavanje sukoba, rjeSavanje problema

Opis lekcije

1. lzlaganja uéenika

Lekcija zapocinje sa izlaganjem ucenika. Grupe ucenika sjede u $kolskim klupama koje su smjestene
uza zid, ostavljajuci tako otvoreni prostor u sredini ucionice. Svaka gurpa imenuje govornike koji se
smjenjuju predstavljajuci svoje grupe. Ucenici tako mogu odlaziti do drugih grupa i ¢uti njihove
rezultate.

Ovakav decentralizovani razmjestaj omogucava istovremenu aktivnost ucenika. Nijedan ucenik na
kraju nece imati potpunu sliku. To bi zahtjevalo mnogo vise vremena, a koli¢ina informacija bila bi
prevelika da se upamti.

Nastavnik se pridruzuje u¢enicima i slusa, ne postavlja pitanja i ne komentarise.

2. Rasprava i osvrt

Ucenici se okupljaju za plenarnu raspravu. Sjede u krugu ili polukrugu kako bi bili okrenuti jedni
prema drugima.

Najprije se ucenici i nastavnik moraju dogovoriti o programu. Nastavnik predlaZze da se fokusiraju na
model politickog ciklusa, a ne na probleme koje su proucavali, a u¢enici bi trebalo da su se dogovorili
prije nego §to pocne rad na lekciji, kao sto je predlozeno.

Nastavnik postavlja otvoreno pitanje i potom daje rije¢ uc¢enicima:

,.Sta je dobro funkcionisalo kada ste model politi¢kog ciklusa
primijenili na konkretan primjer, a $to nije funkcionisalo?”

Ucenici odgovaraju u ulozi stru¢njaka i osvréu se na svoje iskustvo u istrazivackom zadatku. Mogu
izvjestavati o tehniCkim problemima, kao Sto je pribavljanje informacija, ili nedostatak vremena.
Mogu se, na primjer, pozivati na analiticke teSkoce, odlucujuc¢i o tome kojoj fazi pripada neki
konkretan dogadaj: utvrdivanje programa, rasprava o odlukama ili reakcija na ishod neke odluke.
Mogu iznositi i svoja razmisljanja o samom modelu, pitajuci se da li on tacno odrazava stvarnost.

Nije potrebno komentarisati i odgovarati na svaku temu koju uéenici pokreéu, ali naravno da uéenici i
nastavnik to mogu da rade i u skladu s tim da planiraju svoje vrijeme.

Postoje najmanje tri kljuéne konstatacije koje se ticu modela politi¢kog ciklusa, a zasluzuju da se o
njima razmisli (vidi nastavni materijal 6.2). Nije neophodno da nastavnik sve iznese; to je samo jedna
moguénost. Konstatacija moze biti korisna kao odgovor na ucenicke komentare. U protivnom,
nastavnik bira jednu ili vise njih kao kratak doprinos zakljucivanju rasprave.



Ucestvovati u demokratiji

Lekcijab

Povratne informacije (neobavezno)

Ova tabela sazima informacije koje su nastavniku potrebne u svrhu planiranja i izvodenja ¢asa.
Razvijanje kompetencije odnosi se direktno na obrazovanje za demokratiju i ljudska prava.
Cilj ucenja pokazuje Sta ucenici znaju i razumiju.

Zadatak (zadaci) koji se daju u¢enicima, uz metod, vazni su sastavni dijelovi procesa uéenja.
Kontrolni popis materijala predstavlja pomo¢ u pripremi ¢asa.

Raspored vremena nastavniku omogucava okvirno planiranje vremena.

Razvijanje kompetencije

Osvrt na li¢ni proces uéenja i razvijanje kompetencije.

Davanje konstruktivnih povratnih informacija.

Osvrt na zajednicku odgovornost uc¢enika i nastavnika za uspjeh nastave
obrazovanja za demokratiju i ljudska prava.

Cilj ucenja

Povratne informacije su vazan instrument za pobolj$anje nastavnog procesa.

Zadaci za uéenike

Ucenici se osvréu na svoj rad (proces i ishod ucenja).

Materijali i sredstva

Radni list za u¢enike 6.3 (povratne informacije uéenika).
Flip chart s flomasterima razli¢itih boja.

Jedan papir sa flip chart-a s velikim velikim formatom radnog lista 6.3.

Metod

Individualni rad, plenarno izlaganje i rasprava.

Raspored

1. Individualne povratne informacije. 7 min.

2. Plenarno izlaganje rezultata povratnih informacija. 13 min.

3. Zakljuéna rasprava. 20 min.

Informacije za nastavnika

Ova jedinica izabrana je kao jedan od dva primjera u ovom priruéniku® koji pokazuju kako koristimo
dio ¢asa u kojem ucenici iznose povratne informacije u svrhu ocjenjhivanja jedinice. Taj dio s

povratnim informacijama nije obavezan, ali ga bez obzira na to preporuc¢ujemo.

Ucenici daju povratne informacije o svom radu u projektu — naglasak sada stavljaju na proces
poducavanja i u¢enja. Sta je bilo tesko, a $ta je dobro funkcionisalo? Koje vjestine ve¢ imaju, a koje bi

zeljeli da nastave da razvijaju?

Iznosenje povratnih informacija predstavlja koristan instrument za procjenjivanje efekata nastave
obrazovanja za demokratiju i ljudska prava medusobnim uporedivanjem gledista ucenika i nastavnika.
IznoSenje povratnih informacija trazi vrijeme, ali ulozeno vrijeme donosi i pozitivne rezultate jer se
radna atmosfera i efikasnost planiranja nastave poboljSavaju. Dio ¢asa U kojem se iznose povratne

informacije sastoji se od dobijanja informacija (koraci 1 i 2 i rasprave koja slijedi (korak 3).

18 \/idi radni list za u¢enike 5.6 (za jedinicu 4 i 5).




Ucesce u politici: rjeSavanje sukoba, rjeSavanje problema

Opis lekcije

Postupak koji slijedi preporucuje se za rad s ucenicima koji nijesu navikli na davanje povratnih
informacija. Alternativni postupak za razrede i nastavnike koji imaju odgovarajuée iskustvo s
davanjem povratnih informacija nalazi se nize u tekstu.

1. Pojedinaéno davanje povratnih informacija

Papir sa flip chart-a nalazi se na zidu ili tabli kako bi ga svi ucenici dobro vidjeli. Nastavnik
objasnjava svrhu lekcije: ucenici se ne¢e baviti novom temom, ve¢ ¢e se malo ,,povuci®, da tako
kazemo, i pogledati rezultate, te vidjeti kako je tekao sam proces uéenja. Treba da iskreno i posteno
odgovore na pitanja koja se nalaze u radnom listovima koje ¢e dobiti. Ne treba da se potpisuju.

U raspravi koja slijedi, uenici i nastavnik analiziraju povratne informacije da bi vidjeli na koji nacin
mogu zajedno poboljsati rezultat uc¢enja u okviru nastave obrazovanja za demokratiju i ljudska prava —
nastojeci da zadrZe ono §to je dobro funkcionisalo, a promijene ono §to bas nije bilo uspjesno.

Svaki ucenik dobija jedan primjerak radnog lista za u¢enike 6.3. Nastavnik ih upozorava da ne treba
da jedan drugom gledaju u radne listove jer to nije test s nizom o¢ekivanih odgovora.

Prvi dio radnog lista sastoji se od osam konstatacija o razli¢itim vidovima poduéavanja i uéenja —
instrument politi¢kog ciklusa, metodi poducavanja i u¢enja, saradnja i interakcija s drugim ucenicima i
s nastavnikom. Na pitanja se odgovara stavljanjem tacke na tablu za pikado — tacka u centru (br. 5)
znaci ,,u potpunosti se slazem*, a tacka na vanjskom krugu (br.1) znaci ,,ni u kom slucaju se ne
slazem®.

U drugom dijelu u¢enici mogu unijeti li¢ne ,,svijetle tacke i ,,potpune neuspjehe — dakle ono §to je u
ovoj jedinici bilo najzanimljivije i najvaznije nauciti i $to ¢e zbog toga i zapamtiti. Re¢i ¢e i $ta je bilo
izrazito nezanimljivo, beskorisno ili dosadno pa ¢e zbog toga to brzo i zaboraviti.

2. Plenarno iznoSenje rezultata povratnih informacija

Ucenici rade u tiSini. Tim od dva ucenika sakuplja radne listove i stavlja ih na flip chart. Jedan ucenik
glasno ¢ita rezultate s table za pikado na svakom radnom listu, a drugi ih upisuje na veliku tablu koja
je nacrtana na flip chart-u. Ucenik moze izraCunati tacan ukupni rezultat sabiraju¢i rezultate svih
sektora i podijelivsi ih s brojem uéenika koji su u¢estvovali u zadataku.

Li¢ne povratne informacije (dio 2) takode se glasno ¢itaju i unose na dva velika papira sa flip chart-a s
lijeve i desne strane pikado table, od kojih se na svakom nalazi naslov koji upuc¢uje na pitanje radi
dobijanja povratne informacije — napr. sta mi je bilo izrazito zanimljivo/nezanimljivo.

Alternativni postupak

Postupak zahtijeva dosta vremena ali ¢e olakSati rad onim ucenicima kojima je to prvi susret sa
zadatkom davanja povratnih informacija. Direktniji metod se moze primijeniti ukoliko:

— ucenici imaju dovoljno iskustva s pruzanjem povratnih informacija;

— (vaznije) mogu vjerovati nastavniku da nece sankcionisati otvorenu kritiku, npr. davanjem losih
ocjena ili verbalnim obra¢unavanjem s u¢enikom;

— (jo§ vaznije) ucenici vjeryju jedan drugome i posStuju svacije razli¢ito misljenje te konkretno
iskustvo sticanja znanja.

Korak 1: ucenici jedan po jedan dolaze pred flip chart i direktno unose bodove. Ne ispunjavaju radni
list za ucenike 6.3. Umjesto toga, ucenici dobijaju crvene i zelene trake papira (dobar je i bijeli papir
koji je pravilno oznacen) i unose svoje licne povratne izjave, koje se potom prikupljaju i timovi
ucenika ih predstavljaju ostalim ucenicima. Najbolje je da ucenici sami izlaze i glasno Citaju svoje
izjave i da ih, ako zele, komentarisu.



Ucestvovati u demokratiji

Te trake se lijepe na stalak s papirom i grupisu se u skupove ako se ponavlja isti stav. Podnaslovi i
klju¢ne rijec¢i doprinose organizaciji dobijenih povratnih informacija.

Osnovno pravilo tokom primanja povratnih informacija: nema komentara, nema
rasprave

Koji god pristup prihvatili, vazi osnovno pravilo: izjave se ne komentarisu tokom faze dobijanja. To bi
poremetilo raspored jer bi mogla prerano zapodeti rasprava pa bi se na taj nacin zanemario princip
jednakih mogucénosti za sve ucenike. Nastavnik nadzire fazu dobijanja i intervenise ako ucenici
komentarisu, smiju se, ili se rugaju izjavama drugih ucenika.

3. Rasprava koja slijedi

Dio koji se sastoji od davanja povratnih informacija stvara vlastiti program pa nijesu potrebni savjeti o
tome kako organizovati sadrzaj. Evo nekoliko predloga za pocetak i pomo¢ ucenicima prilikom
Citanja povratnih poruka.

Tabla za pikado:
- Koja pitanja ¢ine osnovni skup s izjavama slaganja ili neslaganja? Zasto?
- Koja pitanja ukazuju na raspon od jednog do drugog ekstrema? Zasto?
Li¢ne povratne poruke:
- Postoje li skupovi — izjave koje se ponavljaju?
Rasprava koja potom slijedi moze odgovoriti na sljedece:

- Koje su prednosti nase nastave obrazovanja za demokratiju i ljudska prava? Treba li da
nastavimo kako smo zapoceli?

- Koji su nedostaci naSe nastave obrazovanja za demokratiju i ljudska prava? Sta moramo
promijeniti ili poboljsati? Kako? (Sljedeca pitanja mogu se ukljuciti kao dodatak radnom listu za
ucenike 6.3).

- Kakva je moja li¢na odgovornost? Sta litno mogu uéiniti kao doprinos uspjehu?
- Sta bih ja li¢no volio/voljela u nastavku da nau¢im? Kakvi zadaci me zanimaju, ili mi najvise
pomazu?

Ucenici i nastavnik odluuju — mozda ¢ak i zajedno — koje rezultate iz dijela koji se odnosi na
povratne informacije mogu iskoristiti u budu¢em planiranju nastavnih ¢asova. Jedna od najvaznijih
stvari koju uCenici — a moZda i nastavnik — moraju razumjeti jeste da nastavnik i uéenici, da bi bili
uspjesni, zavise jedni od drugih kao struénjaka, odnosno od onih koji Zele da uce.



Nastavni materijal 6.1

Ucesce u politici: rjeSavanje sukoba, rjeSavanje problema

llustracija modela politiCkog ciklusa — kako mozemo smanijiti

broj automobilskih nesre¢a?

Pojmovi i osnovna pitanja

Biljeske

0. Tema
U ¢emu je problem?

Kako mozemo smanyjiti broj automobilskih nesreca?

1. Problem

Ko utvrduje program?

U ¢emu je problem?

Da li se svi akteri slazu oko

definisanja problema?

Ministar unutarnjih poslova: vise nesre¢a. Mladi vozaci — bez iskustva,
nepazljivi. Muskarci razli¢ite starosti — previse alkohola.

Auto-moto Klub: vise automobila na putevima; putarine se ne koriste za
poboljsanje putne mreze.

Struénjaci za zastitu Zivotne sredine: CO,-emisije su u porastu, zalihe
nafte se smanjuju i postaju sve skuplje — podrzati alternative
automobilskom prevozu.

2. Rasprava

Ko je ukljucen?

Koji su interesi i vrijednosti
aktera?

Svi se slazu da se broj automobilskih nesre¢a mora smanyjiti.
Medutim, u raspravi se suprotstavljaju razli¢iti interesi i ciljevi:

Ministar Zeli da izvr$i pritisak na bezobzirne vozace.
Vozaéi zele bolje uslove voznje.
Struénjaci za zastitu Zivotne sredine zabrinuti su zbog globalnog

zagrijavanja.

3. Odluka

Kakav je ishod?

Je li nekim interesima data prednost
—ili je to kompromisna odluka?

Vlada je odluéila da donese dva zakonska predloga:

Vece kazne za prebrzu voznju, nize vrijednosti alko-testa; vise
kontrole u saobracaju.

Autoputevi s Cetiri trake treba za pet godina da postanu standard.

4. Primjena
Kako se odluka sprovodi?
Ko je ukljucen i odgovoran?

Ima li problema ili sukoba?

Vise saobracajnih kontrola, posebno uvece i vikendom.
Utvrden je plan prosirenja i pobolj$anja autoputeva, prve takve puta su
u izgradnji.

5. Misljenja

Koji pojedinci, akteri, grupe itd.
podrzavaju ili kritikuju rezultat?
Koje su njihove vrijednosti,
ideologije i interesi?

Vozaci pozdravljaju plan izgradnje, pitanje povecanja kontrole (vise
kazni-vise sredstava?)

Struénjaci za za$titu Zivotne sredine duboko su razoc¢arani. Protesti u
glavnom gradu. Rasprava: osnovati novu ekolosku stranku?

6. Reakcije

Kako reaguju? (pojedinacno,
grupno)

Koja su njihova sredstva
ostvarivanja moci i pritiska?

Struénjaci za zivotnu sredinu organizuju proteste u glavnom gradu.
Rasprava: osnovati novu ekolosku stranku? Vozaci kamiona zale se
zbog ka$njenja na autoputevima.

Ministar objavljuje 15% pada broja nesre¢a u 12 mjeseci — tvrdi da
uspjeh potvrduje ispravnost njegove politike.
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7. Novi problem

ili kraj konkretne politike

Da li nova rasprava pocinje
utvrdivanjem politickog programa?
Je li to isti program ili novi o kojem
se jos raspravlja?

ili je li odluka dovela do rjesenja
koje zaustavlja proces?

Ministar: nije potrebno preduzimati nove korake. Pratite razvoj,

s;tuacuu-u proteklih 12 mjeseci.

Struénjaci za zastitu Zivotne sredine: alarmantno povecanje CO, emisija.

Prituzbe proizvodaca piva: pad prodaje za 10%. Ugrozena radna

mjesta. Proizvodna grana trazi ubrzanu izgradnju puteva.




Ucesce u politici: rjeSavanje sukoba, rjeSavanje problema
Nastavni materijal 6.2
Kljuéne izjave o modelu politickog ciklusa

1 Politika ima dvije dimenzije: rjeSavanje problema i borbu za ostvarivanje mo¢i. Politi¢ki ciklus
kao model stavlja naglasak na prvu dimenziju — rjeSavanje problema. Druga dimenzija takode je
ukljucena tako Sto utvrdivanje programa zavisi od pritiska koji protagonisti mogu da ostvare.
Medutim, glavni zadatak modela jeste da opiSe prakti¢nu stranu politike — prema rije¢ima Maksa
Vebera, “snazno i polagano buSenje tvrdih dasaka sa stras¢u i mjerom istovremeno.” To znaci da
napori propagande u takmicenju za podrsku glasaca — ukljucujuéi licnu kritiku politickih protivnika,
populizam i skandalizovanje — mogu narusiti sliku, ali ih ovaj model filtrira.

2. Ovaj model nudi zanimljivo glediste o pojmu zajednickog dobra. U demokratiji, ni jedan
protagonist ne zna §ta je dobro za sve — to je velika razlika izmedu demokratije i diktature. Suprotno
tome, moramo zajednicki saznati, pregovarati i nadmetati se, raspravljati i na kraju posti¢i kompromis.
Ako nijesmo u pravu, ili je rjeSenje nepravedno, ubrzo ¢emo to saznati i morati da ponovo pokusamo.
Otvoreno drustvo zahtijeva pragmaticni i konstruktivisticki pristup odgovoru na pitanje o zajednickom
dobru.

Planovi, poput politickog ciklusa, jesu modeli. Oni jasno pokazuju neke vidove stvarnosti, ali to je
mogucée samo izostavljanjem ostalih. Model politickog ciklusa moze posluziti kao plan odgovora na
pitanje u kojoj fazi mi kao gradani mozemo intervenisati i posti¢i da se na$ glas ¢uje. Ako nijesmo
¢lanovi parlamenta ili vlade, mi neCemo uestvovati u raspravi o tome koju odluku treba donijeti — to
je spoljasnja strana politickog sistema. Medutim, ostale faze prikazuju unutras$nju stranu u kojoj
mozemo biti aktivni. Mozemo komentarisati neku odluku, podrzati je, ili se pobuniti protiv nje, i
uistinu mozemo ucestvovati u raspravama o utvrdivanju politicCkog programa. Politicki programi ne
postoje slucajno; njih je, kao takve, potrebno definisati i podrzati (vidi temu lekcije 4).







NASTAVNA JEDINICA 7
RAVNOPRAVNOST
Visi srednji nivo

Vladavina vecine — pravedna vladavina?

Kako u demokratiji mozemo rijesiti pitanje
vecéine/manjine?

7.1 Vedéina uvijek vlada — ok?

Primjer sluéaja — model.

7.2 Kako mozemo pomiriti interese vec€ine i manjine?

Pisanje statuta za mikro-zajednicu
7.3 Nacrt statuta.

Uporedivanje ideja o institucionalnom uredenju radi rjeSavanja pitanja

vecine/manjine

7.4 Koji je dobar na€in upravljanja demokratskom zajednicom?

Sta je pravedno i $ta funkcionise?

Prosirenje teme: istrazivacki zadatak

Na koji se nacin pitanje ve€ine/manjine manifestuje u nasoj zemlji, i kako je
rijeSeno?






Nastavna jedinica 7
Ravnopravnost
Vladavina vecine — pravedna vladavina?

Uvod za nastavnike

U demokratiji odlucuje veéina, a manjina mora da prihvati njenu odluku. Budu¢i da su odluke u
demokratskim sistemima privremene i otvorene za revidiranje, manjina moze prihvatiti ¢injenicu da
je nadglasana. Medutim, §ta se dogada ako manjina postane ,trajna manjina“ — ako trajno biva
nadglasana? Kriticari takvu situaciju nazivaju ,.tiranijom vec¢ine*.

U ovoj jedinici naglasak je upravo na tom problemu, jednom od kljuénih pitanja u demokratskim
drzavama. Ono trazi rjesenje, jednako kao $to je i kohezija u opasnosti ako druStvene grupe imaju
utisak da su njihovi interesi trajno zanemarivani.

Ucenici analiziraju primjer sportskog kluba u kojem dvije grupe, velika i mala, raspravljaju o
budzetskoj potrosnji kluba. Problem je jednostavniji nego u stvarnom Zivotu, ali sustina problema je
ista. UcCenici pokuSavaju da rijeSe problem pisanjem statuta. Razli€iti pristupi su moguéi, a oni
uvijek postoje kada se piSe ustav — osiguravanjem prava na autonomiju manjini (savezni ili
kantonalni model), ili uspostavljanjem standarda ljudskog dostojanstva i medusobnog uvazavanja te
ljudskih prava koja ograni¢avaju opseg odluka vecine. Medutim, ni jedan sistem pravila nece
garantovati pravedno postupanje s manjinom i postovanje volje vecine. Demokratije zavise od
kulture odgovornosti i medusobnog postovanja, dakle od toga kako se gradani vlastitom slobodnom
voljom odnose jedni prema drugima.

Stoga ucenici, pomocu instrumenta koje su razvili, stiCu sposobnost boljeg razumijevanja nacina na
koji se problem vecine/manjine rjeSava u njihovoj zemlji. Predlaze se istrazivacki zadatak kao
prosirenje i primjena.




Ucestvovati u demokratiji

Razvijanje kompetencije: povezanost s drugim jedinicama u

ovom priru¢niku

Sta pokazuje ova tabela?

Naslov priru¢nika, ,,UCestvovati u demokratiji, stavlja naglasak na kompetencije aktivnog
gradanina u demokratiji. Tabela prikazuje potencijal za sinergijske ucinke jedinica u ovom
priru¢niku. Ona takode pokazuje koje kompetencije se razvijaju u jedinici 7 (osjenceni red
tabele). Masno uokvirena kolona prikazuje kompetencije politickog odlucivanja i djelovanja —
posebno je oznacena zbog njihove povezanosti sa uces¢em u demokratiji. Redovi ispod toga
prikazuju povezanost s ostalim jedinicama u ovom priru¢niku: koje kompetencije se razvijaju u
tim jedinicama, a podrska su uéenicima u savladavanju jedinice 7?

Kako se moze koristiti ova tabela?

Nastavnici mogu na razli¢ite nacine da koriste ovu tabelu, kao instrument za planiranje svoje nastave
obrazovanja za demokratiju i ljudska prava.

— Tabela pomaze nastavnicima koji samo nekoliko lekcija mogu da posvete obrazovanju za
demokratiju i ljudska prava: nastavnik moze izabrati samo ovu jedinicu i preskogiti ostale, buduci
da zna da se neke kompetencije, u izvjesnoj mijeri, razvijaju i u ovoj jedinici — na primjer,
preuzimanje odgovornosti, analiza problema, vjestine pregovaranja.

— Tabela pomaze nastavnicima da iskoriste sinergijske u¢inke koji u¢enicima omogucavaju da u vise

navrata budu obuc¢avani u cilju razvijanja vaznih kompetencija, u razli¢itim kontekstima koji su
visestruko povezani. U tom slucaju nastavnik bira i kombinuje nekoliko jedinica.

Jedinice Dimenzije razvijanja kompetencije
Politicka analiza i
procjena .
Metodi i vjestine Ucesée u Stavovi i
demokratiji. vrijednosti
Politicko
odlucivanje i
djelovanje
7 Ravnopravnost  |Klju¢no pitanje: Analiziranje i Izlaganje i Medusobno
kako uravnoteziti riesavanje politickog
prava veéinskih i problema
manjinskih grupa u — . .
demokratiji. ra_spr_avhar_ue uvazavanije.
Ljudska prava 0 '?el"f‘_’“a !
rjeSenjima.

Stite manjinu i
i pojedince. Donosenje odluke.
Savezno i kantonalno
institucionalno uredenje
rotect§

Stite prava manjine.

2 Odgovornost Medusobno
uvazavanje
1 Identitet Pravljenje
izborai
definisanje
prioriteta.

4 Sukob Sukob interesa




5 Pravila i propisi | Institucionalni okvir Utvrdivanje Uvazavanje mirnog
u demokratiji institucionalnog  |rjesavanija sukoba.
podrzava okvira za
nenasilno rjesavanje rieSavanije sukoba
Sporova. u drustvu.

3 Razli¢itost i Pluralisti¢ko drustvo Pregovaranje.

pluralizam

sastoji se od
manjinskih grupa
razli¢itih interesa.




Ucestvovati u demokratiji

NASTAVNA JEDINICA 7: Ravnopravnost — vladavina vec€ine -
pravedna vladavina?
Kako mozemo rijesiti problem ve¢ine/manjine u demokratiji?

Tema lekcije Razvijanje Zadaci za uéenike Materijali i Metod
kompetencije/ciljevi sredstva
ufenja
Lekcija 1 Analiziranje Ucenici prepoznaju |Radni list za u¢enike |Individualni rad,
Veéina uvijek vlada |problema. problem ,,stalne 7.1 (model slu¢aja), |grupni rad, plenarna
—ok? Problem ,,stalne vec¢ine*“ ipredlazu  [flomasteri, flip chart. |rasprava.
veéine®, rjeSenja.
Lekcija 2 Rad u timu, Ucenici sastavljaju  |Radni listovi za Grupni rad.
Kako moZemo upravljanje statut radi rjeSavanja |uéenike 7.1-7.3.
uravnoteZiti vremenom; pitanja flip chart i
interese vecéine i rjeSavanje problema. |ve¢ine/manjine u flomasteri.
manjine? Pravila, zakoni i mikro-zajednici.
ustavi su instrumenti
za rjeSavanje
problema i bavljenje
uzrocima sukoba u
drustvu. To je
opravdanje za vlast i
autoritet. Medutim,
oni mogu posluZiti i
nekim interesima.
Lekcija 3 Kratka‘izlagar)ja, Ucfeni_gi istrazuju Radnj list za Izlaganja po
uporedivanje i kriterijume ucenike 7.4 grupama,
Nacrt statuta ocjenjivanje idejai |institucionalnog Tabela za izlaganja |plenarna rasprava.
razmisljanja. uredenja. Drze ucenika (tabla ili

Istrazivacki zadatak:
Problem
vecéine/manjine u
nasoj zemlji

1. Primjeri
preglasavanja
manjine.

2. Zastita
manjine u naSem
Ustavu.

materijali
(novine,

statistika,
internet).

Institucionalno izlaganja i flip chart).

uredenje ukljuuje  [uporeduju svoje Listovi papira

kriterijume kao §to  |ideje. formata A4.

su izvodivost, Flomasteri.

pravednost i Ljepilo ili ljepljiva

stabilnost. traka.
Lekcija 4 Procjena: Ucenici ocjenjuju Tabla ili flip I1zlaganja,
Koji je dobar uravnoteZiti nacrt statuta i chart. rasprava.
nadin upravljanja kriterijume. objasnjavaju svoj
demokratskom Dijalektika izmedu  |stav.
zajednicom? demokratije,

pravednosti i

djelotvornosti.
Prosirenje lekcije: Rad. Istrazivacki zadatak: |Ustav; dodatni Individualni rad,

grupni rad.
Izlaganja o
projektu.




Ucesce u politici: rjeSavanje sukoba, rjeSavanje problema

Lekcija 1
Vecina uvijek viada?

Primjer slu¢aja — model

Ova tabela sazima informacije koje su nastavniku potrebne u svrhu planiranja i izvodenja Casa.
Razvijanje kompetencije odnosi se direktno na obrazovanje za demokratiju i ljudska prava.
Cilj uéenja pokazuje Sta ucenici znaju i razumiju.

Zadatak (zadaci) koji se daju u¢enicima, uz metod, vazni su sastavni dijelovi procesa uéenja.

Kontrolni popis materijala predstavlja pomo¢ u pripremi ¢asa.

Raspored vremena nastavniku omogucava okvirno planiranje vremena.

Razvijanje kompetencije |Analiziranje problema.

Cilj ucenja Problem ,,stalne vecine”: u demokratskom sistemu odlucuje veéina. Od manjine se
ocekuje da prihvati nacela i odluke donijete ve¢inom glasova. Ali Sto se dogada
ako se manjina stalno preglasava?

Zadaci za ucenike Ucenici prepoznaju problem ,,stalne ve¢ine* i predlazu rjeSenja.

Materijali i sredstva Radni list za u¢enike 7.1: primjer slu¢aja - model (jedan primjerak za svakog
ucenika), flomasteri, flip chart.

Metod Individualni rad, grupni rad, plenarna rasprava.

Raspored vremena 1. Uvod: predstavljanje problema. 15 min.
2. Postavljanje zadatka. 20 min.
3. Grupni rad. 10 min.

Informacije

Ova lekcija uvodi ucenike u problem odnosa izmedu vec¢ine i manjine. U izmi§ljenom slucaju,
problem je predstavljen na najjednostavniji mogué¢i nacin. Sportski klub je osnovan kao mikro-
zajednica i sastoji se od samo dvije grupe — jedne velike i jedne male. Problem koji treba rijesiti —
kako uravnoteziti prava vec¢ine odnosno manjine — isti je kao i takav problem u drustvu i u politickoj
zajednici.




Ucestvovati u demokratiji

Opis lekcije
1. Uvod: upoznavanje s problemom

Nastavnik objasnjava da lekcija zapoc€inje jednim primjerom. Ucenicima dijeli radni list 7.1, pa jedan
ucenik glasno Cita opis slucaja. Na pocetku lekcije, ovakav nacin izlaganja mnogo bolje zaokuplja
paznju ucenika nego ako ucenici u tiini sami Citaju taj opis.

Nastavnik postavlja pitanje:
,»O kojem se problemu ovdje radi?”

Trazi od ucenika da nekoliko minuta razmi$ljaju o tom pitanju i napiSu odgovor. Ovakav zadatak
ucenicima koji sporije razmisljaju (ali obi¢no vrlo temeljno), kao i onima koji su introvertni, daje
priliku da i oni doprinesu raspravi.

U plenarnom dijelu, ucenici daju svoj doprinos, oslanjajuci se na svoje biljeSke. Nastavnik slusa,
podsti¢e ucenike da tacno objasnjavaju svoje ideje (,,aktivno slusanje”). Nakon S$to je otprilike 10
uCenika iznijelo svoje ideje, nastavnik biljezi kljune izjave koje su se pojavile na tabli. Treba
ocekivati da ¢e se ucenici pozvati na osnovni princip demokratije, Sto ide u prilog vece grupe, dok se
manja grupa moze pozvati na princip nediskriminacije (ravnopravnost). Nastavnik povezuje ideje koje
ucenici iznose s ovim kategorijama $to raspravi daje strukturu i doprinosi jasnoci:

Mala zajednica: sportski klub

Problem PredloZena rjeSenja
Povreda jednakih prava. Manjinski interesi takode se moraju postovati
Osjecaj diskriminacije (povreda jednakih prava). (kompromis).
Trajni pobjednici i gubitnici (,,stalna ve¢ina®). Sahisti napustaju klub (scenarijo neuspjeha).
Demokratija dovedena u pitanje. Promjena definicije vecine.
Vecina odlucuje — gubitnici se ne slazu.

Ucenici bi trebalo da postanu svjesni da ovakav sukob trazi nagodbu. Izlazak $ahista iz kluba nanio bi
Stetu interesu svih ¢lanova. Na primjer, svaki Klub bi se suoc¢io s dodatnim troskovima. Prema tome,
vrijedi uloziti napor i pronaci rjeSenje koje ¢e biti u skladu s principima demokratije i jednakosti.

2.Postavljanje zadatka
a. Problem

Ucenici ¢e vjerovatno shvatiti da je ovaj primjer konkretnog sluc¢aja zapravo model koji pokazuje
kakvi problemi postoje u druStvu, pa stoga pitanje veéine/manjine ima politiCku dimenziju.
Proucavaju¢i model, a ne stvarnost, problem postaje jasniji, a zadatak jednostavniji. Rezultati ovog
izmisljenog modela, uz pomo¢ konkretnih podataka, moze se primijeniti — uporediti — sa stvarnom
situacijom. Nastavnik naglagava povezanost izmedu opisanog slucaja i stvarnosti, jer to ilustruje svrhu
zadatka.

Treba voditi rauna o dva principa: pravednosti i demokratiji.

U prvom redu, problem vec¢ine/manjine treba rijesiti pravedno — manjina nece prihvatiti ¢injenicu da je
permanentno nadglasavana i da se njeni interesi i potrebe ignorisu. Osim toga, demokratija znaci da
veéina s pravom insistira da na sebe preuzme donosenje odluke. Prema tome, u¢enici moraju sastaviti
statut koji ¢e objediniti ova dva principa.



Ucesce u politici: rjeSavanje sukoba, rjeSavanje problema

Nastavnik ucenicima dijeli radne listove 7.2 i 7.3 i daje im dovoljno vremena da tiho procitaju radni
list 7.2. U kratkom plenarnom krugu, uéenici povezuju osnovne pristupe naznaéene u radnom listu 7.2
s idejama koje su napisali na tablu.

b. Ocekivano rjesSenje

Ucenici moraju znati §ta se od njih oéekuje. U manjim grupama sastavljaju nacrt statuta koji ¢e
sadrzavati pravila za prevazilazenje scenarija ,,trajne manjine* koja je permanentno nadglasavana.
Mogu ukljuéiti i pravila o donosenju odluka, a mozda i pravila o raspodjeli sredstava. Ucenici treba da
postanu svjesni ¢injenice da je sportski Klub mikro-zajednica ¢iji se statut moze uporediti s ustavom
jedne drzave. Nastavnik i ucenici sluze se radnim listom za uéenike 7.3 kako bi se, ako je potrebno,
pojasnila dodatna pitanja u okviru ovog zadatka.

c. Procedura

Na kraju, nastavnik objasnjava tehni¢ke elemente zadatka. U¢enici formiraju grupe. U€enici Koji brinu
0 materijalima zamoljeni su da skupe flomastere i papire sa flip chart-a, a nastavnik obavjestava
kontrolore vremena da vode racuna o tome da grupe budu spremne do kraja druge lekcije.

Nastavnik je prepisao osnovna pitanja iz radnog lista 7.3 na flip chart (vidi lekciju 3 dolje). U¢enicima
objasnjava da ¢e se na osnovu tih osnovnih pitanja ocjenjivati i uporedivati ideje ucenika.

Ucenici formiraju grupe od Cetiri do Sest uéenika. Koriste preostalo vrijeme nakon lekcije 1 i
nastavljaju s drugom lekcijom.

Nastavnik moze zamoliti vode timova za kratak sastanak na kraju ¢asa kako bi podnijeli izvjestaj o
napredovanju svojih grupa.



Ucestvovati u demokratiji

Lekcija 2

Kako mozemo uravnoteziti interese ve€ine i manjine?
Pisanje statuta za mikro-zajednicu

Ova tabela sazima informacije koje su nastavniku potrebne u svrhu planiranja i izvodenja Casa.
Razvijanje kompetencije odnosi se direktno na obrazovanje za demokratiju i ljudska prava.
Cilj uéenja pokazuje Sta ucenici znaju i razumiju.

Zadatak (zadaci) koji se daju u¢enicima, uz metod, vazni su sastavni dijelovi procesa uéenja.

Kontrolni popis materijala predstavlja pomo¢ u pripremi ¢asa.

Raspored vremena nastavniku omogucava okvirno planiranje vremena.

Razvijanje kompetencije

Rad u timu, upravljanje vremenom.
Rjesavanje problema.

Cilj udenja

Pravila, zakoni i ustavi su instrumenti za rjeSavanje problema i uzroka sukoba u
drustvu. To je opravdanje za vlast i autoritet. Medutim, oni mogu posluziti i nekim
interesima.

Zadaci za ucenike

Ucenici sastavljaju statut radi rjeSavanja problema veéine/manjine u jednoj
mikro-zajednici.

Materijali i sredstva

Flip chart i flomasteri.
Radni listovi za u¢enike 7.1-7.3.

Metod

Grupni rad.

Raspored vremena

40 min.
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Opis lekcije
Ucenici nastavljaju rad u grupama.

Nastavnik prati njihov rad, vodeéi racuna o tome koje metode i vjeStine izvode dobro, a gdje im je
potrebno uvjezbavanje i dodatna pomo¢. Nastavnik moze u jednom dijelu ¢asa traziti i dati povratne
informacije o tome kako su ucenici saradivali (Lekcija 4). Grupe treba $to je moguce vise da rade
same, a nastavnik ni u kom slu¢aju ne bi smio da intervenise ako ucenici ,,pogrijese. Naucice vise ako
im se da sloboda i odgovornost da sami otkrivaju svoje greske, a ako je potrebno, razred ¢e ispraviti
vecinu gresaka u plenarnom dijelu.

Nastavnik bi se takode trebalo da se suzdrzi od intervenisanja ako grupa dode do ,,politicki
neprihvatljivih* rjeSenja, kao na primjer, prebacivanje svih ovlaséenja za donosenje odluke na jednu
osobu (,,diktatorsko rjesenje”). Iz toga proizlaze zanimljivi doprinosi za raspravu. Cesto ¢e udenici
dovoditi u pitanje neko nerazumno i neprihvatljivo obrazloZenje. Nastavnik ocjenjuje postignuéa
ucéenika u razvijanju sposobnosti i donosi zakljuc¢ke o njihovim obrazovnim potrebama.
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Lekcija 3
Nacrt statuta

Uporedivanje ideja o institucionalnom uredenju radi rjeSavanja
problema veéine /manjine

Ova tabela sazima informacije koje su nastavniku potrebne u svrhu planiranja i izvodenja Casa.
Razvijanje kompetencije odnosi se direktno na obrazovanje za demokratiju i ljudska prava.
Cilj u¢enja pokazuje $ta uéenici znaju i razumiju.

Zadatak (zadaci) koji se daju u¢enicima, uz metod, vazni su sastavni dijelovi procesa uéenja.

Kontrolni popis materijala predstavlja pomo¢ u pripremi ¢asa.

Raspored vremena nastavniku omogucava okvirno planiranje vremena.

Razvijanje kompetencije |Kratka izlaganja, uporedivanje i ocjenjivanje ideja i zakljucaka.

Cilj ucenja Institucionalno uredenje podrazumijeva kriterijume kao §to su izvodivost,
pravednost i stabilnost.

Zadaci za ucenike Ucenici istrazuju Kriterijume institucionalnog uredenja. DrZe izlaganja i
uporeduju ideje.

Materijali i sredstva Radni list za u¢enike 7.4

Tabela za ucenicka izlaganja (tabla ili flip chart).

Pet papira formata A4 i flomasteri za svaku grupu; ljepilo ili ljepljiva traka.

Metod Grupna izlaganja, plenarna rasprava.
Raspored vremena 1. Izlaganja: nacrt statuta za sportski klub. 30 min.
2. Poredenje nacrta statuta. 10 min.
Informacije

U ovoj lekciji najveci dio vremena za govorenje pripada ucenicima. Grupe imaju mogucnost da
iznesu svoja gledista (participacija) pod uslovom da su im izlaganja spremna, a govornici se moraju
pridrzavati raspolozivog vremena (efikasnost). UceS¢e zavisi od efikasnosti. Radna efikasnost je
preduslov za uéestvovanje u demokratiji. Zbog toga je u obrazovanju za demokratiju i ljudska prava
vazno uvjezbavanje metodskih vjestina.
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Opis lekcije

1. Izlaganja u¢enika

Nastavnik iznosi program: predstavnici grupa iznose svoja izlaganja i pozivaju se na osnovna pitanja
iz radnog lista 7.3. Ta se pitanja ponovo pojavljuju u tabeli. Odnose se na kriterijume institucionalnog
uredenja — izvodivost, pravednost, stabilnost.

Nastavnik crta tabelu na tri papira sa flip chart-a ili na tablu. Da bi skratio vrijeme pisanja, nastavnik
stavlja listove papira formata A4 na koja je napisao osnovna pitanja na tabelu. To je ujedno prikaz
metoda izlaganja koji ucenici treba da koriste.

Osnovna Grupa 1 Grupa 2 Grupa 3 Grupa 4 Poredenje
pitanja

Raspodjela
sredstava: kako?

Ko odluéuje o
raspodjeli?

Autonomija
grupa?

Nediskrimi-
nacija?

Svaka grupa ima najviSe Sest minuta za izlaganje. Grupe naizmjeni¢no predstavljaju svoje rezultate.
Nastavnik vodi dio ¢asa s izlaganjima. Ucenici ne bi smjeli da zapo¢nu raspravu prije nego §to cuju
sva izlaganja. Medutim, uéenici koji izlazu trebalo bi da objasne razloge koji su doveli do predloga
koje su iznijele njihove grupe.

Nastavnik upucéuje uéenike koji izlazu da budu licem okrenuti prema razredu i da, dok govore, ne
gledaju iskljucivo u nastavnika.

Drugi ¢lan tima odgovoran je za biljeZenje informacija. Taj uenik zapisuje kratke biljeske u za to
predvidenom dijelu na tabli, ili, jo$ bolje, na flip chart-u (moguca je i upotreba projektora). Ucenici
prave biljeske na radnim listovima koji su im podijeljeni. Te biljeSke sluze kao materijal za raspravu u
sljedecoj lekciji.

Nastavnik podstice uéenike da objasne razloge koji su doveli do predloga njihovih grupa.

2. Uporedivanje nacrta statuta

Ucenici uporeduju modele prije njihovih ocjenjivanja. | dok su grupna izlaganja bila organizovana
vertikalno, u kolonama, kao odgovori na osnovna pitanja, u¢enici sada mijenjaju perspektivu i Citaju
tabelu horizontalno, red po red, uporeduju¢i odgovore grupa na konkretna pitanja. Nastavnik, koji
rukovodi ovom fazom lekcije, u zadnjoj koloni biljezi $ta su ucenici utvrdili.

Ucenici prave vlastite biljeske u radnom listu 7.4.
3. Domaca zadatak — pripremanje informacija za raspravu

Nastavnik objasnjava ucenicima da sljedecu lekciju treba da zapocnu svojim izlaganjem. Koji nacrt

Radni list za uéenike 7.4 nudi osnovna pitanja za ocjenjivanje statuta, a ucenicima ujedno daje
uputstva kako da koriste ta pitanja, i objasnjava njihovu svrhu u obrazovanju za demokratiju i ljudska
prava.
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Lekcija4

Kaoiji je dobar na€in upravljanja demokratskom zajednicom?
Sta je pravedno i $ta funkcionise?

Ova tabela sazima informacije koje su nastavniku potrebne u svrhu planiranja i izvodenja ¢asa.

Razvijanje kompetencije odnosi se direktno na obrazovanje za demokratiju i ljudska prava.

Cilj uéenja pokazuje Sta ucenici znaju i razumiju.

Zadatak (zadaci) koji se daju u¢enicima, uz metod, vazni su sastavni dijelovi procesa uéenja.

Kontrolni popis materijala predstavlja pomo¢ u pripremi ¢asa.

Raspored vremena nastavniku omogucava okvirno planiranje vremena.

Razvijanje kompetencije

Procjena: uravnotezavanje Kriterijuma

Cilj ucenja

Dijalektika izmedu demokratije, pravednosti i efikasnosti.

Zadaci za ucenike

Uc¢enici ocjenjuju nacrt statuta i obja$njavaju svoje zakljucke.

Materijali i sredstva

Tabla ili flip chart.

Metod

Izlaganje, rasprava.

Raspored vremena

1.U¢enici razmjenjuju i iznose svoje rezultate. 20 min.

2. Rasprava. 10 min.

3. Zakljucak. 10 min.

Informacije

UcCenici medusobno razmjenjuju rezultate i sastavljaju zajednicku izjavu (,,sistem snijezne lavine®).
Ovakav pristup ukljucuje sve ucenike pa tako izbjegavamo situaciju u kojoj Cujemo samo
nekolicinu, dok je veéina sasvim zanemarena.




Ucesce u politici: rjeSavanje sukoba, rjeSavanje problema

Opis lekcije

1. Uc¢enici razmjenjuju i iznose svoje rezultate

Nastavnik najprije trazi da uéenici glasaju za jednu verziju statuta (ili nijednu) dizanjem ruku. Potom
ucenici istog misljenja formiraju grupe od Cetiri ili pet ucenika. Razmjenjuju rezultate i sastavljaju
izjavu. Nakon toga grupe kratko izvjeStavaju o razlozima svog izbora (vidi radni list za ucenike 7.4).
2. Rasprava

Nakon §to su ucenici glasali za razliCite verzije statuta, izrazavaju razliCite stavove o nacinu
ocjenjivanja modela za koji su se odlucile njihove grupe. U raspravi se kriti¢ki osvréu na svoj izbor
konkretnog statuta.

Nastavnik rukovodi raspravom. Na kraju rasprave, uéenici jo§ jednom glasaju. Da li je jedna grupa
uspjela da uvjeri neku drugu grupu? Je li veéina ucenika glasala za jedan konkretan statut?

3. Zakljuéak

Nastavnik najavljuje svrhu zakljucne faze: ucenici se osvréu na svoj proces razmisljanja i njegove
rezultate iz razlicite perpektive kako bi postali svjesni njegove vaznosti.

Nastavnik postavlja jedno pitanje: na koji nacin ovaj primjer malog sportskog kluba podsje¢a na
politiku?

UcCenici medusobno i s nastavnikom razmjenjuju svoja misljenja. Nastavnik sluSa i naglasava ideje
koje se medusobno podrzavaju ili suprotstavljaju.

Nastavnik sazima raspravu i dodaje sljedece razmisljanje:

U politici, rasprave o ovako sloZenim pitanjima nijesu akademske ve¢ prakti¢ne prirode. Svaka
zajednica mora izabrati — potreban joj je statut kao ustavni okvir za postupanje. Prema tome, nakon
razmatranja razli¢itih misljenja i alternativa sa svim njihovim prednostima i manama, treba donijeti
odluku — u idealnoj situaciji jednoglasnu ili odluku $to brojnije vecine. U politici, rasprava o takvom
problemu odgovara postupku donosenja zakona ili ¢ak izglasavanju ustava.

Dodatak: istrazivacki zadatak

U ovoj jedinici, ucenici su dobili model za analiziranje vaznog dijela njihovog Ustava i zakonodavnog
sistema, odgovarajuci na pitanje i kako je sacinjen i kako funkcioniSe u praksi. Sprovode istrazivanje
o sljedecem:

1. Koji su primjeri vecinskih/manjinskih problema u nasem drustvu?

2. Proucavanje konkretnog slucaja: na koji naéin na$ Ustav i zakoni rjeSavaju to konkretno pitanje?

3. Kakav je nas sud o kona¢nom rjeSenju?






Trecidio

Ucéescée u politici:

Participacija kroz komunikaciju

Nastavna jedinica 8: Sloboda
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Javnarasprava
Zasto sloboda (govora) ne
funkcionise bez strogih pravila?

8.1 Koji problemi nas zanimaju?
Ucenici u€estvuju u planiranju rasprave

8.2 Pripremanje rasprave

Kljuéne izjave i strategije za raspravu

8.3 Raspravljamo — odlu€ujemo — izvjeStavamo
Javna rasprava i odluc€ivanje

8.4 Jednarasprava —razli€ite perspektive Uéenici se
osvréu na raspravu



Nastavna jedinica 8
Sloboda
Javnarasprava
Zasto sloboda (govora)
ne funkcionise bez strogih pravila?

Uvod za nastavnike

Zasto sloboda (govora) ne funkcioniSe bez strogih pravila?

Nekim bi ¢itaocima to pitanje moglo da se ¢ini ¢udnim. Na kraju krajeva, sloboda znaé¢i da mozemo
reci i ¢initi §ta Zelimo. Demokratija je sistem za otvorena, slobodna drustva. Stroga pravila podsje¢aju
nas na nesto sasvim razli¢ito — na autokratsku vladavinu, na primjer. Dakle, koja se poruka krije iza
tog pitanja? Ukratko, sloboda i jednakost su blizanci. Svi uzivamo pravo na slobodu, ali treba nam i
jednaka moguc¢nost da ih ostvarimo — zbog toga su nam potrebna pravila. U ovoj jedinici, ucenici ¢e
spoznati vaznost tog principa za uées¢e u demokratiji.

Zasto je u ovoj jedinici naglasak stavljen na raspravu

Gradani koji uestvuju u demokratiji ucestvuju u razli¢itim raspravama, a time ostvaruju i svoje
ljudsko pravo na slobodu misljenja i izrazavanja. Javna rasprava je vjestina koja se moze nauciti, pa je
stoga ucenicima potrebno vjezbanje u $koli. Zbog toga ucenici uce kako da vode raspravu, a ova
jedinica je povezana sa klju¢nim pojmom slobode. Sloboda govora i izraZzavanja ovdje je od posebne
vaznosti.

Sta ucenici rade na éasu posveéenom raspravi?

U raspravi ucestvuje jedanaest u¢enika. Svaki debatni tim sastoji se od pet uéenika i predsjedavajuceg.
Ostali ucenici prate raspravu, ali i aktivno ucestvuju. Tri tima ucenika piSu izvjestaj 0 raspravi i u
posljednjoj lekciji ove jedinice izvjeStavaju razred o raspravi. Ostali uéenici su publika, a njihova je
uloga da procijene argumente, odluce koja je strana na kraju uspjela da ih uvjeri i da glasaju o tome
koju stranu podrzavaju. Kao i u politici, jedna strana dobija veéinu pristalica.

Sta ¢e uéenici nauéiti u ovoj jedinici?

Rasprava se odvija po strogim pravilima kako bi se osiguralo da svaki u¢enik dobije pravednu i jednaku
priliku da govori. Predsjedavaju¢i prekida ucenike koji govore duze od predvidenog vremena. To
pravilo je nuzno jer $titi pravo svakog govornika na slobodno izrazavanje u okviru propisanog vremena.
Prema tome, sloboda ne funkcioniSe bez strogih pravila (vidi podnaslov ove jedinice). Bez tog principa
ni jedan demokratski sistem ne bi funkcionisao, niti bi ljudska prava mnogo znacila u zivotima ljudi.

Koji je zadatak nastavnika u ovoj jedinici?

U ovoj jedinici mnogo vremena ostavljeno je uéenicima za samostalni rad kako bi uvjezbavali svoju
vjestinu raspravljanja i zapazanja, ali i snosili odgovornost za ono §to ¢ine. Lekcije 2-4 pocinju s
izlaganjima ucenika. Kada ucenici samostalno rade, nastavnikova uloga jeste uloga instruktora: on
posmatra ucenike da bi utvrdio $to rade dobro i kojim je od njihovih kompetencija potrebno posvetiti
viSe paznje i uvjeZbavanja. Nastavnik im pruza podr§ku ako je zatraze, ali ne bi smio da im nudi
rjeSenja zadataka.
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Razvijanje kompetencije: povezanost s drugim jedinicama ovog

priruénika

Sta pokazuje ova tabela?

Naslov ovog prirucnika, ,,UCestvovati u demokratiji®, stavlja naglasak na kompetencije aktivnog
gradanina u demokratiji. Tabela pokazuje potencijal za sinergijski u¢inak jedinica koje su sastavni dio
ovog priruénika. Iz nje se vidi koje kompetencije se razvijaju u jedinici 8 (osjenceni red tabele).
Masno uokvirena kolona pokazuje kompetencije politickog odlu¢ivanja i djelovanja — uokvirena je
zbog velike povezanosti sa uces¢cem u demokratiji. Redovi ispod toga pokazuju povezanost s drugim
jedinicama ovog priru¢nika: koje kompetencije se razvijaju u tim jedinicama, a predstavljaju podrsku
ucenicima u jedinici 8?

Kako mozemo koristiti ovu tabelu?

Nastavnici mogu Kkoristiti ovu tabelu kao instrument za razli¢ito planiranje nastave obrazovanja za
demokratiju i ljudska prava.

- Tabela pomaZe nastavnicima koji samo nekoliko lekcija mogu posvetiti obrazovanju za
demokratiju i ljudska prava: nastavnik mozZe izabrati samo ovu jedinicu, a izostaviti ostale, jer zna
da neke klju¢ne kompetencije, u izvjesnoj mjeri, razvija i ova jedinica — npr. analiza, refleksivna
upotreba medija i odgovornost.

— Tabela pomaZe nastavnicima da iskoriste sinergijske ucinke koji u¢enicima omogucéavaju da u
vi$e navrata budu obuéavani u cilju razvijanja vaznih kompetencija, u razli¢itim kontekstima koji
su viSestruko povezani. U tom slu¢aju nastavnik bira i kombinuje nekoliko jedinica.

Jedinice Dimenzije razvijanja kompetencije
Ucesce u
demokratiji. Stavovi i
Politi¢ka analiza i Metodi i vjeStine |Politi¢ko vrijednosti
procjena odludivanje i
djelovanje
8. Sloboda Prepoznavanje Raspravljanje: Odlucivanje Etika medusobnog
kljuénih izjava. kratke i jasne vecinom glasova. Uvazavanja.
Povezivanje i izjave.
rangiranje Igranje u timu.
argumenata; izbor.  [Pisanje novosti.
Analiziranje
selektivne
konstrukcije
stvarnosti koju
sprovode mediji.
2 Odgovornost Odgovornost je ¢ak vaznija
7 Jednakost Analiziranje i
rjeSavanje od pravila u svrhu funkcionisanja
vecinskih/manjinskih demokratije (jedinice 2i 7)
problema




5 Pravila i propisi

Neutralizovanje
potencijalno trajnog
sukoba interesa

utvrdivanjem
sistema pravila i
propisa.

6 Vlast i politika |Proucavanje Prepoznavanje gdje
rasprave o u politickim
utvrdivanju procesima
programa i odlucivanja gradani
politickom mogu intervenisati.
odluéivanju.

9 Mediji Analiziranje Pisanje novosti. Refleksivna upotreba
selektivne informacija koje

konstrukcije
stvarnosti od strane
medija.

prenose mediji.
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NASTAVNA JEDINICA 8: Sloboda — javna rasprava
Zasto sloboda (govora) ne funkcionise bez strogih pravila?

Tema lekcije Razvijanje Zadaci za ucenike Materijali i Metod
kompetencije sredstva
/ishodi u€enja
Lekcija 1 Preuzimanje Ucenici izlazu Radni list za u¢enike [Rad u parovima.
Koji problemi nas odgovornosti. ideje i prikupljaju 8.1.
zanimaju? Kriterijumi za izbor |informacije o Informacije kroz
(3 sedmice pitanja za raspravu u |pitanjima za medije.
unaprijed) razredu: politicki raspravu. Biljeske o licnom
znacaj, interesi iskustvu i stavovima.
ucenika, povezanost Flip chart.
s ucenickim
razumijevanjem i
iskustvom.
Lekcija 2 Participacija: Ucenici pripremaju  |Radni listovi za Grupni rad,
Priprema za ucenici biraju svoje uloge za ucenike 8.2-8.5, kooperativno
raspravu. glasanjem. raspravu. 9.1. ucenje.
Metodi i vjestine: Medijske
timski rad. informacije.
Tabloid, kvalitetna
Stampa, Casopis za
mlade.
Lekcija 3 Slobodno govoriti;  [U€enici u€estvuju Radni listovi za Rasprava.
Raspravljamo — raspravljati sa ili posmatraju i ucenike 8.2-8.5,
odluéujemo — suparnikom; sluSaju raspravu. 9.1. Grupni rad
izvjestavamo saradivati u timu. Zadaci u nastavku (glasanje).
Pratiti i ocjenjivati  |za grupe koje . )
razmjenu pripremaju lekciju IzvjeStavanje.
argumenata. refleksije.
Lekcija 4 Analiziranje i Ucenici uporeduju  [Ucenici pisu Izlaganje.
Jedna ocjenjivanje medijske novosti 0 |novinske
rasprava — zajedni¢kog raspravi.UCenici se  |izvjestaje. Rasprava.
razlicite iskustva. osvréu na iskustvo | Nastavni
perspektive. Mediji oblikuju nasu |raspravljanja. materijali 9.1.
percepciju
stvarnosti.

Pravila garantuju
jednake mogucénosti
ostvarivanja prava
na slobodu.




Ucesc¢e u politici: uéesce kroz komunikaciju

Lekcijal
Koji problemi nas zanimaju?
Uc¢enici u€estvuju u planiranju rasprave

Napomena: ova lekcija se obraduje tri sedmice prije ostalih lekcija.

Ova tabela sazima informacije koje su nastavniku potrebne u svrhu planiranja i izvodenja Casa.
Razvijanje kompetencije odnosi se direktno na obrazovanje za demokratiju i ljudska prava.
Cilj ufenja pokazuje Sta u¢enici znaju i razumiju.

Zadatak (zadaci) koji se daju u¢enicima, uz metod, vazni su sastavni dijelovi procesa uéenja.
Kontrolni popis materijala predstavlja pomo¢ u pripremi ¢asa.

Raspored vremena nastavniku omogucava okvirno planiranje vremena.

Razvijanje kompetencije |Preuzimanje odgovornosti, izbor predmeta i materijala primjenom
odredenih kriterijuma.

Ishodi ucenja Kriterijumi za izbor tema za raspravu u razredu: politicka relevantnost, interesi
ucenika, povezanost s u¢enickim razumijevanjem i iskustvom.

Zadaci za uenike Uc¢enici izlazu ideje i prikupljaju informacije o pitanjima za raspravu.

Materijali i sredstva Informacije preko medija.

Biljeske o licnom iskustvu i stavovima.

Papir sa flip chart-a istaknut na zidu s uceni¢kim sugestijama i listom za
provjeru (imena uéenika s ku¢icom za kvacicu).

Radni list za u¢enike 8.1.

Metod Rad u parovima.

Raspored vremena Ukljucivanje ucenika u rad. 15 min.
Uvod u zadatak 10 min.
Rad u parovima. 15 min.

Vremenski razmak izmedu lekcija 112 3 sedmice

Informacije za nastavnika: zasto se ova lekcija obraduje tri sedmice unaprijed

Ova lekcija obraduje se tri sedmice prije svih ostalih, a razlog za to je da se ucenicima omoguci
pripremanje materijala za drugu lekciju i uc¢esée u planiranju rasprave u okviru trece lekcije. Dakle,
ova lekcija sluzi za prethodno organizovanje: ucenici unaprijed dobijaju informacije koje ¢e im biti
potrebne za odredeni zadatak.

Uces¢e u planiranju lekcija odgovara uces¢u u zajednici. U svim situacijama aktivni gradanin je
informisani gradanin. 1z te perspektive, prethodno organizovanje rada u ovoj jedinici demonstrira
osnovni princip ucesca u demokratiji.

Prethodno organizovanje trazi vremenski period od priblizno tri sedmice izmedu prve i ostalih lekcija
(nastavnik stoga mora odluciti kako da obraduje lekcije unutar tog perioda). Taj se period dijeli u dvije
faze:

Faza 1. (dvije sedmice): ucenici rade u parovima. Na kraju faze 1, svaki tim predlaZze neku temu o kojoj
¢e se raspravljati jer smatraju da je zanimljiva i prikladna. Moraju obezbijediti informacije potrebne za
rad u razredu (jedna stranica).
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Utvrduje se datum kada se faza 1 zavrSava, a kada faza 2 pocinje.

Faza 2 (jedna sedmica): vrijeme za Citanje. Na kraju faze 2 svaki ucenik zna sve predloZene teme i
procitao je sve materijale. Svaki ucenik je odabrao temu koja ¢e biti predmet rasprave.

Raspored prethodnog organizovanja

Lekcije Lekcija 1. : Lekcija 2
Aktivnosti uéenika | Faza 1 Faza 2 Razred glasanjem
enici iai i bira problem
Ucenici sastavljaju svoje predloge za temu : Utenici &itaju p
rasprave.
I predloge.
Raspored vremena | | sedmica Il sedmica I 1l sedmica
Krajnji rok |
1




Ucesc¢e u politici: uéesce kroz komunikaciju

Opis lekcije

Priprema prije lekcije

Za korak 1, raspravljanje: ako je potrebno, nastavnik je oslobodio prostor u ucionici za vjezbu
raspravljanja.

Za korak 2.3, uputstva za zadatak: nastavnik je postavio dva papira sa flip chart-a na zid ucionice.

1. Ukljucivanje u€enika

Priprema: nastavnik trakom duzine od priblizno pet metara dijeli prostor na podu u¢ionice. Uéenicima
je potrebno dovoljno prostora za stajanje s obje strane trake, a stoje okrenuti jedni prema drugima.
Ukoliko je ucionica premala ili prenatrpana, zadatak se moze organizirati i u hodniku.

Nastavnik trazi od u¢enika da stanu u krug oko te linije. Zatim kaze sljedece:
,»Svako dijete bi u $koli trebalo da provede dodatnu godinu dana.”

Nastavnik poziva uéenike da se premjeste na prostor s jedne strane trake — lijevo ako podrZavaju
izjavu, a desno ako se ne slazu. Ucenici nekoliko minuta razmjenjuju svoja gledista i ideje.

Zatim nastavnik poziva ucenike da razmijene svoja gledista. Pritom treba voditi raCuna o nekoliko
pravila:

1 Dvije strane naizmjenicno iznose svoje argumente.

2. Govornici se ne smiju prekidati.

3. Govornici imaju na raspolaganju 30 sekundi za izno$enje svog misljenja.

Ucenici potom razmjenjuju argumente, Sto djeluje kao rasprava. Nakon pet minuta ili prije, ako jednoj
strani ponestane ideja, nastavnik zaustavlja raspravu i trazi da se ucenici vrate na svoja mjesta —
stolice stoje u obliku pravougaonika radi lakse komunikacije.

2. Uvod u zadatak

2.1 Zbog ¢ega je vodenje rasprave vazno za uc¢esc¢e u demokratiji?

Nastavnik podsjec¢a na prethodnu aktivnost — radilo se o raspravi. U vrlo kratkom vrijemenu uéenici su
razmijenili mnogo ideja i argumenata. Ucenici sada mogu da komentariSu steceno iskustvo.

Nastavnik objasnjava uéenicima vaznost razvijanja debatnih vjestina, budué¢i da se mnoge rasprave u
demokratskom okruzenju odvijaju na taj na¢in. Gradani uzivaju ljudska prava slobodnog misljenja i
izrazavanja, ali potrebne su im vjestine vodenja rasprave da bi ih ostvarili.

Nastavnik provjerava da li uenici razumiju i prihvataju tu definiciju zadatka za uvjezbavanje.

2.2 Pojasnjenje: koja tema je prikladna za vodenje rasprave?

Nastavnik podsje¢a na temu — uéenici su pokazali da se radi o dobroj temi za raspravu. Sta neku temu
¢ini dobrom za raspravu?

Nastavnik slusa ideje i sugestije uc¢enika i ukratko ih zapisuje na tablu ili flip chart. Za ocekivati je da
¢e se one uglavnom poklapati s pet kriterijuma (3a-3e) sa radnog lista za ucenike 8.1.

Nastavnik objasnjava kako ¢e sljedeca rasprava biti zanimljivija i ucenici ¢e biti uspjeSniji ako sami
izaberu temu rasprave. Dakle, imaju moguénost da za sljedecu lekciju, za tri sedmice, izaberu temu.
Do tada bi trebalo da daju predloge. Ucenici ¢e na sljede¢em Casu izvrSiti izbor.
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Nastavnik dijeli radni list za ucenike 8.1 i skrec¢e paznja na kriterijume koje su ucenici predlozili i trazi
da ih uporede s kriterijumima pod 3a-3e na radnom listu. Ako se ucenici i nastavnik sloze da treba
izmijeniti popis kriterijuma, to ¢e i uéiniti.

2.3 Uputstva: skupljanje ideja na flip chart-u

Nastavnik odlazi do papira sa flip chart-a na zidu i trazi da ucenici pro€itaju radni list 8.1 dok on
istovremeno crta sljedecu tabelu:

Koja je tema dobra za raspravu?

Svakodnevni ili skolski Zivot | Drustvena ili kulturna pitanja |Politi¢ka pitanja Ostala pitanja

Kada ucenici budu progitali radni materijal, nastavnik ih upuéuje na flip chart. Tema o kojoj su ucenici
raspravljali na pocetku lekcije politicke je prirode — kako bi obrazovanje u nasoj zemlji trebalo biti
organizovano? Ostale teme takode su zanimljive:

— Politicke teme;

—  Drustvene teme,;

— Teme iz Skolskog i svakodnevnog Zivota;
—  Ostale teme — sve ostale ideje.

Ucenici se mogu pozvati na li¢no iskustvo, ili na ono §to znaju iz aktuelnog politi¢kog zivota, ili pak
mogu potraziti druge informacije.

U tom bi trenutku ucenici trebalo da raspolazu nekim primjerima. Nastavnik ih podsti¢e da izloze
svoje ideje. Ako se to pokaZze preteskim, nastavnik moze da pomogne sljede¢im primjerima:

— Svakodnevni ili skolski Zivot. ,,Automobili donose vise Stete nego koristi.*

— Drustvene ili kulturne teme: ,Televizija igra pozitivnu ulogu u drustvu.” (lli: internet, mobilni
telefoni, itd.)

— Politicke teme: ,,Zene bi trebalo da uzivaju isti tretman kao muskarci.*
2.4 Uputstva: pridrzavanje roka

Na kraju nastavnik objasnjava zasto postoji rok. Kako bi svi mogli procitati materijale, zadan je rok —
pet skolskih dana prije pocetka prve lekcije. UCenici moraju znati da ¢e oni birati temu, ali da
unaprijed treba da procitaju materijale. U protivnom se ne moze odrzati demokratsko glasanje, a to
mora biti organizovano efikasno i u okviru raspolozivog vremena za lekciju. Tokom obrade lekcije
nece biti vremena za Citanje materijala.

Nastavnik daje uc¢enicima uputstva o tome gdje da spreme biljeske i materijale.

Na kraju nastavnik naglasava da je vazno da ucenici odluce o kojoj ¢e temi raspravljati.

3. Rad u parovima

Ucenici formiraju parove i rade sami, slijede¢i uputstva koje su dobili tokom lekcije i iz nastavnog
materijala. Sami utvrduju domaci zadatak.
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Lekcija2
Pripreme za raspravu
Kljuéne izjave i debatne strategije

Ova tabela sazima informacije koje su nastavniku potrebne u svrhu planiranja i izvodenja Casa.
Razvijanje kompetencije odnosi se direktno na obrazovanje za demokratiju i ljudska prava.
Cilj ufenja pokazuje $ta u¢enici znaju i razumiju.

Zadatak (zadaci) koji se daju u¢enicima, uz metod, vazni su sastavni dijelovi procesa uéenja.
Kontrolni popis materijala predstavlja pomo¢ u pripremi ¢asa.

Raspored vremena nastavniku omogucava okvirno planiranje vremena.

Razvijanje kompetencije Ucesc¢e: ucenici odlucuju glasanjem.

Metodi i vjestine: timski rad.

Cilj udenja

Zadaci za ucenike Ucenici pripremaju svoje uloge u raspravi.

Materijali i sredstva Radni listovi za ucenike 8.2-8.5, 9.1.
Medijske informacije.

Tabloid i kvalitetne novine, ¢asopis za mlade.

Metod Grupni rad, saradnicko ucenje.

Raspored vremena 1. Ucenici biraju temu. 10 min.

2. Formiranje grupa za raspravu. 10 min.

3. Grupni rad. 20 min.

Informacije

Jedinica se sastoji od dvije aktivnosti: 1. ucenici biraju temu rasprave i 2. ucenici formiraju grupe i
pripremaju se za svoje uloge u raspravi: dva tima u raspravi (“afirmativan”, ili pro strana, i
“negativan”, ili contra strana).

Glavni dio lekcije odnosi se na pripremanje rasprave. Zbog toga je vazno da se glasanje obavi
neometano i efikasno.

Vrlo uzbudljivo iskustvo grupa zaduzenih za izvjeStavanje bice objavljivanje njihove price u
stvarnim novinama. Nastavnik to moZe predloziti timovima za izvjeStavanje. Ako se ucenici sloze,
nastavnik s njima dogovara strategiju obrac¢anja nekoj od novina.

1. U€enici biraju temu

Nastavnik funkcioni$e kao predsjedavajuci tokom prve lekcije. Najprije zahvaljuje u¢enicima $to su
ponudili toliko zanimljivih ideja.

Od ucenika se ofekuje da su procitali ideje i materijale koje su pripremile njihove kolege i da su
odlucili o kojim temama bi htjeli da raspravljaju. Dva u¢enika mogu voditi postupak glasanja. Jedan
od njih pita svakog ucenika koji je njegov izbor. Drugi ucenik na tabli sastavlja popis tema, stavljajuci
znak uz one koje se javljaju vise puta. Potom se teme rangiraju, a razred glasanjem odlucuje izmedu
prve tri s popisa. Tako izabrana tema bice tema rasprave.
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2. Formiranje grupa za raspravu

Nastavnik najavljuje pripreme za raspravu. Rasprava se odvija po odredenim pravilima, a ucenici
formiraju grupe i timove koji preuzimaju razlicite uloge.

Ucenici dobijaju radni list za u¢enike 8.2 i ¢itaju ga u tiSini. Postavljaju pitanja da bi dobili pojasnjenje
za sve $to je potrebno dodatno objasniti, a (pozeljno je) da drugi ucenici ili nastavnik odgovore na ta
pitanja. Ucenici bi trebalo da razumiju uloge koje preuzimaju razli¢iti timovi.

Ucenici se pridruzuju jednom od sljedec¢ih timova. Tabela koja slijedi pokazuje koje grupe ucestvuju u
raspravi i koji im radni materijali trebaju. Timovi koji ucestvuju U raspravi moraju imati jednog
dodatnog ¢lana u slucaju da se neki ¢lan tima razboli na dan odrzavanja rasprave.

Dva predsjedavaju¢a medusobno podijele zadatak vodenja rasprave i glasanja. Ako je jedan od njih
odsutan zbog bolesti, drugi preuzima oba zadatka.

Grupa Broj ¢lanova Radni
(+dodatni ¢lanovi) materijal br.

Debatni tim br. 1 (“afirmativan”) 5 (+1) 8.3
Debatni tim br. 2 (“negativan”) 5 (+1) 8.3
Prvi i drugi predsjedavajuci 2 8.2,8.4,85
Timovi za izvjeStavanje (kvalitetna novina, tabloid, 3x2 8.6,9.1
Casopis za mlade)
Citala¢ka publika Ostali ucenici 8.5
To se moze spretno izvesti crtanjem dviju kolona na tabli ili na dva papira sa flip chart-a. U¢enici

upisuju svoje ime u grupu po svom izboru. Ako je neka grupa popunjena, nastavnik i ucenici zajedno
odlucuju kako rijesiti njihov problem. To je njihov problem, a ne nastavnikov. Iskustvo je pokazalo da
su ucenici spremni da saraduju i grupe se formiraju brzo i sa zadovoljavaju¢im rezultatom za uéenike.

3. Pripreme za raspravu

Grupe dobijaju primjerak radnog lista 8.3 (debatni timovi), 8.4 (Citalacka publika) ili 8.5 (reporteri).
Drugu polovinu ¢asa grupe provode planirajuci svoju aktivnost i, ako je potrebno, domaci zadatak.
Nastavnik ima ulogu posmatraca i instruktora. Kao instruktor, nastavnik ne prilazi grupama, ne ¢ita
njihove radove i ne ucestvuje u kreiranju rezultata. Ako je grupama potrebna pomo¢, one prilaze
nastavniku. Ako to nije slucaj, imaju slobodu i odgovornost da rade kako misle da je najbolje. Iskustvo
je pokazalo da ucenici cijene povjerenje koje im je ukazano i ono je snazan podsticaj i ohrabrenje.

Nastavnik reporterima daje primjerak njihove vrste novina — tabloid, kvalitetne dnevne novine ili
¢asopis za mlade. To ¢e im pomo¢i da pokuSaju da zamisle kakav profil ¢italaca ima njihova novina i
kako bi trebalo da izgleda njihova novinarska prica.

Ako je to moguce, nastavnik moze zamoliti uCenike da Skolske klupe i stolice sloze kao Sto je
prikazano na radnom listu za u¢enike 8.2 prije pocCetka sljedeceg Casa.
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Lekcija3
Raspravljamo — odluéujemo - izvjeStavamo
Javno raspraviljanje i odlucivanje

Ova tabela sazima informacije koje su nastavniku potrebne u svrhu planiranja i izvodenja Casa.
Razvijanje kompetencije odnosi se direktno na obrazovanje za demokratiju i ljudska prava.
Cilj uéenja pokazuje Sta ucenici znaju i razumiju.

Zadatak (zadaci) koji se daju u¢enicima, uz metod, vazni su sastavni dijelovi procesa uéenja.

Kontrolni popis materijala predstavlja pomo¢ u pripremi ¢asa.

Raspored vremena nastavniku omogucava okvirno planiranje vremena.

Razvijanje kompetencije Slobodno govoriti; raspravljati s protivnikom; saradivati u timu. Pratiti i

ocjenjivati razmjenu argumenata.

Cilj ucenja Povezan s temom o kojoj se raspravlja.

Zadaci za utenike Ucenici ucestvuju, posmatraju i sluSaju raspravu. Naknadni zadaci za

grupe radi pripreme osvrta.

Materijali i sredstva Radni listovi za uenike 8.2-8.5, 9.1.
Metod Rasprava, grupni rad (glasanje), izvjestavanje.
Raspored 1. Rasprava. 25 min.

2. Glasanje slusalaca. 10 min.

3. Zadatak: informacije za osvrt na u¢injeno. 5 min.

Informacije

Ova lekcija ukljucuje osnovni zadatak cijele jedinice, raspravu. Opsirne pripreme u prethodnoj lekciji
imale su za cilj da ucenicima uliju povjerenje kako bi mogli da odigraju svoje uloge.

Predsjedavajuci su odgovorni za vodenje rasprave i glasanje slusalaca.
Nastavnik pocinje i zakljucuje lekciju i prvenstveno je posmatrac.

Podijeljeni radni materijali sadrze pravila i uputstva o tome kako grupe treba da odigraju svoje uloge.
Ovakav scenarijo tipi¢an je za uéenje koje se temelji na zadacima: lekcija je vrlo strukturisana
zahvaljujuéi razli¢itim zadacima i strogo je odredena pravilima i rasporedom, a nastavnik gotovo
uopste ne govori. Ipak, ishodi uéenja koje nastavnik ima na umu ociti su tokom cijele lekcije — ¢ak
mnogo izrazenije nego kod frontalne nastave, budu¢i da su sada ucenici preuzeli odgovornost za
ucéenje.
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Opis lekcije

Radni list za uc¢enike 8.4 (Uloga predsjedavajucih) sadrzi detaljan opis o tome kako se odvija rasprava
i glasanje slusalaca. Zato opis ovih faza moze biti jako kratak.

1. Rasprava

Nastavnik najavljuje program lekcije: rasprava, nakon koje slijedi glasanje slusalaca i izvjestavanje.
Ako je potrebno, nastavnik moli uc¢enike da skolske klupe i stolice sloZe na nacin prikazan u radnom
listu 8.2.

Nakon toga nastupa prvi predsjedavajuci. Ucenici zauzimaju svoja mjesta kao timovi koji uéestvuju u
raspravi, predsjedavajuci, sluSaoci i reporteri. Nastavnik sjedi sa slusaocima, po mogucnosti u
zadnjem redu. Ucenici ne bi trebalo da gledaju nastavnika, ve¢ jedan drugog. Oni igraju svoje uloge, a
nastavnik slusa.

2. Glasanje slusalaca

Drugi predsjedavajuéi vodi raspravu sluSalaca i glasanje. U tom trenutku nastavnik napusSta mjesto
slusaoca i s odredene udaljenosti prati rad uéenika. Dok ucenici, koji su dio sluSalaca raspravljaju o
glasanju, timovi koji uéestvuju u raspravi i reporteri slusaju.

Nakon pet minuta predsjedavaju¢i zaustavlja raspravu i vodi postupak glasanja. Kad je
predsjedavajuci zavrsio s glasanjem, nastavnik preuzima svoju ulogu.

3. Doma¢éi zadatak: doprinosi u€enika za lekciju koja slijedi (Lekcija 4)

Nastavnik zahvaljuje predsjedavaju¢ima $to su obavili lavovski dio posla. Poslije toga zahvaljuje
uéenicima i slusaocima i izrice pohvale kako ve¢ smatra primjerenim. U ovom trenutku ne bi trebalo
da se iznose nikakvi kriti¢ki komentari. Cetvrta lekcija pruza moguénost za povratne informacije i
osvrt na raspravu i glasanje i to je ono $to nastavnik treba da kaZe uéenicima.

Nastavnik trazi da svi u¢enici, 0sim reportera, razmisle o svojim osjecajima, utiscima i stavovima koji
se odnose na raspravu, naknadni razgovor i glasanje, kao i da pripreme kratku izjavu kao informaciju
za sljedecu lekciju, s naglaskom na sljede¢im pitanjima:

1.Kazite svoje miSljenje o problemu o kojem se raspravljalo. Objasnite koji je argument najvie uticao
na formiranje vaSeg misljenja.

2.Sa svog gledista opiSite kakav su ucinak pravila, a posebno ograni¢enje od jednog minuta, imala na
raspravu.

Timovi reportera ne bi smjeli da dobiju taj zadatak jer oni treba da napisu svoju novinarsku pricu.
Nastavnik poziva Sest uCenika koji treba da odluce kako ¢e objaviti pricu — tako $to ¢e dva ili tri
primjerka price pricvrstiti na zid, ili $to ¢e svakom uceniku dati po jedan primjerak.
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Lekcija4
Jedna rasprava — razliite perspektive
Ucenici se osvréu na raspravu

Ova tabela sazima informacije koje su nastavniku potrebne u svrhu planiranja i izvodenja Casa.
Razvijanje kompetencije odnosi se direktno na obrazovanje za demokratiju i ljudska prava.
Cilj uéenja pokazuje Sta ucenici znaju i razumiju.

Zadatak (zadaci) koji se daju u¢enicima, uz metod, vazni su sastavni dijelovi procesa uéenja.

Kontrolni popis materijala predstavlja pomo¢ u pripremi ¢asa.

Raspored vremena nastavniku omogucava okvirno planiranje vremena.

Razvijanje kompetencije |Analiziranje i ocjenjivanje zajednickog iskustva.

Ishodi ucenja Mediji stvaraju nasu percepciju stvarnosti.
Pravila garantuju jednake moguénosti ostvarivanja prava na slobodu.

Zadaci za utenike Ucenici uporeduju novinarske price o raspravi.

Ucenici se osvréu na svoje iskustvo vodenja rasprave.

Materijali i sredstva Novinarske pri¢e koje su sastavili ucenici.

Nastavni materijali 9.1

Metod Izlaganja.
Razgovor.
Raspored vremena 1. Tri novinarska izvjeStaja i razgovor. 15 min.
2. Osvrt: kako su pravila uticala na raspravu? 15 min.
3. Izvjestavanje. 10 min.
Informacije

Ucenici se osvréu na lekciju iz dvije perspektive, one koja se odnosi na sadrzaj i one koja se tice
sistema pravila. UCenike ¢e mozda zanimati jedna perspektiva vise nego druga, pa se u skladu s tim
moze mijenjati i naglasak, kako bi se jednoj temi posvetilo vise vremena.

Izvjestavanje pruza ucenicima mogucnost opsteg osvrta na jedinicu.

Ucenici su pripremili informacije koje svakom uéeniku daju moguénost ué¢eséa tokom lekcije. Stoga
nastavnik moZe i mora da ucenicima obezvijedi mnogo vremena za govorenje. Njihovo istupanje
moze se dogadati tokom cijele lekcije (vidi osnovna pitanja za informacije koje daju ucenici).
Nastavnik vodi lekciju i daje samo svoje kratke iskaze u svrhu saZzimanja i strukturisanja rasprave.
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Opis lekcije

Objasnjavanje plana lekcije
Nastavnik predstavlja plan lekcije i naglasava njegovu podudarnost s osnovnim pitanjima iz u¢eni¢kog

domaceg zadatka. Ako se ucenici slazu i nemaju predlog u smislu stavljanja naglaska na samo jednu
konkretnu temu, nastavnik uvodi prvu fazu lekcije.

1. Tri novinarska izvjestaja s raspravom

Nastavnik najavljuje da Ce tri tima reportera iznijeti svoje novinarske price. U¢enici imaju zadatak da
slusaju i uporeduju, buduéi da novinari rade za razli¢ite vrste novina. Da bi mogli uporediti novinarske
pri¢e, ucenici treba da budu spremni da prave biljeske. Nastavnik objas$njava zadatak crtanjem
jednostavne tabele na tablu ili flip chart :

Novinarska pric¢a Br. 1 Br. 2 Br. 3

Jezik

Ocjena

Nastavnik se poziva na pricu navodeéi samo broj, a uenicima ostavlja da je predstave. Jezik je jedna
od karakteristika na osnovu koje se pri¢e uporeduju, a uc¢enici mogu slobodno da prave biljeske o
onom §to su primijetili. Ako im se viSe svida jedna vrsta izvjestaja i novinarske price, treba da navedu
razloge zbog kojih je to tako.

Nastavnik treba da utvrdi da li u€enici imaju jo$ pitanja o svom zadatku, a potom daje rije¢ trima
timovima reportera. Oni naizmjeni¢no ¢itaju svoje novinarske price, bez razgovora ili komentara
izmedu pojedinih prica.

Zatim ucenici daju povratne informacije. Nastavnik sluSa i podsti¢e ucenike da objasne Kriterijume
kojima su se sluzili u svrhu uporedivanja i ocjenjivanja novinarskih prica.

Nastavnik sazima raspravu naglasavajuci njen kljucni vid: tri tima medijskih reportera bila su na istoj
raspravi, ali slike koju su stvorili svojim ¢itaocima znatno se razlikuju. To pokazuje da mediji prenose
stvarnost svima onima koji nijesu bili prisutni na nekom dogadaju. Prenose¢i stvarnost, oni je
konstruisu — biraju¢i i naglasavaju¢i neke elemente, a izbacujuéi ili posveéuju¢i manje paznje
drugima. Nastavnik se moze osvrnuti na odabrane pojedinosti iz novinarskih prica, ili na doprinose
ucenika u prilog nekoj tvrdnji (vidi nastavni materijal 9.1).

2. Osvrt: kako su pravila uticala na raspravu?

Nastavnik ponovo trazi informacije od ucenika. Slusaju i uCenici i nastavnik. Neki komentari mogu biti
prili¢no kriticki (vremensko ogranicenje je ,,nedemokratsko®, ne dopusta slobodno izrazavanje), a neki
ucenici mogu podrzati pravila.

Tokom rasprave, nastavnik moze da zamoli kritiCare da razmisle o tome §ta bi se dogodilo da je
vremensko ogranicenje bilo ukinuto. Jasno im je da bi rasprava trajala duze, a budu¢i da raspored
vremena za ovu lekciju postavlja apsolutno ogranienje, u pravilima je uzeta u obzir stvarnost i
pravedno se raspodijelilo raspoloZivo vrijeme nha sasvim male djelove. Govornici treba da komentari$u
kako su se nosili s vremenskim ograni¢enjem: jesu li uspjeli da se fokusiraju na bitne stvari?
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3. lzvjestavanje
Ovdje ucenici iznose neke uopstene povratne informacije.

Nastavnik, suocen s kritikama, ne bi trebalo da opravdava svoj rad niti da odbacuje kriticke primjedbe.
Budu¢i da su ucenici imali velik udio u aktivnostima i odgovornosti, uspjesi i neuspjesi su njihovi,
jednako kao i nastavnikovi. Ako ucenici nijesu toga svjesni, nastavnik to treba da naglasi.

Ako su ucenici uzivali u raspravi, nastavnik moze predloziti prosirivanje u obliku debatnog kluba. Tu
bi se moglo raspravljati o nekim pitanjima koja su ucenici predlozili. Debatni klubovi veoma su
uobicajeni u zemljama engleskog govornog podru¢ja Sirom svijeta, kao i medu nastavnicima
engleskog kao stranog jezika. Internet nudi obilje odliénih materijala za nastavnike i ucenike koje
zanima vodenje debate.
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Nastavni materijal 8.1
Zasto sloboda zavisi od ograni€enja pravilima i propisima?

Moguénosti u€enja koje se nude u ovoj jedinici

Meduzavisnost u nedostatku vremena

Najdragocjenije sredstvo poduéavanja i ucenja, kao uostalom i uopsteno u zivotu, jeste vrijeme. Kao
strunjaci, nastavnici moraju neprestano odgovarati na pitanje kako u razredu najbolje iskoristiti
raspolozivo vrijeme, dok kod interaktivnog ucenja odgovornost za to preuzimaju ucenici. UspjeSna
organizacija u ovoj jedinici funkcionisa¢e samo ako ucenici prihvate odgovornost da odvoje vrijeme
za uzajamno ¢itanje materijala kada ga dobiju — prije prve lekcije. U prvoj lekciji samo 10 minuta
moze da se dodijeli Cetirima grupama da izaberu temu za javnu raspravu. Ako su propustili da
unaprijed pro¢itaju materijale, razred ¢e imati jednu ideju manje za izbor — to je primjer u kojoj mjeri
zavisimo jedni od drugih (meduzavisnost).

Stroga pravila zastite slobode govora

Javna rasprava mora se odvijati u okviru zadatog vremena. Svi govornici uzivaju ista prava na slobodu
misljenja i izraZzavanja. Raspolozivo vrijeme za govorenje stoga mora se pravedno raspodijeliti, Sto
znati jednako, minut po izjavi. Cini se paradoksalnim da su neophodna i korisna stroga pravila da
Stite naSu slobodu. Vremensko ograni¢enje ima dvostruku funkciju: zagarantovano nam je vrijeme za
govorenje i to je pravedno. S druge strane, to svakog govornika ograni¢ava na veoma kratko vrijeme
koje ima na raspolaganju pa stoga ucenici moraju pazljivo razmisljati $ta Zele da kazu. Moraju se
fokusirati na osnovne argumente, izostaviti sve $to je manje vazno, a svoje stanoviste iznijeti jasno i
sazeto.

Sloboda i ograni€enje

Sloboda djelovanja i govorenja koja ulenicima stoji na raspolaganju zadata je ili ograniCena i
definisana, i to na dva na¢ina. Prvo, raspolozivim vremenom za ucenje — Casi traju otprilike 40 minuta,
a rasprava se mora odrzati u okviru jednog ¢asa i trajati najviSe 20 minuta, budué¢i da tokom tog ¢asa
treba odraditi i druge stvari. Drugo, pravila o odrzavanju rasprave svakom govorniku daje pravedan,
ali strogo ograni¢eni udio u vremenu u trajanju od jednog minuta po izjavi. Ograni¢enje ima
strukturalnu dimenziju — tokom cijelog Zivota nedostaje nam vremena — ali i politi¢ku, drustvenu
dimenziju: pravila postavljaju ograni¢enja bez kojih ne bismo mogli uzivati u svojim slobodama, ne
krSe¢i pritom prava drugih. Nedostatak vremena nije neSto o ¢emu mozemo pregovarati, ali pravila
jesu.

Skola je zivot

Dijalektika slobode i ograni¢enja, ukorijenjena u opsti nedostatak vremena, dogada se u skoli, kao i u
javnom zivotu. U tom smislu, zaista doslovnom, $kola jeste zivot.
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MEDIJI
Visi srednji nivo

Ucestvovati u demokratiji preko medija
producenti i korisnici medija kao cenzorii selektori
politickog programa

9.1 Mi smo cenzori!

Mi odluéujemo Sta zelimo citati

9.219.3 Mi smo cenzori!

Mi odlu¢ujemo kakve éemo vijesti ponuditi ¢itaocima

9.4 KontroliSemo li medije — ili mediji kontroliSu nas?

Mediji — instrument komunikacije i mo¢i
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Mediji
Ucéestvovati u demokratiji putem medija

Uvod za nastavnike

1. U demokratiji u€estvujemo preko medija

UcesS¢e u drustvu i politici je, u sustini, komunikacija s drugima — primanje i davanje informacija
preko medija. Gradani koji ne mogu da komuniciraju preko medija, ne mogu ucestvovati u drustvu i
politici.

Mediji nude mnostvo nacina komuniciranja i donose vise informacija nego ikada prije, ali oni
istovremeno i kontrolisu $ta i kako komuniciramo. Zivimo u medijskoj kulturi. Moderna komunikacija
koja se zasniva na medijima i koju mediji kontrolisu izazov je za svakog pojedinca.

Mediji, s jedne strane, nude fascinantne moguénosti gradanima Koji su obrazovani u smislu medijske
pismenosti 1 koji se stoga prema medijima mogu odnositi kriticki i promisljeno, uspjesno se noseci s
ogromnim koli¢inama informacija razlicitih vrsta i kvaliteta.

S druge strane, mediji iskljuCuju sve one koji ne mogu da sebi priuste njihovo kupovanje, ili ne
posjeduju vjestine koje su potrebne za njihovo kori§¢enje i procjenjivanje kvaliteta informacija.

2. Medijska pismenost — kljuéna kompetencija u obrazovanju za
demokratiju i ljudska prava

Medijska pismenost mozda je ¢ak i najbitnija sposobnost u obrazovanju za demokratiju i ljudska
prava. Poducavanje o ljudskim pravima direktno je povezano s medijskom pismenoséu. Sloboda
medija i pravo na slobodan pristup informacijama zavise od kompetencije ostvarivanja tih prava.
Neujednacen nivo medijske pismenosti u drustvu stvara novu dimenziju neujedna¢enih mogucnosti i
nove oblike ukljucenosti i iskljucenosti.

U ovoj jedinici nastoji se da se ucenicima pomogne da ucine vazan korak u razvijanju medijske
pismenosti. Imaju priliku da osjete kako kroz medije stvaramo svoju sliku stvarnosti — kao autori, ali i
kao primaoci medijskih poruka. Obje ove uloge, na razli¢ite naéine, funkcionisu kao cenzori i
selektori programa, u smislu da se nasa slika svijeta, a posebno politike, temelji i oblikuje uz pomoé
medijskih poruka koje primamo nakon §to su ve¢ prosle dva filtera — izbor koji su uéinili autor ili
producent, potom onaj nas, dakle izbor korisnika medija.

U ovoj jedinici naglasak je stavljen na jedan vrlo vazan vid medijske pismenosti: sve medijske poruke
su konstruisane. Ima jako mnogo potencijala za transkurikularno poducavanje, na primjer jezika,
analiziranjem specifi¢nog jezika kojim se mediji koriste (vidi nastavni materijal 9A — Nauciti $ta treba
da trazimo, br. 1 i 2).

3. Prikaz jedinice

Ova jedinica fokusira se na pitanje kako se odvija cenzura i selekcija programa kroz medije. Igranjem
uloga ucenici prolaze iskustvo iz obje perspektive: korisnika medija, ali i medijskih producenata.

Lekcija 1: Mi smo cenzori! Mi odlu¢ujemo §ta zelimo Eitati.
Lekcija 2 i 3: M i smo cenzori! Mi odluc¢ujemo koje ¢emo vijesti ponuditi ¢itaocima.

Lekcija 4: Kontrolisemo li medije — ili mediji kontrolisu nas? Promisljanje.



Ucestvovati u demokratiji

U prvoj lekciji u€enici postaju svjesni svoje uloge cenzora u vlastitu korist. Biraju izmedu dvije
razli¢ite novine, a pritom neke informacije biraju, a druge odbacuju. Na taj na¢in ostvaruju svoje
ljudsko pravo na slobodan pristup i izbor informacija.

U drugoj i trecoj lekciji ucenici rade na klju¢nom zadatku, malom projektu u kojem izraduju zidne
novine. Sada su ponovo u ulozi cenzora, ali ovog puta su na strani onog koji $alje informacije, a ne na
strani primaoca. Ostvaruju svoje ljudsko pravo na slobodne, necenzurisane novine.

U Cetvrtoj lekciji u€enici se osvréu na svoj izbor i raspravljaju o mo¢i koju imaju mediji — kao
instrumenti komunikacije i mo¢i. Postaju svjesni jakog konstruktivistickog elementa pri stvaranju nase
slike o svijetu koju su oblikovali kreatori i primaoci informacija.

4. KonstruktivistiCko uc¢enje i poducavanje

Ova jedinica u¢enicima nudi vrijeme i slobodu za konstruktivisticko uéenje. U konkretnom kontekstu
medija, konstruktivistiCko ucenje direktno se poklapa sa stvaranjem medijskih poruka u medijima.
Medijsku poruku stvara neko ko ima na umu konkretan interes i strateSku namjeru (,,re¢i ili prodati*),
kao i sam korisnik.

Nastavnik upoznaje ucenike s pojmovima cenzure, selekcije programa, medijske kulture, slobode
medija, i slobodnog pristupa informacijama kroz poducavanje, uz njihovo povezivanje s kontekstom
konstruktivistiCkog ucenja (vidi u nastavku tabelu s osnovnim pojmovima).

5. Izbor medija

U ovoj jedinici naglasak je na klasi¢cnom §tampanom mediju, novinama, koje mnogim mladim ljudima
nijesu prvi izbor. Prema tome, zasto bi ucenici u ovoj jedinici trebalo da ¢itaju i proizvode novinu?

1. Prvi razlog je pragmati¢ne prirode. Prou¢avanje novina i stvaranje jednostavnih zidnih novina
zahtijeva sredstva koja su posvuda dostupna, uz veoma male novcéane izdatke.

2. Iz didakticke perspektive, jednostavan primjer funkcioniSe bolje ako na ucenike Zelimo da
prenesemo dio medijske pismenosti. Pisanjem tekstova rukom, izrezivanjem, lijepljenjem i
crtanjem, udenici se vraéaju osnovama medijske proizvodnje. Cak i kod proizvodnje
jednostavnih zidnih novina, osnovni fenomen ,.cenzure® od strane urednika ve¢ postoji,
jednako kao i princip stvaranja slike stvarnosti kroz primanje poruke.

Naravno, ti osnovni aspekti postoje i kod svih ostalih medija — radija, TV-a, fotografija svih
vrsta, internetske komunikacije, SMS poruka. Svi ovi mediji ne samo da postavljaju vece
zahtjeve u pogledu sredstava, ulaganjem sve ve¢eg napora u smislu medijske proizvodnje, veé
i u pogledu medijske analize, ili dekonstrukcije.

3. Pristup u kojem se radi s novinama slijedi princip spiralnog nastavnog plana u ovom izdanju
obrazovanja za demokratiju i ljudska prava. Zadatak koji ucenici izvode u ovoj jedinici
poklapa se s onim u jedinici 7, knjige Ill, Zivjeti u demokratiji, koji je namijenjen nizim
razredima srednje Skole. Razlika izmedu tih jedinica je nivo promisljanja za koji su ucenici
sposobni zavisno o njihove starosti.

Osnovni pojmovi

Cenzura

Samo mali dio informacija koje se dnevno dostavljaju urednicima pojavljuje se u stampi. Urednici
vijesti izdvajaju ono §to se ne moze objaviti. Jedan od Kriterijuma jeste da li je informacija vrijedna
objavljivanja — da li je relevantna i dovoljno zanimljiva? Drugi kriterijum je raspolozivi prostor. Treci
kriterijum je ravnoteza koju ¢itaoci ocekuju — izmedu informacije i zabave, izmedu politike, biznisa,
sporta, vijesti iz Zivota slavnih, itd.



Ucesc¢e u politici: uéesce kroz komunikaciju

| ¢italac vrsi selekciju ve¢ine onoga §to novine nude. Svi iz iskustva znamo da obi¢no izaberemo samo
manji broj ¢lanaka i pri¢a, i na kraju bacimo novine procitavsi samo 5-10% ponudenog.

Princip cenzure odnosno izbora odnosi se i na druge masovne medije - TV i radio, internet i knjige.

Selekcija programa

Urednici vijesti snazno uti¢u na politicki program. Kad neki problemi ili skandali privuku paznju
javnosti o njima se raspravlja, a kreatori politike ¢esto moraju reagovati na odredeni nacin. I ovdje
¢itaoci moraju odigrati svoj udio u cijeloj pri¢i — kako reaguju na iznijete probleme?

Kultura medija

Zivimo u kulturi medija (vidi nastavni materijal 9A). U prosloj deceniji pojavili su se nadini
komunikacije i prenos informacija putem interneta, nakon kojih je uslijedila mobilna telefonija, a oba
nacina su vrlo privlaéna, posebno mladim generacijama. Osim toga, proces globalizacije podrska je
sve vecoj dominaciji medija. Medijske poruke su s tekstovnih presle na vizuelne informacije i
proizvele izuzetan uticaj na navike komunikacije i ¢itanja.

Slobodan pristup informacijamai slobodi Stampe

Evropska konvencija o ljudskim pravima, ¢lan 10.1. (vidi radni list 2.6)
»Svako ima pravo na slobodu izrazavanja. To pravo ukljucuje slobodu primanja i prenosenja
informacija i ideja bez mijesanja javne vlasti i bez obzira na granice....*

Vidi i Univerzalnu deklaraciju o ljudskim pravima, ¢lan 19. (radni list 2.5).

Proizvodaci medija, jednako kao i korisnici, ostvaruju temeljna ljudska prava. Cenzura tih sloboda
oznacava razliku izmedu diktature i demokratije. Slobode i tehnoloska revolucija kojih smo svjedoci
nakon izuma kompjutera i interneta iznjedrili su kulturu medija u kojoj danas Zivimo. Iskustvo je
ambivalentno i tipi¢no za procese modernizacije: ako uspijemo da Se nosimo s tim potencijalom,
dobijamo; ako ne mozemo ispuniti zahtjeve, gubimo. Zbog toga je medijska pismenost kljuc¢na
kompetencija u obrazovanju za demokratiju i ljudska prava.



Ucestvovati u demokratiji

Razvijanje kompetencije: povezanost s ostalim jedinicama ovog
priruénika
Sta pokazuje ova tabela?

U naslovu ovog prirunika, Ucestvovati u demokratiji, naglasak je na sposobnostima aktivnog
gradanina u demokratiji. Tabela pokazuje potencijal sinergijskih ucinaka izmedu jedinica u ovom
priruéniku. Iz tabele se vidi koje se kompetencije razvijaju u jedinici 9 (osjenceni red tabele). Masno
uokvirena kolona pokazuje kompetencije politickog odlucivanja i djelovanja — uokvirena je zbog
velike povezanosti s uces¢em u demokratiji. Redovi koji slijede pokazuju povezanost s ostalim
jedinicama priru¢nika: koje kompetencije se uvjezbavaju u tim jedinicama, a podrska su ucenicima u
jedinici 9?

Kako mozemo koristiti ovu tabelu?

Nastavnici mogu na razlicite nacine Koristiti ovu tabelu kao instrument za planiranje nastave u okviru
obrazovanja za demokratiju i ljudska prava.

— Tabela pomaze nastavnicima da postanu svjesni sinergijskih u¢inaka koji uéenicima pomazu da
trajno razvijaju vazne kompetencije, i to u razli¢itim kontekstima koji su na mnogo nacina
povezani.

— Tabela pomaZe nastavnicima koji samo nekoliko lekcija mogu posvetiti obrazovanju za demokratiju
i ljudska prava: nastavnik moze izabrati samo ovu jedinicu, a preskociti ostale buduéi da zna da se
neke kljuéne kompetencije, u odredenoj mjeri, razvijaju u ovoj jedinici — na primjer,
razumijevanje vaznosti medijske pismenosti, ostvarivanje osnovnih sloboda i sprege izmedu
jednakosti i slobode.

Jedinice Dimenzije razvijanja kompetencije Stavovi i
Polititka analizai | Metodii Utestvovati u vrijednosti
procjena vjestine demokratiji.

Politicko

odlucivanje i

djelovanje

9 Mediji Ucestvujemo u Konstruisanje i Upotreba medija kao |Svijest o zavisnosti

demokratiji kroz dekonstruisanje sredstva emitovanja |percipiranja
medijsku medijskih poruka nasih stavova i stvarnosti iz ,,druge
komunikaciju. interesa ruke”, posebno u
Producenti i politici.

korisnici medija
funkcioni$u kao

cenzori
7 Ravnopravnost Jednake moguénosti Svijest o
ucesca zavise od informacijama kao
medijske pismenosti sredstvu moc¢i
8 Sloboda Sloboda medija i Cenzura i selekcija  |Svijest 0
slobodan pristup programa: informacijama kao
informacijama ostvarivanje sredstvu
ljudskih prava kontrolisanja moc¢i i
vlasti
3 Razlicitost i Pluralizam
pluralizam misljenja i
interesa

odrazavaju mediji

6 Vlast i politika Selekcija programa
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NASTAVNA JEDINICA 9: Mediji — U€estvovati u demokratiji putem

medija

Producenti i korisnici medija kao cenzori i selektori programa

Tema lekcije Razvijanje Zadaci za ucenike Materijali i Metod
kompetencije/cilj sredstva
ucenja
Lekcija 1 Kao cenzori u Ucenici Naslovne strane Plenarna izlaganja i

Mi smo cenzori!
Odlucujemo $ta
zelimo ditati.

sopstvenu korist,
ucenici postaju svjesni
svojih sklonosti prema
odredenim medijima i
porukama.

I producenti i Korisnici
djeluju kao cenzori.

promisljaju o
davanju prednosti
odredenoj novini.

dviju razli¢itih
novina, izdatih istog
dana.

Radni listovi 9.1-9.3,
flomasteri, makaze i
ljepilo.

Zbirka novina.

rasprava.
Predavanje.
Grupni rad.

Lekcija2i 3

Saradnja u timu;

Uc¢enici izraduju

Radni listovi za

Rad na projektu.

Mi smo cenzori! donositi odluke, zidne novine. ucéenike 9.2 9.3.
Odluc¢ujemo koje dogovoriti ciljeve i [Uporeduju svoje Flip chart,
¢emo vijesti plan. novine i izbor flomasteri, makaze
ponuditi ¢itaocima  [Timsko upravljanje i |Elanaka i vijesti. i ljepilo.
da odaberu. nadzor. Novine svih vrsta i
Medijski urednici kategorija.
sastavljaju vijesti
koje oblikuju nasu
percepciju stvarnosti.
Lekcija 4 Promisljanje o Ucenici Izlaganje zidnih Izvjestavanje,
Kontrolisemo i izboru ¢lanaka i uporeduju 1 novina. plenarna rasprava.
medije — ili mediji  |njihovom uticaju. promisljaju o Nastavni Predavanje.
kontroli$u nas? Mediji su moéan svom izboru materijal 9A.
Promisljanje. instrument ¢lanaka i svojim
komunikacije i odlukama.

kontrole.




Ucestvovati u demokratiji

Lekcijal
Mi smo cenzori!
Odluéujemo Sta zelimo Ccitati

Ova tabela sazima informacije koje su nastavniku potrebne u svrhu planiranja i izvodenja ¢asa.
Razvijanje kompetencije odnosi se direktno na obrazovanje za demokratiju i ljudska prava.
Cilj uéenja pokazuje Sta ucenici znaju i razumiju.

Zadatak (zadaci) koji se daju u¢enicima, uz metod, vazni su sastavni dijelovi procesa uéenja.

Kontrolni popis materijala predstavlja pomo¢ u pripremi ¢asa.

Raspored vremena nastavniku omogucava okvirno planiranje vremena.
Razvijanje kompetencije |Kao cenzori u sopstvenu korist, uéenici postaju svjesni svojih sklonosti
prema nekim medijima i porukama.

Cilj ucenja I producenti i korisnici djeluju kao cenzori. Mediji stvaraju nasu sliku o svijetu.
Imaju mo¢ da odluce §ta ¢emo saznati (cenzura, selekcija programa). S druge
strane, mi kao korisnici medija, cenzori smo u svoju vlastitu korist. Biramo ili
odbacujemo neke medije i odluéujemo kojim ¢emo porukama pokloniti paznju.

Zadaci za ucenike Ucenici promisljaju o svojim sklonostima prema odredenoj novini.

Materijali i sredstva Naslovne strane dviju razli¢itih novina, izdatih istog dana. U velikim razredima bi
trebalo da budu dostupna dva ili tri primjerka iste naslovne strane.
Radni listovi za ucenike 9.1-9.3, flip chart, flomasteri, makaze i ljepilo. Zbirka

novina.
Metod Plenarna izlaganja i rasprava.
Predavanje.
Grupni rad.
Raspored vremena Faza 1: Nastavnik uvodi pojam cenzure. 25 min.
Faza 2: Ucenici planiraju projekat zidnih novina. 15 min.
Informacije

Kao korisnici, ucenici reaguju na razlike izmedu novina, pokazujuci vise sklonosti prema jednoj, a
odbijajuci drugu. Na osnovu tih sklonosti, u¢enici djeluju kao cenzori u sopstvenu korist i dovode se
u situaciju da toga postanu svjesni.

Promjenom ugla gledanja, ucenici shvataju da su i1 urednici odredili svoje prioritete i izvrSili izbor.
Kakav izbor i iz kojih razloga? Imajuéi na umu to pitanje, uCenici zapocinju rad na projektu. Pronaci
¢e odgovor ako urade isto — nastoje da razumiju medije proizvodeci ih. Zapo€inju rad na klju¢nom
zadatku ove jedinice.

Nastavnikovo predavanje je povezano s procesom konstruktivistickog uc¢enja. Nastavnik uvodi pojam
cenzora nakon §to su ucenici isto vidjeli na djelu. S druge strane, ucenici primjenjuju novi pojam u
kasnijem projektu jer on sadrzi osnovna pitanja koja se postavljaju u njihovom zadatku.




Ucesc¢e u politici: uéesce kroz komunikaciju
Opis lekcije

Priprema lekcije

Tri sedmice prije pocetka rada na ovoj lekeiji, nastavnik trazi da u€enici prikupe Stampane medije —
novine, ¢asopise, dnevnike, reklamne prospekte, itd. Vazno je da prikupe i fotografije. Od ucenika se
trazi da te materijale donesu u §kolu, na prvi ¢as kada zapo¢inje rad na ovoj jedinici.

Zavisno od raspolozivog prostora, materijale treba izloziti na skolskim klupama u ucionici. U¢enici ¢e
ih koristiti za izradu zidnih novina u okviru lekcije 2 i 3.

I nastavnik prikuplja novine i Casopise. Pripremajuci prvu lekciju, nastavnik se sluzi tim materijalima 1
izdvaja po dvije naslovne strane iz razli¢itih novina. Naslovne strane za sve grupe treba da budu iz
istog izdanja da bi se na taj nacin omogucilo poredenje unutar grupa, kao i poredenje njihovih
rezultata u plenarnom dijelu. Svaka grupa treba da ima po jedan par naslovnih strana iz raznih novina.
Zavisno od mogu¢nosti uéenika, mogu se Koristiti i naslovne strane na stranim jezicima.

Na internetskoj stranici www.newseum.org mogu se pronaci PDF verzije (veli¢éina A4) najnovijih
naslovnih strana mnogih evropskih novina. Ako nastavnik Zeli da ih koristi, treba da ih fotokopira kao
radne materijale za ucenike, a ne da ih samo izlozi na tabli (vidi korak 1.1 u nastavku).

Faza 1. Nastavnik uvodi pojam cenzora

Korak 1.1: Ucenici govore o tome kojoj novini daju prednost

Nastavnik stavlja dvije naslovne strane novina na tablu. One su medusobno suprotstavljene, na
primjer:

— tabloid i kvalitetne novine;
— regionalne i nacionalne novine;
— novine koje odraZzavaju razna politicka opredjeljenja, npr. socijaldemokratska i neoliberalna.

Ako raspolazete s nekoliko primjeraka iste naslovne strane, treba ih izloziti s dovoljno meduprostora,
kako bi ih svi u€enici dobro vidjeli. U velikim uc¢ionicama, to ¢e omoguciti veliku uStedu vremena.

Ucenici izlaze i u tiSini proucavaju dvije naslovne strane.

Nastavnik trazi da se ucenici okupe ispred novine kojoj su dali prednost. Formiraju dvije grupe, a ako
je potrebno i trecu, kojoj se ne svida ni jedna od te dvije novine. Ucenici u grupi kratko razmjenjuju
svoja misljenja pa zatim u plenarnom krugu iznose razloge zbog kojih su odabrali neku novinu.

Nastavnik sluSa i moderira razmjenu misljenja, ali ne komentariSe ni izjave u¢enika ni njihov izbor.
Korak 1.2: Uputstvo: osnovni pojam cenzora

Nastavnik drzi kratko predavanje i uvodi pojam cenzora i njegovo dvostruko znacenje. Povezuje ga s
kontekstom koji su ucenici dali u koraku 1.1. Kao $§to su uéenici pokazali, obi¢no iskazujemo jasnu
naklonost prema jednim novinama, jer se novine jako razlikuju. Dajemo prednost jednim novinama,
odbijamo druge. U svakodnevnom zivotu, ¢ak ¢esto vise volimo da koristimo druge medije kao izvor
informacija, npr. TV ili internet. U toj vrlo znacajnoj situaciji, funkcioni§emo kao cenzori.
Odlucujemo kojem mediju i kojim informacijama iz tog medija poklanjamo nasu paznju. Mediji
zavise od nas — bez naSe paznje, njihov bi napor bio uzaludan.

Nastavnik potom mijenja ugao gledanja: ne funkcioni$u samo ¢itaoci kao cenzori, ve¢ to Cine i

urednici novina. Oni odlucuju §to ¢e nam ponuditi da izaberemo. U tom smislu zavisimo od medija —
primamo isklju¢ivo informacije koje su oni odabrali.


http://www.newseum.org/

Ucestvovati u demokratiji

Pojam cenzora ima dva znaéenja: i producenti i korisnici medija odlu¢uju koje su poruke vazne. U
politici su cenzori ujedno i selektori programa.

Jasno je da i urednici vrSe izbor — razli¢ite vrste, $to pokazuju naslovne stranice njihovih novina. Zbog
¢ega? Ucenici Ce istraziti to pitanje u projektu koji slijedi.

Faza 2: U€enici planiraju projekat izrade zidnih novina

Radni listovi za u¢enike 9.1-9.3.

Korak 2.1 Nastavnik uéenicima objasnjava zadatak

Ucenici formiraju grupe od Cetiri do Sest clanova i utvrduju izdavacke timove. Sljedece dvije lekcije
namijenjene su izradi zidnih novina.

Odigrace ulogu cenzora koju imaju urednici i bavice se sljede¢im pitanjima:
— Koje teme ¢emo izabrati?

— Koju temu ¢emo izabrati kao ,,mamac® ili uvodnik?

— Sta moZemo ili moramo izbaciti zbog ograni¢enog prostora?

Ucenici moraju postati svjesni da postavljena pitanja pokazuju $ta sloboda Stampe u praksi znaéi —
uzivati slobodu, ali i prihvatiti odgovornost rjeSavanja teskih problema.

Nastavnik zatim obja$njava tehni¢ku stranu pric¢e. U¢enici mogu Koristiti do dva papira sa flip chart-a.
Svoje ¢lanke ispisuju rukom. Mogu pretraziti kolekciju novina koju su prikupili kako bi pronasli
fotografije ili dijagrame, ili mogu koristiti druge medije radi dobijanja razli¢itih informacija. Medutim,
ograniCeni su i prostorom i vremenom. Njihove zidne novine moraju biti izlozene po zavrSetku
sljedece lekcije.

Ucenici spajaju Skolske klupe da bi osigurali dovoljno veliku povrsinu na koju ¢e poloziti list papira sa
flip chart-a.

Korak 2.2 U¢enici zapocinju rad na projektu

Slijede¢i nastavnikova uputstva, ucenici po€inju Citati radne materijale. Ako im vrijeme to dopusti,
nastavljaju sa sljede¢im koracima.



Ucesc¢e u politici: uéesce kroz komunikaciju

Lekcije2i 3
Mi smo cenzori!

Odlucéujemo koje ¢emo vijesti ponuditi ¢itaocima da izaberu sta zele Citati

Ova tabela sazima informacije koje su nastavniku potrebne u svrhu planiranja i izvodenja Casa.
Razvijanje kompetencije odnosi se direktno na obrazovanje za demokratiju i ljudska prava.
Cilj ucenja pokazuje Sta ucenici znaju i razumiju.

Zadatak (zadaci) koji se daju u¢enicima, uz metod, vazni su sastavni dijelovi procesa uéenja.

Kontrolni popis materijala predstavlja pomo¢ u pripremi ¢asa.

Raspored vremena nastavniku omogucava okvirno planiranje vremena.

Razvijanje kompetencije [Saradnja u timu; donoSenje odluka, dogovor o ciljevima i rasporedu.
Upravljanje timom i nadzor.

Cilj ucenja Medijski urednici sastavljaju i kontroliSu vijesti koje oblikuju nasu percepciju
stvarnosti. Kao cenzori i selektori programa, mediji na vrlo diskretan nacin
ostvaruju moc.

Zadaci za ucenike Uc¢enici izraduju vlastite zidne novine. Medusobno ih uporeduju, kao i ono §to su
odabrali.

Materijali i sredstva Radni materijali za uéenike 9.2 i 9.3; flip chart, flomasteri, makaze i

ljepilo. Novine svih vrsta i kategorija.
Metod Rad na projektu.

Raspored vremena 1. Rad na projektu: u€enici ureduju i izraduju zidne novine. 60 min.

2. Ugenici ¢itaju zidne novine koje je izradila druga grupa. 20 min.

Informacije

Druga i treca lekcija posvecene su sustinskom dijelu ove jedinice, projektu u kojem ucenici
preuzimaju ulogu urednika i izraduju vlastite novine. Baviée se istim pitanjima — koje teme i
dogadaje ukljuéiti, ili izbaciti, kao i raspravljati o kriterijumima za izbor. Osim toga, zadatak izrade
zidnih novina u roku od jednog sata jako je zahtjevan pa ucenici moraju koristiti svoje vjestine
planiranja i upravljanja vremenom.

Predlazemo 1 veli¢inu zidnih novina jer se ¢ini da ona svuda funkcioni$e. Tehnicke pojedinosti
izrade novina nijesu vazne. Ucenici mogu rukom pisati svoje novinarske price.

Izrada zidnih novina vraca ih na sam pocetak i omogucava im da se fokusiraju na bitne komponente
uredivanja novina i prethodnog izbora tema.

Kod ucenja kroz zadatke, nastavnikova uloga jeste uloga ,,asistenta” koji pruza podrSku ucenicima
ako im treba dodatni materijal, dostupnost kompjuteru, i sl. Nastavnik takode prati ucenike kada
ocjenjuju nivo svojih vjesStina i sposobnosti. SluSa njihove rasprave i ¢ita zidne novine dok su u
izradi. To sve nastavniku omogucava da pripremi kratko, ali vazno predavanje u okviru lekcije 4.




Ucestvovati u demokratiji

Opis lekcije

Faza 1: Uéenici ureduju i publikuju svoje zidne novine
Radni listovi za uc¢enike 9.1-9.3

Ucenici rade u grupama. Dodjeljuju tri uloge ¢lanovima tima: ulogu glavnog urednika, kontrolora
vremena i govornika.

Slijede i prilagodavaju plan rada u skladu s radnim listom 9.3.

Ako izmedu lekcije 2 i 3 ima praznog hoda, projektni materijal treba ostaviti na sigurno mjesto.
Nastavnik i u¢enici dogovaraju ko ¢e biti odgovoran za taj zadatak.

Na osnovu radnog lista 9.3, reporteri pripremaju svoja izlaganja u plenarnom dijelu lekcije 4.

Faza 2: Uéenici ¢itaju zidne novine

Otprilike na polovini tre¢e lekcije, ucenici u ucionici predstavljaju svoje zidne novine. Naizmjeni¢no,
prije pocetka sljedece lekcije obrazovanja za demokratiju i ljudska prava, Citaju zidne novine drugih
grupa.



Ucesce u politici: uéesce kroz komunikaciju

Lekcija4
KontroliSemo li mi medije —ili mediji kontroliSu nas?
Mediji — instrumenti komunikacije i mo¢i

Ova tabela sazima informacije koje su nastavniku potrebne u svrhu planiranja i izvodenja Casa.
Razvijanje kompetencije odnosi se direktno na obrazovanje za demokratiju i ljudska prava.
Cilj ucenja pokazuje Sta ucenici znaju i razumiju.

Zadatak (zadaci) koji se daju u¢enicima, uz metod, vazni su sastavni dijelovi procesa uéenja.

Kontrolni popis materijala predstavlja pomo¢ u pripremi ¢asa.

Raspored vremena nastavniku omogucava okvirno planiranje vremena.

Razvijanje kompetencije |Promisljanje o izboru i njegovom uticaju.

Cilj udenja Mediji su mocan instrument komunikacije i kontrole.

Zadaci za ucenike Ucenici uporeduju i promisljaju o svojim izborima i odlukama.

Materijali i sredstva Izlaganje zidnih novina.

Nastavni materijal 9A.

Metod Izvjestavanje, plenarna rasprava.
Predavanje.

Raspored 1. U€enici uporeduju svoje izbore i odluke. 15 min.
2. Ucenici promisljaju o sastavljanju poruka. 10 min.
3. Predavanje nastavnika: selekcija tema, cenzura. 5 min.
4. Rasprava. 10 min.

Informacije

Ucenici se osvréu na svoje iskustvo u ovom projektu. Ne ¢itaju zidne novine jedni drugima radi
informacija ve¢ se fokusiraju na odluke oko izbora tema i slika — istrazuju ulogu medija kao cenzora
i selektora tema.

Reporteri daju popratne informacije o raspravama u timovima, a ucenici uporeduju i osvréu se na
steceno iskustvo.

Nastavnik dodaje pojmove — mediji kao cenzori i kreatori programa — u kratkom predavanju. To je
primjer kako se konstruktivistiCko uéenje obogacuje sistematskim instrukcijama. Iskustvo ucenika
stvara kontekst u kojem nastavnikova instrukcija nudi novi ugao gledanja i u¢enicima omogucéava
da svoje iskustvo razumiju na naprednijem, apstraktnom nivou razmisljanja i razumijevanja.

Moguca su razliita misljenja o proSirivanju ovog projekta i primjeni stecenih znanja. O njima se
moze razgovarati na kraju lekcije.




Ucestvovati u demokratiji
Opis lekcije

Od ucenika se ocekuje da, prije ove lekcije, procitaju zidne novine drugih ucenika.

Faza 1: U€enici objasnjavaju i uporeduju svoje izbore

Naizmjeni¢no, svaki govornik izvjestava o odlukama koje je donio njegov tim i objasnjava razloge za
te odluke. Uz pomo¢ biljeski (radni list za u¢enike 9.3), govornici se osvréu na sljedece teme:

— izbor udarnih tekstova;
— koje teme je tim razmatrao i zbog Cega su neke teme ukljucene, a druge izostavljene;
— izbor fotografija;

— ostale teme i vazna pitanja.

c

izlaganjima naglasak je na odlukama koje se ti¢u cenzure i selekcije tema, a ne sadrzaja samih
novina. One su materijal na koji se nastavnik fokusira u svom kratkom predavanju, naglasavajuci
zajednicko iskustvo timova, dodavaju¢i neke osnovne pojmove medijske pismenosti. Na taj nacin
konstruktivisticko uéenje daje kontekst za prenos konceptualnog znanja kroz sistematsko i kratko
poducavanje.

Faza 2: U€enici se osvréu na sastavljanje poruka

Nastavnik trazi da uéenici uporede razloge zbog kojih su njihovi timovi donijeli odredene odluke.
- Mozemo li prepoznati neke prevladavajuce Kriterijume, npr. da li je nesto vrijedno objavljivanja?
- U kojoj mjeri smo uzeli u obzir takmicenje — npr. iskoristivsi nesto Sto upada u o€i?

Izvjestaji govornika i poredenje izbora moze dovesti do kriticke rasprave. Ucenici mogu raspravljati o
snaznom uticaju medija na vrstu informacija koje primamo, ili na ne$to $to nikada ne Cujemo.
Nastavnik moderira raspravu. Buduci da ¢e uskoro uzeti rije¢, nije potrebno da komentarise ucenicke
izjave.

Faza 3: Predavanje nastavnika

Korak 3.1 Osnovno predavanje

Materijali za nastavnika 9A

Kao §to je gore refeno (vidi fazu 1), nastavnik povezuje poente iz ovog kratkog predavanja s
kontekstom u pogledu iskustva i pitanjima koja su ucenici postavili. To zahtjeva odredenu
fleksibilnost u predstavljanju sljedecih klju¢nih izjava:

1. Sve medijske poruke su konstruisane. Jedan od osnovnih elemenata konstrukcije poruka jeste izbor
malobrojnih informacija koje se pretvaraju u price, a izbacivanje brojnih drugih informacija. Ucenici
su istrazivali ovaj vid konstrukcije poruka kada su uredivali svoje zidne novine.

2. Odabiraju¢i i odbacujuci informacije, urednici vijesti i medijski producenti djeluju kao cenzori i
selektori tema. Snazno uti€u na javno mnijenje i politicko odlu€ivanje, kao i na nain na koji
ucestvujemo u demokratiji. U kojoj mjeri se to iskustvo pretvara u kontrolu zavisi od toga da li
ostvarujemo svoju ulogu cenzora ili ne.

Ove dvije izjave usko su povezane s uc¢enickim iskustvom u ovom malom projektu. Nastavnik moze
ovdje da zaustavi unos informacija jer ima dovoljno materijala za razmisljanje, ali moze i da dodaje
teme, zavisno od zainteresovanosti ucenika i njihovih pitanja. U tom slucaju vremenski okvir ¢e
mozda morati da se prosiri.




Ucesce u politici: uéesce kroz komunikaciju

Korak 3.2 ProSirivanje predavanja

1.

S druge strane, kao trgovacka drustva, mediji se medusobno takmice u cilju privlacenja nase
paznje. Medijski izdava¢i nastoje da udovolje interesima i ocekivanjima Ccitalaca. Njihov
komercijalni uspjeh zavisi o izboru koji su izvrsili korisnici medija.

Da bismo dobili predstavu o svijetu oko nas, zavisimo od medija. U ovoj lekciji, uCenici se
fokusiraju na klasi¢ne medije tj. novine. Medutim, pojavile su se nove vrste medija i koristimo ih
u razli¢ite svrhe. Jo§ uvijek imamo klasi¢ne masovne medije (difuzni mediji) — ¢asopisi, novine,
TV i radio — koje uglavnom koristimo kao izvore informacija i zabave. Zatim, imamo medije koji
se temelje na internetu (internetske stranice, e-mail, blogovi, facebook i slicne mreze, twitter), da
ne zaboravimo i SMS. Koristimo ih u razliite svrhe, ali ve¢inom za medusobnu komunikaciju i,
kao Sto ucenici najbolje znaju, mlada generacija o njima zna vise od svojih roditelja i veéine
nastavnika.

Danas zivimo u medijskoj kulturi. Drustvo je mreza interakcija izmedu njegovih clanova.
Drustvena interakcija je u velikoj mjeri komunikacija. Komunikaciju podrzavaju, usmjeravaju i
oblikuju mediji, a medijske poruke ne samo da odrazavaju ve¢ i iskrivljuju stvarnost.

Faza 4: Rasprava kao nastavak i zakljucni dio jedinice
Ucenici moraju imati priliku da reaguju na nastavnikovo predavanje.

Mogu postavljati pitanja, radi boljeg razumijevanja, ili mogu problematizovati mo¢ masovnih medija
kao cenzora i selektora tema.

Nastavnik na kraju postavlja pitanje da li i kako nastaviti ovaj projekt, te u tu svrhu predlaze neku od
sljedecih ideja:

— Zidne novine se mogu izloziti u skoli.

— UcCenici mogu pozvati profesionalnog novinara da posjeti razred. Mogu mu pokazati svoje novine,

traziti povratne informacije i s njim raspraviti pitanje cenzure.

— Izdavacki tim moze nastaviti ovaj projekt vijesti u $koli i izdavati Skolske (zidne) novine.

— Ucenici mogu podnijeti izvjestaj o medijima koji najsnaznije oblikuju i uti¢u na javno mnijenje.

— Ucenici se mogu drzati problema o kojem su izvjestavali i krenuti u akciju. Moguce je povezivanje s

ostalim jedinicama ovog priru¢nika.



Ucestvovati u demokratiji

Materijal za nastavnike 9A
Vjestine i strategije za obrazovanje o medijima

napisala Elizabet Toman®®

Od trenutka jutarnje zvonjave budilnika pa dok ne zaspemo, uz kasnovecernju debatnu emisiju,
izloZeni smo stotinama, pa i hiljadama slika i ideja ne samo s televizije, ve¢ iz novinskih naslova, sa
stranica Casopisa, iz filmova, S internetskih stranica, fotografija, video-igara i oglasnih panoa. Neki
danasnju mladu generaciju nazivaju screenager-ima.”

Do nedavno, malo je ljudi dovodilo u pitanje sve ve¢u dominaciju medija u nasim zivotima. Oni koji
su to Cinili, obi¢no bi naglasak stavljali na pitanje sadrzaja, poput koli¢ine seksa i nasilja na televiziji i
u filmovima. Neki su zagovarali cenzuru, dok su drugi samo savjetovali porodicama iskljucivanje
televizije. Cinjenica je, medutim, da iako TV aparat moZete iskljuéiti, od danasnje medijske kulture
mozete pobjeci jedino ako se popnete na vrh neke planine. Mediji ne samo da uti¢u na nasu kulturu.
Oni jesu na$a kultura.

Kljuéna uloga medija u globalnoj kulturi jeste razlog zbog kojeg medijska cenzura nece nikada
zazivjeti. Ono $to je umjesto toga nuzno jeste ponovno razmatranje uloge medija u nasim Zivotima —
ponovno razmatranje koje uzima u obzir pomjeranje paradigme s obrasca stampane kulture na kulturu
slike, pri ¢emu se ova druga razvija posljednjih 150 godina, od izuma fotografije i sposobnosti da
izdvojimo neki predmet, ili sliku iz nekog konkretnog vremena ili mjesta koji ¢e pritom i dalje ostati
stvarni, vidljivi i trajni.*

Kroz razdoblje od 500 godina pridavali smo vaznost sposobnosti ¢itanja novina kako bismo u
potpunosti mogli ucestvovati u drustvu kao informisani gradani i obrazovani ljudi. Danas porodica,
Skola i sve institucije zajednice, ukljuCuju¢i i one medicinske i zdravstvene, imaju zajednicku
odgovornost da mlade ljude pripreme za Zivot u svijetu moénih slika, rije¢i i zvukova.” Nazovimo to
,medijskom pismeno§céu®.

Sta je medijska pismenost?

Upravo ono $to nam govore te dvije rijeCi — sposobnost tumacenja i stvaranja licnog misljenja iz
stotina pa ¢ak i hiljada verbalnih i vizualnih simbola koje svakodnevno primamo s televizije, radija,
kompjutera, iz novina i ¢asopisa i, naravno, s reklama.

To je sposobnost odabiranja i selekcije, sposobnost osporavanja i propitivanja, sposobnost da
postanemo svjesni onog §to se oko nas dogada, a ne da budemo pasivni, pa stoga i ranjivi.

»Mlade ljude moramo pripremiti
za Zivot u svijetu moénih
slika, rijeci i zvukova.*
UNESCO, 1982.

Istrazivaci koji proucavaju medije sada govore da su se televizija i masovni mediji toliko ukorijenili u
na$ kulturni milje da viSe ne bismo smjeli zadatak obrazovanja o medijima smatrati pruzanjem
,.zastite* od neZeljenih poruka. Nas cilj mora da bude da se pomogne ljudima da postanu kompetentni,
kriti¢ni i pismeni kada je rije¢ o svim medijskim oblicima kako bi mogli kontrolisati interpretaciju
onog $to vide i ¢uju, a ne dopustiti da interpretacija kontroliSe njih. Len Masterman, autor djela

Poucavati o medijima (Teaching the Media), to naziva , kriti¢kom autonomijom*.”®

Druge definicije naglasavaju da medijska pismenost nije u toj mjeri kona¢na ukupnost znanja, koliko

19 Elizabeth Thoman

20 Rushkoff, Douglas, Playing the Future: How Kids’ Culture Can Teach Us to Thrive in an Age of Chaos, (Igrati se
buduénosti: Kako nas djecja kultura moZe pouciti da napredujemo u doba haosa), 1996.

2z djela Stewarta Ewena, posebno All Consuming Images: The Politics of Style in Contemporary Culture (Sveobuhvatne
slike: Politika stila u savremenoj kulturi), 1988.

21 konaénog izvjestaja, UNESCO International Symposium on Education of the Public in the Use of Mass Media
(Medunarodni simpozijum o obrazovanju javnosti o koris¢enju masovnih medija), Grunwald, 1982.

“Masterman, Len, Teaching the Media (,,Poducavanje 0 medijima*), 1989, poglavlje 2.



je to vjeStina, proces, nacin razmi$ljanja koji se, poput kompetencije razumijevanja pri citanju,
neprestano razvija. Biti medijski pismen ne zna¢i memorisSati ¢injenice ili statistiku vezanu za medije,
veé to znadi postavljati prava pitanja o onom §to gledate, itate ili slusate.” U sredistu medijske
pismenosti jeste princip propitivanja.

Nauciti Sta treba da trazimo

Sta djeca (i odrasli, takode) treba da znaju o medijima? Tokom proteklih godina, stru¢njaci za
medijsko obrazovanje prepoznali su pet stvari koje bi svako trebalo da ima na umu kada je rije¢ o
medijskim porukama, bez obzira da li one stizu upakovane kao TV sitcom, kompjuterska igrica,
muzic¢ki video, oglas u ¢asopisu ili film u kino-dvorani.”

1. Sve medijske poruke su ,konstruisane”

Bez obzira da li gledamo vecéernje vijesti ili prolazimo pokraj reklamnog panoa na ulici, medijsku
poruku koju primamo neko je napisao (vjerovatno nekoliko ljudi), snimljene su fotografije, §to je na
kraju sve spojio neki kreativni graficki dizajner. Medutim, to je vise od samo fizi¢kog procesa. Ono
Sto se zapravo dogodilo jeste da je neSto Sto je smislilo ili ,konstruisalo® samo nekoliko ljudi
odjednom za nas ostale postalo ,,tako i nikako drugaéije. Pritom je vazno naglasiti da mi kao gledaoci
ne vidimo i ne ¢ujemo rijec¢i, slike ili aranZmane koji su u procesu stvaranja bili odbac¢eni. Ono $to
vidimo, ¢ujemo ili proCitamo jeste samo ono §to je konacno prihvaceno.

Vrlo je vazno pomo¢i ljudima da se snadu zive¢i u globalnom i tehnolo§kom drustvu, a to ¢emo
uspjeti ako im pomognemo da shvate kako nastaju medijske poruke, §ta je ispusteno i kako mediji
oblikuju ono §to saznajemo i razumijevamo o svijetu u kojem zivimo.

2. Medijske poruke stvarane su uz pomoc¢ jezika kojim upravljaju njegova vlastita pravila

Svaki oblik komunikacije, bez obzira da li se radi 0 novinama, TV igrama ili filmovima strave i uzasa,
ima svoj vlastiti stvaralacki jezik: zastraSuju¢a muzika pojacava osjecaj straha, kamera koja snima u
krupnom planu sugerse intimnost, veliki naslovi signaliziraju vaznost. Razumijevanje gramatike,
sintakse i metaforicki sistem medijskog jezika povetava naSe uvaZavanje i uzivanje u medijskim
dogadanjima i pomaze nam da budemo manje podlozni manipulaciji. Jedan od najboljih na¢ina da
nauc¢imo kako nastaje neki medijski proizvod jeste da u¢inimo upravo to — da snimimo svoj li¢ni
video, osmislimo internetsku stranicu naSe izvidacke organizacije ili pokrenemo reklamnu kampanju
kako bismo djecu upozorili na opasnosti od pusenja.

3. Razli¢iti ljudi razli¢ito dozivljavaju iste medijske poruke

Zhog razlike u godinama, vaspitanju i obrazovanju, ne postoji dvoje ljudi koji vide neki film na isti
nacin ili ¢uju sasvim identi¢nu pjesmu na radiju. Cak ni roditelji i njihova djeca ne vide isti TV shaw!
To shvatanje rusi glediste prema kojem se TV gledaoci smatraju samo pasivnim ,,kau¢ krompirom®.
Mozda tog i nijesmo svjesni, ali svi mi, ¢ak i djeca koja su tek prohodala, neprestano nastojimo da
shvatimo smisao onoga sto vidimo, ¢ujemo ili ¢itamo. Sto vise pitanja moZzemo postaviti o onom $to
dozivljavamo, to smo oprezniji s odlukom da li prihvatiti ili odbiti neku poruku. Istrazivanja su
pokazala da djeca svih uzrasta s vremenom mogu nauciti vjeStine, primjerene njihovim godinama,
koje su poput novih nao&ara s kojima mogu ,.¢itati svoju medijsku kulturu.?®

4. Mediji su u prvom redu biznis ¢iji je jedini motiv profit
Novine svoje stranice najprije popunjavaju oglasima; preostali prostor posvecen je vijestima. Isto tako
svi dobro znamo da su reklame dio i paket vecine televizijskih programa koje gledamo. Ono §to mnogi

1z definicije misije Casopisa Media&Values koji je u periodu od 1977-93. izdavao Centar za medijsku pismenost (Center
for Media Literacy).

25Prilagodeno iz dokumenata o medijskom obrazovanju Engleske i Kanade. Prvo izdanje u SAD-u pod naslovom Five
Important ldeas to Teach Your Kids about TV (,,Pet vaZnih ideja o tome kako pouciti vasu djecu oTV-u) autora Jay Davis
Media&Values #52/53; jesen, 1990.

% Hobbs, Renee, Tuning in to Media: Literacy for the Information Age (Prilagodavanje medijima: pismenost za
informacijsko doba), 1995 video, na trziste stavio Centar za medijsku pismenost.

27 Gerbner, George, ,,Television Violence and the Art of Asking the Wrong Question® (,,Televizijsko nasilje i vjeStina
postavljanja pogresnog pitanja“), u The World & I: A Chronicle of our Changing Era (Svijet i ja: Hronika naseg
promjenjivog doba), jul, 1994.



ne znaju jeste ¢injenica da ono $to se zaista prodaje preko televizije nijesu samo reklamirani proizvodi
koji se prodaju gledaocima, ve¢ se i gledaoci prodaju oglasiva¢ima!

Prava svrha programa koje gledamo na komercijalnoj televiziji, bez obzira radi li se o vijestima ili
zabavi, nije samo da omoguce zabavu ve¢ prije da stvore publiku (i stave je u receptivno raspolozenje)
tako da mreza ili lokalna stanica moze sponzorima prodati vrijeme za oglasavanje njihovih proizvoda.
Svaka sekunda se racuna! Sponzori placaju vrijeme na osnovu broja ljudi koji ¢e, prema
predvidanjima TV stanice, gledati televizijski program. Sponzori, osim toga, namjenjuju svoju poruku
konkretnoj vrsti gledalaca, na primjer, zenama od 20-35 godina koje troSe novac na oglaSavane
proizvode, ili djeci od 2-7 godina koja uti¢u na roditeljsko trosenje novaca.

Mozda to i nije ono §to Zelimo, ali u stvari, veé¢inu medija su nam omogucile, kako kaze DZordz
Gerbner, privatne globalne korporacije koje nesto Zele da prodaju, a ne porodica, crkva, §kola ili ¢ak
vlastita zemlja koja ima $ta da kaze.”’

5. Mediji imaju usadene vrijednosti i gledista

Mediji, zbog toga $to su konstruisani, nose podtekst o tome ko i $ta je vazno u najmanju ruku osobi ili
osobama koje stvaraju odredenu konstrukciju. Osim toga, mediji pri¢aju pric¢e (Cak i reklame pricaju
neku brzu i jednostavnu pri¢u), a priCama su potrebni likovi, mjesto radnje, pocetak, sredina i kraj.
Izbor uzrasta, pola ili rase, pomijeSani sa stilovima Zzivota, stavovima i prikazanim ponaSanjima,
izabrano okruzenje (urbano? ruralno? imuéno? siroma$no?) potom akcije i reakcije za vrijeme radnje
samo su neki od nacina na koje vrijednosti bivaju ,,usadene* u neki TV show, film ili reklamu.

Vazno je nauciti kako ,,Citati“ razne vrste medijskih poruka kako bismo otkrili gledista koja su u njih
ugradena. Tek tada mozemo odluciti ho¢emo li prihvatiti ili odbaciti sve te poruke dok svakodnevno
kréimo put kroz okruzenje prepuno raznih medija.

Pet osnovnih pitanja koja moZzemo postaviti kada je rije¢ o bilo kojoj medijskoj
poruci

Naugiti Sta da se pita

Iz ovih pojmova proizlazi niz od pet osnovnih pitanja?® koja se mogu postaviti u vezi s bilo kojom
medijskom porukom. Obratite paznju na to kako svako od njih otvara slojeve sve detaljnijih pitanja:

Ko je autor ove poruke i zasto je Salje?

Koje su tehnike korisé¢ene da bi privukle moju paznja?

1
2
3. Kaoji su stilovi Zivota, vrijednosti i stavovi predstavljeni u poruci?
4. Mogu li drugi ljudi ovu poruku razumjeti drugacije?

5

Sta je u ovoj poruci ispusteno?

Postupak ispitivanja se primjenjuje na konkretan medijski ,,tekst“ — prepoznatljivu proizvodnju ili
publikaciju, ili dio nje: jednu epizodu Power Rangers-a, reklamu za Pepsi, jedno izdanje ¢asopisa OK,
pano-reklamu za Niksi¢ko pivo, fotografije i ¢lanke o pljacki banke na naslovnoj strani nekih novina,
televizijski prenos sportskog takmicenja. (...).

Bitna pitanja

Da bismo postali odrasli koji dobro funkcionis$u u dru$tvu prepunom medija, moramo biti u stanju da
napravimo razliku izmedu razli¢itih medijskih oblika, znamo postaviti bitna pitanja i poznajemo
osnovne, gore opisane pojmove. lako je veéina odraslih na ¢asovima knjizevnosti naucila da razlikuje
pjesmu od eseja, zaprepascuje ¢injenica da mnogi ne znaju razliku izmedu dnevnih novina i tabloida
koje izdaju velike samoposluge.

Kako se sada informacije o domacéim i svjetskim dogadanjima sve viSe prenose preko televizije i
interneta, pojedinci moraju nauciti kako sami da utvrde istinitost informacija, kako da provjere izvore i
uporede i suprotstave razli¢ite verzije iste informacije da bi mogli da otkriju pristrasnost ili kontrolu
politi¢kog ,,spina“ (...).

28 Zahvalnost Renée Hobbs za trud oko artikulisanja ovih bitnih pitanja tokom njenog rada u razredu.
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Radni list za u€enike 1.1
Koje odluke su me u€inile osobom koja sam danas — i ko ih je donio?

Kako koristiti ovu tabelu: razmisli o vaznim odlukama koje su od tebe uéinile osobu kakva jesi. ZabiljeZi svoje
odluke u gornju polovinu tabele, a odluke drugih u donju polovinu tabele. Ako misli§ da je neka odluka posebno
vazna, oznaci je.

Snjost

Vremenski tok Sada

Moji
izbori

Izbori drugih ljudi
Rodenje




Ucestvovati u demokratiji

Radni list za u€enike 1.2
Tri moguénosti koje oblikuju nasu buduénost

1. Koje nam moguénosti nude ljudska prava?
,»ovako ima pravo na slobodu ...” (ECHR (1950), ¢lan 5.)

“Svako treba da ima mogucénost da zaraduje za svoj zivot slobodno izabranim radom.“ (Evropska
socijalna povelja (1996), Diol, t. 1.)

»Punoljetni muskarci i Zene imaju pravo na sklapanje braka i osnivanje porodice bez ikakvih

ograni¢enja u pogledu rase, nacionalnosti ili vjere...“ (Univerzalna deklaracija (1948), ¢lan 16. (1))

Zanimanje / Struka

Partner Djeca

2. Koje moguénosti biram? Koje moguénosti su izabrali moji roditelji?

Mogucénosti za naSu buduénost Moj izbor Majcin izbor Ocev izbor

Sve tri Partnerstvo, djeca
i zanimanje

Dvije od Partnerstvo i
tri djeca

Partnerstvo i
zanimanje

Zanimanje i djeca

Jedna od Partnerstvo
tri

Zanimanje

Djeca




Radni list za uéenike 1.3
Moji kriterijumi za izbor zanimanja

1. Ako si ve¢ izabraol/izabrala zanimanje, navedi razloge:

Priruénik za uc¢enike

Zanimanje po
mom izboru

Glavni razlozi za izbor tog zanimanja

Prigovori tom zanimanju
(ako postoje)

2. Prihvatanje ili odbijanje ponuda za zaposljavanje (simulacija trzista radnih

mjesta)

Ponuda za posao

Razlozi prihvatanja ponude

Razlozi odbijanja ponude




Ucestvovati u demokratiji

Radni list za u€enike 1.4
Upitnik: uvid u zanimanje

Ovaj upitnik moze posluziti kao polaziste kada se pripremas za projekat uvida u neko zanimanje.
Prilagodi ga ili prosiri ako smatras da je potrebno. Ako namjeravas da pises izvjestaj koji ées staviti u
svoj portfolio, na primjer, osnovna pitanja mogu da posiuze kao smjernice za sastavijanje sadrzaja.

Upitnik je najbolji instrument pomocu kojeg se moze dobiti jasno strukturisan i iscrpan opis nekog
zanimanja. Dnevnik je prikladniji ako Zelis da zabiljezis svoja licna iskustva i osjecaje dok radis neki
posao, npr. tokom pripravnickog staza.

1.

Radno mjesto

— S kim saradujes? Ko zavisi od tvoga posla? Od ¢ijeg posla ti zavisis?
— Je li tvoje radno mjesto tipicno za to zanimanje/kategoriju zanimanja?
Li¢na odgovornost i uslovi rada

— Kaoji je tvoj polozaj u tom preduzecu/kancelariji... ?

— U kojoj mjeri odlu¢ujes$ o tome koji su tvoji zadaci? Ako odlucujes, na koji na¢in? Ako ne
odlucujes, ko ti dodjeljuje zadatke?

— Molimo da opises odgovornost koja ti je dodijeljena?

— U Kkojoj mjeri si slobodan/a u upravljanju i koris¢enju svog vremena?
(radnog vremena, radnih sati, slobodnog vremena, praznika).

— Koliko u prosjeku dnevno/sedmiéno radis?
— Radi$ li u smjenama — no¢u — vikendom?

— Kakav dohodak mogu ocekivati u tom zanimanju? Jesu li podaci javno dostupni? (7o je za tebe ocito
vrlo vazan podatak, no mnogi ljudi nijesu skloni da otkrivaju pojedinosti o svojoj zaradi, $to je razumljivo.
Prema tome, potrebno je objasniti zbog Cega te to pitanje zanima i saznati koje je informacije partner u
intervjuu voljan da ti pruzi.).

— Je li uz tvoje zanimanje moguce imati i porodica? Moze li se taj posao raditi honorarno?

Aktivnosti i zadaci

— Koje su osnovne aktivnosti koje obavljas?

— Molim te opisi tipi¢an radni dan ili sedmicu.

— Postoje 1i neke specifi¢ne/jedinstvene karakteristike tvog posla?

Uslovi radnog mjesta

— U ¢emu mora osoba koja obavlja tvoj posao biti dobra, a $to je manje vazno?
— U kojoj mjeri moras pro¢i obuku uz rad?

— Postoje li neke kljuéne tehnologije ili vjestine koje moras savladati?

— Osjecas li konkurenciju na svom radnom mjestu?



Priruénik za uc¢enike

5. lzbor zanimanja, iskustvo u karijeri
— Kaoja je vrsta obuke potrebna za obavljanje tvog posla?
— Molim te opisi razvoj svoje karijere.
— Da li bi drugima preporucio isti put koji si ti odabrao? Je li to danas moguce?
— Koje si ideje, zelje 1 ocekivanja imao kada si izabrao tu karijeru?
— Jesu li se tvoje zelje ostvarile?
— Dali bii po drugi put izabrao istu karijeru?
6. lzgledi za to zanimanje

Prognoze za poslovnu buducnost i mogucénosti treba Citati oprezno. Medutim, vrijedi pokuSati i
saznati sta se moze reci o buducim Sansama zaposljavanja kada je o konkretnom zanimanju rijec.

— Koliko je danas kandidata potrebno za to radno mjesto? Je li moguée prognozirati buduce
trendove?

— Kaoje ¢e se vjestine i kvalifikacije traziti od buduéih podnosilaca molbe za zaposljavanje?

— Koja je starosna i rodna struktura u tvom zanimanju? (Odgovor na to pitanje ti omogucéava
predvidanje mogucnosti u godinama koje dolaze).

7. Provjeradrugih izvora informacija
— Nacionalni i lokalni zavod/zavod za zaposljavanje.
— Internet.

Zakljuéak

U svjetlu svih informacija koje sam dobio/dobila, da li je zanimanje koje sam prouc¢avao/proucavala za
mene li¢no atraktivna mogucénost?

Kakav god da je odgovor — da, ne ili nijesam siguran/sigurna — koji su razlozi za tvoju odluku?

Jesu li se kriterijumi kojima si se rukovodio/rukovodila u svom izboru pokazali ostvarivim i
relevantnim?

Jasno je da je ugodnije cuti ,,da* u odgovoru na gormja pitanja. No, cak i ako su tvoji odgovori
negativni, rezultati su vazni za tvoj buducéi razvoj. Izbjegaolla si opasnosti da izaberes pogresno
zanimanje jer su tvoje pretpostavke i ocekivanja bila neosnovana pa tek sada imas jasniju predstavu o
tome koje kriterijume treba da primijenis kada biras zanimanje.

Zahvala

Ako tvoj izvjestaj Citaju drugi (Sto je obicno slucaj), treba da se zahvalis svom partneru ili partnerima u
intervjuu i svima koji su ti pomogli.



Ucestvovati u demokratiji

Radni list za ucenike 2.1
Pojam dileme

Sta je dilema?
Dilema je situacija u kojoj smo suoc¢eni s dvije moguénosti, a moramo donijeti odluku. Svaka od njih
ima posljedice koje ne Zelimo, ili koje ne mozemo opravdati zbog vaznih razloga, kao na primjer:

— moralne ili vjerske obaveze;

— ocekivanja drugih (kako drugi o¢ekuju da se ponasamo, npr. ucitelji, ucenici, braca, prijatelji ili
predsjednici);

— zakonske odredbe (prava i duznosti);

— postovanje ljudskih prava;

— li¢ne veze s porodicom i prijateljima;

— finansijski razlozi (nuznost da $tedimo novac, moguénost da ostvarimo zaradu);

— prakti¢ni razlozi (podrska ili spre¢avanje rjesavanja teskog problema).

Kod dileme smo suoceni sa sukobom izmedu principa ili ciljeva koji su su nam jednako vazni. Dileme
se dogadaju u svakodnevnom zivotu, ali i politici. Politicko odlucivanje se vrlo ¢esto mora baviti
dilemama i svaka odluka ima dalekosezne posljedice. Stoga dilemu moramo rjesavati definisanjem
prioriteta — opredjeljivanjem za jedan cilj, istovremeno kr$eci drugi. U nekim slu¢ajevima moguce je
napraviti kompromis.

Primjeri
Lenino obec¢anje

Lena ima osam godina. Voli da se penje na stabla i najbolja je penjaéica u susjedstvu. Jednog dana
pada sa stabla, ali ostaje nepovrijedena. Njen otac je vidio nezgodu i jako je zabrinut. Moli Lenu da
mu obeca da se vise nikada nece penjati. Lena obecaje i pruza ocu ruku da potvrdi obeéanje.

Istog poslijepodneva nalazi se s prijateljicama. Paula, njena najbolja prijateljica, jako je zabrinuta.
Njena mala maca popela se visoko na stablo i boji se da side. Nesto treba odmah u¢initi, prije nego §to
maca padne sa stabla. Sva djeca znaju da je Lena najbolja penjacica, pa je Paula moli da joj spasi
macu.

Medutim, Lena pamti obeéanje koje je dala ocu. Sta da radi?
Zatvorenikova dilema

Dva osumnji¢ena uhapsila je policija. Nema dovoljno dokaza za osudu, pa po$to su ih razdvojili,
odlaze i jednom i drugom da im ponude istu stvar. Ako jedan svjedoci u korist tuzilastva protiv onog
drugog (izda ga), a drugi i dalje ¢uti (saraduje), izdajnik biva osloboden, a saucesnik Kkoji nije
progovorio dobija zatvorsku kaznu u trajanju od 10 godina. Ako obojica nastave da ¢ute, obojicu
osuduju na samo Sest mjeseci zatvorske kazne za blazu optuzbu. Ako se medusobno izdaju, svaki od
njih dobija petogodisnju zatvorsku kaznu. Svaki zatvorenik mora izabrati da li da izda drugog, ili
nastavi ¢utati. Svakog od njih su uvjerili da drugi neée znati za izdaju prije okoncéanja istrage. Kako bi
zatvorenici trebalo da postupe?

(lzvor: http://en.wikipedia.org/wiki/Prisoner’s_dilemma)
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Radni list za u€enike 2.2
Instrument za analizu i rjeSavanje dileme

To je skup instrumenata, a ne kontrolni popis. Pitanja nijesu primjerena svim slu¢ajevima, pa treba
izabrati ona koja ti najbolje odgovaraju. Bolje je pazljivo razmisliti o nekoliko pitanja, a ne oznaciti
kvacicom cijeli popis.

1.

3.

Skupljajte informacije.

— Ko je ukljuéen?

— Sta zele? (Koja su njihova prava, potrebe, ciljevi ili interesi?) —

— Koje uloge ljudi igraju? — U ¢emu je problem/dilema? — Kakve veze ovaj
slu¢aj ima sa mnom?

— Sta kaze zakon? (Moram li se pridrzavati nekih zakonskih obaveza ili pravila?
— Sta ne znamo — $ta ne razumijemo?? — Da li bi bilo tesko prona¢i informacije
koje nedostaju? — ...

Razmotri posljedice.

— Postoje li alternative?

— Kakav bi u¢inak imala svaka od tih odluka i za koga? (druge direktno uklju¢ene, druge ljude koji
Zive danas, ili ¢e zivjeti u buducénosti, ovdje ili negdje drugo.)

Definisi svoje prioritete.

Koje kriterijume smatram najvaznijima da se njima rukovodim kod donoSenja odluke, na

primjer:

— U kojoj mjeri razumijem posljedice svoje odluke?
— Koja su mi moralna ili vjerska nacela vazna?
— Sta je zakonito — a §ta protivzakonito?

— Sta mogu oéekivati da ¢e drugi prihvatiti — i obrnuto? (Da li bi prihvatio/prihvatila ovu odluku
da sam onaj/ona koji je prima?

Sta najbolje funkcionise? (rjesavanje problema, finansijska pitanja).

Koji su zeljeni ili nezeljeni dugoroc¢ni ucinci ili nuspojave?

— Je li moja odluka nepovratna (,,nema povratka”), ili je mogu naknadno izmijeniti?
Donesi odluku.

— Moram li se odluciti za jedan cilj i1 prekrsiti drugi?

— Ima li Sanse za iznalaZenje kompromisa?

— U datim uslovima, $ta mi govori intuicija? S kojom se odlukom mogu najvise identifikovati?



Ucestvovati u demokratiji

Radni list za u€enike 2.3
Kako bi ti odlu€io/odlucila? Primjeri suo€avanja s dilemom

1. To nije moje smece

Smece je veliki problem u tvojoj Skoli. Vode se rasprave, a neki su razredi napisali pravila na veliki
komad papira i sveCano ga potpisali — Zelimo da nam $kola bude ¢isto, ugodno mjesto, pa ¢emo stoga
smece bacati u jednu od mnogih kanti za smec¢e u naSem dvoristu. Ovu inicijativu si dozivio/dozivjela
vrlo ozbiljno i ne svida ti se da se suocavas s prljavstinom i sme¢em drugih ljudi.

Tokom pauze za rucak, na skolskom dvori$tu nailazi§ na hrpu papirnatih vrecica, kora od voca pa ¢ak i
komad polu-pojedene pite, upravo uz praznu kantu za smece. Unaokolo ima mnogo ucenika, ali ne znas
jesu li oni odgovorni za nered. Sta ti je ¢injeti? Pokupiti smece ili ga ostaviti?

2. Moj najbolji prijatelj — preprodava€ droge

Tvoj najbolji prijatelj osumnjicen je za preprodaju droge na prostoru Skole. Zna§ da su sumnje
opravdane. Direktor je ozbiljno zabrinut zbog svega i Zeli da zastiti u¢enike, posebno one mlade. Osim
toga, ne zeli nikakve medijske napise o tome. Zna da ste prijatelji pa te pozvao u svoju kancelariju.

Ako kaze$ §ta zna$, tvoj ¢e prijatelj morati da napusti Skolu i mozda ¢e zavrSiti na sudu. Ako ne
svjedocis, krsi§ zakon i moze§ i sam imati problema. U toj situaciji, komprimis nije mogu¢. Ili ¢es§
direktoru reéi §ta znas, ili neces.

Situacija se dodatno komplikuje jer ne znas$ §ta ¢e uciniti tvoj prijatelj. Hoce li ¢utati? Ili ¢e moZda ¢ak
1 priznati, ako mu bude ponudena blaza kazna?

3. Moija prijateljica zeli da stigne na voz

Set je sati ujutro jednog hladnog zimskog jutra. Prije tri mjeseca poloZio si vozacki ispit i jo§ nijesi bas
mnogo vozio. Sada vozi§ prijateljicu na Zeljezni¢ku stanicu. Prije nego $to si krenuo, morao si
ostrugati sloj leda s prednjeg stakla, a usput si trebalo da stanes na benzinskoj pumpi.

Kasnis. Zeljezni¢ka stanica udaljena je 3 km, a tvoja prijateljica treba za 10 minuta da stigne na voz, a
prije toga jos mora kupiti kartu.

Ogranicenje brzine je 50 km/h, kao $to je to obi¢no slucaj u gradu. Koliko vidis, ulica je prazna. ,,Daj
vozi malo brze,” zahtijeva tvoja prijateljica. Sta ¢es uciniti?

4. Koje banane kupiti?

Zelis da u samoposluzi kupis neko voée. Prodaju se dvije vrste banana; obje izgledaju da su dobrog
kvaliteta — zrele su i u odli¢cnom stanju. Medutim, jedne banane su nesto jeftinije od drugih. One
skuplje imaju naljepnicu ,,Fair Trade®, a na deklaraciji piSe da ¢e odredeni dio svote koju platis i¢i kao
direktna podrska malim inostranim proizvodacima. Potrebna su im sredstva za uredenje njihovih
plantaZza banana — prema nasim standardima radi se o vrlo skromnoj svoti. Koje ¢e§ banane kupiti?
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Evidencijski obrazac za razgovor o dilemi
(na osnovu radnog lista 2.3)

Priruénik za uc¢enike

Primjer br. 1: To nije moje smece

Alternative

Odluka i razlozi

Baciti smece u kantu

ili
Ostaviti smece na zemlji

ili
.2

Primjer br. 2: Moj najbolji prijatelj — preprodava¢ droge

Alternative

Odluka i razlozi

Reéi direktoru §ta znam

ili
Cutati
ili
22

Primjer br. 3: Moja prijateljica Zeli da stigne na voz

Alternative

Odluka i razlozi

Drzati se ograniCenja
brzine od 50 km/h

ili

Voziti brze

i

2?
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Primjer br. 4: Koje banane kupiti?

Alternative Odluka i razlozi

Kupiti jeftinije banane
ili

kupiti skuplje banane
ili

.2

(drugi primjer)

Alternative Odluka i razlozi

(drugi primjer)

Alternative Odluka i razlozi
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Radni list za u€enike 2.5
Univerzalna deklaracija o ljudskim pravima (10. decembar 1948.)

Preambula

Budu¢i da je priznanje urodenog dostojanstva te jednakih i neotudivih prava svih
¢lanova ljudske porodice temelj slobode, pravde i mira u svijetu,

buduc¢i da je nepostovanje i zanemarivanje ljudskih prava rezultiralo varvarskim
postupcima koji vrijedaju savjest covjecanstva i da je izgradnja svijeta u kojem ¢e
ljudska bi¢a uzivati slobodu govora i uvjerenja i biti postedena straha i nemastine
proglasena najve¢om teznjom svih ljudi,

buduci da je ljudska prava prijeko potrebno zastititi vladavinom prava, kako ¢ovjek ne
bi morao pribjeci, kao krajnjem sredstvu, pobuni protiv tiranije i ugnjetavanja,

buduci da je bitno promovisati razvoj prijateljskih odnosa medu narodima,

buduc¢i da su narodi u Povelji Ujedinjenih naroda ponovno potvrdili svoju vjeru u
fundamentalna ljudska prava, u dostojanstvo i vrijednost ljudske osobe i
ravnopravnost muskaraca i zena i odlucili da promovisu drustveni napredak i
poboljsaju i uslove zivota u vecoj slobodi,

buduci da su se drzave clanice obavezale da ¢e u saradnji s Ujedinjenim nacijama
osigurati opste postovanje i primjenu ljudskih prava i osnovnih sloboda,

buduci da je opste razumijevanje tih prava i sloboda klju¢no za puno ostvarenje te
obaveze,

u ovom casu, stoga,
Generalna skupstina
proglasava

Univerzalnu deklaraciju o ljudskim pravima kao zajednicku tekovinu svih naroda i
drzava, kako bi svaki pojedinac i svaki dio drustva, imaju¢i ovu Deklaraciju stalno na
umu, poducavanjem i ucenjem tezili promovisanju ljudskih prava i sloboda i
progresivnim domacim i medunarodnim mjerama osigurali njihovo opste i djelotvorno
priznanje i postovanje, kako medu narodima drzava ¢lanica, tako i medu narodima na
podrucjima koja se nalaze pod njihovom jurisdikcijom.

Clan 1.

Sva ljudska bi¢a radaju se slobodna i jednaka u dostojanstvu i pravima. Ona su
obdarena razumom i svijes¢u pa jedna prema drugima treba da postupaju u duhu
bratstva.

Clan 2.

Svakome pripadaju sva prava i slobode utvrdene u ovoj Deklaraciji bez ikakve razlike
u pogledu rase, boje koze, pola, jezika, vjere, politickog ili drugog uvjerenja,
nacionalnog ili socijalnog porijekla, imovine, rodenja ili neke druge okolnosti. Nadalje,
ne smije se praviti nikakva razlika zbog politickog, pravnog ili medunarodnog statusa
zemlje ili podrucja kojemu neka osoba pripada, bilo da je to podrucje nezavisno, pod
starateljstvom, nesamoupravno, ili mu je na neki drugi nacin ograni¢en suverenitet.

Clan 3.

Svako ima pravo na zivot, slobodu i licnu sigurnost.



Clan 4.

Niko se ne smije drzati u ropstvu ili odnosu slicnom ropstvu; ropstvo i trgovina robljem
zabranjuju se u svim njihovim oblicima.

Clan 5.

Niko ne smije biti podvrgnut mucenju ili okrutnom, necovje¢nom ili ponizavaju¢em
postupku ili kazni.

Clan 6.
Svako ima pravo da ga se svuda pred zakonom priznaje kao osoba.
Clan 7.

Svi su pred zakonom jednaki i svi imaju pravo na jednaku pravnu zastitu, bez ikakve
diskriminacije.Svi imaju pravo na jednaku zastitu od bilo kojeg oblika diskriminacije
kojim se krsi ova Deklaracija, kao i od svakog podsticanja na takvu diskriminaciju.

Clan 8.

Svako ima pravo na djelotvornu odstetu putem nadleznih domacih sudova zbog djela
kojima su povrijedena njegova temeljna prava zajam¢ena ustavom ili zakonom.

Clan 9.
Niko ne smije biti podvrgnut samovoljnom hapsenju, zatvaranju ili progonu.
Clan 10.

Svako ima potpuno isto pravo na pravi¢no i javno saslusanje od strane nezavisnog i
nepristranog suda radi utvrdivanja njegovih prava i obaveza, i bilo koje kaznene
optuzbe protiv njega.

Clan 11.

1. Svako optuzen za krivicno djelo ima pravo da se smatra nevinim dok se njegova
krivica zakonski ne utvrdi u javhom postupku u kojem su mu pruzene sve garancije
za odbranu.

2. Niko ne smije biti proglasen krivim za krivicno djelo pocinjeno ¢inom ili propustom
koji, po domac¢em ili medunarodnom pravu u ¢asu pocinjenja nije bio predviden kao
kazneno djelo. Ne smije se odrediti ni teza kazna od one koja je bila primjenjiva u
casu kad je krivicno djelo pocinjeno.

Clan 12.

Niko ne smije biti podvrgnut samovoljnom mijesanju u njegov privatni zivot, porodicu,
dom ili prepisku, niti napadima na njegovu cast i ugled. Svako ima pravo na pravnu
zastitu protiv takvog mijesanja ili napada.

Clan 13.

1. Svako ima pravo na slobodu kretanja i boravka u granicama bilo koje drzave.
2. Svako ima pravo napustiti svoju i bilo koju drugu zemlju i vratiti se u svoju zemlju.



Clan 14.

1. Svako pred progonom ima pravo da trazi i dobije utociste u drugim zemljama.
2. Na to se pravo ne moze pozivati u sluc¢aju progona koji su direktna posljedica
nepolitickih zlocina ili djela protivnih ciljevima i nacelima Ujedinjenih nacija.

Clan 15.

1. Svako ima pravo na drzavljanstvo.
2. Niko ne smije biti samovoljno lisen svoga drzavljanstva niti mu se smije odreci
pravo na promjenu drzavljanstva.

Clan 16.

1. Punoljetni muskarci i zene imaju pravo na sklapanje braka i osnivanje porodice bez
ikakvih ograni¢enja u pogledu rase, nacionalnosti ili vjere. Oni imaju ista prava
prilikom sklapanja braka, u braku i tokom razvoda.

Clan 17.

1. Svako ima pravo da posjeduje imovinu samostalno ili u zajednici s drugima.
2. Niko ne smije biti samovoljno lisen svoje imovine.

Clan 18.

Svako ima pravo na slobodu misljenja, savjesti i vjeroispovijesti; to pravo ukljucuje
slobodu da se mijenja vjera ili uvjerenje i slobodu da se, bilo pojedina¢no ili u
zajednici s drugima, javno ili privatno, iskazuje svoja vjera ili uvjerenje poduc¢avanjem,
praktikovanjem, bogosluzjem i obredima.

Clan 19.

Svako ima pravo na slobodu misljenja i izrazavanja. To pravo obuhvata slobodu
neometanog zadrzavanja misljenja i slobodu trazenja, primanja i sirenja informacija i
ideja putem bilo kojeg sredstva javnog informisanja i bez obzira na granice.

Clan 20.

1. Svako ima pravo na slobodu mirnog okupljanja i udruzivanja.
2. Niko se ne smije prisiljavati na pripadanje nekom udruzenju.

Clan 21.

1. Svako ima pravo da ucestvuje u upravljanju svojom zemljom neposredno ili preko
slobodno izabranih predstavnika.

2. Svako ima pravo na jednak pristup javnim sluzbama u svojoj zemliji.

3. Volja naroda je temelj drzavne vlasti; ta se volja mora izrazavati na povremenim i
postenim izborima, koji se sprovode uz opste i jednako pravo glasa, tajnim glasanjem
ili nekim drugim jednako slobodnim glasackim postupkom.

Clan 22.

Svako kao pripadnik drustva ima, putem drzavnih programa i medunarodne saradnje,
a u skladu s organizacijom i moguc¢nostima svake pojedine drzave, pravo na socijalnu
sigurnost i ostvarenje ekonomskih, socijalnih i kulturnih prava koja su uslov njegovog
dostojanstva i neometanog razvoja njegove licnostii.



Clan 23.

1. Svako ima pravo na rad, slobodan izbor zaposlenja, pravedne i primjerene uslove
za rad i zastitu od nezaposlenosti.

2. Svako bez ikakve razlike ima pravo na jednaku naknadu za isti rad.

3. Svako ko radi ima pravo na pravednu i primjerenu naknadu koja njemu i njegovoj
porodici osigurava zivot dostojan covjeka i koja se prema potrebi dopunjuje drugim
sredstvima socijalne zastite.

4. Svako ima pravo osnivati sindikate i njima pristupati kako bi zastitio svoje interese.

Clan 24.

Svako ima pravo na odmor i slobodno vrijeme, ukljucujué¢i razumno smanjenje radnih
sati i povremene pla¢ene neradne dane.

Clan 25.

1. Svako ima pravo na zivotni standard koji odgovara zdravlju i dobrobiti njega samog
i njegove porodice, ukljucuju¢i prehranu, odjeéu, stanovanje, medicinsku njegu i
potrebne socijalne usluge, kao i pravo na zastitu u slucaju nezaposlenosti, bolesti,
nesposobnosti, udovistva, starosti ili nekog drugog zivotnog nedostatka u uslovima
koji su izvan njegove kontrole.

2. Materinstvu i djetinjstvu pripada posebna briga i pomo¢. Sva djeca, ona rodena u
braku kao i ona koja su rodena izvan njega, moraju uzivati istu socijalnu zastitu.

Clan 26.

|. Svako ima pravo na odgoj i obrazovanje. Odgoj i obrazovanje mora biti besplatno,
barem na osnovnom i opsteobrazovnom nivou. Osnovno obrazovanje mora biti
obavezno. Tehnicko i strukovno obrazovanje mora biti dostupno svima; vise i visoko
obrazovanje mora biti dostupno svima prema sposobnostima.

2. Odgoj i obrazovanje mora biti usmjereno punom razvoju ljudske osobe i jacanju
postovanja ljudskih prava i osnovnih sloboda. Ono mora promovisati razumijevanje,
toleranciju i prijateljstvo medu svim narodima, rasnim ili vjerskim grupama i
podrzavati djelatnost Ujedinjenih nacija na odrzanju mira.

3. Roditelji imaju pravo prvenstva u izboru obrazovanja za svoju djecu.

Clan 27.

1. Svako ima pravo da slobodno uéestvuje u kulturnom zivotu svoje zajednice, uziva
u umjetnosti, pridonosi nau¢nom razvoju i koristiti njegove prednosti.
2. Svako ima pravo na zastitu moralnih i materijalnih interesa od bilo kojeg nauc¢nog,

knjizevnog ili umjetnickog djela ciji je autor.
Clan 28.

Svako ima pravo na drustveni i medunarodni poredak u kojemu se prava i slobode
utvrdene ovom Deklaracijom mogu u punoj mjeri ostvariti.

Clan 29.

1. Svako ima obaveze prema onoj zajednici u kojoj je jedino mogu¢é¢ nezavisan i
potpun razvoj njegove licnosti.

2. U Kkoris¢enju svojinh prava i sloboda svako moze biti podvrgnut samo onim
ograni¢enjima koja su utvrdena zakonom, iskljuc¢ivo radi osiguranja potrebnog
priznanja i postovanja prava i sloboda drugih i radi ispunjenja pravednih zahtjeva
morala, javnog reda i opsteg blagostanja u demokratskom drustvu.



3. Ta prava i slobode se ni u kojem slucaju ne smiju koristiti suprotno ciljevima i
principima Ujedinjenih nacija.

Clan 30.

Nista se u ovoj Deklaraciji ne moze tumaciti tako da podrazumijeva pravo neke
drzave, grupe ili pojedinca da preduzmu bilo koju akciju ili izvrse bilo koji ¢in kojim se
ponistava neko od ovdje utvrdenih prava i sloboda.

www.un.org/en/documents/udhr
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Konvencija o zastiti ljudskih prava i osnovnih sloboda (Evropska konvencija o
ljudskim pravima), izmijenjena Protokolom br. 11 i Protokolimabr. 1, 4, 6
(isjecci)

Rim, 4. decembar 1950.

Vlade potpisnice, ¢lanice Savjeta Evrope, uzimajuéi u obzir Univerzalnu deklaraciju o
ljudskim pravima koju je Generalna skupstina Ujedinjenih nacija proglasila 10. decembra

1948;

uzimajuéi u obzir da ta Deklaracija nastoji da osigura opste i djelotvorno priznanje i
postovanje U njoj proglasenih prava;

uzimajuci u obzir da je cilj Savjeta Evrope postizanje veceg jedinstva njegovih ¢lanica i da je
jedan od nacina postizanja toga cilja o¢uvanje i dalje ostvarivanje ljudskih prava i osnovnih
sloboda;

potvrdujuci svoju duboku privrzenost tim osnovnim slobodama koje su osnova pravde i mira
u svijetu i koje su najbolje zasti¢ene istinskom politickom demokratijom s jedne strane, te
zajednickim razumijevanjem i poStovanjem ljudskih prava od kojih te slobode zavise, s druge
strane;

odlu¢ne, kao vlade evropskih drzava koje su vodene istinskim duhom politickih ideala i
tradicije postovanja slobode i1 vladavine prava, koji su njihova zajednicka bastina, da
preduzmu pocetne korake da bi zajednicki osigurale ostvarenje odredenih prava utvrdenih
Univerzalnom deklaracijom;

sporazumijele su se kako slijedi:

Clan 1. — Obaveza postovanja ljudskih prava

Visoke ugovorne stranke osigurace svakoj osobi pod svojom jurisdikcijom prava i1 slobode
odredene u odjeljku I. ove Konvencije.

ODJELJAK I. — Prava i slobode

Clan 2. — Pravo na Zivot

1. Pravo svakoga na zivot zasti¢eno je zakonom. Niko ne smije biti namjerno liSen Zivota
osim u izvrSenju sudske presude na smrtnu kaznu za krivicna djela za koje je ta kazna

predvidena zakonom.

2. Nije u suprotnosti s odredbama ovoga ¢lana lisenje zivota proizaslo iz upotrebe sile koja je
bila nuzno potrebna:

a) pri odbrani bilo koje osobe od nezakonitog nasilja;
b) pri zakonitom hapsenju ili pri spre¢avanju bijega osobe zakonito liSene slobode;

¢) radi suzbijanja pobune ili ustanka u skladu sa zakonom.



Clan 3. — Zabrana muéenja

Niko se ne smije podvrgnuti mucenju ni ne¢ovje¢nom ili ponizavaju¢em postupanju ili kazni.
Clan 4. — Zabrana ropstva i prisilnog rada

1. Niko se ne smije drzati u ropstvu ili ropstvu slicnom odnosu.

2. Niko se ne smije siliti na prisilan ili obavezan rad.

3. U svrhu tumacenja ovoga ¢lana pojam ,,prisilni ili obavezan rad" ne obuhvata:

a) svaki rad koji se u skladu s ¢lanom 5 ove Konvencije zahtijeva od neke osobe na redovnom
izdrzavanju kazne ili za vrijeme uslovnog otpusta na slobodu;

b) svaku vojnu sluzbu ili, u zemljama gdje se dopusta odbijanje sluZzenja vojnog roka zbog
prigovora savjesti, drugu sluzbu odredenu umjesto obavezne vojne sluzbe;

c) svaku sluzbu koja se trazi u slucaju nepogode ili nesre¢e koje ugrozavaju Zzivot i
blagostanje zajednice;

d) svaki rad ili sluzbu koji su dio uobicajenih gradanskih obaveza.
Clan 5. — Pravo na slobodu i sigurnost

1. Svako ima pravo na slobodu i na li¢nu sigurnost. Niko se ne smije liiti slobode, osim u
sljede¢im slucajevima i u postupku propisanom zakonom:

a) ako je zatvoren u skladu sa zakonom nakon presude nadleznog suda;

b) ako je zakonito uhapSen ili pritvoren zbog neposStovanja zakonitog sudskog naloga radi
osiguranja izvrSenja neke zakonom propisane obaveze;

c) ako je zakonito uhapsen ili pritvoren radi privodenja nadleznoj sudskoj vlasti kad postoji
osnovana sumnja da je po€inio krivi¢no djelo ili kad je razumno vjerovati da je to nuzno radi
sprjeCavanja izvrSenja krivi¢nog djela ili bijega nakon njegova pocinjenja;

d) ako se radi o zakonitom zatvaranju maloljetnika radi izricanja vaspitne mjere nadzora ili o
njegovom zakonitom pritvoru radi privodenja nadleznoj sudskoj vlasti;

e) ako se radi o zakonitom liSenju slobode osoba radi sprecavanja Sirenja zaraznih bolesti, o
pritvaranju mentalno poremecenih osoba, alkoholi¢ara, zavisnika od droge ili skitnica;

f) ako se radi o zakonitom hapsenju ili pritvoru neke osobe kako bi se sprijecila da
neovlas¢eno ude u zemlju ili osobe protiv koje je u toku postupak protjerivanja ili izrucenja.

2. Svako ko je lisen slobode mora u najkra¢em roku biti obavijeSten, na jeziku koji razumije,
0 razlozima toga lisenja i o svakoj optuzbi protiv sebe.

3. Svako uhapsen ili pritvoren u uslovima predvidenim stavom 1.c) ovoga ¢lana mora se u
najkraéem roku izvesti pred sudiju, ili pred drugo zakonom odredeno tijelo sudske vlasti, i
ima pravo da mu u razumnom roku bude sudeno ili da bude pusten na slobodu do sudenja.
Pustanje na slobodu moze se uslovljavati davanjem jemstva da ¢e ta osoba pristupiti sudenju.



4. Svako ko je lisen slobode hapSenjem ili pritvaranjem ima pravo da pokrene sudski postupak
u kojem ¢e se brzo odluciti o zakonitosti njegova pritvaranja ili o njegovu pustanju na slobodu
ako je pritvaranje bilo nezakonito.

5. Svako ko je Zrtva hapsenja ili pritvaranja, suprotno odredbama ovoga ¢lana ima izvrSivo
pravo na odstetu.

Clan 6. - Pravo na pravi¢no sudenje

1. Radi utvrdivanja svojih prava i obaveza gradanske prirode ili u slu¢aju podizanja optuznice
za krivicno djelo protiv njega svako ima pravo da zakonom ustanovljeni nezavisni i
nepristrani sud pravi¢no, javno i u razumnom roku ispita njegov slucaj. Presuda se mora izreci
javno, ali se sredstva informisanja i javnost mogu iskljuciti iz cijele rasprave ili njenog dijela
zbog razloga koji su nuzni u demokratskom druStvu radi interesa morala, javnog reda ili
drzavne sigurnosti, kad interesi maloljetnika ili privatnog zivota stranaka to traze, ili u opsegu
koji je po misljenju suda bezuslovno potreban u posebnim okolnostima gdje bi javnost mogla
biti Stetna za interes pravde.

2. Svako optuzen za krivicno djelo smatrace se nevinim sve dok mu se ne dokaze krivica u
skladu sa zakonom.

3. Svako optuzen za krivi¢no djelo ima najmanje sljedeca prava:

a) da u najkratem roku bude obavijesten, detaljno i na jeziku koji razumije, o prirodi i
razlozima optuzbe koja se podizZe protiv njega;

b) da ima odgovarajuce vrijeme i mogucnost za pripremu svoje odbrane;

c) da se brani sam ili uz branioca po vlastitom izboru, a ako nema dovoljno sredstava da plati
branioca, ima pravo na besplatnog branioca, kad to nalazu interesi pravde,

d) da ispituje ili da se obezbijedi ispitivanje svjedoka optuzbe i da se osigura prisustvo i
ispitivanje svjedoka odbrane pod istim uslovima kao i svjedoka optuzbe;

e) besplatnu pomo¢ prevodioca ako ne razumije ili ne govori jezik koji se upotrebljava na
sudu.

Clan 7. — Nema kazne bez zakona

1. Niko ne moze biti proglasen krivim za krivi¢no djelo po¢injeno ¢inom ili propustom koje, u
casu pocinjenja, po nacionalnom ili po medunarodnom pravu nije bilo predvideno kao
krivi¢no djelo. Isto se tako ne moze odrediti teza kazna od one koja je bila primjenjiva u asu
kad je krivi¢no djelo pocinjeno.

2. Ovaj ¢lan ne prejudicira sudenje ili kaznjavanje bilo koje osobe za neki ¢in ili propust koji
je u Casu pocinjenja predstavljao krivicno djelo u skladu s opstim nac¢elima prava priznatim od
civilizovanih naroda.

Clan 8. — Pravo na po$tovanje privatnog i porodi¢nog Zivota

1. Svako ima pravo na postovanje svog privatnog i porodi¢nog zivota, doma i prepiske.

2. Javna vlast se ne¢e mijesati u ostvarivanje tog prava, osim u skladu sa zakonom i ako je u
demokratskom drustvu nuzno radi interesa drzavne sigurnosti, javnog reda i mira, ili

ekonomske dobrobiti zemlje, kao i radi sprecavanja nereda ili zlo¢ina, radi zastite zdravlja ili
morala ili radi zastite prava i sloboda drugih.



Clan 9. Sloboda misljenja, savjesti i vjeroispovijesti

1. Svako ima pravo na slobodu misljenja, savjesti i vjeroispovijesti; to pravo ukljucuje
slobodu da se promijeni vjeroispovijest ili uvjerenje i slobodu da pojedinac¢no ili u zajednici s
drugima, javno ili privatno, iskazuje svoju vijeroispovijest ili uvjerenje bogosluzjem,
poducavanjem, praktikovanjem i obredima.

2. Sloboda iskazivanja vjeroispovijesti ili uvjerenja podvrgnuce se samo onim ograni¢enjima
koja su propisana zakonom i koja su u demokratskom drustvu nuzna radi interesa javnog reda
1 mira, zastite javnog reda, zdravlja ili morala ili radi zastite prava i sloboda drugih.

Clan 10. — Sloboda izraZavanja

1. Svako ima pravo na slobodu izrazavanja. To pravo obuhvata slobodu misljenja i slobodu
primanja i Sirenja informacija i ideja bez mijeSanja javne vlasti i bez obzira na granice. Ovaj
¢lan ne sprecava drzave da zahtijevaju licenciranje ustanova koje obavljaju djelatnost radija ili
televizije ili kinematografsku djelatnost.

2. Kako ostvarivanje tih sloboda obuhvata duznosti i odgovornosti, ono moze biti podvrgnuto
formalnostima, uslovima, ograni¢enjima ili kaznama propisanim zakonom, Koji su u
demokratskom druStvu nuzne radi interesa drzavne sigurnosti, teritorijalne cjelovitosti ili
javnog reda i mira, radi spre¢avanja nereda ili zlo¢ina, radi zastite zdravlja ili morala, radi
zastite ugleda ili prava drugih, radi spre¢avanja odavanja povjerljivih informacija ili radi
ocuvanja autoriteta i nepristranosti sudske vlasti.

Clan 11. — Sloboda okupljanja i udruZivanja

1. Svako ima pravo na slobodu mirnog okupljanja i slobodu udruzivanja s drugima,
ukljucujudi i pravo na osnivanje sindikata ili pristupanje istim radi zastite svojih interesa.

2. Ne mogu se postavljati nikakva ograniCenja ostvarivanju tih prava, osim onih koja su
propisana zakonom i koja su u demokratskom dru$tvu nuzna radi interesa drzvne sigurnosti ili
javnog reda i mira, radi spre¢avanja nereda ili zlo¢ina, radi zastite zdravlja ili morala ili radi
zaStite prava 1 sloboda drugih. Ovaj ¢lan ne zabranjuje da se namecu zakonska ogranicenja u
ostvarivanju tih prava pripadnicima oruzanih snaga, policije ili drzavne uprave.

Clan 12. — Pravo na brak

Muskarci 1 Zene u dobu za sklapanje braka imaju pravo stupiti u brak i osnovati porodicu, u
skladu s nacionalnim zakonima koji ureduju ostvarenje toga prava.

Clan 13. — Pravo na djelotvoran pravni lijek

Svako ¢ija su prava i slobode koje su priznate u ovoj Konvenciji povrijedene ima pravo na
djelotvorna pravna sredstva pred nacionalnim drzavnim tijelom ¢ak i u sluc¢aju kada su
povredu pocinile osobe koje su djelovale u sluzbenom svojstvu.

Clan 14. — Zabrana diskriminacije

Uzivanje prava 1 sloboda koje su priznate u ovoj Konvenciji osigurace se bez diskriminacije
po bilo kojoj osnovi, kao §to je pol, rasa, boja koze, jezik, vjeroispovijest, politi¢ko ili drugo
misljenje, nacionalno ili drustveno porijeklo, pripadnost nacionalnoj manjini, imovina,
rodenje ili druga okolnost.



Protokol br. 1 uz Konvenciju za zastitu ljudskih prava i osnovnih sloboda
Pariz, 20. mart 1952.

Clan 1. — Zastita vlasnis$tva

Svaka fizicka ili pravna osoba ima pravo na mirno uzivanje svoga vlasnistva. Niko se ne smije lisiti
svoga vlasni§tva, osim u javnom interesu, i to samo uz uslove predvidene zakonom i opstim nacelima
medunarodnoga prava.

Prethodne odredbe, medutim, ni na koji nacin ne umanjuju pravo drzave da primijeni zakone koje
smatra potrebnima da bi uredila upotrebu vlasnistva u skladu s ops$tim interesom ili za osiguranje
placanja poreza ili drugih doprinosa ili kazni.

Clan 2. — Pravo na obrazovanje

Nikome nece biti uskraeno pravo na obrazovanje. U obavljanju svojih funkcija povezanih s
vaspitanjem i podu¢avanjem drzava ¢e postovati pravo roditelja da osiguraju vaspitanje i obrazovanje
u skladu sa svojim vjerskim i filozofskim uvjerenjima.

Clan 3. — Pravo na slobodne izbore

Visoke ugovorne stranke obavezuju se da ¢e u razumnim vremenskim periodima sprovoditi slobodne
izbore tajnim glasanjem, u uslovima koji osiguravaju slobodno izrazavanje misljenja naroda pri izboru
zakonodavnih tijela.

Protokol br. 4 uz Konvenciju za zastitu ljudskih prava i osnovnih sloboda
Strasbourg, 16. septembra 1963.
Clan 2. - Sloboda kretanja
1. Svako ko se zakonito nalazi na podru¢ju neke drzave ima pravo na slobodu kretanja i slobodni
izbor svojeg boravista na tom podrucju.
Svako je slobodan da napusti bilo koju zemlju, ukljucujuéi i svoju vlastitu.

3. Ne mogu se postavljati nikakva ograni¢enja u smislu ostvarivanja tih prava, osim ona koja su u
skladu sa zakonom i koja su u demokratskom drustvu nuzna radi interesa drzavne sigurnosti ili
javnog reda i mira, za odrzavanje javnog poretka, radi spreCavanja zloCina, radi zastite zdravlja ili
morala ili radi zastite prava i sloboda drugih.

4. Prava utvrdena u stavu 1. mogu takode biti podvrgnuta, u odredenim podruc¢jima, ograni¢enjima
utvrdenima u skladu sa zakonom i koja su opravdana zaStitom javnog interesa u demokratskom
drustvu.

Clan 3. — Zabrana protjerivanja vlastitih drzavljana

1. Niko ne smije biti protjeran, upotrebom bilo pojedina¢nih bilo kolektivnih mjera, s podruéja

drzave ¢iji je drzavljanin.
2. Niko ne smije biti liSen prava da ude na podrucje drzave ¢iji je drzavljanin.

Clan 4. — Zabrana kolektivnog protjerivanja stranaca

Kolektivno protjerivanje stranaca je zabranjeno.



Protokol br. 6 uz Konvenciju za zastitu ljudskih prava i osnovnih sloboda
Strasbourg, 28. april 1983.

Clan 1. - Ukidanje smrtne kazne

Smrtna kazna se ukida. Niko ne smije biti osuden na takvu kaznu niti pogubljen.

Izvor: www.echr.coe.int/echr/Homepage EN

To je stranica Evropskoga suda za ljudska prava. Prevodi Evropske konvencije o ljudskim pravima na
jezike drzava clanica dostupni su u PDF formatu.


http://www.echr.coe.int/echr/Homepage_EN

Priruénik za uc¢enike

Radni list za u¢enike 3.1
Plan Nastavne jedinice 3: ,,Razli€itost i pluralizam”

Plan: dogovaranje zajednicke definicije Vrijeme
zajednickog dobra (minuti)
Lekcija 1 Razli¢itost licnih misljenja: ucenici defini$u svoje

politi¢ke prioritete

1. Ucenici definiSu politicke ciljeve. 25 min.
2. Ucenici analiziraju svoje odluke. 15 min.
Lekcija 2 Pluralizam: ucenici osnivaju stranke radi

ostvarivanja ciljeva

1. Ucenici definisu profile svojih stranaka. 15 min.

2.Promaocija: stranke se predstavljaju. 10 min.

3. Nastavnikovo izlaganje: pojam zajedni¢kog dobra 5 min.

4. Ucenici razgovaraju o svojim strategijama 10 min.
Lekcija 3 Pregovara;lje: mozemo li (ili ve¢ina nas) dogovoriti

politi¢ki cilj (zajedni¢ko dobro)?

1. U€enici definisu ciljeve. 10 min.

2. Ucenici pregovaraju za okruglim stolom. 30 min.
Lekcija 4 Osvrt na nastavnu jedinicu

1. Ucenici se osvréu na svoje iskustvo. 20 min.

2. Diskusija o prethodnom iskustvu. 15 min.

3. Ucenici daju povratne informacije. 5 min.




Ucestvovati u demokratiji

Radni list za u€enike 3.2
Uc€estvovati u demokratiji — osnovna pravilai principi

Uc€estvovati u demokratiji zna€i uéesée u dogovaranju zajednickog dobra

U demokratijama svako — pojedinci ili grupe — moze ucestvovati i zagovarati svoje interese i misljenja.
Konaéna odluka ne mora u potpunosti ispuniti nase ciljeve, ali ako ne ucestvujemo, niko se na njih
nece ni obazirati.

U demokratijama, do odluka i rjeSenja dolazi se kroz borbu misljenja i nadmetanje interesa i misljenja.
Saglasnost se postize kroz kompromis koji sve stranke, ili ve¢ina, moze prihvatiti. Takva odluka se, u
tom vremenu, moze smatrati definicijom zajedni¢kog dobra.

Borba misljenja i politicCko nadmetanje generiSu elemente borbe. Stoga je vrlo vazno da svi igraci na
politi¢koj pozornici dogovore sistem pravila postujuéi princip medusobnog uvazavanja.

Osnovna pravilai principi pregovaranja i borbe misljenja u demokratiji

1. Jasnoéa i medusobno uvazavanje:

“Ne slazem se s onim §to govoris,

ali do smrti ¢u braniti tvoje pravo da to kazes.“
Voltaire (1694-1778.)

To znaci da na osobe razli¢itih interesa i gledista gledas kao na svoje protivnike, ali ne i neprijatelje.
Ne boris se, ve¢ ucestvujes u neGemu Sto vise djeluje kao sportsko takmicenje.

2. Ljudska prava vaze za sve ljude

Ljudska prava uspostavljaju princip nenasilja. Politicko nadmetanje ostvaruje se rije¢ima,
argumentima, idejama, Sarmom i mudroscu.
3. Spremnost na kompromis

O Pokusaj pronaci ,,pobijediti-pobijediti “ rjeSenja (obje strane pobjeduju).

©® Ako to ne ide, nastoj da obje strane pronadu nesto oko ¢ega se mogu sloziti.
e Izbjegavaj ,,pobijediti-izgubiti situacije” (jedna strana pobjeduje, druga gubi), bez obzira na
to ko pobjeduje, a ko gubi.

4. Savjeti za pregovaranje

Imajte pred sobom jasnu sliku o svome cilju. Igraci koji znaju $ta zele Cesto pobjeduju upravo iz tog
razloga.

Pokusajte razumjeti glediSta drugih. Fokusirajte se na ono oko ¢ega se moZete sloziti, a ne na ono 0ko
Cega se ne slazete — trazite zajednicke interese i probleme i radite na njima. Medutim, budite vrlo jasni
0 tatkama koje su vam bitne. Nemojte prihvatiti rjeSenja koja smatrate nepravednima ili neefikasnim i
ne predlazite ih drugima.

Pokusajte staviti naglasak na pitanja koja omogucavaju kompromis, doslovno na sve $to je mjerljivo i
moze se izraziti brojkama — na primjer, raspodjela resursa, novca, zemlje ili vremena. Izbjegavajte
sporove oko kolektivnog identiteta (boje, etni¢kog projekla).



Priruénik za uc¢enike

Radni list za uc¢enike 3.3

Osnivanje politiCke stranke

1. Nacrt programa

1 Izaberite predsjedavajuceg, predstavnika, kontrolora vremena i dva pisca
(vidi uputstva za svaku ulogu u nastavku).

2. Prihvatite nacrt programa - sa ili bez izmjena (glas vecine).
3. Sta nas je okupilo?

- Sta je moj glavni prioritet? Izjava svakog &lana, bez rasprave.
4. Definisanje politi¢kog profila stranke:

- Kakvo je nase politi¢ko stanoviite? Zelimo li prihvatiti jedno od nasa &etiri osnovna gledista?
Ili smo mozda negdje u sredini? Ili moramo definisati novo stanoviste?

- Koje su naSe osnovne preokupacije? Na primjer, brinemo li posebno o nekim konkretnim
grupama ljudi? Ili, da li definiSemo klju¢ni problem ili pitanje? Na kojem nivou djelujemo —
lokalnom, nacionalnom, evropskom, globalnom?

- Koje ¢emo ime dati nasoj stranci? Koje ime najbolje odrazava nas profil? (Stavite ime na
Skolsku klupu ili zid iza vas)

5. Ciljevi: koji je nas glavni prioritet? Imamo li dalje ciljeve?

6. Strategija: kako ¢emo osvojiti podrsku?

- Ko jos s nama dijeli nase ciljeve — ko dijeli nase stavove?

- U vezi s ¢im smo voljni da postignemo kompromis? U ¢emu ne popustamo?
2. Uputstva za uloge

Predsjedavajuci

U demokratskoj zajednici, organizacije poput politickih stranaka moraju funkcionisati kao
demokratske mikrozajednice (vidi radni list za u¢enike 3.1). Tvoj zadatak je da vodi§ ra¢una o tome
da se tokom sastanka po$tuju procedura i ljudska prava, na primjer, da svako ima jednaku Sansu da
izrazi svoje misljenje.

Zaduzen/zaduZena si za dnevni red sastanka. Ako se rasprava zakomplikuje jer se nekoliko pitanja
rjeSava istovremeno, upozoravas$ svoju grupu na tu ¢injenicu i predlaze$ pitanje o kojem ¢e se najprije
raspravljati

Predstavnik i pisci

Ti si ,,0osoba za odnose s javnos¢u odgovorna za ,,proizvod* koji ima smisla i dobro se ,,prodaje* —
ime stranke, izjava o vasem cilju, ili ciljevima. Da li te ostali mogu lako razumjeti? Hoce li im se tvoje
pojavljivanje svidjeti?

Predstavices stranku na skupu planiranom u lekciji 3. Pokusaj da se svidi§ ucenicima koji jo$ nijesu
pristupili stranci, a pokusaj pridobiti i ¢lanove drugih stranaka, posebno one koji su ti najblizi po
stavovima. Provjeri s nastavnikom koliko vremena imas na raspolaganju.

Grupa treba da razmotri na koji naCin pisci, a mozda i svi ¢lanovi stranke, mogu doprinjeti

oglasavanju, npr. sastavljanjem reklamnog prospekta ili postera. Provjeri s nastavnikom koji su vam
materijali dostupni ili ih sam/sama pribavi.



Kontrolor vremena

Predsjedavajudi je ,,menadzer demokratije®, a ti si ,,menadzer efikasnosti“. Tvoj je zadatak da pazis na
vrijeme tokom sastanka kako vam ne bi ponestalo vremena.

Savjeti: predlozi dodatno vrijeme prije nego $to poc¢nete. Intervenisi, ako vidiS da tvoja grupa kasni i
predlozi odgovarajucée prilagodavanje programa. Grupa odlucuje §ta ¢e uciniti, a ti nudis rjesenja.
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Ucestvovati u demokratiji

Radni list za uc¢enike 3.5

Pojam zajedni¢kog dobra: zastitni znak demokratije i diktature

La multitude qui ne se réduit pas a l'unité est confusion,
["unité qui ne dépend pas de la multitude est tyrannie.

[Razli¢itost koja se ne moze svesti na jedinstvo je
konfuzija; jedinstvo koje zanemaruje razlicitost je
tiranija.]

Blaise Pascal (1623-62.)

Pregovaranje o zajednickom dobru u
pluralistickim demokratijama

Nametanje zajedni¢kog dobra u
autokratskoj vladavini i diktaturi
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U pluralistickim demokratijama, zajedni¢ko dobro se
dogovara u pregovorima i zagovara. Niko unaprijed ne
zna rezultat (AB?). To Cesto ukljucuje pokusaj i gresku
pa se odluke mogu, a ponekad i moraju ispraviti.
Politika je proces kolektivnog ucenja  kroz
kontroverzne rasprave; na kraju mora biti donijeta
odluka.

D1: bozanskom spoznajom ili nau¢nom analizom (npr.
marksizam-lenjinizam) zajednicko dobro se moze
objektivno definisati. Samo vladajuca elita je za to
sposobna (D2!). Zajednicko dobro opravdava sva
sredstva, ukljucujuci silu, da bi se savladao otpor i
suprotstavljanje (X). Kriticari “D1” ili “D2!”
proglasavaju neprijateljima.

S€

U pluralistickim demokratijama, grupe promovisu
razliCite ciljeve, interese i vrijednosti (ciljevi A i B).
Svaka grupa zagovara svoje ciljeve (al, a2, bl, b2),
nastoje¢i da uti¢e na konaénu odluku u svoju korist
(AAB? — BBAY?). Pluralizam podstice natjecanje i borbu
misljenja. Slobodni mediji podrzavaju Zustre rasprave.

U diktaturama, grupe ili pojedinci koji promovisu neku
alternativu ili iznose kritiku bivaju uSutkani (simbol
X). Pravo na ucesce daje se samo pristalicama rezima.
Mediji se cenzuriSu. Vladar odlucuje koji problemi,

Borba misljenja smatra se nuznom i produktivnom da bi
se postigao dogovor i kompromis. Odluke podlijezu
kritickom preispitivanju.

Pristanak namece i unaprijed definiSe vladar. Smatra se
da borba misljenja izaziva nesklad i opasna je, jer se
tesko kontrolise.




Radni list za uéenike 3.6

Karta drustvenih podijela i politicke stranke
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Svako drustvo ima
nekoliko suprotstavljenih
konstelacija koje
nazivamo podjelama
(raskolima).

Podjela lijevo-desno
postoji u svim zemljama
kapitalistickog uredenja
sa slobodnom trgovinom.
Ova podjela datira jos iz
vremena industrijske
revolucije u 19. vijeku.

Druge dvije podijele
(raskoli) su novijeg
datuma.

Raskol izmedu zastite
zivotne sredine i
ekonomskog rasta stupio
je na scenu 1970-ih.

Raskol izmedu ,jake
drzave* nasuprot
gradanskim pravima je
reaktiviran u borbi protiv
terorizma nakon 11.
septembra 2001.
Sistem politickih
stranaka otkriva te
podijele. One zastupaju
grupne interese i daju
prednost nekim
podjelama.

Svako drustvo ima
specifi¢nu strukturu
podjela. Sto vise podjela
(raskola) postoji u nekom
drustvu, to je teze njime
upravljati.



Ucestvovati u demokratiii

Radni list za u¢enike 4.1
Primjer slu€aja: sukob u ribarskoj zajednici
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|. Ribarska
zajednica

Zamislite veliko jezero puno ribe. Na obalama jezera, u Cetiri mala sela, Zive ribari — ribarska
zajednica. Svako selo $alje svoju posadu na ribarenje. U sezoni lovostaja ribari pustaju da se zalihe
ribe povecaju, dok oni, za to vrijeme, krpe svoje mreze i popravljaju brodove. Riba im je jedini izvor
prihoda. Ono §to njihove porodice ne mogu pojesti, prodaju na obliznjoj trznici. Od onog $to na taj
nacin zarade, ribari hrane, oblace i izdrZzavaju sebe i svoje porodice. Njihov Zivotni standard je
skroman, ali zadovoljavajuéi.

Il. Sukob oko loseg upravljanja resursima

Posljednje dvije ili tri godine, u ribarskoj zajednici izbio je ozbiljan sukob. Neke ribarske posade su
pokusale da povecaju zaradu loveéi vece koli¢ine ribe. Posljedica toga je bio pad reprodukcije pa su se
u tri godine riblje zalihe smanjile za polovinu. Ribarska zajednica suoCena je s cijelim nizom
problema:

1. smanjenje ukupnih zaliha ribe i strah od potpunog nestanka;

2. opadanje ukupne proizvodnje ribe;

3. jaz izmedu dva bogata i dva siromasna ribarska sela (,,pobjednici i gubitnici®);
4. opasnost od zestokog sukoba izmedu ribarskih sela.

To je sukob zbog loseg upravljanja zajedni¢kim resursom. Cini se da se temelji na tri stvari koje se
medusobno potkrepljuju:

1. Postoji inicijativa koja podstice ribare da love vise ribe;
2. Ne postoje nikakva pravila, pa ribari mogu ¢initi §ta god Zele;

3. Ribarske posade ne komuniciraju jedna s drugom.
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lll. Analiziranje sukoba (,,dijagnoza”)

1. Inicijativa pretjeranog ulova ribljih zaliha

Svaki ribar zna da zajednica zavisi od zaliha ribe pa stoga vodi racuna o tome da se riblje zalihe
potpuno oporave.

S druge strane, svaki ribar isto tako zna da ako njegova posada ulovi jo$ jednu ribu, riblje zalihe
vjerovatno nece trpjeti. To bi popravilo zaradu te posade, dok bi troskove — brigu za riblje zalihe,
snosila cijela zajednica. Nejednaka raspodjela dodatne zarade i troskova ide u prilog ribarima koji
ulove vise ribe. To je inicijativa da se poveca ribolov. Sa gledista svakog pojedinog ribara, Cini se
razumnim loviti vise ribe.

Dodatni prihod Dodatni profit Posada 4 Dodatni prihod
(+100%) (+75%) -25% (+0%)
Dodatni troskovi Dodatni troskovi
~25% Ukupni dodatni Posada 3 (4x -25%)
prihod i profit -25%
odlazi posadi br. 1.
Posada 2
-25%
[ Dodatni troskovi | | F Posadal |
(-25%) -25%
Posada br. 1 s dodatnim ulovom Ribarska zajednica (sve Cetiri posade)

Jedna posada ulovi vise ribe: nejednaka raspodjela dodatnog prihoda, dodatnih troskova i dodatnog
profita za ribarsku zajednicu.

Svi ribari svjesni su ove inicijative i u potpunosti su informisani o u¢incima onog $to se Cini.
Vjerovatan je najgori scenarijo — svi ¢e raditi isto i loviti vise ribe. Posljedica toga ¢e biti pretjerani
ulov i zalihe se viSe ne¢e moéi u potpunosti obnoviti. PokreCe se zaCarani krug, jer ribari mogu
nadoknaditi smanjenje zarade samo daljnjim povec¢anjem ulova.

2. Nepostojanje pravila

Ribari se tako ponasaju jer ne postoje nikakva pravila — nema smjernica, nema sigurnosti, nema
ciljeva zajednice, nema sankcija. Kako sada stvari stoje, svaki ribar moze raditi $ta Zeli, a sve $to
ulovi, pripada njemu.

U takvim okolnostima, ponaSanje ribara ne iznenaduje — ali efekti po zajednicu i riblje zalihe su
katastrofalni.

3. Nedostatak komunikacije

Ribari se do sada jo$ nijesu sastali i razgovarali o nastaloj situaciji. Ponasaju se kako misle da je
najbolje i reaguju na odluke koje su donijele druge posade.

4. Posljedica loSeg upravljanja resursima

Model odrzivosti pomaze da se utvrdi Steta izazvana loSim upravljanjem od strane ribara, a moze
pomoc¢i i u definisanju alternativnog modela ponasanja (vidi radne listove 4.2 i 4.4).

IV. RjeSavanje sukoba

Kod izbora ,.terapije treba voditi raéuna o ,,dijagnozi sukoba.
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Radni list za u€enike 4.2
Model ciljeva za postizanje odrzivosti

Sjever
4

:

DRUSTVO # > EKONOMIJA

Sadasnja Buduée
generaciia : generaciie

R S R - T TR R

OKOLIS

v

Jug

Kako citati ovaj dijagram

Ovaj model ukljuuje tri cilja odrzivosti i stavlja ih u istorijsku i globalnu dimenziju:
1. ,Zivotna sredina®: zatita prirodne okoline i resursa;

2. ,,Ekonomija“: ekonomski rast (produktivnost, ishod, bogatstvo);

3. ,,Drustvo®: drustvena kohezija, pravedna raspodjela blagostanja;

Strelice s dva vrha pokazuju da se ciljevi prema kojima pokazuju mogu medusobno podrzavati ili
iskljucivati.
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Primjena modela odrzivosti na igru ribolova:
Kako mozemo upecati ,,5to je moguce vise ribe*?

Ciljevi modela odrzZivosti Sta bi trebalo da postignemo igrom ribolova?

Ekonomija:
Ekonomski rast, porast blagostanja

Drustvo:
Raspodjela dobara u zajednici

Zivotna sredina:
Zastita prirodne okoline i resursa

Dugorocna stabilnost:
Ostvarivanje ciljeva odrzivosti danas i
u buduénosti
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Koja je optimalna ravnoteza izmedu razmnozavanja ribe i ulova?

Riblje zalihe proizvode vece ili manje koli¢ine nove ribe, zavisno od koli¢ine ribe koja je ostala u
jezeru po zavrSetku ribarske sezona. Kolika zaliha ribe proizvede najvecéu koli¢inu nove ribe? Odgovor
na to pitanje je klju¢ odrzivog ribarenja.

Oporavak ribljih rezervi u tonama

4 Oporavak
3
Fd .|
26
4
0 12
Riblje zalihe na kraju sezone u tonama
Zalihe na kraju Obnavljanje Zalihe na pocetku Ova tabela pokazuje
sezone (proizvodnja nove ribe) |nove sezone najvise stope
80 29 109 obnavljanja koje su
riblje zalihe sposobne
8 31 116 proizvesti.
90 34 124 Ove stope obnavljanja su
o5 39 134 idealne za  odrzivo
5% I % ribarenje.
97 41 138
98 42 140
99 42 141
100 42 142
101 41 142
102 40 142
103 40 143
104 39 143
105 39 144
110 36 146
115 32 147
120 28 148
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Radni list za u¢enike 5.1
Pripreme za skupstinu o sistemu pravila

Plan
Raspored Program Materijali i
sredstva
Lekcijal Sastavljanje radnih grupa. Radni listovi za
U svakoj grupi se nalazi po jedan ¢lan iz svakog ribarskog sela. |ucenike 5.1, 5.2.
Lekcija 1 Grupe sa§tavljaj_u prav_ila}. _ Radni listovi za
Grupe pripremaju svoja izlaganja. ucenike 5.2, 5.4,
Clanovi zajednice prihvataju poslovnik i glasaju za Flip chart i
odrzavanje skupstine. flomasteri.
Lekcija 3 Plenarni sastanak: Radni list za uc¢enike
Grupe predstavljaju svoje predloge pravila. 5.3.
Clanovi zajednice uporeduju i ocjenjuju predloge pravila.
Clanovi zajednice raspravljaju o tome koji bi predlog pravila
trebalo prihvatiti.
Lekcija 4 Skupstina: Radni list za uéenike
Skupstina Clanovi zajednice drze kratke promotivne govore u prilog 54.
modelu koji su izabrali. Bijeli papir formata
Prihvataju sistem pravila ve¢inom glasova. Ad, olovk.e,
flomasteri.
Potpisuju izvorni dokument koji sadrzi pravila.
Refleksija
Ucenici promisljaju i osvréu se na steceno iskustvo.

Zasto treba igrati igru donosenja odluka?

Metod koja je izabran u okviru gore izlozenog plana jeste igra donoSenja odluke. Razlog izbora ovog
metoda je sljedeci.

Igra funkcioniSe kao model. Docarava vazne elemente stvarnosti i jasno ukazuje na njih, zanemarujuci
istovremeno mnogo drugih pojedinosti. Sve drzave imaju neku vrstu osnovnog sistema, na primjer
ustav koji utvrduje pravila za donoSenje odluka i rjeSavanje sukoba. Bez takvog sistema ¢lanovi
zajednice ne bi imali nikakvu podrsku u rjeSavanju medusobnih sukoba pa bi pribjegavali nasilju.

Kada ucestvujete u demokratiji ostvarujete prava koja su vam zagarantovana ustavom vase zemlje.
Najbolji na¢in da razumijete na koji nacin funkcionisSe taj sistem pravila i propisa u vasoj zemlji jeste
da sami stvarate taj sistem. Igra donosenja odluka upravo postavlja taj zadatak.
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Osnovna pitanja o kojima treba voditi raGuna kod izrade institucionalnog
uredenja

Kada utvrdujete sistem pravila, morate donijeti neke osnovne odluke. Odlucujete kojem obliku
upravljanja (odlucivanja) dajete prednost i KO ée biti viasnik ulovijene ribe. MoZete praviti razlicite
kombinacije tih osnovnih oblika i doci do razlicitih rjesenja.

Vlasnistvo uprave

Hijerarhija (drzavna vlast)

Kooperativna mreza

Privatno vlasni$tvo

Javno dobro

Odjeljci koji slijede daju dodatne informacije o razlicitim mogucénostima.

1. 1zbor modela upravljanja

Glavni agent

Drzava

Lokalne mreze

Klju¢ni pojmovi

Moc¢ i vlast

Li¢ni odnosi, komunikacija i
zajedni¢ki interesi

Osmisli princip Hijerarhija Partnerstvo (isti nivo)

sistema (odozgo)

Prednosti Mir i stabilnost Velika struénost i fleksibilnost u
Zakoni jasno dopustaju ili rjeSavanju problema i ostvarivanju
zabranjuju odredene vrste ponasanja interesa ljudi.
ljudi. Sloboda improvizovanja i brzog
Zakoni se mogu sudski sprovesti ako reagovanja.
dode do krsenja.

Slabosti i rizici Opasnost od zloupotrebe mo¢i. “Veto-igra¢i” mogu blokirati odluke.

Nefleksibilnost.
Slabi podsticaji za licnu
inicijativu.

Pravila se teSko sprovode ako se ne
postuju.

Pravna sredstva

Demokratija i ljudska prava
Vladavina prava
Ustavni zastitni mehanizmi

Moralne sankcije.

Kultura odgovornosti.
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2. Pitanje vlasnistva: €iji je riblji ulov?

Dvije osnovne mogucnosti i neki kriterijumi za razmisljanje:

Privatno vlasni$tvo Javno dobro
Vlasnicka pravila Svaki ribar je vlasnik svog ulova. Svaki ribar isporucuje svoj ulov javnom
S njim moze raspolagati kako zeli. zastupniku.
Riba se potom dijeli ¢lanovima
zajednice.

Podsticajno za ribare

U¢inak na ukupnu
koli¢inu ribe

Ucinak na riblje zalihe

3. Dalja pitanja koja treba uzeti u obzir kod izgradnje institucija
- Zelite i da definisete cilj koji treba ostvariti?

- Ko je ovlasc¢en da donosi odluke?

- Zelite li osigurati instrumente za primjenu pravila?

- Postoji li opasnost zloupotrebe mo¢i?
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Radni list za uc¢enike 5.3

Poredenije razli¢itih sistema pravila

Kriterijumi za poredenje Nas predlog Ostali modeli
br.1 br.2 br.3
A. Osnove
Hijerarhija
Umrezavanje

Privatno vlasnis$tvo

Javno dobro

Komentari

B. Pravila
Ciljevi

Mo¢ odluéivanja

Primjena pravila

Zloupotreba moci

Komentari
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Radni list za uéenike 5.4
Proceduralna pravila za skupstinu — nacrt

Usvajanje proceduralnih pravila

1. Zajednica prihvata nacrt proceduralnih pravila ve¢inom od 50% ili vise dobijenih glasova.

2. Ako nijesu predlozene nikakve izmjene tog nacrta, moze se prihvatiti ,,u paketu“. Izmjene se
izglasavaju pojedinacno.

Predsjedavajuci

3. Veéinom glasova jednan ¢lan zajednice bira se za predsjedavajuceg. Predsjedavajué¢i moze
ucéestvovati U izglasavanju nacrta sistema pravila, ali ne moze biti predstavnik za javno obracanje
(pravilo br. 5).

Konaéne promotivne izjave

4. Clanovi zajednice dizanjem ruku izjagnjavaju se za nacrt modela kojem daju prednost. Osnivaju
stranke koje mogu lobirati za svoj model.

5. Predstavnik daje promotivnu izjavu za svoju stranku koja ne traje duze od dvije minute.

6. Tokom glasanja nije vise dozvoljeno raspravljati.

Postupak glasanja

7. Glasanje: ¢lanovi zajednice glasanjem prihvataju nacrt. Svi glasovi su jednako vazni. Clanovi
glasaju dizanjem ruku.

8. Dvostepena odluka: glasanje o nacrtu odvija se u dva kruga.

8.1 Prvi krug: ¢lanovi zajednice glasaju za jedan nacrt.

8.2 Drugi krug: dva nacrta s najveéim brojem glasova ulaze u drugi krug glasanja. Zajednica
usvaja nacrt koji je dobio najveci broj glasova.

8.3 Ako oba nacrta dobiju jednak broj glasova, vodi se rasprava prije ponavljanja glasanja.

Dokumentacija i autorizacija
9. Pisac nacrta unosi datum i mjesto odrZavanja skupstine na dnu dokumenta s pravilima.

10. Svi ¢lanovi zajednice potpisuju dokument.



Ucestvovati u demokratiji

Radni list za u€enike 5.5
Sazetak: Sta mozemo nauditi igrajuci ovakve igre?

1. Razvoj zajednice: niz problema i rjeSenja

PROBLEM

RJESENJE

Kako mozemo prezivjeti?

Moramo se osloniti na prirodne resurse koje imamo - ribu.

Kako mozemo rijesiti sukob
pretjeranim ulovom?

1. Treba nam koncept odrzivosti. 2. Treba nam sistem pravila da
bismo organizirali procese komunikacije i odluc¢ivanja.

1. Kako definiSemo odrzivost?

Treba uspostaviti ravnotezu nekoliko ciljeva. U stvari, moramo proizvesti
onoliko ribe koliko dozvoljavaju zalihe, a da se ne istroSe, da bismo osigurali
bududu stabilnost. Moramo pravedno raspodijeliti prinos.

2. Kakva nam pravila trebaju?

Kod izrade sistema moramo napraviti izabor izmedu razli¢itih
principa — uvodenja drzave ili razvijanja mreze jednakih.

Kako mozemo sprijeciti
zloupotrebu mo¢i?

PreviSe mo¢i ne smije dospijeti u ruke jedne osobe. Ustavi
primjenjuju sljedece: zastitne mehanizme, vladavinu prava, ljudskim
pravima dati status gradanskih prava, ograniéiti trajanje sluzbe,
referendume, regionalnu i saveznu autonomiju, slobodu stampe i
medija.

Ko odlucuje o sistemu pravila koji
dobijamo?

Svi zajedno. Mi sastavljamo predlog, biramo i glasanjem
odluéujemo.

Kako taj proces mozemo
organizovati pravedno i efikasno?

Utvrdujemo program. Potreban nam je sistem proceduralnih pravila
koji unaprijed moramo dogovoriti.

2. Zakljucci

1. Politika je napor koji ulazemo da bismo savladali probleme koji uticu na blagostanje i
preZivljavanje zajednice. Institucije, kao Sto je sistem pravila, jesu instrumenti za rjeSavanje
problema. Ako ne ispune dobro svoju svrhu, mogu se i moraju mijenjati.

2. Sukob je uvijek dio drustvenog i politi¢kog Zivota. lako se sukob ne moZe iskorijeniti, moguce je
nadzirati njegovo negativno djelovanje.

3. Koncepcija igre ribolova i igre donosenja odluka sluze kao modeli. Bliske su istorijskoj stvarnosti
jer opisuju razvoj zajednice kao niz problema i rjeSenja.

4. Stvarnost se razlikuje od igara u odnosu na dvije vazne stvari. Prvo, nemamo tako ta¢ne podatke o
nasim prirodnim resursima kao $to je to slucaj kod igre. Drugo, demokratije nemaju demokratske
korijene. Demokratija i ljudska prava se ne uspostavljaju preko skupstina, ve¢ preko sukoba.
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Povratne informacije uz nastavne jedinice 4i 5

Ovaj upitnik je instrument koji vam sluzi kao podrska u razmatranju vaseg licnog iskustva s ucenjem.
Vazan je izvor informacija za nastavnika u svrhu poboljsanja obrazovanja za demokratiju i ljudska
prava razreda u buducnosti. Pisite na poledini ili na dodatnom papiru ako vam treba vise prostora..

1. U ¢emu sam najvise uzivao/uzivala:

2. Sta mi se najmanje svidjelo:

3. Najvaznija i/ili najinteresantnija stvar koju sam naucio/naucila:

4. Na ¢emu bih u nastavku zelio/Zeljela raditi:

5. Moje misljenje o kori$¢enju igara u obrazovanju za demokratiju i ljudska prava :

6. Predlozi nastavniku:
a) Sta je dobro funkcionisalo — $ta se ne bi smjelo mijenjati?

b) Predlozi za poboljsanje

7. Druge napomene — §ta jos zelim reéi:
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Model politickog ciklusa: politika kao proces rjeSavanja problema u zajednici
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Radni list za u€enike 6.2
Politicki ciklus — instrument za praéenje i razumijevanje procesa politiCkog
odluéivanja

Pojmovi i osnovna pitanja Biljeske Izvori
Prilagodi pitanja ako je potrebno informacija
1. Tema

O kojem problemu je rijec?

2. Problem
Ko utvrduje program?

U ¢emu je problem?
Da li se svi akteri slazu s
definicijom problema?

3. Rasprava
Ko je ukljugen?
Kaoji su interesi i vrijednosti aktera?

4. Odluka

Kakav je ishod?

Je li nekim interesima data prednost
— ili se radi o kompromisnoj odluci?

5. Primjena
Kako se sprovodi odluka? Ko je
ukljucen ili odgovoran? Ima li

problema ili sukoba?

6. Misljenja

Kaoji pojedinci, akteri, grupe, itd.
podrzavaju ili kritikuju ishod?

Koje su njihove vrijednosti, ideologije i
interesi?

7. Reakcije

Kako reaguju? (pojedinacno,
kolektivno?)

Kojim sredstvima ostvaruju moc¢ i
pritisak?

8. Novi problem, stari problem ili
rjeSenje?

Postoji li nova rasprava za selekciju
programa?

U ¢emu je problem? Stari ili novi? Je li
odluka dovela do rjesenja koje zaustavlja
proces?
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Radni list za u€enike 6.3 Razred:
Povratne informacije za nastavnu jedinicu

»Vlast i politika” Datum:
1. Tabla za pikado (5:1 potpuno se slazem - 1:1 u potpunosti se protivim)
Model pol.
ciklusa Nastavnik
1
_ 2 _
Razumio sam Nastavnik
model pol. ciklusa stvari jasno
i mogu ga koristiti. 3 objasnjava.
4
5
5 q 3 2 1
Imamo
vremena za
Uzivam da radim s naSe zadatke i
drugim ucenicima. rasprave.
Saradnja s
drugim
ucenicima N
Metodi i
planiranje
lekcija.
Model politickog Nastavnik nam
ciklusa daje mi ideju dopusta slobodno
kako da ucestvujemu izrazavanje vlastitog
politici. misljenja.
Imamo konstruktivnu Dobro uc¢im kada
radnu atmosferu u dobijamo zadatke
razredu. koje sami rjeSavamo.

2. Moje vlastite povratne informacije
2.1 Najvaznija (najvaznije) stvar (stvari) koju sam naucio/naucila:

2.2 Sta nijesam smatrao/smatrala zanimljivim ili korisnim:
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Je li vladavina veéine nepravedna prema manijini? Primjer slu€aja.

Jedan sportski klub ima velik broj strastvenih odbojkasa i manji broj jednako strastvenih Sahista. Obje
grupe uc¢estvuju U prvenstvenim takmiéenjima i uspjeli su da privuku nove ¢lanove. Svaki ¢lan placa
klubu istu svotu godisnje ¢lanarine. Jednom godisnje odrzava se sastanak na kojem svi ¢lanovi
veé¢inom glasova odlucuju kako Koristiti taj novac. Odbojkasi imaju dugu listu zahtjeva, ukljucujuéi i
redovnu nabavku novih lopti, novu sportsku odje¢u za ekipu i uredivanje odbojkaSkog terena.
Sahistima trebaju novi materijali za uvjezbavanje pocetnika, neke knjige i ¢asopisi, a i veéu prostoriju
1 viSe Sahovskih garnitura, stolova i stolica za sve ve¢i broj njihovih ¢lanova.

Predstavnici odbojkasa i Sahista iznose svoje zahtjeve. Potom se donosi odluka ve¢inom glasova.
Svake godine Sahiste nadglasaju odbojkasi. Sav novac ide na odbojkaSke projekte, a Sahisti moraju biti
zadovoljni onim §to imaju.

Sahisti postaju pomalo frustrirani i nestrpljivi. Na kraju krajeva, i njihova &lanarina se trosi na
odbojkaske projekte. Osjecaju se kao ¢lanovi drugog reda, a neki od njih su ve¢ iznijeli miSljenje o
razdvajanju u dva odvojena kluba.

Vecina odbojkasa odmahuje glavom. Vlast vec¢ine — to je demokratija. Ako si nadglasan, i to je dio
igre. Medutim, neki odbojkasi ipak smatraju da je takvo stanoviste malo pojednostavljeno i da
pravedna igra podrazumijeva i uvazavanje interesa Sahista. Ali kako?
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Odbojkasi Sahisti

Organizacija clanstva u sportskom klubu — jednostavan primjer pluralizma.
Pluralisticka drustva imaju istu vrstu organizacije koja je, naravno, mnogo
sloZenija. Razlicite grupe imaju razlicite interese koji mogu biti konkurentni. Sto je
drustvo sloZenije, to ima vise mogucnosti za konkurentne interese. Demokratija i
ljudska prava nude instrumente za pravedno i mirno rjesavanje tih sukoba.

Primjer slucaja prilagoden iz knjige: David Miller, Political philosophy . A very short introduction
(Politicka), Oxford, 2003., str. 5.



Ucestvovati u demokratiji

Radni list za u€enike 7.2
Kako demokratski sistemi brinu o zastiti manjina?

Problem uspostavljanja ravnoteZze izmedu prava vecine i manjine jeste kljuéno pitanje na svim
nivoima neke zajednice, od malih klubova do drzavnog nivoa. S jedne strane, u demokratiji treba
postovati volju vecine. S druge strane, treba postovati i interese manjina. Ako postoji grupa trajnih
gubitnika koji smatraju da su diskriminisani, to moze dovesti do ozbiljnog sukoba u zajednici.

U ustavima demokratskih zemalja obi¢no se primjenjuju dva rjeSenja — oba postavljaju granice onom o
¢emu vecéina moze odlucivati. Jedno je ograni¢avanje moci veéine davanjem manjim entitetima pravo
na autonomiju (savezni ili kantonalni model). Drugo rjeSenje je ugraditi ljudska prava kao gradanska
prava. Ta prava onda $tite pojedince i manjinske grupe budu¢i da ih veéina mora postovati.

1. Savezni/kantonalni model

Manjinske grupe formiraju regionalne entitete — savezne drzave ili kantone. SAD, Njemacka ili
Belgija su primjeri saveza drzava, dok je Svajcarska primjer kantonalnog modela. U tim manjim
jedinicama odlucuje vecina, a to moze ukljucivati pravo na nadzor nad vlastitim budZetom ili u¢esce u
stvaranju nacionalnog zakonodavstva. Demokratski ustavi razlikuju se u opsegu autonomije koju
dodjeljuju tim podjedinicama.

Ovaj pristup moze se prosiriti izmjenom definicije vec¢ine. Ako je za neke odluke potreban kvorum
veéine od vise od 50-75% ili ¢ak 100% — manjinske grupe mogu uticati na politicke odluke pa ¢ak
mogu imati i pravo veta.

2. Ljudska prava kao manjinska prava

Ljudska prava funkcioni$u kao manjinska prava postavljanjem granica onom o ¢emu moze odlucivati
vec¢ina. Uzmite, na primjer, ¢lanove iz Evropske konvencije o ljudskim pravima od 4. decembra
1950.:

Clan 5. Pravo na slobodu ...

Svako ima pravo na slobodu ...

Clan 14. Zabrana diskriminacije

Uzivanje prava i sloboda koje su priznate u ovoj Konvenciji osigurace se bez diskriminacije po bilo
kojoj osnovi, kao §to je pol, rasa, boja koze, jezik, vjeroispovijest, politi¢ko ili drugo misljenje,

nacionalno ili druStveno porijeklo, pripadnost nacionalnoj manjini, imovina, rodenje ili druga
okolnost.

Clanovi 5. i 14. govore o dva principa ljudskih prava — slobodi i jednakosti.

Gradani ¢ija su ljudska prava u nekoj zemlji ¢lanici Savjeta Evrope povrijedena, mogu se obratiti
Evropskom sudu za ljudska prava.

Ljudska prava postaju gradanska prava onda kada postanu dio ustava. U tom slucaju su ona jace
zaSti¢ena jer su postala dio pravnog sistema i odnose se samo na gradane te drzave. U nekim zemljama
ustanovljen je ustavni sud koji §titi gradanska prava. Za izmjene i dopune ustava obi¢no je potrebno
viSe od obi¢ne vecine pa manjinske grupe mogu sprijeciti promjene koje bi im mogle Stetiti.



Priruénik za uc¢enike

Radni list za u€enike 7.3
Zadatak: pisanje statuta sportskog kluba

1 Sastavi niz pravila (¢lan 1., ¢lan 2., ¢lan 3., it. ...) koja rjeSavaju sljedeca pitanja:
- Kako treba raspodijeliti sredstva izmedu postojecih grupa?
- Ko odlucuje o tome kako se raspodjeljuju sredstva?
- Treba li grupama dati pravo na autonomiju?

- Kako treba primijeniti princip nediskriminacije — da se zaStite prava i interesi veline i
manjine?

- ... (ako Zelite, ukljucite dodatna pitanja koja smatrate vaznim).

2. Pripremite izlaganje vaSeg Statuta u kojem ¢ete odgovoriti na ova pitanja. NapiSite svoja pravila,
ako je potrebno u obliku biljeski na listu papira formata A4 koji moZete pricvrstiti na tabelu.

3. Ova pitanja ¢e posluziti kao obrazac za provjeru pomocu kojeg ¢ete uporediti svoje rezultate s
rezultatima drugih grupa (vidi radni list za u¢enike 7.4).



Radni list za u¢enike 7.4

Evidencija o izlaganjima grupa: nacrt Statuta mikrozajednice
Upisite rezultate svoje grupe u ovaj obrazac i ukljucite ideje ostalih grupa U dijelu predvidenom za
izlaganj
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ruc¢nik za ucenike

Ocjenjivanje nacrta statuta — osnovna pitanja

1. Pravednost: Da li ovaj statut pravedno rjeSava problem vecine/manjine?
2. Demokratija: Da li statut vodi ra¢una o nacelu vladavine vec¢ine?
3. Efikasnost: Hoée li pravila za donoSenje odluka glatko funkcionisati?

4. spostaviljanje ravnoteze i/ili utvrdivanje prioriteta: Je li u statutu pronaden kompromis izmedu
razli¢itih interesa i principa ili je data prednost jednima nad drugima?

S.

Kako primijeniti ova pitanja

Pokusajte naizmjeni¢no odgovoriti na svako pitanje. Ako Zelite, dodajte jo$ pitanja.

Ako odlucite da neko pitanje izostavite i stavite naglasak na ostala pitanja, obrazlozite svoje razloge za

to.

Zapisite svoje razloge i obrazlozite ih.

Razlozi davanja ovih uputstava
Imate slobodu u oblikovanju svog misljenja. Sloboda misljenja i izrazavanja su ljudska prava.
1z toga slijedi da nema ,,pogresnog” ili ,,ispravnog” misljenja.

Da bismo jedni drugima pomogli da razumjemo nasa misljenja, moramo iznijeti svoje razloge. | tu
postoje razlike u smislu kvaliteta. Neki argumenti su uvjerljiviji i pazljivije razradeni od ostalih.

Kada ucestvujemo u demokratiji, vjestine pazljivog razmisljanja i dobre argumentacije vrlo su vazne
ako zelimo da drugi ljudi podrzZe nase ciljeve. Zbog toga, radeéi ovaj zadatak, nastojte da ih razvijete.




Ucestvovati u demokratiji
Radni list za u€enike 8.1

Predlozi za predmet rasprave

Zadatak
1 Najprije prikupi sve ideje koje ti padnu na pamet i zabiljezi ih.
2. Organizuj ideje po kategorijama.
3. Provjeri ih prema sljede¢im Kriterijumima:
a. Da li zahtijevaju izbor ili odluku?
b. Postoje li dobri razlozi u prilog ili protiv nekog izbora ili odluke?
¢. Dalitiili drugi ucenici u razredu znate nesto o tom problemu?
d. Da li misli§ da ¢e taj problem zanimati u¢enike u tvom razredu?

e. Da li ti ili drugi ucenici imate potrebne informacije, ili ih mozete pribaviti? (mozda
znate mnogo iz svog svakodnevnog iskustva; ili mozZete prikupiti podatke ili izvjeStaje iz
drugih izvora kao $to su knjige, novine ili internet.)

Ako na pitanja od a.-e. odgovoris s ne, tvoj predlog nije prihvatljiv.

4. Odaberi jednu ili dvije ideje i, ako je potrebno, prikupi materijal. Mozete formulisati problem kao
tvrdnju ili da/ne pitanje.

5. Stavi svoj predlog na flip chart-u u kategoriju kojoj pripada, zajedno s tvojim imenom. Svakako
iznesi svoje rezultate prije isteka roka kako bi svi mogli procitati tvoj doprinos.

6. Odrezi donji dio ove stranice, popuni je i spremi je na mjesto koje je odredio nastavnik. Dodaj
svoje materijale.

7. Procitaj prije pocetka rada na lekciji $ta piSe na flip chart-u, kao i materijale drugih uéenika.

o<

Stranica s biljeSkama: Predlozi za temu o kojoj Ce se raspravljati
Imena:

Problem Kategorija (svakodnevni Materijali
Zivot, 8kolski Zivot, itd.)




Priruénik za uc¢enike

Radni list za u¢enike 8.2
Pravila za odrzavanje rasprave

Nacin sjedenja
Predsjedavajuéi sjedi za ¢elnim stolom. Dvije strane koje ucestvuju u raspravi sjede jedna nasuprot
drugoj. Publika sjedi na izvjesnoj udaljenosti od stola, ali tako da moze vidjeti obje strane. Ako je

potrebno, dodatne stolice za publiku treba sloziti u nekoliko redova, ali ne iza jedne od strana koje
uéestvuju U raspravi.

Predsjedavajuéi
®
® | |0
/
Afirmativni stav ’ . Negativni stav
/
® — 0
/
e — ©
/
® | | ©
.. .0
®goe®
Publika

Redoslijed govornika

Strelice pokazuju redoslijed govornika u prvom krugu rasprave. U drugom krugu, redoslijed je obrnut,
nakon §to je prvi govornik afirmativne strane govorio. Zadnju rije¢ ima govornik strane koja ima
negativan stav prema temi; tim moze da izabere ¢lana da da tu izjavu — ali ne njihov prvi govornik, jer
bi mu to dalo blok od dvije minute vremena $to ne bi bilo pravedno prema drugom timu.



Ucestvovati u demokratiji

Pravila za vodenje rasprave

1.

8.

Prvi govornik strane koja se pozitivno izjaSnjava o temi, koji sjedi pored predsjedavajuceg,
zapocinje. Zatim, kao $to pokazuju strelice na dijagramu, odgovara prvi govornik strane koja ima
negativan stav prema temi. Na taj nacin naizmjeni¢no govore govornici obiju strana. Nakon §to je
govorio posljednji govornik strane koja je protiv teme, pocinje drugi krug rasprave, ovog puta
obrnutim redoslijedom.

Nakon $to je govorio prvi govornik strane koja se pozitivno izjasnjava o temi, govornik strane
koja ima negativan stav (ali ne njihov prvi govornik) ima zadnju rijec.

Redoslijed govornika ne smije se mijenjati.

Svaki govornik ima na raspolaganju maksimalno jedan minut. Predsjedavajuci pazljivo kontrolise
vrijeme. Daje znak kada govorniku preostaje 10 sekundi, a nakon $to istekne vrijeme, govornik
mozZe zavrSiti reCenicu i mora stati. Neiskoris¢eno vrijeme se ne moze prenijeti na drugog
govornika.

Zabranjeno je prekidati govornika.
Publika ne smije ucestvovati u raspravi.

Nakon rasprave, publika (gledaoci) ima pet minuta za razmjenu utisaka i misljenja. Potom se
glasa dizanjem ruku.

Kod glasanja se sabiraju glasovi za i protiv. Pobjeduje vecina.

Savjeti za govornike strana koje u€estvuju u raspravi

1.

7.

Uz izuzetak prvog govornika strane koja se potvrdno izjaSnjava o temi, iskoristite otprilike prvu
polovinu svoje izjave za pobijanje argumenta druge strane i potom predstavite svoj novi
argument.

(Za prve govornike) Iznesite svoje stanoviste — kazite kakvu odluku Zelite da Cujete.

Kada se pripremate za raspravu, najprije napravite listu svih ideja. Zatim odlucite kojim
redoslijedom Zelite iznositi svoje stavove i dodijelite ih jednom govorniku. Pocnite i zavrSite s
izrazito jakim i upecatljivim argumentom (vidi radni list za u¢enike 8.2).

Mozete ponoviti ili varirati kljuéni argument kako bi ga svi upamtili.

Zadnji govornici moraju saZeti argumente njihove strane, naglasavajuéi tri ili Cetiri tacke. Sta
slusaoci treba da zapamte nakon rasprave? Ako se rasprava vodi o odluci koju je potrebno
donijeti, nastojte da bude jasan apel koji upucujete slusaocima kad budu poslije rasprave glasali.

Govorite slobodno. Nemojte ¢itati svoju izjavu iz biljeski, ve¢ nastojte uspostaviti kontakt
pogledom s protivnicima i sluSaocima.

Prema protivnicima se ophodite s postovanjem. Nikada nemojte vrijedati govornika ve¢ se bavite

njegovim argumentima.

Savjeti za slusaoce (vidi radni list za u€enike 8.5)

1.

Prije rasprave pokuSajte pretpostaviti koje ¢e argumente obje strane iznijeti. To ¢e vam dati
potreban referentni okvir dok sluSate raspravu.

Biljezite argumente obiju strana — ako je moguce, jednom recenicom.

Povezite argumente s navodima pobijanja uz pomo¢ linija i strelica i upiSite komentar. Koji vas je
argument uvjerio? (korake 2 i 3 moze podijeliti nekoliko slusalaca).

Naznacite koji vas se argument posebno dojmio.

Nakon rasprave, razmijenite rezultate unutar svoje grupe. Potom glasajte o predlozima obiju
strana.



Priruénik za uc¢enike

Radni list za u€enike 8.3
Plan za timove koji u€estvuju u raspravi

Ime govornika Argument Biljeske
Molimo da se drzite
redoslijeda iz dijagrama u
radnom listu 8.2

1. Preporuka: iznesite svoj predlog

10.* Zavrsna  rije¢  (sazimanje  kljucnih
tacaka)

*Zavrsna rije¢ - govornici
Prvi govornik strane koja podrzava temu ima zavrsnu rije¢ (vidi dijagram u radnom listu 8.2).

Potom slijedi govornik strane koja ne podrzava stav. Tim bira ¢lana koji ¢e to uCiniti, ali ne njihovog
prvog govornika, jer bi taj na taj nacin dobio blok od dvije minute, a to bi bilo nepravedno prema
drugom timu.



Ucestvovati u demokratiji

Radni list za uéenike 8.4
Plan za predsjedavajuceg

Zadatak prvog predsjedavajuceg — predsjedavanje raspravom

Predsjedavajuéi vodi raspravu i nadzire da li uCesnici u raspravi posStuju pravila (vidi radni list za

ucenike 8.2) i da li se dobronamjerno i s poStovanjem odnose jedan prema drugome. Predsjedavajuci
je neutralan i ne pokazuje sklonost ni prema jednom debatnom timu.

Predsjedavajuéi prvenstveno mijeri vrijeme. Niti jedan govornik ne smije govoriti duze od jednog
minuta. To u praksi zna¢i da nakon §to je minut istekao govornik moze zavrsiti svoju zadnju recenicu i

potom stati. Ako je potrebno, predsjedavajuci uljudno, ali odlu¢no, prekida govornika i daje rijec

sljedec¢em govorniku drugog tima.

Oprema

Stoperica ili sat koji ta¢no pokazuje sekunde. Mobilni telefoni takode imaju funkciju $toperice.
Papir za biljeske i olovka.
Zuti i crveni komad papira ili kartona veli¢ine A7.

Dodatni radni listovi 8.2, 8.5.

Zadatak predsjedavajuceg tokom rasprave

1

Otvara raspravu:
- Zazeli dobrodoslicu timovima, slusaocima i reporterima.
- Daje kratak prikaz rasprave, bez pojedinosti koje bi mogle pomo¢i jednoj od strana.
- Podsjeca timove na: korektno postupanje, poStovanje pravila.
- Objasnjava pravila oko mjerenja vremena: nakon 50 sekundi predsjedavajuci daje znak.
- Nakon jedne minute predsjedavajuéi zaustavlja govornika - kako bi osigurao pravi¢nost.
Tokom rasprave:
- Predsjedavaju¢i samo slusa raspravu.
- Predsjedavajuci prati vrijeme govorenja i nakon 50 sekundi daje znak. (Cesto je
to jedino $to predsjedavajuéi treba da ¢ini).
- Predsjedavajudi intervenise ako govornici prekorace dodijeljeno vrijeme od jednog minuta.
- Predsjedavajuéi intervenise ako sudionici u raspravi ili neko od slusalaca na bilo koji nacin
prekida govornika.

- U vrlo ozbiljnim slucajevima loseg ili nekorektnog ponasanja, predsjedavaju¢i pokazuje
govorniku zuti ili/i crveni karton. Crveni karton znaci da govornik mora napustiti raspravu.

Nakon rasprave:
- Predsjedavajuéi objavljuje da je rasprava zavrSena.

- Predsjedavajuéi zahvaljuje ucesnicima u raspravi i auditorijumu.
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Uloga predsjedavajuceg nakon rasprave

Nakon rasprave slusaoci (publika) vode kratak razgovor osvréuéi se na raspravu (pet minuta) i potom
glasaju o tome koja je strana iznijela uvjerljivije argumente.

Drugi zadatak predsjedavajuéeg — voditi postupak glasanja i razgovor o raspravi

1. Razgovor koji slijedi poslije rasprave

— Predsjedavaju¢i najavljuje da slusaoci imaju na raspolaganju pet minuta tokom kojih mogu
razmijeniti svoje misljenje o raspravi. Stolice su sada preslozene u krug ili veliki polukrug kako bi
svi ucenici vidjeli jedan drugog.

Predsjedavajuéi trazi dizanje ruku — provjera nacina glasanja.
— Rije¢ uzimaju ucenici koji imaju razlicita gledista. Predsjedavajuci ih moli da razmijene misljenja na
isti na¢in kako su to ¢inili uéesnici U raspravi, jer nema mnogo vremena.

— Nakon pet minuta predsjedavajuéi objavljuje kraj razgovora.

2. Glasanje

— Predsjedavajuci najavljuje glasanje. Ponavlja problem i pitanje o kojem se glasa: koji vas je tim
uspjesnije uvjerio — onaj koji zagovara temu ili onaj koji je bio protiv? U ovom trenutku vise nije
dozvoljeno razgovarati. Predsjedavaju¢i moli jednog ucenika da rezultate glasanja zabiljeZi na
tablu ili flip chart.

— Predsjedavaju¢i najprije trazi da dignu ruke ucenici koje je uvjerila strana koja je podrzala temu.
Izbroji glasove i potom na isti na¢in vodi glasanje o suprotnoj strani.

— Na kraju se prozivaju i broje suzdrzani — oni koji nijesu glasali ni za jedan tim.

— Predsjedavajuci ¢ita rezultat glasanja, ali ga ne komentarise. Zahvaljuje sluSaocima na razgovoru i
glasanju i zakljuCuje raspravu.
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Radni list za ucenike 8.5
Zapisnik za sluSaoce

1. Izlaganje ideja: kakve argumente o¢ekujemo?

Tim koji podrzava Tim koji ne podrzava Biljeske
2. Zapisnik s rasprave
Tim koji podrzava Tim koji ne podrzava Biljeske

3. Moj glas (navesti razloge)
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Radni list za u€enike 8.6
Radni list za pisce vijesti s rasprave

Zadatak

Ucenici se dijele u tri tima.

Napisi izvjestaj S rasprave i predstavi svoj ¢lanak na sljede¢em casu. 1zlozi po moguénosti dva ili tri
primjerka na zid u€ionice.

Svaki tim radi za drugu vrstu novina/¢asopisa:
— tabloid;
— kvalitetne novine;

— Casopis za mlade.
Profil triju razli€itih novina — Sta €itaoci oéekuju
Postoje neka opsta pravila o tome kako napisati dobar ¢lanak - vidi radni list za uc¢enike 9.1.

Medutim, svaka novina obraca se drugacijim ¢itaocima pa bi va$ ¢lanak trebalo da se svidi vasoj
ciljnoj grupi ako Zelite da ¢itaoci kupuju novinu od koje zivite. To znaci, da ¢e vasi ¢lanci biti sasvim
drugaciji usprkos ¢injenici da piSete o istoj raspravi. Pogledajte kako je to uinjeno u stvarnim
novinama.

Vrsta novine Sta ¢itaoci oéekuju
*** prioritet / ** vazno / * poZeljno

Zabava Slike Informacije Stavovi mladih ,li¢na nota”
(problem i
argumenti)
Tabloid . . . *
Kvalitetne novine * . * *
Casopis za mlade *




Ucestvovati u demokratiii

Radni materijal za uéenike 9.1
Izrada zidnih novina — izvrSiti odabir

Uputstva

Izradicete svoje vlastite zidne novine. Pripremite se razmiSljajuci o svojim idejama. Koje price, ¢lanke
i slike predlazete? Iznesite svoje razloge jer ¢e vam to pomoc¢i kada budete razgovarali o svom
kona¢nom izboru.

Pitanja koja treba Vasi predlozi Vasi razlozi
uzeti u obzir
(kriterijumi)
1. Vrijedno objavljivanja
Zbog Cega je prica vazna?

1. Uvodna prica?

Da li pri¢a sadrzi vazne ili
klju¢ne informacije koje
vasi ¢itaoci treba da znaju.

2. Druge price?

2. Uvodna prica
Uvodna pri¢a treba da
upada u o¢i kako bi
privukao potencijalne
¢itaoce. Mozete je
»pojacati slikom?

3. Fotografije
Razmislite o slici s 3. Uvodna prica (komentar) — o ¢emu?

podtekstom umjesto
price.

4. Ravnoteza sadrzaja 4. Fotografije — kojih pri¢a?

Primjeri:
Poznato/nepoznato
pozitivno/negativno
najnovije vijesti/“od
interesa za gradane”
price o uspjehu/
price o sukobu

5. Price i teme manje vaznosti — §ta se
moze izbaciti?

Na osnhovu: Center for Media Literacy (2005), Five Key Questions That Can Change the World,
Lesson 1c, p. 21 Centar za medijsku pismenost (2005.), Pet kljucnih pitanja koja mogu promijeniti
svijet, Lekcija 1c, str. 21 (prilagodeno); www.medialit.org.



http://www.medialit.org/

Priru¢nik za uéenike

Radni list za ucenike 9.2

Savjeti za izradu zidnih novina
Dodijelite sljedece zadatke ¢lanovima tima (vidi biljeske o nacinu izvjestavanja u nastavku):

— glavni urednik koji vodi sastanak;
— Kontrolor vremena koji nadzire proizvodnju zidnih novina;

— reporter koji na plenarnom dijelu ¢asa objasnjava vase odluke.

Predlog redoslijeda:

1 Usvajite ili izmijenite ovaj predlog redoslijeda.

2. Raspravite i odlucite koje ¢ete teme izabrati — ili izbaciti (Radni list za u¢enike 9.1).

3. Dodijelite istrazivacki zadatak i/ili zadatak pisanja svakom ¢lanu tima. Dogovorite redoslijed
izvrSavanja zadataka.

4. Obavite poslove oko sastavljanja price — istrazivanje, pisanje, prikupljanje materijala i slike.

5. Slozite zidne novine.

6. Izlozite ih u ucionici.

BiljeSke o nacdinu izvjestavanja

Glavni urednik
Predsjedavas razgovorima i donosenju odluka u svom timu.

Provjeri da li svi imaju priliku da s timom podijele svoje ideje i razmisljanja. Intervenisi
kad nekoga ne slusaju.

Predlozi koje bi price trebalo ukljuciti u zidne novine.

Prati da li tim marljivo radi. Predlozi redoslijed koji je ostvarljiv jer ostavlja dovoljno vremena
za osnovne stvari — skupljanje informacija i pisanje.

Kontrolor vremena
Nadzires raspored proizvodnje zidnih novina.

Ako utvrdi$ da tim kasni i da ¢e imati problema oko zavrSavanja zadatka, razgovaraj s ¢lanovima
tima i obavijesti glavnog urednika.

Predlozi $ta tim treba da ucini da bi zavr$io na vrijeme.

Reporter

U sljedecoj lekciji ukratko objasni drugim timovima razloge zbog kojih ste ucinili sljedece:
— izabrali neku temu za uvodnu pricu;
— koje ste druge teme namjeravali da ukljucite i zbog Cega ste na kraju od njih odustali;
—  zaSto ste izabrali fotografije;

— sva ostala pitanja o kojima je tvoj tim raspravljao.




Ucestvovati u demokratiji

Radni list za u€enike 9.3
Savijeti za pisanje dobre novinarske price

Prije nego Sto zapo€nes pisati

Razmisli o svrsi svoje price: ako se radi o novinarskoj priéi, to ¢e najvjerovatnije biti informisanje ¢italaca.
Sprovedi istrazivanje i intervjue i nemoj zaboraviti da pravis biljeske i zapises korisne izjave.

Dok pises

Upotrebljavaj glagole koji izrazavaju radnju da pokazes §ta se zaista dogada.

Najprije iznesi zaista zanimljive informacije. Slijedi sljede¢i okvir:

Prvi odlomak

Pokusaj privuéi ¢itaoca pa zapo¢ni s nekom smijeSnom, mudrom ili iznenaduju¢om konstatacijom. Slijedi
raznolikost — pokusaj zapoceti ¢lanak pitanjem ili provokativnom izjavom. U prvoj ili u prve dvije recenice
reci ko, §ta, kada, gdje i zasto.

Drugiltreci/Cetvrti odlomak
Daj ¢itaocu pojedinosti prosirivanjem odgovora na gore spomenutih pet pitanja:

— Ko je ukljuéen?

Sta se dogodilo?

Gdje se dogodilo?
Kada se dogodilo?

— Zasto se dogodilo?

Ukljuci jednu ili dvije izjave ljudi koje si intervjuiSao. PiSi u tre¢em licu (on, ona, ono ili oni). Ne zaboravi
saCuvati objektivnost i nemoj nikada otvoreno iznositi svoje misljenje. Upotrijebi znake navoda kada iznosi§
tuda misljenja.

Zadniji odlomak

Zaokruzi pri¢u i nemoj ostaviti ¢itaoca u neizvjesnosti. Pokusaj zavrsiti nekim citatom, izrekom koja se lako
pamti ili lijepim zavrSetkom.

(skraceno)

Izvor: Media Awareness Network

Izvorni dokument: Plan ¢asa, Dnevni reporter
Autor: Ginie Waller
www.media-awareness.ca
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Ovo je prirucnik za nastavnike, urednike 1 one koji donose nastavne planove 1
programe u oblasti obrazovanja za demokratiju i ljudska prava. Devet nastavnih
jedinica, od kojih se svaka sastoji od Cetiri lekcije, stavljaju naglasak na klju¢ne
principe obrazovanja za demokratiju i ljudska prava. Lekcije daju uputstva
korak po korak, te uklju¢uju materijale za uc¢enike kao i dodatne informacije za
nastavnike. Zbog toga je ovaj priru¢nik pogodan za pripravnike ili pocetnike u
nastavnickom zvanju, kao i nastavnike koji se obrazuju uz rad u oblasti
obrazovanja za demokratiju i ljudska prava. Iskusni nastavnici mogu
nadograditi ideje i materijale. Priru¢nik u cjelini nudi cjelogodiS$nji nastavni
plan za viSe razrede srednje skole, ali kako je svaka nastavna jedinica cjelina
sama za sebe, priru¢nik nudi veliku fleksibilnost u upotrebi.

Cilj obrazovanja za demokratiju i ljudska prava jeste aktivni gradanin koji zeli i
moze ucestvovati u demokratskoj zajednici. Stoga obrazovanje za demokratiju
1 ljudska prava izuzetno naglaSava ucenje putem aktivnosti i rjeSavanja
zadataka. Skolska zajednica se posmatra kao sfera autenti¢nog iskustva gdje
mladi ljudi mogu nauciti kako ucestvovati u demokratskom donosenju odluka,
I kako preuzeti odgovornost u ranom uzrastu. Kljuéni pojmovi obrazovanja za
demokratiju i1 ljudska prava uce se i sluze kao instrumenti za cjelozivotno
ucenje.

Ovo je Knjiga 4 iz edicije koja se sastoji od Sest knjiga iz oblasti obrazovanja za demokratiju i ljudska prava:

Knjiga I: Obrazovanjem do demokratije; Obrazovanje za demokratiju i ljudska prava -
Popratni materijal za nastavnike

Knjiga Il:  Odrastati u demokratiji; Obrazovanje za demokratiju i ljudska prava - Nastavni
programi za viSe razrede osnovne $kole

Knjiga lll: ~ Zivjeti u demokratiji; Obrazovanje za demokratiju i ljudska prava - Nastavni
programi za nize razrede srednje Skole

Knjiga IV: Ucdestvovati u demokratiji; Obrazovanje za demokratiju i ljudska prava -
Nastavni programi za vi§e razrede srednje Skole

Knjiga V:  Istrazujuéi djecija prava: devet kratkih projekata za osnovne $kole

Knjiga VI: Poducavati demokratiju: Zbirka modela za obrazovanje za demokratiju i ljudska prava

COUNCIL OF FUROMT

Www.coe.int

CONSEIL DE LELUROPE

Savjet Evrope ima 47 drZzava C&lanica i prakticno pokriva cijeli kontinent Evrope. Savjet Evrope Zeli razviti
zajednicke demokratske i pravne principe koji se zasnivaju na Evropskoj konvenciji o ljudskim pravima i
drugim znacajnim tekstovima o zastiti pojedinca. Jos od svog osnivanja 1949. godine, u postratnom periodu
nakon Drugog svjetskog rata, Savjet Evrope simbolise pomirenje.



