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Radhni list za ucenike 1.1
Koje odluke su me ucinile osobom koja sam danas —i ko ih je donio?

Kako koristiti ovu tabelu: razmisli o vaznim odlukama koje su od tebe ucinile osobu kakva jesi. Zabiljezi svoje
odluke u gornju polovinu tabele, a odluke drugih u donju polovinu tabele. Ako misli$ da je neka odluka posebno
vazna, oznaci je.
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Radni list za ucenike 1.2
Tri moguénosti koje oblikuju nasu buduénost

1. Koje nam mogucénosti nude ljudska prava?
»Svako ima pravo na slobodu ...” (ECHR (1950), ¢lan 5.)

“Svako treba da ima moguénost da zaraduje za svoj zivot slobodno izabranim radom.“ (Evropska
socijalna povelja (1996), Diol, t. 1.)

~Punoljetni muskarci i Zene imaju pravo na sklapanje braka i osnivanje porodice bez ikakvih

ograni¢enja u pogledu rase, nacionalnosti ili vjere... (Univerzalna deklaracija (1948), ¢lan 16. (1))

Zanimanje / Struka

Partner Djeca

2. Koje mogucénosti biram? Koje moguénosti su izabrali moji roditelji?

Moguénosti za naSu buduénost Moj izbor Majcin izbor Ocev izbor

Sve tri Partnerstvo, djeca
i zanimanje

Dvije od Partnerstvo i
tri djeca

Partnerstvo i
zanimanje

Zanimanje i djeca

Jedna od Partnerstvo
tri

Zanimanje

Djeca




Radhni list za uéenike 1.3
Moji kriterijumi za izbor zanimanja

1. Ako si vec¢ izabraol/izabrala zanimanje, navedi razloge:

Priruc¢nik za ucenike

Zanimanje po
mom izboru

Glavni razlozi za izbor tog zanimanja

Prigovori tom zanimanju
(ako postoje)

2. Prihvatanje ili odbijanje ponuda za zaposljavanje (simulacija trziSta radnih

mjesta)

Ponuda za posao

Razlozi prihvatanja ponude

Razlozi odbijanja ponude
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Radni list za ucenike 1.4

Upitnik: uvid u zanimanje

Ovaj upitnik moze posluziti kao polaziste kada se pripremas za projekat uvida u neko zanimanje.
Prilagodi ga ili prosiri ako smatras da je potrebno. Ako namjeravas da pises izvjestaj koji ¢es staviti u
svoj portfolio, na primjer, osnovna pitanja mogu da posluze kao smjernice za sastavljanje sadrzaja.

Upitnik je najbolji instrument pomocu kojeg se moze dobiti jasno strukturisan i iscrpan opis nekog
zanimanja. Dnevnik je prikladniji ako Zelis da zabiljezis svoja licna iskustva i osjecaje dok radis neki
posao, npr. tokom pripravnickog staza.

1.

Radno mjesto

— S kim saradujes? Ko zavisi od tvoga posla? Od ¢ijeg posla ti zavisi§?
— Je li tvoje radno mjesto tipicno za to zanimanje/kategoriju zanimanja?
Li¢na odgovornost i uslovi rada

— Koji je tvoj polozaj u tom preduzeéw/kancelariji... ?

— U kojoj mjeri odlucujes o tome koji su tvoji zadaci? Ako odlucujes, na koji nac¢in? Ako ne
odlucujes, ko ti dodjeljuje zadatke?

— Molimo da opises odgovornost koja ti je dodijeljena?

— U kojoj mjeri si slobodan/a u upravljanju i koris¢enju svog vremena?
(radnog vremena, radnih sati, slobodnog vremena, praznika).

— Koliko u prosjeku dnevno/sedmicno radis?
— Radi$ li u smjenama — no¢u — vikendom?

— Kakav dohodak mogu ocekivati u tom zanimanju? Jesu li podaci javno dostupni? (7o je za tebe ocito
vrlo vazan podatak, no mnogi ljudi nijesu skloni da otkrivaju pojedinosti o svojoj zaradi, sto je razumljivo.
Prema tome, potrebno je objasniti zbog cega te to pitanje zanima i saznati koje je informacije partner u
intervjuu voljan da ti pruzi.).

— Je li uz tvoje zanimanje moguce imati i porodica? Moze li se taj posao raditi honorarno?

Aktivnosti i zadaci

— Koje su osnovne aktivnosti koje obavljas?

— Molim te opisi tipican radni dan ili sedmicu.

— Postoje li neke specifi¢ne/jedinstvene karakteristike tvog posla?

Uslovi radnog mjesta

— U ¢emu mora osoba koja obavlja tvoj posao biti dobra, a §to je manje vazno?
— U kojoj mjeri moras$ proci obuku uz rad?

— Postoje li neke kljucne tehnologije ili vjestine koje moras savladati?

— Osjecas 1i konkurenciju na svom radnom mjestu?
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5. Izbor zanimanja, iskustvo u karijeri
— Koja je vrsta obuke potrebna za obavljanje tvog posla?
— Molim te opi$i razvoj svoje karijere.
— Da li bi drugima preporucio isti put koji si ti odabrao? Je li to danas moguce?
— Koje si ideje, Zelje i ocekivanja imao kada si izabrao tu karijeru?
— Jesu li se tvoje Zelje ostvarile?
— Dali bi i po drugi put izabrao istu karijeru?
6. Izgledi za to zanimanje

Prognoze za poslovnu buducnost i mogucnosti treba Citati oprezno. Medutim, vrijedi pokusati i
saznati Sta se moze reci o buduéim Sansama zaposljavanja kada je o konkretnom zanimanju rijec.

— Koliko je danas kandidata potrebno za to radno mjesto? Je li mogucée prognozirati buduce
trendove?

— Koje ¢e se vjestine i kvalifikacije traziti od buducih podnosilaca molbe za zaposljavanje?

— Koja je starosna i rodna struktura u tvom zanimanju? (Odgovor na to pitanje ti omogucéava
predvidanje mogucnosti u godinama koje dolaze).

7. Provjera drugih izvora informacija
— Nacionalni i lokalni zavod/zavod za zaposljavanje.

— Internet.

Zakljucak

U svjetlu svih informacija koje sam dobio/dobila, da li je zanimanje koje sam proucavao/proucavala za
mene licno atraktivha moguénost?

Kakav god da je odgovor — da, ne ili nijesam siguran/sigurna — koji su razlozi za tvoju odluku?

Jesu li se kriterijumi kojima si se rukovodio/rukovodila u svom izboru pokazali ostvarivim i
relevantnim?

Jasno je da je ugodnije cuti ,,da* u odgovoru na gornja pitanja. No, cak i ako su tvoji odgovori
negativni, rezultati su vazni za tvoj buduci razvoj. Izbjegao/la si opasnosti da izaberes pogresno
zanimanje jer su tvoje pretpostavke i ocekivanja bila neosnovana pa tek sada imas jasniju predstavu o
tome koje kriterijume treba da primijenis kada biras zanimanje.

Zahvala

Ako tvoj izvjestaj Citaju drugi (Sto je obicno slucaj), treba da se zahvali§ svom partneru ili partnerima u
intervjuu i svima koji su ti pomogli.
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Radni list za u€enike 2.1
Pojam dileme

Sta je dilema?
Dilema je situacija u kojoj smo suoc¢eni s dvije mogucnosti, a moramo donijeti odluku. Svaka od njih
ima posljedice koje ne Zelimo, ili koje ne mozemo opravdati zbog vaznih razloga, kao na primjer:

moralne ili vjerske obaveze;

o¢ekivanja drugih (kako drugi o¢ekuju da se ponaSamo, npr. ucitelji, ucenici, braca, prijatelji ili
predsjednici);

— zakonske odredbe (prava i duznosti);

— postovanje ljudskih prava;

— line veze s porodicom i prijateljima;

— finansijski razlozi (nuznost da Stedimo novac, mogucnost da ostvarimo zaradu);
— prakti¢ni razlozi (podrska ili sprecavanje rjeSavanja teSkog problema).

Kod dileme smo suoc¢eni sa sukobom izmedu principa ili ciljeva koji su su nam jednako vazni. Dileme
se dogadaju u svakodnevnom zivotu, ali i1 politici. Politicko odlucivanje se vrlo ¢esto mora baviti
dilemama i svaka odluka ima dalekosezne posljedice. Stoga dilemu moramo rjesavati definisanjem
prioriteta — opredjeljivanjem za jedan cilj, istovremeno krse¢i drugi. U nekim slucajevima mogucde je
napraviti kompromis.

Primjeri
Lenino obecanje

Lena ima osam godina. Voli da se penje na stabla i najbolja je penjacica u susjedstvu. Jednog dana
pada sa stabla, ali ostaje nepovrijedena. Njen otac je vidio nezgodu i jako je zabrinut. Moli Lenu da
mu obeca da se viSe nikada nece penjati. Lena obecaje i pruza ocu ruku da potvrdi obecanje.

Istog poslijepodneva nalazi se s prijateljicama. Paula, njena najbolja prijateljica, jako je zabrinuta.
Njena mala maca popela se visoko na stablo 1 boji se da side. Nesto treba odmah uéiniti, prije nego §to
maca padne sa stabla. Sva djeca znaju da je Lena najbolja penjacica, pa je Paula moli da joj spasi
macu.

Medutim, Lena pamti obecanje koje je dala ocu. Sta da radi?
Zatvorenikova dilema

Dva osumnjicena uhapsila je policija. Nema dovoljno dokaza za osudu, pa posto su ih razdvojili,
odlaze i jednom i drugom da im ponude istu stvar. Ako jedan svjedoci u korist tuzilastva protiv onog
drugog (izda ga), a drugi i dalje cuti (saraduje), izdajnik biva osloboden, a saucesnik koji nije
progovorio dobija zatvorsku kaznu u trajanju od 10 godina. Ako obojica nastave da cute, obojicu
osuduju na samo Sest mjeseci zatvorske kazne za blazu optuzbu. Ako se medusobno izdaju, svaki od
njih dobija petogodisnju zatvorsku kaznu. Svaki zatvorenik mora izabrati da li da izda drugog, ili
nastavi ¢utati. Svakog od njih su uvjerili da drugi nece znati za izdaju prije okonc¢anja istrage. Kako bi
zatvorenici trebalo da postupe?

(Izvor: http://en.wikipedia.org/wiki/Prisoner’s dilemma)
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Radni list za ucenike 2.2
Instrument za analizu i rjeSavanje dileme

To je skup instrumenata, a ne kontrolni popis. Pitanja nijesu primjerena svim slucajevima, pa treba
izabrati ona koja ti najbolje odgovaraju. Bolje je pazljivo razmisliti o nekoliko pitanja, a ne oznaciti
kvacicom cijeli popis.

1.

3.

Skupljajte informacije.

— Ko je ukljucen?

— Sta zele? (Koja su njihova prava, potrebe, ciljevi ili interesi?) —

— Koje uloge ljudi igraju? — U ¢emu je problem/dilema? — Kakve veze ovaj
slu¢aj ima sa mnom?

— Sta kaze zakon? (Moram li se pridrzavati nekih zakonskih obaveza ili pravila?
— Sta ne znamo — $ta ne razumijemo?? — Da li bi bilo tesko pronaéi informacije
koje nedostaju? — ...

Razmotri posljedice.

— Postoje li alternative?

— Kakav bi u¢inak imala svaka od tih odluka i za koga? (druge direktno ukljucene, druge ljude koji
zive danas, ili ¢e zivjeti u buducnosti, ovdje ili negdje drugo.)

Definisi svoje prioritete.

Koje kriterijume smatram najvaznijima da se njima rukovodim kod donosenja odluke, na

primjer:

— U kojoj mjeri razumijem posljedice svoje odluke?
— Koja su mi moralna ili vjerska nac¢ela vazna?
— Sta je zakonito — a §ta protivzakonito?

— Sta mogu o&ekivati da ¢e drugi prihvatiti — i obrnuto? (Da li bi prihvatio/prihvatila ovu odluku
da sam onaj/ona koji je prima?

Sta najbolje funkcionise? (rje$avanje problema, finansijska pitanja).

Koji su zeljeni ili nezeljeni dugoroc¢ni ucinci ili nuspojave?

— Je li moja odluka nepovratna (,,nema povratka”), ili je mogu naknadno izmijeniti?
Donesi odluku.

— Moram li se odluciti za jedan cilj 1 prekrSiti drugi?

— Ima li Sanse za iznalazenje kompromisa?

— U datim uslovima, §ta mi govori intuicija? S kojom se odlukom mogu najvise identifikovati?
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Radhni list za uéenike 2.3
Kako bi ti odlucio/odlucila? Primjeri suo¢avanja s dilemom

1. To nije moje smece

Smece je veliki problem u tvojoj Skoli. Vode se rasprave, a neki su razredi napisali pravila na veliki
komad papira i svecano ga potpisali — Zelimo da nam $kola bude ¢isto, ugodno mjesto, pa ¢emo stoga
smece bacati u jednu od mnogih kanti za smece u nasem dvoristu. Ovu inicijativu si dozivio/dozivjela
vrlo ozbiljno i ne svida ti se da se suocavas s prljav§tinom i smeé¢em drugih ljudi.

Tokom pauze za rucak, na skolskom dvoristu nailazi§ na hrpu papirnatih vreéica, kora od voca pa ¢ak i
komad polu-pojedene pite, upravo uz praznu kantu za smece. Unaokolo ima mnogo ucenika, ali ne zna$
jesu li oni odgovorni za nered. Sta ti je Cinjeti? Pokupiti smece ili ga ostaviti?

2. Moj najbolji prijatelj — preprodava¢ droge

Tvoj najbolji prijatelj osumnji¢en je za preprodaju droge na prostoru Skole. Zna$ da su sumnje
opravdane. Direktor je ozbiljno zabrinut zbog svega i Zeli da zastiti u¢enike, posebno one mlade. Osim
toga, ne Zeli nikakve medijske napise o tome. Zna da ste prijatelji pa te pozvao u svoju kancelariju.

Ako kaze§ Sta zna§, tvoj ¢e prijatelj morati da napusti Skolu i mozda ¢e zavrsiti na sudu. Ako ne
svjedocis, krsi§ zakon 1 moze$ i sam imati problema. U toj situaciji, komprimis nije mogu¢. Ili ¢es
direktoru reci Sta znas, ili neces.

Situacija se dodatno komplikuje jer ne zna$ Sta ¢e uciniti tvoj prijatelj. Hoce li ¢utati? Ili ¢e mozda cak
1 priznati, ako mu bude ponudena blaza kazna?

3. Moja prijateljica zeli da stigne na voz

Set je sati ujutro jednog hladnog zimskog jutra. Prije tri mjeseca poloZio si voza&ki ispit i jo§ nijesi bas
mnogo vozio. Sada vozi§ prijateljicu na Zzeljeznicku stanicu. Prije nego $to si krenuo, morao si
ostrugati sloj leda s prednjeg stakla, a usput si trebalo da stanes§ na benzinskoj pumpi.

Kasnis. Zeljezni¢ka stanica udaljena je 3 km, a tvoja prijateljica treba za 10 minuta da stigne na voz, a
prije toga joS mora kupiti kartu.

Ogranicenje brzine je 50 km/h, kao $to je to obicno slucaj u gradu. Koliko vidi$, ulica je prazna. ,,Daj
vozi malo brze,* zahtijeva tvoja prijateljica. Sta ¢e$ uciniti?

4. Koje banane kupiti?

Zeli§ da u samoposluzi kupi§ neko voce. Prodaju se dvije vrste banana; obje izgledaju da su dobrog
kvaliteta — zrele su i u odlicnom stanju. Medutim, jedne banane su nesto jeftinije od drugih. One
skuplje imaju naljepnicu ,,Fair Trade®, a na deklaraciji piSe da ¢e odredeni dio svote koju platis i¢i kao
direktna podrska malim inostranim proizvodacima. Potrebna su im sredstva za uredenje njihovih
plantaza banana — prema nasSim standardima radi se o vrlo skromnoj svoti. Koje ¢es§ banane kupiti?
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Evidencijski obrazac za razgovor o dilemi
(na osnovu radnog lista 2.3)

Priruc¢nik za ucenike

Primjer br. 1: To nije moje smece

Alternative

Odluka i razlozi

Baciti smeée u kantu

ili

Ostaviti smece na zemlji

ili

w?

Primjer br. 2: Moj najbolji prijatelj — preprodavac droge

Alternative

Odluka i razlozi

Redi direktoru Sta znam

ili
cutati
ili
w?

Primjer br. 3: Moja prijateljica Zeli da stigne na voz

Alternative

Odluka i razlozi

Drzati se ograni¢enja
brzine od 50 km/h

ili

Voziti brze

1li

w.?
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Primjer br. 4: Koje banane kupiti?

Alternative Odluka i razlozi

Kupiti jeftinije banane
ili

kupiti skuplje banane
ili

.22

(drugi primjer)

Alternative Odluka i razlozi

(drugi primjer)

Alternative Odluka i razlozi
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Radni list za u¢enike 2.5
Univerzalna deklaracija o ljudskim pravima (10. decembar 1948.)

Preambula

Budu¢i da je priznanje urodenog dostojanstva te jednakih i neotudivih prava svih
¢lanova ljudske porodice temelj slobode, pravde i mira u svijetu,

buduc¢i da je nepostovanje i zanemarivanje ljudskih prava rezultiralo varvarskim
postupcima koji vrijedaju savjest covjecanstva i da je izgradnja svijeta u kojem ¢e
ljudska bi¢a uzivati slobodu govora i uvjerenja i biti postedena straha i nemastine
proglasena najvecom teznjom svih ljudi,

buduc¢i da je ljudska prava prijeko potrebno zastititi vladavinom prava, kako covjek ne
bi morao pribjeci, kao krajnjem sredstvu, pobuni protiv tiranije i ugnjetavanja,

buduci da je bitno promovisati razvoj prijateljskih odnosa medu narodima,

buduc¢i da su narodi u Povelji Ujedinjenih naroda ponovno potvrdili svoju vjeru u
fundamentalna ljudska prava, u dostojanstvo i vrijednost ljudske osobe i
ravnopravnost muskaraca i zena i odlucili da promovisu drustveni napredak i
poboljsaju i uslove zivota u vecoj slobodi,

buduci da su se drzave clanice obavezale da ¢e u saradnji s Ujedinjenim nacijama
osigurati opste postovanje i primjenu ljudskih prava i osnovnih sloboda,

budu¢i da je opste razumijevanje tih prava i sloboda klju¢no za puno ostvarenje te
obaveze,

u ovom casu, stoga,
Generalna skupstina
proglasava

Univerzalnu deklaraciju o ljudskim pravima kao zajednicku tekovinu svih naroda i
drzava, kako bi svaki pojedinac i svaki dio drustva, imajuc¢i ovu Deklaraciju stalno na
umu, poducavanjem i ucenjem tezili promovisanju ljudskih prava i sloboda i
progresivnim domacim i medunarodnim mjerama osigurali njihovo opste i djelotvorno
priznanje i postovanje, kako medu narodima drzava ¢lanica, tako i medu narodima na
podruc¢jima koja se nalaze pod njihovom jurisdikcijom.

Clan 1.

Sva ljudska bi¢a radaju se slobodna i jednaka u dostojanstvu i pravima. Ona su
obdarena razumom i svijes¢u pa jedna prema drugima treba da postupaju u duhu
bratstva.

Clan 2.

Svakome pripadaju sva prava i slobode utvrdene u ovoj Deklaraciji bez ikakve razlike
u pogledu rase, boje koze, pola, jezika, vjere, politickog ili drugog uvjerenja,
nacionalnog ili socijalnog porijekla, imovine, rodenja ili neke druge okolnosti. Nadalje,
ne smije se praviti nikakva razlika zbog politickog, pravnog ili medunarodnog statusa
zemlje ili podrucja kojemu neka osoba pripada, bilo da je to podrucje nezavisno, pod
starateljstvom, nesamoupravno, ili mu je na neki drugi nacin ogranicen suverenitet.

Clan 3.

Svako ima pravo na zivot, slobodu i licnu sigurnost.



Clan 4.

Niko se ne smije drzati u ropstvu ili odnosu slicnom ropstvu; ropstvo i trgovina robljem
zabranjuju se u svim njihovim oblicima.

Clan 5.

Niko ne smije biti podvrgnut mucenju ili okrutnom, necovjeé¢nom ili ponizavajuc¢em
postupku ili kazni.

Clan 6.
Svako ima pravo da ga se svuda pred zakonom priznaje kao osoba.
Clan 7.

Svi su pred zakonom jednaki i svi imaju pravo na jednaku pravnu zastitu, bez ikakve
diskriminacije.Svi imaju pravo na jednaku zastitu od bilo kojeg oblika diskriminacije
kojim se krsi ova Deklaracija, kao i od svakog podsticanja na takvu diskriminaciju.

Clan 8.

Svako ima pravo na djelotvornu odstetu putem nadleznih domacih sudova zbog djela
kojima su povrijedena njegova temeljna prava zajaméena ustavom ili zakonom.

Clan 9.
Niko ne smije biti podvrgnut samovoljnom hapsenju, zatvaranju ili progonu.
Clan 10.

Svako ima potpuno isto pravo na pravi¢no i javno saslusanje od strane nezavisnog i
nepristranog suda radi utvrdivanja njegovih prava i obaveza, i bilo koje kaznene
optuzbe protiv njega.

Clan 11.

1. Svako optuzen za krivicno djelo ima pravo da se smatra nevinim dok se njegova
krivica zakonski ne utvrdi u javhom postupku u kojem su mu pruzene sve garancije
za odbranu.

2. Niko ne smije biti proglasen krivim za krivicno djelo pocinjeno ¢inom ili propustom
koji, po domacem ili medunarodnom pravu u ¢asu pocinjenja nije bio predviden kao
kazneno djelo. Ne smije se odrediti ni teza kazna od one koja je bila primjenjiva u
¢asu kad je kriviécno djelo pocinjeno.

Clan 12.

Niko ne smije biti podvrgnut samovoljnom mijesanju u njegov privatni zivot, porodicu,
dom ili prepisku, niti napadima na njegovu ¢ast i ugled. Svako ima pravo na pravnu
zastitu protiv takvog mijesanja ili napada.

Clan 13.

1. Svako ima pravo na slobodu kretanja i boravka u granicama bilo koje drzave.
2. Svako ima pravo napustiti svoju i bilo koju drugu zemlju i vratiti se u svoju zemlju.



Clan 14.

1. Svako pred progonom ima pravo da trazi i dobije utociste u drugim zemljama.
2. Na to se pravo ne moze pozivati u slu¢aju progona koji su direktna posljedica
nepolitickih zlocina ili djela protivnih ciljevima i nacelima Ujedinjenih nacija.

Clan 15.

1. Svako ima pravo na drzavljanstvo.
2. Niko ne smije biti samovoljno lisen svoga drzavljanstva niti mu se smije odredi
pravo na promjenu drzavljanstva.

Clan 16.

1. Punoljetni muskarci i zene imaju pravo na sklapanje braka i osnivanje porodice bez
ikakvih ograni¢enja u pogledu rase, nacionalnosti ili vjere. Oni imaju ista prava
prilikom sklapanja braka, u braku i tokom razvoda.

Clan 17.

1. Svako ima pravo da posjeduje imovinu samostalno ili u zajednici s drugima.
2. Niko ne smije biti samovoljno lisen svoje imovine.

Clan 18.

Svako ima pravo na slobodu misljenja, savjesti i vjeroispovijesti; to pravo ukljucuje
slobodu da se mijenja vjera ili uvjerenje i slobodu da se, bilo pojedinacno ili u
zajednici s drugima, javno ili privatno, iskazuje svoja vjera ili uvjerenje poduc¢avanjem,
praktikovanjem, bogosluzjem i obredima.

Clan 19.

Svako ima pravo na slobodu misljenja i izrazavanja. To pravo obuhvata slobodu
neometanog zadrzavanja misljenja i slobodu trazenja, primanja i sirenja informacija i
ideja putem bilo kojeg sredstva javnog informisanja i bez obzira na granice.

Clan 20.

1. Svako ima pravo na slobodu mirnog okupljanja i udruzivanja.
2. Niko se ne smije prisiljavati na pripadanje nekom udruzenju.

Clan 21.

1. Svako ima pravo da ucestvuje u upravljanju svojom zemljom neposredno ili preko
slobodno izabranih predstavnika.

2. Svako ima pravo na jednak pristup javnim sluzbama u svojoj zemlji.

3. Volja naroda je temelj drzavne vlasti; ta se volja mora izrazavati na povremenim i
postenim izborima, koji se sprovode uz opste i jednako pravo glasa, tajnim glasanjem
ili nekim drugim jednako slobodnim glasackim postupkom.

Clan 22.

Svako kao pripadnik drustva ima, putem drzavnih programa i medunarodne saradnje,
a u skladu s organizacijom i moguénostima svake pojedine drzave, pravo na socijalnu
sigurnost i ostvarenje ekonomskih, socijalnih i kulturnih prava koja su uslov njegovog
dostojanstva i neometanog razvoja njegove li¢cnostii.



Clan 23.

1. Svako ima pravo na rad, slobodan izbor zaposlenja, pravedne i primjerene uslove
za rad i zastitu od nezaposlenosti.

2. Svako bez ikakve razlike ima pravo na jednaku naknadu za isti rad.

3. Svako ko radi ima pravo na pravednu i primjerenu naknadu koja njemu i njegovoj
porodici osigurava zivot dostojan covjeka i koja se prema potrebi dopunjuje drugim
sredstvima socijalne zastite.

4. Svako ima pravo osnivati sindikate i njima pristupati kako bi zastitio svoje interese.

Clan 24.

Svako ima pravo na odmor i slobodno vrijeme, ukljuc¢ujuc¢i razumno smanjenje radnih
sati i povremene pla¢ene neradne dane.

Clan 25.

1. Svako ima pravo na zivotni standard koji odgovara zdravlju i dobrobiti njega samog
I njegove porodice, ukljucujuéi prehranu, odjeéu, stanovanje, medicinsku njegu i
potrebne socijalne usluge, kao i pravo na zastitu u slu¢aju nezaposlenosti, bolesti,
nesposobnosti, udovistva, starosti ili nekog drugog zivotnog nedostatka u uslovima
koji su izvan njegove kontrole.

2. Materinstvu i djetinjstvu pripada posebna briga i pomo¢. Sva djeca, ona rodena u
braku kao i ona koja su rodena izvan njega, moraju uzivati istu socijalnu zastitu.

Clan 26.

|. Svako ima pravo na odgoj i obrazovanje. Odgoj i obrazovanje mora biti besplatno,
barem na osnovnom i opsteobrazovnom nivou. Osnovno obrazovanje mora biti
obavezno. Tehnicko i strukovno obrazovanje mora biti dostupno svima; vise i visoko
obrazovanje mora biti dostupno svima prema sposobnostima.

2. Odgoj i obrazovanje mora biti usmjereno punom razvoju ljudske osobe i jac¢anju
postovanja ljudskih prava i osnovnih sloboda. Ono mora promovisati razumijevanije,
toleranciju i prijateljstvo medu svim narodima, rasnim ili vjerskim grupama i
podrzavati djelatnost Ujedinjenih nacija na odrzanju mira.

3. Roditelji imaju pravo prvenstva u izboru obrazovanja za svoju djecu.

Clan 27.

1. Svako ima pravo da slobodno ucestvuje u kulturnom zivotu svoje zajednice, uziva
u umjetnosti, pridonosi nau¢nom razvoju i koristiti njegove prednosti.
2. Svako ima pravo na zastitu moralnih i materijalnih interesa od bilo kojeg nauc¢nog,

knjizevnog ili umjetnickog djela ¢iji je autor.
Clan 28.

Svako ima pravo na drustveni i medunarodni poredak u kojemu se prava i slobode
utvrdene ovom Deklaracijom mogu u punoj mjeri ostvariti.

Clan 29.

1. Svako ima obaveze prema onoj zajednici u kojoj je jedino mogu¢ nezavisan i
potpun razvoj njegove li¢nosti.

2. U koris¢enju svojih prava i sloboda svako moze biti podvrgnut samo onim
ogranicenjima koja su utvrdena zakonom, isklju¢ivo radi osiguranja potrebnog
priznanja i postovanja prava i sloboda drugih i radi ispunjenja pravednih zahtjeva
morala, javnog reda i opsteg blagostanja u demokratskom drustvu.



3. Ta prava i slobode se ni u kojem sluc¢aju ne smiju koristiti suprotno ciljevima i
principima Ujedinjenih nacija.

Clan 30.

Nista se u ovoj Deklaraciji ne moze tumaciti tako da podrazumijeva pravo neke
drzave, grupe ili pojedinca da preduzmu bilo koju akciju ili izvrse bilo koji ¢in kojim se
ponistava neko od ovdje utvrdenih prava i sloboda.
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Ucestvovati u demokratiji

Radni list za u€enike 2.6

Konvencija o zastiti ljudskih prava i osnovnih sloboda (Evropska konvencija o
ljudskim pravima), izmijenjena Protokolom br. 11 i Protokolima br. 1, 4, 6
(isjecci)

Rim, 4. decembar 1950.

Vlade potpisnice, €lanice Savjeta Evrope, uzimajué¢i u obzir Univerzalnu deklaraciju o
ljudskim pravima koju je Generalna skupstina Ujedinjenih nacija proglasila 10. decembra
1948;

uzimaju¢i u obzir da ta Deklaracija nastoji da osigura opSte i djelotvorno priznanje i
postovanje u njoj proglasenih prava;

uzimajuci u obzir da je cilj Savjeta Evrope postizanje veceg jedinstva njegovih ¢lanica 1 da je
jedan od nacina postizanja toga cilja ocuvanje 1 dalje ostvarivanje ljudskih prava i osnovnih
sloboda;

potvrdujuéi svoju duboku privrzenost tim osnovnim slobodama koje su osnova pravde i mira
u svijetu i koje su najbolje zasti¢ene istinskom politickom demokratijom s jedne strane, te
zajedni¢kim razumijevanjem i postovanjem ljudskih prava od kojih te slobode zavise, s druge
strane;

odluc¢ne, kao vlade evropskih drzava koje su vodene istinskim duhom politickih ideala i
tradicije postovanja slobode i1 vladavine prava, koji su njihova zajednicka bastina, da
preduzmu pocetne korake da bi zajednicki osigurale ostvarenje odredenih prava utvrdenih
Univerzalnom deklaracijom;

sporazumjele su se kako slijedi:

Clan 1. — Obaveza posStovanja ljudskih prava

Visoke ugovorne stranke osigurac¢e svakoj osobi pod svojom jurisdikcijom prava i slobode
odredene u odjeljku I. ove Konvencije.

ODJELJAKI. — Prava i slobode

Clan 2. — Pravo na Zivot

1. Pravo svakoga na zivot zasticeno je zakonom. Niko ne smije biti namjerno liSen Zzivota
osim u izvrSenju sudske presude na smrtnu kaznu za kriviéna djela za koje je ta kazna

predvidena zakonom.

2. Nije u suprotnosti s odredbama ovoga ¢lana liSenje zivota proizaslo iz upotrebe sile koja je
bila nuzno potrebna:

a) pri odbrani bilo koje osobe od nezakonitog nasilja;
b) pri zakonitom hapSenju ili pri sprecavanju bijega osobe zakonito liSene slobode;

¢) radi suzbijanja pobune ili ustanka u skladu sa zakonom.



Clan 3. — Zabrana mudenja

Niko se ne smije podvrgnuti mucenju ni necovje¢nom ili ponizavaju¢em postupanju ili kazni.
Clan 4. — Zabrana ropstva i prisilnog rada

1. Niko se ne smije drzati u ropstvu ili ropstvu sliénom odnosu.

2. Niko se ne smije siliti na prisilan ili obavezan rad.

3. U svrhu tumacenja ovoga ¢lana pojam ,,prisilni ili obavezan rad" ne obuhvata:

a) svaki rad koji se u skladu s ¢lanom 5 ove Konvencije zahtijeva od neke osobe na redovnom
izdrzavanju kazne ili za vrijeme uslovnog otpusta na slobodu;

b) svaku vojnu sluzbu ili, u zemljama gdje se dopusta odbijanje sluzenja vojnog roka zbog
prigovora savjesti, drugu sluzbu odredenu umjesto obavezne vojne sluzbe;

c) svaku sluzbu koja se trazi u slucaju nepogode ili nesre¢e koje ugrozavaju zivot i
blagostanje zajednice;

d) svaki rad ili sluzbu koji su dio uobicajenih gradanskih obaveza.
Clan 5. — Pravo na slobodu i sigurnost

1. Svako ima pravo na slobodu i na licnu sigurnost. Niko se ne smije liSiti slobode, osim u
sljede¢im slu¢ajevima i u postupku propisanom zakonom:

a) ako je zatvoren u skladu sa zakonom nakon presude nadleznog suda;

b) ako je zakonito uhapSen ili pritvoren zbog nepostovanja zakonitog sudskog naloga radi
osiguranja izvrSenja neke zakonom propisane obaveze;

c) ako je zakonito uhapSen ili pritvoren radi privodenja nadleznoj sudskoj vlasti kad postoji
osnovana sumnja da je pocinio krivicno djelo ili kad je razumno vjerovati da je to nuzno radi
sprjeavanja izvrSenja krivicnog djela ili bijega nakon njegova pocinjenja;

d) ako se radi o zakonitom zatvaranju maloljetnika radi izricanja vaspitne mjere nadzora ili o
njegovom zakonitom pritvoru radi privodenja nadleznoj sudskoj vlasti;

e) ako se radi o zakonitom liSenju slobode osoba radi sprecavanja §irenja zaraznih bolesti, o
pritvaranju mentalno poremecenih osoba, alkoholi¢ara, zavisnika od droge ili skitnica;

f) ako se radi o zakonitom hapSenju ili pritvoru neke osobe kako bi se sprijecila da
neovlasceno ude u zemlju ili osobe protiv koje je u toku postupak protjerivanja ili izrucenja.

2. Svako ko je liSen slobode mora u najkra¢em roku biti obavijesten, na jeziku koji razumije,
o razlozima toga liSenja i o svakoj optuzbi protiv sebe.

3. Svako uhapSen ili pritvoren u uslovima predvidenim stavom 1.c) ovoga ¢lana mora se u
najkra¢em roku izvesti pred sudiju, ili pred drugo zakonom odredeno tijelo sudske vlasti, 1
ima pravo da mu u razumnom roku bude sudeno ili da bude pusten na slobodu do sudenja.
Pustanje na slobodu moze se uslovljavati davanjem jemstva da ¢e ta osoba pristupiti sudenju.



4. Svako ko je liSen slobode hapSenjem ili pritvaranjem ima pravo da pokrene sudski postupak
u kojem ¢e se brzo odluciti o zakonitosti njegova pritvaranja ili o njegovu pustanju na slobodu
ako je pritvaranje bilo nezakonito.

5. Svako ko je zrtva hapSenja ili pritvaranja, suprotno odredbama ovoga ¢lana ima izvrs§ivo
pravo na odstetu.

Clan 6. - Pravo na pravi¢no sudenje

1. Radi utvrdivanja svojih prava i obaveza gradanske prirode ili u slu¢aju podizanja optuznice
za krivicno djelo protiv njega svako ima pravo da zakonom ustanovljeni nezavisni i
nepristrani sud pravi¢no, javno i u razumnom roku ispita njegov slucaj. Presuda se mora izreéi
javno, ali se sredstva informisanja 1 javnost mogu iskljuciti iz cijele rasprave ili njenog dijela
zbog razloga koji su nuzni u demokratskom drusStvu radi interesa morala, javnog reda ili
drzavne sigurnosti, kad interesi maloljetnika ili privatnog zivota stranaka to traze, ili u opsegu
koji je po misljenju suda bezuslovno potreban u posebnim okolnostima gdje bi javnost mogla
biti Stetna za interes pravde.

2. Svako optuzen za krivi¢no djelo smatrace se nevinim sve dok mu se ne dokaze krivica u
skladu sa zakonom.

3. Svako optuzen za krivi¢no djelo ima najmanje sljedeca prava:

a) da u najkratem roku bude obavijesten, detaljno i na jeziku koji razumije, o prirodi i
razlozima optuzbe koja se podize protiv njega;

b) da ima odgovarajuée vrijeme i moguénost za pripremu svoje odbrane;

¢) da se brani sam ili uz branioca po vlastitom izboru, a ako nema dovoljno sredstava da plati
branioca, ima pravo na besplatnog branioca, kad to nalazu interesi pravde,

d) da ispituje ili da se obezbijedi ispitivanje svjedoka optuzbe i da se osigura prisustvo i
ispitivanje svjedoka odbrane pod istim uslovima kao i1 svjedoka optuzbe;

e) besplatnu pomoc¢ prevodioca ako ne razumije ili ne govori jezik koji se upotrebljava na
sudu.

Clan 7. — Nema kazne bez zakona

1. Niko ne moze biti proglasen krivim za krivicno djelo po€injeno ¢inom ili propustom koje, u
¢asu pocinjenja, po nacionalnom ili po medunarodnom pravu nije bilo predvideno kao
krivi¢no djelo. Isto se tako ne moze odrediti teza kazna od one koja je bila primjenjiva u casu
kad je krivicno djelo pocinjeno.

2. Ovaj ¢lan ne prejudicira sudenje ili kaznjavanje bilo koje osobe za neki ¢in ili propust koji
je u Casu pocinjenja predstavljao krivicno djelo u skladu s opstim nacelima prava priznatim od
civilizovanih naroda.

Clan 8. — Pravo na poStovanje privatnog i porodi¢nog Zivota

1. Svako ima pravo na poStovanje svog privatnog i porodi¢nog zivota, doma i prepiske.

2. Javna vlast se nece mijesati u ostvarivanje tog prava, osim u skladu sa zakonom i ako je u
demokratskom druStvu nuzno radi interesa drzavne sigurnosti, javnog reda i mira, ili

ekonomske dobrobiti zemlje, kao i radi sprecavanja nereda ili zlo€ina, radi zastite zdravlja ili
morala ili radi zaStite prava i sloboda drugih.



Clan 9. Sloboda misljenja, savjesti i vjeroispovijesti

1. Svako ima pravo na slobodu mis$ljenja, savjesti 1 vjeroispovijesti; to pravo ukljucuje
slobodu da se promijeni vjeroispovijest ili uvjerenje i slobodu da pojedinacno ili u zajednici s
drugima, javno ili privatno, iskazuje svoju vjeroispovijest ili uvjerenje bogosluzjem,
poducavanjem, praktikovanjem 1 obredima.

2. Sloboda iskazivanja vjeroispovijesti ili uvjerenja podvrgnuce se samo onim ograni¢enjima
koja su propisana zakonom i koja su u demokratskom drustvu nuzna radi interesa javnog reda
1 mira, zastite javnog reda, zdravlja ili morala ili radi zastite prava i sloboda drugih.

Clan 10. — Sloboda izraZzavanja

1. Svako ima pravo na slobodu izrazavanja. To pravo obuhvata slobodu misljenja i slobodu
primanja i Sirenja informacija i ideja bez mijeSanja javne vlasti i bez obzira na granice. Ovaj
¢lan ne sprecava drzave da zahtijevaju licenciranje ustanova koje obavljaju djelatnost radija ili
televizije ili kinematografsku djelatnost.

2. Kako ostvarivanje tih sloboda obuhvata duznosti i odgovornosti, ono moze biti podvrgnuto
formalnostima, uslovima, ograni¢enjima ili kaznama propisanim zakonom, koji su u
demokratskom druStvu nuzne radi interesa drzavne sigurnosti, teritorijalne cjelovitosti ili
javnog reda 1 mira, radi sprecavanja nereda ili zlo€ina, radi zastite zdravlja ili morala, radi
zaStite ugleda ili prava drugih, radi spreCavanja odavanja povjerljivih informacija ili radi
ocuvanja autoriteta i nepristranosti sudske vlasti.

Clan 11. — Sloboda okupljanja i udruzivanja

1. Svako ima pravo na slobodu mirnog okupljanja i slobodu udruzivanja s drugima,
ukljucujuci 1 pravo na osnivanje sindikata ili pristupanje istim radi zastite svojih interesa.

2. Ne mogu se postavljati nikakva ograni¢enja ostvarivanju tih prava, osim onih koja su
propisana zakonom i koja su u demokratskom drustvu nuzna radi interesa drzvne sigurnosti ili
javnog reda 1 mira, radi sprecavanja nereda ili zloCina, radi zasStite zdravlja ili morala ili radi
zastite prava 1 sloboda drugih. Ovaj ¢lan ne zabranjuje da se namecu zakonska ograni¢enja u
ostvarivanju tih prava pripadnicima oruzanih snaga, policije ili drzavne uprave.

Clan 12. — Pravo na brak

Muskarci 1 zene u dobu za sklapanje braka imaju pravo stupiti u brak i osnovati porodicu, u
skladu s nacionalnim zakonima koji ureduju ostvarenje toga prava.

Clan 13. — Pravo na djelotvoran pravni lijek

Svako ¢ija su prava i slobode koje su priznate u ovoj Konvenciji povrijedene ima pravo na
djelotvorna pravna sredstva pred nacionalnim drzavnim tijelom c¢ak 1 u sluc¢aju kada su
povredu pocinile osobe koje su djelovale u sluzbenom svojstvu.

Clan 14. — Zabrana diskriminacije

Uzivanje prava i sloboda koje su priznate u ovoj Konvenciji osigurace se bez diskriminacije
po bilo kojoj osnovi, kao $to je pol, rasa, boja koze, jezik, vjeroispovijest, politi¢ko ili drugo
misljenje, nacionalno ili drustveno porijeklo, pripadnost nacionalnoj manjini, imovina,
rodenje ili druga okolnost.



Protokol br. 1 uz Konvenciju za zastitu ljudskih prava i osnovnih sloboda
Pariz, 20. mart 1952.

Clan 1. — Zastita vlasnistva

Svaka fizicka ili pravna osoba ima pravo na mirno uzivanje svoga vlasnistva. Niko se ne smije liSiti
svoga vlasniStva, osim u javnom interesu, i to samo uz uslove predvidene zakonom i opstim nacelima
medunarodnoga prava.

Prethodne odredbe, medutim, ni na koji nac¢in ne umanjuju pravo drzave da primijeni zakone koje
smatra potrebnima da bi uredila upotrebu vlasniStva u skladu s opstim interesom ili za osiguranje
placanja poreza ili drugih doprinosa ili kazni.

Clan 2. - Pravo na obrazovanje

Nikome nece biti uskraéeno pravo na obrazovanje. U obavljanju svojih funkcija povezanih s
vaspitanjem i poducavanjem drzava ¢e postovati pravo roditelja da osiguraju vaspitanje i obrazovanje
u skladu sa svojim vjerskim i filozofskim uvjerenjima.

Clan 3. — Pravo na slobodne izbore

Visoke ugovorne stranke obavezuju se da ¢e u razumnim vremenskim periodima sprovoditi slobodne
izbore tajnim glasanjem, u uslovima koji osiguravaju slobodno izrazavanje mis$ljenja naroda pri izboru
zakonodavnih tijela.

Protokol br. 4 uz Konvenciju za zastitu ljudskih prava i osnovnih sloboda
Strasbourg, 16. septembra 1963.
Clan 2. - Sloboda kretanja

1. Svako ko se zakonito nalazi na podru¢ju neke drzave ima pravo na slobodu kretanja i slobodni
izbor svojeg boravista na tom podrucju.
2. Svako je slobodan da napusti bilo koju zemlju, ukljucujuéi i svoju vlastitu.

Ne mogu se postavljati nikakva ogranicenja u smislu ostvarivanja tih prava, osim ona koja su u
skladu sa zakonom i koja su u demokratskom drustvu nuzna radi interesa drzavne sigurnosti ili
javnog reda i mira, za odrzavanje javnog poretka, radi spreCavanja zloCina, radi zastite zdravlja ili
morala ili radi zaStite prava i sloboda drugih.

4. Prava utvrdena u stavu 1. mogu takode biti podvrgnuta, u odredenim podruc¢jima, ograni¢enjima
utvrdenima u skladu sa zakonom i koja su opravdana zastitom javnog interesa u demokratskom
drustvu.

Clan 3. — Zabrana protjerivanja vlastitih drzavljana

1. Niko ne smije biti protjeran, upotrebom bilo pojedina¢nih bilo kolektivnih mjera, s podrucja

drzave ¢iji je drzavljanin.
2. Niko ne smije biti liSen prava da ude na podrucje drzave ¢iji je drzavljanin.
Clan 4. — Zabrana kolektivnog protjerivanja stranaca

Kolektivno protjerivanje stranaca je zabranjeno.



Protokol br. 6 uz Konvenciju za zastitu ljudskih prava i osnovnih sloboda
Strasbourg, 28. april 1983.

Clan 1. — Ukidanje smrtne kazne

Smrtna kazna se ukida. Niko ne smije biti osuden na takvu kaznu niti pogubljen.

Izvor: www.echr.coe.int/echr/Homepage EN

To je stranica Evropskoga suda za ljudska prava. Prevodi Evropske konvencije o ljudskim pravima na
Jjezike drzava clanica dostupni su u PDF formatu.
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Radhni list za u¢enike 3.1
Plan Nastavne jedinice 3: ,,Razli¢itost i pluralizam”

Plan: dogovaranje zajednicke definicije Vrijeme
zajednickog dobra (minuti)
Lekcija 1 Razlic¢itost licnih misljenja: ucenici defini$u svoje

politicke prioritete

1. Ucenici definiSu politicke ciljeve. 25 min.
2. Ucenici analiziraju svoje odluke. 15 min.
Lekcija 2 Pluralizam: ucenici osnivaju stranke radi

ostvarivanja ciljeva

1. Ucenici definisu profile svojih stranaka. 15 min.

2.Promocija: stranke se predstavljaju. 10 min.

3. Nastavnikovo izlaganje: pojam zajednickog dobra 5 min.

4. Ucenici razgovaraju o svojim strategijama 10 min.
Lekeija 3 Pregovaral'lje: moZemo li (ili veéina nas) dogovoriti

politi¢ki cilj (zajedni¢ko dobro)?

1. Ucenici definisu ciljeve. 10 min.

2. U€enici pregovaraju za okruglim stolom. 30 min.
Lekcija 4 Osvrt na nastavnu jedinicu

1. Ucenici se osvréu na svoje iskustvo. 20 min.

2. Diskusija o prethodnom iskustvu. 15 min.

3. Ucenici daju povratne informacije. 5 min.
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Radhni list za uéenike 3.2
Ucestvovati u demokratiji — osnovna pravila i principi

Ucestvovati u demokratiji znaci uéesée u dogovaranju zajednic¢kog dobra

U demokratijama svako — pojedinci ili grupe — moze ucestvovati i zagovarati svoje interese i misljenja.
Kona¢na odluka ne mora u potpunosti ispuniti nase ciljeve, ali ako ne ucestvujemo, niko se na njih
nece ni obazirati.

U demokratijama, do odluka i rjeSenja dolazi se kroz borbu misljenja i nadmetanje interesa i misljenja.
Saglasnost se postize kroz kompromis koji sve stranke, ili ve¢ina, moze prihvatiti. Takva odluka se, u
tom vremenu, moze smatrati definicijom zajedni¢kog dobra.

Borba misljenja i politicko nadmetanje generisu elemente borbe. Stoga je vrlo vazno da svi igra¢i na
politickoj pozornici dogovore sistem pravila postujuéi princip medusobnog uvazavanja.

Osnovna pravila i principi pregovaranja i borbe misljenja u demokratiji

1. Jasnoc¢a i medusobno uvazavanje:

“Ne slazem se s onim $to govoris,

ali do smrti ¢u braniti tvoje pravo da to kazes.*
Voltaire (1694-1778.)

To znaci da na osobe razlicitih interesa i gledista gledas kao na svoje protivnike, ali ne i neprijatelje.
Ne boris se, ve¢ ucestvujes u neCemu $to vise djeluje kao sportsko takmicenje.

2. Ljudska prava vaze za sve ljude

Ljudska prava uspostavljaju princip nenasilja. Politicko nadmetanje ostvaruje se rijeima,
argumentima, idejama, Sarmom i mudroscu.
3. Spremnost na kompromis

D) Pokusaj pronaci ,,pobijediti-pobijediti ** rjeSenja (obje strane pobjeduju).

©® Ako to ne ide, nastoj da obje strane pronadu nesto oko ¢ega se mogu sloziti.
8 Izbjegavaj ,pobijediti-izgubiti situacije (jedna strana pobjeduje, druga gubi), bez obzira na
to ko pobjeduje, a ko gubi.

4. Savjeti za pregovaranje

Imajte pred sobom jasnu sliku o svome cilju. Igraci koji znaju Sta zele ¢esto pobjeduju upravo iz tog
razloga.

Pokusajte razumjeti gledista drugih. Fokusirajte se na ono oko ¢ega se mozete sloziti, a ne na ono oko
cega se ne slazete — trazite zajednicke interese i probleme i radite na njima. Medutim, budite vrlo jasni
o tatkama koje su vam bitne. Nemojte prihvatiti rjeSenja koja smatrate nepravednima ili neefikasnim i
ne predlazite ih drugima.

Pokusajte staviti naglasak na pitanja koja omogucavaju kompromis, doslovno na sve §to je mjerljivo i
moze se izraziti brojkama — na primjer, raspodjela resursa, novca, zemlje ili vremena. Izbjegavajte
sporove oko kolektivnog identiteta (boje, etnickog projekla).
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Radni list za ucenike 3.3

Osnivanje politicke stranke

1. Nacrt programa

1. Izaberite predsjedavajuceg, predstavnika, kontrolora vremena i dva pisca
(vidi uputstva za svaku ulogu u nastavku).

2. Prihvatite nacrt programa - sa ili bez izmjena (glas vecine).
3. Sta nas je okupilo?

- Sta je moj glavni prioritet? Izjava svakog ¢lana, bez rasprave.
4. Definisanje politickog profila stranke:

- Kakvo je nage politi¢ko stanoviste? Zelimo li prihvatiti jedno od nasa &etiri osnovna gledista?
Ili smo mozda negdje u sredini? Ili moramo definisati novo stanoviste?

- Koje su naSe osnovne preokupacije? Na primjer, brinemo li posebno o nekim konkretnim
grupama ljudi? Ili, da li definiSemo kljucni problem ili pitanje? Na kojem nivou djelujemo —
lokalnom, nacionalnom, evropskom, globalnom?

- Koje ¢emo ime dati naSoj stranci? Koje ime najbolje odrazava na$ profil? (Stavite ime na
Skolsku klupu ili zid iza vas)

5. Ciljevi: koji je nas glavni prioritet? Imamo li dalje ciljeve?

6. Strategija: kako ¢emo osvojiti podrsku?

- Ko jos s nama dijeli nase ciljeve — ko dijeli nase stavove?

- U vezi s ¢im smo voljni da postignemo kompromis? U ¢emu ne popustamo?
2. Uputstva za uloge

Predsjedavajuci

U demokratskoj zajednici, organizacije poput politickih stranaka moraju funkcionisati kao
demokratske mikrozajednice (vidi radni list za ucenike 3.1). Tvoj zadatak je da vodi$ racuna o tome
da se tokom sastanka posStuju procedura i ljudska prava, na primjer, da svako ima jednaku Sansu da
izrazi svoje misljenje.

Zaduzen/zaduZena si za dnevni red sastanka. Ako se rasprava zakomplikuje jer se nekoliko pitanja
rjeSava istovremeno, upozoravas svoju grupu na tu ¢injenicu i predlaze$ pitanje o kojem ¢e se najprije
raspravljati

Predstavnik i pisci

Ti si ,,0osoba za odnose s javno$éu* odgovorna za ,,proizvod* koji ima smisla 1 dobro se ,,prodaje* —
ime stranke, izjava o vaSem cilju, ili ciljevima. Da li te ostali mogu lako razumjeti? Hoce li im se tvoje
pojavljivanje svidjeti?

Predstavicées stranku na skupu planiranom u lekciji 3. Pokusaj da se svidi§ ucenicima koji jo$ nijesu
pristupili stranci, a pokusaj pridobiti 1 ¢lanove drugih stranaka, posebno one koji su ti najblizi po
stavovima. Provjeri s nastavnikom koliko vremena imas$ na raspolaganju.

Grupa treba da razmotri na koji nacin pisci, a mozda i svi Clanovi stranke, mogu doprinjeti
oglasavanju, npr. sastavljanjem reklamnog prospekta ili postera. Provjeri s nastavnikom koji su vam
materijali dostupni ili ih sam/sama pribavi.



Kontrolor vremena
Predsjedavajuci je ,,menadzer demokratije®, a ti si ,,menadzer efikasnosti“. Tvoj je zadatak da pazi§ na
vrijeme tokom sastanka kako vam ne bi ponestalo vremena.

Savjeti: predlozi dodatno vrijeme prije nego $to poc¢nete. Intervenisi, ako vidi§ da tvoja grupa kasni i
predlozi odgovarajuce prilagodavanje programa. Grupa odlucuje Sta ¢e uciniti, a ti nudis rjeSenja.
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Ucestvovati u demokratiji

Radni list za ucenike 3.5

Pojam zajednickog dobra: zastitni znak demokratije i diktature

La multitude qui ne se réduit pas a l'unité est confusion;
["unité qui ne dépend pas de la multitude est tyrannie.

[Razli¢itost koja se ne moze svesti na jedinstvo je
konfuzija; jedinstvo koje zanemaruje razlicitost je
tiranija. |

Blaise Pascal (1623-62.)

Pregovaranje o zajednickom dobru u
pluralistickim demokratijama

Nametanje zajedni¢kog dobra u
autokratskoj vladavini i diktaturi

A Zajednicko
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U pluralistickim demokratijama, zajednicko dobro se
dogovara u pregovorima i zagovara. Niko unaprijed ne
zna rezultat (AB?). To ¢esto ukljucuje pokusaj i gresku
pa se odluke mogu, a ponekad i moraju ispraviti.
Politika je proces kolektivnog ucenja  kroz
kontroverzne rasprave; na kraju mora biti donijeta
odluka.

D1: bozanskom spoznajom ili nau¢nom analizom (npr.
marksizam—lenjinizam) zajednicko dobro se moze
objektivno definisati. Samo vladajuca elita je za to
sposobna (D2!). Zajedni¢ko dobro opravdava sva
sredstva, ukljucujudi silu, da bi se savladao otpor i
suprotstavljanje (X). KritiCari “D1” ili “D2!” se
proglasavaju neprijateljima.

U pluralistickim demokratijama, grupe promovisu
razli¢ite ciljeve, interese i vrijednosti (ciljevi A i B).
Svaka grupa zagovara svoje ciljeve (al, a2, bl, b2),
nastojec¢i da utice na kona¢nu odluku u svoju korist
(AAB? — BBA?). Pluralizam podsti¢e natjecanje i borbu
misljenja. Slobodni mediji podrzavaju Zustre rasprave.

U diktaturama, grupe ili pojedinci koji promovisu neku
alternativu ili iznose kritiku bivaju uSutkani (simbol
X). Pravo na ucesce daje se samo pristalicama rezima.
Mediji se cenzuriSu. Vladar odlucuje koji problemi,
interesi ili ciljevi postaju dio politi¢kog programa.

Borba misljenja smatra se nuznom i produktivnom da bi
se postigao dogovor i kompromis. Odluke podlijezu
kritickom preispitivanju.

Pristanak namece i unaprijed definiSe vladar. Smatra se
da borba misljenja izaziva nesklad i opasna je, jer se
tesko kontroliSe.
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Karta drustvenih podjela i politiCke stranke

Svako drustvo ima
nekoliko suprotstavljenih
konstelacija koje
nazivamo podjelama
(raskolima).

,Desno”
Neoliberalno

Sloboda
Slobodna trgovina

Povecanje

bogatstvai
blagostanja

Podjela lijevo-desno
postoji u svim zemljama
kapitalistickog uredenja
sa slobodnom trgovinom.
Ova podjela datira jos iz
vremena industrijske
revolucije u 19. vijeku.

Liberalne stranke

Druge dvije podjele
(raskoli) su novijeg
datuma.

Konzervativhe
stranke

Raskol izmedu zastite
zivotne sredine i
ekonomskog rasta stupio
je na scenu 1970-ih.

Ljudskai
gradanska prava

Raskol izmedu ,jake
drzave* nasuprot
gradanskim pravima je
reaktiviran u borbi protiv
terorizma nakon 11.
septembra 2001.

Sigurmost
Jakadrzava”
Osobne slobode

Sistem politickih

3 stranaka otkriva te
podjele. One zastupaju
grupne interese i daju
prednost nekim
podjelama.

Socijalno

Svako drustvo ima
specifi¢nu strukturu
podjela. Sto vise podjela
(raskola) postoji u nekom
drustvu, to je teze njime
upravljati.

demokratske
stranke
Zelene stranke

Solidarnost
Zastita prirodnog
okolisa

»Lijevo”
Jednakost
Socijalna sigurnost
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Radni list za ucenike 4.1
Primjer slu€aja: sukob u ribarskoj zajednici
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l. Ribarska
zajednica

Zamislite veliko jezero puno ribe. Na obalama jezera, u Cetiri mala sela, zive ribari — ribarska
zajednica. Svako selo Salje svoju posadu na ribarenje. U sezoni lovostaja ribari pustaju da se zalihe
ribe povecaju, dok oni, za to vrijeme, krpe svoje mreze i popravljaju brodove. Riba im je jedini izvor
prihoda. Ono $to njihove porodice ne mogu pojesti, prodaju na obliznjoj trznici. Od onog §to na taj
nacin zarade, ribari hrane, oblace i izdrzavaju sebe i svoje porodice. Njihov Zzivotni standard je
skroman, ali zadovoljavajuci.

Il. Sukob oko loseg upravljanja resursima

Posljednje dvije ili tri godine, u ribarskoj zajednici izbio je ozbiljan sukob. Neke ribarske posade su
pokusale da povecaju zaradu loveci vece koliCine ribe. Posljedica toga je bio pad reprodukcije pa su se
u tri godine riblje zalihe smanjile za polovinu. Ribarska zajednica suocena je s cijelim nizom
problema:

1. smanjenje ukupnih zaliha ribe i strah od potpunog nestanka;

2. opadanje ukupne proizvodnje ribe;

3. jazizmedu dva bogata i dva siromasna ribarska sela (,,pobjednici i gubitnici‘);
4. opasnost od zestokog sukoba izmedu ribarskih sela.

To je sukob zbog loseg upravljanja zajedni¢kim resursom. Cini se da se temelji na tri stvari koje se
medusobno potkrepljuju:

1. Postoji inicijativa koja podstice ribare da love vise ribe;
2. Ne postoje nikakva pravila, pa ribari mogu Ciniti §ta god Zele;

3. Ribarske posade ne komuniciraju jedna s drugom.
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lll. Analiziranje sukoba (,,dijagnoza”)

1. Inicijativa pretjeranog ulova ribljih zaliha

Svaki ribar zna da zajednica zavisi od zaliha ribe pa stoga vodi racuna o tome da se riblje zalihe
potpuno oporave.

S druge strane, svaki ribar isto tako zna da ako njegova posada ulovi jo§ jednu ribu, riblje zalihe
vjerovatno nece trpjeti. To bi popravilo zaradu te posade, dok bi troskove — brigu za riblje zalihe,
snosila cijela zajednica. Nejednaka raspodjela dodatne zarade i troskova ide u prilog ribarima koji
ulove vise ribe. To je inicijativa da se poveca ribolov. Sa gledista svakog pojedinog ribara, ¢ini se
razumnim loviti viSe ribe.

Dodatni prihod Dodatni profit Posada 4 Dodatni prihod
(+100%) (+75%) -25% (+0%)
Dodatni troskovi Dodatni troskovi
-25% Ukupni dodatni Posada 3 (4x-25%)
prihod i profit 225%
odlazi posadi br. 1.
Posada 2
-25%
Dodatni troskovi Posada 1
(-25%) -25%
Posada br. 1 s dodatnim ulovom Ribarska zajednica (sve Cetiri posade)

Jedna posada ulovi vise ribe: nejednaka raspodjela dodatnog prihoda, dodatnih troskova i dodatnog
profita za ribarsku zajednicu.

Svi ribari svjesni su ove inicijative 1 u potpunosti su informisani o u€incima onog Sto se Cini.
Vjerovatan je najgori scenarijo — svi ¢e raditi isto i loviti vise ribe. Posljedica toga ¢e biti pretjerani
ulov i zalihe se viSe nece moci u potpunosti obnoviti. Pokrec¢e se zacarani krug, jer ribari mogu
nadoknaditi smanjenje zarade samo daljnjim povecanjem ulova.

2. Nepostojanje pravila

Ribari se tako ponasaju jer ne postoje nikakva pravila — nema smjernica, nema sigurnosti, nema
ciljeva zajednice, nema sankcija. Kako sada stvari stoje, svaki ribar moze raditi §ta zeli, a sve Sto
ulovi, pripada njemu.

U takvim okolnostima, ponasanje ribara ne iznenaduje — ali efekti po zajednicu i riblje zalihe su
katastrofalni.

3. Nedostatak komunikacije

Ribari se do sada joS$ nijesu sastali i razgovarali o nastaloj situaciji. Ponasaju se kako misle da je
najbolje i reaguju na odluke koje su donijele druge posade.

4. Posljedica loSeg upravljanja resursima

Model odrzivosti pomaZze da se utvrdi Steta izazvana lo§im upravljanjem od strane ribara, a moze
pomoéi i u definisanju alternativnog modela ponasanja (vidi radne listove 4.2 1 4.4).

IV. RjeSavanje sukoba

Kod izbora ,.terapije” treba voditi ratuna o ,,dijagnozi‘ sukoba.
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Radni list za ucenike 4.2
Model ciljeva za postizanje odrzivosti

Sjever
4

3
3

DRUSTVO > EKONOMIJA

Sadasnja Buduce
generacija : generaciije
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Kako citati ovaj dijagram

Ovaj model ukljucuje tri cilja odrzivosti i stavlja ih u istorijsku i globalnu dimenziju:
1. ,Zivotna sredina*: zagtita prirodne okoline i resursa;

2. ,,Ekonomija‘“: ekonomski rast (produktivnost, ishod, bogatstvo);

3. ,.Drustvo®: drustvena kohezija, pravedna raspodjela blagostanja;

Strelice s dva vrha pokazuju da se ciljevi prema kojima pokazuju mogu medusobno podrzavati ili
iskljucivati.
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Radni list za uéenike 4.3
Primjena modela odrzivosti na igru ribolova:
Kako mozemo upecati ,,Sto je moguce vise ribe*?

Ciljevi modela odrzivosti Sta bi trebalo da postignemo igrom ribolova?

Ekonomija:
Ekonomski rast, porast blagostanja

Drustvo:
Raspodjela dobara u zajednici

Zivotna sredina:
Zastita prirodne okoline i resursa

Dugorocna stabilnost:
Ostvarivanje ciljeva odrzivosti danas i
u buduénosti
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Koja je optimalna ravnoteza izmedu razmnozavanja ribe i ulova?

Riblje zalihe proizvode veée ili manje koli¢ine nove ribe, zavisno od koli¢ine ribe koja je ostala u
jezeru po zavrSetku ribarske sezona. Kolika zaliha ribe proizvede najvecu koli¢inu nove ribe? Odgovor
na to pitanje je klju¢ odrzivog ribarenja.

Oporavak ribljih rezervi u tonama

4
42
40
38
iH
. Oporavak
32
10
28
26
4
80 90 100 110 120
Riblje zalihe na kraju sezone u tonama
Zalihe na kraju Obnavljanje Zalihe na pocetku Ova tabela pokazuje
sezone (proizvodnja nove ribe) |nove sezone najviSe stope
30 39 109 obnavljanja koje su
riblje zalihe sposobne
85 31 116 - .
proizvesti.
90 34 124 Ove stope obnavljanja su
95 39 134 idealne za  odrzivo
ribarenje.
96 40 136 barenje
97 41 138
98 42 140
99 42 141
100 42 142
101 41 142
102 40 142
103 40 143
104 39 143
105 39 144
110 36 146
115 32 147
120 28 148
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Pripreme za skupstinu o sistemu pravila

Plan
Raspored Program Materijali i
sredstva
Lekcija 1 Sastavljanje radnih grupa. Radni listovi za
U svakoj grupi se nalazi po jedan ¢lan iz svakog ribarskog sela. |ucenike 5.1, 5.2.
Lekeija 1 Grupe sastavljaju pravila. Radni listovi za
Grupe pripremaju svoja izlaganja. ucenike 5.2, 5.4.
Clanovi zajednice prihvataju poslovnik i glasaju za Flip chart i
odrzavanje skupstine. flomasteri.
Lekcija 3 Plenarni sastanak: Radni list za u¢enike
Grupe predstavljaju svoje predloge pravila. 5.3.
Clanovi zajednice uporeduju i ocjenjuju predloge pravila.
Clanovi zajednice raspravljaju o tome koji bi predlog pravila
trebalo prihvatiti.
Lekcija 4 Skupstina: Radni list za ucenike
Skupstina Clanovi zajednice drZe kratke promotivne govore u prilog 5.4.
modelu koji su izabrali. Bijeli papir formata
Prihvataju sistem pravila ve¢inom glasova. Ad, olovk.e,
flomasteri.
Potpisuju izvorni dokument koji sadrzi pravila.
Refleksija
Ucenici promisljaju i osvréu se na ste¢eno iskustvo.

Zasto treba igrati igru donosenja odluka?

Metod koja je izabran u okviru gore izloZzenog plana jeste igra donosenja odluke. Razlog izbora ovog
metoda je sljedeci.

Igra funkcioni$e kao model. Doc¢arava vazne elemente stvarnosti i jasno ukazuje na njih, zanemarujuci
istovremeno mnogo drugih pojedinosti. Sve drzave imaju neku vrstu osnovnog sistema, na primjer
ustav koji utvrduje pravila za donoSenje odluka i rjeSavanje sukoba. Bez takvog sistema clanovi
zajednice ne bi imali nikakvu podrsku u rjeSavanju medusobnih sukoba pa bi pribjegavali nasilju.

Kada ucestvujete u demokratiji ostvarujete prava koja su vam zagarantovana ustavom vaSe zemlje.
Najbolji na¢in da razumijete na koji nacin funkcionise taj sistem pravila i propisa u vasoj zemlji jeste
da sami stvarate taj sistem. Igra donoSenja odluka upravo postavlja taj zadatak.
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Osnovna pitanja o kojima treba voditi rauna kod izrade institucionalnog
uredenja

Kada utvrdujete sistem pravila, morate donijeti neke osnovne odluke. Odlucujete kojem obliku
upravijanja (odlucivanja) dajete prednost i ko ¢e biti viasnik ulovijene ribe. Mozete praviti razlicite
kombinacije tih osnovnih oblika i do¢i do razlicitih rjesenja.

Vlasnistvo uprave

Hijerarhija (drzavna vlast)

Kooperativna mreza

Privatno vlasniStvo

Javno dobro

Odjeljci koji slijede daju dodatne informacije o razlicitim mogucnostima.

1. Izbor modela upravljanja

Glavni agent

Drzava

Lokalne mreze

Kljuéni pojmovi Mo¢ i vlast Li¢ni odnosi, komunikacija i
zajednicki interesi

Osmisli princip Hijerarhija Partnerstvo (isti nivo)

sistema (odozgo)

Prednosti Mir i stabilnost Velika stru¢nost i fleksibilnost u

Zakoni jasno dopustaju ili
zabranjuju odredene vrste ponasanja
ljudi.

Zakoni se mogu sudski sprovesti ako
dode do krsenja.

rjeSavanju problema i ostvarivanju
interesa ljudi.

Sloboda improvizovanja i brzog
reagovanja.

Slabosti i rizici

Opasnost od zloupotrebe moci.
Nefleksibilnost.

Slabi podsticaji za li¢nu
inicijativu.

X199

“Veto-igra¢i” mogu blokirati odluke.
Pravila se tesko sprovode ako se ne
postuju.

Pravna sredstva

Demokratija i ljudska prava
Vladavina prava
Ustavni zaStitni mehanizmi

Moralne sankcije.

Kultura odgovornosti.
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2. Pitanje vlasnistva: ¢iji je riblji ulov?

Dvije osnovne mogucénosti i neki kriterijumi za razmisljanje:

Privatno vlasni§tvo Javno dobro
Vlasnicka pravila Svaki ribar je vlasnik svog ulova. Svaki ribar isporucuje svoj ulov javnom
S njim moze raspolagati kako zeli. zastupniku.
Riba se potom dijeli ¢lanovima
zajednice.

Podsticajno za ribare

Ucinak na ukupnu
koli¢inu ribe

Ucinak na riblje zalihe

3. Dalja pitanja koja treba uzeti u obzir kod izgradnje institucija
- Zelite li da definisete cilj koji treba ostvariti?

- Ko je ovlas¢en da donosi odluke?

- Zelite li osigurati instrumente za primjenu pravila?

- Postoji li opasnost zloupotrebe moci?
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Poredenje razlicitih sistema pravila

Kriterijumi za poredenje Nas predlog Ostali modeli
br.1 br. 2 br.3
A. Osnove
Hijerarhija
Umrezavanje

Privatno vlasnis$tvo

Javno dobro

Komentari

B. Pravila
Ciljevi

Moc¢ odlucivanja

Primjena pravila

Zloupotreba moci

Komentari
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Proceduralna pravila za skupstinu — nacrt

Usvajanje proceduralnih pravila

1. Zajednica prihvata nacrt proceduralnih pravila ve¢inom od 50% ili vise dobijenih glasova.

2. Ako nijesu predlozene nikakve izmjene tog nacrta, moze se prihvatiti ,,u paketu”. Izmjene se
izglasavaju pojedinacno.

Predsjedavajuci

3. Velinom glasova jednan c¢lan zajednice bira se za predsjedavajuceg. Predsjedavaju¢i moze
ucestvovati u izglasavanju nacrta sistema pravila, ali ne moze biti predstavnik za javno obracanje
(pravilo br. 5).

Konaéne promotivne izjave

4. Clanovi zajednice dizanjem ruku izja$njavaju se za nacrt modela kojem daju prednost. Osnivaju
stranke koje mogu lobirati za svoj model.

5. Predstavnik daje promotivnu izjavu za svoju stranku koja ne traje duze od dvije minute.

6. Tokom glasanja nije vise dozvoljeno raspravljati.

Postupak glasanja

7. Glasanje: &lanovi zajednice glasanjem prihvataju nacrt. Svi glasovi su jednako vazni. Clanovi
glasaju dizanjem ruku.

8.  Dvostepena odluka: glasanje o nacrtu odvija se u dva kruga.

8.1 Prvi krug: ¢lanovi zajednice glasaju za jedan nacrt.

8.2 Drugi krug: dva nacrta s najve¢im brojem glasova ulaze u drugi krug glasanja. Zajednica
usvaja nacrt koji je dobio najveci broj glasova.

8.3 Ako oba nacrta dobiju jednak broj glasova, vodi se rasprava prije ponavljanja glasanja.

Dokumentacija i autorizacija
9. Pisac nacrta unosi datum i mjesto odrzavanja skupstine na dnu dokumenta s pravilima.

10. Svi ¢lanovi zajednice potpisuju dokument.
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Sazetak: Sta mozemo nauciti igrajuci ovakve igre?

1. Razvoj zajednice: niz problema i rjeSenja

PROBLEM

RJESENJE

Kako mozemo prezivjeti?

Moramo se osloniti na prirodne resurse koje imamo - ribu.

Kako mozemo rijesiti sukob
pretjeranim ulovom?

1. Treba nam koncept odrzivosti. 2. Treba nam sistem pravila da
bismo organizirali procese komunikacije i odluc¢ivanja.

1. Kako definiSemo odrzivost?

Treba uspostaviti ravnotezu nekoliko ciljeva. U stvari, moramo proizvesti
onoliko ribe koliko dozvoljavaju zalihe, a da se ne istrose, da bismo osigurali

buducu stabilnost. Moramo pravedno raspodijeliti prinos.

2. Kakva nam pravila trebaju?

Kod izrade sistema moramo napraviti izabor izmedu razli¢itih
principa — uvodenja drzave ili razvijanja mreze jednakih.

Kako mozemo sprijeciti
zloupotrebu moéi?

Previse mo¢i ne smije dospijeti u ruke jedne osobe. Ustavi
primjenjuju sljedece: zastitne mehanizme, vladavinu prava, ljudskim
pravima dati status gradanskih prava, ograniciti trajanje sluzbe,
referendume, regionalnu i saveznu autonomiju, slobodu stampe i
medija.

Ko odlucuje o sistemu pravila koji
dobijamo?

Svi zajedno. Mi sastavljamo predlog, biramo i glasanjem
odlucujemo.

Kako taj proces mozemo
organizovati pravedno i efikasno?

Utvrdujemo program. Potreban nam je sistem proceduralnih pravila
koji unaprijed moramo dogovoriti.

2. Zakljucci

1. Politika je napor koji ulazemo da bismo savladali probleme koji utiCu na blagostanje i
prezivljavanje zajednice. Institucije, kao Sto je sistem pravila, jesu instrumenti za rjeSavanje
problema. Ako ne ispune dobro svoju svrhu, mogu se i moraju mijenjati.

2. Sukob je uvijek dio drustvenog i politickog zivota. lako se sukob ne moze iskorijeniti, moguce je
nadzirati njegovo negativno djelovanje.

3. Koncepcija igre ribolova i igre donosenja odluka sluze kao modeli. Bliske su istorijskoj stvarnosti
jer opisuju razvoj zajednice kao niz problema i rjesenja.

4. Stvarnost se razlikuje od igara u odnosu na dvije vazne stvari. Prvo, nemamo tako ta¢ne podatke o
naSim prirodnim resursima kao §to je to slucaj kod igre. Drugo, demokratije nemaju demokratske
korijene. Demokratija i ljudska prava se ne uspostavljaju preko skupstina, ve¢ preko sukoba.
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Povratne informacije uz nastavne jedinice 4i 5

Ovaj upitnik je instrument koji vam sluzi kao podrska u razmatranju vaseg licnog iskustva s ucenjem.
Vazan je izvor informacija za nastavnika u svrhu poboljsanja obrazovanja za demokratiju i ljudska
prava razreda u buducénosti. Pisite na poledini ili na dodatnom papiru ako vam treba vise prostora..

1. U ¢emu sam najviSe uzivao/uzivala:

2. Sta mi se najmanje svidjelo:

3. Najvaznija i/ili najinteresantnija stvar koju sam naucio/naucila:

4. Na ¢emu bih u nastavku zelio/Zeljela raditi:

5. Moje misljenje o koriS¢enju igara u obrazovanju za demokratiju i ljudska prava :

6. Predlozi nastavniku:

a) Sta je dobro funkcionisalo — §ta se ne bi smjelo mijenjati?

b) Predlozi za pobolj$anje

7. Druge napomene — §ta jos zelim reci:
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Model politickog ciklusa: politika kao proces rjieSavanja problema u zajednici
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Politicki ciklus — instrument za pracenje i razumijevanje procesa politickog
odlucivanja

Pojmovi i osnovna pitanja Biljeske Izvori
Prilagodi pitanja ako je potrebno informacija
1. Tema

O kojem problemu je rijec?

2. Problem
Ko utvrduje program?

U ¢emu je problem?
Da li se svi akteri slazu s
definicijom problema?

3. Rasprava
Ko je ukljucen?
Koji su interesi i vrijednosti aktera?

4. Odluka

Kakav je ishod?

Je li nekim interesima data prednost
—1li se radi o kompromisnoj odluci?

5. Primjena
Kako se sprovodi odluka? Ko je
ukljucen ili odgovoran? Ima li

problema ili sukoba?

6. Misljenja

Koji pojedinci, akteri, grupe, itd.
podrzavaju ili kritikuju ishod?

Koje su njihove vrijednosti, ideologije i
interesi?

7. Reakcije

Kako reaguju? (pojedinacno,
kolektivno?)

Kojim sredstvima ostvaruju mo¢ i
pritisak?

8. Novi problem, stari problem ili
rjesenje?

Postoji li nova rasprava za selekciju
programa?

U ¢emu je problem? Stari ili novi? Je li
odluka dovela do rjesenja koje zaustavlja
proces?
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; . L. Razred:
Povratne informacije za nastavnu jedinicu
»Vlast i politika” Datum:
1. Tabla za pikado (5:1 potpuno se slazem - 1:1 u potpunosti se protivim)
Model pol.
ciklusa Nastavnik
1
P
Razumio sam Nastavnik
model pol. ciklusa —— stvari jasno
i mogu ga koristiti. 3 objasnjava.
4
5
5 4 3 2 1
Imamo
vremena za
Uzivam da radim s nase zadatke i
drugim uéenicima. rasprave.
Saradnja s
drugim -
uéenicima —_—
Metodi i
planiranje
lekcija.
Model politickog Nastavnik nam
ciklusa daje mi ideju dopusta slobodno
kako da ucestvujem u izrazavanje vlastitog
politici. misljenja.
Imamo konstruktivnu Dobro uc¢im kada
radnu atmosferu u dobijamo zadatke
razredu. koje sami rjeSavamo.

2. Moje vlastite povratne informacije
2.1 Najvaznija (najvaznije) stvar (stvari) koju sam nauc¢io/naucila:

2.2 Sta nijesam smatrao/smatrala zanimljivim ili korisnim:
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Je li vladavina vecine nepravedna prema manjini? Primjer slucaja.

Jedan sportski klub ima velik broj strastvenih odbojkasa i manji broj jednako strastvenih Sahista. Obje
grupe ucestvuju u prvenstvenim takmicenjima i uspjeli su da privuku nove ¢lanove. Svaki ¢lan placa
klubu istu svotu godi$nje ¢lanarine. Jednom godi$nje odrzava se sastanak na kojem svi ¢lanovi
veéinom glasova odlucuju kako koristiti taj novac. Odbojkasi imaju dugu listu zahtjeva, ukljucujuci i
redovnu nabavku novih lopti, novu sportsku odje¢u za ekipu i uredivanje odbojkaskog terena.
Sahistima trebaju novi materijali za uvjeZbavanje po&etnika, neke knjige i Casopisi, a i veéu prostoriju
i viSe Sahovskih garnitura, stolova i stolica za sve veci broj njihovih ¢lanova.

Predstavnici odbojkasa i Sahista iznose svoje zahtjeve. Potom se donosi odluka ve¢inom glasova.
Svake godine $ahiste nadglasaju odbojkasi. Sav novac ide na odbojkaske projekte, a $ahisti moraju biti
zadovoljni onim §to imaju.

Sahisti postaju pomalo frustrirani i nestrpljivi. Na kraju krajeva, i njihova Glanarina se trodi na
odbojkaske projekte. Osjeéaju se kao ¢lanovi drugog reda, a neki od njih su ve¢ iznijeli misljenje o
razdvajanju u dva odvojena kluba.

Vecina odbojkasa odmahuje glavom. Vlast ve¢ine — to je demokratija. Ako si nadglasan, i to je dio
igre. Medutim, neki odbojkasi ipak smatraju da je takvo stanoviSte malo pojednostavljeno i da
pravedna igra podrazumijeva i uvazavanje interesa Sahista. Ali kako?

80%
70%
60%
50%
40%
30%
20%
10%

0%
Odbojkasi Sahisti

Organizacija clanstva u sportskom klubu — jednostavan primjer pluralizma.
Pluralisticka drustva imaju istu vrstu organizacije koja je, naravno, mnogo
slozenija. Razlicite grupe imaju razlicite interese koji mogu biti konkurentni. Sto je
drustvo slozenije, to ima vise mogucnosti za konkurentne interese. Demokratija i
ljudska prava nude instrumente za pravedno i mirno rjesavanje tih sukoba.

Primjer slucaja prilagoden iz knjige: David Miller, Political philosophy . A very short introduction
(Politicka), Oxford, 2003., str. 5.
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Kako demokratski sistemi brinu o zastiti manjina?

Problem uspostavljanja ravnoteze izmedu prava vecine i manjine jeste klju¢no pitanje na svim
nivoima neke zajednice, od malih klubova do drzavnog nivoa. S jedne strane, u demokratiji treba
postovati volju veéine. S druge strane, treba poStovati i interese manjina. Ako postoji grupa trajnih
gubitnika koji smatraju da su diskriminisani, to moze dovesti do ozbiljnog sukoba u zajednici.

U ustavima demokratskih zemalja obi¢no se primjenjuju dva rjeSenja — oba postavljaju granice onom o
¢emu vecéina moze odlucivati. Jedno je ogranicavanje moci vecine davanjem manjim entitetima pravo
na autonomiju (savezni ili kantonalni model). Drugo rjeSenje je ugraditi ljudska prava kao gradanska
prava. Ta prava onda §tite pojedince 1 manjinske grupe buduci da ih veéina mora postovati.

1. Savezni/kantonalni model

Manjinske grupe formiraju regionalne entitete — savezne drzave ili kantone. SAD, Njemacka ili
Belgija su primjeri saveza drZava, dok je Svajcarska primjer kantonalnog modela. U tim manjim
jedinicama odlucuje veéina, a to moze ukljucivati pravo na nadzor nad vlastitim budZetom ili ucesée u
stvaranju nacionalnog zakonodavstva. Demokratski ustavi razlikuju se u opsegu autonomije koju
dodjeljuju tim podjedinicama.

Ovaj pristup moze se prosiriti izmjenom definicije veéine. Ako je za neke odluke potreban kvorum

vec¢ine od vise od 50-75% ili ¢ak 100% — manjinske grupe mogu uticati na politicke odluke pa ¢ak
mogu imati i pravo veta.

2. Ljudska prava kao manjinska prava

Ljudska prava funkcioni$u kao manjinska prava postavljanjem granica onom o ¢emu moze odlucivati
veéina. Uzmite, na primjer, ¢lanove iz Evropske konvencije o ljudskim pravima od 4. decembra
1950.:

Clan 5. Pravo na slobodu ...
Svako ima pravo na slobodu ...
Clan 14. Zabrana diskriminacije

Uzivanje prava i sloboda koje su priznate u ovoj Konvenciji osigurace se bez diskriminacije po bilo
kojoj osnovi, kao $to je pol, rasa, boja koze, jezik, vjeroispovijest, politicko ili drugo misljenje,
nacionalno ili drustveno porijeklo, pripadnost nacionalnoj manjini, imovina, rodenje ili druga
okolnost.

Clanovi 5. i 14. govore o dva principa ljudskih prava — slobodi i jednakosti.

Gradani ¢ija su ljudska prava u nekoj zemlji ¢lanici Savjeta Evrope povrijedena, mogu se obratiti
Evropskom sudu za ljudska prava.

Ljudska prava postaju gradanska prava onda kada postanu dio ustava. U tom slucaju su ona jace
zaSti¢ena jer su postala dio pravnog sistema i odnose se samo na gradane te drzave. U nekim zemljama
ustanovljen je ustavni sud koji Stiti gradanska prava. Za izmjene i dopune ustava obicno je potrebno
vise od obi¢ne vec¢ine pa manjinske grupe mogu sprijeciti promjene koje bi im mogle Stetiti.
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Zadatak: pisanje statuta sportskog kluba

Sastavi niz pravila (¢lan 1., ¢lan 2., ¢lan 3., it. ...) koja rjeSavaju sljedeca pitanja:

Kako treba raspodijeliti sredstva izmedu postoje¢ih grupa?
Ko odlucuje o tome kako se raspodjeljuju sredstva?
Treba li grupama dati pravo na autonomiju?

Kako treba primijeniti princip nediskriminacije — da se zaStite prava i interesi vecine i
manjine?

« (ako zelite, ukljucite dodatna pitanja koja smatrate vaznim).

Pripremite izlaganje vaseg Statuta u kojem ¢ete odgovoriti na ova pitanja. NapiSite svoja pravila,

ako je potrebno u obliku biljeski na listu papira formata A4 koji mozZete pric¢vrstiti na tabelu.

Ova pitanja ¢e posluziti kao obrazac za provjeru pomocu kojeg cete uporediti svoje rezultate s

rezultatima drugih grupa (vidi radni list za ucenike 7.4).
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Evidencija o izlaganjima grupa: nacrt Statuta mikrozajednice
Upisite rezultate svoje grupe u ovaj obrazac i ukljucite ideje ostalih grupa u dijelu predvidenom za
izlaganj

Poredenje
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ruc¢nik za ucenike

Ocjenjivanje nacrta statuta — osnovna pitanja

1. Pravednost: Da li ovaj statut pravedno rjeSava problem vecine/manjine?
2. Demokratija: Da li statut vodi racuna o nacelu vladavine veéine?
3. Efikasnost: Hoce li pravila za donosenje odluka glatko funkcionisati?

4. spostavljanje ravnoteze i/ili utvrdivanje prioriteta: Je li u statutu pronaden kompromis izmedu
razlicitih interesa i principa ili je data prednost jednima nad drugima?

S.

Kako primijeniti ova pitanja

Pokusajte naizmjeni¢no odgovoriti na svako pitanje. Ako Zelite, dodajte jos pitanja.

Ako odlucite da neko pitanje izostavite i stavite naglasak na ostala pitanja, obrazlozite svoje razloge za

to.

Zapisite svoje razloge i obrazlozite ih.

Razlozi davanja ovih uputstava
Imate slobodu u oblikovanju svog misljenja. Sloboda misljenja i izrazavanja su ljudska prava.
1z toga slijedi da nema ,,pogresnog” ili ,,ispravnog” misljenja.

Da bismo jedni drugima pomogli da razumjemo nasa misljenja, moramo iznijeti svoje razloge. | tu
postoje razlike u smislu kvaliteta. Neki argumenti su uvjerljiviji i pazljivije razradeni od ostalih.

Kada ucestvujemo u demokratiji, vjestine pazljivog razmisljanja i dobre argumentacije vrlo su vazne
ako zelimo da drugi ljudi podrze nase ciljeve. Zbog toga, radeci ovaj zadatak, nastojte da ih razvijete.




Ucestvovati u demokratiji
Radni list za u€enike 8.1

Predlozi za predmet rasprave

Zadatak
1. Najprije prikupi sve ideje koje ti padnu na pamet i zabiljezi ih.
2. Organizuyj ideje po kategorijama.
3. Provjeri ih prema sljede¢im kriterijumima:
a. Dali zahtijevaju izbor ili odluku?
b. Postoje li dobri razlozi u prilog ili protiv nekog izbora ili odluke?
c. Dalitiili drugi u€enici u razredu znate nesto o tom problemu?
d. Da li misli$ da ¢e taj problem zanimati u¢enike u tvom razredu?

e. Da i ti ili drugi ucenici imate potrebne informacije, ili ih mozete pribaviti? (mozda
znate mnogo iz svog svakodnevnog iskustva; ili mozete prikupiti podatke ili izvjeStaje iz
drugih izvora kao §to su knjige, novine ili internet.)

Ako na pitanja od a.-e. odgovoris s ne, tvoj predlog nije prihvatljiv.

4. Odaberi jednu ili dvije ideje i, ako je potrebno, prikupi materijal. Mozete formulisati problem kao
tvrdnju ili da/ne pitanje.

5. Stavi svoj predlog na flip chart-u u kategoriju kojoj pripada, zajedno s tvojim imenom. Svakako
iznesi svoje rezultate prije isteka roka kako bi svi mogli procitati tvoj doprinos.

6. Odrezi donji dio ove stranice, popuni je 1 spremi je na mjesto koje je odredio nastavnik. Dodaj
svoje materijale.

7. Procitaj prije pocetka rada na lekciji Sta piSe na flip chart-u, kao i materijale drugih ucenika.

o<

Stranica s biljeSkama: Predlozi za temu o kojoj ée se raspravljati
Imena:

Problem Kategorija (svakodnevni Materijali
zivot, Skolski zivot, itd.)




Priruc¢nik za ucenike

Radhni list za u€enike 8.2
Pravila za odrzavanje rasprave

Nacin sjedenja

Predsjedavajuci sjedi za ¢elnim stolom. Dvije strane koje ucestvuju u raspravi sjede jedna nasuprot
drugoj. Publika sjedi na izvjesnoj udaljenosti od stola, ali tako da moze vidjeti obje strane. Ako je
potrebno, dodatne stolice za publiku treba sloziti u nekoliko redova, ali ne iza jedne od strana koje
ucestvuju u raspravi.

Predsjedavajuci

Afirmativni stav Negativni stav

..I..

Publika

Redoslijed govornika

Strelice pokazuju redoslijed govornika u prvom krugu rasprave. U drugom krugu, redoslijed je obrnut,
nakon $to je prvi govornik afirmativne strane govorio. Zadnju rije¢ ima govornik strane koja ima
negativan stav prema temi; tim moze da izabere ¢lana da da tu izjavu — ali ne njihov prvi govornik, jer
bi mu to dalo blok od dvije minute vremena §to ne bi bilo pravedno prema drugom timu.



Ucestvovati u demokratiji

Pravila za vodenje rasprave

1.

Prvi govornik strane koja se pozitivno izjaSnjava o temi, koji sjedi pored predsjedavajuceg,
zapocCinje. Zatim, kao §to pokazuju strelice na dijagramu, odgovara prvi govornik strane koja ima
negativan stav prema temi. Na taj nacin naizmjeni¢no govore govornici obiju strana. Nakon §to je
govorio posljednji govornik strane koja je protiv teme, pocinje drugi krug rasprave, ovog puta
obrnutim redoslijedom.

Nakon $to je govorio prvi govornik strane koja se pozitivno izjaSnjava o temi, govornik strane
koja ima negativan stav (ali ne njihov prvi govornik) ima zadnju rijec.

Redoslijed govornika ne smije se mijenjati.

Svaki govornik ima na raspolaganju maksimalno jedan minut. Predsjedavajuci pazljivo kontrolise
vrijeme. Daje znak kada govorniku preostaje 10 sekundi, a nakon Sto istekne vrijeme, govornik
moze zavrSiti reCenicu 1 mora stati. NeiskoriS¢eno vrijeme se ne moze prenijeti na drugog
govornika.

Zabranjeno je prekidati govornika.
Publika ne smije ucestvovati u raspravi.

Nakon rasprave, publika (gledaoci) ima pet minuta za razmjenu utisaka i misSljenja. Potom se
glasa dizanjem ruku.

Kod glasanja se sabiraju glasovi za i protiv. Pobjeduje vecina.

Savijeti za govornike strana koje u€estvuju u raspravi

1.

7.

Uz izuzetak prvog govornika strane koja se potvrdno izjasnjava o temi, iskoristite otprilike prvu
polovinu svoje izjave za pobijanje argumenta druge strane i potom predstavite svoj novi
argument.

(Za prve govornike) Iznesite svoje stanoviste — kazite kakvu odluku Zelite da cujete.

Kada se pripremate za raspravu, najprije napravite listu svih ideja. Zatim odlucite kojim
redoslijedom Zelite iznositi svoje stavove i dodijelite ih jednom govorniku. Pocnite i zavrSite s
izrazito jakim i upecatljivim argumentom (vidi radni list za ucenike 8.2).

Mozete ponoviti ili varirati klju¢ni argument kako bi ga svi upamtili.

Zadnji govornici moraju saZeti argumente njihove strane, nagladavajuéi tri ili &etiri tatke. Sta
sluSaoci treba da zapamte nakon rasprave? Ako se rasprava vodi o odluci koju je potrebno
donijeti, nastojte da bude jasan apel koji upucujete sluSaocima kad budu poslije rasprave glasali.

Govorite slobodno. Nemojte ¢itati svoju izjavu iz biljeski, ve¢ nastojte uspostaviti kontakt
pogledom s protivnicima i slusaocima.

Prema protivnicima se ophodite s postovanjem. Nikada nemojte vrijedati govornika vec se bavite

njegovim argumentima.

Savjeti za slusaoce (vidi radni list za u¢enike 8.5)

1.

Prije rasprave pokusSajte pretpostaviti koje ¢e argumente obje strane iznijeti. To ¢e vam dati
potreban referentni okvir dok slusate raspravu.

Biljezite argumente obiju strana — ako je moguce, jednom re¢enicom.

Povezite argumente s navodima pobijanja uz pomo¢ linija i strelica i upiSite komentar. Koji vas je
argument uvjerio? (korake 2 i 3 moze podijeliti nekoliko slusalaca).

Naznacite koji vas se argument posebno dojmio.

Nakon rasprave, razmijenite rezultate unutar svoje grupe. Potom glasajte o predlozima obiju
strana.



Priruc¢nik za ucenike

Radni list za uéenike 8.3
Plan za timove koji uéestvuju u raspravi

Ime govornika Argument Biljeske
Molimo da se drzite
redoslijeda iz dijagrama u
radnom listu 8.2

1. Preporuka: iznesite svoj predlog

10. * Zavrsna  rije¢  (sazimanje  kljucnih
tacaka)

*Zavrsna rijec - govornici
Prvi govornik strane koja podrzava temu ima zavrs$nu rije¢ (vidi dijagram u radnom listu 8.2).

Potom slijedi govornik strane koja ne podrzava stav. Tim bira ¢lana koji ¢e to u€initi, ali ne njihovog
prvog govornika, jer bi taj na taj nacin dobio blok od dvije minute, a to bi bilo nepravedno prema
drugom timu.



Ucestvovati u demokratiji

Radni list za ucenike 8.4
Plan za predsjedavajuceg

Zadatak prvog predsjedavajuceg — predsjedavanje raspravom

Predsjedavajuci vodi raspravu i nadzire da li ucesnici u raspravi postuju pravila (vidi radni list za
ucenike 8.2) i da li se dobronamjerno i s postovanjem odnose jedan prema drugome. Predsjedavajuci

je neutralan i ne pokazuje sklonost ni prema jednom debatnom timu.

Predsjedavajuci prvenstveno mjeri vrijeme. Niti jedan govornik ne smije govoriti duze od jednog
minuta. To u praksi znac¢i da nakon $to je minut istekao govornik moze zavrsiti svoju zadnju recenicu i
potom stati. Ako je potrebno, predsjedavajuci uljudno, ali odlucno, prekida govornika i daje rijec
sljede¢em govorniku drugog tima.

Oprema

Stoperica ili sat koji ta¢no pokazuje sekunde. Mobilni telefoni takode imaju funkciju $toperice.
Papir za biljeske i olovka.
Zuti i crveni komad papira ili kartona veli¢ine A7.

Dodatni radni listovi 8.2, 8.5.

Zadatak predsjedavajuceg tokom rasprave

L.

Otvara raspravu:
- Zazeli dobrodoslicu timovima, slusaocima i reporterima.
- Daje kratak prikaz rasprave, bez pojedinosti koje bi mogle pomoci jednoj od strana.
- Podsjec¢a timove na: korektno postupanje, postovanje pravila.
- Objasnjava pravila oko mjerenja vremena: nakon 50 sekundi predsjedavajuéi daje znak.
- Nakon jedne minute predsjedavajuci zaustavlja govornika - kako bi osigurao pravi¢nost.
Tokom rasprave:
- Predsjedavaju¢i samo slusa raspravu.
- Predsjedavajuéi prati vrijeme govorenja i nakon 50 sekundi daje znak. (Cesto je
to jedino Sto predsjedavajudi treba da Cini).
- Predsjedavajudi interveniSe ako govornici prekorace dodijeljeno vrijeme od jednog minuta.
- Predsjedavajudi interveniSe ako sudionici u raspravi ili neko od slusalaca na bilo koji nacin
prekida govornika.

- U vrlo ozbiljnim slu¢ajevima loseg ili nekorektnog ponasanja, predsjedavajué¢i pokazuje
govorniku zuti ili/i crveni karton. Crveni karton znaci da govornik mora napustiti raspravu.

Nakon rasprave:
- Predsjedavajuci objavljuje da je rasprava zavrsena.

- Predsjedavajuéi zahvaljuje ucesnicima u raspravi i auditorijumu.



Priruc¢nik za ucenike

Uloga predsjedavajuceg nakon rasprave

Nakon rasprave sluSaoci (publika) vode kratak razgovor osvréuéi se na raspravu (pet minuta) i potom
glasaju o tome koja je strana iznijela uvjerljivije argumente.

Drugi zadatak predsjedavaju¢eg — voditi postupak glasanja i razgovor o raspravi

1. Razgovor koji slijedi poslije rasprave

— Predsjedavajué¢i najavljuje da sluSaoci imaju na raspolaganju pet minuta tokom kojih mogu
razmijeniti svoje misljenje o raspravi. Stolice su sada preslozene u krug ili veliki polukrug kako bi
svi ucenici vidjeli jedan drugog.

Predsjedavajuci trazi dizanje ruku — provjera na¢ina glasanja.
— Rije¢ uzimaju ucenici koji imaju razlicita gledista. Predsjedavajuéi ih moli da razmijene misljenja na
isti nacin kako su to Cinili u€esnici u raspravi, jer nema mnogo vremena.

— Nakon pet minuta predsjedavajuci objavljuje kraj razgovora.

2. Glasanje

— Predsjedavajuci najavljuje glasanje. Ponavlja problem i pitanje o kojem se glasa: koji vas je tim
uspjesnije uvjerio — onaj koji zagovara temu ili onaj koji je bio protiv? U ovom trenutku viSe nije
dozvoljeno razgovarati. Predsjedavaju¢i moli jednog ucenika da rezultate glasanja zabiljezi na
tablu ili flip chart.

— Predsjedavajuci najprije trazi da dignu ruke ucenici koje je uvjerila strana koja je podrzala temu.
Izbroji glasove i potom na isti nac¢in vodi glasanje o suprotnoj strani.

— Na kraju se prozivaju i broje suzdrzani — oni koji nijesu glasali ni za jedan tim.

— Predsjedavajudi cCita rezultat glasanja, ali ga ne komentarise. Zahvaljuje sluSaocima na razgovoru i
glasanju i zakljucuje raspravu.
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Radni list za u€enike 8.5
Zapisnik za slusaoce

1. Izlaganje ideja: kakve argumente o¢ekujemo?

Tim koji podrzava Tim koji ne podrzava Biljeske
2. Zapisnik s rasprave
Tim Kkoji podrzava Tim Kkoji ne podrzava Biljeske

3. Moj glas (navesti razloge)
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Radhni list za u€enike 8.6
Radni list za pisce vijesti s rasprave

Zadatak

Ucenici se dijele u tri tima.

Napisi izvjestaj s rasprave i predstavi svoj ¢lanak na sljede¢em ¢asu. Izlozi po moguénosti dva ili tri
primjerka na zid uc¢ionice.

Svaki tim radi za drugu vrstu novina/Casopisa:
— tabloid;
— kvalitetne novine;

— Casopis za mlade.
Profil triju razli€itih novina — Sta €itaoci o¢ekuju
Postoje neka opsta pravila o tome kako napisati dobar ¢lanak - vidi radni list za u¢enike 9.1.

Medutim, svaka novina obraca se drugacijim Citaocima pa bi va$§ ¢lanak trebalo da se svidi vasoj
ciljnoj grupi ako Zelite da Citaoci kupuju novinu od koje zivite. To znaci, da ée vasi ¢lanci biti sasvim
drugaciji usprkos Cinjenici da piSete o istoj raspravi. Pogledajte kako je to ucinjeno u stvarnim
novinama.

Vrsta novine Sta citaoci ocekuju
*#% prioritet / ** vazno / * pozeljno

Zabava Slike Informacije Stavovi mladih ,li¢na nota”
(problem i
argumenti)
Tabloid . - . *
Kvalitetne novine * * *
Casopis za mlade *




Ucestvovati u demokratiji

Radni materijal za uc¢enike 9.1
Izrada zidnih novina — izvrsSiti odabir

Uputstva

Izradicete svoje vlastite zidne novine. Pripremite se razmisljaju¢i o svojim idejama. Koje price, ¢lanke
i slike predlazete? Iznesite svoje razloge jer ¢e vam to pomoc¢i kada budete razgovarali o svom
kona¢nom izboru.

Pitanja koja treba Vasi predlozi Vasi razlozi
uzeti u obzir
(kriterijumi)
1. Vrijedno objavljivanja
Zbog Cega je pric¢a vazna?

1. Uvodna prica?

Da i prica sadrzi vazne ili
kljuéne informacije koje
vasi ¢itaoci treba da znaju.

2. Druge price?

2. Uvodna prica
Uvodna prica treba da
upada u o¢i kako bi
privukao potencijalne
¢itaoce. Mozete je
»pojacati® slikom?

3. Fotografije
Razmislite o slici s 3. Uvodna prica (komentar) — o cemu?

podtekstom umjesto
price.

4. RavnoteZa sadrZaja 4. Fotografije — kojih prica?

Primjeri:
Poznato/nepoznato
pozitivno/negativno
najnovije vijesti/“od
interesa za gradane”
price o uspjehu/
price o sukobu

5. Price i teme manje vaznosti — §ta se
moze izbaciti?

Na osnovu: Center for Media Literacy (2005), Five Key Questions That Can Change the World,
Lesson Ic, p. 21 Centar za medijsku pismenost (2005.), Pet kljucnih pitanja koja mogu promijeniti
svijet, Lekcija Ic, str. 21 (prilagodeno); www.medialit.org.




Priru¢nik za ucenike

Radni list za ucenike 9.2

Savjeti za izradu zidnih novina
Dodijelite sljedece zadatke ¢lanovima tima (vidi biljeske o nac¢inu izvjeStavanja u nastavku):

— glavni urednik koji vodi sastanak;
— Kontrolor vremena koji nadzire proizvodnju zidnih novina;

— reporter koji na plenarnom dijelu asa objasnjava vase odluke.

Predlog redoslijeda:

1. Usvojite ili izmijenite ovaj predlog redoslijeda.

2. Raspravite i odlucite koje ¢ete teme izabrati — ili izbaciti (Radni list za uc¢enike 9.1).

3. Dodijjelite istrazivacki zadatak i/ili zadatak pisanja svakom c¢lanu tima. Dogovorite redoslijed
izvrSavanja zadataka.

4. Obavite poslove oko sastavljanja pri¢e — istrazivanje, pisanje, prikupljanje materijala i slike.

5. Slozite zidne novine.

6. Izlozite ih u uéionici.

BiljeSke o nacinu izvjestavanja

Glavni urednik
Predsjedavas razgovorima i donosenju odluka u svom timu.

Provjeri da li svi imaju priliku da s timom podijele svoje ideje i razmisljanja. Intervenisi
kad nekoga ne slusaju.

Predlozi koje bi price trebalo ukljuciti u zidne novine.

Prati da li tim marljivo radi. Predlozi redoslijed koji je ostvarljiv jer ostavlja dovoljno vremena
za osnovne stvari — skupljanje informacija i pisanje.

Kontrolor vremena
Nadzires raspored proizvodnje zidnih novina.

Ako utvrdi$ da tim kasni i da ¢e imati problema oko zavrSavanja zadatka, razgovaraj s ¢lanovima
tima i obavijesti glavnog urednika.

Predlozi §ta tim treba da ucini da bi zavrSio na vrijeme.

Reporter

U sljedecoj lekciji ukratko objasni drugim timovima razloge zbog kojih ste ucinili sljedece:

izabrali neku temu za uvodnu pricu;
— koje ste druge teme namjeravali da ukljucite i zbog Cega ste na kraju od njih odustali;
— za$to ste izabrali fotografije;

— sva ostala pitanja o kojima je tvoj tim raspravljao.
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Radni list za u€enike 9.3
Savjeti za pisanje dobre novinarske price

Prije nego Sto zapocnes pisati

Razmisli o svrsi svoje price: ako se radi o novinarskoj prici, to ¢e najvjerovatnije biti informisanje Citalaca.
Sprovedi istrazivanje i intervjue i nemoj zaboraviti da pravis biljeske i zapise$ korisne izjave.

Dok pises

Upotrebljavaj glagole koji izrazavaju radnju da pokazes Sta se zaista dogada.

Najprije iznesi zaista zanimljive informacije. Slijedi sljede¢i okvir:

Prvi odlomak

Pokusaj privudéi Citaoca pa zapoéni s nekom smijeSnom, mudrom ili iznenaduju¢om konstatacijom. Slijedi
raznolikost — pokusaj zapoceti ¢lanak pitanjem ili provokativnom izjavom. U prvoj ili u prve dvije recenice
reci ko, Sta, kada, gdje i zasto.

Drugi/treéi/Getvrti odlomak

Daj citaocu pojedinosti prosirivanjem odgovora na gore spomenutih pet pitanja:

Ko je ukljucen?
— Sta se dogodilo?
Gdje se dogodilo?
Kada se dogodilo?

— Zasto se dogodilo?

Ukljuéi jednu ili dvije izjave ljudi koje si intervjuisao. PisSi u tre¢em licu (on, ona, ono ili oni). Ne zaboravi
sacuvati objektivnost i nemoj nikada otvoreno iznositi svoje misljenje. Upotrijebi znake navoda kada iznosis$
tuda misljenja.

Zadniji odlomak

Zaokruzi pri¢u i nemoj ostaviti Citaoca u neizvjesnosti. Pokusaj zavrsiti nekim citatom, izrekom koja se lako
pamti ili lijepim zavrSetkom.

(skraceno)

Izvor: Media Awareness Network
Izvorni dokument: Plan ¢asa, Dnevni reporter
Autor: Ginie Waller

www.media-awareness.ca




