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Educatie pentru democratie

in ECD/EDO, la fel ca in procesul de predare, este important ca profesorul si reflecteze asupra
obiectivelor si sa clarifice motivele alegerilor si prioritatilor care trebuie facute in mod inevitabil. El
sau ea vrea si stie ce trebuie sa invete elevii in cadrul ECD/EDO? Daca elevii ar trebui s invete cum
sd participe in calitate de cetdfeni in comunitatea lor democraticd, este necesar si dobandeasca
competente de analiza si judecatd politicd care 1l vor ajuta in abordarea problemelor si chestiunilor
politice, dar si competente de participare la procesele de luare a deciziilor politice, plus un repertoriu
de abilitati metodice. Acest lucru este posibil doar dacd invata in moduri diferite si in mod
independent. Pentru a face acest lucru, ei au nevoie de sprijin. Acelasi lucru este valabil pentru
profesia de profesor. Fiecare specialist utilizeazd instrumente speciale. Vom prezenta cateva
instrumente pentru profesori si cateva instrumente pentru elevi care sprijind in mod deosebit
ECD/EDO. Acestea fac persoana, independenta. Independenta este un scop in sine pentru fiecare fiinta
umana.
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Capitolul 1
Set de instrumente pentru profesori

1. Introducere

ECD/EDO este o forma distinctiva a activitatii educationale al cirei scop este acela de a inzestra tinerii
pentru a participa in calitate de cetdteni activi si, ca atare, foloseste forme distinctive de invatare.
Profesorii trebuie sa fie buni utilizatori ai acestor forme de invatare si sa fie capabili sa le punad in
practica in diferite contexte. Acestea includ diferite forme:

— inductiva — prezinta elevilor probleme concrete pentru a rezolva sau a lua o decizie si ii incurajeaza
sa le generalizeze in alte situatii, mai degraba decat sé se porneasca de la concepte abstracte;

— activd — incurajeaza elevii sa invete facand, mai degraba decat sé li sa spuna sau sa li se {ina lectii;

— relevanta — proiecteaza activitati de invatare in situatii reale din viata scolii sau a colegiului, din
comunitate sau din lume;

— bazata pe cooperare — ulitizdnd lucrul in echipa si invatarea prin cooperare;

— interactiva — predare prin discutie si dezbatere;

— critica — Incurajeazd elevii sd se gandeascd la ei insisi, cerandu-le opinii §i puncte de vedere si
ajutandu-i sa isi dezvolte abilitatile de argumentare;

— participativa — ofera celor care invata posibilitatea de a contribui la propriul proces de invatare, de
exemplu prin sugerarea de teme pentru discutie sau cercetare sau prin evaluarea propriei Invatari
sau a invatarii semenilor lor.

Pentru a respecta aceste planuri, profesorii au nevoie de instrumente pentru a veni in sprijinul elevilor.
Unele dintre acestea sunt foarte importante pentru ECD/EDO. Prin urmare, acestea vor fi descrise aici
intr-o forma foarte practica.
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Set de instrumente pentru profesori
Instrumentul 1: Invitarea bazata pe sarcini de lucru

Cum sa sprijinim invitarea prin stabilirea sarcinilor de lucru

Predarea si Invatarea interactiva joacd un rol cheie in majoritatea activitatilor de predare sugerate in
acest manual. Obiectivele predarii interactive sunt cunoastere (adica gandire si intelegere), invatare si
actiune. Fiecare etapd din planificarea lectiilor, monitorizarea sarcinilor de lucru, evaluarea
rezultatelor si reflectia asupra intregului proces au un mare potential ascuns de invatare pentru elevi.

Principala abordare a integrarii gandirii si punerii in practicd are implicatii pentru intregul proces de
invatare. Aceasta nu inseamna ca utilizarea obiectelor de invatare se limiteaza la etapele preliminare
ale Invatarii ,reale”, ceea ce inseamnd, 1n acest caz, ca implicd doar mintea elevilor. De fapt,
integrarea invatarii si punerii In practicd poate oferi tuturor elevilor o idee clara a motivului pentru
care invata facand: acestia au o sarcind de realizat si aceasta presupune multe abilitati si competente.
In aceast fel de predare, elevul trebuie si isi stabileasca nevoile de invitare in fiecare situatie noud care
apare. Elevii vor solicita, de asemenea, instruire din partea profesorului, ceea ce inseamna ca elevii
stabilesc sarcinile profesorilor lor si nu invers. Inviatarea bazati pe sarcini de lucru creeazi combinatii
ideale ale nvatarii de tip constructivist si ale invatarii prin instruire.

In invatarea bazatd pe sarcini de lucru, elevii se confruntd cu probleme pe care vor sa le rezolve.
Invatarea nu reprezintd un scop in sine, ci are un rezultat util si semnificativ. Elevii invata explorand
metode de rezolvare a unei probleme, stabilindu-si lor si profesorilor sarcinile care le deschid calea
catre solutia problemei. Scoala este viata — acest laitmotiv al ECD/EDO se aplica si invatarii bazate pe
sarcini de lucru. Multe situatii din viata reald constau in gasirea de solutii pentru probleme. Invitarea
prin sarcini de lucru pregateste elevii pentru viata prin crearea de situatii din viata reala drept cadre de
invatare.

Invétarea bazatd pe sarcini de lucru urmeaza un model care poate fi descris in termeni generali. Daca
profesorul respectda acest model, potentialele de invatare prin practica, adica invatarea activa, se vor
dezvolta aproape de la sine:

Elemente ale Invatarii bazate pe sarcini de lucru

Elevii se confruntd cu o sarcini care trebuie rezolvata

(prezentata de profesor sau de un manual).

‘ Elevii isi planificd actiunile. |

‘ Elevii pun in aplicare planul de actiune. |

Elevii reflecteaza asupra procesului lor de invatare si isi
prezinta rezultatele.

Este important ca elevii sa experimenteze principiile invatarii bazate pe sarcini de lucru in mod
frecvent 1n diferite contexte. O buna sarcind de lucru care ridicd multe probleme care trebuie rezolvate
este cel mai bun mijloc de a crea un mediu activ si interesant de invétare.
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Set de instrumente pentru profesori
Instrumentul 2: Invatarea prin cooperare

Aceastd forma de predare nu inseamna ca elevii sunt lasati pur si simplu sa lucreze in grupuri in
speranta ci activitatea va fi realizatd cumva. Scopul acesteia este un proces de invatare intr-o forma
dedicata ariei de invatare sociala din cauza lipsei succesului cognitiv vizibil. Cu toate acestea, expresia
»invatare prin cooperare” se concentreaza asupra rezultatelor elevilor.

Distribuirea clard a rolului intre membrii grupului este o conditie obligatorie pentru o predare de
succes, conform unui model cooperativ. In cadrul acestuia, sarcinile formale care oferd un statut egal
al membrilor sunt distribuite si practicate, iar aceasta conduce la o invatare de succes. insd, este
evident ca nu fiecare sarcind este potrivitd pentru acest tip de predare si, prin urmare, nu se
intenfioneaza o relatie polarizatd intre formele de invatare prin cooperare si predarea centratd pe
profesor. In cadrul acestui model de predare, profesorul joaca un rol clar si semnificativ. Succesul
invatarii prin cooperare, asa cum au aratat multe comparatii intre clase, depinde de elementele de baza.
Urmatoarea procedura pare sa fie incercata si testatd de multi profesori:

Invitarea prin cooperare: cum se organizeaza un grup
1. Numele membrilor grupului sunt enumerate in ordine alfabetica.

2. Fiecérei persoane din grup i se atribuie unul din urmétoarele roluri.

Moderator: Aceastd persoana se asigura ca tofi membrii inteleg sarcina de lucru si este, de
asemenea, si purtatorul de cuvant al grupului.

Reporter: Aceastd persoand organizeaza prezentarea produsului final.

Responsabilul cu Aceastd persoand se asigurd ca toate materialele necesare sunt disponibile si

materialele: ca la final, totul a fost pus in ordine.

Planificator: Aceasta persoana se asigura ca grupul isi gestioneaza bine timpul si verifica

ca grupul sa respecte programul sdu. Aceasta persoana se asigura ca grupul 1si
planifica cursul actiunii intr-un mod rezonabil la inceputul lucrului impreuna
si adapteaza acest plan in mod corespunzator.

Mediator: Aceasta persoana rezolva orice probleme din cadrul grupului.

3. Reguli:

a) Unii membri ai grupului au sarcini de lucru /roluri speciale, dar fiecare persoana este
responsabila de intregul proces si de rezultatele grupului.

b) Daca profesorului sau elevului lider i se va adresa o intrebare, intregul grup trebuie sd decida ce
intrebare trebuie adresata. Astfel, grupul decide in mod colectiv cu privire la intrebare. Liderii nu
raspund intrebarilor individuale pe durata acestui proces de grup.

c) Fiecare grup este responsabil de prezentare. Fiecare membru al grupului este responsabil de
raspunsul la fiecare Intrebare.

Profesorii care adesea utilizeazd metoda lucrului in grup spun ca, adeseori, este important ca elevii sa
isi pastreze rolurile pentru o perioada mai lungd de timp. Acest lucru conferd o anumita siguranta,
accelereaza invatarea si imbunatateste performanta grupului.
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Set de instrumente pentru profesori

Instrumentul 3: Moderarea activititilor frontale (discutie si gandire criticd) in
orele de ECD/EDO

Introducere

Elevii isi impartasesc gandurile si ideile, indrumati de profesorul lor. Asta e tot. Cadrul este simplu,
fiind nevoie doar de o tabld sau de un flipchart, dar sarcina profesorului este una dificila. ,,Dialogurile
socratice” ale lui Platon marcheaza traditia indelungata a acestui mod de predare, iar Socrate s-a axat
pe problematizarea si deconstructia perspectivelor false sau dogmatice ale partenerului sau. Pentru
profesorul de ECD/EDO, sugerdam un rol mai potrivit — unul axat pe sprijin, precum cel al unui
facilitator. Aspectul dezvoltdrii competentei — elevii invatd cum sd gandeasca si isi impartasesc
gandurile — reprezinta un obiectiv la fel de important ca i continutul.

Elevii sunt angajati intr-un proces de gandire si invatare interactiva de tip constructivist. Profesorul le
acorda sprijin. In linii mari, procesul de gandire este efortul de a lega concretul de abstract. Activititile
frontale antrenecaza abilitatea elevilor de a gandi. Procesul de gandire necesita timp. Elevii precauti
sunt adesea persoane care gandesc lent.

Doar scoala poate oferi activitati frontale ghidate ca o forma de invatare. Intocmai ca prelegerea unui
profesor, acestea pot fi adaptate exact la nevoile elevului, mult mai mult decat orice manual sau
videoclip. Criticii au atras atentia in mod drept asupra abuzului utilizarii acestei forme: este aplicata
prea des si prea mult; profesorii pun intrebari de care elevii nu sunt interesati si la care nu pot
raspunde; profesorii joacd un tip de rol socratic dur, tratdindu-si elevii ca subalterni de la care se
asteapta sa spuna ceea ce profesorii vor sa auda.

Dar, daca sunt folosite cu atentie si cu un anumit exercitiu, activitatile frontale reprezintd una dintre
cele mai puternice si flexibile si chiar indispensabile forme de invatare in cadrul ECD/EDO.
Urmatoarea lista prezintd potentialele de invatare si ofera profesorului cateva sfaturi despre ce sa faca
si ce sa nu faca. Volumele II-IV din aceastd editie de ECD/EDO ofera numeroase descrieri ale
activitatilor frontale cu elevii, elevi de la ciclul primar la ciclu secundar superior. Prin urmare, nici un
exemplu nu este inclus cu referire la acest instrument.

Rolul elevului
Elevii:

— participa la sesiune cu o anumitd experientd — la niveluri diferite, si sunt interesati de subiectul
aflat in discutie;

— stiu cd aportul lor este binevenit si cd nu se acordd note pentru ideile sau pentru sugestiile
»gresite”;

— au,partea leului” din timpul de vorbire;

— au diferite nevoi de invatare (exemplu: ,,persoane care gandesc lent” — ,,persoane care vorbesc
repede”).

Rolul profesorului

Profesorul:

— comunica cu clasa si este capabil si dispus sa improvizeze, reactionand la orice spun elevii;
— intelege in Intregime subiectul si are o idee clara despre rezultatul sesiunii;

— controleaza, dar nu domina sedinta plenara, avand o mica parte din timpul de vorbire;

— le ofera elevilor suficient timp de gandire;

— asculta fara a-si lua notite;
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— ascultd activ, ,,addugand” idei pe care le sugereaza elevilor;
— 1incurajeaza elevii sa participe si 1i abordeaza pe elevii care au tendinta sd nu vorbeasca;
— se comporta ca 0 persoana care cronometreaza, ca un manager de grup, ca un manager de proces;

—  structureaza discutia folosind tabla (sau, de preferat, un flipchart), oferind imagini, simboluri,
exemple, informatii, concepte si scheme;

— identifica nevoile de invatare ale elevilor si reactioneazd corespunzator. li initiazd pe elevi in
aspecte pe care acestia nu le cunosc si se asigurd cd argumentele si mentalitdtile care sunt gresite
sau incomplete sunt criticate si deconstruite de un elev sau de profesor.

Teme si contexte adecvate in cadrul ECD/EDO

Temele adecvate includ:

— lucru cu input-uri oferite de elevi (intrebdri, comentarii, prezentdri, teme, experienfd si
sentimente);

— lucru cu input-uri oferite de profesor (intrebari, sugestii, imagini, prelegeri);

— introducerea unui concept nou;

— follow-up la o sarcina de lectura sau de cercetare;

— follow-up la o etapd a invatarii bazate pe o sarcind de lucru sau pe probleme (dezbatere, reflectie);

— feedback;

— elaborarea unei ipoteze pentru o cercetare viitoare.

Potential de invatare

Elevii:

— creeaza contextul pentru un nou concept pe care profesorul il transmite prin instruire (invatare in
sens constructivist);

— experimenteazd cum functioneaza procesul de gandire — pun intrebari, se gandesc cu atentie la
raspunsuri, legand concretul de abstract si invers (dezvoltarea competentelor prin demonstratii ale
gandirii analitice si ale judecatii critice);

— 1isi Impartasesc criteriile de analiza si reflecteaza asupra motivelor alegerii criteriilor respective
(competenta de a judeca sau Invatarea interactiva in sens constructivist);

— vede clasa ca pe o micro-comunitate de invatare la care sunt incurajati sa participe (invatare prin
democratie si drepturile omului);

—  sunt tratati ca experti (cu efectul cresterii stimei de sine);

— emit o parere dupa ce au luat in calcul perspective controversate asupra unei probleme politice
(simularea procesului de luare a deciziilor).

Pregiitire
Criterii pentru alegerea unei teme:

—  Elevii trebuie sa fie informati cu privire la tema de discutie (corelare cu experienta elevilor).
—  Elevii isi dau seama de ce tema meritd discutata (relevanta, interes personal).

— Controversa: tema ridicd o problemad si permite elevilor sa aiba puncte de vedere diferite;
profesorul are un punct de vedere personal, dar nu detine ,,solutia corecta”.
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Profesorul are in minte o matrice care 1i permite sa anticipeze majoritatea lucrurilor pe care elevii
e posibil sa le spuna si sé integreze ideile acestora intr-un cadru conceptual (de exemplu, pareri
pro si contra, criterii de corectitudine si eficientd, concret si abstract, interese $i compromis).

Daca discutia nu incepe cu implicarea unui elev, profesorul se gandeste la un punct de pornire (o
intrebare sau o sugestie, de exemplu).

Profesorul face rezumatul activitatii — de exemplu, o diagramd cu un concept nou, o teza sau un
set de cuvinte cheie pe care elevii le folosesc intr-un text ca o tema ulterioara pentru acasa.

Ciateva indicatii

Atunci cand faceti o sugestie sau puneti o intrebare, acordati-le elevilor timp de gandire —
asteptati cateva secunde. Apoi, dati cuvantul mai multor elevi pe rand.

Variante (necesitd mai mult timp, dar imbunatatesc in mare masurd, calitatea contributiilor

elevului si ale profesorului): atunci cand faceti o sugestie sau puneti o intrebare:

— acordati-le timp elevilor sa 1si scrie ideile si apoi lasati-i sa ia cuvantul; elevii 1si citesc ideile
sau colectati ideile lor scrise, pe podea sau pe un poster si grupati-le;

— lasati elevii sa 1si Impartaseasca ideile in perechi si apoi lasati-i sa isi prezinte rezultatele.

Regula de bazi: ,,0 intrebare a profesorului — multe raspunsuri din partea elevilor”. in ceea ce

priveste gestionarea timpului, aceasta ar putea fi Intreaga activitate in plen, incheiatd de rezumatul
sau concluzia profesorului.

Asigurati-va ca elevii sunt asezati In patrat sau in cerc, permitandu-i-se astfel fiecaruia sa se
adreseze si sa 1i priveasca pe ceilalti.

Asigurati-va cd elevii se pot intelege unii pe altii. Incurajati-i s 1si explice ideile si terminologia
pe care ceilalti elevi nu le cunosc.

Cateva contraindicatii

Evitati:

sd puneti Intrebari la care se raspunde cu da/nu. Veti fi obligati sd puneti urmatoarea intrebare
imediat. Optati pentru intrebarile deschise sau pentru sugestii. Intrebarile urmatoare pot fi mai
ferme si mai specifice;

sa va pierdeti intr-o discutie cu unul sau doi elevi. Dimpotriva, adresati clasei intrebarile acestora;

sa va eschivati sau sa ignorati afirmatiile elevilor care va iau pe nepregitite. Acestea pot fi cele
mai interesante! Inca o data, implicati clasa;

sd comentati fiecare afirmatie in parte a elevilor cu care sunteti de acord sau cu care nu sunteti de
acord. In schimb, oferiti o sugestie care sa 1i ajute pe elevi sa identifice puncte tari sau puncte
slabe in argumentele reciproce;

sa va limitati rolul la a acorda cuvantul elevilor in ordinea in care au ridicat mana. Destul de des,
elevii vor aborda diferite aspecte si sub-teme, iar discutia poate degenera in confuzie si haos. Prin
urmare, luati inifiativa si decideti sau sugerati asupra carui subiect sd se puna accent prima data.
Atrageti atentia asupra faptului ca timpul si concentrarea sunt prea limitate pentru a discuta totul
daca elevii pun la indoiala nevoia de a prioritiza.

Profesorul in calitate de improvizator ; elevii declanseazi o discutie

Péana acum, am avut in vedere activitétile frontale pe care profesorul le-a inclus in planificarea lectiei
de ECD/EDO.

Cu toate acestea, elevii pot solicita o discutie In mod spontan, adeseori facand o observatie sau un
comentariu care starneste o controversa. Daca vreodata timpul permite, profesorul trebuie sa le acorde
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elevilor oportunitatea de a face acest lucru. Nevoile lor de invatare sunt aparente — ei, sau cel putin unii
dintre ei, sunt interesati de o problema.

Exemple:

,»In cele din urma, te poti baza doar pe familia ta.”
»Consider ca, In cazul anumitor oameni, pedeapsa cu moartea este o idee buna.
,»Ce se Intdmpla cu politicienii care nu isi respectd promisiunile electorale?”

Un elev face referire la o problema actuala dintr-un cotidian.

Intr-o astfel de situatie, elevii le dau profesorului lor o sarcind. Acesta trebuie si modereze o discutie
fard o pregitire in prealabil, doar prin improvizatie. Profesorii nu trebuie sa se teama de o astfel de
situatie. De obicei, profesorul are o idee despre subiectul discutiei, iar modurile de interactiune sunt
aceleasi ca in cazul activitatilor de invatare incluse intr-un plan de lectie. O situatie asemanatoare
apare atunci cand elevii cer profesorului o explicatie pe loc (,,ce inseamna democratia?”).

lata cateva recomandari despre modul de a reactiona in situatii spontane:

Cereti elevului(lor) care a(au) initiat discutia sd explice problema clasei. Acest lucru acorda
fiecaruia sansa de participa si va acorda si voua timpul necesar de gandire.

Clarificati cat timp doriti sa stati deoparte. Decideti cum doriti sa continuati subiectul(ele) si lectia
dupa discutie.

Atunci cand ascultati ceea ce au de spus elevii, fiti atenti la ceea ce stiu si la ceea ce au inteles sau
nu.

Luati initiativa de a face un rezumat sau de a trage o concluzie la discutie. Calitatea rezumatului
sau a concluziei nu va fi probabil aceeasi pe care ati fi avut-o daca ati fi avut timp inainte sa va
ganditi, dar 1i ajutd pe elevi mai mult decat daca ati incheia discutia fard a formula cel putin o
concluzie preliminara despre de ce anume a fost purtata discutia si la ce a dus aceasta.

In mod alternativ, puteti stabili aceasta ca o sarcina de lucru ulterioara pentru elevi, dar doar daca
aveti o solutie in minte.
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Set de instrumente pentru profesori
Instrumentul 4: Intervievarea unui specialist — cum sa colectim informatii

In ECD/EDO, existd multe situatii cand elevii trebuie si obtind informatii intervievind oameni care
vin din afara clasei.

Aceste interviuri pot avea loc 1n clasa sau clasa sau un grup de elevi ii pot vizita in afara scolii.

Partenerii de interviu pot fi experti in sensul strict al cuvantului, ca de exemplu un membru al
parlamentului national sau local, un reprezentant al unui consiliu administrativ sau un om de stiinta.
Dar partenerii de interviu pot fi si oameni care au o experientd sociald sau profesionald specifica, ca de
exemplu un muncitor care lucreaza in echipd, o mama care isi creste singura copiii, un emigrant sau un
somer.

Vom lisa deoparte problema privind persoana care contacteazi expertul. in majoritatea cazurilor,
aceasta persoana este profesorul, dar, bineinteles ca aceastd sarcina poate fi delegati elevilor, in mod
special celor din invatamantul secundar. Mai curdnd ne vom axa pe modul in care elevii pregatesc si
realizeaza un interviu.

In mod clar, trebuie evitat un scenariu in care profesorul sau cativa elevi intervieveazi un specialist,
iar restul clasei se uitd, neintelegand de ce sunt puse anumite intrebari. Un interviu implica competente
care sunt utile in orice fel de proiect, studii de teren sau lucru mai avansat in domeniul stiintei sau in
mass-media.

Un model standard al procedurii de pregatire a unui interviu cu un expert include urméatoarele etape:

1. Elevii identifica o problema importanta care meritd un studiu mai detaliat.

2. Profesorul sugereaza ca elevii si ia interviu unui specialist. Profesorul contacteaza expertul si
stabileste data pentru interviu, fie in clasa sau intr-un loc din afara scolii.

3. Profesorul explica elevilor care va fi sarcina lor: in timpul disponibil pentru interviu (45-90
minute), elevii pot pune un numar de intrebéri cheie. Avand in vedere ca fiecare dintre aceste
intrebari cheie va necesita un timp de raspuns, iar raspunsurile vor da nastere la alte cateva
intrebari, elevii trebuie sd decida asupra caror intrebari sau probleme sé se concentreze. Elevii vor
forma grupuri, fiecare fiind responsabil de o singura intrebare cheie. Fiecare grup va avea un timp
(10-15 minute) pentru a intervieva expertul. Este important ca elevii sa inteleaga acest cadru si
scopul sau, astfel ca profesorul trebuie sa raspunda la orice intrebare cu rabdare si cu atentie.

4. In activitate frontala, elevii vor face un brainstorming. Ei scriu toate intrebarile la care se gandesc,
pe care ar vrea sa le adreseze, pe cartonase sau pe biletele, folosind un cartonas nou pentru fiecare
intrebare. Pentru a evita irosirea timpului, profesorul poate limita numarul de cartonase pentru
fiecare elev la doud sau la trei. Dupa 5-8 minute, aceste intrebari sunt puse pe tabla sau pe
flipchart, iar elevii vin in fata si isi prezinta ideile.

5. Intrebarile care se referd la o tema sunt grupate intr-o intrebare cheie. Apoi, elevii decid ce
intrebari cheie vor folosi in cadrul interviului si in ce ordine vor fi adresate. Intr-o sesiune de 60
de minute, nu vor fi adresate mai mult de patru intrebari cheie. Ca reguld, prima ar trebui sa fie
referitoare la persoana insdsi astfel ca elevii sd aibda o idee despre persoana cu care vorbesc.
Ultimele 10 minute ar trebui ldsate unui rand de discutii deschise sau de intrebari suplimentare
adresate de elevi, in mod individual.

6. Elevii formeaza grupuri. lau, de pe tabla sau de pe flipchart, cartonasele cu sugestiile elevilor si
decid daca le includ sau nu in interviu.

7. Daci elevii nu au experienta in ceea ce priveste interviurile, profesorul trebuie sa le faca o scurta
instruire despre tehnica de baza a intervievarii. Intrebarea de deschidere ar trebui s fie generala,
permitand partenerului sa ofere multe informatii si cuvinte cheie. Apoi, elevii pot adresa intrebari
complementare mai specifice. in general, intrebarile la care se poate raspunde cu da sau nu ar trebui

evitate, deoarece o noud intrebare trebuie adresata imediat dupa acestea. Elevii ar trebui de
asemenea sa se asigure ca nu amesteca discutia cu interviul (,,Sunteti de acord cu mine ¢a ...?”).
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10.

11.

La final, elevii trebuie sa aiba o listd de patru-sase Intrebari pe care le-au pus in ordine si le-au
stabilit locul. Pentru a avea mai multa incredere, clasa poate face repetitii ale interviului intr-un
joc de roluri, profesorul jucand rolul specialistului.

Este importanta clarificarea rolurilor membrilor echipei pe durata interviului. Cine si ce intrebari
va adresa? Cine va nota raspunsurile? Cine va inlocui un membru al echipei care este absent in
ziua interviului? Intervievatorii trebuie sd poata mentine contactul vizual cu partenerul, deci e
nevoie de una sau doua persoane care iau notite (vezi modelul de chestionar de mai jos). Nu se
recomanda folosirea unui reportofon, deoarece transcrierea dureaza prea mult timp pentru elevi.
In schimb, acestia ar trebui si se concentreze pe ideile esentiale si si isi transcrie notitele intr-un
text complet din memorie, imediat dupa interviu.

Dupi interviu, echipele raporteaza in clasd, oral si/sau scris. In functie de echipamentul
disponibil, acest lucru se poate face printr-un document printat, in gazeta de perete sau in format
electronic. Acum este momentul sa facem referire la contextul care a dat nastere acestui interviu.
Am primit informatiile de care aveam nevoie? Ce am invatat? Ce alte intrebari au aparut?

Elevii trebuie, de asemenea, s revada procesul si abilitatile pe care le-au dobandit si problemele
cu care s-au confruntat. Toate acestea ii vor oferi profesorului un feedback important pentru
planificarea sarcinilor de lucru viitoare.

Fisa de planificare pentru o echipa de interviu

Interviu cu

Data: Locul:
Timp disponibil per grup: minutes.
Echipa nr. Tema:

Membrii echipei:

Intrebare cheie Intervievator Persoana care ia
notite
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Set de instrumente pentru profesori
Instrumentul 5: Stabilirea obiectivelor predarii bazate pe competente47

1.Curriculum standard (doar unul):

2. Vi rog si raspundeti la urmitoarea intrebare:

Ce este capabil un elev sa faca dupa ce a dobandit competenta pe care ati avut-o in vedere?

Descriere:

3. Vi rog si descrieti ce ar trebui, la nivel minim, sa fie capabil si faca un elev si, apoi, ganditi-va la niveluri
mai avansate de realizare.

Dupa ce elevii mei au participat la lectiile de ECD/EDO despre ........ constand in x lectii ........

... astepteptarea minima de la ... mi-ar placea ca elevii mei sa fie | ... de fapt, sper ca elevii mei sa fie
fiecare elev este sa fie capabil sa ... | capabilisa ... capabilisa ...

»Standard minim” (acceptabil) .Standard normal” (satisfacator) »Standard expert” (bine)

Y Vezi capitolul din acest volum referitor la competente in EDC/EDO. Acest instrument se bazeaza pe Ziener G (2008),
Bildungsstandards in der Praxis. Kompetenzorientiert unterrichetn (2nd edn), Seelze-Velber, p.56.
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4. Primele etape in planificarea lectiilor de EDC/EDO

Obiective Contributia profesorului Activitati, sarcini de lucru ale
elevilor
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Capitolul 2
Set de instrumente pentru elevi

1. Introducere

Profesorii care predau cursuri de ECD/EDO pot planifica si pregati lectia perfect. Dar, in ciuda celei
mai bune pregatiri, o lectie poate sd meargd prost dacd profesorii uitd sd aibd in vedere abilitatile
elevilor cu privire la anumite tehnici. Acest lucru se poate intdmpla si celor mai buni si mai
experimentati profesori. O lectie se poate desfasura bine doar daca elevii au dobandit anumite metode
si stiu cum sa le foloseasca.

Din experienta dobandita in diverse programe pentru profesorii de ECD/EDO din intreaga Europa, am
decis sa includem acest set de instrumente in acest volum. Acest set de instructiuni, fise de lucru,
instrumente si liste de verificare pot fi considerate o bazé de date la care elevii au acces atunci cand nu
sunt familiarizati cu o anumitd metoda sau tehnica.

Este de datoria profesorului sa explice cand, cum si ce instrument trebuie folosit. Si, de asemenea, este
de datoria profesorului sa decida cand si ce instrument sa prezinte elevilor, fie ca setul de instrumente
este un instrument prezentat in clasa, usor de accesat tot timpul, fie ca este vorba de un set de
instrumente care poate fi folosit si pentru temele de acasa.

Urmatorul set de instrumente poate ajuta elevii cu o serie de diferite lucruri, ca de exemplu:

—  cum sa aduni si sa cauti informatii;

cum si selectezi informatiile;

cum sa desfasori o activitate creativa;
— cum sa iti prezinti activitatea;
—  cum sa lucrezi cu alti elevi.

Fiecare instrument este prezentat pe o pagind separatd. Poate fi citit individual de catre elevi sau —
daca profesorul decide astfel — in perechi sau in grupuri mici.
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Set de instrumente pentru elevi
Instrumentul 1: Fisa de lucru pentru elevi pentru a-si planifica programul de
invatare

— Astazi, voi aborda urmatoarele sarcini: ...
— Sunt interesat in special de: ...
— Intdmpin anumite dificultati in ceea ce priveste: ...

—  Am stabilit urmatorul plan: ... (Ce voi face prima datd? Ce voi face dupi asta? Unde voi invata?
Cand voi lua o pauza? Cand imi voi termina activitatea? )

—  Imi voi discuta planul cu: ..

— Voi fi mulfumit de ceea ce am invatat daca voi reusi urmatoarele: ...

— Voi avea in vedere urmatoarele materiale de invatare: ...

— Pentru a mé asigura cé voi lucra in liniste, voi lua urmatoarele masuri: ...
— Pentru a-mi imbunatati invatarea, voi cere sprijinul urmatorilor copii: ...
— Cand sunt obosit, ma voi inviora prin: ...

— Daca nu imi mai face placere sa invat, voi ...
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Set de instrumente pentru elevi
Instrumentul 2: Fisa de lucru pentru elevi pentru a reflecta asupra propriei
invatari

— Care au fost primele mele activitati de invatare?

—  Care au fost urmatoarele etape de invatare?

— Cand mi-am permis sd iau o pauza?

—  Cat timp am invatat singur?

— Cat timp am invatat impreuna cu alt copil?

— Cand am 1nvatat intr-un grup?

— Am invatat bine in grup?

— Mi-am realizat activitatile de invatare conform planului meu?

— As putea sd ma concentrez asupra activitatii mele fard sa fiu deranjat? Am fost distras vreodata?
Trebuie sa mi Imbunatatesc puterea de concentrare?

— M-am asigurat ca am invatat bine?

—  M-am simtit plictisit in timp ce Invatam?

— Am invatat cu placere?

— Cand m-am bucurat sa invat?

— In timp ce invitam, m-am simtit sigur c¢a voi avea succes? (Invatare cu incredere de sine)
— Cum mi-am manifestat interesul fatd de subiect si cum a ajuns sa imi placa sa invat?
—  Ce strategii si tehnici de Tnvatare am aplicat?

— Am invatat bine? Ce am facut bine, ce nu am facut bine?

—  Ce a fost dificil pentru mine? Cum am depasit aceste dificultati?

—  Ar trebui sa lucrez mai repede sau mai incet?

— Ar trebui sa schimb ceva?

— Cum pot sa Tmi imbunatatesc viata?

— Aceasta este ceea ce voi incerca sa realizez in urmatoarea mea sarcina de invatare: ...

137



Educatie pentru democratie

Set de instrumente pentru elevi
Instrumentul 3: Fisa de lucru pentru elevi pentru a reflecta asupra achizitiilor
lor

— Ce am invatat?

—  Chiar am facut un progres?

—  Chiar am inteles ceea ce am invatat?

— Sunt capabil sa aplic abilitatile nou dobandite, in diferite situatii?

— Unde si cand pot sa folosesc ceea ce am invatat?

— Eu, personal, sunt multumit de ceea ce am reusit?

— Mi-ar placea sé Inteleg sau sa fiu capabil sa aplic ceva chiar mai bine?
— Mi-am indeplinit obiectivul de invatare?

— Ce trebuie sa mai invat?

— Imi voi stabili noi obiective pentru procesul viitor de Invatare?
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Set de instrumente pentru elevi
Instrumentul 4: Cercetare in biblioteci

In biblioteci, puteti gisi multe informatii de care aveti nevoie atunci cand cercetati o temi. Pentru a
putea folosi aceste informatii, trebuie sa fiti capabili sa le alegeti pe cele mai relevante. Urmatoarea
lista de verificare va poate ajuta sa gasiti informatiile (in cercetare).

1.

4.

Care este scopul meu?
Ce creez? Cum ar trebui sa arate produsul final? Ar trebui sa fie o prezentare? Un raport? Un afis?

Va trebui sa cautati diferite tipuri de informatii in functie de scopul muncii voastre. Pentru a face
un afis, trebuie sa gasiti imagini pe care sd puteti sa le tdiati; pentru un raport, trebuie sa gasiti
informatii exacte despre o tema.

Care sunt informatiile de care am nevoie?
Notati-va tot ceea ce cunoasteti despre tema (o hartd conceptuald va poate ajuta in acest sens).
Notati-va tot ceea ce ati vrea sa aflati despre tema (puncte evidentiate pe harta conceptuald).

Stabiliti exact despre ce aspect al temei v-ar plicea si invatati. In functie de felul in care va arita
produsul final, e posibil s fie nevoie sa stabiliti mai multe sau doar cateva aspecte.

. Cum gasesc informatii si cum le organizez?

Uitati-va prin carti, reviste, la filme etc. pe care le-ati gasit in biblioteca si decideti daca va pot
raspunde la intrebarile pe care le-ti pus. Indexurile si cuprinsurile va pot fi de folos.

Pe o bucatd separatd de hartie, notati titlul cartii si numarul paginii unde ati gasit informatiile.
Puteti, de asemenea, sd marcati pagina cu ajutorul unui semn de carte sau cu un post-it.

Adeseori, poate fi util sd fotocopiati pagina. Totusi, nu uitati sa notati pe copie, titlul cartii.
Uitati-va la imaginile din reviste. Fotocopiati-le sau marcati pagina cu ajutorul unui semn de carte.
Daca utilizati un film, vizionati-1 si opriti de fiecare data cand este descris ceva interesant.
Strangeti materialele si puneti-le Intr-un dosar de plastic.

Subliniati cele mai importante informatii.

Scrieti pe o foaie de hartie, cu cuvintele voastre, cele mai importante informatii despre o tema.

Cum prezint informatiile?

De exemplu, puteti:

5.

sd faceti un afis;

sa organizati o expozitie;

sd tineti un discurs;

sa realizati o prezentare pe folie transparenta la retroproiector;
sd scrieti un articol de ziar;

sa prezentati un videoclip.

Cum imi evaluez cercetarea?

Ati invatat ceva nou?

Ati gasit destule informati utile?

Ce etape din activitatea voastra de cercetare au mers bine? Ce a fost dificil?

Ce ati face diferit data viitoare?

139



Educatie pentru democratie

Set de instrumente pentru elevi
Instrumentul 5: Cautare pe Internet

Puteti gasi pe Internet informatii despre orice subiect pe care vi-1 puteti imagina. Trebuie s aveti n
vedere cum veti proceda pentru a gasi cele mai importante si mai exacte informatii despre tema care
va intereseaza.

Gasirea informatiilor

Notati-va pe o foaie de hartie cuvintele cheie despre tema data sau aleasa. Incercati sa va ganditi ce
anume vreti sa stifi despre tema respectiva.

Exemple:

— EDC/HRE;

—  Consiliul Europei,

—  minoritati;

—  democratie.

Combinati termenii de cautare, de exemplu ,,piete din orase medievale”, folosind ghilimelele.

—  Ce combinatii de cuvinte va ajuta sa gasiti cele mai relevante informatii despre tema respectiva?
Notati-va aceste criterii pe o foaie de hartie.

Verificarea informatiilor

Avand in vedere ca oricine poate accesa Internetul si poate posta informatii, este important sa
verificati de doua ori informatiile pe care le gasiti Tnainte de a le utiliza.

Incercati sa clarificati urmatoarele probleme:

—  Pot fi gasite aceste informatii si pe alte pagini de pe Internet?

—  Cine a facut aceste informatii accesibile publicului?

— Ceinteres ar putea avea aceastd persoana sau organizatie in a face aceste informatii publice?
—  Este de incredere aceasta persoana sau organizatie?

Comparati informatiile de pe Internet cu informatii din alte surse:

—  Gasiti aceleasi informatii intr-o carte, intr-un interviu sau in propriile experiente?

—  Sunt informatiile de pe Internet actualizate, inteligibile, mult mai cuprinzatoare decat cele pe care
le gasiti intr-o carte, intr-un interviu sau prin propria observatie?

—  Ce informatii corespund cel mai bine scopului vostru?
Salvarea informatiilor

In momentul in care ati gasit un site bun pe Internet la care doriti s@ reveniti mai tarziu sau pe care
doriti sa 1l utilizati ca sursa pentru activitatea voastra, faceti-va lista personala de site-uri:

— Deschideti un document separat.

—  Selectati URL-ul (adresa).

—  Copiati URL-ul apdsand, in acelasi timp, tasta CTRL (control) si tasta C.

— Inserati URL-ul in document apasand, in acelasi timp, tasta CTRL (control) si tasta V.

— Salvati documentul intr-un fisier ,,lista site-uri_tema” — de exemplu, ,,lista site-uri_democratie”.
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Set de instrumente pentru elevi
Instrumentul 6: Realizarea interviurilor si a sondajelor

Puteti strAnge informatii despre o tema atunci cand intrebati oameni despre cunostintele lor privind
subiectul sau cand le cereti parerea cu privire la subiectul respectiv.

Puteti intreba:
—  specialistii — daca doriti sd aflati ceva anume despre un subiect;
sau

— persoane care nu au cunostinte de specialitate despre subiect, dar sunteti interesati sa aflati ce
parere au acestia despre subiectul respectiv.

Interviurile sau sondajele sunt facute cel mai bine in cadrul unui grup mic. Astfel va puteti ajuta unul
pe celalalt cu privire la intrebari si la Inregistrarea raspunsurilor.

Parcurgeti urmatoarele puncte de pe lista de verificare:
—  Scrieti un raspuns scurt la fiecare intrebare.
—  Marcati intrebdrile la care nu aveti un raspuns.

—  Discutati orice intrebare deschisa cu cei din clasa.

Pasi de urmat

k.

. Scopul

Care este subiectul nostru? Ce vrem sa stim?

Cum ar trebui sa arate produsul final?

[

. Pregitire

— Cine ar trebui intervievat? Cate persoane? Au vreo importantd varsta sau genul?
— Cum alegem persoanele potrivite?

— Cand ar trebui sa aiba loc interviul/sondajul?

—  Cum ar trebui si se desfagoare?

— Cine trebuie informat sau de la cine trebuie sa obtinem permisiunea?

— Cum vor fi inregistrate raspunsurile (Inregistrat pe casetd, notite, chestionare)?

. Intrebarile

(8]

Ce intrebari o sd punem?

Cite intrebari putem pune? Cat timp avem la dispozitie?

Puneti intrebarile impreuna pentru a alcatui un chestionar.

F S

. Desfiasurarea sondajului/interviului

—  Cum incepem cu intrebarile?
—  Cine si ce rol are in cadrul grupului (cine pune intrebarile, cine noteaza raspunsurile, cine
porneste si opreste reportofonul)?

—  Cum incheiem interviul?
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5. Evaluare

— Daca ati intervievat un specialist, ganditi-va la cele mai importante lucruri pe care le-a spus si
subliniati-le.

— Daci ati intrebat mai multe persoane despre aceeasi tema si doriti s stii cate persoane au dat
raspunsuri asemanatoare, sortati raspunsurile in mod corespunzator.

6. Prezentarea

Decideti daca prezentarea va fi:

— Impartasita in clasd; sau

—  scrisd intr-un articol de ziar; sau

— un afig; sau

— altceva.
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Set de instrumente pentru elevi
Instrumentul 7: Interpretarea imaginilor

La fel ca si textele, imaginile contin multe informatii. Urmatoarele recomandari va vor ajuta sa
interpretati si s intelegeti imaginile.

Descoperiti informatii despre o imagine

Care sunt cele mai importante culori din imagine?

Care sunt formele, modelele si liniile vizibile?

Ce anume din imagine este mai mare sau mai mic fata de realitate?
Cat de mare este in realitate obiectul/persoana din imagine?

Ce perioada de timp (trecut, prezent) si ce moment al anului sau al zilei sunt prezentate in
imagine?

Din ce perspectiva vedeti subiectul imaginii: prin ochii unei broaste, ai unei paséri sau ai unei
persoane?

Ce puteti recunoaste in imagine?

Ce tip de imagine este (o ilustratie, un afis, o picturd, o sculpturd in lemn, un grafic, un colaj, un
portret, un peisaj, o caricatura etc.)?

Ce este exagerat sau evidentiat In imagine (luminé/intuneric, proportii, prim-plan/fundal, colorit,
miscare/nemiscare, gesturi, expresii faciale)?

Observati imaginea

Ce retine atentia in mod deosebit?

Ce va place la ea?

Ce este specific pentru imagine

Cum va simtiti cand va uitati la imagine?
Care parte a imaginii este cea mai frumoasa?

Ce cuvinte va vin in minte cand va uitati la imagine?

Discutati pe marginea imaginii

Descrieti imaginea cu cuvintele voastre.

Spuneti unei alte persoane ce este semnificativ, extraordinar sau important in imagine.
Adresati-va unul altuia Intrebari despre imagine.

Trasati-va sarcini unul altuia, ca de exemplu, cauti, gaseste, arata, explica .... .

Discutati intrebari de genul: De ce au fost alese aceste imagini? Care imagini completeaza textul
care apartine imaginilor? Care imagini nu se potrivesc cu ceea ce este scris 1n text?

Lucrati cu imaginile

Alegeti o imagine si jucati scena pe care o vedeti acolo.
Prezentati persoana pe care o vedeti In imagine.
Modificati imaginile si comentati pe marginea lor.

Comparati imaginile istorice cu imaginile pe care le aveti.
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Explicati ce ar fi fost dificil de inteles in text daca nu ati fi avut imaginile care sa va ajute.
Adaugati imagini adecvate care completeaza textul.

Comparati imaginile si evaluati-le. Va plac? Daca nu, de ce nu?

Scrieti o descriere a imaginii.

Ganditi-va la ce s-a Intdmplat chiar Tnainte ca imaginea sa fie realizata sau pictata/desenata.
Ganditi-va ce s-ar intdmpla daca imaginea ar prinde viata.

Adaugati la imagine casete de dialog cu text.

Descrieti mirosurile sau sunetele la care imaginea va face sa va ganditi.

Colectati imaginile cu subiecte similare.

Interpretati imaginea

Ce titlu i-ati da imaginii?
Unde a fost imaginea capturata sau pictata/desenatd?
Ce a vrut fotograful/artistul sa transmita prin aceasta imagine?

De ce a fost capturata sau pictatd/desenata aceastda imagine?
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Set de instrumente pentru elevi
Instrumentul 8: Harti conceptuale

O hartd conceptuala va ajutd sd va organizati gandurile. Aceasta este literalmente semnificatia
termenului. Hartile conceptuale pot fi utile n multe situatii diferite cand trebuie sd va ganditi la o
anumitd tema: colectarea ideilor, pregatirea unei prezentari, planificarea unui proiect etc.

Analizati harta conceptuala de mai jos:

—  Care sunt principalele categorii? Care sunt subcategoriile?
—  Atimai fi adaugat alti termeni? Daca da, care anume?
Instructiuni pentru crearea unei hirti conceptuale

—  Scrieti numele temei voastre In mijlocul unei coli de hartie si trasati un cerc in jurul temei.
Asigurati-va ca folositi o coala de hartie destul de mare.

— Desenati cateva linii ingrosate care pornesc din cerc. Pe fiecare linie, scrieti numele unei sub-teme
legate de tema principala din cerc.

— Din liniile ingrosate puteti desena alte linii mai subtiri care reprezintd subcategoriile sau
intrebarile legate de sub-tema scrisa pe linia ingrosata.

—  Incercati sa gasiti cat mai multi termeni diferiti si sd-i plasati in categoriile corecte. Puteti folosi
diferite marimi de fonturi, simboluri si culori.

Comparati hartile voastre conceptuale cu cele ale colegilor de clasa

—  Ce observati?

— In ce fel se aseamana hartile conceptuale?
—  1In ce fel se deosebesc?

— Care sunt cei mai importanti termeni?

—  Are sens organizarea subcategoriilor?

— Lipseste ceva important?

— Ce ati face diferit data viitoare?
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Set de instrumente pentru elevi
Instrumentul 9: Crearea posterelor

Un poster va permite sa inregistrafi activitatea si sd o prezentati colegilor vostri. Este important ca un
poster sa fie organizat astfel Incat sd atragd atentia oamenilor. Ar trebui sa ii facd pe observatori
curiosi sa afle mai multe.

In cadrul unui grup mic, analizati caracteristicile importante ale unui poster de succes si ganditi-va la
elementele pe care le puteti include in posterul vostru.

Daca ati pregatit deja un poster, puteti folosi aceste caracteristici ca pe o lista de verificare pentru a
evalua un alt poster.

Listi de verificare

Titlul: ar trebui sa fie scurt si interesant; vizibil de la distanta.

Scrisul: ar trebui sd fie destul de mare si lizibil. Daca utilizati computerul, nu folositi prea multe
fonturi diferite. Scrieti propozitii scurte care sunt vizibile de la distanta.

Imaginile, fotografiile, graficele: acestea ar trebui sé sprijine ceea ce aveti de spus si sa faca posterul
interesant. Limitati-va la citeva mai impresionante.

Prezentare: unde ar trebui sia fie asezate titlul, sub-titlurile, marcatorii, simbolurile, casetele,
fotografiile sau imaginile? Faceti o schitd a posterului inainte de a Incepe.

Puneti-le, cu grija, impreuna: posterul trebuie sa respecte formatul ales, dar aceasta nu trebuie sa fie
o0 constrangere.
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Set de instrumente pentru elevi
Instrumentul 10: Organizarea expozitiilor

O expozitie ajuta grupurile de elevi si isi prezinte activitatea astfel incat ceilalti (clasa sau cei invitati)
sa 151 faca o idee despre ceea ce au facut grupurile. Urmatoarea listd de verificare va poate ajuta sa
planificati si sd organizati o expozitie.

Lista de verificare

1. Ce vrem si demonstram?
— Care este principalul mesaj pe care expozitia noastra incearca sa il transmita?

— Care ar putea fi titlul expozitiei noastre?

2.  Cine este publicul?
— Copii si profesori din scoala noastra?
— Parinti si frati sau surori?

—  Clienti dintr-un oficiu turistic?

3. Unde va avea loc expozitia?
— In clasa sau in alt loc din cadrul scolii?

—  Intr-un spatiu public (la primarie, de exemplu)?
— Va fi destul spatiu si destul de luminos?

— Vom avea infrastructura de care avem nevoie?

4. Cum organizim o expozitie de neuitat?

— Permitem ca modelele si obiectele sa fie atinse?

— Prevedem un spatiu pentru jocuri, teste, observare sau experimentare?
— Punem muzica sau o interpretdm noi?

— Oferim o tratatie?

— Oferim un tur cu ghid al expozitiei?

— Cream un pliant ca ghid al expozitiei?

— Organizam un concurs sau pregatim un chestionar?

5.  Cine trebuie informat inainte de organizarea expozitiei?
— Profesorii din scoala noastra?

— Paznicii?

—  Membrii consiliului scolii?

— Directorul scolii?

— Specialistii care ne pot ajuta?

— Invitatii?

6. Ceavem de ficut?
— Facem o lista personala de verificare?

— Facem o listd de materiale?
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— Facem un plan de activitati (cine, ce si cand face)?
—  Stim cati bani sunt disponibili si cati au fost cheltuiti?
— Facem un pliant sau o invitatie?

— Informam ziarele locale?

7. Cum va fi evaluati expozitia?
— Care sunt cele mai importante criterii?

— Cine va evalua expozitia (profesorii, colegii de clasa, invitatii)?



Partea 3 — Instrumente pentru predarea si invatarea democratiei si a drepturilor omului

Set de instrumente pentru elevi
Instrumentul 11: Planificarea si sustinerea prezentarilor

Puteti tine o expunere 1n fata colegilor, parintilor vostri sau in fata altor copii din scoala voastra. In
orice caz, trebuie sa pregétiti expunerea bine. Urmatoarea listd de verificare va va ajuta sa faceti acest
lucru.

Planificarea unei expuneri

1. Cine va asculta?

—  Unde ar trebui sa tineti expunerea?

2.  Cine tine expunerea?
—  Tineti expunerea singur sau cu un grup?

—  Cum s-a organizat grupul?

3. Care este scopul expunerii?
—  Ce ar trebui sa invete audienta?

—  Audienta ar trebui sa va dea feedback?

4. Cat timp aveti la dispozitie?
—  Ar trebui sa pastrati timp pentru audienta sa puna intrebari?

—  Ar trebui sé pastrati timp pentru audienta sé va ofere feedback?

5.  Ce resurse sunt disponibile?

— Tabla neagra/tabla alba?

— Videoproiector?

— Calculator si videoproiector pentru o prezentare PowerPoint?
— Afise (flipchart)?

— Dispozitiv stereo?

6. Cum puteti implica audienta?

— Acordati timp pentru intrebari.

— Faceti un puzzle sau un chestionar.
— Circulati obiecte in randul audientei.
7.  Ce doriti sa spuneti?

— Ganditi-va la trei-sase titluri care sunt importante pentru tema voastra si scrieti-le pe cate o foaie
de hartie separata.

— Notati, pe fiecare foaie de hartie, cateva cuvinte cheie despre fiecare titlu.
Sustinerea expunerii

O prezentare poate fi impartita in parti diferite: o introducere, partea principald si o concluzie. lata
cateva idei care sa va ajute la sustinerea expunerii.
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1.

Introducere

Incepeti cu un citat relevant sau ardtand o imagine relevanta sau un obiect relevant.

Prezentati subiectul principal.

Explicati care este structura expunerii.

Partea principala

Informati audienta despre subiectul expunerii.

Puneti in ordine hartiile pregatite anterior care contin titlurile si informatiile.

Organizati-va expunerea in functie de aceste titluri.

De fiecare datd cand incepeti cu un titlu nou, faceti clar acest lucru, folosind o imagine sau o
explicatie.

Prezentati o imagine, un obiect sau o melodie care sunt relevante, pentru fiecare titlu nou.
Ganditi-va cum veti prezenta imaginile — de exemplu, daca circuld in public, puneti-le intr-o folie
transparentd sau prezentati-le intr-un poster.

Concluzie

Spuneti ce a fost nou pentru voi.

Spuneti ce ati invatat.

Aratati o imagine finala.

Chestionati-va colegii de clasa.

Acordati timp pentru intrebari.



Partea 3 — Instrumente pentru predarea si invatarea democratiei si a drepturilor omului

Set de instrumente pentru elevi
Instrumentul 12: Pregitirea foliilor transparente pentru retroproiector sau a
unei prezentiri PowerPoint

Prezentarile PowerPoint sau foliile transparente prezentate cu ajutorul unui retroproiector sunt adesea
folosite 1n timpul prezentarilor, si aceleasi reguli se aplicd amandurora.

Cand realizati o folie/un slide, fiti atenti la urmatoarele:

— fontul este clar si lizibil;

— se foloseste doar un singur font;

— documentul printat este mare;

— exista destul spatiu intre randuri;

— nu este prea mult text pe fiecare folie/slide;

— foliile/slide-urile sunt curate, fara urme de toner sau de la copiere;
— 1imaginile, hartile si graficele sunt destul de mari si vizibile;

— existd doar cateva culori si simboluri diferite;

— foliile/slide-urile nu sunt prea multe.
Ce este mai bine: prezentarea pe folii transparente sau prezentare PowerPoint?

Exista avantaje si dezavantaje pentru fiecare. Aici veti gasi cateva recomandari importante care va pot
usura sarcina de a alege intre prezentarea pe folii transparente si prezentarea PowerPoint.

Care forma de prezentare este potrivitd pentru nevoile voastre?

Citii urmatoarele puncte care va vor ajuta sa alegeti.

Foliile transparente sunt indicate daca:

— aveti mai putin de cinci folii de prezentat;

— dorifi sa aratati sau sa explicati ceva anume intre prezentarile foliilor;

— doriti sa scrieti pe o folie transparenta in timpul prezentarii;,

— vreti doar sa ardtati o imagine pe fiecare folie;

— doriti sa acoperiti sau sa descoperiti ceva din imagine;

— doriti sa Tmpartiti sarcina cu cei din grupul vostru si sa atribuiti o folie transparentd fiecarui
membru al grupului.

Prezentirile in PowerPoint sunt indicate daci:

— aveti multe informatii de prezentat;

— aveti un numar mare de slide-uri;

— doriti sa prezentati informatii unele dupa altele in acelasi slide;
— doriti sa aratati ceva de pe Internet in timpul prezentarii;

— doriti s@ prezentati un videoclip, o imagine digitala sau alte informatii care au fost salvate in
calculatorul vostru;

—  doriti sa prezentati videoclipul mai tarziu sau doriti sd rearanjati slide-urile, altfel.
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Set de instrumente pentru elevi
Instrumentul 13: Scrierea unor articole de ziar

Pentru a-i informa pe ceilalti despre tema voastra, puteti incerca sa jucati rolul unui reporter si sa
scrieti un articol pentru un ziar. In ECD/EDQO, scrierea unui articol este si un mod de a face publice,
unele teme. Aceasta poate si ajute la schimbarea lucrurilor rele din societate.

Un articol de ziar este Tmpartit in sectiuni diferite:

titlu: trebuie sa fie scurt si clar;

un paragraf de inceput: o introducere a temei in doar cateva propozitii scurte;
autori: cine a scris articolul?

textul: articolul in sine;

sub-titluri: pentru a ajuta cititorul sa vada ,,capitolele”;

imagine: o imagine semnificativa relevantd pentru text care sa contind o scurtd explicatie dedesubt.

Lista de verificare

Comparati un articol de ziar din ziarul de astdzi cu exemplul schitat mai sus. Puteti identifica
diferitele sectiuni?

Evidentiati sectiunile folosind culori diferite.

Fiti atenti la fonturi (bold, normal, italic).

Comparati articolul vostru de ziar cu cele ale colegilor de clasa.

Folositi aceste sectiuni in propriul vostru articol de ziar.



Partea 3 — Instrumente pentru predarea si invatarea democratiei si a drepturilor omului

Set de instrumente pentru elevi
Instrumentul 14: Punerea in sceni a unor spectacole

Interpretarea povestilor este un bun mod de a reflecta viata umana. Puteti crea de asemenea scenete
folosind o imagine, o melodie sau un obiect. Cand interpretati, vd asumati un rol. Acest lucru
inseamna cd Incercati sda preluati sentimentele unei anumite persoane si sd le interpretati. Dupa
spectacol, toatd lumea va putea sa se gindeasca care parti din interpretare au parut ,,reale” si care parti
au fost imaginate.

Improvizatie

— Notati-va cuvinte cheie care reprezinta interpretarea rolului.
— Decideti cine si ce rol va juca si ce trebuie sd va amintiti n interpretarea fiecarui rol.
— Adunati toate materialele necesare.

— Repetati piesa.

— Pregatiti scena.

— Bucurati-va de spectacol.

Dupa aceea, discutati urmétoarele chestiuni:

—  Ce ati vazut?

— Auinteles toti, totul?

— Ce a fost deosebit de bine?

— In opinia voastra, a lipsit ceva?

— Ce a fost putin cam exagerat?

— Ce intrebari avem cu privire la continut?

Crearea unui spectacol plecind de la un text

Cititi povestea Tmpreuna si creati scene:

— Cine a fost implicat? Unde a avut loc?

— Cum au abordat oamenii situatia? Ce au spus?

— Cum au reactionat ceilalti?

— Cum s-a sfarsit povestea?

— Decideti cu privire la numarul de acte din piesa.

— Cine si ce rol va juca? Ce costume vor fi necesare?

— Repetati piesa.

— Evaluati-va interpretarea impreuna cu colegii de clasa.
Crearea unui spectacol plecind de la o imagine

—  Cautati o imagine care ar putea fi folosita ca punct de plecare pentru o piesa.

— Imaginati-va in fotografia respectiva.
— Adunati idei: cum au trait/traiesc oamenii din imagine? De ce sunt bucurosi? De ce sunt tristi?

—  Creati un spectacol folosind aceasta imagine si notati-va cuvinte cheie pentru fiecare scena.
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— Decideti numarul de acte ale piesei.

— Decideti cine si ce rol va juca si ce este important la rolul respectiv.
— Repetati piesa si gasiti recuzita.

— Pregatiti scena si poftiti invitatii.

— Evaluati-va interpretarea impreuna cu colegii de clasa.



Partea 3 — Instrumente pentru predarea si invatarea democratiei si a drepturilor omului

Set de instrumente pentru elevi
Instrumentul 15: Organizarea de dezbateri

O dezbatere ne poate ajuta si ne dim seama de existenta unor opinii variate despre o tema si sa
intelegem avantajele si dezavantajele problemelor controversate. Pentru a organiza o dezbatere,
trebuie si existe o intrebare controversati la care raspunsul este da sau nu. Intr-o democratie,
intotdeauna va exista mai mult decat o singura solutie sau opinie.

Doua opinii — o dezbatere
Iatd cum functioneaza:
—  Impartiti clasa in doua grupuri. Un grup este ,,pentru” (in favoarea) problemei, celalalt grup este
Limpotriva” problemei.
—  Fiecare grup giseste argumente posibile® pentru a-si sustine opinia. Ar trebui, de asemenea, s
puna laolalta argumentele care sunt impotriva opiniei celuilalt grup.
— Notati-va argumentul folosind cuvinte cheie.
— Fiecare grup desemneaza doi purtatori de cuvant.
— Dezbaterea este organizata in trei parti: runda de deschidere, o dezbatere deschisd si runda de
incheiere:
—runda de deschidere: fiecare purtitor de cuvant explica pe scurt argumentul sau. Grupul ,,pro” si
grupul ,,contra” prezinta pe rand;
—dezbaterea: purtdtorii de cuvant 1isi prezintd argumentele si Incearcd si contracareze
argumentele partii oponente;
—runda de incheiere: aceastd rundd urmeaza aceeasi procedura ca runda de deschidere. Fiecare
persoana are posibilitatea de a-si rezuma opina.

Persoana care cronometreaza
Alegeti pe cineva din clasa care este responsabil de cronometrarea timpului pe perioada dezbaterii.

— Runda de deschidere nu ar trebui sa dureze mai mult de opt minute (fiecare persoana poate vorbi
timp de doua minute).

— Dezbaterea nu ar trebui sa dureze mai mult de sase minute.
— Runda de incheiere nu ar trebui sa dureze mai mult de patru minute (un minut de persoana).

— Daci cineva depaseste timpul alocat, se sund un clopotel.

Observatori

Elevii care nu vorbesc pe perioada dezbaterii observa ceea ce se intampla. Dupa dezbatere, acestia
spun ce au observat folosind urméatoarele puncte ca baza:

—  Ce argumente au fost prezentate?

— Cine, ce si cum va implementa?

— Is-apermis fiecarui purtitor de cuvant sa vorbeasca sau a fost intrerupt?

— Cum au Incercat diferiti purtatori de cuvant sa 1si transmita mesajul?

— Care argumente au fost convingétoare?

— Ce exemple de argumente bune au fost prezentate?

— Ce cuvinte au fost folosite in mod frecvent?

— Cum au vorbit purtatorii de cuvant (au folosit limbajul corpului, au vorbit destul de tare, cu
intonatie)?

48 N . -
Argument: un enunt care este formulat pentru a intemeia o sustinere.
49 . A = » A PO
Pro si contra: inseamna ,,pentru” si ,,impotriva”.
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