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Educație pentru democrație 

 

În ECD/EDO, la fel ca în procesul de predare, este important ca profesorul să reflecteze asupra 
obiectivelor şi să clarifice motivele alegerilor şi priorităţilor care trebuie făcute în mod inevitabil. El 
sau ea vrea să ştie ce trebuie să înveţe elevii în cadrul ECD/EDO? Dacă elevii ar trebui să înveţe cum 
să participe în calitate de cetăţeni în comunitatea lor democratică, este necesar să dobândească 
competenţe de analiză şi judecată politică care îl vor ajuta în abordarea problemelor şi chestiunilor 
politice, dar şi competenţe de participare la procesele de luare a deciziilor politice, plus un repertoriu 

de abilităţi metodice. Acest lucru este posibil doar dacă învaţă în moduri diferite şi în mod 
independent. Pentru a face acest lucru, ei au nevoie de sprijin. Acelaşi lucru este valabil pentru 
profesia de profesor. Fiecare specialist utilizează instrumente speciale. Vom prezenta câteva 
instrumente pentru profesori şi câteva instrumente pentru elevi care sprijină în mod deosebit 

ECD/EDO. Acestea fac persoana, independentă. Independenţa este un scop în sine pentru fiecare fiinţă 

umană.  
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Capitolul 1 
Set de instrumente pentru profesori 

1. Introducere 

ECD/EDO este o formă distinctivă a activităţii educaţionale al cărei scop este acela de a înzestra tinerii 

pentru a participa în calitate de cetăţeni activi şi, ca atare, foloseşte forme distinctive de învăţare. 
Profesorii trebuie să fie buni utilizatori ai acestor forme de învăţare şi să fie capabili să le pună în 
practică în diferite contexte. Acestea includ diferite forme: 

– inductivă – prezintă elevilor probleme concrete pentru a rezolva sau a lua o decizie şi îi încurajează 
să le generalizeze în alte situaţii, mai degrabă decât să se pornească de la concepte abstracte; 

– activă – încurajează elevii să înveţe făcând, mai degrabă decât să li să spună sau să li se ţină lecţii; 

– relevantă – proiectează activităţi de învăţare în situaţii reale din viaţa şcolii sau a colegiului, din 

comunitate sau din lume; 

– bazată pe cooperare – ulitizând lucrul în echipă şi învăţarea prin cooperare; 

– interactivă – predare prin discuţie şi dezbatere; 

– critică – încurajează elevii să se gândească la ei înşişi, cerându-le opinii şi puncte de vedere şi 
ajutându-i să îşi dezvolte abilităţile de argumentare; 

– participativă – oferă celor care învaţă posibilitatea de a contribui la propriul proces de învăţare, de 
exemplu prin sugerarea de teme pentru discuţie sau cercetare sau prin evaluarea propriei învăţări 
sau a învăţării semenilor lor. 

Pentru a respecta aceste planuri, profesorii au nevoie de instrumente pentru a veni în sprijinul elevilor. 

Unele dintre acestea sunt foarte importante pentru ECD/EDO. Prin urmare, acestea vor fi descrise aici 

într-o formă foarte practică. 
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Set de instrumente pentru profesori 
Instrumentul 1: Învăţarea bazată pe sarcini de lucru 

Cum să sprijinim învăţarea prin stabilirea sarcinilor de lucru  

Predarea şi învăţarea interactivă joacă un rol cheie în majoritatea activităţilor de predare sugerate în 
acest manual. Obiectivele predării interactive sunt cunoaştere (adică gândire şi înţelegere), învăţare şi 
acţiune. Fiecare etapă din planificarea lecţiilor, monitorizarea sarcinilor de lucru, evaluarea 
rezultatelor şi reflecţia asupra întregului proces au un mare potenţial ascuns de învăţare pentru elevi. 

Principala abordare a integrării gândirii şi punerii în practică are implicaţii pentru întregul proces de 
învăţare. Aceasta nu înseamnă că utilizarea obiectelor de învăţare se limitează la etapele preliminare 
ale învăţării „reale”, ceea ce înseamnă, în acest caz, că implică doar mintea elevilor. De fapt, 
integrarea învăţării şi punerii în practică poate oferi tuturor elevilor o idee clară a motivului pentru 
care învaţă făcând: aceştia au o sarcină de realizat şi aceasta presupune multe abilităţi şi competenţe. 
În aceast fel de predare, elevul trebuie să îşi stabilească nevoile de învăţare în fiecare situaţie nouă care 
apare. Elevii vor solicita, de asemenea, instruire din partea profesorului, ceea ce înseamnă că elevii 
stabilesc sarcinile profesorilor lor şi nu invers. Învăţarea bazată pe sarcini de lucru creează combinaţii 
ideale ale învăţării de tip constructivist şi ale învăţării prin instruire. 

În învăţarea bazată pe sarcini de lucru, elevii se confruntă cu probleme pe care vor să le rezolve. 
Învăţarea nu reprezintă un scop în sine, ci are un rezultat util şi semnificativ. Elevii învaţă explorând 
metode de rezolvare a unei probleme, stabilindu-şi lor şi profesorilor sarcinile care le deschid calea 
către soluţia problemei. Şcoala este viaţă – acest laitmotiv al ECD/EDO se aplică şi învăţării bazate pe 
sarcini de lucru. Multe situaţii din viaţa reală constau în găsirea de soluţii pentru probleme. Învăţarea 
prin sarcini de lucru pregăteşte elevii pentru viaţă prin crearea de situaţii din viaţa reală drept cadre de 
învăţare. 

Învăţarea bazată pe sarcini de lucru urmează un model care poate fi descris în termeni generali. Dacă 
profesorul respectă acest model, potenţialele de învăţare prin practică, adică învăţarea activă, se vor 
dezvolta aproape de la sine: 

Elemente ale învăţării bazate pe sarcini de lucru 

 

Elevii se confruntă cu o sarcină care trebuie rezolvată 

(prezentată de profesor sau de un manual). 

 

Elevii îşi planifică acţiunile.  
 

Elevii pun în aplicare planul de acţiune. 
 

Elevii reflectează asupra procesului lor de învăţare şi îşi 
prezintă rezultatele.  

Este important ca elevii să experimenteze principiile învăţării bazate pe sarcini de lucru în mod 
frecvent în diferite contexte. O bună sarcină de lucru care ridică multe probleme care trebuie rezolvate 
este cel mai bun mijloc de a crea un mediu activ şi interesant de învăţare.  
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Set de instrumente pentru profesori 
Instrumentul 2: Învăţarea prin cooperare 

Această formă de predare nu înseamnă că elevii sunt lăsaţi pur şi simplu să lucreze în grupuri în 
speranţa că activitatea va fi realizată cumva. Scopul acesteia este un proces de învăţare într-o formă 
dedicată ariei de învăţare socială din cauza lipsei succesului cognitiv vizibil. Cu toate acestea, expresia 
„învăţare prin cooperare” se concentrează asupra rezultatelor elevilor. 

Distribuirea clară a rolului între membrii grupului este o condiţie obligatorie pentru o predare de 
succes, conform unui model cooperativ. În cadrul acestuia, sarcinile formale care oferă un statut egal 
al membrilor sunt distribuite şi practicate, iar aceasta conduce la o învăţare de succes. Însă, este 
evident că nu fiecare sarcină este potrivită pentru acest tip de predare şi, prin urmare, nu se 
intenţionează o relaţie polarizată între formele de învăţare prin cooperare şi predarea centrată pe 
profesor. În cadrul acestui model de predare, profesorul joacă un rol clar şi semnificativ. Succesul 
învăţării prin cooperare, aşa cum au arătat multe comparaţii între clase, depinde de elementele de bază. 
Următoarea procedură pare să fie încercată şi testată de mulţi profesori:  
 

Învăţarea prin cooperare: cum se organizează un grup  

1. Numele membrilor grupului sunt enumerate în ordine alfabetică. 

2. Fiecărei persoane din grup i se atribuie unul din următoarele roluri. 
Moderator: Această persoană se asigură că toţi membrii înţeleg sarcina de lucru şi este, de 

asemenea, şi purtătorul de cuvânt al grupului.  
Reporter:  Această persoană organizează prezentarea produsului final.  
Responsabilul cu 

materialele: 

Această persoană se asigură că toate materialele necesare sunt disponibile şi 
că la final, totul a fost pus în ordine. 

Planificator:  Această persoană se asigură că grupul îşi gestionează bine timpul şi verifică 
ca grupul să respecte programul său. Această persoană se asigură că grupul îşi 
planifică cursul acţiunii într-un mod rezonabil la începutul lucrului împreună 

şi adaptează acest plan în mod corespunzător. 
Mediator:  Această persoană rezolvă orice probleme din cadrul grupului.  
3. Reguli: 

a) Unii membri ai grupului au sarcini de lucru /roluri speciale, dar fiecare persoană este 
responsabilă de întregul proces şi de rezultatele grupului.  

b) Dacă profesorului sau elevului lider i se va adresa o întrebare, întregul grup trebuie să decidă ce 
întrebare trebuie adresată. Astfel, grupul decide în mod colectiv cu privire la întrebare. Liderii nu 
răspund întrebărilor individuale pe durata acestui proces de grup.  

c) Fiecare grup este responsabil de prezentare. Fiecare membru al grupului este responsabil de 

răspunsul la fiecare întrebare.  

Profesorii care adesea utilizează metoda lucrului în grup spun că, adeseori, este important ca elevii să 
îşi păstreze rolurile pentru o perioadă mai lungă de timp. Acest lucru conferă o anumită siguranţă, 
accelerează învăţarea şi îmbunătăţeşte performanţa grupului. 



Educație pentru democrație 

 

Set de instrumente pentru profesori 
Instrumentul 3: Moderarea activităţilor frontale (discuţie şi gândire critică) în 
orele de ECD/EDO 

Introducere 

Elevii îşi împărtăşesc gândurile şi ideile, îndrumaţi de profesorul lor. Asta e tot. Cadrul este simplu, 
fiind nevoie doar de o tablă sau de un flipchart, dar sarcina profesorului este una dificilă. „Dialogurile 
socratice” ale lui Platon marchează tradiţia îndelungată a acestui mod de predare, iar Socrate s-a axat 

pe problematizarea şi deconstrucţia perspectivelor false sau dogmatice ale partenerului său. Pentru 
profesorul de ECD/EDO, sugerăm un rol mai potrivit – unul axat pe sprijin, precum cel al unui 

facilitator. Aspectul dezvoltării competenţei – elevii învaţă cum să gândească şi îşi împărtăşesc 
gândurile – reprezintă un obiectiv la fel de important ca şi conţinutul. 

Elevii sunt angajaţi într-un proces de gândire şi învăţare interactivă de tip constructivist. Profesorul le 
acordă sprijin. În linii mari, procesul de gândire este efortul de a lega concretul de abstract. Activităţile 
frontale antrenează abilitatea elevilor de a gândi. Procesul de gândire necesită timp. Elevii precauţi 
sunt adesea persoane care gândesc lent. 

Doar şcoala poate oferi activităţi frontale ghidate ca o formă de învăţare. Întocmai ca prelegerea unui 

profesor, acestea pot fi adaptate exact la nevoile elevului, mult mai mult decât orice manual sau 
videoclip. Criticii au atras atenţia în mod drept asupra abuzului utilizării acestei forme: este aplicată 
prea des şi prea mult; profesorii pun întrebări de care elevii nu sunt interesaţi şi la care nu pot 

răspunde; profesorii joacă un tip de rol socratic dur, tratându-şi elevii ca subalterni de la care se 
aşteaptă să spună ceea ce profesorii vor să audă. 

Dar, dacă sunt folosite cu atenţie şi cu un anumit exerciţiu, activităţile frontale reprezintă una dintre 

cele mai puternice şi flexibile şi chiar indispensabile forme de învăţare în cadrul ECD/EDO. 
Următoarea listă prezintă potenţialele de învăţare şi oferă profesorului câteva sfaturi despre ce să facă 
şi ce să nu facă. Volumele II-IV din această ediţie de ECD/EDO oferă numeroase descrieri ale 
activităţilor frontale cu elevii, elevi de la ciclul primar la ciclu secundar superior. Prin urmare, nici un 
exemplu nu este inclus cu referire la acest instrument. 

Rolul elevului 

Elevii: 

– participă la sesiune cu o anumită experienţă – la niveluri diferite, şi sunt interesaţi de subiectul 
aflat în discuţie; 

– ştiu că aportul lor este binevenit şi că nu se acordă note pentru ideile sau pentru sugestiile 
„greşite”; 

– au „partea leului” din timpul de vorbire; 

– au diferite nevoi de învăţare (exemplu: „persoane care gândesc lent” – „persoane care vorbesc 
repede”). 

Rolul profesorului 

Profesorul: 

– comunică cu clasa şi este capabil şi dispus să improvizeze, reacţionând la orice spun elevii; 

– înţelege în întregime subiectul şi are o idee clară despre rezultatul sesiunii; 

– controlează, dar nu domină şedinţa plenară, având o mică parte din timpul de vorbire;  

– le oferă elevilor suficient timp de gândire; 

– ascultă fără a-şi lua notiţe; 
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– ascultă activ, „adăugând” idei pe care le sugerează elevilor; 

– încurajează elevii să participe şi îi abordează pe elevii care au tendinţa să nu vorbească; 

– se comportă ca o persoană care cronometrează, ca un manager de grup, ca un manager de proces;  

– structurează discuţia folosind tabla (sau, de preferat, un flipchart), oferind imagini, simboluri, 

exemple, informaţii, concepte şi scheme; 

– identifică nevoile de învăţare ale elevilor şi reacţionează corespunzător. Îi iniţiază pe elevi în 
aspecte pe care aceştia nu le cunosc şi se asigură că argumentele şi mentalităţile care sunt greşite 
sau incomplete sunt criticate şi deconstruite de un elev sau de profesor. 

Teme şi contexte adecvate în cadrul ECD/EDO 

Temele adecvate includ: 

– lucru cu input-uri oferite de elevi (întrebări, comentarii, prezentări, teme, experienţă şi 
sentimente); 

– lucru cu input-uri oferite de profesor (întrebări, sugestii, imagini, prelegeri); 

– introducerea unui concept nou; 

– follow-up la o sarcină de lectură sau de cercetare; 

– follow-up la o etapă a învăţării bazate pe o sarcină de lucru sau pe probleme (dezbatere, reflecţie); 

– feedback; 

– elaborarea unei ipoteze pentru o cercetare viitoare. 

Potenţial de învăţare 

Elevii: 

– creează contextul pentru un nou concept pe care profesorul îl transmite prin instruire (învăţare în 
sens constructivist); 

– experimentează cum funcţionează procesul de gândire – pun întrebări, se gândesc cu atenţie la 
răspunsuri, legând concretul de abstract şi invers (dezvoltarea competenţelor prin demonstraţii ale 
gândirii analitice şi ale judecăţii critice); 

– îşi împărtăşesc criteriile de analiză şi reflectează asupra motivelor alegerii criteriilor respective 
(competenţa de a judeca sau învăţarea interactivă în sens constructivist); 

– vede clasa ca pe o micro-comunitate de învăţare la care sunt încurajaţi să participe (învăţare prin 
democraţie şi drepturile omului); 

– sunt trataţi ca experţi (cu efectul creşterii stimei de sine); 

– emit o părere după ce au luat în calcul perspective controversate asupra unei probleme politice 

(simularea procesului de luare a deciziilor).  

Pregătire 

Criterii pentru alegerea unei teme: 

– Elevii trebuie să fie informaţi cu privire la tema de discuţie (corelare cu experienţa elevilor). 

– Elevii îşi dau seama de ce tema merită discutată (relevanţă, interes personal). 

– Controversă: tema ridică o problemă şi permite elevilor să aibă puncte de vedere diferite; 
profesorul are un punct de vedere personal, dar nu deţine „soluţia corectă”. 
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– Profesorul are în minte o matrice care îi permite să anticipeze majoritatea lucrurilor pe care elevii 

e posibil să le spună şi să integreze ideile acestora într-un cadru conceptual (de exemplu, păreri 
pro şi contra, criterii de corectitudine şi eficienţă, concret şi abstract, interese şi compromis). 

– Dacă discuţia nu începe cu implicarea unui elev, profesorul se gândeşte la un punct de pornire (o 
întrebare sau o sugestie, de exemplu). 

– Profesorul face rezumatul activităţii – de exemplu, o diagramă cu un concept nou, o teză sau un 
set de cuvinte cheie pe care elevii le folosesc într-un text ca o temă ulterioară pentru acasă. 

Câteva indicaţii 

– Atunci când faceţi o sugestie sau puneţi o întrebare, acordaţi-le elevilor timp de gândire – 

aşteptaţi câteva secunde. Apoi, daţi cuvântul mai multor elevi pe rând. 

– Variante (necesită mai mult timp, dar îmbunătăţesc în mare măsură, calitatea contribuţiilor 
elevului şi ale profesorului): atunci când faceţi o sugestie sau puneţi o întrebare: 
→ acordaţi-le timp elevilor să îşi scrie ideile şi apoi lăsaţi-i să ia cuvântul; elevii îşi citesc ideile 

sau colectaţi ideile lor scrise, pe podea sau pe un poster şi grupaţi-le; 

→ lăsaţi elevii să îşi împărtăşească ideile în perechi şi apoi lăsaţi-i să îşi prezinte rezultatele. 

– Regula de bază: „O întrebare a profesorului – multe răspunsuri din partea elevilor”. În ceea ce 
priveşte gestionarea timpului, aceasta ar putea fi întreaga activitate în plen, încheiată de rezumatul 
sau concluzia profesorului. 

– Asiguraţi-vă că elevii sunt aşezaţi în pătrat sau în cerc, permiţându-i-se astfel fiecăruia să se 
adreseze şi să îi privească pe ceilalţi. 

– Asiguraţi-vă că elevii se pot înţelege unii pe alţii. Încurajaţi-i să îşi explice ideile şi terminologia 
pe care ceilalţi elevi nu le cunosc. 

Câteva contraindicaţii 

Evitaţi: 

– să puneţi întrebări la care se răspunde cu da/nu. Veţi fi obligaţi să puneţi următoarea întrebare 
imediat. Optaţi pentru întrebările deschise sau pentru sugestii. Întrebările următoare pot fi mai 
ferme şi mai specifice; 

– să vă pierdeţi într-o discuţie cu unul sau doi elevi. Dimpotrivă, adresaţi clasei întrebările acestora; 

– să vă eschivaţi sau să ignoraţi afirmaţiile elevilor care vă iau pe nepregătite. Acestea pot fi cele 

mai interesante! Încă o dată, implicaţi clasa; 

– să comentaţi fiecare afirmaţie în parte a elevilor cu care sunteţi de acord sau cu care nu sunteţi de 
acord. În schimb, oferiţi o sugestie care să îi ajute pe elevi să identifice puncte tari sau puncte 
slabe în argumentele reciproce; 

– să vă limitaţi rolul la a acorda cuvântul elevilor în ordinea în care au ridicat mâna. Destul de des, 
elevii vor aborda diferite aspecte şi sub-teme, iar discuţia poate degenera în confuzie şi haos. Prin 
urmare, luaţi iniţiativa şi decideţi sau sugeraţi asupra cărui subiect să se pună accent prima dată. 
Atrageţi atenţia asupra faptului că timpul şi concentrarea sunt prea limitate pentru a discuta totul 

dacă elevii pun la îndoială nevoia de a prioritiza. 

Profesorul în calitate de improvizator ; elevii declanşează o discuţie 

Până acum, am avut în vedere activităţile frontale pe care profesorul le-a inclus în planificarea lecţiei 
de ECD/EDO. 

Cu toate acestea, elevii pot solicita o discuţie în mod spontan, adeseori făcând o observaţie sau un 
comentariu care stârneşte o controversă. Dacă vreodată timpul permite, profesorul trebuie să le acorde  
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elevilor oportunitatea de a face acest lucru. Nevoile lor de învăţare sunt aparente – ei, sau cel puţin unii 
dintre ei, sunt interesaţi de o problemă. 

Exemple: 

– „În cele din urmă, te poţi baza doar pe familia ta.” 

– „Consider că, în cazul anumitor oameni, pedeapsa cu moartea este o idee bună. ” 

– „Ce se întâmplă cu politicienii care nu îşi respectă promisiunile electorale?” 

– Un elev face referire la o problemă actuală dintr-un cotidian. 

Într-o astfel de situaţie, elevii le dau profesorului lor o sarcină. Acesta trebuie să modereze o discuţie 
fără o pregătire în prealabil, doar prin improvizaţie. Profesorii nu trebuie să se teamă de o astfel de 
situaţie. De obicei, profesorul are o idee despre subiectul discuţiei, iar modurile de interacţiune sunt 
aceleaşi ca în cazul activităţilor de învăţare incluse într-un plan de lecţie. O situaţie asemănătoare 
apare atunci când elevii cer profesorului o explicaţie pe loc („ce înseamnă democraţia?”). 

Iată câteva recomandări despre modul de a reacţiona în situaţii spontane: 

– Cereţi elevului(lor) care a(au) iniţiat discuţia să explice problema clasei. Acest lucru acordă 
fiecăruia şansa de participa şi vă acordă şi vouă timpul necesar de gândire.  

– Clarificaţi cât timp doriţi să staţi deoparte. Decideţi cum doriţi să continuaţi subiectul(ele) şi lecţia 
după discuţie.  

– Atunci când ascultaţi ceea ce au de spus elevii, fiţi atenţi la ceea ce ştiu şi la ceea ce au înţeles sau 
nu. 

– Luaţi iniţiativa de a face un rezumat sau de a trage o concluzie la discuţie. Calitatea rezumatului 
sau a concluziei nu va fi probabil aceeaşi pe care aţi fi avut-o dacă aţi fi avut timp înainte să vă 
gândiţi, dar îi ajută pe elevi mai mult decât dacă aţi încheia discuţia fără a formula cel puţin o 
concluzie preliminară despre de ce anume a fost purtată discuţia şi la ce a dus aceasta. 

– În mod alternativ, puteţi stabili aceasta ca o sarcină de lucru ulterioară pentru elevi, dar doar dacă 
aveţi o soluţie în minte.  
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Set de instrumente pentru profesori 
Instrumentul 4: Intervievarea unui specialist – cum să colectăm informaţii 

În ECD/EDO, există multe situaţii când elevii trebuie să obţină informaţii intervievând oameni care 
vin din afara clasei. 

Aceste interviuri pot avea loc în clasă sau clasa sau un grup de elevi îi pot vizita în afara şcolii.  

Partenerii de interviu pot fi experţi în sensul strict al cuvântului, ca de exemplu un membru al 
parlamentului naţional sau local, un reprezentant al unui consiliu administrativ sau un om de ştiinţă. 
Dar partenerii de interviu pot fi şi oameni care au o experienţă socială sau profesională specifică, ca de 
exemplu un muncitor care lucrează în echipă, o mamă care îşi creşte singură copiii, un emigrant sau un 
şomer. 

Vom lăsa deoparte problema privind persoana care contactează expertul. În majoritatea cazurilor, 
această persoană este profesorul, dar, bineînţeles că această sarcină poate fi delegată elevilor, în mod 
special celor din învăţământul secundar. Mai curând ne vom axa pe modul în care elevii pregătesc şi 
realizează un interviu. 

În mod clar, trebuie evitat un scenariu în care profesorul sau câţiva elevi intervievează un specialist, 
iar restul clasei se uită, neînţelegând de ce sunt puse anumite întrebări. Un interviu implică competenţe 
care sunt utile în orice fel de proiect, studii de teren sau lucru mai avansat în domeniul științei sau în 
mass-media. 

Un model standard al procedurii de pregătire a unui interviu cu un expert include următoarele etape: 

1. Elevii identifică o problemă importantă care merită un studiu mai detaliat. 

2. Profesorul sugerează ca elevii să ia interviu unui specialist. Profesorul contactează expertul şi 
stabileşte data pentru interviu, fie în clasă sau într-un loc din afara şcolii. 

3. Profesorul explică elevilor care va fi sarcina lor: în timpul disponibil pentru interviu (45-90 

minute), elevii pot pune un număr de întrebări cheie. Având în vedere că fiecare dintre aceste 

întrebări cheie va necesita un timp de răspuns, iar răspunsurile vor da naştere la alte câteva 
întrebări, elevii trebuie să decidă asupra căror întrebări sau probleme să se concentreze. Elevii vor 

forma grupuri, fiecare fiind responsabil de o singură întrebare cheie. Fiecare grup va avea un timp 
(10-15 minute) pentru a intervieva expertul. Este important ca elevii să înţeleagă acest cadru şi 
scopul său, astfel că profesorul trebuie să răspundă la orice întrebare cu răbdare şi cu atenţie. 

4. În activitate frontală, elevii vor face un brainstorming. Ei scriu toate întrebările la care se gândesc, 

pe care ar vrea să le adreseze, pe cartonaşe sau pe bileţele, folosind un cartonaş nou pentru fiecare 
întrebare. Pentru a evita irosirea timpului, profesorul poate limita numărul de cartonaşe pentru 
fiecare elev la două sau la trei. După 5-8 minute, aceste întrebări sunt puse pe tablă sau pe 
flipchart, iar elevii vin în faţă şi îşi prezintă ideile. 

5. Întrebările care se referă la o temă sunt grupate într-o întrebare cheie. Apoi, elevii decid ce 
întrebări cheie vor folosi în cadrul interviului şi în ce ordine vor fi adresate. Într-o sesiune de 60 

de minute, nu vor fi adresate mai mult de patru întrebări cheie. Ca regulă, prima ar trebui să fie 
referitoare la persoana însăşi astfel ca elevii să aibă o idee despre persoana cu care vorbesc. 
Ultimele 10 minute ar trebui lăsate unui rând de discuţii deschise sau de întrebări suplimentare 
adresate de elevi, în mod individual. 

6. Elevii formează grupuri. Iau, de pe tablă sau de pe flipchart, cartonaşele cu sugestiile elevilor şi 
decid dacă le includ sau nu în interviu. 

7. Dacă elevii nu au experienţă în ceea ce priveşte interviurile, profesorul trebuie să le facă o scurtă 
instruire despre tehnica de bază a intervievării. Întrebarea de deschidere ar trebui să fie generală, 
permiţând partenerului să ofere multe informaţii şi cuvinte cheie. Apoi, elevii pot adresa întrebări 
complementare mai specifice. În general, întrebările la care se poate răspunde cu da sau nu ar trebui  

evitate, deoarece o nouă întrebare trebuie adresată imediat după acestea. Elevii ar trebui de 

asemenea să se asigure că nu amestecă discuţia cu interviul („Sunteţi de acord cu mine că …?”). 
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8. La final, elevii trebuie să aibă o listă de patru-şase întrebări pe care le-au pus în ordine şi le-au 

stabilit locul. Pentru a avea mai multă încredere, clasa poate face repetiţii ale interviului într-un 

joc de roluri, profesorul jucând rolul specialistului. 

9. Este importantă clarificarea rolurilor membrilor echipei pe durata interviului. Cine şi ce întrebări 
va adresa? Cine va nota răspunsurile? Cine va înlocui un membru al echipei care este absent în 
ziua interviului? Intervievatorii trebuie să poată menţine contactul vizual cu partenerul, deci e 

nevoie de una sau două persoane care iau notiţe (vezi modelul de chestionar de mai jos). Nu se 
recomandă folosirea unui reportofon, deoarece transcrierea durează prea mult timp pentru elevi. 
În schimb, aceştia ar trebui să se concentreze pe ideile esenţiale şi să îşi transcrie notiţele într-un 

text complet din memorie, imediat după interviu. 

10. După interviu, echipele raportează în clasă, oral şi/sau scris. În funcţie de echipamentul 
disponibil, acest lucru se poate face printr-un document printat, în gazeta de perete sau în format 
electronic. Acum este momentul să facem referire la contextul care a dat naştere acestui interviu. 
Am primit informaţiile de care aveam nevoie? Ce am învăţat? Ce alte întrebări au apărut? 

11. Elevii trebuie, de asemenea, să revadă procesul şi abilităţile pe care le-au dobândit şi problemele 
cu care s-au confruntat. Toate acestea îi vor oferi profesorului un feedback important pentru 
planificarea sarcinilor de lucru viitoare.  

Fişă de planificare pentru o echipă de interviu 

Interviu cu __________________________________ 

Data: _______________ Locul: ___________________ 

Timp disponibil per grup: _______ minutes. 

Echipa nr. _____ Tema: ___________________________ 

Membrii echipei: 
 

Nr. Întrebare cheie Intervievator Persoana care ia 
notiţe 

1.    

2.    

3.    

4.    

5.    

6.    

 



Educație pentru democrație 

Set de instrumente pentru profesori 
Instrumentul 5: Stabilirea obiectivelor predării bazate pe competenţe47 
 

1. Curriculum standard (doar unul): 

 

 

 

 

 

 

2. Vă rog să răspundeţi la următoarea întrebare: 

Ce este capabil un elev să facă după ce a dobândit competenţa pe care aţi avut-o în vedere? 

Descriere:  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3. Vă rog să descrieţi ce ar trebui, la nivel minim, să fie capabil să facă un elev şi, apoi, gândiţi-vă la niveluri 
mai avansate de realizare. 

 

 

 

 

 

După ce elevii mei au participat la lecţiile de ECD/EDO despre ……..constând în x lecţii …….. 
… aştepteptarea minimă de la 

fiecare elev este să fie capabil să … 

… mi-ar plăcea ca elevii mei să fie 
capabili să … 

… de fapt, sper ca elevii mei să fie 
capabili să … 

„Standard minim” (acceptabil) „Standard normal” (satisfăcător) „Standard expert” (bine) 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

                                                           
47

 Vezi capitolul din acest volum referitor la competențe în EDC/EDO. Acest instrument se bazează pe Ziener G (2008), 
Bildungsstandards in der Praxis. Kompetenzorientiert unterrichetn (2nd edn), Seelze-Velber, p.56. 
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4. Primele etape în planificarea lecţiilor de EDC/EDO 

Obiective Contribuţia profesorului Activităţi, sarcini de lucru ale 
elevilor  

   

   

   

   



 



Partea I – Ce înseamnă democrația și drepturile omului 

 

Capitolul 2 
Set de instrumente pentru elevi 

1. Introducere 

Profesorii care predau cursuri de ECD/EDO pot planifica şi pregăti lecţia perfect. Dar, în ciuda celei 
mai bune pregătiri, o lecţie poate să meargă prost dacă profesorii uită să aibă în vedere abilităţile 
elevilor cu privire la anumite tehnici. Acest lucru se poate întâmpla şi celor mai buni şi mai 
experimentaţi profesori. O lecţie se poate desfăşura bine doar dacă elevii au dobândit anumite metode 

şi ştiu cum să le folosească. 

Din experienţa dobândită în diverse programe pentru profesorii de ECD/EDO din întreaga Europă, am 
decis să includem acest set de instrumente în acest volum. Acest set de instrucţiuni, fişe de lucru, 
instrumente şi liste de verificare pot fi considerate o bază de date la care elevii au acces atunci când nu 
sunt familiarizaţi cu o anumită metodă sau tehnică. 

Este de datoria profesorului să explice când, cum şi ce instrument trebuie folosit. Şi, de asemenea, este 
de datoria profesorului să decidă când şi ce instrument să prezinte elevilor, fie că setul de instrumente 
este un instrument prezentat în clasă, uşor de accesat tot timpul, fie că este vorba de un set de 
instrumente care poate fi folosit şi pentru temele de acasă. 

Următorul set de instrumente poate ajuta elevii cu o serie de diferite lucruri, ca de exemplu: 

– cum să aduni şi să cauţi informaţii; 

– cum să selectezi informaţiile; 

– cum să desfăşori o activitate creativă; 

– cum să îţi prezinţi activitatea; 

– cum să lucrezi cu alţi elevi. 

Fiecare instrument este prezentat pe o pagină separată. Poate fi citit individual de către elevi sau – 

dacă profesorul decide astfel – în perechi sau în grupuri mici. 



Educație pentru democrație 

 

Set de instrumente pentru elevi 
Instrumentul 1: Fişă de lucru pentru elevi pentru a-şi planifica programul de 
învăţare 

– Îmi voi stabili următorul obiectiv – pentru următorul capitol/unitate de învăţare/azi etc.: ...  

– Astăzi, voi aborda următoarele sarcini: ...  

– Sunt interesat în special de: ... 

– Întâmpin anumite dificultăţi în ceea ce priveşte: ... 

– Am stabilit următorul plan: ... (Ce voi face prima dată? Ce voi face după asta? Unde voi învăţa? 
Când voi lua o pauză? Când îmi voi termina activitatea? )  

– Îmi voi discuta planul cu: .. 

– Voi fi mulţumit de ceea ce am învăţat dacă voi reuşi următoarele: … 

– Voi avea în vedere următoarele materiale de învăţare: … 

– Pentru a mă asigura că voi lucra în linişte, voi lua următoarele măsuri: ... 

– Pentru a-mi îmbunătăţi învăţarea, voi cere sprijinul următorilor copii: … 

– Când sunt obosit, mă voi înviora prin: ... 

– Dacă nu îmi mai face plăcere să învăţ, voi … 



Partea 3 – Instrumente pentru predarea și învățarea democrației și a drepturilor omului 

 

137 

 

 

Set de instrumente pentru elevi 
Instrumentul 2: Fişă de lucru pentru elevi pentru a reflecta asupra propriei 
învăţări 

– Care au fost primele mele activităţi de învăţare? 

– Care au fost următoarele etape de învăţare? 

– Când mi-am permis să iau o pauză? 

– Cât timp am învăţat singur? 

– Cât timp am învăţat împreună cu alt copil? 

– Când am învăţat într-un grup? 

– Am învăţat bine în grup? 

– Mi-am realizat activităţile de învăţare conform planului meu? 

– Aş putea să mă concentrez asupra activităţii mele fără să fiu deranjat? Am fost distras vreodată? 
Trebuie să îmi îmbunătăţesc puterea de concentrare? 

– M-am asigurat că am învăţat bine? 

– M-am simţit plictisit în timp ce învăţam? 

– Am învăţat cu plăcere? 

– Când m-am bucurat să învăţ? 

– În timp ce învăţam, m-am simţit sigur că voi avea succes? (Învăţare cu încredere de sine) 

– Cum mi-am manifestat interesul faţă de subiect şi cum a ajuns să îmi placă să învăţ? 

– Ce strategii şi tehnici de învăţare am aplicat? 

– Am învăţat bine? Ce am făcut bine, ce nu am făcut bine? 

– Ce a fost dificil pentru mine? Cum am depăşit aceste dificultăţi? 

– Ar trebui să lucrez mai repede sau mai încet? 

– Ar trebui să schimb ceva? 

– Cum pot să îmi îmbunătăţesc viaţa? 

– Aceasta este ceea ce voi încerca să realizez în următoarea mea sarcină de învăţare: … 



Educație pentru democrație 

 

Set de instrumente pentru elevi 
Instrumentul 3: Fişă de lucru pentru elevi pentru a reflecta asupra achiziţiilor 
lor 

– Ce am învăţat? 

– Chiar am făcut un progres? 

– Chiar am înţeles ceea ce am învăţat? 

– Sunt capabil să aplic abilităţile nou dobândite, în diferite situaţii? 

– Unde şi când pot să folosesc ceea ce am învăţat? 

– Eu, personal, sunt mulţumit de ceea ce am reuşit? 

– Mi-ar plăcea să înţeleg sau să fiu capabil să aplic ceva chiar mai bine? 

– Mi-am îndeplinit obiectivul de învăţare? 

– Ce trebuie să mai învăţ? 

– Îmi voi stabili noi obiective pentru procesul viitor de învăţare? 
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Set de instrumente pentru elevi 
Instrumentul 4: Cercetare în biblioteci 

În biblioteci, puteţi găsi multe informaţii de care aveţi nevoie atunci când cercetaţi o temă. Pentru a 

putea folosi aceste informaţii, trebuie să fiţi capabili să le alegeţi pe cele mai relevante. Următoarea 
listă de verificare vă poate ajuta să găsiţi informaţiile (în cercetare). 

1. Care este scopul meu? 

– Ce creez? Cum ar trebui să arate produsul final? Ar trebui să fie o prezentare? Un raport? Un afiş? 

– Va trebui să căutaţi diferite tipuri de informaţii în funcţie de scopul muncii voastre. Pentru a face 

un afiş, trebuie să găsiţi imagini pe care să puteţi să le tăiaţi; pentru un raport, trebuie să găsiţi 
informaţii exacte despre o temă. 

2. Care sunt informaţiile de care am nevoie? 

– Notaţi-vă tot ceea ce cunoaşteţi despre temă (o hartă conceptuală vă poate ajuta în acest sens). 

– Notaţi-vă tot ceea ce aţi vrea să aflaţi despre temă (puncte evidenţiate pe harta conceptuală). 
Stabiliţi exact despre ce aspect al temei v-ar plăcea să învăţaţi. În funcţie de felul în care va arăta 
produsul final, e posibil să fie nevoie să stabiliţi mai multe sau doar câteva aspecte. 

3. Cum găsesc informaţii şi cum le organizez? 
– Uitaţi-vă prin cărţi, reviste, la filme etc. pe care le-aţi găsit în bibliotecă şi decideţi dacă vă pot 

răspunde la întrebările pe care le-ţi pus. Indexurile şi cuprinsurile vă pot fi de folos. 

– Pe o bucată separată de hârtie, notaţi titlul cărţii şi numărul paginii unde aţi găsit informaţiile. 
Puteţi, de asemenea, să marcaţi pagina cu ajutorul unui semn de carte sau cu un post-it. 

– Adeseori, poate fi util să fotocopiaţi pagina. Totuşi, nu uitaţi să notaţi pe copie, titlul cărţii. 

– Uitaţi-vă la imaginile din reviste. Fotocopiaţi-le sau marcaţi pagina cu ajutorul unui semn de carte. 

– Dacă utilizaţi un film, vizionaţi-l şi opriţi de fiecare dată când este descris ceva interesant. 

– Strângeţi materialele şi puneţi-le într-un dosar de plastic. 

– Subliniaţi cele mai importante informaţii. 

– Scrieţi pe o foaie de hârtie, cu cuvintele voastre, cele mai importante informaţii despre o temă.  

4. Cum prezint informaţiile? 

De exemplu, puteţi: 

– să faceţi un afiş; 

– să organizaţi o expoziţie; 

– să ţineţi un discurs; 

– să realizaţi o prezentare pe folie transparentă la retroproiector; 

– să scrieţi un articol de ziar; 

– să prezentaţi un videoclip. 

5. Cum îmi evaluez cercetarea? 

– Aţi învăţat ceva nou? 

– Aţi găsit destule informaţi utile? 

– Ce etape din activitatea voastră de cercetare au mers bine? Ce a fost dificil? 

– Ce aţi face diferit data viitoare? 
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Set de instrumente pentru elevi 
Instrumentul 5: Căutare pe Internet 

Puteţi găsi pe Internet informaţii despre orice subiect pe care vi-l puteţi imagina. Trebuie să aveţi în 
vedere cum veţi proceda pentru a găsi cele mai importante şi mai exacte informaţii despre tema care 
vă interesează. 

Găsirea informaţiilor 

Notaţi-vă pe o foaie de hârtie cuvintele cheie despre tema dată sau aleasă. Încercaţi să vă gândiţi ce 
anume vreţi să ştiţi despre tema respectivă. 

Exemple: 

– EDC/HRE; 

– Consiliul Europei; 

– minorităţi; 

– democraţie. 

Combinaţi termenii de căutare, de exemplu „pieţe din oraşe medievale”, folosind ghilimelele. 

– Ce combinaţii de cuvinte vă ajută să găsiţi cele mai relevante informaţii despre tema respectivă? 
Notaţi-vă aceste criterii pe o foaie de hârtie. 

Verificarea informaţiilor 

Având în vedere că oricine poate accesa Internetul şi poate posta informaţii, este important să 
verificaţi de două ori informaţiile pe care le găsiţi înainte de a le utiliza. 

Încercaţi să clarificaţi următoarele probleme: 

– Pot fi găsite aceste informaţii şi pe alte pagini de pe Internet? 

– Cine a făcut aceste informaţii accesibile publicului? 

– Ce interes ar putea avea această persoană sau organizaţie în a face aceste informaţii publice?  

– Este de încredere această persoană sau organizaţie? 

Comparaţi informaţiile de pe Internet cu informaţii din alte surse: 

– Găsiţi aceleaşi informaţii într-o carte, într-un interviu sau în propriile experienţe?  

– Sunt informaţiile de pe Internet actualizate, inteligibile, mult mai cuprinzătoare decât cele pe care 
le găsiţi într-o carte, într-un interviu sau prin propria observaţie? 

– Ce informaţii corespund cel mai bine scopului vostru? 

Salvarea informaţiilor 

În momentul în care aţi găsit un site bun pe Internet la care doriţi să reveniţi mai târziu sau pe care 
doriţi să îl utilizaţi ca sursă pentru activitatea voastră, faceţi-vă lista personală de site-uri: 

– Deschideţi un document separat. 

– Selectaţi URL-ul (adresa). 

– Copiaţi URL-ul apăsând, în acelaşi timp, tasta CTRL (control) şi tasta C. 

– Inseraţi URL-ul în document apăsând, în acelaşi timp, tasta CTRL (control) şi tasta V. 

– Salvaţi documentul într-un fişier „lista site-uri_tema” – de exemplu, „lista site-uri_democraţie”. 
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Set de instrumente pentru elevi 
Instrumentul 6: Realizarea interviurilor şi a sondajelor 

Puteţi strânge informaţii despre o temă atunci când întrebaţi oameni despre cunoştinţele lor privind 
subiectul sau când le cereţi părerea cu privire la subiectul respectiv.  

Puteţi întreba: 

– specialiştii – dacă doriţi să aflaţi ceva anume despre un subiect; 

sau 

– persoane care nu au cunoştinţe de specialitate despre subiect, dar sunteţi interesaţi să aflaţi ce 
părere au aceştia despre subiectul respectiv. 

Interviurile sau sondajele sunt făcute cel mai bine în cadrul unui grup mic. Astfel vă puteţi ajuta unul 
pe celălalt cu privire la întrebări şi la înregistrarea răspunsurilor. 

Parcurgeţi următoarele puncte de pe lista de verificare: 

– Scrieţi un răspuns scurt la fiecare întrebare. 

– Marcaţi întrebările la care nu aveţi un răspuns. 

– Discutaţi orice întrebare deschisă cu cei din clasă. 

Paşi de urmat 

1. Scopul 

– Care este subiectul nostru? Ce vrem să ştim? 

– Cum ar trebui să arate produsul final? 

2. Pregătire 

– Cine ar trebui intervievat? Câte persoane? Au vreo importanţă vârsta sau genul? 

– Cum alegem persoanele potrivite? 

– Când ar trebui să aibă loc interviul/sondajul? 

– Cum ar trebui să se desfăşoare? 

– Cine trebuie informat sau de la cine trebuie să obţinem permisiunea? 

– Cum vor fi înregistrate răspunsurile (înregistrat pe casetă, notiţe, chestionare)? 

3. Întrebările 

– Ce întrebări o să punem? 

– Câte întrebări putem pune? Cât timp avem la dispoziţie? 

– Puneţi întrebările împreună pentru a alcătui un chestionar. 

4. Desfăşurarea sondajului/interviului 

– Cum începem cu întrebările? 

– Cine şi ce rol are în cadrul grupului (cine pune întrebările, cine notează răspunsurile, cine 

porneşte şi opreşte reportofonul)?  

– Cum încheiem interviul? 



Educație pentru democrație 

5. Evaluare 

– Dacă aţi intervievat un specialist, gândiţi-vă la cele mai importante lucruri pe care le-a spus şi 
subliniaţi-le. 

– Dacă aţi întrebat mai multe persoane despre aceeaşi temă şi doriţi să ştiţi câte persoane au dat 
răspunsuri asemănătoare, sortaţi răspunsurile în mod corespunzător. 

6. Prezentarea 

Decideţi dacă prezentarea va fi: 

– împărtăşită în clasă; sau 

– scrisă într-un articol de ziar; sau 

– un afiş; sau 

– altceva. 
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Set de instrumente pentru elevi 
Instrumentul 7: Interpretarea imaginilor 

La fel ca şi textele, imaginile conţin multe informaţii. Următoarele recomandări vă vor ajuta să 
interpretaţi şi să înţelegeţi imaginile. 

Descoperiţi informaţii despre o imagine 

– Care sunt cele mai importante culori din imagine? 

– Care sunt formele, modelele şi liniile vizibile? 

– Ce anume din imagine este mai mare sau mai mic faţă de realitate? 

– Cât de mare este în realitate obiectul/persoana din imagine? 

– Ce perioadă de timp (trecut, prezent) şi ce moment al anului sau al zilei sunt prezentate în 
imagine? 

– Din ce perspectivă vedeţi subiectul imaginii: prin ochii unei broaşte, ai unei păsări sau ai unei 
persoane? 

– Ce puteţi recunoaşte în imagine? 

– Ce tip de imagine este (o ilustraţie, un afiş, o pictură, o sculptură în lemn, un grafic, un colaj, un 
portret, un peisaj, o caricatură etc.)? 

– Ce este exagerat sau evidenţiat în imagine (lumină/întuneric, proporţii, prim-plan/fundal, colorit, 

mişcare/nemişcare, gesturi, expresii faciale)? 

Observaţi imaginea 

– Ce reţine atenţia în mod deosebit? 

– Ce vă place la ea? 

– Ce este specific pentru imagine 

– Cum vă simţiţi când vă uitaţi la imagine? 

– Care parte a imaginii este cea mai frumoasă? 

– Ce cuvinte vă vin în minte când vă uitaţi la imagine? 

Discutaţi pe marginea imaginii 

– Descrieţi imaginea cu cuvintele voastre. 

– Spuneţi unei alte persoane ce este semnificativ, extraordinar sau important în imagine.  

– Adresaţi-vă unul altuia întrebări despre imagine. 

– Trasaţi-vă sarcini unul altuia, ca de exemplu, caută, găseşte, arată, explică …. . 

– Discutaţi întrebări de genul: De ce au fost alese aceste imagini? Care imagini completează textul 
care aparţine imaginilor? Care imagini nu se potrivesc cu ceea ce este scris în text?  

Lucraţi cu imaginile 

– Alegeţi o imagine şi jucaţi scena pe care o vedeţi acolo. 

– Prezentaţi persoana pe care o vedeţi în imagine. 

– Modificaţi imaginile şi comentaţi pe marginea lor. 

– Comparaţi imaginile istorice cu imaginile pe care le aveţi. 



Educație pentru democrație 

– Explicaţi ce ar fi fost dificil de înţeles în text dacă nu aţi fi avut imaginile care să vă ajute.  

– Adăugaţi imagini adecvate care completează textul. 

– Comparaţi imaginile şi evaluaţi-le. Vă plac? Dacă nu, de ce nu? 

– Scrieţi o descriere a imaginii. 

– Gândiţi-vă la ce s-a întâmplat chiar înainte ca imaginea să fie realizată sau pictată/desenată.  

– Gândiţi-vă ce s-ar întâmpla dacă imaginea ar prinde viaţă. 

– Adăugaţi la imagine casete de dialog cu text. 

– Descrieţi mirosurile sau sunetele la care imaginea vă face să vă gândiţi.  

– Colectaţi imaginile cu subiecte similare. 

Interpretaţi imaginea 

– Ce titlu i-aţi da imaginii? 

– Unde a fost imaginea capturată sau pictată/desenată? 

– Ce a vrut fotograful/artistul să transmită prin această imagine?  

– De ce a fost capturată sau pictată/desenată această imagine? 
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Set de instrumente pentru elevi 
Instrumentul 8: Hărţi conceptuale 

O hartă conceptuală vă ajută să vă organizaţi gândurile. Aceasta este literalmente semnificaţia 
termenului. Hărţile conceptuale pot fi utile în multe situaţii diferite când trebuie să vă gândiţi la o 
anumită temă: colectarea ideilor, pregătirea unei prezentări, planificarea unui proiect etc. 
Analizaţi harta conceptuală de mai jos: 

– Care sunt principalele categorii? Care sunt subcategoriile? 

– Aţi mai fi adăugat alţi termeni? Dacă da, care anume? 

Instrucţiuni pentru crearea unei hărţi conceptuale 

– Scrieţi numele temei voastre în mijlocul unei coli de hârtie şi trasaţi un cerc în jurul temei. 
Asiguraţi-vă că folosiţi o coală de hârtie destul de mare. 

– Desenaţi câteva linii îngroşate care pornesc din cerc. Pe fiecare linie, scrieţi numele unei sub-teme 

legate de tema principală din cerc. 

– Din liniile îngroşate puteţi desena alte linii mai subţiri care reprezintă subcategoriile sau 
întrebările legate de sub-tema scrisă pe linia îngroşată. 

– Încercaţi să găsiţi cât mai mulţi termeni diferiţi şi să-i plasaţi în categoriile corecte. Puteţi folosi 
diferite mărimi de fonturi, simboluri şi culori. 

Comparaţi hărţile voastre conceptuale cu cele ale colegilor de clasă 

– Ce observaţi? 

– În ce fel se aseamănă hărţile conceptuale? 

– În ce fel se deosebesc? 

– Care sunt cei mai importanţi termeni? 

– Are sens organizarea subcategoriilor? 

– Lipseşte ceva important? 

– Ce aţi face diferit data viitoare? 
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Set de instrumente pentru elevi 
Instrumentul 9: Crearea posterelor 

Un poster vă permite să înregistraţi activitatea şi să o prezentaţi colegilor voştri. Este important ca un 
poster să fie organizat astfel încât să atragă atenţia oamenilor. Ar trebui să îi facă pe observatori 
curioşi să afle mai multe. 

În cadrul unui grup mic, analizaţi caracteristicile importante ale unui poster de succes şi gândiţi-vă la 
elementele pe care le puteţi include în posterul vostru. 

Dacă aţi pregătit deja un poster, puteţi folosi aceste caracteristici ca pe o listă de verificare pentru a 

evalua un alt poster. 

Listă de verificare 

Titlul: ar trebui să fie scurt şi interesant; vizibil de la distanţă. 

Scrisul: ar trebui să fie destul de mare şi lizibil. Dacă utilizaţi computerul, nu folosiţi prea multe 
fonturi diferite. Scrieţi propoziţii scurte care sunt vizibile de la distanţă. 

Imaginile, fotografiile, graficele: acestea ar trebui să sprijine ceea ce aveţi de spus şi să facă posterul 
interesant. Limitaţi-vă la câteva mai impresionante. 

Prezentare: unde ar trebui să fie aşezate titlul, sub-titlurile, marcatorii, simbolurile, casetele, 

fotografiile sau imaginile? Faceţi o schiţă a posterului înainte de a începe. 

Puneţi-le, cu grijă, împreună: posterul trebuie să respecte formatul ales, dar aceasta nu trebuie să fie 
o constrângere.  
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Set de instrumente pentru elevi 
Instrumentul 10: Organizarea expoziţiilor 

O expoziţie ajută grupurile de elevi să îşi prezinte activitatea astfel încât ceilalţi (clasa sau cei invitaţi) 
să îşi facă o idee despre ceea ce au făcut grupurile. Următoarea listă de verificare vă poate ajuta să 
planificaţi şi să organizaţi o expoziţie. 

Listă de verificare 

1. Ce vrem să demonstrăm? 

– Care este principalul mesaj pe care expoziţia noastră încearcă să îl transmită? 

– Care ar putea fi titlul expoziţiei noastre? 

2. Cine este publicul? 

– Copii şi profesori din şcoala noastră? 

– Părinţi şi fraţi sau surori? 

– Clienţi dintr-un oficiu turistic? 

3. Unde va avea loc expoziţia? 

– În clasă sau în alt loc din cadrul şcolii? 

– Într-un spaţiu public (la primărie, de exemplu)? 

– Va fi destul spaţiu şi destul de luminos? 

– Vom avea infrastructura de care avem nevoie? 

4. Cum organizăm o expoziţie de neuitat? 

– Permitem ca modelele şi obiectele să fie atinse? 

– Prevedem un spaţiu pentru jocuri, teste, observare sau experimentare? 

– Punem muzică sau o interpretăm noi? 

– Oferim o trataţie? 

– Oferim un tur cu ghid al expoziţiei? 

– Creăm un pliant ca ghid al expoziţiei? 

– Organizăm un concurs sau pregătim un chestionar? 

5. Cine trebuie informat înainte de organizarea expoziţiei? 

– Profesorii din şcoala noastră? 

– Paznicii? 

– Membrii consiliului şcolii? 

– Directorul şcolii? 

– Specialiştii care ne pot ajuta? 

– Invitaţii? 

6. Ce avem de făcut? 

– Facem o listă personală de verificare? 

– Facem o listă de materiale? 



Educație pentru democrație 

– Facem un plan de activităţi (cine, ce şi când face)? 

– Ştim câţi bani sunt disponibili şi câţi au fost cheltuiţi? 

– Facem un pliant sau o invitaţie? 

– Informăm ziarele locale? 

7. Cum va fi evaluată expoziţia? 

– Care sunt cele mai importante criterii? 

– Cine va evalua expoziţia (profesorii, colegii de clasă, invitaţii)? 
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Set de instrumente pentru elevi 
Instrumentul 11: Planificarea şi susţinerea prezentărilor 

Puteţi ţine o expunere în faţa colegilor, părinţilor voştri sau în faţa altor copii din şcoala voastră. În 
orice caz, trebuie să pregătiţi expunerea bine. Următoarea listă de verificare vă va ajuta să faceţi acest 
lucru. 

Planificarea unei expuneri 

1. Cine va asculta? 

– Unde ar trebui să ţineţi expunerea? 

2. Cine ţine expunerea? 

– Ţineţi expunerea singur sau cu un grup? 
– Cum s-a organizat grupul? 

3. Care este scopul expunerii? 

– Ce ar trebui să înveţe audienţa? 

– Audienţa ar trebui să vă dea feedback? 

4. Cât timp aveţi la dispoziţie? 

– Ar trebui să păstraţi timp pentru audienţă să pună întrebări? 

– Ar trebui să păstraţi timp pentru audienţă să vă ofere feedback? 

5. Ce resurse sunt disponibile? 

– Tablă neagră/tablă albă? 

– Videoproiector? 

– Calculator şi videoproiector pentru o prezentare PowerPoint? 

– Afişe (flipchart)? 

– Dispozitiv stereo? 

6. Cum puteţi implica audienţa? 

– Acordaţi timp pentru întrebări. 

– Faceţi un puzzle sau un chestionar. 

– Circulaţi obiecte în rândul audienţei. 

7. Ce doriţi să spuneţi? 

– Gândiţi-vă la trei-şase titluri care sunt importante pentru tema voastră şi scrieţi-le pe câte o foaie 

de hârtie separată. 

– Notaţi, pe fiecare foaie de hârtie, câteva cuvinte cheie despre fiecare titlu. 

Susţinerea expunerii 

O prezentare poate fi împărţită în părţi diferite: o introducere, partea principală şi o concluzie. Iată 
câteva idei care să vă ajute la susţinerea expunerii. 



Educație pentru democrație 

1. Introducere 

– Începeţi cu un citat relevant sau arătând o imagine relevantă sau un obiect relevant. 

– Prezentaţi subiectul principal. 

– Explicaţi care este structura expunerii. 

2. Partea principală 

– Informaţi audienţa despre subiectul expunerii. 

– Puneţi în ordine hârtiile pregătite anterior care conţin titlurile şi informaţiile. 

– Organizaţi-vă expunerea în funcţie de aceste titluri. 

– De fiecare dată când începeţi cu un titlu nou, faceţi clar acest lucru, folosind o imagine sau o 

explicaţie.  

– Prezentaţi o imagine, un obiect sau o melodie care sunt relevante, pentru fiecare titlu nou. 

– Gândiţi-vă cum veţi prezenta imaginile – de exemplu, dacă circulă în public, puneţi-le într-o folie 

transparentă sau prezentaţi-le într-un poster.  

3. Concluzie 

– Spuneţi ce a fost nou pentru voi. 

– Spuneţi ce aţi învăţat. 

– Arătaţi o imagine finală. 

– Chestionaţi-vă colegii de clasă. 

– Acordaţi timp pentru întrebări. 
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Set de instrumente pentru elevi 
Instrumentul 12: Pregătirea foliilor transparente pentru retroproiector sau a 
unei prezentări PowerPoint 

Prezentările PowerPoint sau foliile transparente prezentate cu ajutorul unui retroproiector sunt adesea 
folosite în timpul prezentărilor, şi aceleaşi reguli se aplică amândurora.  

Când realizaţi o folie/un slide, fiţi atenţi la următoarele: 

– fontul este clar şi lizibil; 

– se foloseşte doar un singur font; 

– documentul printat este mare; 

– există destul spaţiu între rânduri; 

– nu este prea mult text pe fiecare folie/slide; 

– foliile/slide-urile sunt curate, fără urme de toner sau de la copiere; 

– imaginile, hărţile şi graficele sunt destul de mari şi vizibile; 

– există doar câteva culori şi simboluri diferite; 

– foliile/slide-urile nu sunt prea multe. 

Ce este mai bine: prezentarea pe folii transparente sau prezentare PowerPoint? 

Există avantaje şi dezavantaje pentru fiecare. Aici veţi găsi câteva recomandări importante care vă pot 
uşura sarcina de a alege între prezentarea pe folii transparente şi prezentarea PowerPoint. 

Care formă de prezentare este potrivită pentru nevoile voastre? 

Citiţi următoarele puncte care vă vor ajuta să alegeţi. 

Foliile transparente sunt indicate dacă: 

– aveţi mai puţin de cinci folii de prezentat; 

– doriţi să arătaţi sau să explicaţi ceva anume între prezentările foliilor;  

– doriţi să scrieţi pe o folie transparentă în timpul prezentării; 

– vreţi doar să arătaţi o imagine pe fiecare folie; 

– doriţi să acoperiţi sau să descoperiţi ceva din imagine; 

– doriţi să împărţiţi sarcina cu cei din grupul vostru şi să atribuiţi o folie transparentă fiecărui 

membru al grupului. 

Prezentările în PowerPoint sunt indicate dacă: 

– aveţi multe informaţii de prezentat; 

– aveţi un număr mare de slide-uri; 

– doriţi să prezentaţi informaţii unele după altele în acelaşi slide; 

– doriţi să arătaţi ceva de pe Internet în timpul prezentării; 

– doriţi să prezentaţi un videoclip, o imagine digitală sau alte informaţii care au fost salvate în 
calculatorul vostru; 

– doriţi să prezentaţi videoclipul mai târziu sau doriţi să rearanjaţi slide-urile, altfel. 



Educație pentru democrație 

 

Set de instrumente pentru elevi 
Instrumentul 13: Scrierea unor articole de ziar 

Pentru a-i informa pe ceilalţi despre tema voastră, puteţi încerca să jucaţi rolul unui reporter şi să 
scrieţi un articol pentru un ziar. În ECD/EDO, scrierea unui articol este şi un mod de a face publice, 

unele teme. Aceasta poate să ajute la schimbarea lucrurilor rele din societate. 

Un articol de ziar este împărţit în secţiuni diferite: 

– titlu: trebuie să fie scurt şi clar; 

– un paragraf de început: o introducere a temei în doar câteva propoziţii scurte; 

– autori: cine a scris articolul? 

– textul: articolul în sine; 

– sub-titluri: pentru a ajuta cititorul să vadă „capitolele”; 

– imagine: o imagine semnificativă relevantă pentru text care să conţină o scurtă explicaţie dedesubt.  

Listă de verificare 

– Comparaţi un articol de ziar din ziarul de astăzi cu exemplul schiţat mai sus. Puteţi identifica 

diferitele secţiuni? 

– Evidenţiaţi secţiunile folosind culori diferite. 

– Fiţi atenţi la fonturi (bold, normal, italic). 

– Comparaţi articolul vostru de ziar cu cele ale colegilor de clasă. 

– Folosiţi aceste secţiuni în propriul vostru articol de ziar. 
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Set de instrumente pentru elevi 
Instrumentul 14: Punerea în scenă a unor spectacole 

Interpretarea poveştilor este un bun mod de a reflecta viaţa umană. Puteţi crea de asemenea scenete 

folosind o imagine, o melodie sau un obiect. Când interpretaţi, vă asumaţi un rol. Acest lucru 

înseamnă că încercaţi să preluaţi sentimentele unei anumite persoane şi să le interpretaţi. După 
spectacol, toată lumea va putea să se gândească care părţi din interpretare au părut „reale” şi care părţi 
au fost imaginate. 

Improvizaţie 

– Notaţi-vă cuvinte cheie care reprezintă interpretarea rolului. 

– Decideţi cine şi ce rol va juca şi ce trebuie să vă amintiţi în interpretarea fiecărui rol. 

– Adunaţi toate materialele necesare. 

– Repetaţi piesa. 

– Pregătiţi scena. 

– Bucuraţi-vă de spectacol. 

După aceea, discutaţi următoarele chestiuni: 

– Ce aţi văzut? 

– Au înţeles toţi, totul? 

– Ce a fost deosebit de bine? 

– În opinia voastră, a lipsit ceva? 

– Ce a fost puţin cam exagerat? 

– Ce întrebări avem cu privire la conţinut? 

Crearea unui spectacol plecând de la un text 

Citiţi povestea împreună şi creaţi scene: 

– Cine a fost implicat? Unde a avut loc? 

– Cum au abordat oamenii situaţia? Ce au spus? 

– Cum au reacţionat ceilalţi? 

– Cum s-a sfârşit povestea? 

– Decideţi cu privire la numărul de acte din piesă. 

– Cine şi ce rol va juca? Ce costume vor fi necesare? 

– Repetaţi piesa. 

– Evaluaţi-vă interpretarea împreună cu colegii de clasă. 

Crearea unui spectacol plecând de la o imagine 

– Căutaţi o imagine care ar putea fi folosită ca punct de plecare pentru o piesă. 

– Imaginaţi-vă în fotografia respectivă. 

– Adunaţi idei: cum au trăit/trăiesc oamenii din imagine? De ce sunt bucuroşi? De ce sunt trişti? 

– Creaţi un spectacol folosind această imagine şi notaţi-vă cuvinte cheie pentru fiecare scenă. 



Educație pentru democrație 

– Decideţi numărul de acte ale piesei. 

– Decideţi cine şi ce rol va juca şi ce este important la rolul respectiv. 

– Repetaţi piesa şi găsiţi recuzita. 

– Pregătiţi scena şi poftiţi invitaţii. 

– Evaluaţi-vă interpretarea împreună cu colegii de clasă. 
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Set de instrumente pentru elevi 
Instrumentul 15: Organizarea de dezbateri 

O dezbatere ne poate ajuta să ne dăm seama de existenţa unor opinii variate despre o temă şi să 
înţelegem avantajele şi dezavantajele problemelor controversate. Pentru a organiza o dezbatere, 

trebuie să existe o întrebare controversată la care răspunsul este da sau nu. Într-o democraţie, 
întotdeauna va exista mai mult decât o singură soluţie sau opinie. 

Două opinii – o dezbatere  
Iată cum funcţionează:  

– Împărţiţi clasa în două grupuri. Un grup este „pentru” (în favoarea) problemei, celălalt grup este 
„împotriva” problemei. 

– Fiecare grup găseşte argumente posibile48
 pentru a-şi susţine opinia. Ar trebui, de asemenea, să 

pună laolaltă argumentele care sunt împotriva opiniei celuilalt grup. 

– Notaţi-vă argumentul folosind cuvinte cheie. 

– Fiecare grup desemnează doi purtători de cuvânt. 

– Dezbaterea este organizată în trei părţi: runda de deschidere, o dezbatere deschisă şi runda de 
încheiere: 

�runda de deschidere: fiecare purtător de cuvânt explică pe scurt argumentul său. Grupul „pro” şi 
grupul „contra”49

 prezintă pe rând; 

�dezbaterea: purtătorii de cuvânt îşi prezintă argumentele şi încearcă să contracareze 
argumentele părţii oponente; 

�runda de încheiere: această rundă urmează aceeaşi procedură ca runda de deschidere. Fiecare 
persoană are posibilitatea de a-şi rezuma opina. 

Persoana care cronometrează 

Alegeţi pe cineva din clasă care este responsabil de cronometrarea timpului pe perioada dezbaterii. 

– Runda de deschidere nu ar trebui să dureze mai mult de opt minute (fiecare persoană poate vorbi 
timp de două minute). 

– Dezbaterea nu ar trebui să dureze mai mult de şase minute. 

– Runda de încheiere nu ar trebui să dureze mai mult de patru minute (un minut de persoană). 

– Dacă cineva depăşeşte timpul alocat, se sună un clopoţel. 

Observatori 
Elevii care nu vorbesc pe perioada dezbaterii observă ceea ce se întâmplă. După dezbatere, aceştia 
spun ce au observat folosind următoarele puncte ca bază: 
– Ce argumente au fost prezentate? 

– Cine, ce şi cum va implementa? 

– I s-a permis fiecărui purtător de cuvânt să vorbească sau a fost întrerupt? 

– Cum au încercat diferiţi purtători de cuvânt să îşi transmită mesajul? 

– Care argumente au fost convingătoare? 

– Ce exemple de argumente bune au fost prezentate? 

– Ce cuvinte au fost folosite în mod frecvent? 

– Cum au vorbit purtătorii de cuvânt (au folosit limbajul corpului, au vorbit destul de tare, cu 
intonaţie)? 

                                                           
48

 Argument: un enunţ care este formulat pentru a întemeia o susţinere. 
49

 Pro și contra: înseamnă „pentru” și „împotrivă”. 


