Educatie pentru democratie

Set de instrumente pentru profesori
Instrumentul 1: Invitarea bazata pe sarcini de lucru

Cum sa sprijinim invitarea prin stabilirea sarcinilor de lucru

Predarea si Invatarea interactiva joacd un rol cheie in majoritatea activitatilor de predare sugerate in
acest manual. Obiectivele predarii interactive sunt cunoastere (adica gandire si intelegere), invatare si
actiune. Fiecare etapd din planificarea lectiilor, monitorizarea sarcinilor de lucru, evaluarea
rezultatelor si reflectia asupra intregului proces au un mare potential ascuns de invatare pentru elevi.

Principala abordare a integrarii gandirii si punerii in practicd are implicatii pentru intregul proces de
invatare. Aceasta nu inseamna ca utilizarea obiectelor de invatare se limiteaza la etapele preliminare
ale Invatarii ,reale”, ceea ce inseamnd, 1n acest caz, ca implicd doar mintea elevilor. De fapt,
integrarea invatarii si punerii In practicd poate oferi tuturor elevilor o idee clara a motivului pentru
care invata facand: acestia au o sarcind de realizat si aceasta presupune multe abilitati si competente.
In aceast fel de predare, elevul trebuie si isi stabileasca nevoile de invitare in fiecare situatie noud care
apare. Elevii vor solicita, de asemenea, instruire din partea profesorului, ceea ce inseamna ca elevii
stabilesc sarcinile profesorilor lor si nu invers. Inviatarea bazati pe sarcini de lucru creeazi combinatii
ideale ale nvatarii de tip constructivist si ale invatarii prin instruire.

In invatarea bazatd pe sarcini de lucru, elevii se confruntd cu probleme pe care vor sa le rezolve.
Invatarea nu reprezintd un scop in sine, ci are un rezultat util si semnificativ. Elevii invata explorand
metode de rezolvare a unei probleme, stabilindu-si lor si profesorilor sarcinile care le deschid calea
catre solutia problemei. Scoala este viata — acest laitmotiv al ECD/EDO se aplica si invatarii bazate pe
sarcini de lucru. Multe situatii din viata reald constau in gasirea de solutii pentru probleme. Invitarea
prin sarcini de lucru pregateste elevii pentru viata prin crearea de situatii din viata reala drept cadre de
invatare.

Invétarea bazatd pe sarcini de lucru urmeaza un model care poate fi descris in termeni generali. Daca
profesorul respectda acest model, potentialele de invatare prin practica, adica invatarea activa, se vor
dezvolta aproape de la sine:

Elemente ale Invatarii bazate pe sarcini de lucru

Elevii se confruntd cu o sarcini care trebuie rezolvata

(prezentata de profesor sau de un manual).

‘ Elevii isi planificd actiunile. |

‘ Elevii pun in aplicare planul de actiune. |

Elevii reflecteaza asupra procesului lor de invatare si isi
prezinta rezultatele.

Este important ca elevii sa experimenteze principiile invatarii bazate pe sarcini de lucru in mod
frecvent 1n diferite contexte. O buna sarcind de lucru care ridicd multe probleme care trebuie rezolvate
este cel mai bun mijloc de a crea un mediu activ si interesant de invétare.



