UNITATEA DE iNVl\'[ARE 1
IDENTITATE
Nivel secundar superior

A face alegeri
Ne modelam viata
si vietile altora

1.1 Puncte de vedere cu privire la alegeri si identitate

Cu ce punct de vedere sunt de acord?

1.2 Privind inapoi: ce alegeri m-au definit ca persoana?

Ce alegeri au avut cel mai mare impact asupra vietii mele?

1.3 Privind inainte: trei alegeri care ne modeleaza viata viitoare
Libertatea consta in capacitatea de a alege — sau de a nu alege

1.4 Ce slujba mi se potriveste? Criteriile mele
pentru alegerea unei slujbe

Extindere: observare la locul de munca
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UNITATEA DE iINVATARE 1
IDENTITATE
A face alegeri

Introducere pentru cadrele didactice

,»Cine va fi partenerul meu?”
,vyrem sa avem copii?”
,Ce loc de munca voi alege?”

Punctul central al acestei unitati: alegerile modeleaza
identitatile

Acestea sunt trei dintre cele mai importante alegeri pe care le facem in viatd. In perioada de la
adolescenta pana la 30 de ani, am cautat noi insine raspunsuri la aceste intrebari — si la fel fac si
elevii nostri. Facand aceste alegeri, ne modelam identitatea — decidem cum va fi viata noastra. Sa

intoarcem aceste alegeri este dureros si dificil, iar in ceea ce priveste copiii, imposibil. Deciziile
noastre au impact nu numai asupra propriei vieti, ci i asupra vietilor altora.

Identitate — Un subiect intim, foarte personal

Mai mult decat orice alta unitate din acest volum, aceasta referitoare la conceptul de identitate se
apropie probabil cel mai mult de cele mai intime experiente si dorinte ale elevilor. Sarcinile din cadrul
acestei unitafi sunt concepute ca alegeri. Modul de lucru reflecta experienta elevilor.

Scurta prezentare a unitatii 1

La lectia 1, elevilor li se vorbeste despre importanta alegerilor pe care le facem. La lectia 2, elevii
privesc in urma: ce alegeri au avut cel mai mare impact asupra vietii si identitatii lor? In cadrul lectiei
3, elevii privesc catre viitor, abordand cele trei intrebari cheie de mai sus. La lectia 4, se concentreaza
asupra uneia dintre aceste intrebari — alegerea unei slujpe. Ca o extendire a acestei lectii, se
sugereaza un proiect de observare la locul de munca (a se vedea fisa pentru elevi 1.4).

Conceptul constructivist de identitate

In aceastd unitate, conceptul de identitate este inteles intr-un mod constructivist. Identitatea noastra
nu exista pur si simplu acolo, statica si completd, ci eul nostru se dezvoltd mai degraba de-a lungul
vietii, printr-un proces de invatare, si este modelat de alegerile pe care le facem. Unele alegeri sunt
ireversibile; altele pot fi schimbate si corectate daca dorim (a se vedea materiale pentru profesori 1.3).
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Dezvoltarea de competente: legaturi cu alte unitati din volum
Ce reprezinta acest tabel

Titlul acestui manual, Participarea la democratie,se concentreaza pe competentele cetateanului activ
in democratie. Aceasta matrice ilustreaza potentialul efectelor de sinergie intre unitatile acestui
manual. Matricea arata ce competente se dezvolta in cadrul unitatii 1 (randul inchis la culoare).
Coloana cu cadrul ingrosat aratd competentele de luare de decizii si activism politic — evidentiata
astfel datorita legaturii lor stranse cu participarea la democratie. Randurile de mai jos indica legaturile
cu alte unitati din manual: ce competente dezvoltate in cadrul acestor unitafi ii sprijina pe elevi la

unitatea de invatare 17?

Cum poate fi utilizata aceasta matrice

Profesorii pot folosi matricea ca instrument pentru planificarea orelor ECD/EDO fin diferite moduri.

— Aceasta matrice ii ajutd pe profesorii care pot dedica numai cateva ore pentru ECD/EDO: un
profesor poate alege numai aceasta unitate si sa le omita pe celelalte, deoarece stie ca anumite
competente cheie se dezvoltda de asemenea, intr-o anumitd masura, in aceasta unitate — de
exemplu, a face alegeri, intelegerea pluralitdtii de identitati, exercitarea drepturilor la libertate,

responsabilitate cand se fac alegeri care i afecteaza pe altii.

— Aceasta matrice i ajuta pe profesori sa devina constienti de efectele de sinergie ce ii ajuta pe elevi
in formarea de competente importante in mod repetat, in diferite contexte care sunt conectate in

multe feluri.

Unitati de invatare

Dimensiuni ale dezvoltarii competentelor

Analiza politica si
evaluare

Metode si abilitati

Participarea la
democratie

Luarea de decizii
si activism politic

Atitudini si valori

1. Identitate

A face alegeri si a
reflecta la impactul
lor.

A alege o slujba si a
reflecta la criterii

Utilizarea de
modele ca
instrumente
analitice

Prezentari

Participarea la
discutii

A lua o hotarare —
identificarea
criteriilor,
obiectivelor si
prioritatilor

Responsabilitate —
a constientiza felul
in care alegerile
mele i afecteaza pe
altii

Disponibilitate si
capacitate de a fi
constient de dorinte
personale, nevoi si
obligatii

2 Responsabilitate

Recunoastere
reciproca.

3 Diversitate si
pluralism

Alegerile individuale
creeaza o mare
diversitate de
identitati.

6 Guvernare si

Luarea deciziilor

Argumentarea si

Disponibilitate si

politici politice corespunde dezbaterea in public | capacitate de a
alegerilor (a participa atunci asculta ce au de
individuale. Scopul cand comunitatea Spus oameni cu
fericirii individuale ,Se hotaraste”). interese si puncte
corespunde de vedere diferite.
scopului binelui
comun.

8 Libertate Exercitarea

drepturilor la
libertate.

36




Participarea in comunitate

UNITATEA DE INVATARE 1: Identitate — A face alegeri
Ne modelam viata si vietile altora

Subiectul lectiei

Formarea de
competente/
obiectivele invatarii

Sarcinile elevilor

Materiale si resurse

Metoda

Lectia 1

Puncte de vedere
cu privire la alegeri

Clarificarea punctelor
de vedere si alegerilor
personale.

Elevii aleg un citat si
indica motivele
pentru care l-au ales.

Materiale pentru
profesori 1.1 (trei
exemplare, citatele
fiind decupate pe

Activitate Tn grup.

Discutie in plen.

si identitate Prin alegerile noastre, S P
le spunem celorlalti benzi cﬁferlte inainte
ceva despre cine de lectie).
suntem, despre
identitatile noastre.
Lectia 2 Perspectiva Elevii reflecteaza la |Fisa pentru elevi 1.1. |Activitate individuala.

Privind Thapoi: ce
alegeri m-au definit
ca persoana?

autobiografica.

Alegerile noastre, gi
cele ale altora, au un
impact decisiv asupra
vietii noastre.

alegerile care au un
impact puternic
asupra vietii lor.

Flipcharturi si
markere de diferite
culori, benzi de hartie
(AB), lipici sau banda
adeziva.

Discutie in plen.

Lectia 3

Privind Tnainte: trei
alegeri care ne
modeleaza viata
viitoare

Luarea de decizii,
stabilirea prioritatilor.

Drepturile omului ne
ofera optiuni privind
felul in care ne putem
modela viitorul — noi
decidem daca le

Elevii reflecteaza la
alegerile cheie care
au efect asupra vietii
lor viitoare.

Fisa pentru elevi 1.2.

Flipchart, markere.

Activitate individuala
cu fisa.

Discutie n plen.

urmam.
Lectia 4 Identificarea, Elevii aleg sau refuza |Fisa pentru elevi 1.3. |Activitate individuala
Ce slujba mi se echilibrarea si un loc de munca si Materiale pentru cu fisa.
potriveste? prioritizarea CI’I'[eI’I.I|0r indica .r.notlvele profesori 1.2 Discutie in plen.

pen.tr.L.l luarea unei alegerii lor. (decupate pentru a

decizii. forma un set de

Criterii cheie pentru cartonase cu locuri

alegerea unui loc de de munca, cu aprox.

munca: ,Ce slujba 10 cartonase in plus

corespunde intereselor fata de numarul de

si punctelor mele forte?” elevi).
Extindere: Intervievarea unui Elevii planifica si Fisa pentru elevi 1.4. |Proiect.
observare la locul |expert; planificarea unui |[desfasoara un proiect
de munca proiect de investigatie. |de investigatie.

Clarificarea optiunilor
legate de slujba
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Lectia 1
Puncte de vedere asupra optiunilor si identitatii

Cu ce punct de vedere sunt de acord?

Aceasta matrice rezuma informatiile de care are nevoie un profesor pentru a planifica si a desfasura lectia.
Formarea de competente se refera direct la ECD/EDO.

Obiectivul invatariiarata ceea ce elevii stiu si inteleg.

Sarcinal/sarcinile elevilor, impreuna cu modul de lucru, formeaza elementul central al procesului de invatare.
Lista de verificare amaterialelor sprijina pregatirea lectiei.

Timpul alocatofera profesorului o recomandare in linii mari pentru managementul timpului.

Formarea de competente |Clarificarea punctelor de vedere si alegerilor personale.

Obiectivul invatarii Prin alegerile noastre, le spunem celorlalti ceva despre cine suntem, despre
identitatea noastra.

Sarcinile elevilor Elevii aleg un citat si indica motivele pentru care I-au ales.

Materiale si resurse Trei exemplare din materiale pentru profesori 1.1, citatele fiind decupate pe benzi
diferite Tnainte de lectie.

Mod de lucru Activitate Tn grup.

Discutie in plen.

Timpul alocat 1. Elevii fac alegeri 15 min
2. Elevii indica motivele alegerilor lor 15 min
3. Elevii compara si reflecteaza la alegerile lor 10 min

Caseta cu informatii

in aceasta lectie, elevii fac alegeri si li se prezintd subiectul alegerilor cu ajutorul experientei lor
personale. Aceasta este mai degraba o abordare bazata pe sarcini a conceptului complex de
identitate decat o abordare bazata pe teorie sau pe text, cu scopul de a-i ajuta pe elevi sa-si dea
seama ca acest concept de identitate este conectat cu viata lor intr-un mod foarte practic.

Comunicarea in randul elevilor domina lectia. O asezare frontala ar fi contraproductiva; prin
urmare, daca este posibil, bancile si scaunele ar trebui sa fie aranjate in jurul peretilor (in forma
de potcoava).
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Descrierea lectiei

1. Elevii fac alegeri/ exprima optiuni
Elevii definesc contextul

Profesorul prezintd subiectul. in fiecare zi, de-a lungul vietii, facem alegeri si ludm decizii — la ce
exemple se pot gandi elevii? Elevii raspund si dau exemple din propria lor experienta. Profesorul se
asigura ca vorbesc despre decizii, dar nu intra prea mult in detalii pentru a discuta probleme sau
motive care stau la baza deciziilor. In primele cinci minute, ar trebui si vorbeasca un numar cat se
poate de mare de elevi. Profesorul nu trebuie sa comenteze afirmatiile lor; acesta observa spre ce
inclina balanta intre alegerile pe care le facem zi de zi (sa cumparam un sandvis sau o gustare calda
la pranz) si deciziile cheie (alegerea unei slujbe). Profesorul aratd care sunt tendinfele in ceea ce
priveste alegerile pe care le fac elevii.

Elevii aleg un citat

Profesorul le explica elevilor ca vor asculta cateva citate, apartinand unor autori din diferite tari, atat
din antichitate, cat si din perioada moderna. Sarcina lor este urmatoarea:

— Elevii aleg un citat cu care fie sunt foarte tare de acord, fie nu sunt deloc de acord.

— Elevii care au ales acelasi citat formeaza mici grupuri (nu mai mult de sase membri) si isi
impartasesc motivele alegerii lor. Grupurile numesc apoi cate un reprezentant.

— Dupa cinci minute, reprezentantii fac o scurta prezentare referitoare la alegerile care s-au facut in
runda Tn plen. Citesc citatul si expun motivele principale pentru care elevii din grupul lor au fost
sau nu de acord cu el. Daca elevii dintr-un grup au puncte de vedere diferite, atunci trebuie sa fie
indicata diferenta de opinie.

Profesorul distribuie seturile de citate, scrise pe benzi diferite de hartie, pe cateva banci ale elevilor.
Pe rand, fiecare elev care a primit un citat il citeste tare pentru toata clasa. Apoi elevii incep sa lucreze
la sarcina. Profesorul ii urmareste. Daca un grup este prea mare, intervine si se asigura ca elevii sunt
impartiti in grupuri mai mici. Sunt disponibile mai multe exemplare ale citatelor, in caz ca se intampla
acest lucru. Profesorul observa care sunt citatele pe care le-au ales elevii si pe care nu le-au ales.
Profesorul nu va auzi prea mult din discutiiile elevilor, deoarece multi elevi vor vorbi in acelasi timp,
asa ca nivelul zgomotului va fi ca intr-o cafenea plina.

2. Elevii indica motivele alegerilor lor
Reprezentantii isi expun prezentarile

Profesorul anunta ca timpul pentru discutia in grup s-a terminat si va incepe runda in plen, pe care o
va prezida. Elevii raman asezati la banca grupului. Reprezentantii prezinta pe rand. Daca este
necesar, profesorul le reaminteste reprezentantilor ca trebuie sa prezinte motivele pentru care elevii
din grup au facut o anumita alegere, iar elevii pot cere mai multe explicatii. Profesorul trebuie sa se
asigure ca nu incepe nicio discutie pana nu-si termina prezentarile toti reprezentantii.

Profesorul si elevii realizeaza o harta mentala pentru inregistrare

Tnainte s& Tnceapa urmatorul reprezentant, profesorul le cere elevilor s& rezume afirmatia cheie pe
care tocmai au ascultat-o, de exemplu ,Multe dintre alegerile noastre sunt ireversibile” sau ,Atunci
cand facem alegeri, ne exercitam drepturi la libertatea personald”. Profesorul — sau un elev — reda
punctele cheie printr-o harta mentala simpla (a se vedea exemplul de mai jos).
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viitor
bérbati 1 femet
intuitie
- responsabilitate -
libertate - :
Alegerile _ =
noastre ireversibi
putere
- 1dentitatea mea
identitatea

altora

3. Elevii compara si reflecteaza la alegerile lor

Elevii citesc harta mentala — un document cu multipleoptiuni

Harta mentala sprijina etapa finala de reflectie din aceasta lectie.

Profesorul adreseaza o singura intrebare pentru a incuraja reflectia — sunt posibile multe raspunsuri
diferite, elevii fiind privifi ca experti cu privire la ei Tnsisi: reprezentantii doar au redat ceea ce elevii
gandesc despre diferite citate privind alegerile pe care le facem. Chiar grupurile au fost formate prin
alegerile elevilor — asadar, ce ne spune aceasta harta mentala despre elevi?

Elevii pot avea nevoie de un anumit timp pentru a se gandi. Ar trebui sa aiba la dispozitie acest timp —
ce poate fi mai bun decat o clasa plina de elevi care se gandesc profund, in tacere? Prin urmare,
aceasta etapa productiva nu trebuie sa fie incheiata prea curand invitdndu-l sa vorbeasca pe primul
elev care ridica mana. Apoi pot vorbi cativa elevi. Sunt posibile mai multe puncte de vedere diferite,
acestea variind in functie de contextul pe care elevii l-au creat prin alegerile lor si asa cum este
inregistrat de harta mentala.

Concluzii: enunturi cheie

Sarcina profesorului este traga concluziile lectiei rezumand enunfurile cheie pentru elevi. Acestea pot
fi exprimate direct sau pot aparea ca leitmotiv in mai multe enunfuri. Profesorul noteaza cuvintele
cheie pe tabla sau pe flipchart pentru a facilita rezumatul:

1. Tn aceastd lectie, elevii au ficut alegeriin timp ce au vorbit despre alegeri.

2. Elevii au facut diferite alegeri, din motive diferite (acestea sunt cateva exemple):
— experienta personala;
— valori;
— genul;

grija fata de aliii, responsabilitate;

drepturile omului ...

3. Alegerile elevilor arata ca acestia au personalitati diferite — alegerile pe care le fac ne spun ceva
despre cine sunt ei, despre identitatea lor.
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Lectia 2
Privind inapoi: ce alegeri m-au definit ca persoana?

Ce alegeri au avut cel mai mare impact asupra vietii mele?

Aceasta matrice rezuma informatiile de care un profesor are nevoie pentru a planifica si a desfasura lectia.
Formarea de competente se refera direct la ECD/EDO.

Obiectivul invatariiarata ceea ce elevii stiu si inteleg.

Sarcinal sarcinile elevilor, impreuna cu modul de lucru, formeaza elementul central al procesului de nvatare.
Lista de verificare amaterialelor sprijina pregatirea lectiei.

Timpul alocat ofera profesorului o recomandare in linii mari pentru managementul timpului.

Formarea de competente |Perspectiva autobiografica.

Obiectivul invatarii Alegerile noastre, si cele ale altora, au un impact decisiv asupra vietii noastre.
Sarcinile elevilor Elevii reflecteaza la alegerile care au un impact puternic asupra vietii lor.
Materiale si resurse Fisa pentru elevi 1.1.

Flipcharturi, benzi de hartie (A6), markere de diferite culori, lipici sau banda adeziva.

Mod de lucru Activitate individuala.

Discutie n plen.

Timpul alocat 1. Elevii exploreaza alegerile care le-au influentat viata 15 min
2. Elevii comunica ceea ce au descoperit 10 min
3. Elevii discuta si reflecteaza la ceea ce au descoperit 15 min

Caseta cu informatii

Intr-o mare masuré, alegerile pe care le facem ne modeleazé identitatea. In aceasté lectie, elevii
privesc inapoi la viata lor. Tn lectia urmatoare, vor schimba perspectiva si vor privi inainte la viitor.
Intrebarea cheie rd&mane aceeasi — ficand alegeri, in ce fel ne modelam propria viata si ne
modelam vietile unii altora?

In aceasta lectie, elevii reflecteaza mai intai la biografia lor, in contextul acestei intrebari cheie.
Apoi impartasesc unele dintre lucrurile pe care le-au descoperit in timpul sesiunii in plen si le
compara.
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Descrierea lectiei

Pregatiri

Tnainte sa inceap4 lectia, profesorul fixeaza un flipchart pe perete sau pe tabla si copiazé diagrama de
la fisa pentru elevi 1.1.

Alegerile
mele

Alegerile
altor
oameni

#

Nastere Axa timprilni Prezent

1. Elevii exploreaza optiunile care le-au influentat viata

Profesorul prezinta sarcina

Profesorul prezintd sarcina cheie a acestei lectii. Versiunea mare a fisei de pe flipcharturi serveste
drept punct de referinta. Profesorul aminteste de lectia trecuta: elevii au facut alegeri, iar aceasta
activitate le-a oferit o imagine a personalitatilor lor diferite. Aceasta lectie adopta o perspectiva diferita:
ce impact au avut alegerile asupra identitatii si dezvoltarii noastre in viata? Si cine a facut aceste
alegeri? Noi insine? Sau alte persoane?

Graficul de pe flipcharturi este acelasi cu cel de pe fisele pe care le primesc elevii. In jumétatea de
sus, elevii noteaza alegerile pe care le-au facut ei insisi, iar in jumatatea de jos noteaza alegerile
facute de altii. Axa timpului, pornind de la stanga la dreapta, reprezinta cursul vietii lor de la nastere
pana in prezent. Elevii pot indica prin urmare cand o anumita alegere le-a afectat identitatea.

Elevii adopta o perspectiva autobiografica

Elevii primesc exemplarele figei 1.1 si lucreaza individual in liniste (10-15 minute). Ei se gandesc la
experienta lor personala, din perspectiva autobiografica. Elevii sunt experti cu privire la ei insisi. Data
fiind natura sa intima, subiectul si informatiile sunt extrem de importante pentru fiecare elev si acestia
trebuie sa decida ce vor impartasi cu restul clasei in etapa urmatoare a lectiei.
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2. Compararea experientelor elevilor
Prezentarea sarcinii

Profesorul prezinta urmatorul pas. Acum elevii pot comunica unele dintre lucrurile pe care le-au
descoperit. Fiecare elev primeste doua benzi de hartie marimea A6 si markere (acestea pot fi
impariite, daca este necesar). Pe fiecare banda de hartie trebuie notata o singura informatie — o
singura alegere — deoarece benzile vor fi legate de alte notite ale elevului.

Profesorul noteaza ani pe axa timpului, incepand cu anul nasterii celui mai mare elev si sfarsind n
prezent.

Acum elevii selecteaza unul sau doud momente din reflectiile lor autobiografice, folosind criteriile
urmatoare:

— Ce alegere a avut un impact deosebit de puternic asupra identitatii mele?
— Ce informatie anume vreau sa prezint clasei?

Elevii trebuie sa precizeze cine a facut alegerea (,eu”, ,mama”, ,prieten” ...) si cand a fost facuta, dar
nu trebuie sa-si mentioneze numele.

Elevii realizeaza o trecere in revista a alegerilor cheie

Elevii completeaza o coala de hartie sau doud, dupa cum le cere profesorul, si le aseaza cu fata in jos
pe banca. O echipa formata din patru elevi aduna colile si le aduc la flipcharturi.

Elevii se aseaza in jurul flipcharturilor in semicerc — pe cate doua randuri, daca este necesar. Un elev
din echipa citeste informatiile de pe coli pentru toata clasa. Un membru al echipei sugereaza unde sa
fie atasate pe grafice. Daca informatile se repeta, raméne doar cea care exista pe flipchart; se
inregistreaza de cate ori apare informatia, iar textul de pe flipchart este incadrat pentru a evidentia
importanta sa. Echipa colaboreaza cu clasa, astfel incat tofi elevii sa participe la formularea
inregistrarilor comune si la crearea lor.

3. Elevii discuta si reflecteaza la ceea ce au descoperit
Identificarea tiparelor si a elementelor semnificative

Materialul este unul nou pentru toatd lumea, asa ca este greu de anticipat continutul. Destul de des,
elevii nu au nevoie de orientare sau de un punct de plecare, iar comentariile incep imediat.

Daca este necesar, profesorul precizeaza ca urmatorul pas este sa identifice tipare sau detalii
evidente.

Vor aparea probabil cateva tipare:

Adolescenta — o autonomie mai mare: In primii ani ai copilariei, alegerile sunt facute de altii (parint,
familia, cadre didactice, doctori). Pe masura ce crestem, facem noi insine mai multe alegeri. Astfel, vor
exista probabil mai multe aglomerari de informatii pe flipchart, iar acestea pot fi evidentiate prin
simbolul unei sageti orientate in sus — trecerea spre o mai mare autonomie si responsabilitate
personala pe masura ce crestem. Un elev poate reprezenta sageata pe grafic (a se vedea mai jos).

Imi datorez existenta pdrintilor’: Acesta este punctul de plecare comun al biografiilor noastre. Este
atat de elementar, pe cat de evident. Radacinile noastre vin din familie.

Diversitate si pluralism: Este posibil sa nu fie identificat niciun tipar. Acest lucru indica fenomenul de
pluralism — dezvoltarea noastra este diferita, iar alegerile noastre ne-au ajutat sa devenim personalitati
individuale.
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| £
Alegerile k'\-\\
mele LL

7" Identitatea
mea

Alegeri

ale altor oameni

Nastere Prezent

>
Axa timprlul

Pe mdsurd ce copiii cresc, creste si autonomia lor in ceea ce priveste alegerile.
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Lectia 3
Privind inainte: trei alegeri care ne modeleaza viata viitoare

Libertatea consta in capacitatea de a alege — sau de a nu alege

Aceasta matrice rezuma informatiile de care un profesor are nevoie pentru a planifica si a desfasura lectia.
Formarea de competente se refera direct la ECD/EDO.

Obiectivul invatariiarata ceea ce elevii stiu si inteleg.

Sarcinal sarcinile elevilor, impreuna cu modul de lucru, formeaza elementul central al procesului de invatare.
Lista de verificare amaterialelor sprijina pregatirea lectiei.

Timpul alocat ofera profesorului o recomandare in linii mari pentru managementul timpului.

Formarea de competente |Luarea de decizii, stabilirea prioritatilor.

Obiectivul invatarii Drepturile omului ne ofera optiuni privind felul in care ne putem modela
viitorul — noi decidem daca le urmam.

Sarcinile elevilor Elevii reflecteaza la alegerile cheie care au efect asupra vietji lor in viitor.

Materiale si resurse Fisa pentru elevi 1.2.

Flipchart, markere.

Mod de lucru Activitate individuala cu fisa.
Discutie in plen.

Timpul alocat 1. Prezentarea subiectului si a sarcinii 10 min
2. Elevii reflecteaza la alegerile cheie 10 min
3. Prezentare si reflectie 20 min

Caseta cu informatii
,Cine va fi partenerul meu?” — ,Vrem sa avem copii?” — ,Ce loc de munca voi alege?”

In aceasta lectie, elevii vor avea in vedere aceste alegeri. Astfel, vor schimba perspectiva de la
trecut la viitor. In lectia anterioara, au privit inapoi, incercand sa raspunda la intrebarea referitoare
la ce alegeri au fost facute (si de catre cine) ce le-au influentat viata in mod decisiv si le-au
modelat identitatea in timpul copilariei si adolescentei. In aceast lectie, elevii vor privi catre viitor.
Atunci vor face o serie de alegeri cheie — cu privire la un partener, familie si profesie — care au
probabil cel mai mare impact asupra identitatii.

Elevii vor deveni constienti de aspecul diferentelor dintre cele doua sexe: rolul traditional al
femeilor a fost sa aleaga un partener si sa aiba o familie — fara a avea o profesie, In timp ce
barbatii s-au concentrat pe rolul lor de castigatori ai unui venit (profesie) si o partenera, cu
responsabilitate redusa fata de viata de familie. In prezent, femeile tinere isi exercita dreptul la
educatie Tntr-o masura mult mai mare, cu intentia de a alege o profesie. Prin urmare, in timp ce
femeile Tncearca sa gaseasca un mod de a echilibra toate cele trei optiuni — profesie, partener si
familie — multi barbati, dar nu totj, continua sa adere la modul traditional de a-si intelege rolul.
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Descrierea lectiei

1. Prezentarea subiectului si a sarcinii

Profesorul ii implica pe elevi (abordare inductiva)

Profesorul incepe lectia adresand o intrebare la care orice elev poate raspunde si direct la obiect: de
ce mergeti la liceu?

Elevii, baieti si fete deopotriva, vor raspunde cu sigurant{a ca doresc sa-si aleaga o profesie. Vor de
asemenea sa aiba acces la un nivel ridicat de educatie si formare, cum sunt studiile universitare.

Profesorul lasa cétiva elevi sa vorbeasca pana cand se contureaza o imagine clara. Apoi face un
rezumat al raspunsurilor elevilor desenénd pe tabla sau pe flipchart diagrama de la fisa pentru elevi
1.2 si notand prima alegere — loc de munca.

Loc de munca’ Profesie

Partener Copii

Profesorul le explica elevilor ca aceasta este o alegere careia tocmai i-au acordat o prioritate maxima
si este clar cat de important este pentru identitatea lor. In felul acesta, exercitd drepturi ale omului —
libertatea de a face alegeri in general si libertatea de a alege o profesie. Elevii pot sa arate in mod
corect ca aceasta libertate este restrictionatd de accesul limitat la anumite slujbe, de somaj sau o
competitie puternica, de exemplu. Nu este necesar ca acest subiect sa fie discutat mai mult aici,
deoarece va fi abordat in lectia urmatoare.

Profesorul se ocupa de celelalte alegeri cheie: vreau sa traiesc impreuna cu un partener, si daca da,
cine va fi partenerul meu? (Sau deja am facut aceasta alegere?) Si vreau ori vrem sa avem copii?
Profesorul adauga termenii de ,partener” si ,copii pe diagrama, astfel incat sa semene cu fisa pentru
elevi 1.2.

Profesorul precizeaza ca toti trebuie sa raspundem la aceste intrebari intr-un fel sau altul. Putem
alege sa combinam toate cele trei optiuni sau sa combindm numai doua si sa lasam una deoparte.
Viata noastra va arata complet diferit, in funciie de alegerile pe care le facem sau nu le facem. Ne
exercitam drepturile, dar avem totodata o responsabilitate fata de viata noastra si vietile altora
(partener, copii).

Profesorul prezinta sarcina

Profesorul distribuie & fisa pentru elevi 1.2. Se asigura ca elevii sunt constienti de drepturile omului
care garanteaza optiunile cheie de a alege o slujba, viata impreuna cu un partener si a avea copii (fisa
pentru elevi 1.2, partea |). Sarcina elevilor este sa se gandeasca la alegerile lor si sa noteze decizia in
matricea din partea a ll-a a fisei.

Daca doresc, isi pot compara alegerile cu cele pe care le-au facut parintii lor. Aceste informatii
suplimentare nu vor fi comunicate clasei. Informatiile referitoare la alegerile lor vor raméane anonime.
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2. Elevii reflecteaza la alegerile cheie

Elevii lucreaza individual in liniste. Profesorul nu priveste nicio fisa, deoarece atunci cand se
abordeaza astfel de chestiuni delicate, discretia este importanta.

Profesorul pregateste etapa urmétoare. Fixeazad un flipchart pe tabld sau pe perete. In mod ideal,
elevii ar trebui sa fie protejati de priviri atunci cand scriu pe flipchart. Acesta prezinta o versiune
modificata a matricei de la fisa pentru elevi 1.2.

Textul poate fi redus la litere, deoarece elevii cunosc matricea. Legenda urmatoare este suficienta:

Loc de muncé—Partener—Copii

Optiuni privind viitorul nostru Fete Baieti

Toate trei P+C+L

Doua din trei P+C
P+L
L+C

Una din trei P
L
C

Profesorul 1i lasa pe elevi sa scrie.

3. Prezentare si reflectie

Elevii isi prezinta alegerile

Profesorul le explica elevilor cum sa indice alegerea lor in mod discret. Pe rand, fiecare elev vine si
arata pe flipchart care este alegerea sa cu ajutorul unui simplu simbol ,unu® (1).

Fetele si baietile folosesc coloane separate.

Elevii vin pe rand la flipchart si arata care sunt alegerile lor. Dupa ce au terminat, doi elevi numara
simbolurile de la fiecare sectiune si fac suma.

Elevii comenteaza si discuta rezultatele

Rezultatul este greu de anticipat. Este interesant de vazut cafi tineri si tinere intentioneaza sa combine
toate cele trei optiuni si cati aleg doar douad, si care anume.

.Partener + Loc de munca”: Modelul traditional masculin ,cel care castiga painea+sotia”. Elevii trebuie
sa constientizeze implicatiile daca ambii parteneri fac aceasta alegere — acesta este modelul ,dink”
(venit dublu, fara copii).

,Loc de munca + Copii”: O alegere putin probabila, deoarece inseamna sa fii parinte singur, dar dupa
cum elevii stiu deja, un numar semnificativ de familii au un singur parinte — nu fiindca asa au ales, ci
din cauza unui divor{ sau a unui deces.

.Partener + Copii”: Modelul tradifional feminin daca este pentru toata durata vietii. Multe mame tinere,
si Intr-o masura mai mica tati tineri, accepta aceasta optiune pentru o perioada pentru a avea grija de
copii atunci cand acestia sunt foarte mici. Se intelege ca vor reveni la slujbele lor cat de curand posibil.

,Loc de munca + Partener + Copii”: Elevii stiu deja ca aceasta optiune reprezinta o provocare. Exista
vreo diferenta intre cele doua sexe? Probabil mai multe fete decéat baietfi vor alege aceasta optiune.
Daca aceasta este situatia, care sunt motivele? Profesorul nu trebuie sa insiste daca elevii nu sunt
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dispusi sa vorbeasca despre motivele alegerilor lor. Acesta poate indica totusi ca acesta este
unexemplu al modului In care alegerile individuale pot influenta societatea ca intreg: daca mulii
oameni aleg sa nu aiba copii, atunci rata natalitatii va scadea. Nu trebuie sa existe presiune moral3,
dar elevii trebuie sa fie congtienti de efectele pe termen lung pe care alegerile lor individuale le vor
avea in mod inevitabil (a se vedea anexa de mai jos).

Pastrand in minte aceste directii posibile ale ideilor, profesorul asteapta rezultatele, iar apoi raspunde
— improvizand, daca este necesar. Reflectia anticipata, asa cum s-a mentionat aici, este de ajutor; si
tot asa este si o evaluare a lectiei la sfarsit, pentru a dezvolta capacitatea si increderea in
improvizatie.

Anexa

Problema scaderii ratelor natalitatii si a imbatranirii sau reducerii populatiilor afecteaza multe tari
industrializate si dezvoltate din lume, inclusiv China, Germania si Italia. Pot aparea probleme
serioase pentru economie si pentru sistemele de pensii. Cu ajutorul unor date statistice, elevii pot
investiga situatia din tara lor. Pot analiza si evalua solutiile.
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Lectia 4
Ce slujba mi se potriveste?

Criteriile mele pentru alegerea unei slujbe

Aceasta matrice rezuma informatiile de care un profesor are nevoie pentru a planifica si a desfasura lectia.
Formarea de competente se refera direct la ECD/EDO.

Obiectivul invatariiarata ceea ce elevii stiu si inteleg.

Sarcinal sarcinile elevilor, impreuna cu modul de lucru, formeaza elementul central al procesului de invatare.
Lista de verificare amaterialelor sprijina pregatirea lectiei.

Timpul alocat ofera profesorului o recomandare in linii mari pentru managementul timpului.

Formarea de competente |ldentificarea, echilibrarea si prioritizarea criteriilor pentru luarea unei decizii.

Obiectivul invatarii Criterii cheie pentru alegerea unui loc de munca: ,Ce slujba corespunde intereselor
si punctelor mele forte?”

Sarcinile elevilor Elevii aleg sau refuza un loc de munca si indica motivele alegerii lor.

Materiale si resurse Fisa pentru elevi 1.3.

Materiale pentru profesori 1.2 (decupate pentru a forma un set de cartonase cu
locuri de munca, cu aprox. 10 cartonase in plus fatd de numarul de elevi).

Mod de lucru Activitate individuala cu fisa.

Discutie n plen.

Timpul alocat 1. Elevii accepta sau refuza o oferta de loc de munca 20 min

2. Elevii prezinta criteriile pentru alegerea unei slujbe 20 min

Caseta cu informatii

La Lectia 1.3, elevii s-au ocupat de trei intrebari cheie care vor avea o influenta puternica
asupra vietii lor in viitor — alegerile privind un loc de munca, un partener si familia (a fi parinte).
In aceasta lectie, elevii exploreaza criteriile implicate intr-una din aceste alegeri — locul de
munca — oarecum mai n profunzime.

Exista doua criterii de mare importanta: Ce ma intereseaza? Ce pot sa fac cel mai bine?

Relevanta acestor intrebari este evidenta, dar la fel este si dificultatea de a gasi un raspuns la
aceste intrebari, Tn special la a doua. Sunt necesare informatji concrete; se recomanda proiectul
de observare la locul de munca pentru a le da elevilor posibilitatea sa depaseasca aceasta
problema.
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Descrierea lectiei

1. Elevii accepta sau refuza o oferta de loc de munca

Profesorul prezinta subiectul

Profesorul prezintd subiectul, facand referire la flipchartul pe care este reprezentat triunghiul cu
alegerile cheie. La ultima lectie, elevii au discutat despre complexitatea pe care o implica cele trei
alegeri cheie cu privire la locul de munca, un partener si familie.

n aceast lectie, elevii se vor concentra pe una dintre aceste trei alegeri cheie — locul lor de muncé in
viitor.

Profesorul le explica elevilor ca pentru a incepe, trebuie sa-si imagineze pur si simplu ca acum li se va
oferi o slujba. Profesorul le va prezenta oferta pe un cartonas. Elevii sunt liberi sa decida daca accepta
sau nu aceasta oferta.

Profesorul prezintamodul de lucru—o simpla simulare a pietei locurilor de munca

Profesorul distribuie fisa pentru elevi 1.3 si le cere elevilor sa completeze pe primul rand: au deja o
slujba pe care au ales-o sau au facut o alegere? Daca nu, asteapta urmatorul pas.

Profesorul explica regulile. Atunci cand elevii vor primi un cartonas cu o ofertd de loc de munca,
trebuie sa decida daca o accepta sau nu. Noteaza motivele pe fisa de lucru.

Apoi pot cauta o alta slujba. Elevii pot face schimb de slujbe intre ei sau pot schimba cartonasul cu
unul de pe catedra. Inregistreaza toate ofertele si precizeaza care sunt motivele pentru care le accepté
sau le refuza.

Daca gasesc o slujba care le place, atunci pastreaza cartonasul. Daca pun cartonasul jos fara a lua
altul, atunci sunt someri.

Tnainte s inceapd simularea pentru piata locurilor de munca, elevii trebuie s& aiba o idee clard despre
reguli si rolurile lor.

Profesorul distribuie cate un cartonas pentru fiecare elev. Mulii vor protesta probabil si vor dori sa
scape imediat de oferta pe care au primit-o. Daca este necesar, profesorul le reaminteste care este
sarcina — sa inregistreze pe fisa motivele pentru care nu vor un anumit loc de munca.

Elevii participala simulare—cauta un loc de munca

Dupa ce elevii au primit cartonasele cu ofertele, sunt lasafi pe cont propriu. Profesorul observa cati
elevi accepta oferta pe care au primit-o si le reaminteste sa noteze pe scurt motivele Tnainte de a face
schimb de locuri de munca.

2. Elevii prezinta criteriile pentru alegerea unei slujbe

Elevii identifica criteriile cheie pentru slujba pe care o aleg
Elevii sunt asezati intr-un patrat sau un cerc deschis pentru a sprijini comunicarea.
Profesorul le cere sa ridice ména: Cine a acceptat oferta? Cine nu a acceptat-0?

La urmatorul pas, profesorul le cere elevilor sa formeze grupuri de 4 - 6 membri si sa vorbeasca
despre criteriile lor. Sarcina lor este sa prezinte o lista de trei criterii cheie cu care sunt toti de acord.

Dupa cinci minute, reprezentantii grupurilor prezinta rezultatele si un al doilea membru al echipei scrie
criteriile pe tabla sau pe un flipchart. Punctele care sunt avute in vedere de mai multe grupuri sunt
marcate corespunzator pentru a evidentia importanta lor. Rezultatul poate arata astfel:
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Ce slujba mi se potriveste? Criterii pentru alegerea unei slujbe
Interesele personale

Calificarea — cerintele slujbei

Un venit bun

Programul de lucru

Flexibilitatea

Siguranta locului de munca

Elevii identifica criterii cheie pentru alegerea unei slujbe

Daca grupurile au mentionat in mod repetat anumite criterii pentru alegerea unui loc de munca,
elevii se gandesc acum dacéa aceste criterii sunt in mod deosebit importante. Isi impartasesc opiniile
si le motiveaza.

Pe de o parte, elevii sunt liberi sa-si urmeze preferintele personale, prin urmare nu este necesar ca
sa cada de acord cu privire la aceste criterii. De exemplu, un venit mare poate fi mai important
pentru un elev, in timp ce altul insistd pentruweekend-uri libere si un program de lucru flexibil. Exista
totusi un lucru pe care profesorul trebuie sa se asigure ca elevii I-au infeles.

Toti dorim sa evitam sa ajungem someri, deci este destul de usor de inteles ca siguranta locului de
munca are adesea o mare prioritate. Totusi, evolutiile economice sunt greu de anticipat, iar elevii vor
avea parte de concurenta peste tot. Elevii trebuie sa aleaga o slujpa sau cel putin o categorie
profesionala (,drept” — ,medicin@”) atunci cand termina scoala si vor incerca sa obtina aceasta
slujba dupa ce fsi vor termina studiile sau perioada de formare. Nimeni nu poate sa prevada cu
siguranta care vor fi sansele lor peste patru sau cinci ani.

Prin urmare, elevii trebuie sa includa doua criterii:

1. Ce ma intereseaza si ce mi-ar placea sa fac?
2. La ce ma pricep? Care sunt punctele mele forte? Ce pot sa fac cel mai bine in conditii de
concurenta?

Profesorul le acorda elevilor un anumit timp sa se gandeasca la aceste lucruri si sa raspunda.

Elevii problematizeaza aplicarea criteriilor

Atunci cand se vor gandi cum sa aplice aceste doua criterii cheie pentru a alege un loc de munca,
elevii vor deveni probabil constienti de dificultatile implicate. Cea de-a doua intrebare de mai sus
este cea mai usoara la care pot gasi un raspuns. Cu ajutorul parintilor si prietenilor, si de asemenea
al profesorilor, isi pot explora profilul specific de competente.

Prima intrebare pune mai multe probleme, deoarece elevii au nevoie de informatii despre cerintele
profesionale specifice si evolutia locurilor de munca. Profesorii nu sunt experti in domeniul carierelor
profesionale, asa ca scoala isi atinge limitele aici, iar elevii trebuie sa gaseasca singuri informatiile.
Elevii experimenteaza acum libertatea de alegere si construirea identitatii ca pe un lucru intr-adevar
solicitant.

In multe tari, scolile ii sprijind pe elevi prin scheme de observare la locul de munca. Acest model
este recomandat ca o activitate suplimentara pe care elevii, parintii si agentii economici o vor
aprecia si sprijini.
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Extindere: proiect de observare la locul de munca

Problemele cu care se confrunta elevii si cum ii pot ajuta proiectele de
observare la locul de munca

Elevii stiu cat este de importantd alegerea unei slujbe potrivite pentru viata lor viitoare. Au inteles
care sunt criteriile esentjale atunci cand fac alegerea, dar si-au dat seama si ca nu pot aprecia ce
cerinte profesionale specifice se potrivesc cu talentul, competentele si interesele lor, fara a dispune
de informatii relevante, actualizate. Un proiect de observare i poate ajuta foarte mult pe elevi sa
obtina aceste informatii.

Sarcina elevilor

Elevii cauta o slujba despre care cred ca indeplineste criteriile lor. Petrec cateva zile lucratoare cu o
persoana care are slujba respectiva. Observa ce face aceasta si cu cine colaboreaza. Cu ajutorul
unui chestionar (a se vedea figsa pentru elevi 1.4), 1i iau un interviu partenerului lor in proiect. Daca
este posibil, duc la indeplinire unele sarcini pentru a capata experienta practica (ca la un stagiu de
practica). Orarul scolar este inlocuit de programul de lucru specific slujbei respective. Asadar, daca
un chirurg incepe o operatie la ora 6 dimineata, elevul ar trebui sa fie cu el Tn sala de operatii
(pentru a afla, de exemplu, daca poate suporta sa priveasca o operatie).

Elevii scriu un raport, pe baza chestionarului. Raportul poate fi predat profesorului si notat, ceea ce
poate fi un stimulent pentru ca elevii sa se ocupe in mod corespunzator de aceasta sarcina. Elevii
sunt sfatuiti sa ia notite zilnic si sa scrie raportul in cursul saptamanii de lucru si nu mai tarziu — un
exercitiu de management eficient al timpului.

Raportul ar trebui sa arate ca o relatare sistematica mai debraba decat un jurnal personal, pentru a
se asigura ca elevii se concentreaza pe criterii cheie atunci cand aleg un loc de munca.

Elevii trebuie sa gaseasca singuri persoanele pe care sa le observe lucrand, ajutati de parinti, familii
si prieteni de familie. In mod ideal, nu ar trebui sa fsi viziteze parintii sau rudele la locul de munca.

Sprijin din partea scolii si al profesorilor

Elevul indeplineste rolul principal si este responsabil pentru rezultat. Scoala ofera ocazia, stabileste
cadrul, autorizeaza proiectul si clarifica aspectele legale (acordul ministerului relevant, asigurari). La
inceput, scoala contacteaza si parintii, care au un rol important (a se vedea mai jos).

La cerere, elevilor li se poate inmana un acord scris atunci cand cauta o oportunitate de observare
la locul de munca. Dupa ce proiectul s-a sfarsit, directorul trimite o scrisoare de multumire catre toti
partenerii care i-au gazduit pe elevi.

Daca este posibil, profesorul ii viziteaza pe elevi in cursul desfasurarii proiectului. Pe tot parcursul
proiectului, un profesor trebuie sa fie disponibil la telefon pentru a reactiona rapid in caz de urgenta.

Activitate de incheiere

Recomandam notarea rapoartelor pentru a accentua importanta lor. Profesorul trebuie trateze
rapoartele cu respect, deoarece sunt documente personale. Trebuie sa fie constient ca nu a fost
prezent Tn timpul proiectului si interviurilor, asadar elevii sunt experti in acest caz si nu profesorul.
Prin urmare, evaluarea trebuie sa priveasca aspecte precum claritatea, coerenta, atentia si gradul
de finalizare. Din punctul de vedere al elevului, acest tip de sarcina ofera mai multe satisfactii decat
un test scris, iar profesorul trebuie sa fie pregatit sa dea note mai mari decat de obicei.

Elevii trebuie sa aiba ocazia sa-si impartaseasca experientele. Pentru aceasta este nevoie de mai
mult timp decéat se poate asigura in cadrul orelor normale de EDC sau stiinte sociale. O platforma
utila ar fi un eveniment legat de observarea la locul de munca in cadrul scolii. Acesta ar prezenta un
interes deosebit pentru elevii mai mici care vor fi implicati intr-un astfel de proiect un an mai tarziu,
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precum si pentru parintii lor. Ar putea fi invita{i partenerii din cadrul proiectului sau presa locala,
precum si reprezentanti ai agentilor economici locali.

Sprijin din partea parintilor

In primul rand, périntii isi pot sprijini copiii pentru a afla care sunt punctele forte si interesele lor.
Parintii si cunosc copiii Tnca din prima lor zi din viatd si pot privi dezvoltarea lor dintr-o perspectiva
care difera de cea a unui profesor. Pariniii primesc bine in general genul acesta de proiect,
deoarece apreciaza orice fel de sprijin acordat copiilor lor legat de gasirea unui loc de munca.
Pentru motive usor de inteles, parintii tind s& puna un accent prea mare pe siguranta locurilor de
munca. intr-o economie in care schimbdrile se petrec rapid, parintii sunt prin urmare mai putin
avizati Tn ceea ce priveste planificarea carierei.

Cum se poate gasi unpartenerin proiect pentru elevi

De obicei, elevilor li se cere sa gaseasca un mentor pentru proiectul de observare la locul de
munca. Parintii, si Tn unele cazuri alte rude sau prieteni, pot fi de mare ajutor gasind legaturi pentru
parteneri potentiali. Elevii nu trebuie sa accepte un compromis prea devreme in cazul in care
cautarea se dovedeste prea dificila. Cauta o oportunitate de observare, nu un loc de munca. Daca
nu se gaseste nicio persoana pentru o anumita slujba, cum ar fi crainic TV sau radio, atunci un
posibil compromis ar fi sa se caute o alternativa in cadrul aceleiasi categorii de slujbe, un ziarist de
la o publicatie locala.

Sprijin din partea agentilor economici locali si a institutiilor

Pentru orice persoana cu o profesie, gazduirea unui elev pe perioada unei saptamani de lucru
implica un mare efort, iar lucrul acesta trebuie sa fie apreciat. Totusi, multi angajatori sunt interesati
sa atraga candidati la locuri de munca bine informati si calificati, iar din punctul lor de vedere
aceasta este o oportunitate de a testa elevii si poate chiar de a le face o oferta mai tarziu.

Elevii au nevoie de un mentor sau un supraveghetor. Acesta poate fi partenerul lor din cadrul
proiectului sau altcineva. Elevii lipsesc de la scoala in aceasta perioada, prin urmare nu trebuie sa
fie platiti pe parcursul desfasurarii proiectului. Nu se afla acolo pentru a desfasura activitatile
specificeunui loc de munca, ci pentru a-si atinge propriul lor scop, dupa cum se subliniaza Tn
chestionar (fisa pentru elevi 1.4).

Efectele pe termen lung pentru elevi din perspectiva invatarii

Experienta aratd ca acest proiect ii ajutd pe mulii elevi s& adopte o abordare mai serioasa, mai
matura a ultimilor ani de scoala. Au devenit constienti de interesele lor si pot aprecia mai mult
anumite discipline acum cand pot face legatura cu viitorul lor dupa terminarea scolii. Conteaza de
asemenea daca cineva din afara scolii le spune ca ,ortografia si scrisul de mana conteaza intr-
adevar®. lar experienta este una plina de satisfaciii si captivanta daca elevii descopera ca pot de
fapt sa faca deja fata multor sarcini din lumea profesionala.

Elevii pot reveni la scoala cu un raspuns clar. Poate ca acum stiu care va fi slujba lor in viitor si Tsi
pot planifica in continuare studiile sau formarea profesionala dupa ce termina scoala. Pe de alta
parte, daca proiectul le-a aratat ca trebuie sa caute un loc de munca diferit, si acesta este un pas
valoros inainte, deoarece au scapat de anumite iluzii si se pot intreba acum in mod mai precis ce fel
de slujba li se potriveste.

Informatii despre scheme de observare la locul de munca
Regatul Unit al Marii Britanii si Irlandei de Nord: www.prospects.ac.uk

Baden-Wurttemberg, Germania: www.schule-bw.de/schularten/gymnasium/bogy
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Materiale pentru profesori 1.1: Citate despre alegeri si
identitate

Prin alegerile si actiunile pe care le facem in viata, cream persoana care suntem si infatisarile pe care le
purtam.

Kenneth Patton

Decizia este un risc care isi are radacinile in curajul de a fi liber.
Paul Tillich

Tot ceea ce faci acum este ceva ce ai ales sa faci. Unii oameni nu vor sa creada asta. Dar daca ai mai mult
de 21 de ani, viata ta este cea pe care {i-o faci. Pentru a-ti schimba viata, trebuie sa-{i schimbi prioritatile.

John C. Maxwell

Cred ca noi suntem singurii responsabili de alegerile noastre si trebuie sa acceptam consecintele fiecarei
fapte, fiecarui cuvant si gand de-a lungul intregii noastre vieti.

Elisabeth Kubler-Ross

Daca vrei sa {i se spuna ceva, vorbeste cu un barbat. Daca vrei sa se faca ceva, vorbeste cu o femeie.

Margaret Thatcher

Libertatea, luand sensul concret al cuvantului, consta in capacitatea de a alege.

Simone Weil

Cele mai mari minti sunt capabile de cele mai mari vicii, precum si de cele mai mari virtuti.

Rene Descartes

Principalul lucru pe care il putem invata din istorie este ca actiunile oamenilor au consecinte si ca anumite
alegeri, odata facute, nu mai pot fi anulate. Ele exclud posibilitatea de a face alte alegeri si astfel determina
evenimente viitoare.

Gerda Lerner

Puterea de a alege intre bine si rau este la indemana tuturor.

Origen

Sinele nu este ceva de-a gata, ci ceva care se formeaza continuu prin alegerile pe care le facem.

John Dewey

Un lucru pe care femeile inca trebuie sa il invete este ca nimeni nu iti da putere. O iei singur.

Roseanne Barr

Atunci cand aleg intre doua rele, Tmi place intotdeauna sa-l incerc pe cel pe care nu l-am mai incercat
niciodata.

Mae West

Femeile si pisicile vor face asa cum vor, iar barbatii si cainii trebuie sa se relaxeze si sa se obisnuiasca cu
ideea.

Robert A. Henlein

Trebuie sa ifi antrenezi intuitia — trebuie sa ai incredere in vocea aceea mica din interior care iii spune exact
ce sa zici, ce sa faci.

Ingrid Bergman
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One ship sails East, O corabie se-ndreapta catre est,
And another West, lar alta catre vest,

By the self-same winds that blow, Aceleasi vanturi
care sufla le mana,

‘Tis the set of the sails Multimea panzelor sale,
And not the gales, Si nu rafalele,

That tells the way we go. Incotro mergem o s& ne
spuna.

Like the winds of the sea Ca vanturile marii
Are the waves of time, Sunt valurile timpului,

As we journey along through life, Atunci cand
calatorim prin viata,

‘Tis the set of the soul, Sunt trasaturile sufletului

That determines the goal, Cele care determina
scopul,

And not the calm or the strife. Ce nu depinde de
liniste sau de harta.

Ella Wheeler Wilcox

www.wisdomguotes.com
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Sursa: www.prospects.ac.uk
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Unitatea de invatare 1.3 Informatii contextuale pentru
profesori

Conceptul constructivist de identitate

Legat de conceptul de identitate, constructivismul Tnseamna ca ne modelam identitatea prin alegerile
pe care le facem si deciziile pe care le luam. Constructivismul accentueaza rolul activ al individului si
indica elementul de invatare implicat. In viata, facem greseli si astfel devenim constienti si de greselile
legate de alegerile pe care le-am facut. Este posibil sa revenim asupra unor alegeri (sa le de-
construim), si sa le corectam, dar unele alegeri sunt ireversibile. Timpul, mai mult decét orice altceva,
poate fi trait doar o data inviata. Constructivismul face legatura intre dinamica alegerilor pe care le
facem si rezultat, identitatea noastra, care devine statica si stabila Intr-o anumita masura.

__partener
| copii
A identitate }-{ @
drepturi L .
'\ Unitatea 1
dimensiune istoticd ’
ireversibilitate Dimensiuni
posibilitate de . ale alegerilor
alegeri viitoare | wittoral —
continuitate 3
| clasd
NE= . - en
P, | dimensiune sociald — ‘:ﬁ. —
| responsabilitate - e e e

Aceasta unitate se concentreaza pe rolul activ pe care il indeplinim atunci cadnd ne modelam
identitatea proprie — si identitafile altora, pentru care de asemenea avem un rol pasiv. Desigur,
dezvoltarea identitatii este mult mai complexa si depinde de mulii alti factori (variabile) care ne
definesc sau ne limiteaza sansele de a ne modela viata si identitatea. Printre acestia se numara
originea, clasa, genul, conditiile economice si culturale si mediul natural.

Exista doua motive pentru care aceasta unitate se concentreaza pe dimensiunea constructivista de
modelare a identitatii prin alegeri. In primul rand, aceastd abordare leagd identitatea de drepturile
omului. A face alegeri este un act de libertate. In al doilea rand, elevii inteleg aceasta abordare cel mai
bine, deoarece corespunde experientei lor si Intrebarilor pe care si le pun singuri.

Nu numai conceptul de identitate este mult mai complex decét apare in aceasta unitate; acelasi lucru
este valabil si pentru conceptul de alegeri. Diagrama de mai sus descrie abordarea didactica a acestei
unitati: elevii exploreaza legaturile dintre doua concepte complexe, dar niciunul dintre concepte nu
este explorat in intregime.
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