
 

Introducere 

În societatea modernă, putem – şi trebuie – să alegem valorile pe care le considerăm importante şi 
semnificative pentru noi. Pentru a face aceste alegeri, ne folosim de libertatea noastră de gândire şi de 
credinţă, şi, de asemenea, de libertatea de exprimare atunci când mărturisim opiniile noastre în public. 
Exerciţiile din acest capitol abordează un principiu cheie al drepturilor omului - libertatea persoanei. 

După cum arată ilustraţia, libertatea personală vine cu nevoia de a face alegeri sau opțiuni. Oamenii 

liberi pot fi oameni foarte singuri. Nimeni nu poate sau nu ar trebui să ne spună ce să credem sau ce 
valori ar trebui să alegem. Şi noi trebuie să facem o alegere - sau cum altfel am şti ce este important în 
viaţă? Alegerea valorilor este, prin urmare, o problemă cheie pentru tineri în eforturile lor de a 
răspunde la întrebarea: Cine sunt eu? Care este identitatea mea? 

Dintr-un punct de vedere diferit, pornind de la nevoile societăţii în ansamblu, constatăm că libertatea 
individului va conduce la o societate pluralistă, ai cărei membri aderă la diferite valori şi convingeri. 
Pluralismul poate fi o sursă de conflict. Acest lucru dă naştere la întrebarea: care sunt valorile pe care 
comunitatea şi democraţia noastră se bazează, de exemplu aprecierea compromisului, non-violenţa 

sau integrarea minorităţilor. Ca o regulă, dacă membrii unei comunități reuşesc să fie de acord asupra  

argumentării și luării de decizii în mod pașnic, non-violent,, vor putea face faţă multor controverse 
referitoare la opiniile şi interesele lor. 

Toate aceste întrebări sunt la fel de importante în micro-societatea unei clase şi în societate ca întreg. 
Într-o comunitate democratică, niciun individ sau nicio autoritate nu are dreptul de a defini valori 
pentru toţi. Mai degrabă, cetăţenii vor negocia un acord minim cu privire la anumite valori. Prin 
urmare, nu este rolul profesorului să definească valorile din punct de vedere al corectitudinii politice 
sau al unui anume partid, al unei credinţe sau ideologii. Elevii trebuie să înveţe cum să folosească 
libertatea lor de gândire şi cum să împărtăşească alegerile/ opțiunile lor cu ceilalţi. 

Exerciţiile propuse îi sprijină pe elevi să își dezvolte abilităţile de negociere. Ei devin conştienţi de 
principiul fundamental al reversibilităţii. Înţeleg că opțiunile noastre pentru anumite valori au o mare 

legătură cu situaţia noastră socială şi cu interesele noastre. În fiecare exerciţiu, modul în care elevii 
argumentează - paşnic şi cu respect reciproc - este la fel de important ca lucrul în favoarea sau 
împotriva căruia argumentează. 

Capitolul 2 - Clarificarea valorilor 
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Exerciţiul 2.1. - Pluta 
 

Obiective Elevilor le este prezentată noţiunea de valori. 

Elevii învaţă cum să identifice prejudecăţile. 

Resurse Cartonaşe care oferă informaţii despre personaje. 

Mod de lucru 

Nouă persoane se află în voia valurilor pe o plută, în largul mării. Nu îşi cunosc poziţia exactă. Pluta 
este prea mică pentru toţi. Patru dintre ei trebuie să fie aruncaţi în mare.  

Cine vor fi aceştia şi de ce? 

Fiecare elev primeşte un cartonaş care oferă anumite informaţii despre personajul pe care îl va 
reprezenta. 

Acesta nu este numai un joc de roluri ci şi o modalitate de identificare cu un personaj prin găsirea 
motivelor pentru care merită să supravieţuiască mai mult decât ceilalţi. Elevii trebuie să folosească 
întotdeauna persoana întâi – „Eu”. Situaţia şi ceea ce este în joc sunt de asemenea indicate pe 
cartonaş. Trebuie să fie o linişte completă în această primă fază de zece minute. 

1. Elevii lucrează în grupuri de patru-şase. 

Fiecare grup decide cine ar trebui să fie salvat în conformitate cu argumentele fiecărui elev. 
Pentru a stimula interacţiunea, fiecare persoană trebuie nu numai să îşi apere propriul 
personaj ci şi să îl atace pe altul. Cu toate acestea, în termen de douăzeci de minute, trebuie să 
se ajungă la o decizie colectivă. 

2. Fiecare grup raportează alegerile şi le compară cu cele făcute de celelalte grupuri. 

3. Întreaga clasă identifică valorile şi prejudecăţile care au apărut. 

Materiale 

Câteva exemple de personaje diferite  
 

Un decorator de 35 de ani, necăsătorit, care este 
implicat într-o mişcare politică. 

Un ţigan care tocmai a ieşit din închisoare. 

O prostituată seropozitivă. O femeie în vârstă, văduvă, care călătoreşte în ţara 
natală şi îşi foloseşte economiile pentru a-şi 
revedea fiul. 

Un pianist rus, tată a doi copii. Un englez ras în cap, beat. 

Un adolescent de 15 ani, care a câştigat un 
premiu important pentru literatură. 

Un bătrân american, celebru jucător de baseball. 

Un ambasador care lucrează pentru Naţiunile 
Unite. 

O tânără mamă cu un picior rupt. 

Un soldat care se întoarce din permisie.  
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Exerciţiul 2.2. – Sisteme de valori 
 

Obiectiv Elevii descoperă că valorile diferite reprezintă o posibilă sursă de 
conflict. 

Resurse Hârtie şi creioane, o foaie de lucru care conţine o listă cu valori 
diferite. 

Mod de lucru 

O listă de 20 de valori, fără o anumită ordine, este dată fiecărui elev: succes social, dragoste, 
obedienţă, siguranţă, pace, ordine, demnitate umană, a se simţi bine cu sine, egalitate, respect 
pentru ceilalţi, onestitate, familie, solidaritate, responsabilitate, justiţie, toleranţă, libertate, 
competiţie, sănătate, patriotism. 

1. Elevii lucrează în perechi. 

2. Profesorul le cere elevilor să grupeze valorile de pe listă în trei categorii. „În primul rând, 
menţionaţi-le pe cele care par să fie cele mai importante pentru voi; în al doilea rând, pe 
cele mai puţin importante; iar în final pe cele care sunt neclasificabile.” Această activitate 
trebuie efectuată fără grabă şi după o anumită reflecţie. 

3. Feedback-ul are loc în grupuri de perechi alternative, prin discuţii. 

Nu există nicio ierarhie preferabilă în detrimentul alteia. Nu se va da nicio evaluare şi nicio 
notă pentru activitate. 

Profesorul ar trebui să evidențieze diferenţa dintre valorile simple, ideale şi valorile 
efective – cele care iau în considerare un tip de comportament. 

4. Cereţi elevilor să păstreze lista cu primele alegeri. 

Extindere 

1. Elevii formează grupuri de câte trei şi compară sistemele lor de valori (lista primei alegeri) 

răspunzând la următoarele întrebări: 

- De ce am ales această valoare ca fiind cea mai importantă? 

- Are această valoare vreo importanţă pentru comportamentul meu efectiv? 

- Care sunt obstacolele în calea realizării sale? 

- Cu ce conflict mă confrunt? 

- Ce pot să fac pentru a-l rezolva? 

- Care sunt atitudinile individualiste faţă de angajamentele colective autentice? 

2. Elevii grupează valorile în categorii, de exemplu etică generală sau drepturi ale omului, 
utilizare practică, succes general sau social. 

Ce grupare pare a fi cea mai semnificativă? 

Atunci când se confruntă cu o alegere, o persoană poate să acţioneze fără să gândească, 

conform obiceiului, sau poate să caute ceea ce ar părea să fie cele mai bune motive pentru 

acţiune. Ne gândim la valori atunci când ne întrebăm nu care sunt cele mai bune mijloace 

pentru a atinge un obiectiv, ci ce obiectiv ar trebui ales. 

3. Acest proces oferă o soluţie acceptabilă pentru toate părţile care se confruntă cu argumente 
contrare atunci când există un conflict de interese. Deşi suntem adesea tentaţi să folosim 
termeni morali pentru apărarea intereselor personale, anumite principii funcţionează. 
Respectul pentru persoană este un principiu, o regulă care face ca acceptarea sau 
respingerea unei categorii de acţiuni să fie posibilă. 

Cel mai sigur criteriu pentru a şti dacă o regulă de comportament favorizează respectul 
pentru persoană este reciprocitatea. Aceasta ne determină să acordăm intereselor celorlalți 
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aceeași importanță pe care o acordăm propriilor interese. 

 

În grupuri, elevii ar trebui să formuleze câteva principii cum ar fi: 

- legea trebuie întotdeauna respectată;  

- toată lumea are dreptul de a-şi trăi viaţa aşa cum consideră că este adecvat. 

Apoi, pot identifica punctele de vedere exprimate şi principiile. 
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Exerciţiul 2.3. – Filosofia vieţii 
 

Obiectiv 
Elevii descoperă că valorile au diferite implicaţii practice. 

Resurse O listă a diferitelor concepții despre viaţă, pe un poster sau pe tablă 

Mod de lucru 

1. Elevii evaluează fiecare „mod de viaţă”/ concepție despre viață, cu ajutorul 

următoarei scale: 

7 - vă place foarte mult 

6 - vă place 

5 - vă place oarecum 

4 - sunteţi indiferent 

3 - oarecum vă displace 

2 - nu vă place 

1 - nu vă place deloc. 

2. Profesorul le cere elevilor să compare scorul lor în perechi sau în grupuri de câte trei sau 

patru. 

Extindere 

Elevii scriu o descriere a concepției ideale de viaţă (încercând să evite descrierea modului lor actual 
de viaţă). Ei află care sunt contradicţiile; se conformează scării lor de valori? 

Materiale 

(a se vedea pagina următoare) 
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Diferite concepții despre viaţă  
  

1. În viață, este necesar să fim moderați, inteligenți, să știm cum să găsim un  echilibru între 
extreme, să avem prieteni, să manifestăm autocontrol și disciplină, să fim prudenţi, să ne purtăm 
frumos și să respectăm anumite tradiţii. 

2. Ceea ce contează în viaţă sunt libertatea individuală şi intelectuală, indiferenţa faţă de lumea 
materială şi fizică. 

3. Cele mai importante atribute sunt afecţiunea, dragostea, devotamentul, controlul pasiunilor şi 
intereselor, deschiderea faţă de ceilalţi. Este bine să evităm impertinenţa, căutarea puterii şi 
egocentrismul. 

4. A te bucura de viaţă este mai important decât a schimba lumea: etica, disciplina şi sacrificiul 
personal trebuie evitate, iar socializarea cu ceilalți este bună,  dar cu perioade de solitudine. 

5. Ar trebui să ne identificăm cu un grup şi să căutăm camaraderia. Sociabilitatea şi acţiunea sunt 
importante, întrucât reprezintă o respingere a meditației abstracte, a solitudinii şi intereselor 
materiale. Este bine să ne exprimăm emoțiile și să ne bucurăm îmreună cu ceilalți de 

momentele bune. 

6. Ar trebui să căutăm activitatea fizică exuberantă, explorarea lumii proprii şi a simţurilor, să 
manifestăm preferinţă pentru muncă, să refuzăm visurile şi nostalgia, să respingem confortul şi  
mulţumirea de sine. 

7. Zilele se succed și sunt diferite. Având în vedere această instabilitate,, este important să ne 

adaptăm și să ne bucurăm de fiecare moment important. Mai presus de toate, să nu fim sclavul 
unei idei. 

8. Plăcerile simple sunt importante: confortul, prietenia, odihna, sănătatea, refuzul plăcerilor 
intense, complexe, respingerea ambiţiei şi fanatismului. 

9. Deschiderea şi receptivitatea sunt necesare: plăcerile şi succesele vor veni; aşteptaţi calm şi 
receptiv. 

10. Trebuie să avem autocontrol și să fim vigilenţi, conştienţi de forţele lumii şi de limitele umane. 
Trebuie să fim generoşi, dar nu utopici, să trecem prin lume cu autocontrol şi demnitate. 

11. Contemplarea este importantă. Lumea este prea mare şi prea agresivă. Viaţa interioară a 
sufletului este esenţială şi are prioritate asupra unei lumi zadarnice, dureroase care trebuie 

respinsă. 

12. Este important să ne concentrăm pe acţiune, pe realizarea sarcinilor, să facem față 
provocărilor, să construim ceva; viața adevarată stă în corpul, mâinile și în  muşchii noștri. 
Prudenţa, confortul şi relaxarea trebuie respinse. 

13. Fiinţele umane există pentru a deservi: a fi utili celorlalţi pentru a le favoriza dezvoltarea  
personală. Să ne abandonăm lumii; să fim umili, constanţi, cinstiţi, flexibili. Să primim fără să  
cerem, să lucrăm pentru domnia Binelui. 

 


