Pjesa e paré — T¢€ kuptojmé demokraciné dhe t€ drejtat e njeriut

3. Kompetencat né EQD/EDN]

3.1 “Uné déshiroj qé nxénésit e mi té jené té afté té...”

“Pasi ushtruam teknikén e prezantimit, uné do té déshiroja gé té gjithé nxénésit e mi té jené té
afté t'i drejtohen klasés pa lexuar shénimet e tyre”.

“Pas gjashté oré mésim, kushtuar bazave té kushtetutés, mé e pakta qé uné do té prisja nga
nxénésit e mi éshté té jené té afté té shpjegojné si funksionon sistemi yné zgjedhor, cilat jané
partité gé konkurrojné aktualisht pér geverisje”.

“Para disa muajve, ne patem probleme me disa nxénés qé nuk pranonin té dégjonin
njéri-tjetrin né diskutime dhe i ndérprisnin ata me té cilét nuk ishin dakord. Ne biseduam
shumeé pér té drejtén e lirisé sé shprehjes dhe kjo zbatohet vetém nése ne té gjithé i trajtojmé
té tjerét me respekt. Deri né fund té vitit shkollor, uné shpresoj qé pjesa mé e madhe e
nxénésve ta kené kuptuar kété dhe té diné si té sillen gjaté diskutimeve”.

Kéta shembuj tregojné ¢faré ka né mendje njé mésues i EQD/EDN] kur planifikon mésimin:

Ai pércakton objektivat. Ai vendos ¢faré duhet té jené né gjéndje té béjné nxénésit dhe cfaré ata
mund té arrijné nése pérpiqen pér kété: ai vendos objektivat qé déshiron té arrihen nga nxénésit
dhe, né vijim, merret me procesin e té mésuarit dhe me nevojat e t€ mésuarit té nxénésve té tij né
pikén fillestare - véshtirésité dhe aftésité e tyre, pikat e forta dhe té dobéta.

Kjo ményré té menduari nuk éshté e re pér mésuesit, madje éshté njé praktiké e zakonshme pér
ta. Pjesa mé e madhe e mésuesve jo vetém mendon pér temén dhe léndén -“Uné duhet té
pérfundoj shekullin e 19-té, pérpara pushimeve” -por edhe pér rezultatet qé ata presin prej
nxénésve teé tyre.

Objektivat qé pérgendrohen te nxénésit dhe pér cfaré ata duhet té aftésohen ka lidhje me
kompetencat e nxénésit. Pas shkollimit, té gjithé nxénésve do t'u duhet té zgjidhin problemet e
jetés pa pasur njé meésues, njé trajner ose njé monitor prané tyre. Modeli tradicional i
mésimdhénies - ofrimi i njé grupi solid njohurish, nuk i ndihmon shumé ata té béhen té pavarur,
besimploté dhe kompetent né té gjitha pérmasat e aftésive, vlerave dhe géndrimeve.

Tri shembujt e mésipérm véné né dukje ndryshimet qé ekzistojné né tri pérmasat e zhvillimit té
kompetencés:

- E para - vendosja e kontaktit pamor me audiencén dhe té folurit lirisht — kéto aftési nuk
lidhen me njé pérmbajtje specifike, por ofrojné mjetet gé nxénésit i duhen gjaté gjithé jetés
pér té pérdorur ¢do njohuri ose informacion. Kjo ka té béjé me trajnimin e aftésive “pér”
gytetari demokratike dhe pér té drejtat e njeriut — pér té aftésuar nxénésit té ushtrojné té
drejtat e njeriut dhe té marrin pjesé né demokraci.

- E dyta - njohja dhe té kuptuarit e bazave té sistemit zgjedhor, e fituesit té zgjedhjeve té fundit
dhe qé, pér kété arsye, formoi geveriné aktuale - pérbén njé “kazus” pér té mésuar “rreth’
demokracisé dhe té drejtave té njeriut. Té rinjté duhet té diné cilat prej té drejtave té njeriut -
pér shembull, duke marré pjesé né zgjedhje - jané integruar, si té drejta civile, né kushtetutén e
vendit dhe cili éshté roli i votés sé tyre né sistemin zgjedhor té vendit.

- Sé fundi- shembulli i fundit tregon réndésiné e vlerave dhe géndrimeve. Demokracia
mbéshtetet né njé kulturé politike gé formohet nga géndrimet dhe vlerat e gqytetaréve, né kété
rast, respekti i ndérsjellé dhe toleranca pér piképamjet e kundérta me té tyret. Nxénésit duhet
té kené vullnetin té pranojné gé té drejtat e tyre pér liri kérkojné té merren parasysh edhe té
drejtat e té tjeréve. Pra, liria bart pérgjegjési. Njé kulturé e té drejtave té njeriut pasqyron
fuqgizimin e nxénésve dhe té mésuesve té tyre, por edhe té kuptuarit e faktit qé respektimi i té
drejtave té té tjeréve kérkon nga ne pérgjegjési té ndérsjellé. Vlerat mésohen pérmes pérvojés
dhe modeleve bindése - mésimi “pérmes” demokracisé dhe té drejtave té njeriut.
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3.2 Kompetencat - njé pérkufizim i pérgjithshém
Kompetencat lidhen me até gé njé person éshté né gjendje té béjé né tri aspekte qé formojné
thelbin e identitetit té njé personi:

- Cfaré njé person di dhe kupton.

- Aftésité qé i japin mundési njé personi té pérdoré njohurité e tij.

- Vetédija dhe vlerésimi i njohurive dhe aftésive qé njé person zotéron, gé shogérohen nga

vullneti pér t'i pérdorur ato me vetbesim dhe pérgjegijési.

Aspekti i treté éshté shumé i réndésishém. Jo vetém mésuesi duhet jo vetém té dijé ¢faré nxénési
éshté i afté té béjé, por edhe nxénésit. Ata duhet té diné cfaré zotérojné né kutiné e veglave
mendore dhe pér ¢faré detyrash ose problemesh mund té pérdoren ato. Mbi té gjitha, ata kané
nevojé pér vetbesim pér té pranuar rrezikun e déshtimit né procesin e té mésuarit gjaté gjithé
jetés.

3.3 Sido t'i zbulojné mésuesit kompetencat qé zotérojné nxénésit e tyre?
Kompetenca dhe performanca

Kompetencat kané té béjné me aftésité dhe potencialin brenda nesh. Pér kété arsye ato jané té
padukshme. Por, si do t'i zbulojné mésuesit kompetencat gé zotérojné nxénésit e tyre?

Shembull. Noem Comski, gjuhétar, pérshkroi kompetencén gjuhésore té banoréve vendas. Kéta
banoré, qé flasin gjuhén amtare, krijojné né ményré té pérhershme dhe kuptojné fjali té cilat nuk i
kané folur ose dégjuar mé paré. Ne nuk mund té shohim kompetencén gjuhésore, por ne e dallojmé
perfomancén e banoréve té tille. Ne duhet té marrim pér té miréqgené faktin gé kompetenca pér té
komunikuar lirshém éshté pjesé e génésishme e saj.

Nuk ka kompetencé pa sjelljen e vézhgueshme, por nuk ka asnjé veprim pa kompetenca. Mésuesi
vleréson zhvillimin e kompetencés sé nxénésve té tij, duke gjykuar nga pérformanca e tyre - ¢cfaré
ata jané né gjéndje té béjné. Té mésuarit qé bazohet tek njé detyré e caktuar aftéson nxénésit té
ushtrojné kompetencat e tyre, ndérsa mésuesit i aftéson té vlerésojné arritjet e té mésuarit té
nxénésve dhe té identifikojné nevojat pér té ardhmen. Kjo zbatohet jo vetém né EQD/EDN], por né
té gjithé procesin e té mésuarit.

3.4 Njé model i kompetencave té nxénésit né EQD/EDN]

Ne vlerésojmé zhvillimin e kompetencés sé njé nxénési pérmes véshgimit té arritjeve té tij.
Kompetencat jané té padukshme dhe ne mund té hyjmé tek to pérmes modeleve gé na ndihmojné té
pércaktojmé objektivat e té mésuarit dhe na udhéheqin né procesin e vlerésimit té arritjeve té té
nxénit.

Né kété botim té EQD/EDN] ne kemi pérshtatur modelin e méposhtém té kompetencave. Ai
pérputhet me parimet themelore té EQD/EDN] - té mésuarit pérmes, rreth dhe pér demokraci dhe
pér té drejtat e njeriut.

Né kompetencat e nxénésit né fushén e EQD/EDN], béjné pjesé:

Analiza dhe gjykimi politik

Aftésité (shih pjesén 3 té kétij véllimi)
- Ndérmarrja e veprimeve dhe pjesémarrja politike;
- Kompetencat personale dhe shogérore.

3.4.1 Kompetenca e analizés dhe e gjykimit politik

Qytetaria demokratike kérkon nga qytetarét té kuptojné céshtjet né diskutim, té cilat kérkojné
gytetaré té mirinformuar dhe té afté té analizojné problemet dhe linjat e argumentit dhe konfliktit.
Kjo pérbén pérmasén njohése té zhvillimit té kompetencés (té mésuarit rreth ¢éshtjeve politike).

Pa kété nivel té té kuptuarit, njé qytetar do té ishte pre e lehté e demagogjive, e lobistéve, e
populistéve dhe nuk do té ishte né gjendje té identifikonte dhe té negocionte pér interesat e tij
individuale ose té grupit né té cilin bén pjesé. Ne varemi nga media, pér njé pjesé té madhe té
informacioneve tona. Kjo kérkon nga ne té jemi té afté ta pérdorim kété informacion né ményré
kritike.
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Ndérmarrja e veprimeve né fushén e politikés, si né ¢do fushé té jetés, béhet e mundur vetém
nése e dimé cfaré kérkojmé té arrijmé. Ne duhet té jemi té afté té pércaktojmé interesat dhe
objektivat tona, té harmonizojmé nevojat dhe déshirat, vlerat dhe pérjegjésité. Procesi politik
éshté njé proces vendimmarrjeje pér té zgjidhur problemet dhe konfliktet; Ne nuk mund té
shmganim marrjen e vendimeve dhe ato nuk merren pa procesin paraprak té gjykimit.

Larmia, karakteri i ndérlikuar, déndésia e problemeve té shogérive té sotme priren té réndojné
sé tepérmi mbi aftésiné analitike dhe gjykimin e “qytetarit normal”. Personalizimi - besimi ose
mobesimi ndaj drejtuesve politiké- éshté njé ndér rrugét pér ta thjeshtuar tabloné e ndérlikuar té
botés dhe té problemeve té saj. Edukimi, jo vetém né fushén e EQD/EDN], vlerésohet thelbésor
pér té aftésuar gqytetarét té jené gjithmoné té informuar pér vendimet qé ndikojné jetén e tyre.

3.4.2 Aftésité

Nxénésit kané nevojé pér instrumente mendore - aftési dhe teknika- pér té marré dhe pér té
pérdorur informacion dhe pér té formuar ideté e tyre né ményré té pavaruar dhe sistematike.
Kéto instrumente aftésojné nxénésit:

- té marrin informacion nga media, nga pérvoja e drejtpérdrejté dhe nga kérkimet- teknikat e
pérdorimit té medies sé shkruar dhe elektronike, intervistat, kérkimi, reflektimi etj.;

- té pérzgjedhin dhe té studiojné informacionin (t€ mésuarit konstruktivist) - teknikat e
planifikimit, menaxhimi i kohés, leximi, té menduarit, mbajtja e shénimeve etj.;

- té pércaktojné, té paragesin, té ndajné dhe té argumentojné piképamje e tyre - teknikat e
krijimit té fletéve té punés, posterave, letrave, paraqitjes né Poéerpoint, leksionet,
diskutimet, debati etj. (té mésuarit e pérbashkét konstruktivist)

- téreflektojné pér rezultatet dhe proceset e té mésuarit dhe zbatimit.

Kéto aftési, né shkallé té madhe, jané té nevojshme jo vetém pér EQD/EDN], por dhe pér shkollén
né térési. Ato i pérgatitin nxénésit pér studime té pérparuara akademike dhe pér puné té
kualifikuara. Trajnimet kroskurrikulare té kétyre aftésive, té cilat nuk lidhen domosdoshmérisht
me njé pérmbajtje té caktuar, jané sa té nevojshme aq edhe té mundshme.

3.4.3 Ndérmarrja e veprimit

Trajnimi i aftésive té pérgjithshme né fushén e EQD/EDN] mbéshtet té mésuarit pér demokraci
dhe pér té drejtat e njeriut. Megjithaté, kjo nuk éshté e mjaftueshme. EQD/EDN] e sheh shkollén si
njé komunitet né té cilin nxénésit mésojné si té marrin pjesé, praktikisht, né shoqéri dhe né
politiké. Kompetencat qé synohen té zhvillohen né shkollé pérfshijné:

- reflektimin pér déshirat dhe nevojat dhe qartésimin dhe nxitjen e interesave;

- votimin, marrjen pjesé né zgjedhje si votues dhe si kandidaté (pérfagésuesit e klasave);

- negocimin dhe vendimmarrjen;

- ndikimin né proceset e vendimmarrjes, pérmes rritjes sé vetédijes, né grupet e interesit

dhe né veprimin kolektiv;

ED/EDN] né shkollé luan njé rol vendimtar né sigurimin e shanseve té té mésuarit pér nxénésit,
pér té dhéné kontributin e tyre né komunitet. Megjithaté, vlerésimi real i arritjeve dhe i
zhvillimit té kompetencave té mésimpérme nuk mund té béhet i ploté brenda shkollés. Ai
mundésohet pértej mureve té shkollés, né shogéri dhe gjaté téré jetés. Por, edhe né kété kohé,
éshté e véshtiré, né mos e pamundur, té lidhésh rezultatet e té mésuarit me mundésité dhe
kushtet e shkollés.

3.4.4 Kompetencat personale dhe shogérore

Koncepti i kompetencés merr mé shumé peshé se duhet kur shtrihet né pérmasén e vlerave dhe
géndrimeve. Nga ana tjetér, jané arritjet e nxénésve, ményra si ata sillen ajo qé ka réndési. Edhe
prirja pér t'u sjellé né njé ményré té caktuar mund té konsiderohet si kompetencé. Pérmasa e
zhvillimit té kompetencés pérputhet me té mésuarit pérmes demokracisé dhe té drejtave té
njeriut. Ajo pérfshin:

— vetédijen dhe vetévlerésimin;
— empating;
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— respektin e ndérsjellé;

— vlerésimin e nevojés pér kompromis;

— pérgjegjésing;

— vlerésimin e té drejtave té njeriut si njé grup vlerash té pérbashkéta kolektive pér té
mbéshtetur pagen, drejtésiné dhe kohezionin shogéror.

3.5 Kompetencat e mésuesit né EQD/EDN]

Né fushén e EQD/EDN], mésuesit duhet té zotérojné disa kompetenca té vecanta pér t'u
mundésuar nxénésve shanse té pérshtatshme té mésuari. “Kutia” e instrumenteve pér mésuesit
pérfshin njé mjet pér té mbéshtetur mésuesit né pércaktimin e objektivave né bazé
kompetencash né fushén e EQD/EDN], né pérputhje me ato c¢faré jané parashtruar deri tani. Pér
mé tepér informacion, konsultohuni me botimin e Késhillit té Europés “Si mund té mbéshtesin
meésuesit edukimin pér qytetari dhe té drejtat e njeriut: njé kuadér pér zhvillimin e kompetencave
(Strasbourg 2009)
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