Njésia 5
Vlerésimi i nxenésve, i mésuesve dhe i shkollave

1. Hyrje

Cfaré éshté e vérteté pér gjithé té mésuarit dhe mésimdhénien né kuadér té EQD/EDN]? Si dhe
pse duhet té vlerésohen nxénésit? A éshté vlerésimi i drejté? A mbéshtet vlerésimi té mésuarit
dhe procesin e té mésuarit? Né EQD/EDN] kéto pyetje duhet té trajtohen né detaje dhe pér
géllime té ndryshme. Cilat kompetenca mund té vlerésohen? Cilat jané dijet thelbésore? A éshté
mé e réndésishme té mésojmé pérmendésh nenet e Deklaratés Universale té té Drejtave té
Njeriut apo pér ndértimin e sistemit té drejtésisé né vend? Ne nuk mund japim ende njé
pérgjigje pérfundimtare pér kéto ¢éshtje qé jané objekt edhe i njé diskutimi ndérkombétar.

Cdo lloj té mésuari duhet té vlerésohet né bazé té suksesit té vet dhe ne do té déshironim ta
diskutonim kété aspekt me kujdes. Njé nga zgjidhjet pér kété pyetje éshté se cilén formé té
vlerésimit do té zgjedhim! Nése mésuesit dhe nxénésit e béjné vlerésimin e arritjeve gjaté dhe jo
pas pérfundimit té procesit té té mésuarit (vlerésimit formues), vlerésimi do té funksionojé si njé
lehtésues i té nxénit dhe do té ¢cojé né arritje mé té mira. Ne duam té kontribuojmé pér njé kuptim
meé té gjeré té té mésuarit, duke paraqitur qasje té ndryshme dhe jo paragjykuese. Nuk éshté
¢éshtja nése do té kemi vlerésim ose jo, por se cila do té jeté forma e vlerésimit né secilin moment
té kohés dhe se cilat jané objektivat specifike té kétij vlerésimi. Prandaj, ne drejtojmé pyetje té
tilla si ato pér zgjedhjen e duhur té metodés sé té nxénit: nuk éshté e réndésishme céshtja e
metodés sé drejté, por cila do té pérdoret dhe kur.

EQD/EDN], si¢c e kemi pérmendur shpesh heré, nuk ka té béjé thjesht vetém me njé 1éndé . Ato
jané shumé mé tepér. Ato jané koncepte, qé né bashkéveprim, pércaktojné atmosferén e
mésimdhénies dhe té mésuarit. Kur vlerésojmé arritjet e nxénésve né EQD/EDN] ne nuk
kufizohemi vetém né njohurité e fituara, kompetencat e trajnuara dhe dijen brenda njé pjese té
léndés gé po testohet. Vlerésimi pérfshin edhe vecori dinamike té tilla, si: géndrimet, njohurité,
aftésité ndérkurrikulare, si fleksibiliteti, komunikimi, aftésité e ndérveprimit, argumentimit et;.
Pér kété arsye, vlerésimi zhvillohet né dimensione té ndryshme. Kjo éshté e vlefshme pér té
gjitha 1éndét. Ka edhe elemente té caktuara té EQD/EDN] té cilat né nuk jemi né gjendje ose nuk
déshirojmé t'i vlerésojmé, si vlerat dhe géndrimet, pavarésisht se ato mund t'i gjykojmé si pjesé
té kompetencave gé déshirojmé t'i kalojmé te nxénésit.

93



Pjesa 2 - Mésimdhénia e demokracisé dhe e té drejtave té njeriut

2. Detyrat dhe ¢éshtjet kryesore pér vlerésimin e
nxénésve, mésuesve dhe shkollave

2.1 Detyra

Né procesin e planifikimit té mésimeve dhe té njésive mésimore, njé aspekt qé meriton
vémendje éshté problemi se si té kontrolloni dhe té siguroni pérparimin e nxénésve né mésime,
si té identifikoni pérparimin qé kané béré dhe si té vlerésohen rezultatet e té mésuarit té
nxénésve dhe aktivitetet tuaja té mésimdhénies. Para se té zhvillohen mésimet, ju duhet té
planifikoni si té krijoni ose vlerésoni dhe té pérmirésoni ndikimin dhe cilésiné e mésimdhénies
tuaj dhe se si té regjistroni, analizoni, pérmirésoni dhe gjykoni punén dhe aktivitetin mésimor té
nxénésve tuaj. Duke vepruar Kkésisoj, ju do té merrni parasysh se me cfaré masash dhe
instrumentash do té jeni né gjendje té identifikoni dhe té vlerésoni shkallén e realizimit té
objektivave mésimoré nga klasa ose nga nxénés té vecanté dhe, nése éshté e nevojshme, té
pércaktoni edhe kriteret ku do té bazoni sistemin e vendosjes sé notave.

Né kété kapitull ju do té gjeni mé shumé informacion pér vlerésimin e nxénésve, té mésuesve dhe
té shkollés né térési.

2.2 Céshtjet kryesore

Procesi i té nxénit té nxénésve:

- Siidentifikohet dhe vlerésohet mésimi i suksesshém?

- Siaplikohet vetévlerésimi dhe vlerésimi nga té tjerét?

- Simund té sigurohem uné se nxénésit i kané arritur objektivat?

- A e kané pérjetuar nxénésit, rregullisht, suksesin gjaté procesit té té mésuarit?

- Ajané ata té vetédijshém pér pérparimin qé kané béré

- Aiofron mésimdhénia ime shans té barabarté pér sukses si djemve edhe vajzave?

- A e béjné nxénésit né ményré té vetédijshme vézhgimin, kontrollin dhe pérmirésimin e té
nxénit dhe té sjelljes sé tyre né puné?

- Ajuishte ofruar nxénésve ndonjé udhézime pér t'i ndihmuar gjaté té mésuarit?

- A munden nxénésit té kontrollojné dhe vlerésojné veté sjelljen dhe rezultatet e tyre té té
nxénit?

- A munden nxénésit té identifikojné sjelljen e té mésuarit té kolegéve pérmes vlerésimit
mes tyre?

- Névetévlerésimin e tyre, a i referohen nxénésit edhe objektivave, standardeve, kritereve
ose nevojat gé kané pércaktuar veté?

- Aeshoh uné pérparimin e nxénésve si individé?

- Siiidentifikoj uné problemet e mésimit té nxénésve si individé?

- Siivézhgoj uné ndérveprimet sociale né klasé?

- Siimbaj uné té dhénat e vézhgimeve dhe vlerésimeve pér nxénésit si individé dhe pér
klasén né térési?

Procesi i té nxénit té mésuesit:

- Siidentifikohet dhe vlerésohet mésimi i suksesshém?

- Né ¢faré ményre zbatohet veté-vlerésimi dhe vlerésimi nga té tjerét?

- Si, kur dhe me ké mund reflektoj uné pér mésimdhéniein time?

- Siilejoj uné nxénésit e mi té marrin pjesé?

- Sielidh uné suksesin ose déshtimin e nxénésve té mi me mésimdhénien time?

- Sievézhgoj uné pérparimin tim né mésimdhénie, dhe si mund té mésoj uné si mésues?
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Vlerésimi i nxénésve, i mésuesve dhe i shkollave

Fleté pune 1: Dimensione té ndryshme té vlerésimit

Dimensionet e ndryshme té vlerésimit té nxénésve pérfshijné tre nivele. Duke pérdorur kété
model kubik, mund té shpjegohet ndérvarésia e tre dimensioneve.

Dimensioni 1 - kéndvéshtrimi: nxénésit mund té vlerésojné veten (vetévlerésimi) ose ata mund
té vlerésohen nga té tjerét (vlerésim nga té tjerét).

Dimensioni 2 - format: vlerésimi mund té keté tre forma té ndryshme - vlerésimin e proceseve té
té nxénit, vlerésimin e arritjeve té té nxénit dhe ai parashikues. Cdo formé ka avantazhet dhe
disavantazhet e veta.

Dimensioni 3 - standardet si kriter: pér vlerésimin njé mésues mund té orientojé veten né njé
standard individual (nxénési), né njé standard objektiv (géllimi té mésuarit) ose né njé standard
shoqéror (pozicioni i nxénésit né klasé). Kjo varet shumé nga standardi si kriter se ¢faré ndikimi
ka vlerésimi né té mésuarit e nxénésit né té ardhmen.

Kéndvéshtrimi -Dimensioni1

Veté-vlerésimi

Vlerésimi nga té tjerét
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e referencés -
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Format- Dimensioni 2

Para se té fillojmé té reflektojmé pér dimensionet e ndryshme, ne duhet té pyesim veten se cfaré
kompetencash po vlerésojmé. Né EQD/EDN] kjo pyetje pérgjigjet me tre kompetencat e
diskutuara tashmé: kompetencén e analizave, kompetencén e arsyetimit politik dhe
kompetencén e veprimit.

Né kété drejtim, ne mund té ngremé pyetjet e méposhtme, té cilat sillen rreth aspektit té

pércaktimit té kritereve dhe objektive té garta pér matjen dhe vlerésimin:

- A éshté e domosdoshmja qé po testohet né vlerésimin e performancés sé nxénésve
(informacion i ruajtur pérfundimisht, fakte té réndésisé sé vecanté, dhe pérvec¢ njohurive e
fakteve té thjeshta,"mjetet e mendimit dhe té veprimit", shkathtésité dhe aftésité)?

- Néshénimet né punét e nxénésve, a jané shénimet e gqarta me kritere qé nuk keqkuptohen?

- A pérputhen standardet e arritjeve né test me ato té programit mésimor?

- A jané pércaktuar paraprakisht té gjitha kérkesat qé duhet té plotésohen pér té arritur njé
noté té caktuar (nivelet e arritjeve)?
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A mundéson testi gé nxénésit té kuptojné se cilat pjesé té objektivave té té mésuarit jané

arritur nga ata?
A jané zhvilluar lloje té ndryshme té testimit pér nxénésit me kushte té ndryshme fillestare?

A munden nxénésit té kryejné teste individualisht kur kjo duket e pérshtatshme (pér
shembull, a mund té zgjedhin ata kohén e sakté té provimit)?
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Vlerésimi i nxénésve, i mésuesve dhe i shkollave

Fleté pune 2: Qéndrimet pér vlerésimin

Vlerésimet e brendshme dhe té jashtme e ndihmojné njé person té krijojé njé tablo té
pérgjthshme  pér pozicionin e tij né lidhje me té mésuarit dhe té planifikojé hapat pér té
ardhmen. Té dy llojet e vlerésimit ndihmojné gjithashtu pér pércaktimin e géllimeve té reja.

Té gjithé njerézit jané mésuar me vlerésimin nga té tjerét. Duke u vlerésuar nga njerézit e tjeré,
personi merr informacion nga nxénésit, mésuesit ose prindérit.

Vetévlerésimi pérshkruan aftésiné pér té vlerésuar veten dhe pér té nxjerré pasojat e saj. Ai
éshté njé instrument thelbésor pér té mbéshtetur nxénésit né autonominé e tyre dhe né largimin
nga varésia e asaj ¢faré méndon mésuesi pér ta. Nxénésit gé jané né gjendje té vlerésojné realisht
veten zhvillojné edhe njé pamje mé té miré té saj dhe do té jené mé pak té rrezikuar nga ndjenja e
pasigurisé. Ata do té jené mé pak té varur nga reagimet e lavdérimet dhe mund té interpretojné
reagimet e mésuesve né ményré mé té pérshtatshme pér ta..

Vetévlerésimi dhe vlerésimi nga té tjerét nuk duhet té jené domosdoshmérisht né harmoni té
ploté, por duhet té dégjohen né takime té pérbashkéta, té mendohen gjaté dhe té diskutohen. Njé
nxénés nuk e sheh veten automatikisht né té njéjtén ményré si mésuesi. Kéndvéshtrimet e
ndryshme duhet té parashtrohen dhe té diskutohen. Né kété ményré, mund té korrigjohen pika té
paqarta, kéndvéshtrime té ngushta ose ide fikse. Nxénésit duhet té mésojné hap pas hapi si té
vlerésojné kompetencat dhe aftésité e tyre si edhe si té ofrojné reagime pér nxénésit e tjeré, si té
pranojné reagimet e tyre dhe si té diskutojné pér to. Népérmjet kétij trajtimi hap-pas-hapi,
vetévlerésimi dhe vlerésimi nga té tjerét béhen mé té harmonizuar.

Hapi i paré Hapi i dyte

Perceptimi npzr(t:gpt)‘tg:gt Perceptimi Persegtlml
pér veten 9 / pér veten .. g ..
té tjerét
Pak harmoni Harmoni mé e madhe
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Vlerésimi i nxénésve, i mésuesve dhe i shkollave

Fleté pune 3: Qéndrimet dhe format e vlerésimit

Vlerésimi i proceseve té té mésuarit (formues)

Ky vlerésim i shérben pérmirésimit, kontrollit dhe i verifikimit né procesin e té nxénit nga ana e
nxénésit ose té aktiviteteve té mésuesit dhe nxénésit pér té arritur njé objektiv té caktuar.

Vlerésimi i arritjeve té té nxénit (pérmbledhés)

Njé vlerésim pérfundimtar pérmbledh njohurive dhe aftésive gé ka fituar nxénési né fund té njé
procesi té mésuari. Q€llimi i tij kryesor éshté té informojé, pér shembull, nxénésit ose prindérit
né lidhje me nivelin e arritjeve té nxénésit.

Vlerésimi parashikues

Ky lloj vlerésimi synon zhvillimin e ardhshém té nxénésit. Né faza té ndryshme gjaté karrierés
shkollore té nxénésit, njerézit e pérfshiré né procesin e arsimimit té tij (nxénésit, mésuesit,
prindérit, né disa raste psikologét dhe autoritet e shkollave) rekomandojné si njé nxénés duhet té
vazhdojé karrierén e tij.

Vlerésimi i proceseve té té mésuarit

Qéllimi kryesor né vlerésimin e proceseve té té mésuarit (ose vlerésimi formues) éshté té
mbéshtesé nxénésit individualisht. Késhtu, pérmirésohet efikasiteti i mésimdhénies. Né vend qé
té luftohet me simptomat, shqyrtohen arsyet e fshehta té véshtirésive té té mésuarit dhe
trajtohen ato (kéto arsye mund té jené té karakterit njohés ose emocional). Gabimet nuk
analizohen por korrigjohen. Né kété ményré, ideté dhe mentaliteti i njé nxénési mund té
kuptohet dhe mbéshtetet né njé ményré té géllimté e té orientuar. Véshtirésité duhet té
diskutohen sé bashku me nxénésin dhe mund té trajtohen duke pérdorur masa ose detyra té
vecanta mbéshtetése. Duke analizuar burimin e gabimeve, nxénésit nuk duhet té pérshtaten
sipérfagésisht, as té ndihen né méshiré té véshtirésive té tyre. Né vend té saj, ata mésojné se si té
zhvillojné strategji individuale pér t'u pérballur me problemet e tyre.

Nga ky kéndvéshtrim, i mésuar i suksesshém do té thoté njé drejtim té vazhdueshém i procesit
té té mésuarit dhe i veprimit ndaj gabimeve nga té dy palét - si nga mésuesi edhe nga nxénési -
dhe jo thjesht kérkim pér metodat mé té mira.

Mundésité e vlerésimit té proceseve té té€ mésuarit:

- vézhgimet;
- teste té vogla té pérditshme;
- testet pas njé faze té gjaté pune.

Testet qé vlerésojné proceset e t€ mésuarit veprojné si njé tregues pér procesin e mésimdhénies
dhe té mésuarit. Ato i mundésojné nxénésit dhe mésuesit té kontrollojné nivelin e arritjeve.
Manggésité dhe pasigurité mund té mbushen e plotésohen me detyra shtesé.

Mundésité e testimit:

- vézhgimiinxénésve, ndérsa ata zgjidhin njé detyré;

- shikim dhe analizim i kujdesshsém i detyrave té pérfunduara;
- biseda individuale rreth detyrave té pérfunduara;

- drejtimi i pyetjeve rreth ményrés sé zgjidhjes sé problemit;

- teste té shkurtra.

Pérveg vézhgimeve dhe bashkébisedimeve pér ményrén e punés né detyra dhe rreth burimeve
té gabimeve lindin edhe synime individuale qé nxénésit i véné vetes. Kéto synime mund té
vendosen nga mésuesi ose né bashképunim me té.
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Pasoja gé shogéron kété lloj vlerésimi éshté zhvendosja drejt:

- mésimit té orientuar drejt njé qéllimi, né vend té té mésuarit e thjeshté sipas
pérmbaijtjes;
- mésimit té individualizuar né vend té mésimit ku té gjithé punojné pér té njéjtén detyré.

Vlerésimi i arritjeve té té nxénit

E théné shkurt, vlerésimi i arritjeve té té mésuarit\ (ose vlerésimit pérmbledhés) ofron njé
vlerésim té arritjeve té nxénésit. Ai pérmbledh té gjitha njohurité dhe kompetencat e fituara. Ai
vepron si njé instrument reagimesh pér prindérit, nxénésit dhe mésuesit. Ajo mund té jeté baza e
njé mbéshtetje té orientuar drejt njé qéllimi.

Kéto lloje vlerésimi pérdoren pas zhvillimit pér njé kohé té gjaté té njésive mésimore pérmes
vézhgimeve dhe testeve. Ato informojné pérmes trajtimeve té ndryshme pér shkallén né té cilén
nxénésit kané realizuar objektivat e ndryshém. Shembuj té vlerésimit té arritjeve té té mésuarit
jané té gjitha llojet e testeve, té cilat kontrollojné njohurité e akumuluara té nxénésve ose
kompetencat né njé pjesé té caktuar té Iéndés pér njé periudhé té caktuar kohore (pér shembull,
kuice pér demokracing, teste matematike, teste fjalori, teste studimesh sociale). Vlerésimi i
arritjeve té té mésuarit pérdoret né shkolla, né té gjitha 1éndét. Edhe pse ata jané té nevojshém
pér notat e nxénésve dhe i japin mésuesit informacione té vecanta né lidhje me ecuriné e
pérgjithshme té nxénésve, ata bartin edhe probleme té ndryshme.

Si mjet informativ pérdoren notat. Né lidhje me notat ka disa probleme ende té pazgjidhura:

- Maésues té ndryshém e vlerésojné té njéjtin arritje né ményra té ndryshme. Vlerésimi nuk éshté
objektiv. Né kété kéndvéshtrim, nuk ka ka réndési 1énda né té cilén vlerésohet nxénési. Njé test
matematike do té vlerésohej po aq ndryshe nga mésues té ndryshém sa edhe njé tregim me
shkrim. Késisoj, vlerésimi ndikohet fugimisht nga mésuesi qé i vleréson. Kjo mund té jeté njé
¢céshtje besimi pér njé nxénés dhe karrierén e tij individuale né shkollén e ardhme, né cilén
klasé dhe me cilin mésues ai ose ajo e kalon kohén né shkollé. Mund té thuhet se objektiviteti i
vlerésimit nuk éshté i plotésuar si kriter.

- Njé mésues ka prirje té vlerésojé té njéjtén puné té njé nxénési né ményra té ndryshme, né kohé
té ndryshme. Vlerésimi nuk éshté i besueshém. Pa marré parasysh se cila 1éndé éshté objekt i
vlerésimit, njé mésues do té vlerésojé né ményra té ndryshme né kohé ndryshme. Mund té
thuhet se kriteri i besueshmérisé nuk éshté pérmbushur.

- Nuk éshté e pércaktuar garté se ¢faré éshté e shprehur pérmes njé note (aftésité, kompetencat,
njohurité, géndrimet?). Kur mésuesit pérdorin notat né vlerésimin e arritjeve té tyre ata
integrojné aspekte té ndryshme né notén e dhéné, té tilla, si: arritjet efektive né semestrin e
kaluar, aftésiné e vlerésuara té arritjeve, pérparimin né té mésuar ose pérkeqésimin né
krahasim me mesataren e motivimin e klasés, si dhe aspekte disiplinore. Eshté shumé e
véshtiré pér nxénésin té zbulojé se cfaré nénkupton nota e marré. Zakonisht, nxénésit nuk
diné pér strategjité e ndryshme té vlerésimit té mésuesve té tyre. Pérmbajtja mund té jeté
shumédimensionale dhe hapésira pér interpretim mund té jeté e madhe. Duke pasur parasysh
funksionet e ndryshme té notave né shoqériné toné té tilla, si: kualifikimi, pérzgjedhja dhe
shpérndarja, interpretimi i notave béhet edhe mé i ndérlikuar. Mund té thuhet se kriter i
vlefshmérisé nuk éshté pérmbushur. Pér shumicén e funksioneve té mésipérme, notat sipas njé
vlerésimi té arritjeve té té nxénit nuk jané tregues té dobishém pér shkollén e ardhshme ose
suksesin né studimet profesionale.

- Praktika e zakonshme e notave sipas njé vlerésimi té arritjeve té té nxénit ka pasoja té
réndésishme e té pa déshiruara: dhénia e notave brenda njé klasé, sipas njé shpérndarje
normale, té con edhe mé shumé drejt pérvojave té déshtimit pér shkolla me nxénés mé té dobét
nga ana akademike. Pér shkak té vendeve té pakta, pas njé shpérndarjeje normale, vendet e mira
dhe shumé té mira jané té rezervuara pér té njéjtét nxénés; té njéjtét nxénés do té mbeten
gjithmoné né anén tjetér té vijés. Edhe né qofté se pérmirésojné arritjet e tyre akademike ata
pérséri do té vazhdojné té mbeten po prapa liste. Prandaj, duke i renditur nxénésit sipas nivelit
té arritjeve té tyre, té vlerésuar né kuadér té klasés, do té cojé vetém né demotivim dhe humbje
té interesit, sepse situata mbetet e pandryshueshme, vecanérisht pér ata meé té dobétit.
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- Notat nuk jané té zbatueshme né situata ose pér dukuri té caktuara: mund té jeté e thjeshté
né léndé si matematika pér té arritur né njé pérgjigje té€ sakté ose té gabuar, por kjo béhet e
véshtiré né léndét e artit ose né ndonjé fushé tjetér Krijuese té té mésuarit si dhe ato té
gjuhés. Kjo éshté pér shkak té mungesés ose té paqartésisé sé kritereve pér vlerésim dhe pér
shkak té faktit se 1éndé té ndryshme kérkojné aftési ose kompetenca té ndryshme. Né
EQD/EDN] diskutimi i formave té ndryshme té zgjidhjes sé njé problemi mund té cojé né ide
shumeé krijuese ose inovative, ndérsa né 1éndét e tjera vetém njé pérgjigje mund té merret si
e sakté. Pra, ekziston rreziku gé notat dhe déshira pér té gené né gjendje pér té vendosur
nota pér gjithcka pér té vlerésuar té nxénit me metodén e arritjeve, mund té c¢ojé né
uniformitet. Njé kérkim krijues pér ményra té reja pér zgjidhjen e késaj detyre nuk mund té
béhet.

- Notat pér aritmetikén matematikisht jané té pavlefshme: né ményré ideale, notat nuk mund
té jeté mé shumé se vlerésime té péraférta pér njé numér té pérafért nxénésish brenda
klasés. Né kété drejtim, madje edhe metoda shumé té sakta matematikore nuk mund té
shérbejné si njé mjet pér pérmirésimin e késaj situate. Llogaritja e mesatares sé njé note,
duke shtuar nota té ndryshme dhe duke e pjesétuar pérséri me numrin e notave té dhéna, né
ményreé sipérfagésore mund té shérbejé vetém si njé burim shtesé i sigurisé né vlerésim. Ajo
mund té varet gjithashtu edhe nga koha kur éshté véné ajo noté. Njé nxénés i cili e fillon
semestrin me njé noté mjaft té ulét dhe pérmirésohet gjaté kohés duhet té vlerésohet
ndryshe nga njé nxénés tjetér, notat e té cilit pérkeqésohen gjaté semestrit. Edhe pse
mesatarja e pérllogaritur mund té jeté e njéjté, statusi i arritjeve dhe progresit té t€ mésuarit
té kétyre dy nxénésve nuk jané té barabarté.

Pas problemeve té lartpérmendura, vlerésimi i arritjeve té té mésuarit nuk duhet té jeté e vetmja
ményré pér grumbullimin e informacionit né lidhje me arritjet e nxénésve né EQD/EDN]. Edhe
kompetencat dhe aftésité e fituara nga nxénésit duhet té maten duke zbatuar metodat e
vlerésimit formues.

Vlerésimi parashikues

Vlerésimi parashikues vepron si njé mjet pér vlerésimin dhe parashikimin e karrierés sé
ardhshme. Vlerésimi parashikues kombinon aspektet themelore té marra nga njé vlerésim i
proceseve dhe i arritjeve té té mésuarit dhe pérpiget té formulojé njé diagnozé pér té ardhmen e
nxénésit. Kjo té con né pyetje té tilla si: a mundemi ne té mbéshtesim zhvillimin individual dhe
proceset pozitive té té mésuarit? Vlerésimi parashikues béhet shumé i réndésishém né faza té
ndryshme té jetés akademike té nxénésit:

- regjistrimi né shkollé;
- pérséritja e njé viti;
- ndryshimi i klasés/shkollés;

- transferimi né lloje shkollash té ndryshme (pér shembull, né njé shkollé té arsimit
special);

- transferimi né njé nivel mé té larté shkollimi.

Né kété aspekt, gjaté dekadave té fundit, diskutimet kané vazhduar pér c¢éshtje té tilla si a
mundet té pérshkruhet vlerésimi parashikues si njé formé e vlerésimit apo éshté miré té
vlerésohet si njé ndér funksionet e tij.
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Vlerésimi i nxénésve, i mésuesve dhe i shkollave

Fleté pune 4: Standardet pér vlerésimin

Ekzistojné tre standarde té ndryshme themelore si kritere pér vlerésimin dhe vénien e notave

pér arritjet e nxénésve:

1. Kriteri individual: arritjet aktuale té nxénésit krahasohen me punén e tij té méparshme.

2. Kriteri objektiv: arritjet e nxénésit krahasohen me objektivat e pércaktuara.

3. Kriteri social: arritjet e nxénésit krahasohen me até té nxénésve brenda té njéjtés klasé ose té

njéjtit grup moshe.

Tipi i Kriterit Kriteri individual Kriteri objektiv Kriteri social

Referenca Pérparimi i té mésuarit | Objektivat e té mwsuarit| Kurba normale e
shpérndarjes, e mesmja
aritmetike, deviacioni

Informacioni Sa éshté mésuar Deri né ¢’shkallé éshté
ndérmjet kohés 1 dhe pérballur nxénési me Saimadh éshté
kohés 27 objektivat e té nxénit? deviacioni i pérparimit
individual nga ai mesatar?
Tipi i vlerésimit Testet, vlerésimet me Testet me synime té Teste qé pérfshijné njé
g0jé, raporti i pérparimi |orientuara, raporti orientim me nota pér
té nxénit, forma e pérparimit té nxénit, mesataren e klasés
vézhgimit té strukturuar [forma e vézhgimit té
strukturuar
Pasojat pedagogjike Shumeé té larta Shumeé té larta Shpesh pérdoret pér

pérzgjedhje; nuk éshté i
réndésishém pér
orientimin drejt
mbéshtetjes pér nxénésit
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Vlerésimi i nxénésve, i mésuesve dhe i shkollave
Fleté pune 5: Vlerésimi i nxénésve - ndikimi i vlerésimit né qéndrimin ndaj
vetes

Vlerésimi né shkollé éshté njé fushé e gjeré. Ai jo vetém qé ka ndikim né gjérat e qarta e té
vézhgueshme, si: kualifikimet e nxénésve, pozicionimi i tyre né shogéri pér shkak té notave dhe
né karrierén e tyre akademike. Vlerésimi né shkollé ka ndikim edhe né aspekte té tjera gé lidhen
me individin té tilla, si: imazhi pér veten, vetévlerésimi dhe koncepti i pérgjithshém qé dikush ka
pér kompetencat dhe aftésité e veta. Roli i shkollés né vetvlerésimin e kompetencave éshté rritur.
Ndikimi i saj i drejtpérdrejté varet nga ményra e vlerésimit qé éshté zgjedhur dhe gé kryhet né
shkollé.

Kriteri social

Pér shkak té kontekstit shogéror né té cilin zhvillohet té mésuarit né shkollé, pérdorimi i kriterit
social si masé, mund té japé informacion thelbésor rreth kompetencave, pwrmes Krahasimit tw
nxwnwsve me njwri-tjetrin. Né té njéjtén kohé, vlerésimet rreth kompetencave né
kéndvéshtrimin social té krahasimit ndikon fugishém né krijimin e imazhit pér veten dhe
vetévlerésimin e nxénésve.

Kriteri individual

Pérdorimi i kriterit individual pér vlerésimin nénkupton krahasimin e dallimeve ndérmjet
individwve. Cili éshté dallimi mes arritjeve té nxénésve né EQD/EDN], pwrshembull, té
krahasuar me muajin e kaluar? Kétu kemi pérdorur njé krahasim té pérkohshém. Nxénésit e rinj
priren vecanérisht té pérdorin kété Kkriter si instrument vlerésimi. Shuma e "vlerés sé shtuar”
regjistrohet pér njé sasi té caktuar té kohés. Kjo krijon mundésinw t'u ofrohen nxénésve
informacione né lidhje me gamén e arritjeve té tyre, si dhe prirjen nw ulje ose nw ngritje tw saj.
Arritjet nuk krahasohen me arritjet e nxénésve té tjeré. Kriteri i krahasimit wshtw pérparimi i
arritur. Kjo ményré e vlerésimit korrespondon gjithashtu me proceset e té nxénit informal qé
ndodhin jashté shkollés, ku nxénésit vlerésojné kompetencat e tyre né ményré autonome.

Kriteri objektiv

Arritjet akademike krahasohen me objektivin e té mésuarit. Njé pérparim i arritur né ményré
individuale né té mésuarit krahasohet me njé objektiv realisht té arritshém. Kjo ményré
vlerésimit éshté njé normé bazuar né objektiva dhe informon pér gasjen ndaj njé synimi té
pércaktuar si arritja e pérsosur. Krahasimi i arritjeve té nxénésve me pérparimin e té mésuarit té
nxénésve té tjeré nuk éshté me réndési. Testet e bazuar pér Kkritere jané té orientuara drejt
géllimeve té miré pércaktuara. Ato matin arritjen me referencé ndaj njé karakteristike té caktuar
té vendosur nga mésuesi. Kjo gjithashtu do té thoté se mésuesi duhet té ndértojé dhe té paraqesé
objektivat gé nxénésit duhet té arrijné né rezultatet e tyre. Késhtu, arritjet e nxénésit nuk do té
krahasohen me ato té nxénésve té tjeré. Sipas studimeve té ndryshme né kété fushé, proceset
shogérore té krahasimeve mes nxénésve fillojné vetém kur nuk ka asnjé kriter objektiv té
pérdorur né vlerésim.

Cilat jané rezultatet e kétij diskutimi? Nése njé mésues déshiron té forcojé imazhin e vetes dhe
vetvlerésimin e nxénésve té vet, duhet gé vlerésimi té ndjeké kritere me njé objektiv té
caktuar. Synimet e pércaktuara nga mésuesi duhet té jené té qarta dhe duhet t'i komunikohen
nxénésve.
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Vlerésimi i nxénésve, i mésuesve dhe i shkollave

Fleté pune 6: Listé kontrolli: "Si i vlerésoj uné nxénésit e mi?"

Kur vlerésojné nxénésit, mésuesit duhet té kené parasysh parimet té tilla té réndésishme si:

- Vlerésimi duhet té jeté njé mjet mbéshtetje: té ndihmojé pér pércaktimin e pozicionit
individual, té nxjerré pika pér punén e métejshme, té forcojé konceptin ndaj vetes dhe
veté imazhin e nxénésve.

- Vlerésimi duhet té ndihmojé nxénésit té vlerésojné veten e tyre dhe t'ua garantojé atyre
kété mundési.

- Vlerésimi duhet té jeté transparent: nxénésit duhet té diné bazat e vlerésimit, kriteret e
vlerésimit, si dhe normat e pérdorura.

- Vlerésimi duhet té jeté i pérshtatshém me pérmbajtjen dhe qéllimet. Njohurité duhet té
vlerésohen ndryshe nga aftésiteé.

- Mésuesit duhet té kené parasysh funksionin e pérzgjedhjes qé ata pérmbushin kur
vendosin notat. Né vend té vetém vlerésimit pérmbledhés, bisedat dhe raportet duhet té
shndérrohen né metodat dhe mjetet e ardhshme té vlerésimit. Vetém duke vepruar
késhtu ne mund té pérmirésojmé transparencén brenda sistemit shkollor.

- Testet duhet té jené té ndértuara né até ményré gé té testojné qasjen kundrejt qéllimeve
té caktuara. (Testet ofrojné gjithashtu informacion né lidhje me cilésiné e mésimdhénies
gé éshté pérdorur pér arritjen e kétyre objektivave: rezultatet e testimit, japin jo vetém
informacion né lidhje me arritjen e nxénésve, por edhe pér cilésiné e mésimdhénies nga
meésuesit.)

Pyetje pér vetévlerésim

- Procesii té mésuarit té nxénésve:

- Simund té sigurohem uné se nxénésit i kané arritur objektivat?

- A kané pérjetuar nxénésit rregullisht suksesin e té€ mésuarit?

- Ajané ata té vetédijshém pér pérparimin qé kané béré?

- Auofron mésimiim shanse té barabarta pér sukses si djemve edhe vajzave?

- Aekryejné nxénésit me vetédije vézhgimin, kontrollin dhe pérmirésimin e té nxénit té
tyre dhe sjelljen e punés?

- Au éshté ofruar nxénésve ndonjé udhézim pér t'i ndihmuar ata né té mésuar?

- A munden nxénésit té kontrollojné dhe vlerésojné veté sjelljen dhe rezultatet e tyre té té
meésuarit?

- Au referohen nxénésit, né vetvlerésimin e tyre edhe objektivave, standardeve, kritereve
ose nevojave té tyre?

- Ajam uné i ndérgjegjshém pér pérparimin individual té nxénésve?

- Simund té identifikoj problemet e mésimit té nxénésve si individé?

- Simund té vézhgoj ndérveprimin social né klasé?

- Simund té mbaj njé regjistér té vézhgimeve dhe vlerésimeve pér ¢do nxénés dhe pér
klasén né térési?

Disa pyetje né lidhje me procesin e té mésuarit té mésuesit:
- Si, kur dhe me ké diskutoj uné rreth mésimdhénies sime?
- Simund t'i lejoj nxénésit e mi té marrin pjesé?
- Simund talidh uné suksesin ose déshtimin e nxénésve té mi me mésimdhénien time?
- Simund té dalloj uné pérparimin tim né mésimdhénie dhe si mund té mésoj uné si
mésues?
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Vlerésimi i nxénésve, i mésuesve dhe i shkollave

Fleté pune 7: Vlerésimi i mésuesve

Marrja e informacioneve né lidhje me arritjen e nxénésve éshté njé nga parimet qendrore té
shkollés34, Marrja e informacioneve né lidhje me cilésiné e mésimdhénies éshté pjesé e
trajnimeve profesionale. Né té njéjtén ményré, sikundér ne vlerésojmé procesin e té mésuarit dhe
fitimin e kompetencave, aftésive dhe njohurive té nxénésve tané, éshté po me aq me réndési qé t'i
béjmé mésuesit té vlerésojné mésimdhénien e tyre né EQD/EDN].

Pa njé bazeé solide té té kuptuarit té situatés aktuale té mésimdhénies nuk do té jeté e mundur gqé
té béjmé ndonjé rekomandim pér pérmirésim né té ardhmen ose ndonjé hap né zhvillimin e
métejshém té aftésive, metodave dhe praktikave té mésuesve. Por, sa té miré jané meésuesit né
vlerésimin e mésimdhénies sé tyre? Né fakt, shumica e mésuesve priren té nénvlerésojné arritjen
e ardhshme té nxénésve té tyre. Pér mé tepér, ata shpesh nuk jané né gjendje té ndryshojné
metodat dhe stilin e tyre té mésimdhénies né njé drejtim tjetér, nése lind nevoja. Situata béhet
edhe mé interesante kur merren parasysh kéndvéshtrime té ndryshme té vlerésimit: né
krahasim me té gjitha grupet e tjera té vlerésimit shkollor (nxénésit, prindérit, administratorét e
shkollave etj.) vlerésimi i mésimdhénies sé veté mésuesve ndryshon né masé té madhe nga té
gjitha formulimet e opinioneve té tjera3s. A duhet qé t'i forcojmé mésuesit né besimet e tyre? A
duhet gé ata té fitojné ndonjé kompetencé té re pér té béré njé hap prapa dhe té vlerésojné
mésimdhénien e tyre né ményré kritike, por edhe realisht?

34. Helmke A. (2003), “Unterrichtsevaluation: Verfahren und Instrumente”, Schulmanagement, 1, 8-11.
35. Clausen M. and Schnabel K. U. (2002), “Konstrukte der Unterrichtsqualitat im Expertenurteil”,
Unterrichtswissenschaft, 30 (3), 246-60.
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Vlerésimi i nxénésve, i mésuesve dhe i shkollave

Fleté pune 8: Vetévlerésimi i mésuesve

Pér praktikén e pérditshme té shkollés, vetévlerésimi i mésimdhénies éshté metoda mé
pragmatike dhe mé e lehté e vlerésimit. Zakonisht, kéto lloj vlerésimesh kryhen automatikisht
ndérmjet mésuesve, megjithése jo né ményré sistematike. Né shumicén e rasteve, mésuesit
reflektojné pér mésimdhénien e tyre sa heré qé mendojné se éshté e nevojshme ose sipas
intuités, kryesisht né rastet kur ata nuk jané té kénaqur me rezultatet. Pér té lehtésuar kéto
procese reflektimi mund té ndihmojné pyetjet e méposhtme:

- Si e kam nxitur uné procesin e té mésuarit?

- Si mund té mbaj lart interesin e nxénésve pér pérmbajtjen e léndés?
- A jané drejtuar nxénésit drejt problemeve dhe detyrave kryesore?

- A éshté i dukshém thelbi i problemit né mésimin e dhéné?

- Sa pyetje drejtova uné?

- Cfaré lloj pyetjesh drejtova uné?

- Cfaré lloj pyetjesh drejtuan nxénésit?

- Aishin pyetjet té lidhura me problemet ose detyrat?

- Cili problem i shkaktoi pyetjet e béra?

- Ai kam dégjuar sa duhet nxénésit e mi?

- A urespektuan rregullat e komunikimit té miratuara né klasé?

- Siu jam pérgjigjur uné kontributeve té nxénésve?

- A po i pérséris kontributet e nxénésve fjalé pér fjalé?

- A kam pérdorur forma stereotipe té pérforcimeve?

- A éshté nxitur bashkéveprimi ndérmjet nxénésve?

- Cila ishte pérgindja e pérafért e kontributeve té mia?

- Cila ishte pérqgindja e pérafért e kontributeve té nxénésve?

- A ka pasur nxénés me pérqindje jashtézakonisht té larté té kontributeve?
- Cila ishte pjesémarrija e vajzave né krahasim me djemté?

- Cfaré lloj kontributesh kané ofruar té ashtuquajturit nxénés "té véshtiré"?
- A jam pérgendruar uné vetém né disa nxénés?

- Si lindi situata e konfliktit?

- Cila ishte ecuria e konflikteve?

- Si u trajtua konflikti?

- A jané kuptuar nga nxénésit detyrat e dhéna?

- Siu integruan detyrat né proces?

- Cfaré lloj mjetesh mbéshtetjeje kam siguruar?

- Si u prezantuan rezultatet?

- Siishin njohurité, si jané regjistruar njohurité ose gjetjet?

- Pyetje té tjera.
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Kur pérdoren lista kontrolli si kjo, duhet té té theksohet se pérdorimi i tyre ka kuptim vetém
nése béhet né bazé té njohurive solide, me baza shkencore dhe empirikisht té sigurta, rreth
mésimdhénies dhe efekteve té saj. Né té gjitha rastet e tjera, pérgjigjet e thjeshta pér pyetjet do té
cojné né njé akt té detyrueshém dhe asgjé tjetér. S€ dyti, shumica e listave té kontrollit té
pérdorura jané pérzierjeje e aspekteve té ndryshme, por nuk paragesin njé tablo té ploté té té
gjitha aspekteve qé mund té lindin né njé mésim té dhéné. Prandaj, kur pérdoren listat e
kontrollit éshté me réndési té vecanté gé gjithmoné ato té lihen té paplotésuara ose té
rezervohet njé hapésiré pér aspekte gé nuk mund té parashihen paraprakisht.36

36. Becker G. E. (1998), Unterricht auswerten und beurteilen, Beltz, Weinheim.
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Vlerésimi i nxénésve, i mésuesve dhe i shkollave

Fleté pune 9: Puna me ditarét, shénimet, dosjet3”

Reflektimi pér mésimdhénie pérmes pérdorimit té ditaréve té shkollés, shénimeve ose
portofoleve mund té jeté njé metodé ideale pér vetévlerésimin dhe njé bazé e miré pér té filluar
diskutimet didaktike dhe pedagogjike.

Ditaret e shkollés

Zakonisht, njé ditar ndértohet né njé ményré té tillé qé lejon njé lloj dialogu (me njé koleg,
meésues shkolle ose nga njé shkollé tjetér etj). Né njé ditar shkolle, mésuesi shkruan pér pérvojat e
tij ose té saj, né njé faré ményré si ditaret personale, duke shprehur edhe interpretimet personale
dhe ndjenjat pér njé mésim ose sjellje té caktuar ose ményrat e bashkéveprimit qé ka ndérmarré.
Njé ditar 1é hapésiré pér vérejtjet personale dhe éshté i hapur pér vérejtjet e njé personi tjetér.
Akti i futjes né dialog me diké tjetér dhe leximi i vérejtjeve, interpretimeve dhe mendimeve pér
dicka gé dikush e ka menduar mé paré, krijon njé nivel té larté té reflektimit rreth proceseve té
mésimdhénies dhe té mésuarit dhe ofron hapésiré té métejshme pér diskutim. Pér reflektimin
pér mésimet e EQD/EDN] éshté e rekomandueshme gé mésuesit e kolegét e shkollés té jené té
familjarizuar me EQD/EDN].

Shénimet

Njé libér shénimesh éshté njé pérshkrim i njé procesi pa ndonjé koment ose vérejtje personale.
Né njé bllok shénimesh paragqiten fakte té pastra té cilat mund té lexohet pérséri nga mésuesi dhe
té munden té krijojné késisoj njé shkallé reflektimi. Nga ky kéndvéshtrim, njé bllok shénimesh
mund té krahasohet me njé ditar ose liber ditari shkolle pa elementet e interpretimit dialogut
personal. Pérdorimi i shénimeve bén sens kur mésuesi i kthehet atyre relativisht brenda njé kohe
té shkurtér. Megenése njé bllok shénimesh nuk pérfshin ndonjé lloj vérejtjeje ose interpretimi té
béhet paksa i véshtiré pér té rikujtuar element té vecanté té mésimit qé kané ndodhur para njé
kohe té gjaté.

Dosjet

Njé dosje pér mésuesin éshté njé koleksion i materialeve gé jané krijuar dhe vendosur sé bashku
nga mésuesi. Ato kané pér géllim té tregojné pikat e forta té mésimeve né EQD/EDN], si dhe fusha
e identifikuara pér zhvillimin e métejshém. Njé dosje éshté menduar té jeté njé instrument qé
tregon kompetencat e njé mésuesi né njé fushé té caktuar. Né trajnimin modern té
mésimdhénésve, portofolet e trajnimit jané béré njé instrument i pérbashkét pér kualifikim. Né
njé kuptim té dyté, njé portofol éshté edhe njé instrument reflektimi. Ai ofron hapésiré pér kritika
dhe pér identifikimin dhe vlerésimin e ndikimit t€ mésimeve, metodave, ndérveprimit me
nxénésit etj. Elementet gé mund té pérfshihen né njé dosje jané:

- biografi e shkurtér e mésuesit;

- pérshkrim i klasés;

- mésimet e pérzgjedhura (fleté pune, materialet e nxénésve);

- vlerésimet e produkteve té nxénésve;

- rezultatet e testimit (nése ka ndonjé);

- deklaraté personale pér filozofiné e mésuesit né mésimdhénien e EQD/EDNJ;

- produkte té tilla, si video ose fotografi nga mésime té vecanta té EQD/EDN]J;

- mendime nga bashkékolegé té cilét kané vézhguar mésime né orét e EQD/EDNJ;

- dokumentacioni i projektit, nése mésuesi ka kryer ndonjé né lidhje me EQD/EDN].

37. Metodat e sugjeruara né kété fleté pune mund té pérdoret edhe pér nxénésit dhe jané instrumente té zakonshme té
kulturés sé mésimdhénies dhe té mésuarit né vénde té ndryshme té Evropés.
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Vlerésimi i nxénésve, i mésuesve dhe i shkollave

Fleté pune 10: Mésimdhénia né bashképunim dhe vlerésimi i kolegéve

Pa dyshim, planifikimi i mésimeve né bashképunim pér orét e EQD/EDN], sé bashku me njé
mésues tjetér koleg mund té jeté njé instrument i dobishém pér informacion té ndérsjellé dhe
koordinim, si dhe pér zhvillimin e orés sé mésimit duke pérfshiré vlerésimin e efektivitetit té
proceseve té tilla3s

Planifikimi i pérbashkét mund té kufizohet vetém né pérgatitjen e thjeshté té njé mésimi (si éshté
béré né shumicén e vendeve) ose né mésimdhénien e pérbashkét té mésimit (sé bashku, pérmes
mésimdhénies né ekip). Masat fillestare té bashképunimit pér planifikimin dhe mésimdhénien
kané ende njé pérparési té vogél né institucionet e trajnimit té€ mésuesve né shumé vende
evropiane. Kultura e lénies sé dyerve té hapura pér njéri-tjetrin éshté njé proces qé kérkon kohé
té gjaté pér t'u zhvilluar.

Mbetet njé fenomen interesant gé njé numér meésuesish jané né médyshje pér té punuar
ngushtésisht me njé koleg tjetér.3® A mos ndodh késhtu, sepse mungojné modelet e praktikés sé
miré? A mos kjo ndodh pér shkak se mésuesit kané friké se do té duhet té shpenzojné edhe mé
shumeé kohé né shkollé? Apo mésuesit kané friké nga mundésia e vlerésimit nga kolegét?

Si njé formé e planifikimit té mésimdhénies né bashképunim, pér té kursyer kohén e ¢gmuar,
shérbejné grupet kolegjiale dhe uljet e pérbashkéta pér EQD/EDN]. Sugjerimet e méposhtme
mund té shérbejné si udhézues:*0

Madhésia e grupit: | Tre mésuesit vizitojné njéri-tjetrin dy heré ¢do mes viti (secili pret dy vizita dhe
kryen katér vizita - ata gjithmoné shkojné né dyshe).

Organizimi: Tre mésuesit planifikojné vizitat sé bashku sipas planifikimit aktual né ményré té
decentralizuar.

Aktualiteti i léndés: | Mésuesit ndjekin mésimet e njéri-tjetrit né EQD/EDN]. Cilat jané temat e tyre
kryesore (ose 1éndén qé kané dhéné mé paré) e cilat nuk jané aktuale.

Ngritja e grupit: Bashkimi né grup mund té ndodhé pér shkak té simpatisé. Kjo siguron njé nivel
minimal té besimit

Detyra e drejtuesit: | Rolii drejtorit éshté qé té mbajé shénimet e numrit minimal té vizitave mes tyre.
Drejtori nuk duhet té pérfshihet né pyetjet rreth pérmbajtjes sé ¢éshtjeve té
mésimdhénies

Fokusi tematik: Pyetjet g€ mund té jené pikat e fokusit té kétyre takimeve mes kolegéve mund té
lindin nga interesa ose marrédhénie té ndryshme: a) njé mésues déshiron té marré
reagime pér njé pyetje té caktuar, b) njé metodé/aktivitet i ri qé éshté vendosur ose
prezantuar duhet té vlerésohet tani ose c) duhet té vlerésohen parimet pedagogjike
(pér shembull, té formuluar né programin ose né profilin e shkollés).

Ka disa arsye pér té shtuar elementin e mendimeve té bashkémoshataréve, té vézhgimit dhe
analizave té orés sé pérbashkét té planifikimit té mésimdhénies. Vézhgimi i kolegéve gjaté
mésimdhénies sé EQD/EDN] do té jeté vleré shtesé pozitive pér té fituar mé shumé njohuri pér
mésimdhénien e léndés. Ajo shérben jo vetém si njé instrument diagnostifikues, por edhe si njé
instrument pér pérmirésimin e stileve dhe metodave té mésimdhénies.

38. Helmke A. (2003), “Unterrichtsevaluation: Verfahren und Instrumente”, Schulmanagement, 1, 8-11.

39. Po aty.

40. Klippert H. (2000), Pddagogische Schulentwicklung. Planungs- und Arbeitshilfen zur Forderung einer neuen
Lernkultur,

Beltz, Weinheim.
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Arsyet pér kété jané né vijim#!

- Té mésuarit si té japésh mésim éshté mé efikas né njé oré reale, sesa né njé reflektim té
pérbashkét ose né njé situate hipotetike.

- Kur shqyrtohet njé oré mésimore, shumé prej detajeve qé e pébéjné até nuk mund té
shpjegohen lehté si: rutinat e veprimit, gjuha trupore, mimika, sjelljet e komunikimit et;.

- Ndryshimi i kéndvéshtrimit dhe vendosja e njé distance té caktuar gjaté vézhgimit té njé
oré mésimi na ndihmon té vlerésojmé edhe cilésiné e mésimdhénies soné.

- Vézhgimi i njé ore mésimi na shkarkon nga ndérmarrja e veprimeve. Ai krijon mundési
pér té identifikuar mé shumé detaje dhe pér té fituar mé shumé hapésiré pér reflektim.

- Ekziston mundésia qé té merren njé numér sugjerimesh pér ¢cdo mésim té vézhguar, qé
vlejné pér mésimdhénien ténde. Ndryshimet e personaliteteve dhe té stileve té
mésimdhénies mund té jené njé burim interesant pér shtysa pozitive, té cilat njé mésues
nuk mund t'i marré né hapat e para té punés sé tij si mésues.

- Ndjekja e oréve dhe té gjithé elementéve té planifikimit dhe té reflektimit pérfshijné
diskutimin e ¢éshtjeve didaktike dhe metodike dhe jané pjesé e zhvillimit té shkollés, e cila
si piké fillestare ka pikérisht nivelin e mésuesit.

41. Leuders T. (2001), Qualitdt im Mathematikunterricht der Sekundarstufe I und 11, Cornelsen, Berlin.
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Vlerésimi i nxénésve, i mésuesve dhe i shkollave
Fleté pune 11: Vlerésimi i EQD/EDN] né shkollé

Demokracia nuk éshté njé mekanizém automatik. Né njérén ané, demokracia éshté njé arritje né
historiné e demokracive té vjetra dhe, né anén tjetér, eshté rezultat i njé procesi té gjaté e té
géndrueshém i cili varet nga situata specifike né njé vend. Qéndrimet demokratike nuk jané té
dhéné nga natyra, por duhet té fitohen nga ¢do individ me ané té pérvojave né kontekstet
shoqérore, né familje dhe né shkollé. Demokracia nuk mund té mésohet vetém né mésimet e
EQD/EDN]. Demokracia duhet té shpalosé veten né strukturat e ndryshme joformale dhe formale
té njé shkolle. Prandaj, shkolla ka njé rol kyc¢ pér njé shoqéri té géndrueshme demokratike. Pér
mé tepér, "njé shkollé e strukturuar dhe gé funksionon né ményré demokratike jo vetém
promovon EQD/EDN] dhe pérgatit nxénésit e saj té zéné vendin e tyre né shoqéri si qytetaré té
angazhuar demokraté: por ajo béhet edhe njé institucion mé i lumtur, mé krijues dhe mé
efektiv”.42

Shkollat mund té vlerésohen duke pérdorur kritere té caktuara pér identifikimin e cilésisé sé
mésimdhénies sé EQD/EDN] si edhe té shkallés sé vlerave té jetuarit dhe ushtrimit té té drejtave
té njeriut dhe demokracisé né shkollé. Kjo mund té béhet duke pérdorur praktikat e
vetévlerésimit.

Pér vlerésimin e EQD/EDN] né shkolla nevojiten tregues qé pasqyrojné fusha té ndryshme té
shprehjes. Tri jané fushat kryesore:43

1. kurrikula, mésimdhénia dhe té nxénit;
2. klima né shkollé dhe etika;

3. menaxhimi dhe zhvillimi.

Pér mé tepér, kéta tregues e shpalosin EQD/EDN] si njé parim i politikés dhe té organizimit té
shkollés dhe si njé proces pedagogjik.

Né kété véllim ne sugjerojmé instrumentet dhe mjetet pér vetévlerésimin e njé shkolle, gé
pérfshijné té gjithé pjesémarrésit e saj e jo vetém vlerésues té jashtém. Vetévlerésimi, né kété
kontekst, kérkon gé vlerésimi té shihet si pikénisje e njé procesi pérmirésimi, jo si fundi i dickaje
gé ka ndodhur.

Pér njé pérshkrim mé té hollésishém té vlerésimit té njé shkolle né drejtim té geverisjes
demokratike, ju lutem shihni fletét e punés nga 12 deri né 18.

42.Keéshillii Europés (2007), Qeverisja Demokratike e Shkollés, Strasbourg, fq. 6
43.Késhillii Europés (2007), Qeverisja Demokratike e Shkollés, Strasbourg,
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Vlerésimi i nxénésve, i mésuesve dhe i shkollave

Fleté pune 12: Treguesit e cilésisé sé EQD/EDN] né njé shkollé

Dokumenti i Késhillit té Evropés "Sigurimi i Cilésisé sé Edukimit pér Qytetari Demokratike né
Shkolla" pérfshin njé grup treguesish té ndaré né néntema dhe pérshkrues, té cilét pasqyrojné njé
cilési té déshiruar té EQD/EDN] né njé shkollé. Kéto kritere mund té pérdoren pér gjykim dhe
vlerésim. Zbatimi i tyre do té ofrojé njé krahasim ndérmjet gjéndjes sé njé shkolle né lidhje me
EQD/EDN] dhe synimeve té déshiruara.

Tabela mé poshté, pjesé e dokumentit té sipérpérmendur, mund té pérdoret pér vlerésimin e
gjéndjes sé EQD/EDN] né njé shkollé né bazé té treguesve té cilésisé.4*

Fushat Treguesit e cilésisé Néntemat
Kurrikula, — Treguesi1 +  Politikat e shkollés
mésimdhénia | 1 dhéna pér vendin e duhur té| +  Planifikimi zhvillimit té shkollés né EQD/EDN]

dhe té nxénit EQD/EDN] né objektivat e shkollés, | * EQD/EDN] dhe kurrikula e shkollés

politikat dhe planet kurrikulare? *  Koordinimi i EQD/EDN]
Treguesi 2 e Rezultatet e té nxénit EQD/EDN]

A ka té dhéna té kuptimit té
EQD/EDN] nga nxénésit dhe
mésuesit dhe té zbatimit té kétyre

parimeve né praktikén e tyre té «  Monitorimi i EQD/EDN]
pérditshme né shkollé dhe klasé?

e Metodat dhe proceset e mésimdhénies dhe té
nxénit

Treguesi 3 *  Transparenca

A jané planifikimi dhe praktikat e

o . ¢  Drejtésia
vlerésimit brenda shkollés né

harmoni me EQD? e Pérmirésimi
Etika dhe Treguesi 4 e Aplikimi i parimeve dhe vlerave té EQD/EDN]
klima né , . . né jetén e pérditshme
shkollé Aireflekton si duhet etika e *  Lidhjet dhe modelet e autoritetit

shkollés parimet e EQD/EDN]?

*  Mundésité e pjesémarrjes dhe vetshprehjes

*  Procedurat pér zgjidhjen e konflikteve dhe
trajtimi i dhunés, ngacmimit dhe
diskriminimit, pérfshiré politikat e disiplinés

mi T .
Menaxhimi reguesi 5 . stilii udhéhegjes

A ka té dhéna té udhéhegjes efikase

dhe a . i i

té shkollés bazuar né parimet e Vendim marrja

zhvillimi EQD/EDN]J? * Ndarja e pérgjegjésisé, bashképunimi dhe

puna né grup
- Pérgjigjja
Treguesi 6 *  Pjesémarrja dhe pérfshirja
*  Zhvillimi profesional dhe organizues
e  Menaxhimii burimeve
. Veté vlerésimi, monitorimi dhe llogaridhénia

A ka shkolla njé plan té miré
zhvillimi gé reflekton parimet e EDC/
HRE?

(Késhillii Europés, Qeverisja Demokratike e Shkollave, 2005, fq 58)

44. Kur u zhvillua ky instrument né vitin 2005, treguesit né tabelén e mésipérme u pérshkruan si tregues té EQD.
Shtesa EQD/EDN] éshté béré né kété tabelé pér kété véllim
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Vlerésimi i nxénésve, i mésuesve dhe i shkollave

Fleté pune 13: Parime té pérgjithshme pér vlerésimin e EQD/EDN]

"EQD/EDN] éshté njé koncept dinamik, gjithépérfshirés dhe orientues pér ecje pérpara. Ai
promovon idené e shkollés si njé bashkeési e té mésuarit dhe mésimdhénies pér jetén né njé
demokraci, e cila shkon pértej cdo 1énde shkollore té vecanté, mésimdhénies né klasé ose
marrédhénies tradicionale mésues-nxénés "(Késhilli i Evropés, Qeverisja Demokratike e
Shkollave, 2005, fqg. 80).

Vlerat, géndrimet dhe sjelljet

Sic u vu né dukje né Pjesén 1 té kétij véllimi, EQD/EDN] ka té béjé kryesisht me ndryshimin e
vlerave, géndrimeve dhe sjelljes. Si né té gjitha vlerésimet, qofshin kéto nxénés, mésues ose
shkolla, vlerésimi i dimensioneve si vlerat dhe géndrimet éshté jashtézakonisht e véshtiré, sepse
ajo mbart rrezikun e njé interpretimi shumé subjektiv. Pér mé tepér, vlerat dhe géndrimet jo
vetém shprehin veten né ményreé té qarté pérmes sjelljes direkte, por jané té pérfshira garté né
meényrén se si punon, komunikon dhe éshté e organizuar kjo shkollé.

Si té mblidhen té dhénat

Vlerésimi i EQD/EDN] né njé shkollé mund té béhet né ményra té ndryshme. Treguesit e EQD/EDN]
sigurojné vetém kuadrin e pérgjithshém té zhvillimit té ményrave té ndryshme té grumbullimit té
té dhénave ose pér pércaktimin e metodave té ndryshme gé do té pérdoren pér marrjen e
informacionit.

Pér kété, pyetjet e méposhtme mund té jené té dobishme (po aty, fq 81):

Cfaré: Cfaré informacioni dhe provash duhen kérkuar?
— organizimi i shkollés
— vlerat dominuese né klasé
— té kuptuarit e koncepteve kyce
— marrédhéniet e autoritetit etj.

Ku: Cilit mjedis té mésuari té EQD/EDN] i referohen treguesit/néntemat
e dobishme dhe ku mund té gjenden déshmi pér té?

— mésimi né klasé
— takimi i méngjesi
— puna né grupe brenda orés sé EQD/EDN]
— festime né shkollé
— java e projektit et;j.
Materiali: Cilat dokumenta do sigurojné informacionet e nevojshme?
— dokumenti i politikave shkollore
— kurrikula e shkollés
— statuti i shkollés

— karta e nxénésit
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— kodii etikés i mésuesit etj.
Kush: Cilét persona/grupe té aktoréve do sigurojné informacionin e
nevojshém?

— nxénésit

— meésuesit

— prindérit

— administrata vendore, O]Q-té, et;.

Si: Si duhet té grumbullohen té dhénat, cila metodé do té pérdoret?
— pyetésor
— grupe fokusimi
— diskutime
— intervista individuale

— vézhgim etj.
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Vlerésimi i nxénésve, i mésuesve dhe i shkollave

Fleté pune 14: Udhézime pér vet-vlerésimin e shkollave

Kur njé shkollé vendos pér t'iu nénshtruar vetévlerésimit népérmjet EQD/EDN], ajo duhet té jeté
e vetédijshme pér faktin se kjo mund té marré njé kohé té gjaté, ndoshta edhe njé vit shkollor. Kjo
mund té jeté gjithashtu edhe njé periudhé sfide qé pérfshin shumé hapa dhe aktivitete té
ndryshme.

Lista e méposhtme, e marré nga dokumenti "Sigurimi i Cilésisé sé Arsimit pér Qytetari
Demokratike né Shkolla" ( Késhilli i Evropés, Qeverisja Demokratike e Shkollave, 2005, fq. 73)
mund té jeté ndihmé né ményré gé té mbani mend udhézimet kryesore: 45

té ndérgjegjésohen té gjithé aktorét né lidhje me nevojén pér dhe procesin e
vetévlerésimit té EQD/EDN], si njé mjet pér pérmirésimin personal, profesional dhe
shkollor;

té sigurohet informimi i té gjitha paléve té interesuara pér kornizén vlerésuese né
EQD/EDN] dhe géllimin e saj;

té pérzgjidhet gasja mé e pérshtatshme pér vetévlerésim, duke u konsultuar me njé
gameé té gjeré té paléve té interesuara dhe ekspertéve;

té hartohen mjete té vlefshme dhe té besueshme té vlerésimit (si pyetésorét, pyetjet e
intervistés) me ndihmén e ekspertéve nga institutet kérkimore arsimore ose mjete té
trainimit té mésuesve;

té pérgatitet stafi i shkollés dhe aktorét e tjeré pér vlerésimin, duke pérfshiré trajnimin e
tyre né pérdorimin e mjeteve té vlerésimit;

té krijohet njé klimé vértetésisé, reflektimi té ndershém, besimi, pérfshirjeje,
llogaridhénieje dhe pérgjegjésie pér rezultatet.

- Njih dhe zvogélo kércénimin e emrit té keq té vlerésimit
- Kupto sfidén e vetévlerésimit si proces té mésuari
- Zhvillo njohurité dhe aftésité e vlerésimit

- Forco angazhimin e gjithé pérmirésimit té shkollés

45. Kur u zhvillua ky instrument né vitin 2005, treguesit né tabelén e mésipérme u pérshkruan si tregues té EQD.
Shtesa EQD/EDN] éshté béré né kété tabelé pér kété véllim
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Vlerésimi i nxénésve, i mésuesve dhe i shkollave

Fleté pune 15: Pérfshirja e aktoréve té ndryshém né procesin e vlerésimit
té EQD/EDN] né shkollé

Kur njé shkollé vendos t'i nénshtrohet njé vetévlerésimi, nevojitet njé organizim i miré. Né
ményré ideale, duhet té keté njé person pérgjegjés pér drejtimin dhe mbajtjen e dokumentacionit
té té gjithé procesit. Né shumicén e rasteve, ky do té jeté drejtori i shkollés ose njé person tjetér i
caktuar posacérisht pér kété detyré. Personi pérgjegjés duhet té jeté i vetédijshém se drejtimi i
kétij procesi kérkon shkalle té larté koordinimi dhe lehtésimi, e jo thjesht njé udhéheqje nga
lart-poshté. Si¢ éshté véné né dukje né udhézimet e veté-vlerésimit té shkollave (Flete Pune 14),
njé proces i vetévlerésimit nuk duhet té pengohet duke kércénuar mésuesit ose nxénésit me
aspekte té pushtetit ose kontrollit.

Pér kété arsye éshté e nevojshme qasja pjesémarrése dhe bashképunuese (Késhilli i Evropés,
Qeverisja Demokratike e Shkollés, 2005, fq. 74).

Rekomandimet e méposhtme pérmbledhin faktet mé té réndésishme qé lidhen me pérfshirjen e
aktoréve té ndryshém.

Ngritja e njé ekipi vlerésimi

Ekipi i vlerésimit mund té pérbéhet nga shtaté deri né nénté persona. Ky ekip mund té pérfshijé
drejtorin e shkollés, njé ose dy mésues, njé ose dy pérfagésues té nxénésve, késhilltararin
shkollor (kété rol mund ta luajé psikologu shkollor), njé prind, njé pérfagésues i bashkésisé
lokale (ose pérfagésuesi i 0]Q-sé) dhe njé pérfagésues nga njé institut kérkimor ose institucion
trajnimi mésuesish.

Detyrat e ekipit té vlerésimit jané si mé poshté (po aty, fq. 75f):

- té pérgatisé mjetet e vlerésimit;

- tésigurojé trajnimin e stafit té shkollés né teknikat e vlerésimit dhe pérdorimin e
instrumenteve té vlerésimit né EQD/EDN];

- tésigurojé informacion dhe késhillim pér vlerésuesit dhe palét e interesuara gjaté gjithé
procesit;

- té monitorojé zbatimin e mjeteve té vlerésimit;

- té analizojné dhe té interpretojné gjetjet né bashképunim dhe konsultim me njé gamé té
gjeré té grupeve té interesit dhe ekspertéve té jashtém;

- té pérgatisé formularé té ndryshém té raporteve pér grupet e ndryshme té paléve té
interesuara;

- té marré dhe té analizojé komentet dhe sugjerimet e paléve té interesuara pas shqyrtimit
té raporteve té tyre.

Shénim i réndésishém: né pérgjithési, mendimet e aktoréve té ndryshém duhet té kérkohen dhe
té krahasohen (pér shembull, pérmes pyetésoréve paralelé). Kryesore né kété kontekst jané
piképamjet e nxénésve né drejtim té pérvetésimit té€ kompetencave té EQD/EDN], té tilla si:
reflektimi, té menduarit kritik, pérgjegjésia pér pérmirésimin dhe ndryshimin (po aty, fq. 77). Ajo
gé duhet té shqyrtohet nga ekipi i vlerésimit éshté dukuria e pérgjigjeve "politikisht korrekte", té
dhéna nga nxénésit né kontekstin e mésimdhénies dhe shkollés. Népérmjet pércaktimit té qarté
té metodave té pérdorura, kjo mund té reduktohet deri diku (intervista pér bashkémoshatarét,
pyetésoré shumé té hapur, emrat e fshehur et;j.).
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Pjesa 2 - Mésimdhénia e demokracisé dhe e té drejtave té njeriut

Vlerésimi i nxénésve, mésuesve dhe shkollave
Fleté pune 16: Qeverisja dhe menaxhimi né shkollé4¢

Njé shkollé mundet té vlerésohet duke paré edhe ményrén sesi jané reflektuar proceset e
EQD/EDN]J né ményrén se si éshté geverisur shkolla. Né kété drejtim, éshté pérdorur termi
"geverisje demokratike e shkollés". Né kété kontekst, jané té pranishme dy lloje procesesh qé
duhet té dallohen nga njéra-tjetra:

Ne negociojmé, bindim, merremi Ne udhézojmé dhe urdhérojmé,
vesh, zbatojné presion etj., sepse sepse mendojmé se kemi pushtet té
nuk kemi kontroll té ploté té atyre fuqishém dhe legjitim pér té
qé ne geverisim. vepruar né kété ményré.

Késisoj, menaxhimi pérshkruan aspektet organizative dhe dimensionin teknik dhe operativ né
njé shkollé ose né sistemin arsimor. Népérmjet prezantimit té proceseve gjithnjé e mé té hapura
né shkollg, té cilat karakterizohen nga nevoja dhe interesa té ndryshme, éshté pérdorur termi
"geverisje" (Késhilli i Evropés, Qeverisja Demokratike e Shkollave, 2007, fq. 9).

Pérfitimet e qeverisjes demokratike té shkollés mund té pérmblidhen né kéto pika (po aty, fq. 9):

- pér té pérmirésuar disiplinén;

pér té reduktuar konfliktin;

pér té béré shkollén mé konkurruese;

- pér té siguruar ekzistencén e ardhshme té demokracive té géndrueshme.

45. Pér vlerésimin e shkollés nga piképamja e EQD/EDN] ne kemi pérgatitur treguyes né fletén e punés 11.
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Vlerésimi i nxénésve, i mésuesve dhe i shkollave

Fleté pune 17: Té pérqendrohemi né geverisjen demokratike té shkollés

Pér vlerésimin e gjéndjes sé shkollés né lidhje me praktikén e EQD/EDN] dhe lidhjeve né té mes
té teorisé dhe praktikés ose mes politikés dhe demokracisé sé jetuar, ne sugjerojmé matricén e
méposhtme (Késhilli i Evropés, Qeverisja Demokratike e Shkollave, 2007).

Cdo shkollé pérfshin tre parime kryesore né lidhje me EQD/EDN]. Kéto jané:
- Edrejta dhe pérgjegjésité;

- Pjesémarrja aktive;

- Vlerésimi i diversitetit.

Né cdo shkollé ka gjithashtu fusha ky¢ ku shpalosen kéto parime. Kéto jané:
- qgeverisja, lidershipi dhe llogaridhénia publike;

- edukimi me né gendér vlerat;

- bashképunim, komunikimi dhe pérfshirja: konkurrueshmeéria;

- disiplina e nxénésit.

Matrica e méposhtme tregon nivele té ndryshme tw shprehjes sw parimeve nw tw gjitha fushat.

Té drejtat dhe Pjesémarrja aktive Vlerésimi i diversitetit

pérgjegjésité

Qeverisja, lidershipi,

menaxhimi dhe »

llogaridhénia
publike

Arsimimi me

né gendér ———

vlerén

Bashképunimi,

komunikimi dhe >

pérfshirja

— — >
Disiplina e

nxéneésit

Informacione mé té detajuara pér té kuptuar dhe pérdorur kété matricé ofron dokumenti
“Qeverisja Demokratike e Shkollés” (www.coe.int/edc).
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Vlerésimi i nxénésve, i mésuesve dhe i shkollave

Fleté pune 18: Si té analizojmé dhe interpretojmé rezultatet e vlerésimit té
EQD/EDN]

Ekzistojné shumé ményra pér té analizuar, kategorizuar dhe interpretuar rezultatet e vlerésimit.
Kur pérdoret seti i treguesve té cilésisé pér EQD/EDN], té sugjeruar né Fletén e Punés 12, njé nga
ményrat mé té efektshme dhe té lehta éshté gé té fillohet me identifikimin e pérparésive dhe
dobésive né EQD/EDN]. Késhilli i Evropés sugjeron pérdorimin e njé shkalle me katér nivele pér
kété géllim dhe né kété ményré té bazohet ¢do tregues sipas késaj shkalle (Késhilli i Evropés,
Qeverisja Demokratike e Shkollés, 2005, fage 88.):

- Niveli 1 - dobési té dukshme né shumicén ose té gjitha fushat;

- Niveli 2 - mé shumé dobési se pika té forta;

- Niveli 3 - shumé pika té forta se té dobéta;

- Niveli 4 - pika té forta né shumicén ose té gjitha fushat dhe nuk ka dobési té réndésishme.

Njé ményré e mundshme pér té paraqitur rezultatet nga njé analizé e tillé éshté pérdorimi i
diagrameve, té cilat tregojné arritjet e pérgjithshme né EQD/EDN], duke renditur edhe treguesit e
ndryshém. Shembulli i méposhtém i njé shkolle imagjinare tregon kété

m Nivel 1
E Nivel 2
O Nivel 3
4. O Nivel 4
3
2
P _ Nivel 4
1 N Nivel 3
Nivel 2
0 Nivel 1

Treguesi 1 Treguesi2 Treguesi3 Treguesi4 Treguesi5 Treguesi®6

Kur pérpigeni té dilni né njé pérfundim, béni kujdes qé ai té mbulojé té katér fushat themelore
(po aty, fq. 91):

- arritjet e shkollés né EQD/EDN] né pérgjithési;

- giéndja e shkollés pér secilin tregues té cilésisé;

- aspektet mé té suksesshme dhe mé té dobéta t€ EQD/EDN] né shkollg;

- pikat mé kritike qé mund té kércénojné zhvillimin e métejshém té EQD/EDN] né njé shkollé.

118



