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Instrumente pér mésuesit
Instrumenti 4: Intervisté me njé ekspert - Si té mbledhim informacion

Né EQD/EDN] ka shumé situata kur nxénésve u nevojitet té grumbullojné informacione, duke
intervistuar njerézit jashté klasés.

Kéto intervista mund té béhen brenda klasés ose njé grup i nxénésve té klasés mund t'i vizitojé ata
jashté ambienteve té saj.

Té intervistuarit mund té jené eksperté, né kuptimin e ngushté té fjalés, té tillé si: anétar i njé
parlamenti kombétar ose vendor, pérfagésues i njé bordi administrativ ose njé shkencétar. Por ata
mund té jené edhe persona gé kané pérvojé sociale ose profesionale, té tillé si: punonjés me turne,
néné e vetme, migrant, i papuné et;j.

Kétu ne do té Iémé ménjané céshtjen se cili i fton ekspertét. Né shumicén e rasteve, ky do té jeté
meésuesi, por kjo detyré mund t'u delegohet edhe nxénésve, vecanérisht atyre té arsimit té mesém.
Pérkundrazi, ne do té pérgendrohemi né ¢éshtjen e pérgatitjes dhe kryerjes sé intervistés.
Sigurisht duhet té shmanget skenari né té cilin mésuesi ose njé numér i vogél nxénésish té
intervistojné njé ekspert, ndérkohé qé pjesa tjetér e klasés i vézhgon, pa kuptuar arsyen pse
drejtohen disa pyetje té caktuara. Njé intervisté pérfshin kompetenca qé jané té dobishme né ¢do
lloj pune me projekte, studime té fushés ose puné mé té avancuara né shkencé ose media.

Njé proceduré standarde model pér pérgatitjen e njé intervisté me njé ekspert pérfshin hapat e
méposhtém:

1. Nxénésit identifikojné njé céshtje té réndésishme qé meriton njé studim mé té hollésishém.

2. Mésuesi sugjeron gé nxénésit té intervistojné njé ekspert. Ai kontakton ekspertin dhe
pércakton njé daté pér intervisté, qofté né klasé ose né njé vend jashté shkolle.

3. Meésuesi u shpjegon nxénésve se cila éshté detyra e tyre: né kohén né dispozicion pér intervisté
(45-90 minuta), nxénésit mund té drejtojné njé numér pyetjesh té réndésishme. Meqgenése pér
secilén nga kéto pyetje kyc do té duhet pak kohé pér t'u pérgjigjur dhe pérgjigjet do té
shkaktojné disa pyetje shogéruese, nxénésit do té duhet té vendosin se né cilat pyetje dhe
céshtje duhet té pérgendrohen. Nxénésit do té formojné grupe, né té cilat secili do té jeté
pérgjegjés pér njé pyetje kyce. Secilit grup do t'i caktohet njé periudhé e caktuar kohore (10-15
minuta) pér té intervistuar ekspertét. Eshté e réndésishme qé nxénésit té kuptojné kété
strukturé dhe géllimin e saj, pra mésuesi duhet t'i pérgjigjet ¢cdo pyetjeje me durim dhe me
kujdes.

4. Neé seancén plenare, nxénésit angazhohen pér té pérgatitur pyetjet ose ideté e tyre. Ata
shkruajné té gjitha pyetjet qé déshirojné, né karta ose rip letre, duke pérdorur njé karté té re
pér cdo pyetje. Pér té kursyer kohé, mésuesi mund té kufizojé numrin e kartave pér ¢do nxénés
né dy ose tre. Pas 5-8 minutash, kéto pyetje grumbullohen né dérrasén e zezé ose né tabelég,
kurse nxénésit dalin pérpara dhe paragqitin ideté e tyre.

5. Pyetjet ndahen sipas temave ose sipas ¢éshtjeve kryesore me té cilat lidhen. Nxénésit mé pas
vendosin pér pyetjen kyc¢ qé do té pérdoret né intervisté dhe pér radhén e paragqitjes. Né njé
seancé 60 minuta, nuk duhet té drejtohen mé shumé se katér pyetje té réndésishme. Si rregull,
e para duhet té jeté rreth veté personit, né ményré qé nxénésit té kené njé ide se me cilin jané
duke folur. Dhjeté minutat e fundit duhet té lihen pér njé diskutim té hapur ose pér pyetje
shtesé nga ana e nxénésve té vecanté.

6. Nxénésit hyjné né grupe. Ata marrin kartat me sugjerimet e nxénésve nga bordi ose tabela dhe
vendosin nése duhet té pérfshihen né intervisté ose jo.

7. Nése nxénésit nuk kané pérvojé né intervistime, mésuesi duhet té ofrojé njé udhézim té shkurtér
pér teknikén themelore té intervistimit. Pyetja e hapjes duhet té jeté e gjeré né shtrirje, duke
lejuar té intervistuarin té ofrojé njé gamé té gjeré informacioni dhe fjalésh ky¢. Nxénésit mund
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té béjné pyetje té tjera mé té orientuara drejt qéllimit. Né pérgjithési, duhet té shmangen pyetjet,
pérgjigja e té cilave éshté po ose jo, sepse njé pyetje e re éshté e nevojshme mé pas. Nxénésit
duhet gjithashtu té sigurohen qé té mos pérziejné diskutimin me intervistén ("A nuk jeni ju
dakord me mua se ...?").
Né fund, nxénésit duhet té kené njé listé prej katér deri né gjashté pyetje té cilat ata i kané
renditur dhe pérgatitur. Pér té ndértuar besimin, klasa mund té parapérgatisé intervistén né njé
aktrim dramatik, me mésuesin qé vepron si ekspert.
Eshté e réndésishme qé, gjaté intervistés, té gartésohen rolet e anétaréve té ekipit. Kush do té
pyesé dhe cilat pyetje do té b&jé? Kush do t'i regjistrojé pérgjigjet? Kush zévendéson njé anétar
té grupit qé mungon né ditén e intervistés? Intervistuesit duhet té jené né gjendje té mbajné
kontakte me sy me té intervistuarin, késhtu qé ata do té mbéshteten nga njé ose dy mbajtés
shénimesh (shih modelin e pyetésorit mé poshté). Nuk éshté e késhillueshme té pérdoret njé
regjistrues me kaseté, sepse shkrimi i tekstit té regjistruar kérkon shumé kohé. Pérkundrazi, ata
duhet té pérgendrohen né pikat e domosdoshme dhe té zbardhin shénimet e tyre né njé tekst té
ploté nga kujtesa menjéheré pas intervistés.
Pas intervistés, ekipet raportojné né klasé, me gojé dhe/ose me shkrim. Né varési nga mediet né
dispozicion, kjo mund té jeté me fleté projektimi, gazeté muri ose dokument elektronik. Tani
éshté koha pér t'ju referuar kontekstit gé e béri té mundur intervistén. A e morém ne
informacionin qé na nevojitej? Cfaré kemi mésuar? Cfaré pyetje té reja na kané lindur?
Nxénésit duhet té analizojné procesin dhe aftésité qé kané fituar si dhe problemet gé kané
hasur. Kjo do t'i japé mésuesit informacion té réndésishém pér planifikimin e detyrave té
ardhshme.

Fleté planifikimi pér njé ekip interviste

Intervisté me

Data: Vendi:
Koha né dispozicion pér ekipin: minuta.
Ekipi Nr. Céshtja:

Anétarét e ekipit:

Nr. Céshtjet kryesore Intervistuesi Mbajtési i shénimeve
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