nxénésit si digcka e kuptuar, e ushtruar, e trajnuar ose si déshiré e sé ardhmes. Duke ndaré ideté e tyre né
klasé, nxénésit do té pérfitojné nga njéri-tjetri, ashtu sikurse do té pérfitojé i téré komuniteti i klasés.

Proceset e té mésuarit do té jené mé té efektshme nése nxénésit e diné pérse dhe pér ¢faré ata po mésojné
informacionet, konceptet dhe kategorité, aftésité ose parimet e sjelljes né komunitetet demokratike. Pér
kété arsye, fazat e reflektimit dhe té diskutimit duhet té rezultojné né pérfundime té pérgjithshme,
sikurse duhet té trajtojné té gjithé procesin e té mésuarit. Nga piképamja e té mésuarit konstruktivist,
nxénésit do té njohin metodat personale té té mésuarit né pérgjithési, ¢’tipa nxénésish jané, pikat e forta
dhe nevojat e tyre té té mésuarit. Mésimdhénia né frymén e té drejtave té njeriut (“pérmes”) nxit
mésuesit t'u mundésojné nxénésve hapésirén dhe kohén pér té mésuar né interes té plotésimit té
nevojave té tyre. Né kété ményré, ne do té njohim profilet tona té té€ mésuarit, si pjesé e identiteteve tona.

Né kéndvéshtrimin e drejtimit demokratik, mésuesi duhet té mbajé objektivat e t€ mésuarit né kokén e
tij, por t'i ndajé ato me nxénésit, duke e kthyer planifikimin e mésimit nga qéllim né vetvete, né njé
ushtrim té vendimmarrjes demokratike.

Sé fundi, kjo formé e té mésuarit né klasat e té drejtave té fémijésve u ofron nxénésve njé model té
organizimit té proceseve té tyre té té mésuarit. Né shoqérité moderne, proceset e ndryshimit, pér
shembull, né shoqéri, teknologji, ekonomi, globalizimi ose mjedisi jané béré mé dinamike dhe komplekse.
Kjo i vé brezat e ardhshém pérballé sfidave té reja. Pér té arritur suksese né puné dhe né pjesémarrjen né
vendimmarrje,ata do té pérfshihen né njé proces té mésuari qé zgjat gjaté gjithé jetés, pér té zgjidhur
probleme gé sot éshté e pamundur té parashikohen. Pér kété arsye, nxénésit duhet té béhen eksperté né
té mésuarit bashképunues, né punén me projekte, proceset e vlerésimit dhe té zgjidhjes sé problemeve.
Né kété manual, sugjerohen disa nga hapat e paré pér fémijét, né fillimet e jetés sé tyre té gjaté, si nxénés
té pérjetshém.

6. Té mésuarit né bazé té detyrés: té mésuarit shoqérues

Kapitujt jané ndértuar si projekte té shkurtéra; nxénésit pérballen me probleme tipike pér punén me
projekte, qé lidhen me léndén, organizimin e punés, komunikimin, regjistrimin e kohés etj. Duke gjetur
rrugét pér té identifikuar dhe zgjidhur problemet, nxénésit zhvillojné njé numér kompetencash (té
mésuarit e bazuar né detyreé).

Né kapitullin 1, fémijéve u éshté dhéné detyra té krijojné njé lule me emrat dhe fotot e nxénésve. Forma e
lules éshté né dorén e nxénésve. Po késhtu, éshté né zgjedhjen e tyre ku dhe si do té gjejné materialet,
fotot dhe planifikimin e kohés. Né kété ményré, ata do té mésojné shumé “duke punuar”, ndérkohé qé
mésuesi duhet té mendojé me kujdes pér planifikimin e detyrés dhe té pyetjeve té tilla si: Sa kohé do t'u
lihet nxénésve pér detyrén e tyre? Cilat jané materialet qé ai duhet té sigurojé pér ta? A duhet gé ai té
ndihmojé me disa nga pjesét e luleve té parapérgatitura? (shih variantet pér projektin e paraqitur né
kapitullin 1).

Ky shembull tregon se, gé né moshén e vogél, fémijét nxiten té€ marrin pérsipér pérgjegjési pér punén e
béré né klasé€, duke ndaré faktikisht pérgjegjésiné e tyre me mésuesin. Pérvoja éshté e réndésishme nése
nxénésit duhet té planifikojné punén e tyre né ményré té pavarur, né moshé mé té madhe.

Né edukimin e té drejtave té njeriut, si degé e EQD, mésuesit i duhet té kryejé role dhe veprimtari té
larmishme.

Té mésuarit “rreth” té drejtat e fémijéve ngjan me funksionin klasik té mésimit dhe té informimit: nga njé
lektor, duke lexuar njé detyré, duke paré njé video klip etj. Nga ana tjetér, t€ mésuarit “pérmes” dhe “pér”
té drejtat e fémijéve, kérkon nga mésuesi té reflektojé pér sjelljen dhe personalitetin e tij si model
sjelljeje. Nxénésit e vlerésojné mesazhin e njé té rrituri si té besueshém, nése ai ose sjellja e tij e mbéshtet
até, pér shembull, me tonin e zérit, mirékuptimin, tolerancén, paanshmériné ose nxitje. Té gjitha kapitujt e
kétij libri tregojné se metodat e mésimdhénies dhe té mésuarit lidhen ngushté me 1éndén. Metoda e té
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meésuarit e bazuar né detyré kérkon planifikim dhe pérgatitje té kujdesshme nga mésuesi, i cili né kété
rast, mund té shfaget mé pasiv né klasé. Megjithaté, gjaté kohés qé nxénésit punojné, mésuesi duhet t'i
vézhgojé me vémendje pér té identifikuar kompetencat dhe nevojat e tyre té té mésuarit nga piképamja e
njohurive dhe té kuptuarit, aftésive dhe vlerave.
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