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Роздаткові матеріали для учнів 1.1  
(Група 1) 
Рольова гра 

• Узгодьте, хто з представників вашої групи прочитає вголос коротку історію з
щоденника та завдання для групи. 

• Призначте іншого члена групи, який буде записувати результати, та представте
їх класу. 

Фрагмент зі щоденника Макса:  

“Це мій перший день у моєму новому класі. Моя сім’я переїхала до іншого міста, і я почуваюсь чужим. 
Дорогий щоденнику, дуже багато трапилося зі мною за останні кілька днів. Я розповім тобі про це.  

Зараз ми живемо в помешканні недалеко від річки. Один із хлопчиків з мого класу живе по сусідству з нами. 
Він приходить до мене вже втретє та запрошує мене рибалити разом. Я йому відмовив, оскільки моє
рибальське спорядження ще не розпаковане”. 

Завдання: 

1. Уявіть та складіть перелік характеристик, якими могли б, на вашу думку, описати Макса
його однокласники (метод мозкового штурму в групі).  

2. Як ви вважаєте, що б міг сказати учень з класу Макса іншим учням про нього. 
Прорепетируйте коротку сценку, яку ви могли б зіграти у класі.  
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Роздаткові матеріали для учнів 1.1  
(Група 2) 
Рольова гра 

• Узгодьте, хто з представників вашої групи прочитає вголос коротку історію з
щоденника та завдання для групи. 

• Призначте іншого члена групи, який буде записувати результати, та представте
їх класу. 

Фрагмент зі щоденника Макса:  

“Навпроти нашої школи є велике футбольне поле. Я був щасливий, оскільки дуже люблю грати у футбол. Я
приніс свого м’яча та вирішив потренуватись. Як тільки забив один або два голи, шкільний охоронець зупинив
мене. Він був сердитий та запитав, чи вмію я читати і чи бачив знак, котрий говорить про те, що поле було
закрито після того, як пройшов дощ. Я був настільки шокований, що прийшов додому, не вимовивши й слова”. 

Завдання: 

1. Уявіть та складіть перелік характеристик, якими могли б, на вашу думку, описати Макса його
  

однокласники (метод мозкового штурму в групі).  

2. Як ви вважаєте, що б міг сказати учень з класу Макса іншим учням про нього.   
Прорепетируйте коротку сценку, яку ви могли б зіграти в класі.  
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Роздаткові матеріали для учнів 1.1 
(Група 3) 
Рольова гра 

• Узгодьте, хто з представників вашої групи прочитає вголос коротку історію з
щоденника та завдання для групи. 

• Призначте іншого члена групи, який буде записувати результати, та представте
їх класу. 

Фрагмент зі щоденника Макса:  

“Це мій перший день у моєму новому класі. Моя сім’я переїхала до іншого регіону і я почуваю себе як чужий. 
Дорогий щоденнику, багато чого трапилося зі мною за останні кілька днів. Я розповім тобі про це”.  

“Літній чоловік живе один на поверх вище. Прийшовши вчора додому, я зустрів його навпроти дверей з
покупками. Він ніс сумку з продуктами та тяжко дихав. Я йому співчував. Я запропонував свою допомогу та
доніс його сумку до дверей”. 

Завдання: 

1. Уявіть та складіть перелік характеристик, якими могли б, на вашу думку, описати Макса його
однокласники (метод мозкового штурму у групі).  

2. Як ви вважаєте, що б міг сказати учень з класу Макса іншим учням про нього. 
Прорепетируйте коротку сценку, яку ви могли б зіграти у класі.  
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Матеріали для вчителя 
Стереотипи та упередження 

Що таке стереотипи?  
Люди часто розрізняються як члени груп залежно від їх культури, релігійних переконань, 
походження або зовнішніх рис, таких як колір шкіри, зріст, зачіска або одяг.  
Часто таке визначення груп супроводжується присвоєнням специфічних рис людям, що
призводить до того, що з певними групами людей асоціюються певні специфічні образи. Якщо
ці образи перебільшуються настільки, що вони більше не відповідають реальності, ми можемо
назвати їх стереотипами.  
Стереотипи також можна знайти у книгах (навіть у шкільних підручниках), коміксах, рекламі та
мультфільмах. Звичайно, ви самі також стикались зі стереотипами. Уявіть, наприклад, африканську
жінку, одягнуту у вбрання з пальмового листя, з широкими губами та з сережками у ніздрях.  

Від стереотипу до упередження 
Якщо про людину або групу людей складають думку, базуючись на стереотипах, а не як про конкретну
особистість чи групу людей, ми маємо справу з упередженнями. Такі погляди та ідеї найчастіше
не мають жодного відношення до реальності і є нерідко неприємними та образливими.  
“Позитивні” стереотипи  
Існують також і “позитивні” стереотипи. Наприклад, якщо хтось говорить про темношкірих
людей як про швидких бігунів, ми маємо справу з позитивними стереотипами. “Що ж тут
неправильного?” – можете ви подумати. Однак у цьому випадку люди можуть помилятись разом. 
Тільки подумайте: чи дійсно правдою є те, що всі темношкірі люди можуть швидко бігти?  

У чому стереотипи можуть бути корисними?  
Здається, що упередження роблять світ простішим та менш складним. Якщо люди зустрічають
тих, хто здається їм дивними, це викликає почуття непевності. У подібних ситуаціях упередження
дає змогу людям справитися з невпевненістю – я претендую на те, що я знаю все про інших та не
повинен ставити ніяких питань. Як результат, з самого початку відповідне ставлення та реальне
взаєморозуміння стає неможливим.  

Який ефект від упереджень?  
Упередження є образливими. По-перше, їх застосовують, щоб несправедливо когось образити. 
Упередження утискають можливості людей показати те, ким вони є насправді та чого здатні
досягти. Наприклад, роботодавець може не дати роботу турку за національністю тому, що він
“десь чув”, що зазвичай турки запізнюються на роботу. Дехто може керуватись упередженнями
та популістськими ідеями, навіть якщо вони не знають того, хто може підтвердити ці негативні
точки зору.  

Що ми можемо зробити проти упереджень?  
Упередження зникають важко і з ними дійсно дуже важко боротися. Однак не потрібно втрачати
надію: жоден не народжується з упередженнями. Якщо їх можна набути, то їх так само можна й
позбутись. Перш ніж складати думку про людину, запитайте її про те, що вона зробила в контексті
вашої розмови. Запам’ятайте, що про вас точно ніхто не буде складати судження до того, поки
вас не вислухають.  
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Роздаткові матеріали для учнів 1.2 
Самосприйняття - сприйняття іншими 

Робота в парах 

Коментарі після дискусії
- де наші погляди  
  збігаються; 
- де наші погляди     
 різняться;
- ремарки 

Як я себе описую
(моє самосприйняття) 

Як я описую свого
однокласника
(моє сприйняття
когось, кого я
описую) 

Коментарі після
дискусії 
- де наші погляди  
  збігаються; 
- де наші погляди  
 різняться;
- ремарки 


